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ANNEX 2
MODEL D’OFERTA DE CRITERIS QUANTIFICABLES MITJANÇANT L’APLICACIÓ DE FÓRMULES

1. Criteri preu: fins a 15 punts

El/la Sr./Sra......................................... en nom i representació de l’empresa........................................................ amb domicili a ......................................., al carrer................................. número ............, i amb NIF .................., declara que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser l’empresa adjudicatària del contracte de servei d’una vetlladora musical, amb expedient número 2025/212, es compromet a executar-lo amb estricta subjecció als requisits i condicions estipulats següents:

	Concepte
	Import base de Licitació
	Import ofert 

	Base Oferta (IVA no inclòs)
	22,00 €
	 €

	IVA 21%
	Exempt
	Exempt

	Total ofert  (IVA inclòs) 
	22,00 €
	 €



1. Altres criteris: fins a 55 punts

1. Formació acadèmica del personal adscrit: fins a 30 punts
Cal presentar acreditació documental tant la formació no puntuable com la puntuable

· Formació no puntuable de la persona adscrita: Titulació de monitor del lleure en especialitzat vetlladora.
Es considera solvència tècnica i professional) però cal presentar acreditació documental juntament amb aquest annex

	Titulació de monitor del lleure en especialitzat vetlladora 
	 No   Sí



Acreditació documental: Mitjançant fotocòpia de la titulació corresponent

· Formació puntuable: Cal presentar acreditació documental juntament amb aquest annex

	Criteri
	Puntuació màxima

	Cursos
	

	 
	De 10 a 20 hores
	 No   Sí

	
	De 21 a 40
	 No   Sí

	 
	De 41 a 80 hores
	 No   Sí

	 
	A partir de 81 hores
	 No   Sí

	Formació
	

	 
	Formació de nivell elemental en Conservatoris o escoles de música
	 No   Sí

	Actic
	 No   Sí, Quin?............

	Català
	 No   Sí, Quin?..........



Acreditació documental:
La formació s’acredita mitjançant fotocòpia dels certificats corresponents.

2. Experiència del personal adscrit: 

· Experiència no puntuable de la persona adscrita: Mínim de 2 anys amb persones amb necessitats especials (NEE) i preferentment en entorns educatius o centres escolars i musicals. 
Es considera solvència tècnica i professional però cal presentar acreditació documental juntament amb aquest annex.

	Nom i cognoms:
	Especificar única i estrictament 2 anys
	Acreditació

	
	De l’any XXXX a l’any XXXX
	 No   Sí

	
	De l’any XXXX a l’any XXXX
	 No   Sí



Acreditació documental:
L’experiència laboral s’acredita mitjançant un certificat de l’empresa, administració o entitat corresponent amb les tasques realitzades i la temporalitat de cadascuna de les persones. 
Si el destinatari és el mateix ens contractant, s’acreditarà mitjançant una declaració responsable de l'empresari. 

· Experiència puntuable: Cal presentar acreditació documental juntament amb aquest annex.

Es donarà 2 punts per cada mes d’experiència relacionada amb l’objecte del contracte.

	Criteris
	Presentació

	Experiència en .........mesos (exclosos els 2 anys de solvència)
	 No   Sí



Acreditació documental:
L’experiència laboral s’acredita mitjançant un certificat de l’empresa, administració o entitat corresponent amb les tasques realitzades i la temporalitat de cadascuna de les persones. 
Si el destinatari és el mateix ens contractant, s’acreditarà mitjançant una declaració responsable de l'empresari. 
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