Exp. 11/2025

RESOLUCIO DE CLASSIFICACIO en I'expedient de contractacié del servei d’'una empresa de treball
temporal per a la posada a disposicié temporal de personal (expedient de contractaciéo PRBB-2025-
211).

I. Antecedents

En data 4 de juny de 2025, I'administrador general del Consorci Parc de Recerca Biomédica de
Barcelona va acordar l'inici de I'expedient de contractacié del servei d’una empresa de treball
temporal per a la posada a disposicié temporal de personal (expedient de contractacié PRBB-2025-
211), fent Us de la facultat delegada per la Comissid Executiva en data 27 de juny de 2024.

El mateix dia 4 de juny de 2025, se’n va aprovar I'expedient, que inclou els plecs de clausules
administratives i de prescripcions técniques, es va aprovar la despesa de 150.000,00 € (IVA a part),
aixi com es va disposar I'obertura del procediment obert d’adjudicacid.

El dia 6 de juny de 2025, es va publicar I'anunci pertinent tant al Diari Oficial de la Unié Europea com
al perfil del contractant.

El dia 4 de juliol de 2025 va finalitzar el termini de presentacié de proposicions.

El dia 10 de juliol de 2025 es va reunir la Mesa de contractacié en acte public i es va comunicar que
de les nou empreses que s’havien presentat a la licitacid, vuit havien resultat admeses per fer-ho dins
termini i per haver presentat dins el seu sobre A la documentacié general necessaria, i una havia
guedat exclosa per fer-ho fora de termini. Es va procedir, a continuacié a I'obertura del sobre B.

El dia 24 de juliol de 2025, la senyora Lourdes Lugue va emetre un informe técnic sobre el contingut
del sobre B.

El mateix dia 24 de juliol de 2025 es va reunir la Mesa de contractacié en acte privat i fent seu
I'informe técnic emés, va decidir excloure de la licitacié les empreses licitadores EMPATIF STAFFING
ETT, S.L., FLEXIPLAN, S.A., RANDSTAD EMPLEO ETT, S.A. i TRIANGLE SOLUTIONS ETT, S.L. en no haver
obtingut un minim de 18 punts previst a I'apartat H.2 de Criteris vinculats a I'objecte del contracte
que depenen d’un judici de valor, del Quadre de Caracteristiques del Contracte del Plec de Clausules
Administratives. Aquesta resolucié va ser notificada a les empreses excloses i publicada al perfil de
contractant.

El dia 25 de juliol de 2025 es va reunir la Mesa de contractacié en acte public, i es va donar a coneixer
a les persones assistents la puntuacié assignada a les empreses licitadores en relacio amb el
contingut del seu sobre B. Tot seguit es va obrir el sobre C de les quatre empreses restants que
restaven admeses en el procediment de licitacid.

Acte seguit, el mateix dia, la Mesa de contractacid es va reunir en acte privat, i va aplicar les formules
previstes als plecs a fi de valorar de forma automatica les ofertes economiques i la resta d’aspectes a
ser valorats segons criteris automatics, i va proposar a I'administrador general com a organ de
contractacio per delegacio, la classificacié per ordre decreixent de les quatre empreses licitadores en
base a la puntuacio assignada als seus respectius sobres B i C.
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Il. Fonaments de dret

L'article 150.1 de Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public estableix que
I’0rgan de contractacid classificara, per ordre decreixent, les proposicions presentades atenent als
criteris d’adjudicacid assenyalats en el plec. Aixi mateix, es requerira a 'empresa licitadora que hagi
presentat la millor oferta per tal que dins el termini de 10 dies habils a comptar des del seglient a
aquell en qué hagi rebut el requeriment, presenti la documentacid que es detalla a la clausula
quinzena del Plec de clausules administratives.

Per acord de la Comissid Executiva del Consorci de data 27 de juny de 2024 es va delegar en la
persona que exerceixi el carrec d’administrador general del Consorci les funcions que la Comissid
Executiva del Consorci té encomanades com a organ de contractacid del Consorci d’acord amb
I'article 13.2. t). dels Estatuts, en tots els procediments de contractacié publica del Consorci, amb
independéncia del seu objecte i procediment d’adjudicacid utilitzat, sempre que el Valor Estimat del
Contracte no superi el 10% dels recursos ordinaris del pressupost vigent de |'entitat (IVA exclos).

Per tot aixo,

RESOLC

Primer. En la contractacid del servei empresa de treball temporal per a la posada a disposicid
temporal de personal, classificar per ordre decreixent les empreses licitadores conforme s’indica a
continuacio:

CLASSIFICACIO LICITADOR PUNTS
1 IMAN TEMPORING ETT, S.L. 929
2 ADECCOTT, S.A., ETT (SOCIEDAD UNIPERSONAL) 98,999986
3 INTERIM AIRE ETT, S.L.U. 87,999936
4 EUROFIRMS ETT, S.L.U. 85,499736

Segon. Proposar I'adjudicacié del contracte relatiu al servei d’'una empresa de treball temporal per a
la posada a disposicié temporal de personal (exp. PRBB-2025-211), a favor de I'empresa IMAN
TEMPORING ETT, S.L., amb NIF B60336989, en ser I'empresa licitadora que ha presentat millor oferta
d’acord amb la classificacié establerta i complir els requisits administratius i técnics exigits d’acord
amb l'informe tecnic que consta a I'expedient, pels imports de la seva oferta que s’adjunta a la
present resolucid.

Tercer. Requerir I'empresa IMAN TEMPORING ETT, S.L. per tal que en el termini de 10 dies habils des
del dia en que rebin el requeriment, presenti a través de I’eina de SOBRE DIGITAL:
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1. Declaracid responsable que indiqui quines dades que consten al RELI sén vigents i hi
consten actualitzades, i presentar la documentacié que acrediti les noves dades que es
pretenguin fer valdre i que no consten actualment actualitzades al RELI.

2. Document acreditatiu (certificat de diposit a la Caixa general de diposits de la Generalitat
de Catalunya) de la constitucié de la garantia definitiva per import de 7.500,00€, d’acord
amb el que s’estableix a la clausula setzena del Plec de Clausules Administratives.

3. Comunicacié del nom i cognoms i I'adreca de correu electronic de la persona que

s’encarregara de la Coordinacid d’Activitats Empresarials.

L’Administrador general

Jordi Medrano Taltavull

Barcelona, a la data de la signatura



