
 

ACTA DE CONSTITUCIÓ DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ DEL SERVEI AUXILIAR DE 
VIGILÀNCIA I CONSERGERIA DE LES ESCOLES POMPEU FABRA, SOLCUNIT I ELS 
COSSETANS 

 

Cunit, a 10 de juliol de 2025     

 

A  l'Ajuntament  de  Cunit,  i  de  conformitat  amb  el  Plec  de  Clàusules  Administratives 
particulars que ha de regir el contracte de servei auxiliar de vigilància i consergeria de les 
escoles Pompeu Fabra, Solcunit i Els Cossetans, aprovat per Junta de Govern Local de data 
12 de maig de 2025, es constitueix la Mesa de Contractació a les 09:00 hores, integrada pel 
regidor  de  Serveis  Generals  XAVIER  LORENZO  TORRES,  com  a  President,  ANABEL 
LAFUENTE  GARCIA,  actuant  com  a  suplent  del  Secretari  de  la  Corporació,  JAVIER 
REQUEJO GARCÍA, Interventor municipal, MARIA JOSEP PASALAMAR PASALAMAR com 
a vocal i la Sra. MATILDE GARCIA GIMENEZ, Funcionària de la Corporació Municipal, com 
a Secretaria de la Mesa de Contractació, que dona fe de l'acte.

La Secretària de la Mesa de contractació informa als membres de la mateixa que, l’empresa 
INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS SL ha donat compliment al requeriment de 
justificació de baixa anormal en la que es trobava la seva oferta. El Tècnic ha emes informe 
al respecte, el qual diu el següent:

.../...

INFORME  DE  VALORACIÓ  TÈCNICA  DE  LA  JUSTIFICACIÓ  DE  LA  BAIXA  ANORMAL  O 
DESPROPORCIONADA DEL CONTRACTE SERVEI AUXILIAR DE VIGILÀNCIA I CONSERGERIA 
DE LES ESCOLES POMPEU FABRA, SOLCUNIT I ELS COSSETANS

Antecedents

La mesa de contractació celebrada el dia 19 de juny de 2025 en relació a l'obertura de sobres per a la 
contractació del Servei auxiliar de vigilància i consergeria del CEIP Pompeu Fabra, CEIP Solcunit i 
CEIP Els Cossetans, va estimar que la oferta presentada per la empresa INTEGRACION SOCIAL DE 
MINUSVALIDOS SL, amb CIF B61098638, podria considerar-se incursa en presumpció d'anormalitat, 
i  va instar a la empresa a justificar de manera raonada i detalladament el baix nivell  dels costos, 
mitjançant la presentació d'aquella informació i documents que resultin pertinents a aquests efectes,  
precisant les condicions de l'oferta que siguin susceptibles de determinar el baix nivell dels costos 
d'aquesta i, en particular, pel que fa als següents valors:

a) L'estalvi que permeti el procediment dels serveis prestats.

b) Les solucions tècniques adoptades i les condicions excepcionalment favorables de què disposi  
per prestar els serveis.

c) La innovació i l'originalitat de les solucions proposades, per prestar els serveis.

d) El respecte d'obligacions que resultin aplicables en matèria mediambiental, social o laboral, i  
de subcontractació, no sent justificables preus per sota de mercat o que incompleixin allò que 
s'ha fixat en l'article 201 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.

e) O la possible obtenció d'una ajuda d'Estat.
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En data 25 de juny de 2025 la empresa INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS SL presenta 
instància amb número de registre d’entrada 2025-E-RE-4668, per tal de justificar l’oferta presentada.

En  data 8 de juliol  de 2025 la empresa INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS SL, previ  
requeriment  efectuat  per  la  mesa  de  contractació,   presenta  instància  amb  número  de  registre 
d’entrada 2025-E-RE-5103, aportant informació addicional en relació a l’oferta presentada.

S’ha sol·licitat  informe al Tècnic de l’Àrea de Serveis a les Persones,  en relació a l’acceptació o 
denegació dels motius al·legats en relació a la baixa anormal i la viabilitat de l’oferta presentada per  
INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS SL.

Fonaments Jurídics

Llei  9/2017,  de  8  de  novembre,  de  contractes  del  sector  públic,  per  la  qual  es  transposen  a  
l’ordenament  jurídic  espanyol  les  directives  del  Parlament  Europeu  i  del  Consell  2014/23/UE  i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Plec  de  clàusules  administratives  del  contracte  del  servei  auxiliar  de  vigilància  i  consergeria  de 
l’escola Pompeu Fabra escola Solcunit i escola Els Cossetans (Codi de l'expedient:3255/2025)

Vistos els anteriors antecedents i fonaments jurídics,

S’INFORMA

S’ha procedit a revisar els escrits presentats per INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS SL per 
tal de justificar la viabilitat de la seva oferta.

En opinió del tècnic que subscriu aquest informe, l’oferta presentada es VIABLE pels següent motius: 

1. Bonificació del 100% de la quota de la Seguretat Social.  

La Ley 43/2006, de 29 de diciembre, para la mejora del crecimiento y del empleo,  estableix unes 
bonificacions  del  100%  de  les  quotes  empresarials  a  la  Seguretat  Social  pels  contractes 
indefinits  o temporals de persones amb discapacitat  superior al  33%, per part  del  Centres 
Especials de Treball (art. 2.3).

INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS SL presenta documentació que acredita que està donat 
d’alta com a Centre Especial de Treball, i que per tant, pot accedir aquesta bonificació.

2. Subvenció del SMI per contractes de  persones amb discapacitat.  

La Generalitat de Catalunya va publicar l’Ordre EMT/136/2022, de 10 de juny, per la qual s'aproven 
les bases reguladores per a la concessió de subvencions per a actuacions sobre llocs de treball  
ocupats per treballadors/ores amb discapacitat en centres especials de treba ll (DOGC núm. 8688, de 
14.6.2022).-

Aquesta ordre,  entre altres, regula una subvenció mínima del 25% del salari mínim interprofessional, 
per la contractació de treballadors amb discapacitat.

Durant els últim anys s’ha realitzat com a mínim una convocatòria d’aquesta subvenció. La última 
correspon a la convocatòria aprovada per la RESOLUCIÓ EMT/4122/2024, de 19 de novembre, per la 
qual es fa pública la convocatòria extraordinària per a la concessió de subvencions destinades al 
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foment de la integració laboral de persones amb discapacitat contractades en centres especials de 
treball (Línia 1), per a l'any 2024 (ref. BDNS 798017). 

Consultat  el  document Pla estratègic  de subvencions del  Departament  d’Empresa i  Treball  de la 
Generalitat de Catalunya per al període 2022-2025 Actualització 2024, s’ha comprovat que també 
contempla la seva convocatòria per l’any 2025 (Codi de la línia d’ajut públic PES22-25_EMT0198 ).

Per tot el que s’ha exposat, , tenint en compte la anàlisis fet procedeix  considerar viable l’oferta 
presentada per INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS SL, amb CIF B61098638. 

Cunit, data de signatura electrònica

El Tècnic de l’Àrea de Serveis a les Persones,

Santiago Sainz Molina

.../... 

 

Una  vegada  justificada  la  baixa  de  l’oferta  presentada  i  considerada  viable  pel  Tècnic 
d’acord amb el seu informe, la Mesa acorda la següent classificació en ordre decreixent:

1. INTEGRACIONS SOCIAL DE MINUSVALIDOS SL

2. INTEGRA MGSI CET CATALUNYA SL

3. TRIANGLE CATALUNYA SERVEIS AUXILIARS SL

4. EMISER VALLES

5. NICE OMENTS FACTORY SL

6. ALPHA SERVICIOS PERSONALES Y AEREOS SL

7. ATIC EDUCACIÓ SL

8. OPCION A GEDES SERVICOS GENERALES SL

9. GLOBAL ATTENTIVE SL

 

Es requerirà l'aportació de la següent documentació en termini de deu dies hàbils:

 Document justificatiu  d'estar  al  corrent  de les obligacions tributàries i  amb la 
Seguretat Social.

 Documentació acreditativa de la capacitat d'obrar i de la personalitat jurídica de 
l'adjudicatari.

 Documents  acreditatius  de  la  representació  i  personalitat  jurídica  de  les 
persones signants de les ofertes.

 Documentació  acreditativa  del  compliment  dels  requisits  de  solvència 
econòmica i  financera  i  tècnica  i  professionals  establerts  al  present  plec  de 
clàusules administratives.

 Document justificatiu d'haver constituït la garantia definitiva, el 5% de l'import 
d'adjudicació, IVA exclòs.

 L’Ajuntament  comprovarà  d’ofici  que  l’empresa  estigui  al  corrent  de  les 
obligacions tributaries amb la Hisenda Local.
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 Així com la resta de documentació que recull la clàusula 2.9 del PCAP.
 

Si no es presenta l'esmentada documentació en el termini previst s'entendrà que el licitador 
ha retirat la seva oferta.  Se li exigirà l'import del 3% del pressupost base de licitació, IVA 
exclòs,  en  concepte  de  penalitat,  i  es  procedirà  per  part  de  l'Alcaldia  en  els  termes 
assenyalats  a  l'article  150  de  la  LCSP  a  requerir  la  mateixa  documentació  al  licitador 
següent, per l'ordre en el que hagin quedat classificades les ofertes.

 

Un cop rebuda la documentació correctament es proposa a l'òrgan de contractació, la Junta 
de Govern Local, l'adjudicació del contracte.

 

Seguidament i essent les 09:30 hores, el President dona per acabada la reunió.

 

I perquè quedi constància del tractat, redacto la present acta que Jo, la Secretaria sotmeto a 
la signatura del President i Vocals presents; DONO FE. 
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