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ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ PER A L’OBERTURA DEL SOBRE DIGITAL ÚNIC DE 
LES PROPOSICIONS PRESENTADES A LA LICITACIÓ DEL CONTRACTE RELATIU ALS 
SERVEIS AUXILIARS DEL CONTROL D’ACCÉS A LES INSTAL·LACIONS DEL CENTRE D’ALT 
RENDIMENT ESPORTIU DE SANT CUGAT (CAR), MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT 
SIMPLIFICAT (EXPEDIENT NÚM. 2025/09) 

 
 
De conformitat amb l’article 16 dels Estatuts del Centre d'Alt Rendiment Esportiu de Sant Cugat del 
Vallès, aprovats pel Decret 132/2020, de 17 de novembre (DOGC núm. 8275 - 19.11.2020), i que fa 
referència a la composició de les meses de contractació segons aprovació del Consell d’Administració 
el CAR en sessió de data 3 de desembre de 2020, la mesa està formada per els membres següents: 
 
 
President 
-Sr. Ramon Terrassa i Cusí, director del Centre d’Alt Rendiment. 
 
Secretària 
-Sra. Marta Luis i Massana, advocada dels Serveis Jurídics del Centre d’Alt Rendiment. 
 
Vocals 
 -Sra. Claudia Visiedo Giménez i la Sra. Noelia Rodríguez Garces, com a tècniques jurídiques en 
substitució del Cap de l’Assessoria Jurídica del Departament d’Esports de la Generalitat de 
Catalunya. 
-Sra.  Eva Bacardit i Fernàndez com a vocal amb funcions de control economicopressupostari del 
Centre.  
-Sra. Meritxell Bujons Camprubí, Servei d’Esports del Centre d’Alt Rendiment. 
 
En data 22 de juliol de 2025 a les 12:10 hores, es constitueix en acte intern i de forma virtual la mesa 
de contractació amb els membres abans esmentats per a procedir a l’obertura del sobre digital únic 
de les proposicions presentades a la licitació del contracte relatiu als serveis auxiliars del control 
d’accés de les instal·lacions del Centre. Anunci publicat en el Perfil del Contractant del CAR en 
data 1 de juliol de 2025. 
 
Han presentat oferta dins del termini establert les empreses següents:  
 

 ALPHA SERVICIOS PERSONALES Y AÉREOS, SL 
 EMISER VALLES, SL 
 INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVÁLIDOS, SL 
 DISWORK S.L. 

 
 
Els membres de la mesa de contractació procedeixen a descarregar la documentació i a analitzar 
l’oferta d’acord amb l’establert a la clàusula desena del plec de clàusules administratives i els annexos 
corresponents. 
 
De l’anàlisi corresponent a la documentació administrativa es desprèn que cal sol·licitar a les 
empreses EMISER VALLÈS, SL i  DISWORK, SL l’esmena següent: 
 
 -Respecte a la declaració responsable corresponent a l’Annex 1 del PCAP, cal tornar a presentar-la i 
omplir la 2a casella que falta de l’apartat corresponent al compliment de la normativa en matèria de 
prevenció de riscos laborals i que fa referència aL “compromís a realitzar les activitats pròpies i 
inherents a la coordinació d’activitats empresarials necessàries per a l’execució del contracte”. 
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De l’anàlisi de les ofertes presentades el resultat ha estat el següent: 
 
 
ALPHA SERVICIOS PERSONALES Y AÉREOS, SL 
 
-Oferta econòmica:  76.872,44€, IVA exclòs (93.015,65€, IVA inclòs) 
 
-Millores respecte a les condicions establertes al Plec de Prescripcions Tècniques: 
 

 Adscripció de 3 persones amb certificat d’anglès B2, First Certificate o equivalent 
 

 Aportació de mitjans materials addicionals sense cost: 
-Cadira ergonòmica amb rodes i ús intensiu. 
-Impressora. 

 

 Formació de personal 
-Programa de formació en matèria de primers auxilis. 
-Programa de formació en matèria d’atenció al públic, atenció telefònica i resolució de 
conflictes. 

 
 
EMISER VALLES, SL 
 
-Oferta econòmica:   75.051,17€, IVA exclòs (90.811,91€, IVA inclòs) 
 
-Millores respecte a les condicions establertes al Plec de Prescripcions Tècniques: 
 

 Adscripció de 1 persona amb certificat d’anglès B2, First Certificate o equivalent 
 

 Aportació de mitjans materials addicionals sense cost: 
-Cadira ergonòmica amb rodes i ús intensiu. 
-Impressora. 

 

 Formació de personal 
-Programa de formació en matèria de primers auxilis. 
-Programa de formació en matèria d’atenció al públic, atenció telefònica i resolució de 
conflictes. 

 
 
INTEGRACIÓN SOCIAL DE MINUSVÁLIDOS, SL 
 
-Oferta econòmica:   71.935,20, IVA exclòs (87.041,59€, IVA inclòs) 
 
-Millores respecte a les condicions establertes al Plec de Prescripcions Tècniques: 
 

 Cap adscripció de persones amb certificat d’anglès B2, First Certificate o equivalent 
 

 Aportació de mitjans materials addicionals sense cost: 
-Cadira ergonòmica amb rodes i ús intensiu. 
-Impressora.  

 

 Formació de personal 
-Programa de formació en matèria de primers auxilis. 
-Programa de formació en matèria d’atenció al públic, atenció telefònica i resolució de 
conflictes. 
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DISWORK,SL 
 
-Oferta econòmica:   69.810,19, IVA exclòs (84.470,33€, IVA inclòs) 
 
-Millores respecte a les condicions establertes al Plec de Prescripcions Tècniques: 
 

 Cap adscripció de persones amb certificat d’anglès B2, First Certificate o equivalent 
 

 Aportació de mitjans materials addicionals sense cost: 
-Cadira ergonòmica amb rodes i ús intensiu. 
-Impressora.  

 

 Formació de personal 
-Programa de formació en matèria de primers auxilis. 
-Programa de formació en matèria d’atenció al públic, atenció telefònica i resolució de 
conflictes. 

 
 
 
Un cop finalitzada l’obertura dels sobres de les empreses amb la documentació administrativa i 
l’oferta econòmica, els membres de la Mesa acorden per unanimitat:  
 
Primer.- Requerir a les empreses EMISER VALLES, SL i DISWORK, SL per a que dins de termini 
corresponent, efectuïn les esmenes detectades en la documentació presentada.  
 
Segon.- Un cop transcorregut el termini i presentades les esmenes pertinents per les empreses, 
donar trasllat de les ofertes al tècnic competent a fi que l’analitzi i elabori el corresponent informe de 
valoració i puntuació de conformitat amb els criteris establerts en l’annex 4 de la contractació. 
 
 
El President dóna per finalitzada la sessió, de la qual s’estén aquesta acta que signa el president i en 
dóna fe la Secretària. 
  
 
EL PRESIDENT      LA SECRETARIA 
 
 
 
 
 
 
Director del Centre d’Alt Rendiment Serveis Jurídics del Centre d’Alt 

Rendiment 
 


