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ESTUDI DE COSTOS DEL SERVEI D’ORIENTACIÓ 

PROFESSIONAL DE L’OFICINA JOVE DEL VALLÈS 

ORIENTAL 

 

OBJECTE1 

Es pretén determinar el cost que suposarà la contractació d’un professional per prestar el 

servei de l’Oficina Jove del Vallès Oriental, ubicada a l’altell de l’equipament juvenil el Gra 

(Plaça de l’Església, núm. 8, Granollers). 

Aquest és un servei pensat especialment per facilitar l’emancipació juvenil de les persones 
joves (població de 16 a 34 anys), oferir un servei integral, personalitzat i especialitzat en 
els diferents àmbits de l’emancipació juvenil (principalment en els àmbits d’educació i 
treball) i facilitar l'accés de les persones joves al món del treball, al món formatiu, 
aconseguir la seva inserció laboral i vetllar per la millora de la seva ocupabilitat a l’àmbit 
laboral. 
 

 

 

 

ENCÀRREC  

Ha estat encarregat per l’Àrea de Serveis personals el 27 de maig de 2025. 

 

DESCRIPCIÓ DE L’OBJECTE 

Dins els programes relatius al benestar social i polítiques d’igualtat del Departament de 

Treball, Afers Socials i Famílies es defineixen, entre d’altres, els serveis i programes en 

matèria de joventut, que inclouen, dins la fitxa 42, les oficines joves. 

La finalitat de l’Oficina Jove és gestionar la complexitat i diversitat de les polítiques de 

joventut de la Comarca per tal d’oferir al jovent una atenció integral de cara al seu 

desenvolupament personal i social. 

 
1 Als plecs de la licitació es pot consultar l’objecte del contracte d’una forma més detallada. 

Evolució de la població d’entre 16 i 34 anys del Vallès Oriental entre els anys 2000 i 2024. 

Gràfic d’elaboració pròpia. Font: Institut d’estadística de  Catalunya. 

 

https://treballiaferssocials.gencat.cat/ca/
https://treballiaferssocials.gencat.cat/ca/
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Atesa la manca de mitjans personals per part del Consell per desenvolupar aquestes 

tasques, cal contractar aquest servei externament. 

Aquest estudi pretén determinar el cost d’aquest servei d’assessorament i orientació 

juvenils. 

 

PROCEDIMENT 

Caldrà classificar aquests costos en directes i indirectes, d’acord amb el que estableix 

l’article 100.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la 

qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i 

del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

Atès que es tracta d’un servei intensiu en treball, es determinaran els costos laborals 

segons conveni, se li sumaran altres despeses directes i posteriorment se li afegirà un tant 

per cent de despeses indirectes, de despeses generals i de benefici. 

 

CONTINGUT DE L’ESTUDI ECONÒMIC 

El conveni a aplicar és el conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de 

Catalunya, (codi de conveni núm. 79002295012003) i la Resolució EMT/345/2025, de 31 

de gener, per la qual es disposen la inscripció i la publicació de l’Acord parcial del Conveni 

col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 

2027 i 2028, on es determinen les taules salarials pels anys esmentats. En referència al 

que estableix l’article 100.2 de la llei 9/2017, de contractes del sector públic, cal dir que si 

bé en aquest conveni de referència conté una desagregació dels salaris per categories 

professionals, no inclou cap desagregació salarial pel que fa al gènere. 

La categoria del treballador/a a contractar és la de Tècnic/a d’atenció especialitzada: Nivell 

A (antic titulat/da de grau superior). El seu sou brut de cada període s’ha calculat tenint en 

compte els percentatges d’increment previstos a l’esmentada Resolució EMT/345/2025 i 

ponderant els imports resultants en funció dels dies de vigència, tal i com es detalla a la 

taula següent: 

SOU NIVELL A 
GENER A 
AGOST 

SETEMBRE A 
DESEMBRE 

PERÍODE DE 
CONTRACTACIÓ / 

PRÒRROGA 

SOU PERÍODE, 
PONDERAT EN 

FUNCIÓ DEL 
PERÍODE DE 

CONTRACTACIÓ 

ANY 2025  ---------   24.172,16 €  9/10/25 a 31/12/25 5.523,22 €  

ANY 2026  24.172,16 €   25.139,04 €  1/1/26 a 31/12/26 24.494,45 €  

ANY 2027  25.139,04 €   26.207,45 €  1/1/27 a 31/12/27 25.495,18 €  

 

Es preveu la necessitat d’un treballador o treballadora, que tindrà una despesa aproximada 

de 525 euros l’any en concepte de quilometratge pels desplaçaments que faci dins la 

comarca, (segons càlculs realitzats pels tècnics de l’Àrea). El cost previst pel contracte 
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inicial, que abasta del 9 d’octubre de 2025 al 31 de desembre de 2026, es desglossa al 

quadre següent: 

 

  PERÍODE PERÍODE 
CONTRACTE 

INICIAL 

DESPESES DIRECTES   
9/10/25 a 
31/12/25 

1/1/26 a 
31/12/26 

9/10/25 a 
31/12/26 

SOU BRUT ANUAL (1 tècnic mig A2) 5.523,22 24.494,48 30.017,70 
SEGURETAT SOCIAL (33% sou brut anual) 1.822,66 8.083,18 9.905,84 
TELÈFON  48,33 210,00 258,33 
FORMACIÓ (despesa en formació)  48,33 210,00 258,33 
DESPLAÇAMENTS  120,82 525,00 645,82 
TOTAL  7.563,36 33.522,66 41.086,02      

DESPESES INDIRECTES % 
9/10/25 a 
31/12/25 

1/1/26 a 
31/12/26 

9/10/25 a 
31/12/26 

PERCENTATGE APLICAT A LES DESPESES DIRECTES 9,00% 680,70 3.017,04 3.697,74 
     

DESPESES DIRECTES + INDIRECTES 
9/10/25 a 
31/12/25 

1/1/26 a 
31/12/26 

9/10/25 a 
31/12/26 

  8.244,06 36.539,70 44.783,76 
     

DESPESES GENERALS I D'ESTRUCTURA % 
9/10/25 a 
31/12/25 

1/1/26 a 
31/12/26 

9/10/25 a 
31/12/26 

PERCENTATGE APLICAT A LES DESPESES DIRECTES 
I INDIRECTES 

6,00% 494,64 2.192,38 2.687,02 
     

DESPESES TOTALS (DIRECTES + INDIRECTES + GENERALS) 
9/10/25 a 
31/12/25 

1/1/26 a 
31/12/26 

9/10/25 a 
31/12/26 

  8.738,70 38.732,08 47.470,78 
     

BENEFICI COMERCIAL % 
9/10/25 a 
31/12/25 

1/1/26 a 
31/12/26 

9/10/25 a 
31/12/26 

PERCENTATGE APLICAT A LES DESPESES TOTALS 6,00% 524,32 2.323,92 2.848,24      

COST TOTAL DEL SERVEI (abans d'IVA) 
9/10/25 a 
31/12/25 

1/1/26 a 
31/12/26 

9/10/25 a 
31/12/26 

  9.263,02 41.056,00 50.319,02 
     

IMPOST SOBRE EL VALOR AFEGIT % 
9/10/25 - 
31/12/25 

1/1/26 - 
31/12/26 

9/10/25 a 
31/12/26 

TIPUS D'IVA 21,00% 1.945,23 8.621,76 10.566,99 
     

COST TOTAL DEL SERVEI (IVA inclòs) 
9/10/25 a 
31/12/25 

1/1/26 a 
31/12/26 

9/10/25 a 
31/12/26 

  11.208,25 49.677,76 60.886,01 

 

 
 

(1) Cal tenir present que el servei de coordinació el prestarà el Consell Comarcal i que les despeses 
de llum, equips per a processos d’informació i materials fungibles no aniran a càrrec de 
l’adjudicatari. 
 

(2) El tipus d’IVA aplicat és el tipus general del 21% establert a l’article 90 de la Llei 37/1992, de 
28 de desembre, de l’Impost Sobre el Valor Afegit (LIVA). 
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PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ2 

El pressupost base de licitació (PBL), es defineix a l’article 100.1 de la llei 9/2017, de 8 

de novembre, de contractes del sector públic, com el límit màxim de despesa que en virtut 

del contracte pot comprometre l’òrgan de contractació, inclòs l’impost sobre el valor afegit, 

llevat de disposició en contra.  

Al quadre següent es detalla el pressupost base de licitació degudament desglossat segons 

les prescripcions de l’article 100.2 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 

sector públic: 

PRESSUPOST BASE DE L ICITACIÓ (CONTRACTE INICIAL) IMPORT (€) 

DESPESES DIRECTES  41.086,02 €  

DESPESES INDIRECTES I ESTRUCTURALS  6.384,76 €  

BENEFICI  2.848,24 €  

TOTAL (Abans d’IVA)  50.319,02 €  

IVA (21%)  10.566,99 €  

PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ (IVA inclòs)  60.886,01 €  

 
VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 

El valor estimat del contracte (VEC), es defineix a l’article 101.1 de la llei 9/2017, de 

contractes del sector públic, en el cas dels contractes d’obres, subministraments i serveis, 

com l’import total, sense incloure l’impost sobre el valor afegit, pagador segons les 

estimacions de l’òrgan de contractació. 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE IMPORT (€) 

CONTRACTE INICIAL (9/10/2025 a 31/12/2026) (Abans d'IVA)  50.319,02 €  

1a PRÒRROGA D’1 ANY (1/1/2027 a 31/12/2027) (Abans d'IVA)  42.685,99 €  

VALOR ESTIMAT (Abans d'IVA) 93.005,01 €  

 

En cas d’executar-se la pròrroga, el seu import es reduirà en el mateix percentatge de baixa 

que hagi ofert el licitador respecte el contracte inicial. 

A la taula següent es mostra el la desagregació dels costos previstos per al contracte inicial 

i la pròrroga prevista. 

 
2 Els imports que figuren en aquest estudi són estimacions que pretenen representar una realitat diversa i per tant cal 

considerar-los orientatius, ja que el seu valor definitiu depèn de l’organització interna de cada empresa o entitat. 
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  CONTRACTE 
INCIAL 

PRIMERA 
PRÒRROGA 

VALOR 
ESTIMAT DEL 
CONTRACTE 

DESPESES DIRECTES   
9/10/25 - 
31/12/26 

1/1/27 - 
31/12/27 

9/10/2025 a 
31/12/2026 

SOU BRUT ANUAL (1 tècnic mig A2) 30.017,70 25.495,16 55.512,86 
SEGURETAT SOCIAL (33% sou brut anual) 9.905,84 8.413,40 18.319,24 
TELÈFON  258,33 210,00 468,33  
FORMACIÓ (despesa en formació)  258,33 210,00 468,33  
DESPLAÇAMENTS  645,82 525,00 1.170,82  
TOTAL  41.086,02 34.853,56 75.939,58 

     

DESPESES INDIRECTES % 
CONTRACTE 

INCIAL 
PRIMERA 

PRÒRROGA 
9/10/2025 a 
31/12/2026 

PERCENTATGE APLICAT A LES DESPESES DIRECTES 9,00% 3.697,74 3.136,82 6.834,56 
     

DESPESES DIRECTES + INDIRECTES 
CONTRACTE 

INCIAL 
PRIMERA 

PRÒRROGA 
9/10/2025 a 
31/12/2026 

  44.783,76 37.990,38 82.774,14 
     

DESPESES GENERALS I D'ESTRUCTURA % 
CONTRACTE 

INCIAL 
PRIMERA 

PRÒRROGA 
9/10/2025 a 
31/12/2026 

PERCENTATGE APLICAT A LES DESPESES DIRECTES I INDIRECTES 6,00% 2.687,02 2.279,42 4.966,44 
     

DESPESES TOTALS (DIRECTES + INDIRECTES + GENERALS) 
CONTRACTE 

INCIAL 
PRIMERA 

PRÒRROGA 
9/10/2025 a 
31/12/2026 

  47.470,78 40.269,80 87.740,58 
     

BENEFICI COMERCIAL % 
CONTRACTE 

INCIAL 
PRIMERA 

PRÒRROGA 
9/10/2025 a 
31/12/2026 

PERCENTATGE APLICAT A LES DESPESES TOTALS 6,00% 2.848,24 2.416,19 5.264,43 
     

COST TOTAL DEL SERVEI (abans d'IVA) 
CONTRACTE 

INCIAL 
PRIMERA 

PRÒRROGA 
9/10/2025 a 
31/12/2026 

  50.319,02 42.685,99 93.005,01 
     

IMPOST SOBRE EL VALOR AFEGIT % 
CONTRACTE 

INCIAL 
PRIMERA 

PRÒRROGA 
9/10/2025 a 
31/12/2026 

TIPUS D'IVA 21,00% 10.566,99 8.964,06 19.531,05 
     

COST TOTAL DEL SERVEI (IVA inclòs) 
CONTRACTE 

INCIAL 
PRIMERA 

PRÒRROGA 
9/10/2025 a 
31/12/2026 

  60.886,01 51.650,05 112.536,06 
 

 
 
 

Joan Sala 
Tècnic de Gestió Econòmica 
Consell Comarcal del Vallès Oriental 
Granollers, 9 de juliol de 2025 


