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1) OBJECTE 

El contracte té per objecte la prestació dels SERVEI D’ASSESSORAMENT FISCAL I TRIBUTARI A 

L’IMU AMB MESURES DE CONTRACTACIÓ PUBLICA SOSTENIBLE 

 
2) PRESTACIONS DEL CONTRACTE 

 
Són les següents: 

a. Declaracions fiscals periòdiques: suport i supervisió, si s’escau, en la preparació i 
presentació de les declaracions: Impost sobre el Valor Afegit (IVA, mensuals i resum 
anual), Retencions a compte de l’impost sobre la Renda de les Persones Físiques 
(mensuals i resum anual), Impost sobre Societats (anual i pagaments a compte), 
declaracions informatives (models 347 i 349), Impost sobre la Renda de No Residents 
(mensuals i resum anual), altres impostos d’aplicació a l’IMU. 

b. Atenció, via correu electrònic o telefònica, de qualsevol consulta de caràcter puntual, 
relacionada amb les obligacions tributàries que es deriven de l’operativa de la 
societat. 

 
c. Assessorament sobre el tractament fiscal de determinades operacions que puguin 

requerir l’elaboració d’un informe o d’un dictamen fiscal. Amb una previsió del 
voltant de 150 informes per exercici. 

 
d. Realització de gestions davant l’Agència Tributària Estatal, Catalana o l’Ajuntament 

de Barcelona. 
 

e. Assistència i atenció, si s’escau, en sol·licituds de requeriments d’informació o 
d’altres procediments de gestió iniciats per l’Agència Tributària Estatal, Catalana o 
l’Ajuntament de Barcelona. 

 
f. Elaboració, si s’escau, de recursos davant la Hisenda Pública, per actes o resolucions 

que puguin afecta a l’IMU 



 

3.-CONDICIONS TÈCNIQUES D’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

La Direcció dels treballs correspon al Director/a de Serveis Econòmics i Generals de l’IMU. 

El contractista haurà de disposar de mitjans personals i materials suficients. El personal 
assignat a l’execució del contracte ha de disposar de la capacitat tècnica necessària per tal 
de cobrir les obligacions que es derivin del mateix. 

Amb caràcter previ a l’inici de l’execució del contracte, l’adjudicatari haurà de comunicar al 
Director/a de Serveis Econòmics la composició de l’equip de treball, identificant-ne els 
components. 

 
Qualsevol modificació que es proposi en la composició de l’equip de treball haurà d’acreditar 
el manteniment en la qualitat de la prestació del servei, comunicant-se amb caràcter previ al 
Director/a de Serveis Econòmics i Generals. 

L’adjudicatari destinarà a l’execució del contracte un equip degudament qualificat, tècnica i 
professionalment, havent d’especificar en la seva oferta la composició del mateix mitjançant 
una declaració responsable que inclogui una relació dels seus components, indicant-ne la 
titulació acadèmica o professional, la seva experiència professional i la seva categoria dins de 
l’equip de treball. 

a) Composició mínima de l’equip de treball: 
 

 Un/a (1) Soci/a responsable del servei, titulat/da superior en Dret, ADE o 
equivalent, i màster o especialització en Dret Fiscal, supervisor dels treballs; 
experiència laboral mínima de 10 anys, i un mínim de 3 contractes 
d’assessorament fiscal en els darrers tres anys a empreses amb un volum de 
facturació mínim de 20 milions d’euros. 

 Un/a (1) consultor/a Sènior, titulat/da en Dret, ADE o equivalent, i màster o 
especialització en Dret Fiscal; experiència laboral mínima de 7 anys i un mínim de 
3 contractes d’assessorament fiscal en els darrers tres anys a empreses amb un 
volum de facturació mínim de 20 milions d’euros. 

 
 Un/a (1) consultor/a junior; titulat/da en Dret, ADE o equivalent, i màster o 

especialització en Dret Fiscal; experiència mínima de 2 anys com a consultor 
júnior. 

b) Coneixements de l’equip de treball: 
 

 Pluridisciplinar, amb especialistes en dret tributari, integrat per advocats i/o 
economistes. 



 

 
 Experiència contrastada en l’assessorament fiscal durant un mínim de 10 anys 

el/la soci/a responsable; de 7 anys el/la consultor/a sènior i de 2 anys com 
consultor júnior, el/la consultor/a júnior 
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