
DECRET DE PRESIDÈNCIA

Identificació de l’expedient

Expedient 926/2025, relatiu a la contractació de la prestació del el servei de prevenció per al 
desenvolupament  de  les  activitats  preventives  de  riscos  laborals  de  les  especialitats  de 
Seguretat  en  el  Treball,  Higiene  Industrial,  Ergonomia  i  Psicosociologia  aplicada  i 
Vigilància  de  la  Salut  de les  persones  treballadores  del  Consell  Comarcal  de  la  Ribera 
d’Ebre  (CCRE),  el  Consorci  Intercomarcal  d'Iniciatives  Socioeconòmiques  (CIS)  i  el 
Consorci per a la Gestió dels Residus Municipals de les Comarques de la Ribera d’Ebre, el 
Priorat i la Terra Alta (CGRM).

Fets

1. El  Consell  Comarcal  de  la  Ribera  d’Ebre  (CCRE),  el  Consorci  Intercomarcal 
d'Iniciatives  Socioeconòmiques  (CIS)  i  el  Consorci  per  a  la  Gestió  dels  Residus 
Municipals de les Comarques de la Ribera d’Ebre, el Priorat i la Terra Alta (CGRM) han 
de prestar el servei de prevenció per al desenvolupament de les activitats preventives de 
riscos  laborals  de  les  especialitats  de  Seguretat  en  el  Treball,  Higiene  Industrial, 
Ergonomia  i  Psicosociologia  aplicada  i  Vigilància  de  la  Salut,  d’acord  amb  el  que 
disposa la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de riscos laborals i al Reial 
decret  39/1997,  de  17  de  gener,  pel  qual  s’aprova  el  Reglament  dels  serveis  de 
prevenció.

2. L’article  3  de  la  llei  esmentada  assenyala  que  aquesta  i  les  seves  normes  de 
desenvolupament seran d’aplicació tant en l’àmbit de les relacions laborals regulades en 
el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, com en les relacions de caràcter 
administratiu o estatutari del personal al servei de les administracions públiques.

3. L’article 31 de la llei esmentada assenyala que l’empresari podrà recórrer a un o varis 
serveis de prevenció propis o aliens de l’empresa.

4. L’article 22 de la llei esmentada, assenyala que l’empresari garantirà als treballadors que 
es troben al seu servei, la vigilància periòdica del seu estat de salut en funció dels riscos 
inherents  al  lloc  de  treball  (aquesta  sol  es  podrà  realitzar  previ  consentiment  del 
treballador).

5. Les mesures de vigilància i control de la salut dels treballadors s’han de realitzar per 
personal sanitari amb competència tècnica, formació i capacitat acreditada.

6. En data 9 de juliol de 2025, la persona responsable del CCRE del seguiment, l’execució 
i el compliment del servei va elaborar la memòria justificativa de la necessitat  de la 
contractació  del  servei  de  prevenció  de  riscos  laborals,  vigilància  de  la  salut  i 
reconeixements mèdics del CCRE, CIS i CGRM, segons obliga la normativa vigent en 
la matèria.
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7. En data 9 de juliol de 2025 es va publicar al perfil del contractant del CCRE, la licitació 
per  la  contractació del servei de prevenció per  al  desenvolupament  de les activitats 
preventives de riscos laborals de les especialitats de Seguretat en el Treball,  Higiene 
Industrial,  Ergonomia i Psicosociologia aplicada i Vigilància de la Salut, on s’indica 
com a data de termini de presentació d’ofertes el 6 de juliol de 2024.

8. En data 16 de juliol  de 2025 i un cop aplicades les credencials  corresponents es va 
observar que s’havien rebut varies ofertes dins el termini legal habilitat a l’efecte.  Un 
cop aplicades les credencials corresponents es va procedir a l’obertura del sobre únic 
per part dels custodis. Es reben tres ofertes, dins el termini legal habilitat a l’efecte i són 
les següents:

PREVENACTIVA SLU

Registre d’entrada: 2025-E-RC-2394. 11-7-2025 14:15
Oferta especialitat tècnica: 1.950,00 € + 409,50 € d’IVA = 2.359,50 €
Oferta especialitat mèdica: 5.461,54 €
- Vigilància de la salut col·lectiva: 1.274,00 € + 267,54 € d’IVA = 1.541,54 €
- Reconeixements mèdics: 3.920,00 €
Total oferta: 7.821,04 €

QUIRÓN PREVENCIÓN SLU

Registre d’entrada: 2025-E-RC-2404. 14-7-2025 11:09
Oferta especialitat tècnica: 1.300,00 € + 273,00 € d’IVA = 1.573,00 €
Oferta especialitat mèdica: 4.098,64 €
- Vigilància de la salut col·lectiva: 784,00 € + 164,64 € d’IVA = 948,64 €
- Reconeixements mèdics: 3.150,00 €
Total oferta: 5.671,64 €

OTP-Oficina Tècnica de Prevenció SL

Registre d’entrada: 2025-E-RC-2418. 14-7-2025 22:38
Oferta especialitat tècnica: 1.117 € + 234,57 € d’IVA = 1.351,57 €
Oferta especialitat mèdica: 6.281,80 €
- Vigilància de la salut col·lectiva: 980,00 € + 205,80 € d’IVA = 1.185,80 €
- Reconeixements mèdics: 5.096,00 €
Total oferta: 7.633,37 €

9. Seguidament es va verificar i avaluar la documentació econòmica presentada, tenint en 
compte el criteri d’adjudicació de l’anunci de licitació, que deia el següent:
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Criteri de valoració de les ofertes:

A la millor oferta econòmica presentada sempre i quan no superi el pressupost de licitació.

10. D’acord amb la informació exposada anteriorment l’oferta econòmica més avantatjosa 
correspon a l’empresa Quirón Prevención, SLU, amb NIF B64076482.

11. En  l’aplicació  del  pressupost  de  l’any  2025  núm.  2025/920.22702  existeix  crèdit 
pressupostari suficient per poder atendre la contractació abans esmentada. 

Fonaments de dret

1. L’article 13.1.g) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya.

2. L’article  118  i  la  disposició  addicional  2a  de  la  Llei  9/2017,  de  8  de  novembre,  de 
contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les 
directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer 
de 2014.

Resolució

1. Adjudicar a Quirón Prevención, SLU, amb NIF B64076482, el servei de prevenció per 
al desenvolupament de les activitats preventives de riscos laborals de les especialitats de 
Seguretat  en  el  Treball,  Higiene  Industrial,  Ergonomia  i  Psicosociologia  aplicada  i 
Vigilància de la Salut de les persones treballadores del Consell Comarcal de la Ribera 
d’Ebre (CCRE), el  Consorci  Intercomarcal  d'Iniciatives  Socioeconòmiques  (CIS) i  el 
Consorci per a la Gestió dels Residus Municipals de les Comarques de la Ribera d’Ebre, 
el Priorat i la Terra Alta (CGRM), per un import de:

Especialitat tècnica: 1.300,00 € + 273,00 € d’IVA = 1.573,00 €
Especialitat mèdica: 4.098,64 €

- Vigilància de la salut col·lectiva: 784,00 € + 164,64 € d’IVA = 948,64 €
- Reconeixements mèdics: 3.150,00 €

Total: 5.671,64 €

La durada del contracte serà d’un any, a comptar des de la formalització del contracte:

CCRE: del 18 de juliol de 2025 fins al 17 de juliol de 2026
CIS: de l’1 d’agost de 2025 fins al 31 de juliol de 2026
CGRM: del 3 de setembre de 2025 fins al 2 de setembre de 2026

2. Autoritzar i disposar la despesa amb càrrec a l’aplicació pressupostària 2025/920.22702.
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3. Requerir a l’adjudicatari perquè dins el termini de deu dies hàbils a comptar des del dia 
següent a la seva notificació, si escau, presenti la documentació justificativa de trobar-se 
al corrent en el compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social o 
autoritzi  a  l’òrgan de  contractació  per  obtenir-ho de forma directa  i,  qualsevol  altre 
document acreditatiu de la seva aptitud per a contractar o de l’efectiva disposició dels 
mitjans que s’haguessin compromès a dedicar o adscriure a l’execució del contracte.

4. Notificar en forma el present acord.

5. Disposar que es doni compte d'aquest Decret al Ple de la Corporació a la primera sessió 
que es realitzi.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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