
 

 

 
 

 

 

ANNEX F. MODEL D’OFERTA ECONÒMICA I/O ALTRES CRITERIS AUTOMÀTICS 

 

 

El Sr./La Sra................  amb NIF núm...............,  en nom propi / en representació de l’empresa 

..............., en qualitat de ..............., i segons escriptura pública autoritzada davant de Notari .................. , 

en data ............... i amb número de protocol ....../o document ..........., amb CIF núm. ........................ , amb 

domicili ..................., (persona de contacte ..............., adreça de correu electrònic , i telèfon núm. 

...............), assabentat de l’ anunci publicat a la plataforma de contractació i de les condicions i 

requisits que s’ exigeixen per a l’ adjudicació del contracte de Serveis de formació i 

acompanyament per a la creació de spin-offs basades en tecnologies d’intel·ligència artificial dins 

del programa AI ACCELERATOR de la Xarxa RDI-IA, amb codi d’expedient SERV_2025_03 es 

compromet en nom propi / de l’empresa que representa a realitzar-les amb estricta subjecció als 

Plecs i resta de documentació que integra l’ expedient de contractació i a les condicions següents: 

 

 

1. Oferta econòmica  

 

Per l’execució del contracte s’ofereix __________________________ € (sense IVA) ______________ € (amb 

IVA).  

 

L’oferta presentada no podrà sobrepassar els 50.000,00 € sense IVA, 60.500,00 € amb IVA 

 

2. Millora dels anys d’experiència del Director/a acadèmic ocupant càrrecs de direcció 

acadèmica en programes d’emprenedoria: 

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

Acredita una experiència total de 7 anys 

ocupant càrrecs de direcció acadèmica en 

programes d’emprenedoria, és a dir, 1 any 

addicional respecte al mínim requerit.. 

 

Acredita una experiència total de 8 anys 

ocupant càrrecs de direcció acadèmica en 

programes d’emprenedoria, és a dir, 2 anys 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 

Acredita una experiència total de 9 anys 

ocupant càrrecs de direcció acadèmica en 

programes d’emprenedoria, és a dir, 3 anys 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 



 

 

 
 

 

Acredita una experiència total de 10 o més anys 

ocupant càrrecs de direcció acadèmica en 

programes d’emprenedoria, és a dir, 4 o més 

anys addicionals respecte al mínim requerit 

 

No s’ofereix millora   

 

Per poder valorar els criteris d’adjudicació, aquests hauran de quedar degudament acreditats 

mitjançant la presentació del currículum vitae del perfil proposat en el moment de presentar l’oferta. 

La no acreditació documental comportarà la no valoració del criteri corresponent. 

 

3. Millora dels anys d’experiència del Director/a d’estratègia i innovació liderant projectes 

internacionals en innovació i emprenedoria 

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

Acredita una experiència total de 11 anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 1 any addicional 

respecte al mínim requerit. 

 

Acredita una experiència total de 12 anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 2 anys addicionals 

respecte al mínim requerit 

 

Acredita una experiència total de 13 anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 3 anys addicionals 

respecte al mínim requerit. 

 

Acredita una experiència total de 14 anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 4 anys addicionals 

respecte al mínim requerit 

 

Acredita una experiència total de 15 anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 5 anys addicionals 

respecte al mínim requerit. 

 

Acredita una experiència total de 16 anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 6 anys addicionals 

respecte al mínim requerit. 

 

Acredita una experiència total de 17 anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 7 anys addicionals 

respecte al mínim requerit. 

 

Acredita una experiència total de 18 anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 8 anys addicionals 

respecte al mínim requerit. 

 



 

 

 
 

 

Acredita una experiència total de 19 anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 9 anys addicionals 

respecte al mínim requerit. 

 

Acredita una experiència total de 20 o més anys 

liderant projectes internacionals en innovació i 

emprenedoria, és a dir, 10 o més anys 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 

No s’ofereix millora   

 

Per poder valorar aquest criteris d’adjudicació, aquest haurà de quedar degudament acreditat 

mitjançant la presentació del currículum vitae del perfil proposat en el moment de presentar l’oferta. 

La no acreditació documental comportarà la no valoració del criteri corresponent. 

 

4. Millora dels anys d’experiència del perfil d’Especialista en entorn de creació de nous models 

de negoci disruptius 

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

Acredita un experiència total de 4 anys en la 

coordinació i supervisió de programes 

d’incubació i acceleració, és a dir, 1 any 

addicional respecte al mínim requerit 

 

Acredita un experiència total de 5 o més anys 

en la coordinació i supervisió de programes 

d’incubació i acceleració, és a dir, 2 anys o més 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 

No s’ofereix millora   

 

Per poder valorar aquest criteris d’adjudicació, aquest haurà de quedar degudament acreditat 

mitjançant la presentació del currículum vitae del perfil proposat en el moment de presentar l’oferta. 

La no acreditació documental comportarà la no valoració del criteri corresponent. 

 

5. Millor experiència del perfil Doctor/a en ciències de la computació, matemàtiques 

5.1 Millora en l’experiència en la direcció/co-direcció de tesis doctorals 

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

Acredita haver participat en la direcció o co-

direcció de 7 tesis doctorals, és a dir, 1 

addicional respecte al mínim requerit 

 

Acredita haver participat en la direcció o co-

direcció de 8 tesis doctorals, és a dir, 2 

addicional respecte al mínim requerit. 

 

Acredita haver participat en la direcció o co-

direcció de 9 tesis doctorals, és a dir, 3 

addicional respecte al mínim requerit 

 



 

 

 
 

 

Acredita haver participat en la direcció o co-

direcció de 10 o més tesis doctorals, és a dir, 4 

addicional o més respecte al mínim requerit. 

 

No s’ofereix millora   

 

Per poder valorar aquest criteris d’adjudicació, aquest haurà de quedar degudament acreditat 

mitjançant la presentació del currículum vitae del perfil proposat en el moment de presentar l’oferta. 

La no acreditació documental comportarà la no valoració del criteri corresponent. 

 

5.2 Millora en la participació en congressos i tallers internacionals 

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

Acredita haver participat en 31 comunicacions 

en congressos i tallers internacionals, és a dir, 1 

addicional respecte al mínim requerit 

 

Acredita haver participat en 32 comunicacions 

en congressos i tallers internacionals, és a dir, 2 

addicionals respecte al mínim requerit 

 

Acredita haver participat en 33 comunicacions 

en congressos i tallers internacionals, és a dir, 3 

addicionals respecte al mínim requerit 

 

Acredita haver participat en 34 comunicacions 

en congressos i tallers internacionals, és a dir, 4 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 

Acredita haver participat en 35 comunicacions 

en congressos i tallers internacionals, és a dir, 5 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 

Acredita haver participat en 36 comunicacions 

en congressos i tallers internacionals, és a dir, 6 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 

Acredita haver participat en 37 comunicacions 

en congressos i tallers internacionals, és a dir, 7 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 

Acredita haver participat en 38 comunicacions 

en congressos i tallers internacionals, és a dir, 8 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 

Acredita haver participat en 39 comunicacions 

en congressos i tallers internacionals, és a dir, 9 

addicionals respecte al mínim requerit. 

 

Acredita haver participat en 40 o més 

comunicacions en congressos i tallers 

internacionals, és a dir, 10 o més addicionals 

respecte al mínim requerit. 

 

No s’ofereix millora   

 



 

 

 
 

 
Per poder valorar aquest criteris d’adjudicació, aquest haurà de quedar degudament acreditat 

mitjançant la presentació del currículum vitae del perfil proposat en el moment de presentar l’oferta. 

La no acreditació documental comportarà la no valoració del criteri corresponent. 

 

5.3. Vinculació amb l’Associació Catalana d’Intel·ligència Artificial (ACIA) 

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

S’acredita que el perfil proposat per a l’execució 

del contracte, amb titulació de doctor en 

Ciències de la Computació o Matemàtiques, és 

membre actiu de l’Associació Catalana 

d’Intel·ligència Artificial (ACIA). 

 

No s’ofereix millora   

 

Documentació acreditativa: Caldrà aportar documentació que n’acrediti la condició de membre 

 

5.4 Disposar d’experiència en la direcció de programes de doctorat i/o màster en l’àmbit de 

les Ciències de la Gestió 

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

S’acredita disposar d’1 any d’experiència en la 

direcció de programes de doctorat i/o de 

màster en Ciències de la gestió. 

 

S’acredita disposar de 2 anys d’experiència en 

la direcció de programes de doctorat i/o de 

màster en Ciències de la gestió. 

 

S’acredita disposar de 3 anys d’experiència en 

la direcció de programes de doctorat i/o de 

màster en Ciències de la gestió. 

 

S’acredita disposar de 4 anys d’experiència en 

la direcció de programes de doctorat i/o de 

màster en Ciències de la gestió. 

 

S’acredita disposar de 5 anys o més 

d’experiència en la direcció de programes de 

doctorat i/o de màster en Ciències de la gestió. 

 

No s’ofereix millora   

 

Per poder valorar aquest criteris d’adjudicació, aquest haurà de quedar degudament acreditat 

mitjançant la presentació del currículum vitae del perfil proposat en el moment de presentar l’oferta. 

La no acreditació documental comportarà la no valoració del criteri corresponent. 

 

5.5 Disposar d’experiència en la direcció de programes de doctorat 

 

 



 

 

 
 

 
 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

Acredita disposar de 1 anys d’experiència en la 

direcció de departament d’Innovació i Ciències 

de les Dades 

 

Acredita disposar de 2 anys d’experiència en la 

direcció de departament d’Innovació i Ciències 

de les Dades 

 

Acredita disposar de 3 anys d’experiència en la 

direcció de departament d’Innovació i Ciències 

de les Dades 

 

Acredita disposar de 4 anys d’experiència en la 

direcció de departament d’Innovació i Ciències 

de les Dades 

 

Acredita disposar de 5 anys d’experiència en la 

direcció de departament d’Innovació i Ciències 

de les Dades 

 

Acredita disposar de 6 anys d’experiència en la 

direcció de departament d’Innovació i Ciències 

de les Dades 

 

Acredita disposar de 7 anys d’experiència en la 

direcció de departament d’Innovació i Ciències 

de les Dades 

 

s’acredita disposar de 8 o més anys 

d’experiència en la direcció de departament 

d’Innovació i Ciències de les Dades 

 

No s’ofereix millora   

 

Per poder valorar aquest criteris d’adjudicació, aquest haurà de quedar degudament acreditat 

mitjançant la presentació del currículum vitae del perfil proposat en el moment de presentar l’oferta. 

La no acreditació documental comportarà la no valoració del criteri corresponent. 

 

6. Experiència en càrrecs de direcció general en entitats de l’ecosistema d’innovació i en 

l’Administració Pública 

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

S’ofereix que el perfil proposat per a la direcció 

de transferència tecnològica hagi ocupat 

càrrecs de direcció general en entitats de 

l’ecosistema, així com en organismes o 

institucions de l’Administració Pública, 

vinculades a l’àmbit científic, tecnològic o de 

desenvolupament empresarial. 

 

No s’ofereix millora   

 

Documentació acreditativa: Caldrà aportar el currículum vitae del perfil proposat, on constin clarament 



 

 

 
 

 
els càrrecs exercits, el nom de les entitats, i els períodes corresponents. La manca d’acreditació 

documental implicarà que aquest criteri no es valori. 

 

7. Disposició d’un auditori addicional  

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

Acredita la disponibilitat real i efectiva d’un 

segon auditori dins de Catalunya i fora de la 

ciutat de Barcelona.  

 

No s’ofereix millora   

 

Documentació acreditativa: Caldrà presentar documentació que acrediti la disponibilitat de l’espai (per 

exemple, contracte de lloguer, cessió o compromís formal). 

8. Disposició d’una seu addicional 

 

Concepte  Marcar amb una “X” l’opció escollida 

Acredita la disponibilitat d’una seu addicional 

operativa situada dins del territori de Catalunya 

i fora de la ciutat de Barcelona.  

 

No s’ofereix millora   

 

Documentació acreditativa: Caldrà presentar documentació que acrediti la disponibilitat efectiva de la 

seu (contracte de lloguer, conveni, cessió d’espais o document similar). 

 

 

*En cas de no seleccionar cap de les opcions descrites a les taules de cada criteri d’adjudicació, 

s’entendrà que no s’ofereix millora.  

 

 

 

 

I en prova de conformitat, se signa la present, a .......... de ...................... de ............... 

 

Signatura (i segell de l'empresa) 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 

 
 

 
 


