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INFORME TECNIC

Identificacio de I'’expedient
Relatiu al contracte Programacio6 d'activitats, de serveis de suport técnic i metodoldgic en matéria d'igualtat,
feminismes i politiques LGTBI+ i families

Antecedents

1. L'objectiu principal d’aquesta contractacié és dotar I'ajuntament d’un recurs estable i especialitzat que
permeti desenvolupar iniciatives ajustades a la realitat del municipi per garantir els marcs normatius vigents
en matéria d’'igualtat i de drets humans garantint I'erradicacié de 'homofobia, la bifdbia i la transfobia.

A més, la contractacié d’aquest servei permetra assolir els seglients objectius especifics:

» Disseny i execucid d’activitats de sensibilitzacié, formacio i divulgacié en igualtat de génere,
feminismes i diversitat LGTBI+ dirigides a la ciutadania, professionals municipals, entitats i centres
educatius.

* Organitzacio, gestio i dinamitzacio dels punts lila, com a espais fonamentals en la prevencié i
I'atencio de situacions de violéncia masclista i LGTBIfobica en espais d’oci i esdeveniments publics.

* Assessorament técnic i metodologic per a la implementacié del Pla d’lgualtat Municipal i altres
plans estratégics vinculats a la diversitat i la inclusid.

 Acompanyament en la incorporacié de la perspectiva de génere en les politiques i projectes
municipals, fomentant una mirada interseccional i transversal.

» Disseny i suport en la implementacié d’accions per a families, garantint models diversos i
adaptats a les necessitats actuals.

* Col-laboracié amb el teixit associatiu i altres administracions per a la creacio de xarxes de
treball i sinergies que reforcin 'impacte de les politiques d’igualtat i diversitat.

* Seguiment i avaluacio de les accions impulsades, per garantir-ne I'eficacia i 'adaptacié a les
necessitats reals del municipi.

Aquesta contractacio implicara la prestacio de serveis especialment vinculats amb el benestar social i la
promoci6 de drets fonamentals. Aixo facilita la seleccié d’entitats o professionals amb experiéncia acreditada
en aquest ambit, garantint un servei de qualitat i adaptat a les necessitats especifiques del municipi.

Fonaments de dret
- Llei 39/2015 d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

- Llei 40/2015 d'1 d'octubre, del Régim Juridic del Sector Public.
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- Llei 9/2017 de 8 de novembre de Contractes del Sector Public.

Per tot el que s’ha exposat, s’emeten les seglents
Conclusions

Primera. Iniciar el procediment de licitacié del contracte de la Programacié d'activitats, de serveis de suport
técnic i metodoldgic en matéria d'igualtat, feminismes i politiques LGTBI+ i families
Es preveu l'inici d’aquest contracte el proxim 1 de setembre de 2025 i una durada de quatre anys.

Segona. El pressupost anual d’aquests serveis s’estima en 37.489,54 euros anuals (IVA 21% inclos)

Tercera. Preveure al pressupost de I'exercici 2025, la quantitat de 9.696,48 euros (IVA 21% inclos) a carrec
de l'aplicacié pressupostaria 48.2310.22698 Iqualtat d’oportunitats, LGTBI, violencia de genere i 7.847,58
euros (IVA 21% inclos) a carrec de I'aplicacié pressupostaria 40.3380.22799 Punts Lila prevencio violéncies.

Quarta. Preveure al pressupost de I'exercici 2026, la quantitat de 26.665,28 euros (IVA 21% inclos) a carrec
de l'aplicacié pressupostaria 48.2310.22698 Igualtat d’oportunitats, LGTBI, violencia de genere i 10.824,26
euros (IVA 21% inclos) a carrec de I'aplicacié pressupostaria 40.3380.22799 Punts Lila prevenci6 violéncies.

Cinquena. Preveure al pressupost de I'exercici 2027, la quantitat de 26.665,28 euros (IVA 21% inclos) a
carrec de I'aplicacio pressupostaria 48.2310.22698 Igualtat d’oportunitats, LGTBI, violéncia de genere i
10.824,26 euros (IVA 21% inclos) a carrec de I'aplicacié pressupostaria 40.3380.22799 Punts Lila prevencio
violéncies.

Sisena. Preveure al pressupost de I'exercici 2028, la quantitat de 26.665,28 euros (IVA 21% inclos) a carrec
de l'aplicacié pressupostaria 48.2310.22698 Iqualtat d’oportunitats, LGTBI, violencia de genere i 10.824,26
euros (IVA 21% inclos) a carrec de I'aplicacié pressupostaria 40.3380.22799 Punts Lila prevencio violéncies.

Setena. Preveure al pressupost de I'exercici 2029, la quantitat de 16.968,81 euros (IVA 21% inclds) a carrec
de l'aplicacié pressupostaria 48.2310.22698 Igualtat d’oportunitats, LGTBI, violencia de genere i 2.976,65
euros (IVA 21% inclos) a carrec de I'aplicacié pressupostaria 40.3380.22799 Punts Lila prevencié violéncies.

Vuitena- Notificar aquests acords al departament de Secretaria, i a les arees de Serveis Economics i de
Serveis Personals de I’ Ajuntament de Caldes de Montbui.
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