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QUADRE DE CARACTERISTIQUES DEL CONTRACTE

Num. exp.: BE-2025-461

A. Objecte: Servei de suport per a la realitzacié de les activitats que es desenvolupen a
diversos equipaments civics i comunitaris de la Direccié General d’Accié Civica i
Comunitaria del Departament de Drets Socials i Inclusié en el marc d’activitats propies

Lots: Si.

Lot 1 Barcelona, Barcelonés Sud, Baix Llobregat, Garraf i Alt Penedés
Lot 2 Barcelonés Nord, Maresme i Vallés Oriental

Lot 3 Catalunya Central i Girona

Lot 4 Lleida, Tarragona i Terres de I'Ebre

Lot5 Vallés Occidental

Limitacié de presentacio de lots: No.
Condicions de la limitacié de presentacid/adjudicacio de lots:

1. Les empreses licitadores es podran presentar a tots els lots.

2. Les empreses licitadores només podran ser adjudicataries fins un maxim de 3 lots
d’acord amb el document de preferéncia de lots presentat, independentment que en
aquests 3 lots hi hagi concurréncia o no.

3. Per laresta dels lots 2 lots:

- En el supdsit de no haver-hi concurréncia, 'empresa que ja ha estat adjudicataria
del maxim de lots establert podra també ser adjudicataria, superant la limitacié de
lots, amb la intencié que no quedi cap lot desert.

- En el supdsit d’haver-hi concurréncia, si 'empresa millor puntuada ja ha estat
adjudicataria de la limitacié del maxim de lots, s’haura de proposar com a
adjudicataria la seguent empresa segons I'odre de classificacio de la valoracio
feta per la unitat promotora.

Codi CPV: 98000000-3 Altres Serveis Comunitaris, Socials o Personals.

Serveis especials de 'Annex IV de la Llei 9/2017, de contractes del Sector Public: Si
Contracte subjecte a regulacié harmonitzada.

Prestaciéo amb accés a dades de caracter personal.

B. Dades economiques

B1. Determinacié del preu: tant algat

B2. Valor estimat del contracte: 11.109.770,06 €
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El calcul del valor estimat del contracte inclou contracte inicial de mig any, els quatre anys

de prorroga i el 20% del contracte inicial, sense IVA.
B3. Import de sortida (sense IVA): 1.181.890,44 €.

IVA aplicable 21 %:

Pressupost base de licitacié (IVA inclos):

Import licitacié 2 Import prorroga Import
Lot 9 modificacié TOTAL VEC
any sense IVA 4 anys o
20%
Lot 1 Barcelc_)na, Barcel(?nés Sud, Baix Llobregat, 326.849.20 € 2.614.793,60 € 130.739,68 € 3.072.382.48 €
Garraf i Alt Penedés
Lot 2 | Barcelonés Nord, Maresme i Vallés Oriental 165.285,10 € 1.322.280,80 € 66.114,04 € 1.553.679,94 €
Lot 3 | Catalunya Central i Girona 284.679,07 € 2.277.432,52 € 113.871,63 €|2.675.983,22 €
Lot4 |Lleida, Tarragona i Terres de I'Ebre 170.747,82 € 1.365.982,52 € 68.299,13 € 1.605.029,47 €
Lot 5 | Vallés Occidental 234.329,25 € 1.874.634,00 € 93.731,70 € 2.202.694,95 €
Total 1.181.890,44 € 9.455.123,44 € 472.756,18 € 11.109.770,06 €

Les dades identificatives de I'd6rgan administratiu amb competéncies en matéria de

comptabilitat publica, de I'drgan de contractacié i del destinatari, que 'empresa contractista

haura de fer constar en les factures corresponents, son les seglents:

Informacioé codis DIR3:

Unitat Tramitadora: A09018948 DIRECCIO DE SERVEIS
Pg. del Taulat, 266-270 08019 Barcelona ESP.

Organ Gestor: A09018962 SECRETARIA D’AFERS SOCIALS | FAMILIES
Pg. del Taulat, 266-270 08019 Barcelona ESP.

Oficina Comptable: A09018876 INTERVENCIO GENERAL
Carrer de Fontanella, 6-8, 08010 Barcelona ESP.

Condicions de facturacio: Les factures es lliuraran a mes vengut.

C. Existéncia de credit

C1. Partida pressupostaria: BE12 D/227000700/3170/0000
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C2. Expedient d’abast plurianual: No.
C3. Expedient amb VEC igual o superior a 12 milions d’euros: No.

C4. Expedient corresponent a un estudi o un dictamen: No.

D. Termini de durada del contracte

Termini: De I'1 de juliol de 2025 o I'endema de la signatura del contracte si fos posterior, fins
al 31 de desembre de 2025, amb la possibilitat de prorroga d’acord el previst al plec de
clausules administratives particulars.

Possibilitat de prorrogues i termini: Si, 4 anys més.

E. Variants: No.

F. Tramitacio de I’expedient i procediment d’adjudicacio

Forma de tramitacié: Urgent.
Procediment d’adjudicacio: Obert
Presentacio d’ofertes mitjancant eina de Sobre Digital: Si

Sobre Digital accessible a I'espai virtual de licitacio del contracte al perfil de contractant:
http://contractaciopublica.cat/perfil/dso

Els formats de documents electronics admissibles sén els seglents: pdf / zip / rar

G. Solvéncia i classificacio empresarial

G1. Criteris de selecci6 relatius a la solvéncia econdmica i financera i técnica o professional
- Solvéncia econdmica:
En virtut dels articles 74, 86 i 87 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del

sector public, la solvéncia econdmica i financera s’haura d’acreditar mitjancant la disposicié
d’'un volum anual de negocis igual o superior als segulients llindars minims (IVA exclos):

Lots Llindar 1 any
Lot 1. Barcelona, Barcelonés Sud, Baix

Llobregat, Garraf i Alt Penedés 653.698.40 €
Lo’_( 2. Barcelonés Nord, Maresme i Vallés 330.570.20 €
Oriental

Lot 3. Catalunya Central i Girona 569.358,13 €
Lot 4. Lleida, Tarragona i Terres de I'Ebre 341.495,63 €
Lot 5. Vallés Occidental 468.658,50 €
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En el millor exercici dels tres darrers disponibles en funcio de les dates de constitucié o
d’inici d’activitats de 'empresari i de presentacio de les ofertes (IVA exclos).

El volum de negocis s’acreditara mitjancant els comptes anuals dipositats al Registre
Mercantil, si 'empresari estigués inscrit en aquest registre i, en cas contrari, pels dipositats
en el registre oficial en qué hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el
Registre Mercantil acreditaran el seu volum anual de negocis mitjancant els llibres i comptes
anuals legalitzats en el Registre Mercantil.

En el supdsit d’empresaris individuals no obligats legalment a inscriure’s, legalitzar llibres i
presentar i dipositar comptes en el Registre Mercantil, segons resulta de 'article 19 del Codi
de Comerg, articles 329 i seglents i 365 i seglents, del Reglament del Registre Mercantil,
aprovat pel Reial Decret 1784/1996, hauran d’acreditar el volum de negocis mitjancant la
presentacioé de les declaracions de 'lVA i de I'RPF.

- Solvéncia técnica o professional:

En virtut dels articles 74, 86 i 90 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public, la solvéncia técnica o professional s’haura d’acreditar mitjancant una relacié
dels principals serveis executats d’igual o similar naturalesa que els que constitueixen
I'objecte del contracte durant els darrers tres anys, per un import acumulat en I'any de major
execucié no inferior als seguents llindars minims (IVA exclos):

Lots Llindar 1 any
Lot 1. Barcelona, Barcelonés Sud, Baix

Llobregat, Garraf i Alt Penedés 653.698,40 €
Lo? 2. Barcelonés Nord, Maresme i Vallés 330.570.20 €
Oriental

Lot 3. Catalunya Central i Girona 569.358,13 €
Lot 4. Lleida, Tarragona i Terres de I'Ebre 341.495,63 €
Lot 5. Vallés Occidental 468.658,50 €

Aquesta relacié ha d’indicar I'import, la data i el destinatari, public o privat dels serveis
executats.

En cas que un licitador resulti proposat adjudicatari de més d’un lot, la solvéncia a acreditar
sera la suma dels llindars dels lots als quals estigui proposat com a adjudicatari.

D’acord amb l'article 90.4 de la Llei 9/2017 cal preveure en aquest apartat, en aquells
contractes NO subjectes a regulacié harmonitzada i quan el contractista sigui una empresa
de nova creacio, entenent per aquella la que tingui un antiguitat inferior a 5 anys, que la seva
solvéncia técnica s’acreditara per un o varis dels mitjans a que es refereixen les lletres b) a i)
de l'apartat 1 de I'article i el supdsit ens els haura d’especificar la unitat promotora, com
també la forma d’acreditar-ho.

Els serveis s’acreditaran com segueix:

¢ Mitjancant certificats expedits o visats per 'd6rgan competent, quan el destinatari sigui
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una entitat del sector public.

e Si el destinatari és un subjecte privat, es pot optar per acreditar els serveis amb un
certificat expedit pel subjecte privat destinatari o bé mitjangant una declaracié de
I'empresari que ha d’anar acompanyada dels documents de qué disposi que acreditin
la realitzacio de la prestacio.

G2. Classificacié empresarial: Objecte contractual no comprés en cap grup, subgrup i
classificacié empresarial.

G3. Adscripcié de mitjans materials i/0 personals a I'execucié del contracte: No.

G4. Certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la qualitat i/o de
gestié mediambiental: No.

H. Criteris d’adjudicacioé

TOTAL PUNTUACIO. ......ecceccccccrerercrereresesesesesesesasssssasasssssasssssssssssssasasasssssssnens 100 PUNTS

Les propostes corresponents caldra presentar-les en dos sobres diferenciats: el sobre B
amb els criteris dependents d’un judici de valor i el sobre C amb els quantificables
automaticament. La presentacio en el sobre B de documents o dades relatius a criteris del
sobre C comportara el rebuig de I'oferta.

No s’admet declaracié de confidencialitat de cap part de la proposta llevat, si és el cas, pel
que fa a 'apartat A (Mecanismes que aporta I’entitat per promoure els valors civics i
I’accié comunitaria de les persones participants en el desenvolupament d’un taller de
caire fisic, dinamic i d’alta intensitat).

1)- CRITERIS DEPENDENTS DE JUDICI DE VALOR (SOBRE B). La puntuacié maxima
sera de 49 punts.

Es valorara la relacio i la descripcié dels serveis objecte del contracte, en funcié de la
ponderacié seglent d’acord amb les especificacions fetes al plec de prescripcions técniques
que regeixen aquest contracte. No es valoraran els continguts de I'oferta que es presentin en
un apartat que no sigui el que faci referéncia a la pregunta corresponent.

A - Mecanismes que aporta I'entitat durant el desenvolupament d’un taller de caire fisic,
dinamic i d’alta intensitat per promoure els valors civics i fomentar I'accié comunitaria de maxim
les persones participants (max. 800 paraules) 18 punts

Es valorara la concrecio de la proposta.

Es valorara la coheréncia de la proposta respecte a la definicid i funcions dels
equipaments civics i comunitaris que recull el Decret 46/2022, de 15 de marg dels
equipaments civics i comunitaris de la Generalitat de Catalunya, especialment en els
articles 7i 8.
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Es rellevant valorar els continguts de caire civic i comunitari que ha de contemplar
l'activitat que es realitzi a I'equipament a banda dels continguts concrets de la matéria que
desenvolupa.

B— Proposta concreta d’actuaciéo davant les abséncies del personal expert per causes
sobrevingudes (no planificades) i de curta durada (1 o 2 sessions) (max. 700 paraules)

b.1-Terminis per cobrir 'abséncia (en nombre d’hores) (fins a 9 punts)
Es valorara la rapidesa de la proposta presentada per l'entitaten la cobertura de
I'abséncia respecte I'afectacié a la dinamica i a la qualitat de I'activitat.

b.2 -Control posterior d’'aquests tipus d’incidéncies en quant a la presentacidé de la
facturacio. (fins a 5 punts)

Es valorara la proposta respecte els mecanismes que evitin errors en la presentacio de la
facturacio.

Es rellevant valorar una resposta agil i adequada per part de l'entitat davant de les
absencies. D’altra banda, son recurrents els errors de facturacié per part de les entitats
per aquest tipus d’incidéncies que s’han de procurar evitar.

maxim
14 punts

C- Models de satisfaccié / d’avaluacid final d’'una activitat del programa segons agent
implicat (persones responsables, talleristes i persones participants) max. 1.400 paraules)
Es valorara la coheréncia dels models en relacio als objectius del programa.

Es rellevant una avaluacio final del programa que permeti comprovar el grau d’assoliment
dels objectius i detectar mancances per tal d’introduir possibles millores.

maxim
17 punts

La féormula utilitzada és de la Directriu 1/2020 d'aplicacio de férmules de valoracio i
puntuacio de les proposicions econdmica i técnica.

10
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Establim en els plecs un llindar del 60% per cada criteri que es proposi valorar i
posteriorment puntuar, per sota del qual, si cap de les valoracions técniques I'assoleix, no
s’aplicara la férmula, i la puntuacio a atorgar sera el valor obtingut en la fase de valoracio de
les propostes técniques, préevia a I'aplicacié de la férmula, de manera que s’asseguri un
llindar minim de valoraci6 técnica per poder rebre la maxima puntuacio possible.

Si cap valoracio de les ofertes supera el llindar de valoracié minim, totes obtenen com a
puntuacio el valor obtingut en la fase de valoracio i cap queda exclosa de la licitacio.

Si alguna valoracié de les ofertes supera el llindar, es puntuen totes les ofertes i cap queda
exclosa de la fase de puntuacié, ni tampoc de la licitacio.

En cap cas aquest llindar minim de valoracio técnica suposa una exclusié de la licitacié.
L’efecte d’aquest llindar és aplicar una o altre de les opcions anteriors, en funcié de si alguna
oferta o cap superen aquest llindar.

2) CRITERIS QUANTIFICABLES AUTOMATICAMENT (SOBRE C): la puntuacié maxima
sera de 51 punts

) s Oferta econdmica un
maxim de 45 punts.

L’'oferta més econOmica rebra la maxima puntuacié. La resta d’ofertes rebran la
puntuacié de la seglient manera:

Puntuacio oferta a valorar =

El valor de ponderacio és 1.

La formula escollida per valorar el preu permet atorgar la maxima puntuacié a I'oferta
més econdmica i no distorsiona amb grans diferéncies de puntuacié ofertes
econdomiques properes.

La valoracié de I'oferta economica es realitzara prenent com a referéncia I'import ofert
per 'empresa, exclos 'IVA.

B ) ettt e Criteris de qualitat
valorables automaticament ... un maxim de 6 punts

1. Oferta de formacions en concepte de millores d’acord amb I'objecte del contracte
d’'un minim de 4 hores per cada accio formativa:

¢ Una formacio en perspectiva de génere i violéncia de génere al personal expert
contractat (maxim 1 punt)

¢ Una formacié especifica al personal expert en clau comunitaria (maxim 1 punt)

11
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¢ Una formacio en diversitat funcional al personal expert contractat (maxim 1 punt)

2. Proposta d’Increment de les retribucions del personal expert en la categoria de
tallerista respecte al conveni sectorial de referéncia (maxim de 3 punts). S’atorgara
un maxim de puntuacié de I'oferta que contingui un increment percentual superior al
salari base establert en el conveni d’aplicacio. La resta d’ofertes rebra una puntuacio
proporcional inferior.

PUNTUACIO = oferta empresa x 3
oferta amb més increment sobre salari base

L’eleccié del criteris es justifica com a clausula social, atées que les condicions
laborals més favorables repercuteixen en un millor servei i en la fidelitzacio i
continuitat del personal expert al servei

Limitacié de presentacio (i conseqiiéncies de la extralimitacio)/adjudicacié en cas de
lots.

L’adjudicacio dels lots es fara de la manera seglent:

1. Les empreses licitadores es podran presentar a tots els lots.

2. Les empreses licitadores només podran ser adjudicataries fins al maxim de 3 lots
establert d’acord amb el document de preferéncia de lots presentat,
independentment que en aquests 3 lots hi hagi concurréncia o no.

3. Perlaresta dels 2 lots:

- En el supdsit de no haver-hi concurréncia, 'empresa que ja ha estat adjudicataria
del maxim de lots establert podra també ser adjudicataria, superant la limitacié de
lots, amb la intencié que no quedi cap lot desert.

- En el supdsit d’haver-hi concurréncia, si 'empresa millor puntuada ja ha estat
adjudicataria de la limitacié del maxim de lots, s’haura de proposar com a
adjudicataria la seglient empresa segons 'ordre de classificacié de la valoracio
feta per la unitat promotora.

I. Criteris per a la determinacioé de I’existéncia de baixes presumptament anormals

En el cas que concorri a la licitacié 1 Unica empresa, es considerara que I'oferta és
anormalment baixa, als efectes de I'article 149 LCSP, si es compleixen aquests dos
suposits:

1. El preu ofert sigui inferior al pressupost de licitacié en un percentatge superior al
40%.

2. La puntuacio dels criteris d’adjudicacioé que no siguin preu sigui superior al 80% de la
puntuacio total.
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En el cas que concorrin a la licitacié 2 empreses, es considerara que I'oferta és anormalment
baixa si compleix aquests dos suposits:

1. El preu ofert per una de les empreses és inferior en més d’un 20% al preu ofert per
l'altra empresa.

2. El sumatori de les puntuacions diferents del preu d’'una de les empreses és superior
en més d’un 20% al sumatori de les puntuacions diferents del preu de l'altra
empresa.

En el cas que concorrin a la licitacié més de 2 empreses, es considerara oferta anormalment
baixa, als efectes de I'article 149 LCSP, quan la puntuacio obtinguda pels criteris
d’adjudicacié que no soén preu estigui per damunt de la suma de les seglients variables 1i 3,
i que, al mateix temps, el preu ofert sigui inferior a la mitjana aritmética dels preus oferts en
un percentatge superior al 20%:

1. La mitjana aritmética de la puntuacié obtinguda per les empreses licitadores en els
criteris d’adjudicacié que no son preu.

2. La desviacio de cadascuna de les puntuacions obtingudes per les empreses
licitadores respecte a la mitjana de les puntuacions en els criteris que no sén preu.

3. El calcul de la mitjana aritmética de les desviacions obtingudes, en valor absolut, és a
dir, sense tenir en compte el signe positiu o negatiu, pels criteris que no sén preu.

En cas que es produeixi un empat en la suma de les puntuacions dels criteris diferents del
preu, es tindra en consideraciod, a efectes de determinacié de les ofertes anormalment
baixes, unica i exclusivament el preu. Per tant, es consideraran anormalment baixes
aquelles ofertes que siguin inferiors en més del 10% de la mitjana aritmética de les ofertes
presentades.

J. Documentacioé a presentar:

1. Empreses licitadores: 3 sobres
Sobre A - documentacié general:

Dades de licitacio

Document Europeu Unic de Contractacié (DEUC) signat electronicament
DACI (Annex 10) signat electronicament

Preferéncia de lots

Sobre B — documentacié relativa als criteris d’adjudicacié ponderables en funcié d’'un
judici de valor:

- Projecte técnic. Veure apartat H d’aquest quadre de caracteristiques.

Sobre C — criteris d’adjudicacio ponderables mitjangant formules automatiques:
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- Model d’oferta de I'annex 3 d’aquest plec.
- Annex 3.1 — declaracio responsable en relacié amb I'impost sobre el valor afegit

2. Empreses proposades com adjudicataries: han de presentar la documentacié
relacionada a la clausula 15.2 d’aquest plec i:

- Requisits especifics de solvéncia i documentacié acreditativa del seu compliment,
segons l'apartat G d’aquest quadre de caracteristiques

- Tractament de dades: Sl :Atés que en I'execuci6 del contracte es requereix el
tractament de dades personals per compte del responsable del tractament, el
proposat adjudicatari haura de presentar, una declaracio en la qué posi de manifest
on estaran ubicats els servidors i des d’on es prestaran els serveis associats als
mateixos (annex num. 7.4 i 7.5)

K. Garantia provisional: No

L. Garantia definitiva: Si

Import: 5% de I'import d’adjudicacio.

Forma de constitucio: Les formes previstes a la clausula 16 d’aquest plec, inclosa la retencio
en el preu.

M. Condicions especials d’execucié

Per tal d’aplicar la mesura prevista a l'article 202.2 de la LCSP de foment de la igualtat entre
homes i dones en el treball, s’estableix com a condicié especial d’execucié la no utilitzacio
de llenguatge sexista en cap document escrit ni visual relacionada amb el contracte.

S’estableix I'obligacié de subrogacio de les persones treballadores que presten el servei,
d’acord amb I'Annex 9 del plec de clausules administratives particulars. Aquesta constituira
una condici6 especial d’execucio, aixi com també 'obligacié que té 'empresa que acaba
I'execucio contractual de facilitar a 'érgan de contractacié la informacié sobre les condicions
laborals de les persones treballadores subrogables per un nou adjudicatari.

També s’estableix com a condicié especial d’execucié que el contractista ha de respectar la
normativa nacional i de la Unié Europea en matéria de proteccio de dades, sense perjudici
de l'establert al darrer paragraf de 'apartat 1 de l'article 202 LCSP.

En cas d’'incompliment o cada reiteracié d’'incompliment de les condicions especials
d’execucio del contracte s’estableix una penalitat del 3% de l'import del contracte o, si
s’escau, de la prorroga, IVA exclos. Aixi mateix, a les condicions especials d’execucid se i
atribueixen del caracter d’obligacions contractuals essencials, i el seu incompliment pot ser
causa de resolucié del contracte.

N. Modificacié del contracte prevista: Si.

14



@ Generalitat de Catalunya
Y/ Departament de Drets Socials
i Inclusié

El contracte es podra incrementar en un 20% del preu inicial del contracte de 1.181.890,44 €
(sense IVA) per raons d’interés public, en el cas que dins de la seva vigéncia les necessitats
reals fossin superiors a les inicialment estimades. O perqué ho requereixi I'increment
d’equipaments aixi com l'increment de les activitats civiques organitzades o participades no
previstes per la DGACC i sempre i quan hi hagi disponibilitat pressupostaria per assumir-la.
Aquesta modificacié en cap cas podra suposar I'establiment de nous preus unitaris no
previstos en el contracte.

2025 v ANY Possible increment

Lots sense IVA per 1 any
sense IVA (20%)
LOT 1. Barcelona, Barcelonés Sud, Baix 326.849.20 € 130.739.,68 €

Llobregat, Garraf i Alt Penedés
LOT 2. Barcelonés Nord, Maresme i Vallés

165.285,10€ |66.114,04 €

Oriental

LOT 3. Catalunya Central i Girona 284.679,07 € 113.871,63 €
LOT 4. Lleida, Tarragona i Terres de I'Ebre 170.747,82 € 68.299,13 €
LOT 5. Vallés Occidental 234.329,25 € 93.731,70 €

1.181.890,44 € |472.756,18 €

0. Cessio del contracte: No.

P. Subcontractacio

Si, en tots els components de la prestacié a excepcio de les tasques determinades com a
critiques que haura d’executar directament el contractista principal i que soén les que es
detallen a continuacié:

» Ladireccio, el control i la supervisio del servei

« Les tasques d’interlocucié amb I'administracié en totes les questions que la mateixa
plantegi, respecte a cadascun dels serveis a executar.

+ Lainformaci6 i formacié de la persona experta respecte qué és un equipament civic i
comunitari i les seves finalitats per tal que la seva tasca formativa estigui alineada
amb les finalitats de la Direccié General d’Acci6 Civica i Comunitaria.

- El correcte tancament de 'activitat i 'avaluacié posterior.

Q. Revisio de preus
No.

R. Termini de garantia
Si.
Termini: Un mes.
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S. Import maxim de les despeses de publicitat que han d’abonar ’empresa o les
empreses adjudicataries: no escau

T. Programa de treball: No.

U. Unitat encarregada del seguiment i execucié del contracte: Servei de Programacio i
Dinamitzacié d’Activitats de la Direccié General d’Accié Civica i Comunitaria.

Responsable del contracte: Rosa Maria Sans Margenet (rosasans@gencat.cat)

V. Observacions:

Les persones interessades en el procediment de licitacié poden dirigir-se a I'organ de
contractacié per sol-licitar aclariments del que estableixen els plecs o la resta de
documentacid, a través de 'apartat "d’enviar pregunta” de I'espai virtual de la licitacio.
Aquestes “preguntes i respostes” seran publiques i accessibles a través del tauler
d’avisos, residenciat en el perfil de contractant de I'érgan
(http://contractaciopublica.cat/perfil/dso)
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I. DISPOSICIONS GENERALS
Primera. Objecte del contracte

1.1 L'objecte del contracte és la prestacio dels serveis que es descriuen en l'apartat A del
quadre de caracteristiques.

1.2 Els lots en qué es divideix I'objecte del contracte s’identifiquen en 'apartat A del quadre
de caracteristiques.

1.3 L’expressiod de la codificacié corresponent a la nomenclatura del Vocabulari Comu de
Contractes (CPV) és la que consta en I'apartat A del quadre de caracteristiques.

Segona. Necessitats administratives que cal satisfer i idoneitat del contracte

Les necessitats que cal satisfer mitjangant el contracte son les que consten en el plec de
prescripcions técniques.

Tercera. Dades econdomiques del contracte i existéncia de crédit

3.1 El sistema per a la determinacié del preu del contracte és el que s’indica en I'apartat B.1
del quadre de caracteristiques.

3.2 El valor estimat del contracte i els conceptes que l'integren s’assenyalen a l'apartat B.2
del quadre de caracteristiques.

3.3 El pressupost base de licitacié s’assenyala en I'apartat B.3 del quadre de
caracteristiques. Aquest és el limit maxim de despesa (IVA inclds) que, en virtut d’aquest
contracte, pot comprometre I'érgan de contractacié, i constitueix el preu maxim que poden
ofertar les empreses que concorrin a la licitacié d’aquest contracte.

3.4 El preu del contracte és el d’adjudicacio i ha d’incloure, com a partida independent,
I'Impost sobre el Valor Afegit. En el preu es consideraran inclosos els tributs, les taxes, els
canons de qualsevol tipus que siguin d’aplicacio, aixi com totes les despeses que s’originin
com a consequéncia de les obligacions establertes en aquest plec i el plec de
prescripcions técniques que s’han de complir durant I'execucié del contracte.

3.5 S’han complert tots els tramits reglamentaris per assegurar I'existéncia de crédit per al
pagament del contracte. La partida pressupostaria a la qual s’imputa aquest crédit és la que
s’esmenta en l'apartat C.1 del quadre de caracteristiques.

Quarta. Termini de durada del contracte

El termini de durada del contracte és el que s’estableix en I'apartat D del quadre de
caracteristiques. El termini total i els terminis parcials son els que es fixen en el programa
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de treball que s’aprovi, si s’escau. Tots aquests terminis comencen a comptar des del dia
que s’estipuli en el contracte.

El contracte es podra prorrogar si aixi s’ha previst en I'apartat D del quadre de
caracteristiques. En aquest cas, la prorroga s’acordara per I'd0rgan de contractacio i sera
obligatoria per a 'empresa contractista, sempre que la preavisi amb, almenys, dos mesos
d’antelaci6 a 'acabament del termini de durada del contracte. La prorroga no es produira, en
cap cas, per acord tacit de les parts. Si la durada del contracte fos inferior a dos mesos no hi
ha obligacié de preavis.

D’acord amb a I'article 29.4 de la LCSP, quan al venciment d’un contracte no s’hagués
formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuitat de la prestacio a realitzar pel
contractista com a consequéncia d’incidéncies resultants d’esdeveniments imprevisibles per
a I'érgan de contractacio produides en el procediment d’adjudicacio i hi hagi raons d’interes
public per no interrompre la prestacié, es podra prorrogar el contracte originari fins que
comenci I'execucio del nou contracte i en tot cas per un periode maxim de nou mesos,
sense modificar les restants condicions del contracte, sempre que I'anunci de licitacié del
nou contracte s’hagi publicat amb una antelacié minima de tres mesos respecte de la data
de finalitzacié del contracte originari.

Cinquena. Régim juridic del contracte

5.1 El contracte té caracter administratiu i es regeix per aquest plec de clausules
administratives i pel plec de prescripcions técniques, les clausules dels quals es consideren
part integrant del contracte. A més, es regeix per la normativa seglent:

a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen
a 'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

b) Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matéria de contractacio
publica.

c) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007,
de 30 d’octubre, de contractes del sector public (d’ara endavant, RD 817/2009).

d) Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques aprovat pel
Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot alld no modificat ni derogat per les
disposicions esmentades anteriorment (d’ara endavant, RGLCAP).

e) Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals.

f) Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,

relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.
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g) Ordre PDA/21/2019, de 14 de febrer, per la qual es determina el sistema de notificacions
electroniques de ’Administracio de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public.

h) Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s’aprova el Reglament d’actuacio i
funcionament del sector public per mitjans electronics.

Addicionalment, també es regeix per les normes aplicables als contractes del sector public
en 'ambit de Catalunya i per la seva normativa sectorial que resulti d’aplicacio.

Supletdriament al contracte li resulten d’aplicacio les normes de dret administratiu i, en el
seu defecte, les normes de dret privat.

5.2 El desconeixement de les clausules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels
altres documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres
normes que resultin d’aplicacio en I'execucié de la cosa pactada, no eximeix 'empresa
adjudicataria de I'obligacié de complir-les.

Sisena. Admissio de variants

S’admetran variants quan aixi consti en I'apartat E del quadre de caracteristiques, amb
els requisits minims, en les modalitats i amb les caracteristiques que s’hi preveuen

Setena. Tramitacié de I’expedient i procediment d’adjudicacié

La forma de tramitacio de I'expedient i el procediment d’adjudicacié del contracte son els
establerts en 'apartat F del quadre de caracteristiques.

Vuitena. Mitjans de comunicacié electronics

8.1 D’acord amb la Disposicié addicional quinzena de la LCSP, la tramitacidé d’aquesta
licitacié comporta la practica de les notificacions i comunicacions que en derivin per mitjans
exclusivament electronics.

No obstant aixd, es podra utilitzar la comunicacié oral per a comunicacions diferents de les
relatives als elements essencials, aix0 és, els plecs i les ofertes, deixant-ne el contingut de la
comunicacio oral documentat degudament, per exemple, mitjangcant els arxius o resums
escrits o sonors dels principals elements de la comunicacio.

8.2 Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de contractacio i
durant la vigéncia del contracte s’efectuaran per mitjans electronics a través del sistema de
notificacio e-NOTUM, d’acord amb la LCSP, la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i 'Ordre PDA/21/2019, de 14 de febrer,
per la qual es determina el sistema de notificacions electroniques de ’Administracié de la
Generalitat de Catalunya i del seu sector public. A aquests efectes, s’enviaran els avisos de
la posada a disposicio de les notificacions i les comunicacions a les adreces de correu
electronic i als telefons mobils que les empreses hagin facilitat a aquest efecte en el DEUC,
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d’acord amb el que s’indica en la clausula onzena d’aquest plec. Un cop rebuts el/s correu/s
electronic/s i, en el cas que s’hagin facilitat també teléfons mobils, els SMS, indicant que la
notificacioé corresponent s’ha posat a disposicié en 'e-NOTUM, haura/n d’accedir-hi la/les
persones designada/es, mitjangant I'enllag que s’enviara a aquest efecte. En 'espai virtual
on hi ha dipositada la notificacid, es permet accedir a dita notificacio amb certificat digital o
amb contrasenya.

Els terminis a comptar des de la notificacié es computaran des de la data d’enviament de
I'avis de notificacid, si I'acte objecte de notificacié s’ha publicat el mateix dia en el perfil de
contractant de I'd0rgan de contractacio. En cas contrari, els terminis es computaran des de la
recepcio de la notificacié per part de 'empresa a qui s’adreca. No obstant aixo, els terminis
de les notificacions practicades amb motiu del procediment de recurs especial pel Tribunal
Catala de Contractes computen en tot cas des de la data d’enviament de I'avis de
notificacio.

8.3 D’altra banda, per tal de rebre tota la informacio6 relativa a aquesta licitacio, les empreses
que ho vulguin i, en tot cas, les empreses licitadores s’han de subscriure com a interessades
en aquesta licitacio, a través del servei de subscripcié a les novetats de I'espai virtual de
licitacié que a tal efecte es posa a disposicié a I'adreca web del perfil de contractant de
I'drgan de contractacié, accessible a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la
Generalitat:

http://contractaciopublica.cat/perfil/dso

Les empreses que, d’acord amb la clausula 11.2 d’aquest plec, activin I'oferta amb I'eina de
Sobre Digital s’inscriuran a la licitacié automaticament.

Aquesta subscripcié permetra rebre avis de manera immediata a les adreces electroniques
de les persones subscrites de qualsevol novetat, publicacié o avis relacionat amb aquesta
licitacid.

Aixi mateix, determinades comunicacions que s’hagin de fer amb ocasié o com a
consequéncia del procediment de licitacio i d’adjudicacié del present contracte es realitzaran
mitjancant el tauler d’avisos associat a I'espai virtual de licitacié d’aquesta licitacié de la
Plataforma de Serveis de Contractacié Publica. En aquest tauler d’avisos electronic, que
deixa constancia fefaent de l'autenticitat, la integritat i la data i hora de publicacié de la
informacié publicada, també es publicara informacié relativa tant a la licitacio, com al
contracte.

Cal tenir en compte que les dades personals de les empreses licitadores, obtingudes per
I’Administracié al subscriure’s en la licitacid, seran tractades per la unitat responsable de
I'activitat de tractament amb la finalitat o les finalitats identificades en ’annex 2, relatiu a la
Informacio basica sobre proteccioé de dades de caracter personal dels licitadors.

8.4 Certificats digitals:
D’acord amb la disposicié addicional primera del DL 3/2016, sera suficient I'Us de la
signatura electronica avangada basada en un certificat qualificat o reconegut de signatura

electronica en els termes previstos en el Reglament (UE) 910/2014/UE, del Parlament
Europeu i del Consell, de 23 de juliol de 2014, relatiu a la identificacio electronica i els
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serveis de confianga per a les transaccions electroniques en el mercat interior i pel qual es
deroga la Directiva 1999/93/CE. Per tant, aquest és el nivell de seguretat minim necessari
del certificat de signatura electronica admesa per a la signatura del DEUC i de I'oferta.

Pel que fa als certificats estrangers comunitaris, s’acceptaran els certificats qualificats a
qualsevol pais de la Uni6é Europea d’acord amb l'article 25.3 del Reglament (UE)
910/2014/UE sobre identificacié electronica i serveis de confianga, esmentat, el qual disposa
que “una signatura electronica qualificada basada en un certificat qualificat emés a un Estat
membre sera reconeguda com a signatura electronica qualificada a la resta dels Estats
membres”.

Tal com estableix I'article 22 d’aquest mateix Reglament, la Comissié posa a disposicio del
public, mitjangant un canal segur, la informacié relativa a les llistes de confianga de cada
Estat membre, on es publiquen els serveis de certificacié qualificats a admetre. Eina de
consulta: http.//tlbrowser.tsl.website/tools/.

Novena. Aptitud per contractar

9.1 Estan facultades per participar en aquesta licitacié i subscriure, si escau, el contracte
corresponent les persones naturals o juridiques, espanyoles o estrangeres, que reuneixin les
condicions seguents:

- Tenir personalitat juridica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb el que preveu l'article
65 de la LCSP;

- No estar incurses en alguna de les circumstancies de prohibicié de contractar
recollides en l'article 71 de la LCSP o en altra normativa sectorial, la qual cosa poden
acreditar per qualsevol dels mitjans establerts en I'article 85 de la LCSP;

- Acreditar la solvéncia requerida, en els termes establerts en la clausula desena
d’aquest plec;

- Tenir I'habilitacié empresarial o professional que, si s’escau, sigui exigible per dur a
terme la prestacié que constitueixi 'objecte del contracte; i

- A més, quan, per aixi determinar-ho la normativa aplicable, se li requereixin a
'empresa contractista determinats requisits relatius a la seva organitzacio, destinacio
dels seus beneficis, sistema de finangament o altres per poder participar en el
procediment d'adjudicacio, aquests s’han d’acreditar per les empreses licitadores.

Aixi mateix, les prestacions objecte d’aquest contracte han d’estar compreses dins de les
finalitats, objecte o ambit d’activitat de les empreses licitadores, segons resulti dels seus
estatuts o de les seves regles fundacionals.
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Les circumstancies relatives a la capacitat, solvéncia i abséncia de prohibicions de
contractar han de concorrer en la data final de presentacié d’ofertes i subsistir en el moment
de perfeccio del contracte.

9.2 La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones juridiques s’acredita
mitjancant I'escriptura de constitucié o modificacié inscrita en el Registre Mercantil, quan
sigui exigible conforme a la legislacié mercantil. Quan no ho sigui, s’acredita mitjancant
I'escriptura o document de constitucid, estatuts o acta fundacional, en qué constin les
normes que regulen la seva activitat, inscrits, si s’escau, en el corresponent registre oficial.
També cal aportar el NIF de 'empresa.

La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones fisiques s’acredita amb la
presentacio del NIF.

La capacitat d’obrar de les empreses no espanyoles d’Estats membres de la Unié Europea o
signataris de I’Acord sobre Espai Economic Europeu s’ha d’acreditar mitjangant la inscripcio
en els registres professionals o mercantils adients del seu Estat membre d’establiment o la
presentacio d’una declaracié jurada o una de les certificacions que s’indiquen en I'annex Xl
de la Directiva 2014/24/UE.

La capacitat d’obrar de les empreses estrangeres d’Estats no membres de la Unié Europea
ni signataris de I’Acord sobre Espai Economic Europeu s’acredita amb I'aportacié d’'un
informe emés per la missié diplomatica permanent o per I'oficina consular d’Espanya del lloc
del domicili de I'empresa, en el qual consti, prévia acreditacié per I'empresa, que figuren
inscrites en el registre local professional, comercial o analeg, o, en el seu defecte, que
actuen habitualment en el trafic local dins 'ambit de les activitats que abasta I'objecte del
contracte. També han d’aportar un informe de la missié diplomatica permanent d’Espanya o
de la Secretaria General de Comerg Exterior, que acrediti que I'Estat del qual sén nacionals
ha signat I'Acord sobre contractacio publica de I'Organitzacié Mundial del Comerg (OMC),
sempre que es tracti de contractes subjectes a regulacié harmonitzada —de valor estimat
igual o superior a 221.000 euros— o, en cas contrari, I'informe de reciprocitat al que fa
referéncia 'article 68 de la LCSP.

9.3 També poden participar en aquesta licitacié les unions d’empreses que es constitueixin
temporalment a aquest efecte (UTE), sense que sigui necessaria formalitzar-les en
escriptura publica fins que no se’ls hagi adjudicat el contracte. Aquestes empreses queden
obligades solidariament davant I’Administracié i han de nomenar una persona representant o
apoderada Unica amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions que es
derivin del contracte fins a la seva extincid, sense perjudici que les empreses atorguin
poders mancomunats per a cobraments i pagaments d’una quantia significativa.

9.4 La durada de la UTE ha de coincidir, almenys, amb la del contracte fins a la seva extincio.
9.5 Les empreses que vulguin constituir unions temporals d’empreses per participar en
licitacions publiques es poden trobar mitjancant la utilitzacié de la funcionalitat punt de trobada

de la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la Generalitat, que es troba dins
I'apartat “Perfil del licitador”.
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9.6 Les empreses que hagin participat en I'elaboracio de les especificacions tecniques o dels
documents preparatoris del contracte o hagin assessorat a I'drgan de contractacié durant la
preparacio del procediment de contractacio, poden participar en la licitacié sempre que es
garanteixi que la seva participacio no falseja la competéncia.

Desena. Solvéncia de les empreses licitadores

10.1 Les empreses han d’acreditar que compleixen els requisits minims de solvéncia que es
detallen en I'apartat G.1 del quadre de caracteristiques, bé a través dels mitjans
d’acreditacio que es relacionen en aquest mateix apartat G.1 del quadre de
caracteristiques, o bé alternativament mitjangant la classificacio equivalent a aquesta
solvéncia —atorgada per la comissions classificadores de la Junta Consultiva de Contractacio
Publica de I'Estat o pels organs equivalents de les comunitats autbnomes—, que s’assenyala
en l'apartat G.2 del mateix quadre de caracteristiques.

A les empreses que, per una rad valida, no estiguin en condicions de presentar les
referéncies sol-licitades en I'apartat G.1 del quadre de caracteristiques per acreditar la
seva solvéncia econoOmica i financera, se les autoritzara a acreditar-la per mitja de qualsevol
altre document que I'dérgan de contractacié consideri apropiat.

10.2 Les empreses licitadores han de presentar el compromis de dedicar o adscriure a
I'execucio del contracte concrecié de mitjans personals o materials, si s’escau per la
complexitat técnica del contracte, que s’indiqui en 'apartat G.3 del quadre de
caracteristiques. Aquest compromis tindra caracter d’obligacié essencial als efectes
previstos en I'article 211 de la LCSP.

10.3 Les empreses licitadores poden recorrer per a 'execucié del contracte a les capacitats
d'altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles que tinguin amb
elles, per tal d’acreditar la seva solvéncia econdmica i financera i técnica i professional,
sempre que aquestes entitats no estiguin incurses en prohibicié de contractar i que les
empreses licitadores demostrin que durant tota la durada de I'execucié del contracte
disposaran efectivament dels recursos necessaris mitjancant la presentacio a tal efecte del
compromis per escrit de les entitats esmentades.

No obstant aixd, respecte als criteris relatius als titols d'estudis i professionals i a
I'experiéncia professional, les empreses només poden recorrer a les capacitats d'altres
entitats si aquestes presten els serveis per als quals sén necessaries les capacitats
esmentades.

En les mateixes condicions, les UTE poden recorrer a les capacitats dels participants en la
unié o d'altres entitats.

Si una empresa recorre a les capacitats d'altres entitats respecte als requisits de solvéncia

econdmica i financera, 'empresa que posa a disposicié la seva solvéncia s’haura de
comprometre a respondre solidariament amb I'empresa contractista.
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10.4 Els certificats comunitaris d’empresaris autoritzats per contractar als que fa referéncia
I'article 97 de la LCSP constitueixen una presumpcio d’aptitud en relacié als requisits de
seleccié qualitativa que figurin en aquests.

10.5 En les UTE, totes les empreses que en formen part han d’acreditar la seva solvéncia,
en els termes indicats en I'apartat G.1 del quadre de caracteristiques. Per tal de
determinar la solvéncia de la unié temporal, s’acumula 'acreditada per cadascuna de les
seves integrants.

Il. DISPOSICIONS RELATIVES A LA LICITACIO, L‘ADJUDICACIO | LA FORMALITZACIO
DEL CONTRACTE

Onzena. Presentacié de documentacié i de proposicions

11.1 En cas que I'objecte s’hagi dividit en lots, en I'apartat A del quadre de
caracteristiques s’indica si les empreses podran licitar a un, a diversos o a tots els lots en
queé es divideix I'objecte del contracte. En cas que s’estableixi limitacié i alguna empresa
presenti oferta a més lots dels establerts s’excloura de tots els lots presentats, llevat que no
hi hagi cap més oferta presentada en algun dels lots, cas en qué s’admetra I'oferta
unicament en aquest/s lot/s.

11.2 Les empreses licitadores, quan aixi faci constar en I'apartat F del quadre de
caracteristiques, han de presentar la documentacié que conformi les seves ofertes, en el
termini maxim que s’assenyala en I'anunci de licitacio, a les 12:00:00 hores, de manera que
les ofertes rebudes amb posterioritat (és a dir, a les 12:00:01 hores en endavant) es
consideraran extemporanies. Les empreses licitadores han de presentar la documentacié
que conformi les seves ofertes en tres sobres, mitjangant I'eina de Sobre Digital, accessible
a 'adreca web seglent:

http://contractaciopublica.cat/perfil/dso

Un cop accedeixin a través d’aquest enllac a I'eina web de sobre Digital, les empreses
licitadores hauran d’omplir un formulari per donar-se d’alta a 'eina i, a continuaci6, rebran un
missatge, al/s correu/s electronic/s indicat/s en aquest formulari d’alta, d’activacioé de I'oferta.

Les adreces electroniques que les empreses licitadores indiquin en el formulari d’inscripcio
de I'eina de Sobre Digital, que seran les emprades per enviar correus electronics relacionats
amb I'is de I'eina de Sobre Digital, han de ser les mateixes que les que designin en el seu
DEUC per rebre els avisos de notificacions i comunicacions mitjangant 'e-NOTUM.

Les empreses licitadores han de conservar el correu electronic d’activacio de I'oferta, atés
que I'enlla¢ que es conté en el missatge d’activacio és I'accés exclusiu de que disposaran
per presentar les seves ofertes a través de I'eina de Sobre Digital.

11.3 Accedint a I'espai web de presentacio d’ofertes a través d’aquest enllag tramés, les
empreses licitadores hauran de preparar tota la documentacio requerida i adjuntar-la en
format electronic en els sobres corresponents. Les empreses licitadores poden preparar i
enviar aquesta documentacié de forma esglaonada, abans de fer la presentacio de I'oferta.
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Per poder iniciar la tramesa de la documentacio, I'eina requerira a les empreses licitadores
que introdueixin una paraula clau per a cada sobre amb documentacié xifrada que formi part
de la licitacio (pel sobre A no es requereix paraula clau, atés que la documentacio no esta
xifrada). Amb aquesta paraula clau es xifrara, en el moment de I'enviament de les ofertes, la
documentacid. Per tant, aquest procés de xifrat el duu a terme I'eina de Sobre Digital, de
manera que les empreses licitadores NO han de xifrar préviament els arxius mitjangant
una altra eina. Aixi mateix, el desxifrat dels documents de les ofertes es realitza mitjangant la
mateixa paraula clau, la qual han de custodiar les empreses licitadores. Cal tenir en compte
la importancia de custodiar correctament aquesta o aquestes claus (poden ser la mateixa
per tots els sobres o diferents per cadascun d’ells), ja que només les empreses licitadores
la/les tenen (I'eina de Sobre Digital no guarda ni recorda les contrasenyes introduides) i sén
imprescindibles per al desxifrat de les ofertes i, per tant, per 'accés al seu contingut.

Es demanara a les empreses licitadores, mitjangant el correu electronic assenyalat en el
formulari d’inscripcio a I'oferta de I'eina de Sobre digital, que accedeixin a I'eina web de
Sobre digital per introduir les seves paraules clau en el moment que correspongui. Les
empreses licitadores poden accedir a I'espai web de preparacidé i presentacié de I'oferta i,
mitjang¢ant el botd “anar a enviar paraules clau”, accedir a I'espai des del qual enviar les
paraules clau, una vegada finalitzat el termini de presentacié d’'ofertes, sense necessitat de
cap requeriment ni recordatori previ per part de I'dérgan de contractacié o de I'eina de licitacié
electronica.

Quan les empreses licitadores introdueixin les paraules clau s’iniciara el procés de desxifrat
de la documentacio, que es trobara guardada en un espai virtual securitzat que garanteix la
inaccessibilitat a la documentacidé abans, en el seu cas, de la constitucid de la Mesa i de
I'acte d’obertura dels sobres, en la data i 'hora establertes.

Les empreses licitadores han d’introduir en tot cas la paraula clau abans de la finalitzacié de
I'acte d’obertura del primer sobre xifrat.

En cas que alguna empresa licitadora no introdueixi la paraula clau, no es podra accedir al
contingut del sobre xifrat. Aixi, atés que la presentacié d’ofertes a través de I'eina de Sobre
Digital es basa en el xifratge de la documentacio i requereix necessariament la introduccio
per part de les empreses licitadores de la/les paraula/es clau, que només elles custodien
durant tot el procés, per poder accedir al contingut xifrat dels sobres, no es podra efectuar la
valoracié de la documentacio de la seva oferta que no es pugui desxifrar per no haver
introduit 'empresa la paraula clau.

Una vegada complimentada tota la documentacié de I'oferta i adjuntats els documents que la
conformen, es fara la presentacié propiament dita de I'oferta, la qual no es considera
presentada fins que no ha estat registrada, amb I'apunt d’entrada corresponent, a través de
I'eina. A partir del moment en que I'oferta s’hagi presentat, ja no es podra modificar la
documentacio tramesa.

Cal tenir en compte que I'eina de Sobre Digital no permet suprimir o modificar les ofertes un
cop presentades; si és possible en qualsevol moment anterior a 'enviament de 'oferta. En
cas que una empresa licitadora presenti dues o més ofertes a un mateix lot/contracte dins
del termini de presentacié d’ofertes, pretenent que I'iltima substitueixi a una o unes ofertes
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anteriors, ha d’informar-ho aixi fefaentment a '6rgan de contractacio i aquest o, en el seu
cas, la mesa de contractacio valorara el que procedeixi respecte d’aquestes ofertes.

En cas de fallida técnica que impossibiliti I'is de I'eina de Sobre Digital el darrer dia de
presentacio de les proposicions, 'empresa licitadora podra completar la tramitacio
corresponent per a la presentacio de I'oferta en el moment en qué aixo resulti possible,
sense que es requereixi en tot cas que I'd0rgan de contractacio, si s’escau, adopti una decisié
prévia expressa respecte d’una possible ampliacio del termini pel temps que es consideri
imprescindible.

Podeu trobar material de suport sobre com preparar una oferta mitjangant I'eina de sobre
digital a 'apartat de “Material d'ajuda per a persones usuaries” dins de “suport” de la
Plataforma de Serveis de Contractacio Publica:
(https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari)

Es important que les empreses licitadores verifiquin amb antelacié suficient que tenen el
coneixement requerit de I'eina i que coneixen els requeriments necessaris per presentar
oferta.

11.4 D’acord amb el que disposa I'apartat 1.h de la Disposicié addicional setzena de la
LCSP, I'enviament de les ofertes mitjangant I'eina de sobre Digital es podra fer en dues
fases, transmetent primer 'empremta electronica de la documentacio de I'oferta, dins del
termini de presentacié d’ofertes, amb la recepcio de la qual es considerara efectuada la seva
presentacio a tots els efectes, i després fent 'enviament de la documentacié de l'oferta
propiament dita, en un termini maxim de 24 hores. En cas de no efectuar-se aquesta segona
remissio en el termini de 24 hores, es considerara que l'oferta ha estat retirada.

Si es fa Us d’aquesta possibilitat, cal tenir en compte que la documentacio tramesa en
aquesta segona fase ha de coincidir totalment amb aquella respecte de la que s’ha enviat
'empremta digital préviament, de manera que no es pot produir cap modificacié dels fitxers
electronics que configuren la documentacio de I'oferta. En aquest sentit, cal assenyalar la
importancia de no manipular aquests arxius (ni, per exemple, fer-ne copies, encara que
siguin de contingut idéntic) per tal de no variar-ne 'empremta electronica, que és la que es
comprovara per assegurar la coincidencia de documents en les ofertes trameses en dues
fases.

11.5 Les ofertes presentades han d’estar lliures de virus informatics i de qualsevol tipus de
programa o codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents afectats per un virus
amb les eines corporatives de la Generalitat de Catalunya. Aixi, és obligacio de les
empreses contractistes passar els documents per un antivirus i, en cas d’arribar documents
de les seves ofertes amb virus, sera responsabilitat d’elles que I'’Administracié no pugui
accedir al contingut d’aquests.

En cas que algun document presentat per les empreses licitadores estigui malmeés, en blanc
o sigui il-legible o estigui afectat per algun virus informatic, la Mesa de contractacio valorara,
en funcié de quina sigui la documentacié afectada, les conseqiéncies juridiques respecte de
la participacio d’aquesta empresa en el procediment, que s’hagin de derivar de la
impossibilitat d’accedir al contingut d’algun dels documents de I'oferta. En cas de tractar-se
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de documents imprescindibles per conéixer o valorar 'oferta, la mesa podra acordar
I'exclusié de 'empresa.

Les empreses licitadores hauran de guardar una copia de seguretat dels documents
electronics presentats en suport fisic electronic, que sera sol-licitada a les empreses
licitadores en cas de necessitat, per tal de poder accedir al contingut dels documents en cas
que estiguin malmesos. En aquest sentit, cal recordar la importancia de no manipular
aquests arxius per tal de no variar-ne 'empremta electronica, que és la que es comprovara
per assegurar la coincidéncia dels documents de la copia de seguretat, tramesos en suport
fisic electronic, i dels tramesos en l'oferta, a través de I'eina de Sobre Digital. Aixi mateix, cal
tenir en compte que aquesta copia no podra ser emprada en el cas d’haver enviat
documents amb virus a través de I'eina de Sobre Digital, atesa la impossibilitat técnica en
aquests casos de poder fer la comparacié de les empremtes electroniques i, per tant, de
poder garantir la no modificacié de les ofertes un cop finalitzat el termini de presentacio.

11.6 L'eina de Sobre Digital no permet la presentacio d’arxius de mida superior a 25 Mb. Per
aquest motiu, els arxius de les ofertes d’aquesta mida s’han de comprimir o fragmentar en
diverses parts. La particio s’ha de realitzar manualment (sense utilitzar eines del tipus winzip
o winrar de particié automatica) i sense incorporar cap tipus de contrasenya. Els arxius
resultants de la particié s’incorporen en 'apartat d’altra documentacié numerats (part 1 de 2,
part 2 de 2).

11.7 Les especificacions técniques necessaries per a la presentacio electronica d’ofertes es
troben disponibles a I'apartat de “Material d'ajuda per a persones usuaries” dins de “suport”
de la Plataforma de Serveis de Contractacioé Publica:
(https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari)

D’altra banda, els formats de documents electronics admissibles soén els establerts a
'apartat F del quadre de caracteristiques.

11.8 D’acord amb l'article 23 del RGLCAP, les empreses estrangeres han de presentar la
documentacié traduida de forma oficial al catala i/o al castella.

11.9 Les persones interessades en el procediment de licitacié podran sol-licitar a 'drgan de
contractacié informaci6 addicional sobre els plecs i demés documentacié complementaria, el
qual la facilitara almenys sis dies abans de qué finalitzi el termini fixat per a la presentacio
d’ofertes, sempre que I'’hagin demanat almenys 12 dies abans del transcurs del termini de
presentacio de les proposicions. Si 'expedient ha estat qualificat d’'urgent, el termini de sis
dies esmentat sera de quatre dies quan el contracte es trobi subjecte a regulacio
harmonitzada.

Les persones interessades en el procediment de licitacié també poden dirigir-se a I'drgan de
contractacié per sol-licitar aclariments del que estableixen els plecs o la resta de
documentacio, a través de I'apartat de “enviar pregunta” de I'espai virtual de la licitacio.
Aquestes “preguntes i respostes” seran publiques i accessibles a través del tauler d’avisos,
residenciat en el perfil de contractant de I'drgan (http://contractaciopublica.cat/perfil/dso)

11.10 Les proposicions son secretes i la seva presentacié suposa l'acceptacio
incondicionada per part de 'empresa licitadora del contingut del present plec, aixi com del
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plec de prescripcions técniques, aixi com l'autoritzacié a la mesa i a 'drgan de
contractacié per consultar les dades que recullen el Registre Electronic d’Empreses
Licitadores de la Generalitat de Catalunya o el Registre oficial de licitadors i empreses
classificades del sector public, o les llistes oficials d’'operadors economics d’'un Estat
membre de la Unid Europea.

11.11 Cada empresa licitadora no pot presentar més d’una proposicié. Tampoc pot
subscriure cap proposta en UTE amb d’altres si ho ha fet individualment o figurar en més
d’'una unioé temporal. La infraccié d’aquestes normes dona lloc a la no-admissi6 de cap de
les propostes que hagi subscrit.

11.12 Contingut dels sobres

Cal tenir en compte que les dades personals de les empreses licitadores, obtingudes per
I’Administracio en aquest procediment de contractacid, seran tractades per la unitat
responsable de 'activitat de tractament amb la finalitat o les finalitats identificades en
'annex 2, relatiu a la informacié basica sobre proteccié de dades de caracter personal dels
licitadors.

Aixi mateix, cal recordar que en cas que amb ocasio de la participacié en aquesta licitacid
les empreses hagin de comunicar dades personals, tant per incorporar-les en les seves
ofertes, com per acreditar el compliment dels requisits previs a I'adjudicacié, han de complir
I'obligacié de comptar amb el consentiment informat previ de les persones afectades,
d’acord amb el que preveuen els articles 6 i 11 de la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

CONTINGUT DEL SOBRE A (DOCUMENTACIO GENERAL)

a) Document europeu unic de contractacié (DEUC)

Les empreses licitadores han de presentar el Document europeu unic de contractacio
(DEUC), el qual s’adjunta com a annex a aquest plec, mitjangant el qual declaren el seguent:

- Que la societat esta constituida validament i que de conformitat amb el seu objecte
social es pot presentar a la licitacid, aixi com que la persona signataria del DEUC té
la deguda representacio per presentar la proposicio i el DEUC,;

- Que compleix els requisits de solvéncia econdmica i financera, i técnica i
professional, de conformitat amb els requisits minims exigits en aquest plec;

- Que no esta incursa en prohibicié de contractar;

- Que compleix amb la resta de requisits que s’estableixen en aquest plec i que es
poden acreditar mitjangant el DEUC.

Aixi mateix, s’ha d’incloure la designacié del nom, cognom i NIF de la persona o les
persones autoritzades per accedir a les notificacions electroniques, aixi com les adreces de
correu electroniques i, addicionalment, els nimeros de teléfon mobil on rebre els avisos de
les notificacions, d’acord amb la clausula vuitena d’aquest plec. Per tal de garantir la
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recepcio de les notificacions electroniques, es recomana designar més d’'una persona
autoritzada a rebre-les, aixi com diverses adreces de correu electronic i teléfons mobils on
rebre els avisos de les posades a disposicié. Aquestes dades s’han d’incloure en I'apartat
relatiu a “persona o persones de contacte” de la Part 1I.A del DEUC.

A més, les empreses licitadores indicaran en el DEUC, si escau, la informacio relativa a la
persona o les persones habilitades per representar-les en aquesta licitacié. EIl DEUC s’ha de
presentar signat electronicament per la persona o les persones que tenen la deguda
representacié de 'empresa per presentar la proposicio.

La Instruccio 1/2016, de 26 de juliol, del Ple de la Junta Consultiva de Contractacio
Administrativa de la Generalitat, sobre instruccions per emplenar el document europeu unic
de contractacié, adjunta com a annex el formulari normalitzat de DEUC en versio catalana
en el qual s’'inclouen instruccions per facilitar-ne 'emplenament, i, en particular, indicacions
sobre les dades que poden constar en el RELI i/o en el ROLECE.

En el cas d’empreses que concorrin a la licitacio amb el compromis d’agrupar-se en una
unié temporal si resulten adjudicataries del contracte, cadascuna ha d’acreditar la seva
personalitat, capacitat i solvéncia, i presentar un DEUC separat. A més del DEUC, han
d’aportar un document on consti el compromis de constituir-se formalment en unié temporal
en cas de resultar adjudicataries del contracte.

En el cas que 'empresa licitadora recorri a la solvéncia i mitjans d’altres empreses de
conformitat amb el que preveu l'article 75 de la LCSP, o tingui la intencié de subscriure
subcontractes, ha d’indicar aquesta circumstancia en el DEUC i s’ha de presentar altre
DEUC separat per cadascuna de les empreses a la solvéncia de les quals recorri 0 que
tingui intencié de subcontractar.

D’acord amb l'article 71.1, lletra d) de la LCSP, I'acreditacié del compliment de la quota de
reserva de llocs de treball i de I'obligacié de disposar d’'un pla d’igualtat s’ha de fer
mitjangant la presentacioé del DEUC.

Les empreses licitadores que figurin en una base de dades nacional d’'un Estat membre de
la Uni6 Europea, com un expedient virtual de 'empresa, un sistema d’emmagatzematge
electronic de documents o un sistema de prequalificacio, d’accés gratuit, només han de
facilitar en cada part del DEUC la informaci6 que no figuri en aquestes bases. Aixi, les
empreses inscrites en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) de la Generalitat
de Catalunya, regulat en el Decret 107/2005, de 31 de maig, i gestionat per la Secretaria
Técnica de la Junta Consultiva de Contractacio Administrativa, o en el Registre oficial de
licitadors i empreses classificades del sector public, només estan obligades a indicar en el
DEUC la informacié que no figuri inscrita en aquests registres, o que no hi consti vigent o
actualitzada. En tot cas, aquestes empreses han d’indicar en el DEUC la informacié
necessaria que permeti a I'érgan de contractacié, si escau, accedir als documents o
certificats justificatius corresponents.

L’aportacié de la documentacio justificativa del compliment dels requisits exigits en aquest
plec el compliment dels quals s’ha indicat en el DEUC, I'haura d’efectuar 'empresa licitadora
en qui recaigui la proposta d’adjudicacio per haver presentat I'oferta amb millor relacié
qualitat-preu, amb caracter previ a I'adjudicacio.
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Tanmateix, I'drgan de contractacié o la mesa de contractacié podra demanar a les empreses
licitadores que presentin la totalitat o una part de la documentacio justificativa del
compliment dels requisits previs, quan considerin que hi ha dubtes raonables sobre la
vigéncia o fiabilitat del DEUC o quan sigui necessari per al bon desenvolupament del
procediment. No obstant aix0, 'empresa licitadora que estigui inscrita en el RELI o en el
Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector public o que figuri en una
base de dades nacional d’'un Estat membre de la Uni6é Europea d’accés gratuit, no esta
obligada a presentar els documents justificatius o altra prova documental de les dades
inscrites en aquests registres.

b) Declaracié de submissio als jutjats i tribunals espanyols

Les empreses estrangeres han d’aportar una declaracié de submissio als jutjats i tribunals
espanyols de qualsevol ordre per a totes les incidéncies que puguin sorgir del contracte,
amb renuncia expressa al seu fur propi.

c) Concrecié d’adscripcié de mitjans materials i/o personals

Si s’escau, per la complexitat técnica del contracte, declaracié de 'empresa de
comprometre’s a adscriure a I'execucié del contracte determinats mitjans materials i/o
personals indicats en 'apartat G.3 del quadre de caracteristiques.

d) Altra documentacié
Qualsevol altra documentacié que s’exigeixi en I'apartat J del quadre de caracteristiques.
e) Garantia provisional

Resguard acreditatiu de la constitucié de la garantia provisional quan s’estableixi en I'apartat
K del quadre de caracteristiques i per I'import que es determini.

La garantia provisional es pot constituir:

- En efectiu o en valors de deute public, amb subjeccié en cada cas, a les condicions
reglamentariament establertes, i d’acord amb els requisits disposats en l'article 55 del
RGLCAP i als models que figuren en els annexos Ill i IV de la mateixa norma.

- L’efectiu s’ha de dipositar a la Caixa General de Diposits de la Tresoreria General de la
Generalitat de Catalunya o a les caixes de diposits de les tresoreries territorials. Els
certificats d'immobilitzacio dels valors anotats s’han de presentar davant I'drgan de
contractacio.

- Mitjangant aval presentat davant 'd6rgan de contractacid, en la forma i condicions
reglamentaries, i sense dipositar-lo a la Caixa General de Diposits, prestat per qualsevol
banc, caixa d’estalvis, cooperatives de crédit, establiment financer de crédit o societats de
garantia reciproca autoritzats per operar a Espanya, amb estricte compliment del que
disposen els articles 56 i 58 i 'annex V del RGLCAP.

- Per contracte d’asseguranca de caucié celebrat d’acord amb els requisits dels articles 57,
58 i annex VI del RGLCAP, i subscrit amb una entitat asseguradora autoritzada per operar
en el ram de caucio. El certificat del contracte s’ha de lliurar a 'érgan de contractacio.
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En el cas d'unions temporals d’empreses, les garanties provisionals es poden constituir per
una o varies de les empreses participants, sempre que en conjunt s’arribi a la quantia
requerida i cobreixi solidariament a totes les empreses integrants de la unié temporal.

La garantia provisional s’extingeix automaticament i s’ha de retornar a les empreses
licitadores immediatament després de la perfeccio del contracte. En tot cas, la garantia
provisional s’ha de tornar a 'empresa licitadora seleccionada com a adjudicataria quan hagi
constituit la garantia definitiva, si bé aquesta pot aplicar I'import de la garantia provisional a
la definitiva o procedir a constituir una garantia definitiva ex novo.

CONTINGUT DEL SOBRE B |, S| ESCAU, DEL SOBRE C

a) Si s’ha establert el preu com a Unic criteri d’adjudicacid, les empreses licitadores han
d’incloure en el sobre B la seva proposiciéo economica.

Si s’han establert diversos criteris d’adjudicacioé que responen tots ells a una mateixa
tipologia de valoracio, és a dir, tots sotmesos a judici de valor o tots quantificables de forma
automatica, les empreses licitadores han d’incloure en el sobre B tota la documentacio que
conforma la seva oferta.

Si s’han establert tant criteris d’adjudicacio avaluables en funcié d’'un judici de valor, com
criteris quantificables de forma automatica, les empreses licitadores han d’incloure en el
sobre B tota la documentacio relacionada amb els criteris d’adjudicacié sotmesos a judici de
valor i en el sobre C la documentacio relativa als criteris quantificables de forma automatica.

En aquest cas, la inclusio en el Sobre B de 'oferta econdmica, aixi com de qualsevol
informacié de I'oferta de caracter rellevant avaluable de forma automatica i que, per tant,
s’ha d’incloure en el sobre C, comportara I'exclusié de I'empresa licitadora, quan es vulneri
el secret de les ofertes o el deure de no tenir coneixement del contingut de la documentacio
relativa als criteris de valoracié objectiva.

b) La proposicié economica s’ha de formular, si escau, conforme al model que s’adjunta com
a annex 3 a aquest plec i com a plantilla d’'aquesta licitacio inclos en I'eina de Sobre Digital, i
les proposicions corresponents a altres criteris d’adjudicacio, si s’escau, als continguts
assenyalats en les plantilles i annexos d’aquest plec corresponents.

No s’acceptaran les proposicions econdmiques que tinguin omissions, errades o esmenes
que no permetin coneéixer clarament alld que es considera fonamental per valorar-les.

En el cas que la Mesa de contractacio es trobi ofertes econdbmiques amb alguna errada
aritmética, podra admetre les proposicions si es pot deduir, amb les dades que hi figurin, els
veritables valors ofertats.

A través de I'eina de Sobre digital les empreses hauran de signar el document “resum” de
les seves ofertes, amb signatura electronica avangada basada en un certificat qualificat, amb
la signatura del qual s’entén signada la totalitat de I'oferta, atés que aquest document conté
les empremtes electroniques de tots els documents que la composen
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Les proposicions s’han de signar pels representants legals de les empreses licitadores i, en
cas de tractar-se d’empreses que concorrin amb el compromis de constituir-se en UTE si
resulten adjudicataries, s’han de signar pels representants de totes les empreses que la
composen. La persona o les persones que signin 'oferta ha o han de ser la persona o una
de les persones signants del DEUC.

c) Les empreses licitadores podran assenyalar, de cada document respecte del qual s’hagi
assenyalat en I'eina de Sobre Digital que poden declarar que conté informacié confidencial,
si conté informacié d’aquest tipus, d’acord amb el previst a 'apartat H del quadre de
caracteristiques.

Per a la documentacio que es prevegi en I'apartat H del quadre de caracteristiques que
es pot fer designacio de confidencialitat, els documents i les dades presentades per les
empreses licitadores en el sobre B i, si s’escau, en el sobre C, es poden considerar de
caracter confidencial si inclouen secrets industrials, técnics o comercials i/o drets de
propietat intel-lectual i la seva difusi6 a terceres persones pugui ser contraria als seus
interessos comercials legitims, perjudicar la competéncia lleial entre les empreses del
sector; o bé quan el seu tractament pugui ser contrari a les previsions de la normativa en
mateéria de proteccid de dades de caracter personal. Aixi mateix, el caracter confidencial
afecta a qualsevol altres informacions amb un contingut que es pugui utilitzar per falsejar la
competéncia, ja sigui en aquest procediment de licitacié o en altres de posteriors. No tenen
en cap cas caracter confidencial I'oferta econdomica de I'empresa, ni les dades incloses en el
DEUC.

La declaracio de confidencialitat de les empreses ha de ser necessaria i proporcional a la
finalitat o interés que es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els
documents i/o les dades facilitades que considerin confidencials. No s’admeten declaracions
generiques o no justificades del caracter confidencial.

En tot cas, correspon a I'dérgan de contractacio valorar si la qualificacioé de confidencial de
determinada documentacié és adequada i, en consequéncia, decidir sobre la possibilitat
d’accés o de vista de dita documentacié, prévia audiéncia de 'empresa o les empreses
licitadores afectades.

d) Tal com s’ha assenyalat en 'apartat 4 d’aquesta clausula, les empreses licitadores podran
presentar una copia de seguretat, en suport fisic electronic, dels documents de les seves
ofertes que han presentat mitjangant I'eina de Sobre Digital. Aquesta copia s’haura de lliurar
a sol-licitud de I'6rgan de contractacio / de la mesa de contractacio, en cas que es
requereixi, i haura de contenir una copia de I'oferta amb exactament els mateixos documents
—amb les mateixes empremtes digitals— que els aportats en 'oferta mitjancant I'eina de
Sobre Digital.

11.13 La presentacié d’ofertes comporta que I'drgan de contractacié pugui consultar o
obtenir en qualsevol moment del procediment contractual informacié sobre tot alld declarat
per les empreses licitadores o contractistes, excepte que s’hi oposin expressament.

Dotzena. Mesa de contractacio
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12.1 La Mesa de contractacié esta integrada pels membres que figuren a I'Ordre
DS0/20/2022, de 21 de febrer (DOGC num. 8613, de 24.2.2022), per la qual es determina la
composicié de la Mesa de Contractacié del Departament.

12.2 La Mesa de contractacié obrira el sobre A, comprovara la correccié de les signatures de
les ofertes i qualificara la documentacio continguda en el Sobre A. En cas d’observar
defectes esmenables, ho comunicara a les empreses licitadores afectades perqué els
esmenin en el termini de tres dies.

Una vegada esmenats, si s’escau, els defectes en la documentacio continguda en el Sobre
A, la mesa 'avaluara i determinara les empreses admeses a la licitacio i les excloses, aixi
com, en el seu cas, les causes de 'exclusio.

Sense perjudici de la comunicacio a les persones interessades, es faran publiques aquestes
circumstancies mitjangant el seu perfil de contractant.

Aixi mateix, d’acord amb I'article 95 de la LCSP la Mesa podra sol-licitar a les empreses
licitadores els aclariments que li calguin sobre els certificats i documents presentats o
requerir-les perqué en presentin de complementaris, les quals, de conformitat amb I'article
22 del RGLCAP, disposaran d’un termini de cinc dies naturals sense que puguin presentar-
se després de declarades admeses les ofertes.

Les sol-licituds d’aclariments o esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a
aquest efecte té I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual s’adrecara un correu electronic a
I'adrecga o les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripcio,
amb I'enllag per a qué accedeixin a I'espai de I'eina en qué han d’aportar la documentacié
corresponent.

Aquestes peticions d’esmena o aclariment es comunicaran a 'empresa mitjangant
comunicacio electronica a través de 'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de
Contractacié Publica, d’acord amb la clausula vuitena d’aquest plec.

12.3 Els actes d’exclusio adoptats per la Mesa en relacié amb I'obertura del sobre A seran
susceptibles d’impugnacioé en els termes establerts a la clausula quarantena.

Tretzena. Comité d’experts

No escau la designacié de comité atés que la puntuacié atribuida als criteris d’adjudicacié
que depenen de judici de valor és inferior a la atribuida als criteris avaluables de forma
automatica.

Catorzena. Determinacioé de la millor oferta

14.1 Criteris d’adjudicacié del contracte

Per a la valoracio de les proposicions i la determinacio de la millor oferta s’ha d’atendre als
criteris d’adjudicacio establerts en I'apartat H del quadre de caracteristiques.
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Si s’estableix un nombre maxim de lots dels qué pot resultar adjudicataria una mateixa
empresa, en I'apartat H del quadre de caracteristiques s’indiquen els criteris objectius o
sistemes que s’aplicaran per determinar els lots que li seran adjudicats.

14.2 Practica de la valoracio de les ofertes

Si s’ha establert un unic criteri d’adjudicacié o diversos criteris d’adjudicacié que responguin
tots ells a una mateixa tipologia de valoracid, és a dir, tots ells sotmesos a judici de valor o
tots quantificables de forma automatica, en el dia, lloc i hora indicats a I'anunci de la licitacié
tindra lloc 'acte public d’obertura dels sobres B presentats per les empreses admeses.

Els actes d’obertura d’ofertes mitjangant I'eina de Sobre digital es poden dur a terme de
manera presencial o, mitjiangant seguiment per streaming a través de I'enlla¢ que a aquest
efecte proporcioni I'érgan de contractacio.

Si s’han establert criteris d’adjudicacié avaluables en funcié d’un judici de valor conjuntament
amb criteris quantificables de forma automatica, en el dia, lloc i hora indicats en I'anunci
publicat al perfil de contractant tindra lloc I'acte public d’obertura dels sobres B presentats
per les empreses admeses.

Posteriorment, es donara a coneixer a través del perfil del contractant la puntuacié obtinguda
per cadascuna de les empreses respecte dels criteris de valoracio que depenguin d’un judici
de valor i es fara I'acte d'obertura dels sobres C presentats per les empreses.

Un cop acabada I'obertura dels sobres, les empreses licitadores presents poden fer constar
davant de la Mesa totes les observacions que considerin necessaries, les quals hauran de
quedar reflectides en 'acta.

La Mesa de contractacié podra sol-licitar i admetre I'aclariment o 'esmena d’errors en les
ofertes quan siguin de tipus material o formal, no substancials i no impedeixin coné&ixer el
sentit de I'oferta. Unicament es permetra I'aclariment o 'esmena d’errors en les ofertes
sempre que no comportin una modificacié o concrecié de I'oferta, amb la finalitat de garantir
el principi d’igualtat de tracte entre empreses licitadores.

Les sol'licituds d’aclariments o esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a
aquest efecte té I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual s’adrecgara un correu electronic a
I'adreca o les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripcio,
amb I'enllag per a qué accedeixin a I'espai de I'eina en qué han d’aportar la documentacié
corresponent.

Aquestes peticions d’esmena o aclariment es comunicaran a 'empresa mitjangant
comunicacio electronica a través de 'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de
Contractacié Publica, d’acord amb la clausula vuitena d’aquest plec.

Seran excloses de la licitacio, mitjangant resolucié motivada, les empreses les proposicions

de les quals no concordin amb la documentacié examinada i admesa, les que excedeixin del
pressupost base de licitacid, modifiquin substancialment els models de proposicio establerts
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en aquest plec, comportin un error manifest en I'import de la proposicié i aquelles en les
quals I'empresa licitadora reconegui I'existéncia d’error o inconsisténcia que la fa inviable.

L’existéncia d’errors en les proposicions economiques de les empreses licitadores implicara
I'exclusio d’aquestes del procediment de contractacio, quan pugui resultar afectat el principi
d’igualtat, en els casos d’errors que impedeixen determinar amb caracter cert quin és el preu
realment ofert per les empreses i, per tant, impedeixin realitzar la valoracio de les ofertes.

En el cas que la Mesa de contractacio es trobi ofertes econdmiques amb alguna errada
aritmética, podra admetre les proposicions si es pot deduir, amb les dades que hi figurin, els
veritables valors ofertats.

La Mesa podra sol-licitar els informes técnics que consideri necessaris abans de formular la
seva proposta d’adjudicacio. També podra sol-licitar aquests informes quan consideri
necessari verificar que les ofertes compleixen amb les especificacions técniques dels plecs.
Les proposicions que no compleixin dites prescripcions no seran objecte de valoracié.

També podra requerir informes a les organitzacions socials d’usuaris destinataris de la
prestacio, a les organitzacions representatives de I'ambit d’activitat al qual correspongui
I'objecte del contracte, a les organitzacions sindicals, a les organitzacions que defensin la
igualtat de génere i a altres organitzacions per verificar les consideracions socials i
ambientals.

Els actes d’exclusio de les empreses licitadores adoptats en relacié amb I'obertura dels
sobres B i C seran susceptibles d'impugnacio en els termes establerts en la clausula
quarantena.

14.3 En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses
licitadores, tindra preferéncia en I'adjudicacié del contracte:

- Enl'adjudicacio dels contractes relatius a prestacions de caracter social o assistencial, la
proposicio presentada per entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica,
sempre que la seva finalitat o activitat tingui relacié directa amb I'objecte del contracte,
segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites en el
registre oficial corresponent.

- La proposicié presentada per les empreses d’insercié que regula la Llei 44/2007, de 13
de desembre, per a la regulacio del régim de les empreses d’insercid, que compleixin els
requisits que estableix aquesta normativa per tenir dita consideracio.

- La proposicio presentada per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d’ofertes, tinguin en la seva plantilla un percentatge de treballadors amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa. Si diverses empreses licitadores de
les que hagin empatat quant a la proposicié més avantatjosa acrediten tenir relacio
laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la
normativa, tindra preferéncia en I'adjudicacio del contracte 'empresa licitadora que
disposi del percentatge més alt de treballadors fixos amb discapacitat en la seva plantilla.
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- La proposicié presentada per empreses que, al venciment del termini de presentacio
d’ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat
d’oportunitats entre dones i homes.

Les empreses licitadores han d’aportar la documentacio acreditativa dels criteris de
desempat en el moment en qué es produeixi 'empat.

En darrer terme, en cas que I'aplicacié dels anteriors criteris no hagués donat lloc a
desempat, es fara per sorteig.

14.4 Subhasta electronica

Es podra utilitzar la subhasta electronica per a la presentacié de millores en els preus o de
nous valors relatius a determinats elements de les ofertes que siguin susceptibles de ser
expressats en xifres o percentatges, que la millorin en el seu conjunt.

14.5 Ofertes anormalment baixes

La determinacié de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos s’ha de dur a
terme en funcio dels limits i els parametres objectius establerts en I'apartat | del quadre de
caracteristiques, si s’escau.

En el supodsit que una o diverses de les ofertes presentades incorrin en presumpcio
d’anormalitat, la Mesa de contractacio requerira a I'/les empresal/es licitadora/es que I'/les
hagi/n presentat perqué les justifiquin i desglossin raonadament i detalladament el baix nivell
dels preus, o de costos, o qualsevol altre parametre sobre la base del qual s’hagi definit la
anormalitat de I'oferta. Per aquest motiu, la Mesa requerira a I'/les empresales licitadora/es,
les precisions que consideri oportunes sobre la viabilitat de I'oferta i les pertinents
justificacions. L’empresa licitadora disposara d’un termini de 5 dies habils per presentar la
informacio i els documents que siguin pertinents a aquests efectes.

Les sol-licituds de justificacié es duran a terme a través de la funcionalitat que a aquest
efecte té I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual s’adrecara un correu electronic a I'adreca
o les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripcié, amb
I'enllag per a qué accedeixin a I'espai de I'eina en qué han d’aportar la documentacio
corresponent.

Aquest requeriment es comunicara a 'empresa mitjangant comunicacié electronica a través
de 'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica, d’acord amb
la clausula vuitena d’aquest plec.

Transcorregut aquest termini, si la Mesa de contractacio no rep la informacié i la
documentacié justificativa sol-licitada, ho posara en coneixement de I'6rgan de contractacio i
es considerara que la proposicié no podra ser complerta, quedant 'empresa licitadora
exclosa del procediment.

Si la Mesa de contractacio rep la informacié i la documentacié justificativa sol-licitada dins de

termini, 'avaluara i elevara la corresponent proposta d’acceptacio o rebuig de la proposicio,
degudament motivada, a I'drgan de contractacid, per tal que aquest decideixi, previ
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I'assessorament técnic del servei corresponent, o bé I'acceptacié de I'oferta, perqué
considera acreditada la seva viabilitat, o bé, en cas contrari, el seu rebuig.

L’6rgan de contractacio rebutjara les ofertes incurses en presumpcio d’anormalitat si es
basen en hipotesis o practiques inadequades des d’una perspectiva técnica, econdmica o
juridica. Aixi mateix, rebutjara les ofertes si comprova que sén anormalment baixes perqué
vulneren la normativa sobre subcontractacié o no compleixen les obligacions aplicables en
matéria mediambiental, social o laboral, nacional o internacional, inclos I'incompliment dels
convenis col-lectius sectorials vigents, en aplicacié del que estableix I'article 201 de la LCSP.

Quinzena. Classificacio de les ofertes i requeriment de documentacio previ a
I’adjudicacio

15.1 Un cop valorades les ofertes, la mesa de contractacié les classificara per ordre
decreixent de puntuacions i, posteriorment, remetra a I'd6rgan de contractacio la corresponent
proposta d’adjudicacio.

Per realitzar aquesta classificacio, la mesa tindra en compte els criteris d’adjudicacio
assenyalats en I'apartat H del quadre de caracteristiques i en I'anunci.

En el cas de contractes subjectes a regulacié harmonitzada:

Si I'drgan de contractacio té indicis fonamentats de conductes col-lusdries en el procediment
de contractacié en tramitacio, en el sentit que defineix I'article 1 de la Llei 15/2007, de 3 de
juliol, de defensa de la competéncia, els traslladara, d’ofici o a instancia de la mesa de
contractacié, a I'Autoritat Catalana de la Competéncia (ACCO), per tal que emeti un informe
sobre el caracter fundat o no d’aquests indicis. La remissio de la documentacié a TACCO
suposa la suspensio immediata de la licitacio.

D’acord amb l'article 150 de la LCSP, en cas que l'informe de '’ACCO conclogui que hi ha
indicis fundats de conducta col-lusoria I'drgan de contractacié remetra a les empreses
licitadores afectades la documentacié necessaria perqué en un termini de 10 dies habils
al-leguin tot el que considerin convenient en defensa dels seus drets i resoldra de manera
motivada el que sigui procedent. En cas que resolgui que hi ha indicis fundats de conductes
col-lusories, excloura del procediment de contractacié a les empreses licitadores
responsables d’aquesta conducta, ho notificara a totes les empreses licitadores i continuara
el procediment de contractacié amb les empreses licitadores restants.

Aquesta procediment també s’aplicara quan en I'exercici de les seves funcions la mesa de
contractacié o, si escau, I'drgan de contractacié aprecii possibles indicis de col-lusié entre
empreses que concorrin agrupades en una unié temporal.

La proposta d’adjudicacio de la mesa no crea cap dret a favor de 'empresa licitadora
proposada com a adjudicataria, ja que I'dérgan de contractacié podra apartar-se’n sempre
que motivi la seva decisio.

15.2 Un cop acceptada la proposta de la mesa per I'd0rgan de contractacio, els serveis
corresponents requeriran a I'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta per a que,
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dins del termini de deu dies habils a comptar des del seglent a aquell en qué hagués rebut
el requeriment, presenti la documentacio justificativa a qué es fa esment a continuacié.

Aquest requeriment s’efectuara mitjangant notificacié electronica a través de 'e-NOTUM,
integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacio Publica, d’acord amb la clausula
vuitena d’aquest plec.

L’aportacié de documentacio es dura a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte
té I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual s’enviara un correu electronic a 'adreca o les
adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’'inscripcié, amb I'enllag
per a qué accedeixin a I'espai de I'eina en qué han d’aportar la documentacié corresponent.

15.2.1 Empreses no inscrites en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores (RELI)
o en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public
(ROLECE) o que no figurin en una base de dades nacional d’'un Estat membre de la
Unié Europea

L’empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta haura d’aportar la documentacio
seguent —aquesta documentacio, si escau, també s’haura d’aportar respecte de les
empreses a les capacitats de les quals es recorri-:

- Documentacio corresponent acreditativa de la capacitat d’obrar i de la personalitat
juridica, d’acord amb les previsions de la clausula novena.

- Documents acreditatius de la representacié i personalitat juridica de les persones
signants de les ofertes: poder per compareixer o signar proposicions en nom d’un altre i
el document nacional d’identitat o el passaport. L'empresa ho pot acreditar mitjangant la
inscripcid al registre Representa.

- Documentacio acreditativa del compliment dels requisits especifics de solvencia o del
certificat de classificacio corresponen (apartat G del quadre de caracteristiques)t.

Aixi mateix, 'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta haura d’aportar:

- Sis’escau, certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la qualitat
i de gesti6 mediambiental (apartat G.4 del quadre de caracteristiques).

- En cas que 'empresa recorri a les capacitats d’altres entitats, el compromis de disposar
dels recursos necessaris al que es refereix I'article 75.2 de la LCSP.

- Si s’escau, documents acreditatius de I'efectiva disposicié de mitjans que s’hagi
compromes a dedicar o adscriure a I'execucio del contracte d’acord amb l'article 76.2 de
la LCSP (apartat G.3 del quadre de caracteristiques).

- Sol-licitud de constitucio de la garantia mitjangant la retencié sobre el preu (model de

sol-licitud en annex 7) o document acreditatiu de la constitucid de la garantia definitiva,
d’acord amb el que s’estableix a la clausula setzena.
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- Resguard acreditatiu d’haver efectuat el pagament de les despeses de publicitat
corresponents, I'import maxim de les quals s’indica en 'apartat S del quadre de
caracteristiques.

- Declaracio responsable que 'empresa compleix tots els requisits i obligacions exigits per
la normativa vigent en matéria laboral i de seguretat social aixi com també la d’obertura,
instal-lacio i funcionament legal, i en particular compleix tota la normativa de prevencio
de riscos laborals i, si resultés ser 'empresa contractista, realitzara 'avaluacio de riscos
laborals del personal amb preséncia continua als centres de I’Administracié, d’acord amb
les funcions que hi desenvolupen i realitzara les activitats propies i inherents a la
coordinacié d’activitats empresarials necessaries per a I'execucio del contracte (model
en annex 7).

- Enel cas que la prestacié comporti accés a dades personal, declaracié on posi de
manifest on estaran ubicats els servidors i des d’on es prestaran els serveis associats als
mateixos (model en annex 7).

L’empresa adjudicataria haura de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de
la vida del contracte, de la informacio facilitada en la declaracié a qué es refereix el
paragraf anterior.

- En el cas que el contracte comporti prestacions directes a favor de la ciutadania,
declaracié obligatoria sobre si el volum de negoci de 'empresa vinculat a activitats dutes a
terme per compte de les administracions publiques supera o no el 25% del volum general de
'empresa o entitat. Si 'empresa declara superar el 25% del volum general, d’acord amb
I'establert a l'article 3.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés
a la informacié publica i bon govern, a més ha de facilitar a '0rgan de contractacio la
informacio referida a les retribucions percebudes pels carrecs directius de 'empresa i a
mantenir actualitzada aquesta informacio en a la pagina web corporativa de 'empresa
(model en annex 7).

- Qualsevol altra documentacio que, especificament i per la naturalesa del contracte, es
determini en I'apartat J del quadre de caracteristiques del contracte.

15.2.2. Empreses inscrites en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) o
en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public
(ROLECE) o que figurin en una base de dades nacional d’'un Estat membre de la Unié
Europea

L’empresa que hagi presentat la millor oferta ha d’aportar tota la documentacio relativa a la
capacitat i solvéncia requerida per participar en la licitacié que no consti inscrita en aquests
registres o no hi consti vigent o actualitzada, d’acord amb el previst en la clausula onzena
d’aquest plec, aixi com la documentacio seguent:

- Encas que I'empresa recorri a les capacitats d'altres entitats, el compromis de disposar
dels recursos necessaris al que es refereix l'article 75.2 de la LCSP.

- Documents acreditatius de I'efectiva disposicié de mitjans que s’hagi compromeés a
dedicar o adscriure a I'execucio del contracte d’acord amb Il'article 76.2 de la LCSP.
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- Document acreditatiu de la constitucié de la garantia definitiva, d’acord amb el que
s’estableix a la clausula setzena (excepte en el cas que la garantia es constitueixi
mitjancant retencié sobre el preu).

- Sis’escau, resguard acreditatiu d’haver efectuat el pagament de les despeses de
publicitat corresponents, I'import maxim de les quals s’indica en 'apartat S del quadre
de caracteristiques.

- Qualsevol altra documentacio que, especificament i per la naturalesa del contracte, es
determini en I'apartat J del quadre de caracteristiques del contracte.

15.3 Un cop aportada per I'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta la
documentacié requerida, aquesta es qualificara. Si s’observa que en la documentacio
presentada hi ha defectes o errors de caracter esmenable, s’ha de comunicar a les
empreses afectades perqué els corregeixin 0 esmenin en el termini maxim de 3 dies habils.

Les sol-licituds d’esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte
té I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual s’adrecara un correu electronic a I'adrega o les
adreces assenyalades per 'empresa o empreses licitadores en el formulari d’'inscripcié, amb
I'enllag per a qué accedeixin a I'espai de I'eina en qué han d’aportar la documentacié
corresponent.

Aquestes peticions d’esmena es comunicaran a I'empresa mitjangant comunicacio
electronica a través de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacio
Publica, d’'acord amb la clausula vuitena d’aquest plec.

En el cas que no es complimenti adequadament el requeriment de documentacié en el
termini assenyalat, o bé en el termini per esmenar que es doni, s’entendra que 'empresa
licitadora ha retirat la seva oferta i es procedira a requerir la mateixa documentacio a
I'empresa licitadora seguent, per I'ordre en qué hagin quedat classificades les ofertes.
Aquest fet comporta I'exigéncia de I'import del 3 per cent del pressupost base de licitacid,
IVA exclos, en concepte de penalitat, que es fara efectiu en primer lloc contra la garantia
provisional que, en el seu cas, s’hagués constituit i, a més, pot donar lloc a declarar a
I'empresa en prohibicié de contractar per la causa prevista en l'article 71.2.a de la LCSP.

Aixi mateix, 'eventual falsedat en alld declarat per les empreses licitadores en el DEUC o en
altres declaracions pot donar lloc a la causa de prohibicié de contractar amb el sector public
prevista en l'article 71.1.e de la LCSP.

Setzena. Garantia definitiva

16.1 L'import de la garantia definitiva és el que s’assenyala en 'apartat L del quadre de
caracteristiques.

La garantia es pot constituir mitjancant retencio en el preu (model de sol-licitud en annex 7)
o per alguna de les formes previstes a I'apartat seglent.

16.2 Les garanties també es poden prestar en alguna de les formes seglents:
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a) En efectiu o en valors de deute public amb subjeccio, en cada cas, a les condicions
establertes reglamentariament. L’efectiu i els certificats d'immobilitzacié en els valors
anotats s’han de dipositar a la Caixa General de Diposits de la Tresoreria General de la
Generalitat de Catalunya o a les caixes de diposits de les tresoreries territorials.
(https://web.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Constitucio-i-devolucio-de-garanties-i-
diposits?category=7410c472-a82c-11e3-a972-000c29052e2c)

b) Mitjangant aval, prestat en la forma i condicions establertes reglamentariament, per algun
dels bancs, caixes d’estalvi, cooperatives de crédit, establiments financers de créedit o
societats de garantia reciproca autoritzats per operar a Espanya, que s’han de dipositar
en algun dels establiments esmentats en 'apartat a).

¢) Mitjangant contracte d’assegurancga de caucié amb una entitat asseguradora autoritzada
per a operar en la forma i condicions establertes reglamentariament. El certificat de
'asseguranca s’ha de lliurar en els establiments assenyalats en I'apartat a).

16.3 En el cas d’'uni6 temporal d’empreses, la garantia definitiva es pot constituir per una o
varies de les empreses participants, sempre que en conjunt arribi a la quantia requerida en
l'apartat L del quadre de caracteristiques i garanteixi solidariament a totes les empreses
integrants de la uni6 temporal.

16.4 La garantia definitiva respon dels conceptes definits en I'article 110 de la LCSP.

16.5 En cas d’amortitzacié o substitucié total o parcial dels valors que constitueixen la
garantia, 'empresa adjudicataria esta obligada a reposar-los en la quantia necessaria per tal
que l'import de la garantia no minvi per aquest motiu, havent de quedar constancia
documentada de 'esmentada reposicio.

16.6 Quan a consequéncia de la modificacio del contracte, el seu valor total experimenti
variacié, la garantia constituida s’haura d’ajustar a la quantia necessaria perqué es
mantingui la deguda proporcio entre la garantia i el pressupost del contracte vigent en cada
moment, en el termini de quinze dies a comptar des de la data en qué es notifiqui a
'empresa 'acord de modificacié. A aquests efectes, no es consideraran les variacions de
preu que es produeixin com a una consequéncia d’una revisié d’aquest de conformitat amb
el que assenyala el capitol relatiu a la revisié de preus en els contractes del sector public de
la LCSP.

16.7 Quan es facin efectives sobre la garantia les penalitats o indemnitzacions exigibles a
'empresa adjudicataria, aquesta haura de reposar o ampliar la garantia, en la quantia que
correspongui, en el termini de quinze dies des de I'execucié.

16.8 En el cas que la garantia no es reposi en els sup0sits esmentats en I'apartat anterior,
I’Administracio pot resoldre el contracte.

16.9 D’acord amb l'article 107.2 de la LCSP el plec pot preveure que, en casos especials i,
en particular, en cas que I'oferta de 'empresa adjudicataria hagués estat incursa en
presumpcio d’anormalitat, hagi de presentar garantia complementaria de fins un 5% del
preu.
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Dissetena. Decisié de no adjudicar o subscriure el contracte i desistiment

L’6rgan de contractacio podra decidir no adjudicar o subscriure el contracte, per raons
d’interés public degudament justificades i amb la corresponent notificacio a les empreses
licitadores, abans de la formalitzacié del contracte.

També podra desistir del procediment, abans de la formalitzacié del contracte, notificant-ho
a les empreses licitadores, quan aprecii una infraccié no esmenable de les normes de
preparacio del contracte o de les reguladores del procediment d’adjudicacié.

En ambdds supdsits es compensara a les empreses licitadores per les despeses en qué
hagin incorregut.

La decisio de no adjudicar o subscriure el contracte i el desistiment del procediment
d’adjudicacié es publicara en el perfil de contractant.

Divuitena. Adjudicacié del contracte

18.1 Un cop presentada la documentacié a que fa referéncia la clausula quinzena, I'0rgan
de contractacié acordara I'adjudicacioé del contracte a 'empresa o les empreses proposades
com a adjudicataries, dins del termini de cinc dies habils seglents a la recepci6 de dita
documentacio.

La licitacié no es declarara deserta si hi ha alguna proposicié que sigui admissible d’acord
amb els criteris que figuren en aquest plec. La declaracio, en el seu cas, que aquest
procediment ha quedat desert es publicara en el perfil de contractant.

18.2 La resolucié d’adjudicacio del contracte es notificara a les empreses licitadores
mitjan¢ant notificacio electronica a través de I'e-NOTUM, d’acord amb la clausula vuitena
d’aquest plec, i es publicara en el perfil de contractant de I'd0rgan de contractacié dins del
termini de 15 dies, indicant el termini en qué s’haura de procedir a la formalitzacié del
contracte.

A aquest efecte, s’enviara, a I'adrega de correu electronic —i, en cas que s’hagi informat, al
teléefon mobil- que les empreses licitadores hagin designat en presentar les seves
proposicions, un avis de la posada a disposicié de la notificacié. Aixi mateix, el correu
electronic contindra 'enllag per accedir-hi.

Dinovena. Formalitzacié i perfeccié del contracte

19.1 El contracte es formalitzara en document administratiu, mitjangant signatura electronica
avancada basada en un certificat qualificat de signatura electronica

L’empresa o les empreses adjudicataries podran sol-licitar que el contracte s’elevi a
escriptura publica, essent al seu carrec les despeses corresponents.

42



N Generalitat de Catalunya

Y/ Departament de Drets Socials

i Inclusio

19.2 En el cas que el contracte sigui susceptible de recurs especial en matéria de
contractacié, d’acord amb el que estableix I'article 44 de la LCSP, la formalitzacié del
contracte s’efectuara un cop transcorregut el termini minim de quinze dies habils des que es
remeti a les empreses licitadores la notificacioé de I'adjudicacio.

Els serveis dependents de I'drgan de contractacio requeriran a 'empresa o les empreses
adjudicataries per a que formalitzin el contracte en un termini no superior a cinc dies a
comptar del seglent a aquell en qué hagi rebut el requeriment, una vegada transcorregut el
termini previst en el paragraf anterior sense que s’hagi interposat recurs especial en matéria
de contractacié que porti aparellada la suspensié de la formalitzacié o que I'6rgan competent
per a la resolucio del recurs hagi aixecat la suspensio6.

19.3 En el cas que el contracte no sigui susceptible de recurs especial en matéria de
contractacid, d’acord amb el que estableix I'article 44 de la LCSP, la formalitzacié del
contracte s’efectuara en el termini maxim de quinze dies habils seglents a aquell en qué es
rebi la notificacio de I'adjudicacio a les empreses licitadores a qué es refereix la clausula
anterior.

19.4 Si el contracte no es formalitza en el termini indicat en I'apartat anterior per causes
imputables a 'empresa adjudicataria, se li exigira I'import del 3 per cent del pressupost base
de licitacio, IVA exclos, en concepte de penalitat, que es fara efectiu en primer lloc contra la
garantia definitiva, si s’ha constituit. A més, aquest fet pot donar lloc a declarar a 'empresa
en prohibicié de contractar, d’acord amb l'article 71.2 b de la LCSP.

Si el contracte no es formalitza en el termini indicat per causes imputables a I'Administracio,
s’haura d’indemnitzar a 'empresa adjudicataria pels danys i perjudicis que la demora li pugui
ocasionar.

En el supodsit que el contracte no es pugui formalitzar amb 'empresa adjudicataria,
s’adjudicara a 'empresa seglent que hagi presentat la millor oferta d’acord amb I'ordre en
qué hagin quedat classificades les ofertes, amb la presentacié prévia de la documentacié a
qué es refereix la clausula quinzena, essent aplicables els terminis previstos en els
apartats anteriors.

19.5 Les empreses que hagin concorregut amb el compromis de constituir-se en UTE
hauran de presentar, un cop s’hagi efectuat I'adjudicacié del contracte al seu favor,
I'escriptura publica de constitucié de la unié temporal (UTE) en la qual consti el nomenament
de la persona representant o de la persona apoderada uUnica de la unié amb poders
suficients per exercir els drets i complir les obligacions que es derivin del contracte fins a la
seva extincié.

19.6 El contingut del contracte sera el que estableixen els articles 35 de la LCSP i 71 del
RGLCAP i no incloura cap clausula que impliqui alteracié dels termes de I'adjudicacio.

19.7 El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacio i aquesta sera requisit
imprescindible per poder iniciar-ne I'execucio.

43



N Generalitat de Catalunya
Y/ Departament de Drets Socials
i Inclusioé

19.8 La formalitzacié d’aquest contracte, juntament amb el contracte, es publicara en un
termini no superior a quinze dies després del seu perfeccionament en el perfil de
contractant.

Si el contracte és subjecte a regulacié harmonitzada, I'anunci de formalitzacié es publicara, a
més, en el Diari Oficial de la Unié Europea.

19.9 Un cop formalitzat el contracte, es comunicara al Registre Public de Contractes de la
Generalitat de Catalunya, per a la seva inscripcio, les dades basiques, entre les quals
figuraran la identitat de 'empresa adjudicataria, 'import d’adjudicacié del contracte,
juntament amb el desglossament corresponent de I'lVA; i posteriorment, si s’escau, les
modificacions, les prorrogues, les variacions de terminis o de preus, I'import final i I'extincié
del contracte.

Les dades contractuals comunicades al registre public de contractes seran d’accés public,
amb les limitacions que imposen les normes sobre proteccié de dades, sempre que no
tinguin caracter de confidencials.

Il. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE
Vintena. Condicions especials d’execucié

20.A Les condicions especials en relacié amb I'execucid, d’obligat compliment per part de
'empresa o les empreses contractistes i, si escau, per 'empresa o les empreses
subcontractistes, sén les que s’estableixen en I'apartat M del quadre de caracteristiques,
aixi com les que s’estableixen com a tals en altres clausules dels plecs.

20.B. A més, en I'ambit de la Generalitat, en el cas de contractes de serveis de productes
electronics que tinguin per objecte béns electronics en I'ambit de la tecnologia de la
informacié i de la comunicacioé (TIC)

20.B.1 L'empresa contractista, sigui fabricant o distribuidora de productes electronics,
vetllara pel compliment dels drets laborals i de les normes de seguretat en les cadenes de
subministrament i en les fabriques on es produeixen els béns objecte d’aquest contracte.

A aquests efectes, les empreses contractistes, fabricants o distribuidores de productes
electronics, es comprometen a:

Actuar amb la deguda diligéncia i acreditar, si s’escau, esfor¢os raonables i proporcionats,
per tal que a les fabriques de produccié dels béns electronics objecte d’aquest contracte es
compleixi I'establert al Codi basic de normes laborals en la produccié de béns electronics
que consta com a Annex num. 2 a la Instruccié 5/2020, de manera que es realitzi
I'aprovisionament dels béns esmentats per mitja de condicions de comercialitzacié justa.

20.B.2 Aixi mateix, les empreses contractistes d’un contracte de subministraments de
productes electronics, ja siguin fabricants o distribuidors, s’obliguen a:
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- Lliurar al responsable del contracte designat per I'entitat contractant, en el termini maxim
de 25 dies laborals des de la formalitzacio del contracte, el Formulari de divulgacio,
degudament complimentat, que s’adjunta com a Annex 3 a la Instruccio 5/2020, en el
que facilitara la informacio sobre les fabriques encarregades de la produccio dels béns
(denominacié i domicili social) i sobre els productes i components objecte del contracte
produits a cada fabrica. El contractista ha de comunicar a I'6rgan de contractacio,
qualsevol canvi en la informacié inclosa en el Formulari de divulgacio.

- Comunicar, si s’escau, per escrit al responsable del contracte designat per I'entitat
contractant aquelles practiques de les fabriques encarregades de la produccié dels béns
electronics objecte del contracte que considera que poden contribuir o provocar
lincompliment del Codi basic de normes laborals en la produccié de béns electronics que
s’adjunta com a Annex 2 a la Instruccié 5/2020, i informar sobre com el contractista (si és
un mer distribuidor) pot exercir la seva influéncia per gestionar aquestes possibles
practiques.

20.B.3 Aquesta clausula s’aplica respecte dels productes electronics seguents: ordinadors
de sobretaula, ordinadors portatils, estacions de treball, tauletes i clients lleugers; pantalles i
monitors; periférics (ratolins, teclats, palanques de control, cables i auriculars); escaners,
impressores, faxos, fotocopiadores i equips multifuncié; productes TIC per a empreses
(commutadors, enrutadors, supercomputadors, servidors i sistemes d’emmagatzematge); i
teléfons intel-ligents i teléfons IP.

20.B.4 El seguiment i control material de les activitats que hagin d’avaluar el grau de
compliment dels drets laborals i les normes de seguretat en les cadenes de produccié dels
béns electronics objecte del contracte es realitzara per la Direccié General de Contractacio
Publica del Departament d’Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya. Aquesta
Direccié General disposara de la col-laboracié externa d'una entitat acreditada, amb
personal qualificat i de reconeguda experiéncia en la inspecci6 i avaluacié del compliment de
la normativa laboral de les fabriques de produccio i tallers de muntatge dels equips
electronics objecte del contracte, tant en 'ambit nacional com internacional, sigui o no dels
paisos de la Uni6é Europea.

Les empreses contractistes d’'un contracte de subministraments de productes electronics, ja
siguin distribuidores o fabricants, facilitaran la identificacié de la procedéncia originaria i la
tracabilitat del procés de produccié i muntatge dels components dels equips en tot alld que
els sigui possible per tal de fer viables els treballs d’enquesta i visites aleatories per part de
dita entitat externa acreditada als centres de produccid, de manera que pugui determinar el
major o menor grau de compliment dels drets laborals basics en el marc de les Convencions
fonamentals de I'Organitzacié Internacional del Treball.

Vint-i-unena. Execucio i supervisio dels serveis
El contracte s’executara amb subjeccio al que estableixin les seves clausules i els plecs i
conforme amb les instruccions que en la seva interpretacié doni a 'empresa o empreses

contractistes la persona responsable del contracte a la qual es refereix la clausula vint-i-
quatrena d’aquest plec.
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Vint-i-dosena. Programa de treball

L’empresa o empreses contractistes estaran obligades a presentar un programa de treball
que haura d’aprovar I'dérgan de contractacié quan aixi es determini en el plec de
prescripcions técniques i, en tot cas, en els treballs de tracte successiu.

Vint-i-tresena. Compliment de terminis i correcta execucio del contracte

23.1 L’empresa contractista esta obligada a complir el termini total d’execucié del contracte i
els terminis parcials fixats, si s’escau, en el programa de treball.

23.2 Si 'empresa contractista incorregués en demora respecte del compliment dels terminis
total o parcials, per causes que li siguin imputables, '’Administracié podra optar, ateses les
circumstancies del cas, per la resolucié del contracte amb pérdua de la garantia o per la
imposicio de les penalitats, en la forma i condicions establertes en els articles 193 i 194 de la
LCSP.

L’Administracié tindra la mateixa facultat si 'empresa contractista incompleix parcialment,
per causes imputables que li siguin imputables, I'execucid de les prestacions definides en el
contracte.

Si el retard respecte al compliment dels terminis fos produit per motius no imputables a
I'empresa contractista i aquesta ofereix complir si se li amplia el termini inicial d’execucio, se
li concedira un termini, almenys, igual al temps perdut, a menys que el contractista en
demani un altre de més curt.

En tot cas, la constitucié en demora de 'empresa contractista no requerira intimacié prévia
per part de '’Administracio.

23.3 En cas de compliment defectuds de la prestacio objecte del contracte o d'incompliment
dels compromisos assumits per 'empresa o les empreses contractistes o de les condicions
especials d’execucio establertes en 'apartat M del quadre de caracteristiques es podra
acordar la imposicié de penalitats del 3% de I'import del contracte o, si s’escau, de la
prorroga, IVA exclos.

En cas d’'incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral a qué
es refereix la clausula vint-i-novena d’aquest plec, s'imposaran les penalitats del 3% de
'import del contracte o, si s’escau, de la prorroga, IVA exclos.

En cas d’'incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral a qué
es refereix la clausula vint-i-novena d’aquest plec, s’imposaran les penalitats del 3% de
'import del contracte o, si s’escau, de la prorroga, IVA exclos.

En el cas que hi hagi obligacié de subrogacié de personal, en el cas d'incompliment de

I'obligacié d’'informacié sobre les condicions de subrogacio en contractes de treball,
s’imposaran, dins dels limits establerts en l'article 192 (Incompliment parcial o compliment
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defectuos) de la LCSP, es podra acordar la imposicié de penalitats del 3% de I'import del
contracte o, si s’escau, de la prorroga, IVA exclos.

23.4 En cas d'incompliment de I'obligacié de 'empresa contractista de remetre relacié
detallada de subcontractistes o subministradors i justificant de compliment dels pagaments,
prevista en la clausula trenta-cinquena d’aquest plec, es podra acordar la imposicié de
penalitats del 3% de I'import del contracte o, si s’escau, de la prorroga, IVA exclos, de les
quals respondra la garantia definitiva.

En cas de resolucio judicial o arbitral ferma aportada per la subcontractista o per la
subministradora a I'6rgan de contractacié que acrediti la manca de pagament en termini per
la contractista a una subcontractista o subministradora vinculada a I'execucio del contracte, i
que aquesta demora en el pagament no estigui motivada per I'incompliment d'alguna de les
obligacions contractuals assumides per la subcontractista o subministradora en I'execucio de
la prestacio, s'imposaran, en tot cas, les penalitats a la contractista, de les quals respondra
la garantia definitiva, es podra acordar la imposicié de penalitats del 5% del preu del
contracte, i es pot reiterar cada mes mentre persisteixi I'impagament fins a assolir el limit
conjunt del 50% del preu esmentat.

23.5 El compliment de la normativa de competéncia es considera una obligacioé contractual
essencial. L'incompliment per part de 'empresa contractista del dret de la competéncia en
una resolucio ferma d’una autoritat de competéncia pot donar lloc a les penalitats del 3% de
limport del contracte, IVA exclos.

També, atés el caracter d’obligacié contractual essencial, aquest incompliment sera causa
de resolucié del contracte.

Aixi mateix, 'Administracié podra iniciar una reclamacié de danys, de conformitat amb el
Reial decret llei 9/2017, de 26 de maig.

23.6 Els imports de les penalitats que s'imposin es faran efectius mitjancant la deduccié de
les quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a 'empresa
contractista o sobre la garantia que, si s’escau, s’hagués constituit, quan no es puguin
deduir dels pagaments esmentats.

En els suposits d’incompliment parcial o compliment defectués o de demora en I'execucié en
queé no estigui prevista penalitat o aquesta no cobreix els danys causats a I’Administracio,
s’exigira al contractista la indemnitzacié per danys i perjudicis.

Vint-i-quatrena. Persona responsable del contracte
Amb independéncia de la unitat encarregada del seguiment i I'execucio ordinaria del
contracte que s’indica en 'apartat U del quadre de caracteristiques, es designara una

persona responsable del contracte que exercira les funcions seglents:

- Supervisar I'execucié del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions
necessaries per assegurar la correcta realitzacio de la prestacid, sempre dins de les
facultats que li atorgui I'drgan de contractacio.
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- Adoptar la proposta sobre la imposicié de penalitats.

- Emetre un informe on determini si el retard en I'execucié és produit per motius
imputables al contractista.

En els contractes de serveis que impliquin el desenvolupament o manteniment d’aplicacions
informatiques, I'objecte dels quals es defineixi per referéncia a components de prestacio del
servei, el responsable del contracte haura d’adoptar les mesures a qué es refereix l'article
308.3 de la LCSP.

Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les
obligacions d’execucio del contracte juntament amb el seu clausulat i els plecs.

Vint-i-cinquena. Resolucié d’incidéncies

Les incidencies que puguin sorgir entre I’Administracio i 'empresa contractista en 'execuci6
del contracte, per diferéncies en la interpretacié del que s’ha convingut o bé per la necessitat
de modificar les condicions contractuals, es tramitaran mitjancant expedient contradictori que
incloura necessariament les actuacions descrites en ['article 97 del RGLCAP.

Llevat que motius d’'interés public ho justifiquin o la naturalesa de les incidéncies ho
requereixi, la seva tramitacié no determinara la paralitzacié del contracte.

Vint-i-sisena. Resolucié de dubtes técnics interpretatius

Per a la resolucié de dubtes técnics interpretatius que puguin sorgir durant I'execucié del
contracte es pot sol-licitar un informe técnic extern a ’Administracié i no vinculant.

IV. DISPOSICIONS RELATIVES ALS DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS
Vint-i-setena. Abonaments a ’empresa contractista

27.1 L'import dels serveis executats s’acreditara de conformitat amb el plec de
prescripcions técniques, per mitja dels documents que acreditin la realitzacio total o
parcial, si s’escau, del contracte.

27.2 El pagament a 'empresa contractista s’efectuara contra presentacié de factura
expedida d’acord amb la normativa vigent sobre factura electronica, en els terminis i les
condicions establertes en l'article 198 de la LCSP.

D’acord amb el que estableix la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la factura
electronica i creaci6 del registre comptable de factures en el sector public, les factures s’han

de signar amb signatura avancada basada en un certificat qualificat, i han d’incloure,
necessariament, el nimero d’expedient de contractacio.
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El format de la factura electronica i signatura s’han d’ajustar al que disposa I'annex 1 de
I'Ordre ECO/306/2015, de 23 de setembre, per la qual es regula el procediment de
tramitacié i anotacié de les factures en el Registre comptable de factures en I'ambit de
'administracio de la Generalitat de Catalunya i el sector public que en depén.

La plataforma e.FACT és el punt general d’entrada de factures electroniques de
I’Administracio de la Generalitat de Catalunya i del seu Sector Public, de conformitat amb
I'Acord GOV/151/2014, d’11 de novembre, sobre el punt general d'entrada de factures
electroniques de Catalunya.

Les dades identificatives de I'drgan administratiu amb competéncies en matéria de
comptabilitat publica, de I'drgan de contractacié i del destinatari, que 'empresa contractista
haura de fer constar en les factures corresponents, son les que figuren a I'apartat B del
quadre de caracteristiques.

El seguiment de I'estat de les factures es podra consultar al web del Departament
d’Economia i Hisenda a 'apartat de Tresoreria i Pagaments (consulta de I'estat de factures i
pagaments de documents), a partir de 'endema del registre de la factura.

27.3 En cas de retard en el pagament, el contractista té dret a percebre, en els termes i les
condicions legalment establerts, els interessos de demora i la indemnitzacio corresponent
pels costos de cobrament en els termes establerts en la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per
la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials

27.4 | ’'empresa contractista podra realitzar els treballs amb major celeritat de la necessaria
per executar els serveis en el termini o terminis contractuals. Tanmateix, no tindra dret a
percebre en cada any, qualsevol que sigui 'import del qué s’ha executat o de les
certificacions expedides, major quantitat que la consignada a I'anualitat corresponent,
afectada pel coeficient d’adjudicacio.

27.5 L’empresa contractista podra transmetre els drets de cobrament en els termes i
condicions establerts en I'article 200 de la LCSP.

Vint-i-vuitena. Responsabilitat de I’'empresa contractista

L’empresa contractista és responsable de la qualitat técnica dels treballs que dugui a terme i
de les prestacions i serveis realitzats, aixi com també de les conseqléncies que es
dedueixin per a ’Administracié o per a terceres persones de les omissions, errors, metodes
inadequats o conclusions incorrectes en I'execucio del contracte.

L’empresa contractista executa el contracte al seu risc i ventura i esta obligada a indemnitzar
els danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a consequéncia de les

operacions que requereixi I'execucié del contracte, excepte en el cas que els danys siguin
ocasionats com a consequéncia immediata i directa d’'una ordre de I’Administracio.

Vint-i-novena. Altres obligacions de I’empresa contractista
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Son també obligacions essencials de 'empresa contractista les seguents:

a) L’'empresa contractista esta obligada en I'execucié del contracte al compliment de les
obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o laboral que estableixen el dret de
la Unié Europea, el dret nacional, els convenis col-lectius o les disposicions de dret
internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a I'Estat, i en particular les que
estableix 'annex V de la LCSP.

També esta obligada a complir les disposicions vigents en matéria d’integracié social de
persones amb discapacitat i fiscals.

L’'incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral esmentades i,
en especial, els incompliments o els retards reiterats en el pagament dels salaris o I'aplicacio
de condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis col-lectius que sigui greu i
dolosa, donara lloc a la imposicié de penalitats a qué es refereix la clausula vint-i-tresena
d’aquest plec.

A aquest efecte, 'empresa contractista haura de remetre la justificacio de la realitzacio
efectiva d’aquests pagaments a I'drgan de contractacié quan aquest li ho sol-liciti.

b) L’empresa contractista s’obliga a complir les condicions salarials dels treballadors de
conformitat amb el conveni col-lectiu sectorial aplicable.

c) L’empresa contractista s’obliga a aplicar en executar les prestacions propies del servei les
mesures destinades a promoure la igualtat entre homes i dones.

d) L’empresa contractista ha d’emprar el catala en les seves relacions amb I’Administracié
de la Generalitat derivades de I'execucié de I'objecte d’aquest contracte. Aixi mateix,
'empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes han d’emprar, almenys, el
catala en els rétols, les publicacions, els avisos i en la resta de comunicacions de caracter
general que es derivin de I'execucio de les prestacions objecte del contracte.

L’empresa contractista ha de lliurar els treballs objecte d’aquest contracte, almenys, en
catala. Especificament, 'empresa contractista ha de redactar en llengua catalana la
documentacié del projecte i les llegendes dels planols i documentacio técnica annexa, tant
en paper com en suport digital, que s’obtingui com a resultat de la realitzacié dels treballs
segons les determinacions del clausulat especific del plec de prescripcions técniques
particulars.

Aixi mateix, 'empresa contractista assumeix I'obligacié de destinar a 'execucié del contracte
els mitjans i el personal que resultin adients per assegurar que es podran realitzar les
prestacions objecte del servei en catala. A aquest efecte, I'empresa adjudicataria haura
d’adoptar les mesures de formacio del seu personal necessaries per garantir que el personal
que, si escau, pugui relacionar-se amb el public, tingui un coneixement suficient de la
llengua catalana per desenvolupar les tasques d’atencid, informacié i comunicacié de
manera fluida i adequada.

En tot cas, 'empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes, queden
subjectes en I'execucio del contracte a les obligacions derivades de la Llei 1/1998, de 7 de
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gener, de politica linguistica i de les disposicions que la desenvolupen. En 'ambit territorial
de la Vall d’Aran, les empreses contractistes i, si escau, les empreses subcontractistes, han
d’emprar l'aranés d’acord amb la Llei 35/2010, d'1 d'octubre, de I'occita, aranés a I'Aran, i
amb la normativa propia del Conselh Generau d’Aran que la desenvolupi.

e) L’empresa contractista, en relacié amb les dades personals a les quals tingui accés amb
ocasio del contracte, s’obliga al compliment de tot alld que estableix la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, a la
normativa de desenvolupament i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i
pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

La documentacié i la informacié que es desprengui o a la qual es tingui accés amb ocasié de
I'execucio de les prestacions objecte d’aquest contracte i que correspon a I’Administracio
contractant responsable del fitxer de dades personals, té caracter confidencial i no podra
ésser objecte de reproduccio total o parcial per cap mitja o suport. Per tant, no se’n podra
fer ni tractament ni edicid informatica, ni transmissio a tercers fora de I'estricte ambit de
I'execucio directa del contracte.

f) Lempresa contractista s’obliga a facilitar la informacié que sigui necessaria per a donar
compliment a les obligacions establertes per la Llei 19/2014, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern, a I'efecte de fer-la publica, d’acord amb els criteris
corporatius que s’adoptin o, en el seu cas, d’'acord amb el desenvolupament reglamentari
corresponent i a publicar-la en la seva adrega de web corporativa i a mantenir-la
actualitzada.

D’acord amb l'article 10 del Decret 8/2021, les entitats privades responsables del
compliment de les obligacions de transparéncia activa —previstes en l'article 9 d’aquest
mateix Decret— han de publicar, entre altra informacid, “I'érgan responsable de I'entitat en
matéria de contractacio, amb indicacié de la denominacié exacta, el telefon professional i les
adreces postal i electronica, aixi com la relacié dels contractes subscrits els darrers cinc
anys amb les administracions publiques que inclogui la determinacié de I'objecte del
contracte i 'import de licitacié i adjudicacio, el procediment utilitzat per a la seva celebracio,
la durada, les modificacions i les prorrogues, i, si escau, les instruccions aprovades en
materia de contractacio”.

L’article 43.9 del Decret 8/2021 també preveu que “les persones adjudicataries de contractes
de serveis que s'han de prestar en les dependéncies de I'entitat contractant, han de facilitar
a I'érgan de contractacié, d'acord amb el format que aquest estableixi, una llista
anonimitzada dels llocs de treball ocupats i de la classificacié professional del personal que
la persona adjudicataria adscriu a I'execucio del contracte”. Aixi mateix, matisa que “aquest
personal no té en cap cas la consideracio de personal al servei de I'entitat contractant ni pot
ocupar llocs de treball d'aquesta, per la qual cosa mantenen el vincle laboral amb la persona
adjudicataria o, si escau, amb I'entitat subcontractada”.

g) L’empresa o les empreses contractistes han d’acreditar que el personal que adscriuen a
I'execucio del contracte compleix el previst a I'article 13.5 de la Llei Organica 1/1996, de 15
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de gener, de Proteccio juridica del menor, de modificacié parcial del Codi Civil i de la Llei
d’Enjudiciament Civil.

h) L’empresa o les empreses contractistes han de complir les obligacions recollides en
'annex 8 d’aquest plec, relatiu a regles especials respecte del personal de 'empresa
contractista que adscriura a I'execucio del contracte.

i) Si escau, 'empresa contractista s’obliga a subrogar-se com a ocupadora en les relacions
laborals de les persones treballadores adscrites a I'execucié d’aquest contracte, d’acord amb
la informacié sobre les condicions dels contractes respectius que es facilita en 'annex 9
d’aquest plec.

Aixi mateix, 'empresa contractista esta obligada a proporcionar a I'dérgan de contractacio la
informacio relativa a les condicions dels contractes de les persones treballadores que hagin
de ser objecte de subrogacio. En concret, com a part d’aquesta informacio, s’obliga a aportar
les llistes del personal objecte de subrogacio indicant el conveni col-lectiu aplicable i els
detalls de categoria, tipus de contracte, jornada, data d’antiguitat, venciment del contracte,
salari brut anual de cada treballador, aixi com tots els pactes en vigor aplicables als
treballadors als quals afecti la subrogacié. L'incompliment d’aquesta obligacié, per no
facilitar la informacio en el termini requerit o per facilitar dades incompletes o erronies,
donara lloc a la imposicié de les penalitats establertes en la clausula vint-i-tresena
d’aquest plec.

L’empresa contractista assumeix I'obligacié de respondre dels salaris impagats als seus
treballadors que hagin de ser objecte de subrogacié i de les cotitzacions a la Seguretat
Social meritades, fins i tot en el supodsit que aquest contracte es resolgui i els treballadors
siguin subrogats per una nova empresa contractista, sense que en cap cas l'obligacio
esmentada correspongui a aquesta ultima. En aquest cas, ’Administracio, una vegada
acreditada la falta de pagament dels salaris esmentats, ha de procedir a la retencio de les
quantitats degudes al contractista per garantir el pagament dels salaris esmentats, i a la no-
devolucio de la garantia definitiva mentre no se n’acrediti 'abonament.

j) L'empresa contractista s’obliga a prestar el servei amb la continuitat convinguda i garantir
als particulars el dret a utilitzar-lo en les condicions que s’hagin establert i mitjancant
I'abonament, si s’escau, de la contraprestacié econdmica fixada; de cuidar del bon ordre del
servei; d'indemnitzar els danys que es causin a tercers com a conseqliéncia de les
operacions requerides per portar a terme el servei, amb I'excepcio dels que es produeixin
per causes imputables a I’Administracio; i de lliurar, si s’escau, les obres i instal-lacions a
qué estigui obligat en I'estat de conservacio i funcionament adequats.

k) En cas de tractar-se de contractes de serveis que tinguin per objecte desenvolupar i posar
a disposicié productes protegits per un dret de propietat intel-lectual o industrial, d’acord amb
l'article 308 de la LCSP, aquests porten aparellada la cessié dels drets esmentats a
'Administracié contractant, llevat que es prevegi altrament en el plec. A més, encara que el
plec de prescripcions técniques n’exclogui la cessio, 'drgan de contractacié pot sempre
autoritzar I'is del producte corresponent als ens, organismes i entitats pertanyents al sector
public.
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Trentena. Prerrogatives de I’Administracio

Dins dels limits i amb subjecci6 als requisits i efectes assenyalats en la LCSP, I'drgan de
contractacié ostenta les prerrogatives d’interpretar el contracte, resoldre els dubtes que
ofereixi el seu compliment, modificar-lo per raons d’interes public, declarar la responsabilitat
imputable a 'empresa contractista arran de la seva execucid, suspendre’n I'execucio,
acordar la seva resolucio i determinar-ne els efectes.

Aixi mateix, I'drgan de contractacié té les facultats d’inspeccio de les activitats
desenvolupades per 'empresa contractista durant I'execucié del contracte, en els termes i
amb els limits que estableix la LCSP.

Els acords que adopti 'd0rgan de contractacio en I'exercici de les prerrogatives esmentades
exhaureixen la via administrativa i sébn immediatament executius.

L’exercici de les prerrogatives de ’Administracio es dura a terme mitjangant el procediment
establert en l'article 191 de la LCSP.

Trenta-unena. Modificacié del contracte

31.1 El contracte només es pot modificar per raons d’interés public, en els casos i en la
forma que s’especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que es preveu en els
articles 203 a 207 de la LCSP.

31.2 Modificacions previstes:

La modificacio del contracte es dura a terme en el/s suposit/s, amb les condicions, I'abast i
els limits que es detallen a 'annex 6 d’aquest plec. En la tramitacié de la modificacié

contractual es donara termini d’audiéncia a 'empresa contractista.

Les modificacions previstes a 'annex 6 d’aquest plec sén obligatories per a 'empresa
contractista.

En cap cas la modificacié del contracte podra suposar I'establiment de nous preus unitaris
no previstos en el contracte.

Tindran la consideracio de raons d’interés public les modificacions del contracte
administratiu durant I'exercici que es derivin de mesures d’estabilitat pressupostaria.

31.3 Modificacions no previstes

La modificacio del contracte no prevista en aquesta clausula només podra efectuar-se quan
es compleixin els requisits i concorrin els suposits previstos en l'article 205 de la LCSP, de
conformitat amb el procediment regulat en I'article 191 de la LCSP i amb les particularitats
previstes en l'article 207 de la LCSP.

Aquestes modificacions son obligatories per a 'empresa contractista, llevat que impliquin,
ailladament o conjuntament, una alteracié en la seva quantia que excedeixi el 20% del preu
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inicial del contracte, IVA exclos. En aquest cas, la modificacié s’acordara per I'érgan de
contractacié amb la conformitat prévia per escrit de 'empresa contractista; en cas contrari, el
contracte es resoldra d’acord amb la causa prevista en l'article 211.1.g) de la LCSP.

31.4 Les modificacions del contracte es formalitzaran de conformitat amb el que estableix
I'article 153 de la LCSP i la clausula dinovena d’aquest plec.

31.5 L’anunci de modificacié del contracte, juntament amb les al-legacions de 'empresa
contractista i de tots els informes que, si s’escau, se sol-licitin amb caracter previ a
I'aprovacié de la modificacio, tant els que aporti 'empresa adjudicataria com els que emeti
I'dérgan de contractacid, es publicaran en el perfil de contractant.

31.6 En els casos en qué es determini el preu mitjancant unitats d’execucio no tenen la
consideracio de modificacions la variacié que durant 'execucié correcta de la prestacio es
produeixi exclusivament en el nombre d’unitats realment executades sobre les que preveu el
contracte, les quals es poden recollir en la liquidacio, sempre que no representin un
increment de la despesa superior al 10 per cent del preu del contracte”.

Trenta-dosena. Suspensio del contracte

El contracte podra ser suspés per acord de I'’Administracié o perqué el contractista opti per
suspendre el seu compliment, en cas de demora en el pagament del preu superior a 4
mesos, comunicant-ho a I’Administracid amb un mes d’antelacio.

En tot cas, 'Administracio ha d’estendre I'acta de suspensio corresponent, d’ofici o a
sol-licitud de I'empresa contractista, de conformitat amb el que disposa l'article 208.1 de la
LCSP.

L’acta de suspensid, d’'acord amb I'article 103 del RGLCAP, 'hauran de signar una persona
en representacio de I'drgan de contractacioé i 'empresa contractista i s’ha d’estendre en el
termini maxim de dos dies habils, a comptar de 'endema del dia en qué s’acordi la
suspensio.

L’Administracio ha d’abonar a 'empresa contractista els danys i perjudicis que efectivament
se li causin de conformitat amb el previst en I'article 208.2 de la LCSP. L’abonament dels
danys i perjudicis a 'empresa contractista només comprendra els conceptes que s’indiquen
en aquest precepte.

Trenta-tresena. Clausula ética

33.1 Els alts carrecs, personal directiu, carrecs de comandament, carrecs administratius i
personal al servei de ’Administracio publica i del seu sector public, que intervenen,
directament o indirectament, en el procediment de contractacié publica estan subjectes al
Codi de principis i conductes recomanables en la contractacié publica i se’ls aplicaran les
seves disposicions de forma transversal a tota actuacio que formi part de qualsevol fase del
procediment de contractacié d’acord amb el grau d’intervencio i de responsabilitat en els
procediments contractuals.
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La presentacié de I'oferta per part dels licitadors suposara la seva adhesié al Codi de
principis i conductes recomanables en la contractacié publica d’acord amb els compromisos
etics i d’integritat que formen part de la relacié contractual.

33.2.A Els licitadors, contractistes i subcontractistes assumeixen les obligacions seglents:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o
les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

b) No realitzar accions que posin en risc l'interés public en I'ambit del contracte o de les
prestacions a licitar.

¢) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacié publica o durant I'execucio dels contractes.

d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte
d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments
col-lusoris o de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes,
assignacio de mercats, rotacio d’ofertes, etc.).

e) En el moment de presentar I'oferta, el licitador ha de declarar si té alguna situaci6 de
possible conflicte d’interés, als efectes del que disposa l'article 64 de la LCSP, o relacio
equivalent al respecte amb parts interessades en el projecte. Si durant I'execucié del
contracte es produis una situacié d’aquestes caracteristiques el contractista o
subcontractista esta obligat a posar-ho en coneixement de I'd0rgan de contractacio.

f) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

g) A més, el contractista haura de col-laborar amb I'd6rgan de contractacio en les actuacions
que aquest realitzi per al seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte,
particularment facilitant la informacio que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la
legislacié de transparéncia i la normativa de contractes del sector public imposen als
contractistes en relacié amb I’Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici
del compliment de les obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per
previsio legal.

33.2.B Els licitadors, contractistes i subcontractistes, o llurs empreses filials o vinculades, es
comprometen a complir rigorosament la legislacio tributaria, laboral i de seguretat social i,
especificament, a no fer operacions financeres contraries a la normativa tributaria en paisos
que no tinguin normes sobre control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la
Unio Europea.

33.3 Totes aquestes obligacions i compromisos tenen la consideracié de condicions
especials d’execucio del contracte.

33.4 Les consequiéncies o penalitats per 'incompliment d’aquesta clausula seran les
seguents:
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- En cas d'incompliment dels apartats a), b), c), f) i g) de 'apartat 33.2.A s’estableix una
penalitat minima de 0,60 euros per cada 1000 euros del preu del contracte, IVA exclos,
que es podra incrementar de forma justificada i proporcional en funcié de la gravetat dels
fets. La gravetat dels fets vindra determinada pel perjudici causat a I'interés public, la
reiteracio dels fets o I'obtencié d’'un benefici derivat de 'incompliment. En tot cas, la
quantia de cada una de les penalitats no podra excedir del 10% del preu del contracte,
IVA exclos, ni el seu total podra superar en cap cas el 50% del preu del contracte.

- En el cas d’'incompliment del que preveu la lletra d) de I'apartat 33.2.A I'dérgan de
contractacié donara coneixement dels fets a les autoritats competents en matéria de
competéncia.

- En el cas d’'incompliment del que preveu la lletra €) de I'apartat 33.2.A I'dérgan de
contractacié ho posara en coneixement de la Comissié d’Etica en la Contractacié Publica
de la Generalitat de Catalunya perquée emeti el pertinent informe, sens perjudici d’altres
penalitats que es puguin establir.

- En el cas que la gravetat dels fets ho requereixi, '6rgan de contractacio els posara en
coneixement de I'Oficina Antifrau de Catalunya o dels organs de control i fiscalitzacioé que
siguin competents per raé de la matéria.

33.5 Codi étic

Aixi mateix, sera d'aplicacio I'Acord GOV/226/2023, de 7 de novembre, pel qual s'aprova el
Codi étic i de conducta en la contractacio publica i es crea la Comissié d'Etica en la Compra
Publica.

Les empreses licitadores i/o adjudicataries del contracte, persona fisica o juridica designada
com a responsable del contracte i persones que participen en el procediment de preparacié i
tramitacio de I'expedient hauran d’aportar degudament emplenades i sighades les
declaracions responsables d’abséncia de conflicte d’interés incloses a I'annex 10.

V. DISPOSICIONS RELATIVES A LA SUCCESSIO, CESSIO, LA SUBCONTRACTACIO |
LA REVISIO DE PREUS DEL CONTRACTE

Trenta-quatrena. Successio i cessid del contracte

34.1 Successi6 en la persona del contractista:

En el supodsit de fusié d’empreses en qué participi la societat contractista, el contracte
continuara vigent amb I'entitat absorbent o amb la resultant de la fusio, que quedara
subrogada en tots els drets i obligacions que en dimanen.

En sup0osits d’escissid, aportacio o transmissié d’empreses o branques d’activitat, el

contracte continuara amb I'entitat a la qual s’atribueixi el contracte, que quedara subrogada
en els drets i les obligacions que en dimanen, sempre que reuneixi les condicions de
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capacitat, abséncia de prohibicié de contractar i la solvéncia exigida en acordar-se
I'adjudicacio del contracte o que les societats beneficiaries d’aquestes operacions i, en cas
de subsistir, la societat de la qual provinguin el patrimoni, empreses o branques segregades,
es responsabilitzin solidariament de I'execucié del contracte.

L’empresa contractista ha de comunicar a I'drgan de contractacié la circumstancia que s’hagi
produit.

En cas que I'empresa contractista sigui una UTE, quan tinguin lloc respecte d’alguna o
algunes empreses integrants de la unié temporal operacions de fusid, escissié o transmissio
de branca d’activitat, continuara I'execuci6é del contracte amb la unié temporal adjudicataria.
En cas que la societat absorbent, la resultant de la fusio, la beneficiaria de I'escissié o
'adquirent de la branca d’activitat, no siguin empreses integrants de la unié temporal, sera
necessari que tinguin plena capacitat d’obrar, no estiguin incurses en prohibicié de
contractar i que es mantingui la solvéncia, la capacitat o classificacio exigida.

Si el contracte s’atribueix a una entitat diferent, la garantia definitiva es pot renovar o
reemplacar, a criteri de I'entitat atorgant, per una nova garantia que subscrigui la nova
entitat, atenent al risc que suposi aquesta ultima entitat. En tot cas, 'antiga garantia
definitiva conserva la seva vigéncia fins que estigui constituida la nova garantia.

Si la subrogacioé no es pot produir perqué I'entitat a la qual s’hauria d’atribuir el contracte no
reuneix les condicions de solvencia necessaries, el contracte es resoldra, considerant-se a
tots els efectes com un suposit de resolucio per culpa de 'empresa contractista.

34.2 Cessio del contracte:

Els drets i les obligacions que dimanen d’aquest contracte es podran cedir per 'empresa
contractista a una tercera persona, d’acord amb el que es preveu en I'apartat O del quadre
de caracteristiques, sempre que les qualitats técniques o personals de qui cedeix no hagin
estat raé determinant de I'adjudicacio del contracte ni que de la cessio no en resulti una
restriccio efectiva de la competéncia en el mercat, quan es compleixin els requisits seguents:

a) L’organ de contractacio autoritzi, de forma prévia i expressa, la cessio. Si transcorre el
termini de dos mesos sense que s’hagi notificat la resolucié sobre la sol-licitud d’autoritzacié
de la cessio, aquesta s’entendra atorgada per silenci administratiu.

b) L’empresa cedent tingui executat almenys un 20 per 100 de I'import del contracte. Aquest
requisit no s’exigeix si la cessié es produeix trobant-se 'empresa contractista en concurs
encara que s’hagi obert la fase de liquidacié, o ha posat en coneixement del jutjat competent
per a la declaracio del concurs que ha iniciat negociacions per arribar a un acord de
refinangcament, o per obtenir adhesions a una proposta anticipada de conveni, en els termes
que preveu la legislacio concursal.

¢) L’empresa cessionaria tingui capacitat per contractar amb I'’Administracid, la solvéncia

exigible en funcié de la fase d’execucid del contracte, i no estigui incursa en una causa de
prohibicioé de contractar.
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d) La cessi6 es formalitzi, entre 'empresa adjudicataria i 'empresa cedent, en escriptura
publica.

No es podra autoritzar la cessié a una tercera persona quan la cessié suposi una alteracié
substancial de les caracteristiques de 'empresa contractista si aquestes constitueixen un
element essencial del contracte.

L’empresa cessionaria quedara subrogada en tots els drets i les obligacions que
correspondrien a 'empresa que cedeix el contracte.

Trenta-cinquena. Subcontractacio

35.1 L’empresa contractista pot concertar amb altres empreses la realitzacié parcial de la
prestacio objecte d’aquest contracte, d’acord amb el que es preveu en 'apartat P del
quadre de caracteristiques.

35.2 Les empreses licitadores han d’indicar en les seves ofertes la part del contracte que
tinguin previst subcontractar, assenyalant el seu import i el nom o el perfil professional,
definit per referéncia a les condicions de solvéncia técnica, dels subcontractistes a qui vagin
a encomanar la seva realitzaci6. En aquest cas, la intencio de subscriure subcontractes s’ha
d’indicar en el DEUC i s’ha de presentar un DEUC separat per cadascuna de les empreses
que es té previst subcontractar.

En el cas que les empreses contractistes vulguin subscriure contractes que no s’ajustin a
allo indicat en l'oferta, aquests no es podran subscriure fins que transcorrin vint dies des que
s’hagi cursat la notificacio a I'6rgan de contractacio i s’hagin aportat les justificacions a que
es refereix el paragraf seglent, llevat que autoritzés expressament amb anterioritat o que es
donés una situacio justificada d’emergéncia o que exigis I'adopcié de mesures urgents,
excepte si 'Administracié notifica dins d’aquest termini la seva oposicid.

35.3 L'empresa contractista ha de comunicar per escrit, després de I'adjudicacio del
contracte i, com a molt tard, quan inicii la seva execucié, a I'dérgan de contractacio la intencio
de subscriure subcontractes, indicant la part de la prestacié que pretén subcontractari la
identitat, les dades de contacte i el representant o representants legals de 'empresa
subcontractista, justificant suficientment I'aptitud d’aquesta per executar-la per referéncia als
elements tecnics i humans de qué disposa i a la seva experiéncia, i acreditant que no es
troba incursa en prohibicié de contractar.

Si 'empresa subcontractista té la classificacio adequada per realitzar la part del contracte
objecte de la subcontractacio, la comunicacié d’aquesta circumstancia és suficient per
acreditar la seva aptitud.

35.4 L'empresa contractista ha de notificar per escrit a 'érgan de contractacié qualsevol
modificacid que pateixi aquesta informacié durant I'execucio del contracte, i tota la
informacié necessaria sobre els nous subcontractes.

35.5 La subscripcioé de subcontractes esta sotmesa al compliment dels requisits i
circumstancies regulades en l'article 215 de la LCSP.
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35.6 La infraccid de les condicions establertes en aquesta clausula i en l'article 215 de la
LCSP per procedir a la subcontractacié, aixi com la falta d’acreditacio de I'aptitud de
'empresa subcontractista o de les circumstancies determinants de la situacié d’emergéncia
o de les que fan urgent la subcontractacio, té, en funcié de la repercussio en I'execucio del
contracte, les conseqiiencies seguents:

a) Laimposicié a 'empresa contractista d’'una penalitat de fins a un 50 per 100 de
'import del subcontracte.

b) La resolucio del contracte, sempre que es compleixin els requisits que estableix el
segon paragraf de la lletra f) de I'apartat 1 de I'article 211 de la LCSP)

35.7 Les empreses subcontractistes queden obligades només davant 'empresa contractista
principal qui assumira, per tant, la total responsabilitat de I'execucié del contracte front a
I’Administracio, de conformitat amb aquest plec i amb els termes del contracte, inclos el
compliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral a qué es refereix la
clausula vint-i-novena d’aquest plec, aixi com de I'obligaci6é de sotmetre’s a la normativa
nacional i de la Unié Europea en matéria de proteccié de dades. El coneixement que
I’Administracié tingui dels contractes subscrits o 'autoritzacié que atorgui no alteren la
responsabilitat exclusiva del contractista principal.

Les empreses subcontractistes no tenen accié directa davant de '’Administracié contractant
per les obligacions contretes amb elles per 'empresa contractista, com a conseqiéncia de
I'execucié del contracte principal i dels subcontractes.

35.8 En cap cas I'empresa o les empreses contractistes poden concertar I'execucio parcial
del contracte amb persones inhabilitades per contractar d’acord amb I'ordenament juridic o
incurses en alguna de les causes de prohibicié de contractar previstes en l'article 71 de la
LCSP.

35.9 L’empresa contractista ha d’'informar a qui exerceix la representacio de les persones
treballadores de la subcontractacio, d’acord amb la legislacio laboral.

35.10 Els subcontractes tenen en tot cas naturalesa privada.

35.11 El pagament a les empreses subcontractistes i a les empreses subministradores es
regeix pel que disposen els articles 216 i 217 de la LCSP.

L’Administracio comprovara el compliment estricte de pagament a les empreses
subcontractistes i a les empreses subministradores per part de 'empresa contractista. A
aquests efectes, 'empresa contractista haura d’aportar, quan se li sol-liciti, relacié detallada
de les empreses subcontractistes 0 empreses subministradores amb especificacié de les
condicions relacionades amb el termini de pagament i haura de presentar el justificant de
compliment del pagament en termini. Aquestes obligacions tenen la consideraci6 de condicio
especial d’execucid, de manera que el seu incompliment pot comportar la imposicié de les
penalitats que es preveuen en la clausula vint-i-tresena d’aquest plec, responent la
garantia definitiva d’aquestes penalitats.
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Procedira la imposicié de les penalitats que es preveuen en la clausula vint-i-tresena
d’aquest plec a la contractista quan, mitjangant una resoluci6 judicial o arbitral ferma
aportada per la subcontractista o per la subministradora a I'drgan de contractacié quedi
acreditada la manca de pagament en termini per la contractista a una subcontractista o
subministradora vinculada a I'execucio del contracte, i sempre que aquesta demora en el
pagament no estigui motivada per I'incompliment d'alguna de les obligacions contractuals
assumides per la subcontractista o per la subministradora en I'execucio de la prestacio.

En el cas de contractes subjectes a requlacié harmonitzada i, a més, en aquells amb un
valor estimat que sigui igual o superior a dos milions d'euros el plec ha d’incloure la clausula

sequent:

Quan la subcontractista o subministradora exerceixi davant la contractista principal, en seu
judicial o arbitral, accions dirigides a I'abonament de les factures una vegada excedit el
termini fixat segons el que preveu l'article 216.2, I'6rgan de contractacio, ha de retenir
provisionalment la garantia definitiva, que no es pot tornar fins que la contractista acrediti la
satisfaccio integra dels drets declarats en la resolucio judicial o arbitral ferma que posi terme
al litigi. A aquests efectes, la contractista principal ha de posar en coneixement de I'érgan de
contractacié I'exercici de qualsevol tipus d’acci6 dirigida a 'abonament de les factures pels
subcontractistes o subministradors

Trenta-sisena. Revisio de preus

La revisio de preus aplicable a aquest contracte, si escau, es detalla en I'apartat Q del
quadre de caracteristiques. La revisié de preus només sera procedent quan el contracte
s’hagi executat, almenys, en un 20% del seu import i hagin transcorregut dos anys des de la
seva formalitzacié.

L’'import de les revisions que siguin procedents es fara efectiu, d’ofici, mitjangant
'abonament o el descompte corresponent en les certificacions o pagaments parcials.

V1. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXTINCIO DEL CONTRACTE
Trenta-setena. Recepcio i liquidacid

La recepcié i la liquidacioé del contracte es realitzara conforme al que disposen els articles
210i 311 de la LCSP i l'article 204 del RGLCAP, sense perjudici del que preveu l'article
315.1 de la LCSP pel que fa a contractes de serveis que consisteixin en I'elaboracioé integra
de projectes d’obres.

L’Administracio determinara si la prestacié realitzada per 'empresa contractista s’ajusta a les
prescripcions establertes per a la seva execucio i compliment i, si s’escau, requerira la
realitzaci6 de les prestacions contractades i 'esmena dels defectes observats amb ocasio de
la seva recepcio.

Si els treballs efectuats no s’adequlen a la prestacié contractada, com a consequiiéncia de
vicis o defectes imputables a 'empresa contractista, podra rebutjar-la de manera que
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quedara exempta de I'obligacié de pagament o tindra dret, si s’escau, a la recuperacio del
preu satisfet.

Els contractes de mera activitat o de mitjans s’extingiran pel compliment del termini
inicialment previst o les prorrogues acordades, sense perjudici de la prerrogativa de
I’Administracié de depurar la responsabilitat del contractista per qualsevol eventual

incompliment detectat amb posterioritat.

A més, les unitats de recepcid del contracte comprovaran el compliment efectiu de les

clausules contractuals que estableixen obligacions de I'is del catala, fent-ne referéncia
expressa en els certificats de recepcio i de correcta execucio.

Trenta-vuitena. Termini de garantia i devolucié o cancel-lacié de la garantia definitiva

El termini de garantia és I'assenyalat en I'apartat R del quadre de caracteristiques i
comengara a computar a partir de la recepcio dels serveis.

Si durant el termini de garantia s’acredita I'existéncia de vicis o defectes en els treballs
efectuats, es reclamara a 'empresa contractista que els esmeni.

Un cop s’hagin acomplert per 'empresa contractista les obligacions derivades del contracte,
si no hi ha responsabilitats que hagin d’exercitar-se sobre la garantia definitiva i
transcorregut el termini de garantia, es procedira d’ofici a dictar 'acord de devolucié o
cancel-lacié de la garantia definitiva, d’'acord amb el que estableix I'article 111 de la LCSP,
sens perjudici del que estableix I'article 315.2 de la LCSP pel que fa a contractes de serveis
que consisteixin en I'elaboracié integra d’'un projecte d’obra.

Trenta-novena. Resolucié del contracte

Soén causes de resolucié del contracte les seguents:

- La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o I'extincié de la
personalitat juridica de la societat contractista, sense perjudici del que preveu l'article 98
relatiu a la successié del contractista.

- Ladeclaracio de concurs o la declaracié d’insolvéncia en qualsevol altre procediment.
- El mutu acord entre '’Administracié i el contractista.
- La demora en el compliment dels terminis per part del contractista.

- Lademora en el pagament per part de I'’Administracié per un termini superior a sis
mesos.

- L’incompliment de 'obligacié principal del contracte, aixi com I'incompliment de les
obligacions essencials qualificades com a tals en aquest plec.
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- L’impossibilitat d’executar la prestacio en els termes inicialment pactats, quan no sigui
possible modificar el contracte d’acord amb els articles 204 i 205 de la LCSP; o quan,
donant-se les circumstancies establertes en 'article 205 de la LCSP, les modificacions
impliquin, aillada o conjuntament, alteracions del preu del mateix, en quantia superior, en
més o menys, al 20% del preu inicial del contracte, amb exclusié de I'lVA.

- El desistiment abans d’iniciar la prestacié del servei o la suspensié per causa imputable
a I'érgan de contractacio de la iniciacié del contracte per termini superior a quatre mesos
a partir de la data assenyalada en el mateix per al seu comengament.

- El desistiment una vegada iniciada la prestacio del servei o la suspensio del contracte
per termini superior a vuit mesos acordada per I'érgan de contractacio.

- L’impagament, durant I'execucié del contracte, dels salaris per part del contractista als
treballadors que estiguessin participant en la mateixa, o I'incompliment de les condicions
establertes en els Convenis col-lectius en vigor per a aquests treballadors durant
'execucié del contracte.

- Si es tracta d’'un contracte complementari, per resolucio del contracte principal.

L’aplicacio i els efectes d’aquestes causes de resolucié son les que s’estableixin en els
articles 212, 2131 313 de la LCSP.

En tots els casos, la resolucié del contracte es dura a terme seguint el procediment establert
en l'article 191 de la LCSP i en l'article 109 del RGLCAP.

VIl. RECURSOS, MESURES PROVISIONALS | SUPOSITS ESPECIALS DE NUL-LITAT
CONTRACTUAL

Quarantena. Régim de recursos

40.1 En el cas de contractes de serveis de valor estimat superior a 100.000 euros, sén
susceptibles de recurs especial en matéria de contractacié, d’acord amb l'article 44 de la
LCSP, els anuncis de licitacio, els plecs i els documents contractuals que estableixin les
condicions que han de regir la contractacio; els actes de tramit que decideixin directament o
indirectament sobre I'adjudicacio, determinin la impossibilitat de continuar el procediment o
produeixin indefensio o perjudici irreparable a drets o interessos legitims; els acords
d’adjudicacié del contracte; i les modificacions del contracte basades en 'incompliment de
I'establert en els articles 204 i 205 de la LCSP, per entendre que la modificacié hauria
d’haver estat objecte d’'una nova adjudicacié.

Aquest recurs té caracter potestatiu, és gratuit per als recurrents i s’ha de presentar, amb
caracter general, en el termini de quinze dies habils computats d’acord amb I'article 50 de la
LCSP —o en els terminis de trenta dies o sis mesos previstos en aquest mateix precepte per
suposits especifics. Es podra interposar en els llocs que estableix I'article 16.4 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, en el registre de I'drgan de contractacioé o davant el Tribunal Catala de Contractes
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del Sector Public, préviament o alternativament, a la interposicié del recurs contencios
administratiu, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juny, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, i es regira pel que disposen els articles 44 i seguents de la LCSP
i el Reial decret 814/2015, d’11 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament dels
procediments especials de revisidé de decisions en matéria contractual i d’'organitzacié del
Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals.

Si I'escrit d’interposicio del recurs es presenta en un registre diferent del de I'érgan de
contractacio o del Tribunal Catala de Contractes del Sector Public, cal comunicar-ho al
Tribunal esmentat de manera immediata i de la forma més rapida possible.

Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposicié de recursos
administratius ordinaris.

40.1.2 Contra els actes que adopti I'drgan de contractacié en relacié amb els efectes, les
modificacions - que no siguin susceptibles de recurs especial en matéria de contractacio,
d’acord amb I'assenyalat en I'apartat anterior — i 'extincié d’aquest contracte, procedira la
interposicié del recurs administratiu ordinari que correspongui d’acord amb el que estableix
la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques; o del recurs contenciés administratiu, de conformitat amb
el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

40.1.3 Els acords que adopti I'6rgan de contractacié en I'exercici de les prerrogatives de
I’Administracio son susceptibles de recurs potestatiu de reposicid, de conformitat amb el que
disposa la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i la legislacio basica del procediment administratiu
comu, o de recurs contenciés administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

40.2 En el cas de contractes de serveis de valor estimat inferior a 100.000 euros, els actes
de preparacio i d’adjudicacio, i els adoptats en relacié amb els efectes, la modificacio i
I'extincié d’aquest contracte, son susceptibles del recurs administratiu ordinari que
correspongui, d’acord amb el que estableix la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del régim juridic i
de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, o del recurs
contencios administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

40.2.1 Els acords que adopti I'6rgan de contractacié en I'exercici de les prerrogatives de
I’Administracié son susceptibles de recurs potestatiu de reposicid, de conformitat amb el que
disposa la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i la legislacio basica del procediment administratiu
comu, o de recurs contencids administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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Quaranta-unena. Arbitratge

41.1 Sens perjudici del que estableix la clausula anterior, es podra acordar el sotmetiment
a arbitratge de la solucio de totes o alguna de les controvérsies que puguin sorgir entre
I'administracié contractant i la/es empresal/es contractista/es, sempre que es tracti de
materies de lliure disposicié conforme a dret i, especificament, sobre els efectes, el
compliment i I'extincié d’aquest contracte, de conformitat amb el que disposa la Llei 60/2003,
de 23 de desembre, d’Arbitratge.

41.2 En el cas que el contracte que comporti prestacions a persones consumidores, els
conflictes, les controversies i les reclamacions que sorgeixin entre 'empresa contractista i
les persones usuaries, en les relacions juridiques de consum que es donin durant I'execucié
d’'aquest contracte s’han de resoldre per mitja del Sistema Arbitral de Consum. A aquest
efecte, de conformitat amb I'article 133-4 de la Llei 22/2010, del 20 de juliol, del Codi de
consum de Catalunya, 'empresales contractista/es ha/n d’optar entre adherir-se al Sistema
Arbitral de Consum o bé acceptar l'arbitratge per a cada cas concret.

En aquest sentit, es fa avinent que el Sistema Arbitral de Consum és un sistema de
resolucio extrajudicial de conflictes mitjangant el qual les parts sotmeten una controvérsia a
la decisié que prengui un organ arbitral —la qual es recull en el laude arbitral d’obligat
compliment—, i que el procediment arbitral és un procediment gratuit, objectiu i agil.
L’adhesio al Sistema Arbitral es realitza a través d’un tramit senzill i es pot fer per Internet,
sense que calgui la presentacié documentacié addicional a la sol-licitud (més informaci6 a
consum.gencat.cat/calinici).

Quaranta-dosena. Mesures cautelars

Abans d’interposar el recurs especial en matéria de contractacié les persones legitimades
per interposar-lo podran sol-licitar davant I'é6rgan competent per a la seva resolucié 'adopcio
de mesures cautelars, de conformitat amb el que estableix I'article 49 de la LCSP i el Reial
decret 814/2015, d'11 de setembre, ja esmentat.

Quaranta-tresena. Régim d’invalidesa

Aquest contracte esta sotmes al régim d’invalidesa previst en els articles 38 a 43 de la
LCSP.

Quaranta-quatrena. Jurisdiccié competent

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per a la resolucio de les

guestions litigioses que es plantegin en relacié amb la preparacio, I'adjudicacio, els efectes,
la modificacié i I'extincié d’aquest contracte.
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ANNEX 1 MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE PER ALS CONTRACTES
L’EXECUCIO DELS QUALS REQUEREIXI EL TRACTAMENT PER PART DEL
CONTRACTISTA DE DADES PERSONALS PER COMPTE DEL RESPONSABLE DEL

TRACTAMENT

ElIa Sr/Sra... e en (nom propi/ en
nom i representacio de I'empresa) amb NIF.................. , declara que els servidors estaran
ubicats a ................ i que els serveis associats als mateixos es prestaran des de .................

comprometent-se a comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del
contracte, d’aquesta informacid. Aixi mateix, es compromet a indicar en la seva oferta, si té
previst subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests, i el nom o el perfil
empresarial, definit per referéncia a les condicions de solvéncia professional o técnica, dels
subcontractistes als quals se n’encarregui la realitzacio.
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ANNEX 2 INFORMACIO BASICA SOBRE PROTECCIO DE DADES DE CARACTER
PERSONAL DELS LICITADORS

Denominacié de I'activitat de tractament: expedient de contractaciéo BE-2025-461, relatiu
al servei de suport per a la realitzacio de les activitats que es desenvolupen a diversos
equipaments civics i comunitaris de la Direccié General d’Accié Civica i Comunitaria del
Departament de Drets Socials i Inclusié en el marc del programa d’activitats propies.

Responsable del tractament de les dades personals: Servei de Contractacio i Patrimoni
contractacio.dretssocials@gencat.cat

Finalitat: tramitacié de I'expedient de contractacio BE-2025-461, relatiu al servei de suport
per a la realitzacio de les activitats que es desenvolupen a diversos equipaments civics i
comunitaris de la Direccié General d’Acci6 Civica i Comunitaria del Departament de Drets
Socials i Inclusié en el marc del programa d’activitats propies.

Drets de les persones interessades: podeu sol-licitar 'accés i la rectificacié de les vostres
dades, aixi com la supressié o la limitacio del tractament quan sigui procedent. També us
podeu oposar al tractament d’acord amb la normativa vigent. Procediment per exercir els
vostres drets a https://dretssocials.gencat.cat/ca/el departament/proteccio-de-dades/drets/

Informacio addicional: informacié detallada del tractament, en els termes previstos per
l'article 11.1 de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals: https://dretssocials.gencat.cat/ca/el departament/proteccio-de-
dades/fitxers/ Registre d’activitats de tractament de la Direccio de Serveis.
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ANNEX 3 MODEL D’OFERTA

LOT 1: SERVEI DE SUPORT PER A LA REALITZACIO DE LES ACTIVITATS QUE ES
DESENVOLUPEN EN EL MARC DEL PROGRAMA D’ACTIVITATS PROPIES ALS
EQUIPAMENTS DE BARCELONA, BARCELONES SUD, BAIX LLOBREGAT, GARRAF |
ALT PENEDES

EN/NG oo amb NIF ndmero ........cccoooovveeieinnnnnn. ,
en representacio de 'empresa ......ccceveeeveiiieiiiciei e CIF e, i
(o (o] g a1 [e] 1 [I=To el r=1 = T , assabentat/da

de les condicions per ser adjudicataria del servei de suport per a la realitzacié de les
activitats que es desenvolupen en el marc del programa d’activitats propies a
diversos equipaments civics i comunitaris, Exp. Num. BE-2025-461, (Lot 1), de la
DGACC es compromet a executar-lo amb estricte subjeccio als requisits i les condicions
estipulades, d’acord amb la seguent oferta:

a) En relacio a I'oferta economica

ES COMPROMET, a desenvolupar els serveis esmentats amb estricte subjecci6 als
requisits i les condicions estipulades, d’acord amb el preu segtient:

De I'1 de juliol al 31 de desembre del 2025, .............. euros sense IVA (iva aplicable 21%:
........... €)i ............ euros IVA inclos
b) En relacié a criteris de qualitat valorables automaticament:
¢ Una formacioé en perspectiva de génere i violencia de génere al personal expert
contractat (maxim 1 punt)
(J NO
O Sl
e Una formacio especifica al personal extern en clau comunitaria (maxim 1 punt)
(J NO
) Sl
¢ Una formacio en diversitat funcional al personal expert contractat (maxim 1 punt)
(J NO
) Sl
b.2 Increment percentual de les retribucions de tallerista (maxim 3 punts):

Increment percentual de les retribucions de tallerista enun .......... %

| per qué consti, signo aquesta oferta (lloc i data )
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Signatura de I'empresa licitadora o de la persona representant
NOTES: La presentacié d’informacio relativa al SOBRE C (valorable de forma

automatica) en el SOBRE B (projecte valorable segons judici de valor) sera motiu
d’exclusio (com seria el cas d’oferir la formacié prevista al sobre C al sobre B).
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LOT 2: SERVEI DE SUPORT PER A LA REALITZACIO DE LES ACTIVITATS QUE ES
DESENVOLUPEN EN EL MARC DEL PROGRAMA D’ACTIVITATS PROPIES ALS
EQUIPAMENTS DEL BARCELONES NORD, MARESME | VALLES ORIENTAL

BN A s amb NIF nimero ........coevveeiieeieeenn. ,
en representacio de 'empresa ..........evvvveeeeeieeiiieeiieeeeeeeeeeee e ClF e [
(o (o]0 8 1o [IE=To Lo t=1 = P , assabentat/da

de les condicions per ser adjudicataria del servei de suport per a la realitzacié de les
activitats que es desenvolupen en el marc del programa d’activitats propies a
diversos equipaments civics i comunitaris, Exp. Num. BE-2025-461, (Lot 2), de la
DGACC es compromet a executar-lo amb estricte subjeccié als requisits i les condicions
estipulades, d’acord amb la seglent oferta:

a) En relacié a I'oferta economica

ES COMPROMET, a desenvolupar els serveis esmentats amb estricte subjeccié als
requisits i les condicions estipulades, d’acord amb el preu seguent:

De I'1 de juliol al 31 de desembre del 2025, .............. euros sense IVA (iva aplicable 21%:

b) En relacié a criteris de qualitat valorables automaticament:

e Una formacié en perspectiva de genere i violencia de génere al personal expert
contractat (maxim 1 punt)

O NO
) Si

¢ Una formacié especifica al personal extern en clau comunitaria (maxim 1 punt)
) NO
) SI

e Una formacio en diversitat funcional al personal expert contractat (maxim 1 punt)
O NO
) SI

b.2 Increment percentual de les retribucions de tallerista (maxim 3 punts):

Increment percentual de les retribucions de tallerista enun .......... %

| per qué consti, signo aquesta oferta (lloc i data )
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Signatura del I'empresa licitadora o de la persona representant

NOTES: La presentacié d’informacié relativa al SOBRE C (valorable de forma
automatica) en el SOBRE B (projecte valorable segons judici de valor) sera motiu
d’exclusio (com seria el cas d’oferir la formacié prevista al sobre C al sobre B).
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LOT 3: SERVEI DE SUPORT PER A LA REALITZACIO DE LES ACTIVITATS QUE ES
DESENVOLUPEN EN EL MARC DEL PROGRAMA D’ACTIVITATS PROPIES ALS
EQUIPAMENTS DE CATALUNYA CENTRAL | GIRONA

BN A e amb NIF nUmero .......ccocovevevveeeeiennn.. ,
en representacio de 'empresa ........ooevvveeveeiiiiiiieiiieieeeeee e O | P i
(o (010 4 1o [IE=To Lo t=1 = P , assabentat/da

de les condicions per ser adjudicataria del servei de suport per a la realitzacioé de les
activitats que es desenvolupen en el marc del programa d’activitats propies a
diversos equipaments civics i comunitaris, Exp. Num. BE-2025-461, (Lot 3), de la
DGACC es compromet a executar-lo amb estricte subjeccié als requisits i les condicions
estipulades, d’acord amb la seglent oferta:

a) En relacié a I'oferta economica

ES COMPROMET, a desenvolupar els serveis esmentats amb estricte subjeccié als
requisits i les condicions estipulades, d’acord amb el preu seguent:

De I'1 de juliol al 31 de desembre del 2025, .............. euros sense IVA (iva aplicable 21%:

b) En relacié a criteris de qualitat valorables automaticament:

¢ Una formacié en perspectiva de génere i violéncia de génere al personal expert
contractat (maxim 1 punt)

) NO
O SI

¢ Una formacié especifica al personal extern en clau comunitaria (maxim 1 punt)
O NO
O SI

e Una formacio en diversitat funcional al personal expert contractat (maxim 1 punt)
O NO
O SI

b.2 Increment percentual de les retribucions de tallerista (maxim 3 punts):

Increment percentual de les retribucions de tallerista enun .......... %

| per qué consti, signo aquesta oferta (lloc i data )
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Signatura del 'empresa licitadora o de la persona representant

NOTES: La presentacié d’informacié relativa al SOBRE C (valorable de forma
automatica) en el SOBRE B (projecte valorable segons judici de valor) sera motiu
d’exclusio (com seria el cas d’oferir la formacié prevista al sobre C al sobre B).
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LOT 4: SERVEI DE SUPORT PER A LA REALITZACIO DE LES ACTIVITATS QUE ES
DESENVOLUPEN EN EL MARC DEL PROGRAMA D’ACTIVITATS PROPIES ALS
EQUIPAMENTS DE LLEIDA, TARRAGONA | TERRES DE L’EBRE

BN A s amb NIF nUmero ........ccoevveeiiveneiiennn.. ,
en representacidé de 'empresa ... ClF e, i
Lo (o] g a1 (o] [IE=To o3 = = T , assabentat/da

de les condicions per ser adjudicataria del servei de suport per a la realitzacié de les
activitats que es desenvolupen en el marc del programa d’activitats propies a
diversos equipaments civics i comunitaris, Exp. Num. BE-2025-461, (Lot 4), de la
DGACC es compromet a executar-lo amb estricte subjeccio als requisits i les condicions
estipulades, d’acord amb la seguent oferta:

a) En relacié a I'oferta economica

ES COMPROMET, a desenvolupar els serveis esmentats amb estricte subjeccié als
requisits i les condicions estipulades, d’acord amb el preu seglent:

De I'1 de juliol al 31 de desembre del 2025, .............. euros sense IVA (iva aplicable 21%:

b) En relacié a criteris de qualitat valorables automaticament:

¢ Una formacié en perspectiva de génere i violéncia de génere al personal expert
contractat (maxim 1 punt)

) NO
O Sl

e Una formacio especifica al personal extern en clau comunitaria (maxim 1 punt)
) NO
O Sl

e Una formacio en diversitat funcional al personal expert contractat (maxim 1 punt)
O NO
O Sl

b.2 Increment percentual de les retribucions de tallerista (maxim 3 punts):

Increment percentual de les retribucions de tallerista en un .......... %

| per qué consti, signo aquesta oferta (lloc i data )
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Signatura del I'empresa licitadora o de la persona representant

NOTES: La presentacié d’informacié relativa al SOBRE C (valorable de forma
automatica) en el SOBRE B (projecte valorable segons judici de valor) sera motiu
d’exclusio (com seria el cas d’oferir la formacioé prevista al sobre C al sobre B).
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LOT 5: SERVEI DE SUPORT PER A LA REALITZACIO DE LES ACTIVITATS QUE ES
DESENVOLUPEN EN EL MARC DEL PROGRAMA D’ACTIVITATS PROPIES ALS
EQUIPAMENTS DEL VALLES OCCIDENTAL

BN A e amb NIF nUmero .......ccocovvvevveeeeinnnn.. ,
en representacié de 'empresa ............eeeeeeeeiiiiiiiieiiieiiieeieeeeeeeeee (O | i
Lo (o] g a1 (o] [IE=To o3 = = T , assabentat/da

de les condicions per ser adjudicataria del servei de suport per a la realitzacié de les
activitats que es desenvolupen en el marc del programa d’activitats propies a
diversos equipaments civics i comunitaris, Exp. Num. BE-2025-461, (Lot 5), de la
DGACC es compromet a executar-lo amb estricte subjeccio als requisits i les condicions
estipulades, d’acord amb la seguent oferta:

a) En relacié a I'oferta economica

ES COMPROMET, a desenvolupar el serveis esmentats amb estricte subjeccié als requisits
i les condicions estipulades, d’acord amb el preu seglent:

De I'1 de juliol al 31 de desembre del 2025, .............. euros sense IVA (iva aplicable 21%:

b) En relacié a criteris de qualitat valorables automaticament:

¢ Una formacié en perspectiva de génere i violéncia de génere al personal expert
contractat (maxim 1 punt)

) NO
O Sl

e Una formacio especifica al personal extern en clau comunitaria (maxim 1 punt)
) NO
O Sl

e Una formacio en diversitat funcional al personal expert contractat (maxim 1 punt)
) NO
O Sl

b.2 Increment percentual de les retribucions de tallerista (maxim 3 punts):

Increment percentual de les retribucions de tallerista enun .......... %

| per qué consti, signo aquesta oferta (lloc i data )
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Signatura del 'empresa licitadora o de la persona representant

NOTES: La presentaciéo d’informacié relativa al SOBRE C (valorable de forma
automatica) en el SOBRE B (projecte valorable segons judici de valor) sera motiu
d’exclusioé (com seria el cas d’oferir la formacié prevista al sobre C al sobre B).
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ANNEX 3.1 DECLARACIO RESPONSABLE EN RELACIO AMB L'IMPOST SOBRE EL
VALOR AFEGIT

EI/La SENYOI/A .....eee e , €n nom propi / com a
representant de FEMPresa ........couvuciiiiiiii e , amb NIF

DECLARO que I'entitat que represento, (escollir I'opcié que correspongui)

Si esta exempta d’IVA: O d’acord amb l'article ............. de la Llei 37/1992, de 28 de
desembre de I'lmpost Sobre el Valor Afegit.

NO esta exempta d’'IVA: O
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ANNEX 4

NOTA Es facilita aquest model simplificat orientatiu Unicament per a aquells tractaments de
nivell de risc inherent basic. El contingut definit en aquest model es pot formalitzar en un
acord d’encarrec o es pot adaptar per incorporar-lo al plec de clausules administratives

EXEMPLE DE CLAUSULES CONTRACTUALS PER A ENCARRECS DE TRACTAMENT
DE DADES PERSONALS ENTRE (o0rgan de contractacid) i (empresa contractista)

(Aquestes clausules només tenen caracter orientatiu i s’han d'adaptar a les circumstancies
concretes del tractament que es dugui a terme)

REUNITS

D’una banda, el/la Sr./Sra. (hom i cognoms), (carrec).

| de l'altra, el/la Sr./Sra. (hom i cognoms), amb DNI (num.), (en nom propi / en nom i
representacio de 'empresa), en virtut de I'escriptura de poder mercantil, protocol (num.),
autoritzada pel notari de I'll-lustre Col-legi Notarial de Catalunya, Sr. (nom i cognoms), en
(data), inscrita al Registre Mercantil de (localitat), en (data), en el full (num.), (foli), (volum),
(inscripcio).

Ambdues parts, en I'exercici de les funcions que els estan legalment assignades,
reconeixent-se reciprocament la capacitat legal necessaria per obligar-se de comu acord.

MANIFESTEN

I. (Referéncia al contracte que fa necessari signar I'acord i altra informacié que sigui
necessaria; incloure, si escau, el num. d’expedient contracte. Exemple: Ambdues parts han
signat un contracte per X, amb expedient X)

Il. Atés que I'execuci6 del contracte esmentat per part de (empresa contractista) comporta
tractar dades personals de les quals és responsable (6rgan de contractacio), (empresa
contractista) té la consideracié d’encarregada del tractament, d’acord amb el Reglament
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016 (RGPD), relatiu a la
proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulacioé d’aquestes dades, i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE i la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals
(LOPDGDD).

lll. Que (empresa contractista) disposa de la capacitat i els recursos necessaris per tal de
garantir que, en la seva qualitat d’encarregat del tractament, aplica les mesures técniques i
organitzatives apropiades per complir amb el que estableix la legislacié de proteccio de
dades esmentada.

IV. La necessitat de signar un acord d’encarrec de tractament de dades de caracter personal
en relaciéo amb el contracte esmentat, en els termes que estableixen els articles 28 del
RGPD i 33 de la LOPDGDD.

CLAUSULES
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Primera.- Objecte de I’encarrec de tractament

Mitjangant aquest acord d’encarrec s’habilita (empresa contractista), en qualitat
d’encarregada del tractament (en endavant, 'encarregat), per tractar per compte de (6rgan
de contractacid), responsable del tractament (en endavant, el responsable) les dades de
caracter personal necessaries per prestar el servei de (...).

El tractament consistira en (descripcio del tractament i de les activitats concretes).
Segona.- Identificacié de la informacié afectada

Per executar les prestacions derivades del compliment de I'objecte d’aquest encarrec, el
responsable, posa a disposicié de I'encarregat, la informacié seglent del/s tractament/s de
dades (identificacio tractament/s):

o (identificacié del tipus de dades personals del/s tractament/s).

o (identificacié de la categories de persones interessades del/s tractament/s).

Tercera.- Durada

La vigéncia d’aquest encarrec de tractament queda vinculada a la durada del contracte
subscrit que s’ha identificat en aquest document.

Quarta.- Obligacions de I’encarregat

L’encarregat i tot el seu personal s’obliguen a donar compliment a I'establert a I'article 28 del
RGPD i, en particular, a:

a) Utilitzar les dades objecte de tractament, o les que reculli per a la seva inclusié, només
per a la finalitat objecte d’aquest encarrec, i respectar-ne la confidencialitat i el deure de
secret, fins i tot després que en finalitzi 'objecte. En aquest sentit, garantira que les
persones autoritzades per tractar dades s’hagin compromés a respectar la confidencialitat o
estiguin subjectes a una obligacié de confidencialitat de natura estatutaria.

b) Tractar les dades personals d’acord amb el que estableix la normativa vigent de proteccio
de dades i les instruccions del responsable, aplicant les mesures de seguretat establertes al
Marc de Ciberseguretat de Proteccié de Dades (MCPD) que corresponguin d’acord amb el
nivell de risc basic (veure annex a aquest encarrec).

Si I'encarregat considera que alguna de les instruccions infringeix el RGPD o qualsevol altra
disposicié en matéria de proteccié de dades de la Uni6 o dels estats membres, I'encarregat
n’ha d’'informar immediatament el responsable.

c) Subcontractacio: (en cas que s’hagi previst la subcontractacio de prestacions que
comportin el tractament de dades de caracter personal)

L’encarregat ha de comunicar aquest fet per escrit i de forma fefaent al responsable,
identificant de forma clara i inequivoca I'empresa subcontractista i les seves dades de
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contacte. La subcontractacié es pot dur a terme si el responsable no hi manifesta oposicio
en el termini de (dies).

d) Assistir el responsable en el compliment de les obligacions establertes als articles 32 a 36
del RGPD -relatius a la seguretat de les dades personals—, aixi com en la resposta a
I'exercici de drets de les persones interessades establerts en el capitol Il del RGPD — relatiu
al drets dels interessats.

e) Posar a disposicié del responsable tota la informacié necessaria per permetre i contribuir
a la realitzacié d’auditories, incloses inspeccions, per part del responsable o un altre auditor
autoritzat pel responsable.

f) (Quan el dret d’'informacioé I'hagi de donar I'encarregat)

Facilitar, en el moment de recollir les dades, la informacio relativa als tractaments de dades
que es duran a terme. La redaccié i el format en qué es facilitara la informacié s'ha de
consensuar amb el responsable, abans d’iniciar la recollida de les dades.

g) Informar el responsable, sense dilacié indeguda, en qualsevol cas abans de 72 hores, i
per correu electronic a l'adreca indicada a la clausula vuitena d’aquest encarrec, de les
violacions de la seguretat de les dades personals al seu carrec de les quals tingui
coneixement, juntament amb tota la informacio rellevant per documentar i comunicar la
incidéncia.

h) (Suprimir / retornar al responsable) les dades personals un cop hagi finalitzat la prestacio
dels serveis de tractament.

Tant la supressio com la devolucié ha de comportar I'esborrat total de les dades existents en
els equips informatics utilitzats per I'encarregat. No obstant aix0, I'encarregat pot conservar-
ne una copia, amb les dades degudament bloquejades, mentre es puguin derivar
responsabilitats de I'execucid de la prestacio.

i) Comunicar, en el cas d’us de servidors, qualsevol canvi que es produeixi en relacié amb la
informacio facilitada en la licitacio.

Cinquena.- Obligacions del responsable

Correspon al responsabile:

a) Lliurar a I'encarregat les dades a les quals es refereix la clausula 2 d'aquest document.
b) Supervisar el tractament i vetllar, abans i durant el mateix, perqué I'encarregat compleixi
la normativa en matéria de proteccié de dades.

c) Altres obligacions que li puguin aplicar, d’acord amb la normativa de proteccioé de dades.

Sisena.- Drets del responsable

El responsable té dret a obtenir de 'encarregat tota la informacié que consideri necessaria
relativa a les dades i els tractaments que es descriuen a la clausula segona, aixi com a
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I'assisténcia per a la realitzacié d’auditories, incloses inspeccions, de qualsevol autoritat de
control o altre organisme autoritzat.

Setena.- Modificacio de ’encarrec

Qualsevol canvi en el tractament de dades previst en el present encarrec fara necessaria la
seva modificacio.

Vuitena.- Comunicacions i notificacions

Les comunicacions adregades al responsable s’enviaran a: (Correu electronic del
responsable)

Les comunicacions adregades a I'encarregat s’enviaran a: (Correu electronic de I'encarregat)
En prova de conformitat, ambdues parts signen el present encarrec, quedant un exemplar en

poder de cadascuna de les parts.

(nom i cognoms) (nom i cognoms)
Responsable Encarregat
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ANNEX: Mesures de ciberseguretat de nivell basic (Marc de Ciberseguretat de Proteccié de
Dades - MCPD)

+« Normativa, procediments i estandards de protecci6 de dades:
o0 MO.NO.01: Normativa

0 MO.NO.02: Procediments

0 MO.NO.03: Procediments d’autoritzacié

« Coneixement de la normativa, procediments i estandards de proteccié de dades:
0 MO.CN.04: Deures i obligacions del personal
0 MO.CN.05: Formacié i conscienciacio

« Proteccié de dades en el disseny i per defecte:
o MG.PD.06: Arquitectura de seguretat

o MG.PD.07: Desenvolupament segur

o MG.PD.08: Proves

% Gestié d’'accessos dels usuaris:

o MG.GA.09: Requisits d’accés i segregacié de funcions
o MG.GA.10: Identificacio i autenticacio

o0 MG.GA.11: Gestio de drets d’accés d’usuaris

o0 MG.GA.12: Accés local i remot

& Gestio de serveis externs:
o0 MG.GS.13: Contractaci6 i acords de nivell de servei

« Proteccio d’instal-lacions i infraestructures:

o MP.I1.16: Condicionament dels locals

o MP.I1.17: Control d’accés fisic

o MP.11.18: Registre d’entrada i de sortida d’equipaments i suports

& Monitoritzacio de I'activitat i incidéncies:

o P.MO.19: Controls d’auditoria dels sistemes de la informacid

o MP.MO.20: Registre i proteccié de I'activitat dels usuaris

o MP.MO.21: Gestio d’incidents i sistemes de notificacio d’incidents

& Protecci6 d’actius:

o MP.PA.22: Inventari d’actius

o MP.PA.23: Fitxers temporals

o MP.PA.24: Proteccio d’equips

o MP.PA.25: Manteniment d’equipament

o MP.PA.26: Protecci6 de suports d’informacié
o MP.PA.27: Devoluci6 d’actius

% Protecci6 de la informacio:

o MP.PA.28: Proteccio del lloc de treball

o MP.PI.29: Limitacié del tractament de dades personals
o MP.PI.30: Copies de seguretat
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& Proteccio de la informacio en tractaments no automatitzats:

o MP.PP.33: Control d’accés a la documentacié

o MP.PP.34: Custodia, emmagatzematge i destruccié

o MP.PP.35: Copia o reproduccié de documents

o MP.PP.36: Trasllat de documentacio

o MP.PP.37: Criteris d’arxiu

o MP.PP.38: Gestio d’'incidents i sistemes de notificacié d’incidéncies
o MP.PP.39: Procediments per tractaments no automatitzats
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ANNEX 5 CLAUSULA DE PROTECCIO DE DADES | DEURE DE CONFIDENCIALITAT

L’execucio de I'objecte del contracte (referéncia al contracte — nim. d’expedient) relatiu al
servei (identificar la finalitat del servei) no implica el tractament de dades personals, per la
qual cosa ni el seu personal ni, en el seu cas, les empreses subcontractades, poden accedir
als arxius, documents i sistemes informatics en qué figurin dites dades. No obstant aixo, en
cas de tractament incidental, o en cas que el personal de (empresa contractista), que per a
la realitzacio del treball, requereixi tractar alguna dada del personal al servei de
I'administracié publica, quedara subjecte al compliment de tot alld que estableix el
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (d’ara
endavant RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals (d’ara endavant LOPDGDD) i la normativa de
desenvolupament.

No obstant aix0, quan el personal de (empresa contractista) i, en el seu cas, el de les
empreses subcontractades accedeixi a dades personals, estara obligat a guardar secret fins
i tot després de la finalitzacié de la relacié contractual, sense que en cap cas pugui utilitzar
les dades ni revelar-les a tercers.

El personal de (empresa contractista) i, en el seu cas el de les empreses subcontractades,
tot i que no siguin encarregades del tractament, han de respectar les mesures de seguretat
que hagi establert I'(0rgan de contractacid), responsable del tractament. En particular, ha de
tenir en compte el seguent:

« El personal propi i, en el seu cas, el de les empreses subcontractades ha de conéixer i
complir la confidencialitat de la informacio referent a la tasca realitzada i estara obligat a
mantenir absoluta reserva respecte a qualsevol dada o informacié a qué pugui accedir de
forma extraordinaria durant el compliment del contracte.

« No es podran emprar les dades i informacions derivades de I'execucié del contracte per a
finalitats diferents de les necessaries per al compliment d’aquest contracte, ni podran cedir-
se a tercers, ni copiar-se o reproduir-se, excepte en la forma i condicions necessaries per a
garantir la seguretat de les mateixes i la recuperacio de la informacié davant de fallides o
accidents.

« En tot el procés d’execucio de les tasques propies del contracte, (empresa contractista) i,
en el seu cas, les empreses subcontractades han de complir estrictes normes de seguretat a
fi d’assegurar en tot moment la confidencialitat, la integritat i la disponibilitat de la informacio
referent a les tasques executades.

« Igualment, caldra garantir la seguretat i la confidencialitat de la informacié continguda en
la documentaci6 dels registres i seguiments duts per (empresa contractista) respecte al
procés d’execucio.

L’(empresa contractista) ha de posar en coneixement dels treballadors afectats les mesures
establertes a la clausula anterior i conservar I'acreditacio de la comunicacié d’aquest deure.
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Aixi mateix, (empresa contractista) ha de posar en coneixement del responsable del
tractament, de forma immediata, qualsevol incidéncia que es produeixi durant I'execucio del
contracte que pugui afectar la integritat o la confidencialitat de les dades personals
afectades per aquest incident.

L’(empresa contractista) haura de retornar tots aquells suports o materials que continguin
dades personals a I'(6rgan de contractacio) o destruir-los, immediatament després de la
finalitzacio de les tasques que n’han originat I'is temporal, i en qualsevol cas, a la finalitzacié
del projecte o de la relacioé laboral.

L’'incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a qué (empresa

contractista) sigui considerada responsable del tractament, als efectes d’aplicar el régim
sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de proteccio de dades.

85



ﬂm Generalitat de Catalunya
Y/ Departament de Drets Socials
i Inclusié

ANNEX 6 MODIFICACIONS PREVISTES EN ELS PLECS

El contracte es podra incrementar en un 20% del preu inicial del contracte de 1.181.890,44 €
(sense IVA) per raons d’interés public, en el cas que dins de la seva vigéncia les necessitats
reals fossin superiors a les inicialment estimades. O perqué ho requereixi I'increment
d’equipaments aixi com I'increment de les activitats civiques organitzades o participades no
previstes per la DGACC i sempre i quan hi hagi disponibilitat pressupostaria per assumir-la.
Aquesta modificacié en cap cas podra suposar I'establiment de nous preus unitaris no
previstos en el contracte.

Possible increment

Lots ggﬁg;/z“ll'\gY sense IVA per 1 any
(20%)

LOT 1. Barcelona, Barcelonés Sud, Baix

Llobregat, Garraf i Alt Penedés 326.849,20 € 130.739,68 €

LQT 2. Barcelonés Nord, Maresme i Vallés 165.285,10 € 66.114,04 €

Oriental

LOT 3. Catalunya Central i Girona 284.679,07 € 113.871,63 €

LOT 4. Lleida, Tarragona i Terres de I'Ebre 170.747,82 € 68.299,13 €

LOT 5. Valles Occidental 234.329,25 € 93.731,70 €

1.181.890,44 € |472.756,18 €
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ANNEX 7 MODELS DE POSSIBLES DECLARACIONS A PRESENTAR PER L’EMPRESA
PROPOSADA ADJUDICATARIA

El/La SENYOI/@ ...t , €n nom propi / com a
representant de 'empresa .......ooovvvvveiiviiiiieeiiee e , amb NIF

1. (Opcional, alternativament a la constitucié de garantia) Model de sol-licitud de
retencié en el preu de la garantia definitiva:

SOL-LICITO que l'import de la garantia definitiva del contracte
................................................. nam. exp. .............., sigui retinguda en la facturacio.

2. (Opcional només en el cas de persones fisiques) Model d’autoritzacié per tal que el
Departament pugui obtenir les dades tributaries i de Seguretat Social de I’Agéncia
Tributaria de I’Administracié de I’Estat per via telematica:

Que com a empresa persona fisica autoritzo a I'0rgan de contractacio a obtenir directament dels
organs administratius competents les dades o documents registrals i els relatius a les obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social que es requereixin per procedir, si s’escau, a lI'adjudicacio
del contracte i, si escau, les seves prorrogues.

3. (Obligatoria en el cas que I'execucié del contracte impliqui la preséncia fisica de
personal alié en els centres de treball amb personal propi de I’Administracié) Model
de declaracié en matéria de coordinacié de prevencioé de riscos laborals.

L’'empresa es compromet a realitzar 'avaluacié de riscos laborals del personal amb presencia
continua als centres de ’Administracio, d’acord amb les funcions que hi desenvolupen i realitzara
les activitats propies i inherents a la coordinacié d’activitats empresarials necessaries per a
I'execucio del contracte.

4. (Obligatoria en el cas que la prestacié comporti accés a dades de caracter personal)
Model de declaracioé responsable per als contractes I’execucio dels quals requereixi el
tractament per part del contractista de dades personals per compte del responsable
del tractament (ubicacié servidors)

Declaro que els servidors estaran ubicats a (dades de contacte i adrega completa) ................. i
que els serveis associats als mateixos es prestaran des de (dades de contacte i adrega
completa) ................. , comprometent-se a comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de
la vida del contracte, d’aquesta informacio.

5. (Obligatoria en el cas que la prestacié comporti accés a dades de caracter personal)
model declaracié sobre subcontractacio de servidors o serveis associats en contracte
amb tractament de dades personals
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Declaro, sota la meva responsabilitat que 'empresa:
___NO té previst subcontractar els servidors o els serveis associats als mateixos.

___ Sl té previst subcontractar els servidors o els serveis associats als mateixos a
........................................ (indicar el nom o perfil empresarial dels subcontractistes corresponents,
definit per referencia a les condicions de solvencia professional o tecnica d’aquestes)

6. (Obligatoria en el cas que el contracte comporti prestacions directes a favor de la
ciutadania) Declaracié sobre si el volum de negoci de '’empresa vinculat a activitats
dutes a terme per compte de les administracions publiques supera o no el 25% del
volum general de I’empresa o entitat i, si la resposta és afirmativa, informacio6 referida
a les retribucions percebudes pels carrecs directius de 'empresa.

Que el volum de negoci de I'empresa vinculat a activitats dutes a terme per compte de les
administracions publiques (marcar el que correspongui):

___NO supera el 25% del volum general de I'empresa o entitat.

___ Sl supera el 25% del volum general de I'empresa o entitat i que, d’acord amb
I'establert a I'article 3.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern, FACILITO a I'6rgan de contractacio la
informacié referida a les retribucions percebudes pels carrecs directius de
I'empresa: (completar per a tots els carrecs directius de I'empresa)

- Nomicognoms. ........ccccceevvvvvcvvicnnnnn.
= CarrecC: ..ccceeeeeieeiieie
- Soubrutanual.................................. €

- Nomicognoms. .......cccccoovvvvsieninnnnnnnn.
S O7- 11 1= o
- Soubrutanual.............cccocvvvueviennnnn... €

I em COMPROMETO a mantenir actualitzada aquesta informacié en I'adreca web
corporativa de la qual facilito I'enllag, i a facilitar a I'organ de contractacié el nom de la
nova URL en els cas que aquesta canvii :

- Adreca web corporativa: WWW............cccoeeeeeeeeeeenennnnnnn.

| per a que consti signo aquesta declaracié responsable.
(lloc i data)
Signatura de la persona declarant
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ANNEX 8 REGLES ESPECIALS RESPECTE DEL PERSONAL DE L’EMPRESA CONTRACTISTA

1. Correspon exclusivament a I'empresa contractista la seleccié del personal que, acreditant els requisits de
titulacié i experiéncia exigits en els plecs, formara part de I'equip de treball adscrit a 'execucio del contracte,
sense perjudici de la verificacio per part de I'’Administracié del compliment d’aquells requisits.

L’empresa contractista procurara que existeixi estabilitat en I'equip de treball, i que les variacions en la seva
composicio siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, en ordre a no alterar el bon funcionament del servei,
informant en tot moment a I'’Administracio.

2. En relacio amb els treballadors destinats a I'execucié d’aquest contracte, 'empresa contractista assumeix
I'obligacié d’exercir de manera real, efectiva i continua, el poder de direcci6 inherent a tot empresari. En
particular, assumira la negociacié i el pagament dels salaris, la concessio de permisos, lliceéncies i vacacions, les
substitucions dels treballadors en els casos de baixa o abséncia, les obligacions legals en matéria de Seguretat
Social, inclos I'abonament de cotitzacions i el pagament de prestacions, quan procedeixi, les obligacions legals
en materia de prevencio de riscos laborals, I'exercici de la potestat disciplinaria, aixi com quants drets i
obligacions es deriven de la relacié contractual entre empleat i ocupador.

3. L’'empresa contractista vetllara especialment perqué els treballadors adscrits a I'execucié del contracte
desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les funcions desempenyorades respecte de I'activitat
delimitada en els plecs com a objecte del contracte.

4. L’empresa contractista estara obligada a executar el contracte en les seves propies dependéncies o
instal-lacions, llevat que, excepcionalment, sigui autoritzada a prestar els seus serveis en les dependéncies
administratives. En aquest cas, el personal de I'empresa contractista ocupara espais de treball diferenciats del
que ocupin els empleats publics. Correspon també a I'empresa contractista vetllar pel compliment d’aquesta
obligacio. En I'expedient haura de fer-se constar motivadament la necessitat que, per a I'execuci6 del contracte,
els serveis es prestin en les dependéncies administratives.

5. L’'empresa contractista haura de designar, al menys, un coordinador técnic o responsable integrat en la seva
propia plantilla, que tindra entre les seves obligacions les seguents:

- Actuar com a interlocutor de I'empresa contractista davant I’Administracié, canalitzant, d’'una banda, la
comunicacio entre aquella i el personal integrant de I'equip de treball adscrit al contracte i, d’'una altra banda,
de I'’Administracio, en tot el relatiu a les questions derivades de I'execucié del contracte.

- Distribuir el treball entre el personal encarregat de I'execucio del contracte, i impartir a aquests treballadors
les ordres i instruccions de treball que siguin necessaries en relacié amb la prestacio del servei contractat.

- Supervisar el correcte compliment per part del personal integrant de I'equip de treball de les funcions que té
encomanades, aixi com controlar 'assisténcia d’aquest personal al lloc de treball.

— Organitzar el régim de vacacions del personal adscrit a I'execucié del contracte, havent de coordinar-se
adequadament I'empresa contractista com I’Administracioé contractant, per no alterar el bon funcionament del

servei.

— Informar a I’Administracié sobre les variacions, ocasionals o permanents, en la composicio de I'equip de
treball adscrit a I'execucio6 del contracte.
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ANNEX 9 INFORMACIO SOBRE LES CONDICIONS DE SUBROGACIO EN CONTRACTES DE TREBALL EN COMPLIMENT
DEL QUE PREVEU L’ART. 130 DE LA LCSP

El conveni sectorial de referéncia aplicable és el Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per
als anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (codi de conveni num. 79002295012003) que obliga a la subrogacio de personal en l'article 38
del conveni.

Es facilita la informacio referent a la subrogacié que ens han fet arribar les entitats, tenint en compte la configuracio dels lots que
es detalla i que és de I'anterior licitacio BE-2021-6 amb 12 lots.

Lot 1 Barcelona ciutat 1 + L’'Hospitalet de Llobregat
Lot 2 Barcelonés Nord (Badalona, Santa Coloma de Gramenet, Sant Adria de Besos)
Lot 3 Barcelona ciutat 2

Lot 4 Baix Llobregat, Garraf i Alt Penedeés

Lot 5 Vallés Occidental 1

Lot 6 Vallés Occidental 2

Lot7 Vallés Oriental i Maresme

Lot 8 Catalunya central 1

Lot 9 Catalunya central 2

Lot 10 Girona

Lot 11 Lleida i Alt Pirineu

Lot 12 Camp de Tarragona i Terres de I'Ebre

Passeig del Taulat, 266-270
08019 Barcelona
Tel 93 483 10 00
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CEINA:
¢ Lot 8: Catalunya central 1

ANNEX 1

[RELACIO DEL PERSONAL A SUBROGAR DEL SERVEIDE

RESIDENCIA:
cateGoris | PERSONAL ANTIGUITAT SODIDE TIPUS DE CONTRACTE VENCHRENT DEL selimm‘eu HORES ANY TORN WNTIA | RETBUCTOTAL |  PLUSFESTUS! votEsss | TOTALDESPESES | STUAGIO
{NICIALS) CONTRACTE CONTRACTE HORES D'ABSENTISME BRUTA (1) NOCTURNITAT a PERSONAL [ACTUAL (2]
MONTORA AG 2410112025 300 INDENT TEMFS PARCIAL FIX-DISCONTINU 111042025 1,00 HISETMANA 1 187,00 5987 246 37 ACTIU
MONITORA AV 200222025 300 INDENIT TEMES PARCIAL FIX-DISCONTINU 100062025 1,62 HISETMANA 12 218,00 €927 286,21 ACTIU
MONTOR/A AC 068102/2025 300 INDENT TEMPS PARCIAL FIX-DISCONTINU 27103:2025 1,50 HISETMANA 12 204.00 €542 269.42 ACTIU
MONITORIA cG 03122028 300 INDENTT TEMFS PARCIAL FIX-DISCONTINU 081082025 1.50 HISETMANA b 102.00 271 13471 ACTIU
MONITORA CR 28082022 300 INDENIT TEMPS PARCIAL FIX-DISCONTINU 100082025 3,00 H/SETMANA 31 £11,50 184 04 876,54 ACTIU
MONTORA cH 091042024 300 INDENT TEMPS PARCIAL FIX-DISCONTINU 0710412025 1,00 H/SETMANA 10 18500 5292 217.92 ACTIU
MONITOR/A DD 20012025 300 INDENTT TEMES PARCIAL FIX-DISCONTING | 10082025 €,00 H/SETMANA 59 11210 359,50 1430 50 ACTIU
MONTOR/A EP 04022025 300 INDENIT TEMPE PARCIAL FIX-DISCONTINU 08/042025 2,00 HISETMANA 2 240,00 10904 4904 ACTIU
MONTOR/A JG 19102/2025 300 INDENT TEMFS PARCIAL FIX-DISCONTINU | 091042025 1,00 H/SETMANA 8 136,00 4362 79.62 ACTIU_|
MONITORA LA 28012025 0 INDEN! TNy | 08082025 00 HISETMANA ] 15300 49.07 .07 ACTIU
MONTOR/A LC 61022025 X INDENT T TINU | 101042025 00 HISETMANA 0 340,00 10904 149 04 ACTIU_ |
MONTORA Mo D4102/2025 )0 INDENT TEMPS PARCIAL FIX-DISCONTINU | 271032025 00 HISETMANA 4 406.00 13035 536,85 ACTILU
MONTOR/A MF 01012005 X INDENTT TEMPE PARCIAL FIX-DISCONTINU |  03/042025 60 HISETMANA 1 565,75 17823 733,38 ACTIU
MONTOR/A w 18012022 300 INDENT TEMPS PARCIAL FIX-DISCONTINU 081042025 1,50 HISETMANA [ 266.00 92,36 380,36 ACTIU |
MONITOR/A Vs 311012025 300 INDENT TEMES PARCIAL FIX-DISCONTINU 04082025 1,50 HISETMANA 11,25 21375 68,55 282,30 ACTIU
MONTOR/A D 0110/2025 300 INDENIT TEMPE PARCIAL FIX-DISCONTINU 250032025 1,50 HISETMANA 135 2275 144 29419 ACTIU
MONTORA RM 17101/2022 300 INDENT TEMES PARCIAL FIX-DISCONTINU 111082025 450 HISETMANA 595 101150 32439 133589 ACTIU
MONITORA RV 0200222022 300 INDENIT TEMES PARCIAL FIX-DISCONTINU 09082025 2,00 H/SETMANA 20 280,00 12187 501,87 ACTIV
MONTORIA RL 220012024 300 INDENIT TEMPE PARCIAL FIX-DISCONTINU 241032025 1,50 HISETMANA 135 216,00 69,27 285,27 ACTIU
MONTORA WA 3101/2022 300 INDENT TEMFS PARCIAL FIX-DISCONTINU 101042025 400 ZISETMANA 44 70400 22577 92977 ACTIU
MONITORA YC 181012022 300 INDENIT TEMES PARCIAL FIX-DISCONTINU 100082025 £,00 H/SETMANA 50 887,00 27805 114505 ACTIU
MONTOR/A Yce 23012024 300 INDENT TEMPE PARCIAL FIX-DISCONTINU 08042025 1,00 HISETMANA 12 204,00 €542 26942 ACTIU
SUMATORITOTAL [7]
(1) RETRIBUCIO TOTAL BRUTA: import tofal arual que gereep la persona, ncios qualsevol complement que hagi assclit io consclidat
(2) SITUACIO ACTUAL: e ralacionara en primer lloc, el personal qu forma part ds Ia plantila del canve, indicart la 2ava stuacid actual (actu, baixa 1T, jubilacio parcial, otc). En segon lloc e2 ralacionard el percoral suketivt incicant (amb iridake) a qui
substinsix
CONVENI - [Il CONV.COL LLEURE EDUC.| SOCIOCULT DE CATALUNYA Codi 79002235012003 Data publicacié DOGC /BOE DOGC 5310 - 10.7.2015
DADES EMPRESA ACTUAL
Nom Empresa: Esquemes hiormatics, EL
Persona de contacte Teresa Creus
Telefon: 938050034 Data
Correy electionic: gensral@ceina.com Signatura del Etuler ilo representant de 'empresa i Segell de Mempresa
Adrega: Av. Europa 7.9 - 08700 - lgualada

AEC Estudi 6:

¢ Lot 1: Barcelona ciutat 1+L’Hospitalet de Llobregat
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Lot 2: Barcelonés Nord (Badalona. Santa Coloma de Gramenet, Sant Adria de Besos)
Lot 3: Barcelona ciutat 2

Lot 5: Vallés Occidental 1

Lot 6: Vallés Occidental 2

Lot 11: Lleida i Alt Pirineu
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ANNEX 1
[RELACIO DEL PERSONAL ACTIU A SUBROGAR. DEL SERVEI DE SUPORT PER LES ACTIVITATS EN ELS EQUIPAMENTS CIVICS | COMUNITARIS ]
RESIDENCIA:
VENCIMENT | JORNADA %MTJA | RETBUGIO |PLUS FESTIUS TOTAL .
GATEGORIA Pm ANTIGUITAT cu?;mmngm cm”;fﬁ DEL  |SETMANAL EN| HORES ANY TORN | [PABSENTISM [ TOTAL BRUTA i QUOTES 35 | DESPESES mg}
CONTRACTE |  HORES E n HOCTURMITAT PERSOMAL
TALLERISTA | SV.E 030272025 300 Fix discontinu 1,25 50,53 1.0E5 80 € BITEE | 1417.85¢€ ACTIU
TALLERISTA | CG.Em@ 11/0272025 300 Fix discontinu 1 47.62 110000 € ¥INE | 14B3.00€ ACTIU
TALLERISTA | LG, R 250112022 300 Fix discontinu i 4763 TOE0E TEHE 045 10 € ALCTIU
TALLERISTA | SF.E 030372023 300 Fix discontinu 1,50 73626 1DES B0 E BIT5E | 1417.65¢€ ACTIU
TALLERISTA | _CC.0O 01022023 300 Fix discontinu 2 05.26 | 1421 20€ ZgaDIE | 1.880.70€ ACTIU
TALLERISTA | ER.C D1/11/2021 300 Fix discontinu 16,50 785,80 1243550 € 410372€ | 1653022 € ACTIU
TALLERISTA | MG, J 17/01/2022 300 Fix discontinu 225 107,16 159885 € 5IT62€ | 212647€ ACTIU
TALLERISTA | RM, ¥ 24/01/2022 300 Fix discontinu 225 107,18 15985 E STE2E | 212BATE ACTIU
TALLERISTA | MT.FA 2501/2022 300 Fix discontinu 535 261,06 I5BME 117249€ | 4725406 ACTIU
TALLERISTA | VO, M 30/08/2024 300 Fix discontinu 10,50 500,11 7461 30€ 2862236 | 0023 53€ ACTIU
TALLERISTA | LV, % 022025 300 Fix discontinu i 4763 T0E0E TEHE B45 10 € ACTIU
TALLERISTA | RC.M 27012022 300 Fix discontinu 2 0526 | 1421 20€ ZIDE | 1.800.70¢€ ACTIU
TALLERISTA | PR.L 20011/2022 300 Fix discontinu 3 190,52 284240 97 ®WE | 3.780.30¢€ ACTIU
TALLERISTA | _WF. M D&/ /2024 300 Fix discontinu 2 05.26 1421 20€ 26900€ | 180020€ ACTIU
TALLERISTA | MC.FJ 280112022 300 Fix discontinu 14 666,62 3593 10€ 3165726 | 12758,82€ | ACTIU
TALLEAISTA | BR.G 01/07/2024 300 Fix discontinu 1 37682 BE0,00E 780 E 877.80 € ACTIU
TALLERISTA | MT, M 0022025 300 Fix discontinu 3 142,60 2GA0N0E §1.20E | 3561130€ ACTIU
TALLERISTA | PF. Gl 03072024 300 Fix discontinu_ 2 65,26 | 1243556 s037€ | 1.058.02¢€ ACTIL
TALLERISTA | CM. A 250112023 300 Fix discontinu 3 0595 14 € ZE300E | 1AoDJ0E ACTIU
TALLERISTA | WA MP 13022025 300 Fix discontinu 2 05,96 1.08580 € IBITEE | 1417.85€ ACTIU
TALLERISTA | F K. ME 02/04/2024 300 Fix discontinu 2.50 119,07 188835 € 656126 | 2BMITE ACTIU
TALLERISTA | W T.FJ 2000112022 300 Fix discontinu 10 4763 | TAT2AE 2432006 | DO0532€ ALTIU
TALLERISTA | JB.M 02022023 300 Fix discontinu 2 0525 1421,20€ 2300E | 1.80020¢€ ACTIU
TALLERISTA | MB.M 2E01/2022 300 Fix discontinu 5,50 261,06 IETIEIE 1Z1169€ | 4.88349€ ACTIU
TALLERISTA | CM, MI 30/01/2024 300 Fix discontinu 1 4763 284240 € 937, HE | 378030¢€ ACTIU
TALLERISTA | PY.M DH02/2025 300 Fix discontinu 2 0526 1421 20€ Z3D0E | 18o0J0€ ACTIU
TALLERISTA | CA.J 2601/2022 300 Fix discontinu 0,75 464,30 BBE1EIE Z19840€ | B@e0IZE ACTIU
TALLERISTA | RH.1 TO0H2022 300 Fix discontinu .50 300,58 390830E 178974€ | 51OBO4E ACTIU
TALLERISTA | _EF.J 06/02/2025 300 Fix discontinu 1 47.63 | B30 00E w0406 | 1.170.40€ ACTIL
TALLERISTA | GA.MD 130212025 300 Fix discontinu 4 190,52 165000 € S4450€ | D 1p4F0E ACTIU
TALLERISTA | UC, U 2501/2022 300 Fix discontinu 2 05,36 1421.20€ 26300E | 1.800,70€ ACTIU
TALLERISTA | GG,M D5/04/2024 300 Fix discontinu 1 4763 TI0E0E 2L HE 845 10 & ACTIU
TALLERISTA | MC. A 17/01/2022 300 Fix discontinu i 4763 1DES B0 E 1,756 | 141765¢€ ACTIU
TALLERISTA | WM. | 31/01/2022 300 Fix discontinu 235 107,16 1588 E5E SITE2E | 2.126A4T€ ACTIU
TALLERISTA | MS.J D&/11/2024 300 Fix discontinu 3 190,52 301EIE @IME | 4.00589€ ACTIU
TALLERISTA | MM, IG 25102024 300 Fix discontinu [ 4763 TI0E0E A HE 045 10 € ACTIU
TALLERISTA | MD.R D1/10/2024 300 Fix discontinu i 47.62 TI0E0E TEHE 045,10 € ACTIU
TALLERISTA | RG. MA 021042024 300 Fix discontinu 2 95.26 1.24355€ F0ITE | 1.053.02¢€ ACTIU
TALLERISTA | PC.L 300372022 300 Fix discontinu 1,50 7144 106580 € 75E | 1417 65¢€ ACTIU
TALLERISTA | LM.M D6/03/2023 300 Fix discontinu 3.50 166.7 | 2487108 330784 € ACTIU
TALLERISTA | G MP 21/01/2025 300 Fix discontinu 3 142,50 284240 € 376030€ | ACTIU
TALLERISTA | VB, JI 20/01/2022 300 Fix discontinu 8 285,78 22630 5AT0.50€ ACTIU
TALLERISTA | VD, M 19/04/2022 300 Fix discontinu 250 119,07 1TT650€ 2362 75€ ACTIU
TALLERISTA | MC, AJ 15/01/2024 300 Fix discontinu 3 142,50 211 BOE 2B3620€ ACTIU
TALLERISTA | MNC.F 01/02/2022 300 Fix discontinu 2 0526 1421,20€ 1.800.30€ ACTIU
TALLERISTA | LS. M 31/01/2022 300 Fix discontinu 3 190,52 284240 € 3.780,39€ ACTIU
TALLERISTA | DA J DE02/2025 300 Fix discontinu 3.50 166.7 251900€ 335027 € ACTIU
TALLERISTA | LC.F D5/02/2025 300 Fix discontinu i 47.62 528 E 708,82 € ACTIU
TALLERISTA | HM, A 13/11/2024 300 Fix discontinu 1 4782 B30,00E 1.170.40€ ACTIU




Generalitat de Catalunya
Departament de Drets Socials

i Inclusio

TALLERISTA BM, M 20/08/2022 300 Fix discontinu Fi 33341 5.31300€ 1.753.29€ 706629 € ACTIU
TALLERISTA IGDT, J 2410112022 300 Fix discontinu 1 47,63 880,00 € 2040 117040 € ACTIU
TALLERISTA AC LA 28/09/2021 300 Fix discontinu 14 666,82 994840 € 328297T€ | 1323137 € ACTIU
TALLERISTA BV, M 25/01/2025 300 Fix discontinu 7 33341 514380 € 1.69739€ 6840590 € ACTIU
TALLERISTA DFV,_ AM 15/02/2022 300 Fix discontinu 2 9526 142120€ 48900 € 1.89020€ ACTIU
TALLERISTA sV, C 20/01/2022 300 Fix discontinu 4 180,52 ZB4Z40E T WE 378039 € ACTIU
TALLERISTA MF, P 0171072024 300 Fix discontinu 4,50 214,335 208120€ 666,80 € 2.768,00 € ACTIU
TALLERISTA DL, G 03/11/2022 300 Fix discontinu 1,50 7144 1.06530€ 351,75€ 141765 € ACTIU
TALLERISTA LG, C 24/10/2024 300 Fix discontinu 250 119,07 1.776 50 € 58625 € 2362 75€ ACTIU
TALLERISTA SM, MJ 277012025 300 Fix discontinu 3 142,89 2BAZA0E 937 ME 378039 € ACTIU
TALLERISTA AB Y 10/02/2022 300 Fix discontinu 9 428 67 Ga4740E 311599€ | 1255839 € ACTIU
TALLERISTA GM, J 1070212022 300 Fix discontinu 6,50 309,59 517000 € 1.706,10 € 667610 € ACTIU
TALLERISTA B, MA 20/01/2022 300 Fix discontinu 1 47,63 S3285€ 17587 € 708,62€ ACTIU
TALLERISTA MF, C 26/01/2022 300 Fix discontinu 3 142 89 2131 80€ T0349€ 283529€ ACTIU
TALLERISTA VP, MI 02/02/2023 300 Fix discontinu 2 9526 1.580 60 € 524 90 € 211550 € ACTIU
TALLERISTA oG, | 26/09/2022 300 Fix discontinu 3 142,89 213180€ T3 49 € 283529€ ACTIU
TALLERISTA HC. E 017022022 300 Fix discontinu 3 142,89 213180€ T0349€ 283529 € ACTIU
TALLERISTA AM, R 097052024 300 Fix discontinu 4 180,52 284240 € WremE 3.780,39€ ACTIU
TALLERISTA VE,E 05/02/2025 300 Fix discontinu 4 190,52 2ABTA0E 82074 330784 € ACTIU
TALLERISTA ca, Mi 19/01/2022 300 Fix discontinu 4 190,52 234240 € 937 e 378039 € ACTIU
TALLERISTA RV, M 20/09/2024 300 Fix discontinu 1,50 7144 1.065,90 € I5175€ 141765 € ACTIU
TALLERISTA CF JS 29/09/2022 300 Fix discontinu 1,50 7144 1.065,90 € I5175€ 141765 € ACTIU
TALLERISTA LM, N 1710112022 300 Fix discontinu L] 428 67 5.32950€ 1.758,74 € 708824 € ACTIU
TALLERISTA BB, S 047022025 300 Fix discontinu 3,50 166,7 3.080,00 € 1.6 40€ 409640 € ACTIU
TALLERISTA PF. S 26/09/2023 300 Fix discontinu [ 28578 319770 € 1.05524 € 425294 € ACTIU
TALLERISTA MM, EC 18/01/2022 300 Fix discontinu 4 190,52 Z48T10€ B2 T4€ 330784 € ACTIU
TALLERISTA FM, A 04/10/2024 300 Fix discontinu 1 47 63 T80 € ZHE 94510 € ACTIU
TALLERISTA NN, DL 3170112022 300 Fix discontinu Li] 28578 390830 € 1.289.74 € 5.198,04 € ACTIU
TALLERISTA HC, M 02/02/2023 300 Fix discontinu 7 33341 478830€ 1.580,14€ 636844 € ACTIU
TALLERISTA RP A 037022023 300 Fix discontinu 125 59,53 BBBISE 2312€ 118137 € ACTIU
TALLERISTA FF,M 30/01/2025 300 Fix discontinu 1 47 B3 EB0.00 € 28040 117040 € ACTIU
TALLERISTA MP, G 03/02/2023 300 Fix discontinu 2 95,26 142120€ 489,00 € 1.69020€ ACTIU
TALLERISTA M. 51 217092022 300 Fix discontinu 10,75 512,02 6.83953 € 2257 04€ 9.096,57 € ACTIU
TALLERISTA SZ, PH 18/01/2022 300 Fix discontinu i) 381,04 5.68480€ 1.875,98¢€ 7.5960,76 € ACTIU
TALLERISTA GT, A 08/04/2024 300 Fix discontinu 2 95,26 1.760,00 € SBOBOE 234080 € ACTIU
TALLERISTA RG, AM 22/09/2023 300 Fix discontinu 5 23815 3553 00€ 1.17249€ 4725459€ ACTIU
TALLERISTA LM, N 18/10/2024 300 Fix discontinu 250 119,07 1.33238 € 43968 € 177206 € ACTIU
TALLERISTA BA, M 24/01/2022 300 Fix discontinu 425 20242 266475 € BT937€ 354412 € ACTIU
TALLERISTA CP, G 28/02/2022 300 Fix discontinu 1 47,63 T1080€ ZHN0E 945,10€ ACTIU
TALLERISTA MJ, M 11/10/2022 300 Fix discontinu 5,50 261,96 390830 € 1.28974 € 5.198,04 € ACTIU
TALLERISTA RO, M 04/10/2022 300 Fix discontinu 1 47,63 TI080 € ZMSE 94510 € ACTIU
TALLERISTA B, A 2770112025 300 Fix discontinu 1,50 7144 22063 € TIZBE 2895343 € ACTIU
TALLERISTA 00,5 24/01/2023 300 Fix discontinu 4,50 214,335 345180€ 1.139,09€ 459089 € ACTIU
TALLERISTA 3,5 2800212023 300 Fix discontinu 3 142,89 213180€ T0349€ 283529€ ACTIU
TALLERISTA MM, M 22/10/2024 300 Fix discontinu 2 9526 142120€ 489,00 € 1.890,20€ ACTIU
TALLERISTA GD, S 26/01/2022 300 Fix discontinu 12 571,56 B17190€ 2896 73€ | 1086863 € ACTIU
TALLERISTA 0B, MA 307082024 300 Fix discontinu 1,50 7144 115478 € 35108€ 1.535,86 € ACTIU
TALLERISTA vv.C GADA EL 23/ 300 Fix discontinu 1,50 7144 HTBE 381953€ 4 166,76 € BAIXA IT
TALLERISTA CH,F 070212022 300 Fix discontinu 3 142,89 264000 € LTk . 159 351120 € ACTIU
TALLERISTA ME, M 09/10/2023 300 Fix discontinu 225 107,16 1.59885€ 52T 62€ 212647 € ACTIU
TALLERISTA VM, S 17/01/2022 300 Fix discontinu L] 28578 426380 € 140899 € S 67059 € ACTIU
TALLERISTA CM, F 10M10/2023 300 Fix discontinu 3,50 166,7 222068 € T3282€ 295350€ ACTIU
TALLERISTA AM, MDC 02/0212022 300 Fix discontinu 4 190,52 ZBaZA0E T WE 378039 € ACTIU
TALLERISTA LL M 2110172022 300 Fix discontinu 13,50 643 959310€ 316572€ | 1275882 € ACTIU
TALLERISTA AF. S 1070212022 300 Fix discontinu 325 154,79 208736 € 68683 € 2.776,19 € ACTIU
TALLERISTA SS M 17/01/2022 300 Fix discontinu 12,50 595,37 948385€ 312980€ | 12613 25€ ACTIU
TALLERISTA DR, AB 11/04/2024 300 Fix discontinu 12,50 7144 T9837E 2BITIE 1.063,16 € ACTIU
TALLERISTA BC,J 14/02/2022 300 Fix discontinu 12,50 7144 1.065,80 € 35175€ 141765 € ACTIU
TALLERISTA CC. 5 07212022 300 Fix discontinu 1 47,63 T80 € ZASE 94510 € ACTIU
TALLERISTA EM, S 030272023 300 Fix discontinu 5 238,15 346412€ 1.143,16€ 460726 € ACTIU
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TALLERISTA [ ES. A 4102023 300 Fix discontinu 3 142,80 24N B0E TII A9 E JRIEIE ACTIU
TALLERISTA | GM. L 140212022 300 Fix discontinu 3 142,80 159885 € SIEE | 212647€ ACTIU
TALLERISTA | MH,FJ 3102023 300 Fix discontinu 4,50 214,335 ATHEE 1.50%0€ | 5.041.50€ ACTIU
TALLERISTA | SP. M 23102023 300 Fix discontinu 1 47.63 176000 € SE0B0E | 234080€ ACTIU
TALLERISTA | CM, JJ 010272022 300 Fix discontinu 2 05,26 142 € 26500 1800.20€ ACTID
TALLERISTA | S0.5 17/04/2024 300 Fix discontinu 2 05,25 1421,20€ 263.00€ 1.800.30€ ACTIU
TALLERISTA | _AB. S DE/03/2024 300 Fix discontinu 1 47.62 TI0E0E 2850 € 4510 € ACTIU
TALLERISTA | CS.E 24/01/2024 300 Fix discontinu 1 47.63 BA0,00 € 204 € 117040 € ACTIU
TALLERISTA | CB.C 2R/042023 300 Fix discontinu & 285,78 GIE000E 2032B0€ | 8.102.80€ ACTID
TALLERISTA | DG, DL 03/10/2024 300 Fix discontinu 3 05,36 24TBE5E 000€ 0.00E BAIXAIT
TALLERISTA | 1.5 03/10/2024 300 Fix discontinu 5 236,15 ] 3020,05€ WEEIE | 4.016.67 € ACTIU
TALLERISTA | GI. G 14/03/2023 300 Fix discontinu 550 26106 ] 247000 € TG0 E 31BA0E ACTIU
TALLERISTA | _TC P 19/1M2022 300 Fix discontinu 1 47 63 577,38 € 190,56 € 767 83 € ACTIU
TALLERISTA | CV. ML 10/10/2023 300 Fix discontinu 1 47,62 TOE0E 234 50 € 045,10 € ACTIO
TALLERISTA | GG, AM 11/02/2022 300 Fix discontinu 4,50 214,335 3197,70€ 1055M€ | 4250,04€ ACTIU
TALLERISTA | BC.J D1022022 300 Fix discontinu g 381,04 SEELEDE 1B7598€ | 7.560.78¢€ ACTIU
TALLERISTA | BA, LO D6/02/2025 300 Fix discontinu 1.50 7144 132000 € 235 EE 175560 € ACTID
TALLERISTA | MV.D 25052022 300 Fix discontinu 2.50 119,07 | 177650 € SE625€ | 2362.75€ ACTID
TALLERISTA | MS. A 25/01/2022 300 Fix discontinu 3 05,36 102146 € 337,088 135654 € ACTID
TALLERISTA | PT.J DI/10/2024 300 Fix discontinu 2,50 119,07 149116 € 262 (A€ 188329 € ACTID
TALLERISTA | SG. M 170172022 300 Fix discontinu 3 142,50 213 BIE TI349E | 2835 00€ ALTID
TALLERISTA | AV. A 09022022 300 Fix discontinu ] 05.36 TI0E0E AT E 84510 € ACTIO
TALLERISTA | MH.LG 1012023 300 Fix disconting 1 37.62 ] 1.590 60 € S5O0 | 2115,50€ ACTIU
TALLERISTA | RN, MA 21022022 300 Fix discontinu 2 05,26 142 20€ 469,00 € 1800,20€ ACTIU
TALLERISTA | _RA D 17/02/2023 300 Fix discontinu 2 05 26 1421 20€ 26800 € 1880 20€ ACTIU
TALLERISTA | MP. A 200012022 300 Fix discontinu 5 23615 2N EAE TREE | 2053 50€ ACTID
TALLERISTA | AL MC 01/0272022 300 Fix discontinu 4 190,52 284240 € 9379E | 3780.30€ ACTIU
TALLERISTA | _JH. MS D4H/10/2024 300 Fix discontinu 3.50 166,7 2550 68€ 81726 | 3302.40€ ACTIU
TALLERISTA | SP. M D1/02/2022 300 Fix discontinu 2 95 26 1421 20€ 26800 € 18E0.20€ ACTID
TALLERISTA | PG, M 280172022 300 Fix discontinu 1.25 5053 BB 6 E 2O EE B35 00 € ACTID
TALLERISTA | WJ. M 07/02/2025 300 Fix discontinu 1 47,62 TI0E0E 234 50€ 045,10 € ACTIU
TALLERISTA | DO.S 17/01/2022 300 Fix discontinu [ 426,67 2755 E 158286€ | 6.37041€ ACTIU
TALLERISTA | SR.B 19/01/2022 300 Fix discontinu 5 236,15 3553 00€ 1172496 | 472540¢€ ACTIU
TALLERISTA | SM.E JED12022 300 Fix discontinu 7 33341 207420 € 164928 | B.OI5.00€ ACTIU
TALLERISTA | GL T 1210272025 an0 Fix discontinu 1.50 7144 | %9000 € %6 70€ | 1.316.70€ | ACTOl
TALLERISTA | MC, M 17/03/2022 300 Fix discontinu B 381,04 585133€ 10634€ | 7.01527€ ACTIU
TALLERISTA | AM. N 06/11/2024 300 Fix discontinu 1 47,83 TI0E0E 238 50€ 45,10 € ACTIU
TALLERISTA | HC.V 07/03/2023 300 Fix discontinu 2 g5 26 142 20€ 26800 € 1BE020€E ACTID
TALLERISTA | FB.EY 150172024 300 Fix discontinu 7 33341 ZTERE0E 120639E | 5070.50¢€ ACTID
TALLERISTA | F.AM 13/02/2025 300 Fix discontinu 1 47,62 532,65E 1T587€ 708.82 € ACTIU
TALLERISTA | GA. A 19/04/2022 300 Fix discontinu 1,50 7144 132000€ 235606 1.755.60 € ACTIU
TALLERISTA | LO, MC 2E01/2022 300 Fix discontinu 1,50 7144 1DES G0 € 3175 T417.65€ ACTIO
TALLERISTA | PA. I 1810172022 300 Fix discontinu 11 52303 TEIBE0E 257848 | 1030608€]  ACTID
TALLERISTA | _DE.MI 23002023 300 Fix discontinu 7.50 357,22 251880 € 1524 M€ | 6.143.14€ ACTIU
TALLEAISTA | BRI T410/2024 300 Fix discontinu 5 190,52 26031 € B4 706 | 348501 € ACTIO
TALLERISTA | IF. SL 240172022 300 Fix discontinu q 190,52 300355 € @117 | 300472¢€ ACTIO
TALLERISTA | CM. RM 160172022 300 Fix discontinu 1 1782 | THOE0E 2AS0E 45,10 ACTIU
TALLERISTA | SV, BA 26/05/2024 300 Fix discontinu 1,25 50,53 BABISE 2312 1.181,37 € ACTIU
TALLERISTA | GS.AM 01/022022 300 Fix discontinu 2 05,36 142120 € 26800 1.800.30 € ACTIU
TALLERISTA | RM.M D2/102/2022 300 Fix discontinu 1,50 7144 10E5 80 € 351 75 € 1417 65€ ACTID
TALLERISTA | EML A 2E052023 300 Fix discontinu 5 236,15 31497, T0€ 1055245 | 425004€ ACTID
TALLERISTA | SML MJ 11/03/2022 300 Fix discontinu 1,50 7144 133243 23870 177212 € ACTIU
TALLERISTA | PO, M 17/02/2025 300 Fix discontinu 1.25 58,53 B1ESE 2A5.0€ 82702 € ACTIU
TALLERISTA | SMLFF 20/08/2023 300 Fix discontinu B 381,04 T8 AR E 26381 106331 € ACTID
TALLERISTA | FP.MI 040272025 300 Fix discontinu F] 05.36 142 20 € 26800 € 1.800.30€ ACTIO
TALLERISTA | PMLL 041272024 300 Fix discontinu 1,25 5052 B8E,5E 23,126 118137 € ACTIU
TALLERISTA | CG.N /022023 300 Fix disconting 1,50 7144 ] 106560 € 351,75€ 1417.85€ ACTIU
TALLERISTA | RF. A 09/10/2024 300 Fix discontinu 1,50 7144 1.085.90 € BIT5E | 1417.85€ ACTIU
TALLERISTA | LV M D402/2025 300 Fix discontinu 3 190,52 284240 € 97 WE | 378039€ ACTIL
TALLERISTA | G5, AM 26/052024 300 Fix discontinu 3 142,50 1TT650€ 5E625€ | 236275€ ACTID
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TALLERISTA [ PR, ML 30 1/2023 300 Fix discontinu 18 762,08 1245820 € 410889¢ | 16.564.00 € ACTIU
TALLERISTA | RF.B 01/2023 300 Fix discontinu 1,50 7144 1.065,80 € 35175 € 141785 € ACTIL
TALLERISTA | PG, DM 120272025 300 Fix discontinu E] 142,80 1,588 85 € T2 E 212647 € ACTIU
TALLERISTA | WF.M 24/01/2022 300 Fix discontinu 12,50 643 9.588 10€ 1165726 | 1275880 € ACTIU
TALLERISTA | GM. M& 28/01/2025 300 Fix discontinu 2 85.268 1243556 207TE 1.853.82 € ACTIU
TALLERISTA | BF.G 08022073 300 Fix discontinu 1 47,63 830,00 € 20040 € 117040 € ACTIL
TALLERISTA | SM.MJ 17/01/2022 300 Fix discontinu 14,50 BE0.63 1030370 E A0 E | 1370302 € ACTIL
TALLERISTA | PC. MM 19/08/2022 300 Fix discontinu 4 100,52 2BAZADE 9T WE 3.780,30€ ACTIU
TALLERISTA | MU.C 30092024 300 Fix discontinu 2,50 118,07 198325 656,12 € 264437 € ACTIU
TALLERISTA | C. A 10042024 300 Fix discontinu 2,50 110,07 177650 € 566,75 € 2 362,75 € ACTIL
TALLERISTA | _SP. J JB01/2022 300 Fix discontinu 13,50 643 9583 10€ 3165726 | 12.758,82 € ACTIU
TALLERISTA | GJ.S 31/01/2025 300 Fix discontinu 1.50 7144 | 1.06580 € 351,75€ 1T417.65€ | ACTIU
TALLERISTA | MM, SA 24/01/2023 3o0 Fix discontinu 4 100,52 25T383€ 850,06 € 342508 € ACTIL
TALLERISTA | DF, MA 10 1/2022 300 Fix discontinu 0,25 440,57 B5T305E 2160116 | 8.742,16€ ACTIU
TALLERISTA | ZA. MP 21/01/2022 300 Fix discontinu 5 238,15 2487 10€ B2074€ 3.307.84 € ACTIU
TALLERISTA | RP.M JXNSZ0T3 300 Fix discontinu 1 47,83 TI060 € T4 S0E 045,10 € ACTIL
TALLERISTA | RT.E 13122024 ao0 Fix discontinu 735 380,13 7550 18€ 2491 56€ | 10.041.74€ ACTIL
TALLERISTA | GR.L 23/00/2022 300 Fix discentinu 1 4763 TIOEIE 2L T0E 45,10 € ACTIU
TALLERISTA | RJ. A 021 1/2022 300 Fix discontinu 2 85.28 1421206 26300 € 1.880.20 € ACTIU
TALLERISTA | CR,MI 240 1/2022 300 Fixt discontinu 18 762,08 1132516 € 37ITHE | 15.082.48 € ACTIL
TALLERISTA | RH.F 120472023 300 Fix discontinu 14 [EH 10.126,05 € IMIFIE | 13467,65€ ACTIL
TALLERISTA | MA.J 200472022 300 Fix discentinu 1,50 7144 1021 46 € BT EE 1.35B.54 € ACTIU
TALLERISTA | CM.N 0512022 300 Fix discontinu 1 47.83 | 710,60 € 23850 € 4510 € ACTIU
TALLERISTA | RR, 1 07/10:2022 300 Fixt discontinu 1 4763 12500€ 1.37500€ | 1.500,00€ ACTIU
TALLERISTA | KP, JE 03022022 300 Fix discontinu 325 154,78 230945€ 762,12 € 307157 € ACTIU
TALLERISTA | P, ML 1QD42024 300 Fixt discontinu 325 154,70 230945€ TEZ12€ 307157 € ACTIL
TALLERISTA | LG. A 2501/2023 300 Fix discontinu 1 4763 TI0E0 € 2450 € 845,10 € ACTIL
TALLERISTA | ML.W 01/02/2022 300 Fix discontinu 5 238,15 5.28000€ 174280 | 7.02240€ ACTIU
TALLERISTA | RA.L 18102024 300 Fix discontinu 3 142,88 1776 50€ 586,25 € 232 T5E ACTIU
TALLERISTA | CM.H 17012022 300 Fixt discontinu 3 142,80 21 BOE T340 E 283570€ ACTIL
TALLERISTA | FV.MI 05102023 300 Fix discontinu 2 05,26 1421 20€ 25300 € 1.800,20 € ACTIL
TALLERISTA | DM, JL 2811/2024 300 Fix discontinu 11 523,03 6750 T0E 22773E | B.OTBA3E ACTIL
TALLERISTA | OM. M 02/01/2022 300 Fix discontinu 715 368,13 535326 € 1THBSEE | 7.118.84€ ACTIU
TALLERISTA | SL, MC 31/01/2023 300 Fixt discontinu 450 214,335 3197 T0€ 105524 | 425204€ ACTIU
TALLERISTA | NS, MD 02032022 300 Fix: discontinu 125 7144 I 1.065 80 € 351 T5E 141765 € ACTIU
TALLERISTA | GB_AM 221 0Z024 300 Fix discontinu 1 47,83 TI060 € 24 S0E 245 10 € ACTIL
TALLERISTA | MG, DS 10042024 ET] Fix discontinu 1 47,83 H4012€ 15000€ | 1880,12€ | BAXAIT
TALLERISTA | SP, UM 07/02/2022 300 Fix discontinu 1 47,63 532865 € 1T5ETE 70B.82 € ACTIU
TALLERISTA | PP, J 1VD52023 300 Fix discontinu 2 85.26 1.588 B5 € SPTELE 212647 € ACTIU
TALLERISTA | BF.ME 24012022 300 Fix discontinu 1.50 7144 79943 € 263IB1E 1.063,24 € ACTIL
TALLERISTA | MA.M 24/06/2024 300 Fix discontinu 3 142,80 2487 A0 € B0 TAE 3.307.84 € ACTIL
TALLERISTA | DM.E VD 1/2020 300 Fix discontinu 2 05.28 1.24355€ HOFTE 1.853.02 € ACTIL
TALLERISTA | TR.M 021102024 300 Fix discontinu 1,50 T1.44 w00 E I TOE 131870 € ACTIU
TALLERISTA | MP.J 01022022 300 Fix discontinu 715 360,13 5507 A5 € 1BTIEE | 73I2451€ ACTIU
TALLERISTA | D, D 141172024 300 Fix discontinu 1 47,83 71060 € 2 S0 E 045,10 € ACTIL
TALLERISTA | GT.S 101/2023 300 Fix discontinu 2 05.25 1.580 60 € sp880 € 2115.50€ ACTIU
TALLERISTA | BT.S (40372022 300 Fix discontinu 3 142,80 | 2431 B0 € T0349€ | 283500€ | ACTIU
TALLERISTA | ©OC, | 0G/10/2022 300 Fix discontinu 2 05,28 142 30€ 4300 € 1.880,20 € ACTIU
TALLERISTA | LR, MD 31012022 300 Fix discontinu 14 666,82 9.583 10€ 116572€ | 1275882 € ACTIU
TALLERISTA | SE. W 01/02/Z022 300 Fix discontinu 1,50 71,44 1.24355€ HMOTTE 1.853,00 € ACTIL
TALLERISTA | VC.E 0202023 300 Fix discontinu 1 47.83 BE50E 147,25€ 4T2EE € ACTIL
TALLERISTA | RT.R O5D52022 300 Fix discontinu 2 05.28 1.10000€ I E 1.463.00 € ACTIL
TALLERISTA | FG.R 27/01/2022 300 Fix discontinu 4 100,52 176000 € SB080€ 234080 € ACTIU
TALLERISTA | RP.E 071102024 300 Fix discontinu 1 47,83 83209 € 20100 E 1.173,18 € ACTIL
TALLERISTA | M. G 08102024 300 Fix discontinu 3 142,80 JATOEOE 8530 E 3.785,00 € ACTIL
TALLERISTA | RR. JA J6I01/2023 300 Fix discontinu 1 47.63 TI0E0 € RS0 E 4510 € ACTIL
TALLERISTA | RP.J 1710172022 300 Fix discontinu g 381.04 5507 45 € 1BT36E | 7.32451¢€ ACTIU
TALLERISTA | US. OM 07/02/2025 300 Fix discorntinu 2 85.28 | 142 20€ 46200 € 1.880.20 € ACTIU
TALLERISTA | VG, G 1710172022 300 Fix discontinu 12,25 818,18 4TMBSE 287260€ | 1157745 € ACTIU
TALLERISTA | GG, L 01022023 300 Fixt discontinu 1,50 71,44 1.065 80 € 35175 € 141785 € ACTIL

96



Generalitat de Catalunya
Departament de Drets Socials
i Inclusié

| TALLERISTA 300172023 300 i 4762 450 510 ACTI

TALLERISTA 2371012024 300 discontinu 2 85,26 580,80 234D.80€ | ACTIU

200472022 300 x discontinu 5 238,15 996,62 4016.87€ | AcTIU

01/0212022 300 Fix discortinu 2 85.0¢ 26300€ | 1800.20€ | ACTIU

17/02/2025 300 Fix discortinu 1,50 7144 17587 70882 € ACTIU

261022024 300 Fix discortinu 1.25 50.53 280,25 1B3555€ | ACTI

2800172022 300 i 1 47.83 2250 45.10€ ACTIU

1810172022 300 discontinu 3.50 186.7 T6212€ | 307157€ | ACTIO

200172023 300 x discontinu 13 616,19 302125€ | 12.17655€| ACTIU

L 300172025 300 Fix disconti 350 186.7 3307.84€ | ACTID

TALLERISTA 041042024 300 El 95,26 1417.65€ | ACTIU

TALLERISTA 300072024 | 300 3.50 186.7 3; 3882.07€ | AcTIU

| TALLERISTA 17/01/2023 300 8 381,04 204350€ | 8236.89€ [ ACTIL

TALLERISTA 01/02/2024 300 Fi 1 47.83 23450 S45,10€ ACTIU

| TALLERISTA 07/02/2025 300 Fi 2 85.26 560,80 2 340,80 ACTIU

| TALLERISTA 07/02/2024 300 Fi 1.50 7144 26383 06331 ACTIU

| TALLERISTA 200172022 300 Fix discortinu T 33.41 1641206 | 0.615.00 ACTIU

| TALLERISTA 1102023 300 Fix discortinu 42,80 T0343€ 835,20 ACTIU

| TALLERISTA 7012022 300 Fix discortinu 81.04 152424€ | B.143.14 ACTIU

| TALLERISTA 25012022 300 Fix discortinu 05,26 230 E 880,20 ACTIU

TALLERISTA 05022025 300 Fix discortinu 85.26 5BA25€ | 2382.75 ACTIU

TALLERISTA 251012024 300 Fix discortinu 47,83 RHE 045.10€ ACTIU

TALLERISTA 21032022 | 300 Fix discortinu 142,80 T0349€ | 283579€ | AT

TALLERISTA 30062022 300 Fix disconti 1.35 58.53 SEE25E | 2362.75€ ACTIU

TALLERISTA 20012022 300 Fix discortinu 4 180,52 9379€ | 3780,39€ [ ACTIU

| TALLERISTA 05/10r2022 300 Fix discontinu 85,26 269,00 1820.20€ | ACTIU

TALLERISTA 25/11/2024 300 Fix discortinu 4783 17587 708,82 € ACTIU
| TALLERISTA JGADAEL 15/ 300 Fix discortinu 142,89 03,48 2835006 | BADAT

TALLERISTA 030212022 300 Fix discontinu 05.26 23250 45108 ACTIU

041022025 300 Fix discortinu 05.26 210,37 1.653.02€ | ACTIU

037102023 300 Fix discontinu 4 180,52 542,87 2500.02€ | ACTID

T STA 16/11/2023 300 Fix discortinu 47.83 2450 245,108 ACTIU

TALLERISTA 031022025 300 Fix discontinu 2 85,26 31,75 1417 85€ | ACTIL

TALLERISTA 270172025 300 isconti A 47.83 NE 45108 ACTIU

|_TALLERISTA 141022023 300 Fi 1 47,63 ;2€ | 1181.37€ | acTid

| TALLERISTA | RC.E 180412024 300 Fix discontinu 5 238,15 03496 | 283520 ACTIU

TALLERISTA | MA MG 24012022 300 Fix discortinu 10 4763 156324€ | 8.301.14 ACTIU

| TALLERISTA | C.S 26/01/2023 300 Fix discontinu 250 118,07 586, 382,75 ACTIU

| TALLERISTA | cC.O 041022025 300 Fix discortinu 125 50,53 263 81,37 ACTIU

| TALLERISTA | VG.M 03/01/2024 300 Fix disconti 4 180,52 03 835,20 ACTIU

TALLERISTA | RC.M 220472022 | 300 Fi 2 95.26 580,80 340,80 ACTIU

EM, MM 402024 | 300 Fi 142,80 70349 835,20 ACTIU

CG.J 70172022 300 Fix discortinu 12 57156 281398€ | 11.341,18€| ACTIO

CB.E M4/10/2023 300 Fix discontinu 1.50 7144 BITSE | 1417.85€ | ACTU

CF.R 1032022 300 Fix discortinu 225 107.18 §i675€ | 3001.75€ | ACTIU

G.EB 50472024 300 Fix discontinu 2 85,26 ACTIU

GM.E 08/04/2024 300 Fix di inu 2 85.26 ACTIU

MD, C 17/01/2022 300 Fix discortinu 1 523,03 ACTIU

ND. M 08/0212022 300 Fix discontinu 350 186.7 ACTIU

BY.F 07/02/2025 300 x disconting 47.83 ACTIU

PM.C 02/0212022 300 discontinu 142,89 ACTIU

[ TAL CJ.D 240172022 300 discontinu 47.83 ACTIU

TALLERISTA | BF.T 24/01/2024 | 300 Fix discontinu 142,80 ACTIU

TALLERISTA | SM.LM 20082023 300 Fix discortinu 1.50 7144 ACTIU

TALLERISTA | MC, AD 601/2024 | 300 Fix discontinu 1 47.83 ACTIU

TALLERISTA | LH.GJ 4/02/2025 300 Fix discortinu .50 7144 ACTIU

SUMATORI TOTAL [3]
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Fundacio Pere Tarrés:

Lot 4: Baix Llobregat, Garraf i Alt Penedes
Lot 7: Vallés Oriental i Maresme

Lot 9: Catalunya central 2

Lot 10: Girona

Lot 12: Camp de Tarragona i Terres de I’Ebre

BAIX LLOBREGAT, GARRAF | ALT PENEDES LOT 4
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ANMEX 1

|RF_LACIO DEL PERSONAL A SUBROGAR DEL SERVE| DE DGACC Baix Liobregat Gamaf i Alt Penedés

RESIDENCIA:
JORNADA . RETIBUCID
PERSONAL CODDE 'VENCIMENT DEL % MITJA FLUS FESTIUS 1 TOTAL DESPESES
CATEGORIA THCIALS) CONTRACTE TS DE CONTRACTE CONTRACTE ﬁmﬂl HORES ANY TORN DYEESENTISEE TIJ'IAIESRI.ITA NOCTURNTAT QUOTES 55 PERSONAL SITUACHD ACTUAL @ OBSERVACIONS
TALLERISTA AOCASD Irchefint Foes [T 4,00 L8055 T 1] 16 00E E11E FaRET] Rcthen SALARD HORA
| TALERSTA AGLALOAL E Fi DEcorin| Oty 20 15 T4 T 0 B0 LOC pami] =5 TALRFL FLFA,
(TR, | FSRAETR T o T I Th ™ T 100E [ TaE Traciv AR PR
1 A AEAMOL it o Dtscononuf 05042005 400 THI AL T 1) 1600 sLE 1 10€ At SALAHD HORA,
T i ALMOMATCA 1 it Foe LOMHAS ER] LIS 60 T 1] TE0E SLE = CALAR FLEA
TALLERISTA ALCLTHI g Ir Fres Dtcoreru] 25112000 p] 1,06 T 1] LE00E LOE Iracthe CALARD FLRA
TALLERISTA ALLOAN Treefnt Foes Dbcoriny] L1020 T LA T [ 70 EEE T SALRRI R
TALLERTSTA ALVTAL Troiefnt Foe Dhcoriai] SL0y P (A FEN T B 1500 ELIE Rt CALAFD FLRA,
TALLERDSTA ALVTAL Trohefint Foes Dbcorinu) 1500, 2000 50 1340 T [1] L0 E ELE Tracthe CALAAD FLF,
[ TALERSTA FEAFE g Trckefink Foes DEcorianu| 10006/ 2007 L5 (5] T T 17 00% EEE Tracihen TALARD AR,
1 A ANMANA [ I it P SPMLALES 450 EE) T 1) 1008 sLE At SALAHD HORA
TALLEESIA | AMEUAR P Foe Ty ] o T U TEI0E SLE = TALWA FLFD, |
TALLERTSTA AHCAVT [id e Trehefini Foes Disconnu] OR20S 3m 50,9 T I 1550 ESE Rt SALART HORA
THLLERISTA FRORA [T T Irclefint Fre= Dtcontnuf 19/1LE7 214 400 5005 L 4] 1800 L E Iractien SALART HORA
TALLERDSTA BAFETT 10 L0204 Trckfinit Foes Dcorionuf 100 0Hy 200 20 50,05 T 1053 L0 E ELE Tt CALAAD FLF,
[ TALERSTA BASAMA [T g Trekefink Foes DEcorianu| Oy s fA5] T T 3,57 1500 EIE = TALARD AR,
(TG, |BAGUAN | tLuaams Troent Foe DEcorioni] 20 11/ 200 T3 LK T T 0% EOC Tracie TALAR LR,
TALEETR | BAMEM [T e r ] i ™ [ e TLE =] T
i A BRATMA [T T 100 45,21 T 1] 1E00E EOE = CALAHD FLRA
T A BRASIE et B ) T T T I0E TLE Trocio AL R
TALLERISTA BEALEL L2 ERAN 40 RS T U 1500 5L E Iractien SALART HORA
TALLERISTA BECTUEN DEL04 EEET 400 EIEE] T 1) 1800 ELNE Rt SALAHT HORA
BEVALA i TR L 20T T THAL T 1] T 5 T gy
= BERITO BTy ] Ni] A58 ™ 0 TE00E LOE Tracihe T
T A BEVIMT [T TS 100 4521 T U 1600€ 5L E = SALARI HORA,
TALLERISTA BLFEMA 25002000 OV 3 HL9L T 1 1600€ SLE = SALARI HRA
TALLERISTA BLGOM 24/0L20E0 ERTET] 100 4521 T 2.5 1600€ S1E = SALARD HORA
T T |BOGASH | oo B T T Z15 TE00E TOC =0 AL LR,
TALLERISTA BOBUFA 2500 LLMH20S 400 T 4] 18500 L E =] SALART HORA
TALLERLSTA ERGOHE 1LUS00 LTI L5 79,11 T 327 LE0E SOE Tractiv SALARI FLFA,
| TALLERISTA CANMENA TLHIE V20 100 R T LEA! e ETE = CALARD FLRA,
TALLERISTA CRCARH 210204 T Loa 4520 ™ 1] 16,00€ L€ =] SALAR] HORA
TALLERLSTA CADAEA CE/LL200 1L ] q5.00 T 1] 1800 SHE Iraciten SALARD HLRA
TALLERISTA CREADA 5060 1S i) 4531 T 1] TEO0E EIE = SALART FRA
TALLERISTA CAGUFH [T RS L0 4521 T 4] 18500 sELE =] SALART HORA
(TR | CAMIMO [T Troefnk P Dbcorony] 200 L 20 ] .20 L& B TP0E CALE Trociho TALAR FLFR
| TALLERISTA CANENT ] Tr o Dbconini) 07 (R 200 L 4531 T ] 1E00E ELE = CALAR] FLRA,
T i) CHGAJD g Irciefink: Fre= Dtscorenu] 0742005 2,00 T 1] 1600€ SLE =z CALARD HLRA
TALLERISTA CHHEMA U0 Irciefint: Foe= Dtscoranu 267072000 150 T ™ 0 2800% ESE Inaxctivo SALARI HORA
TALLERISTA CHEGIN [T e ‘Trchfint Foes Dlconsnu] 1500, 2002 Lm0 A il [1] 16008 ELNE Tractien AL LR,
TALLERISTA TS [FiT P ‘Trchefint Foee Dlscorin) S0, 210 FIL] FTET ™ [1] 17508 Eh1E Tractien TALARF ML,
TALLEFISTA TOMISA [l Trefnt P Dbcorin] 05 R 200 i) 57T T k-3 TII0E TORE = SALARI FLF
TALLERISTA OOUDR 2705202 Irchefint: Fre= Dscontnu] 72T 150 RENT T 4] 18500 ELE Iractie SALART HORA
TRLLEAISTA COCAIR FDLIA Ircialink Foe Dtoorianu] DL ) 200 00 R T a5 1600 E SLE =2 CALARI HFA
TALLERISTA COMAFR LT Inchefink; Foes DEconanu] 240y 200 55 FAEEL T 252 T600E EOE = EALARD FLFA
TALLERISTA TOTAGU LT Trefint Fo Cecoreny] Gty P w0 T T Ta. 13 TR0 [ =] TALIR] FORR,
TALLERISTA CRRESA O/ Ly 20 Trchfini Foes Discornu] Sy 20 15 [F] ™ [1] 16008 ELIE Tt TALARF ML,
[ TR CULLST I ek Foe Decorine] 19 T 20T 5T [T T 1] TITE EATE Tractia TR R
TALLERISTA CURDNT [T 40 ] ™ T 18500 ELE Inackracy AGOTAMENTD [T LEDN 204 SALART HORA
TALE A DEPRVT [T ] T 20 T ] T [1] ZII0E TLE = TALARL TR
TRLLERLSTA DEZAMA 2105 U200 ] 4521 T [4 16,008 SLE = SALAR] FLFA
[TRITETSTE DEOLMA TR LTy AL L) Ll 1] ToIE F L] TALIR] PR
TALLERISTA DEFLLE [T Trchin Foe 1000 20 15 [FF] ™ [1] 17508 EE1E Tt TALARF ML,
[THIETSTE DEFEND T T i e T i) T 1] TEITE EOE Troche SR RN,
TRLLERISTA O-AN I50GE Trelelink Foe: Chcorinu] 1072004 L0 EE] T 1] EE0E ELE Traco SALARE FLFA
TR | DIRERAN S/ LL A ]rﬁu-rtﬁ:ﬁﬁ'lﬂzﬂa 0 158, 15 T T ThICE EDE Trociie SALREL PR,
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T TR | DOLUPL T Troiefonk Fo Dt ean] ey Doy 2000 i I | u ToI0E e o
[TAETh | DOANAN TROenE P DEconin| DU 205, 00 ] T [1] TO00E ELIE = TALRFI LA |
| TALLERIETA DUCAMA Irckefink Foes Decartan] 15006/ 2004 FEi] 0% T 1] EH0E EOE Tractha CALAFI FLRA,
=N ESMAS Troinit Foe DEcoran] 01 () 2005 FIL] 15,00 T v 6008 ELE =) TALARI FLWA,
1 A ESHART Ircefink Foes Dcoriin] 1512024 (¥ 2251 T 4] 16 0E S1E Iraciivg TALAR] LA |
FEFERE TR T Rl L] 1] TIE het Y L5 TOTTRR
=N FERLLIA Trehnit Foes Do i gy D6y 2000 LE 7] T [1] 6008 ELE Tractre TALARI FLWA,
T ™ FOCOMO TrOefnt Foes Decorn] 0L 205 ] LR T T o008 L€ = TALRF] FRA |
T ™ FRIEFR Troefni Foee DEcorn] 110 200 ] RN T (A oS08 THE Ticte EGEE
| TALLERISTA GACALT Ireiefink Foes Deooren] 24107/ 2004 EEi] T5E 2] 1] 1600€ LT
=G TSAMCTA, Troefinit Foes Dlcorian] 07 0y 2005 1 ) T [1] TH00E ELE
1 A GRDEEL Irebefinit Foee Decorinf 0504/ 2% 200 R T 4] 1h00E 5LIE
GAGTGH TRTLI 2T L= BT T 0 T6J0E hety

=G [c33=Ta] Y Troefint Foes DEcortn] 15 L 2000 15 50,15 T [1] TH00E ELE
T A GEALUFA Irdefing Fpee Decorsn] 15062014 1,50 (53 T i) 1600€ ESET
TALLERISTA GSAAN 3] Ircefink Fet Dscorin] 307107200 5,00 225 T 0 16,00 € SOk
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TALLERISTA PV 012027 THOGT R0 1,50 6780 T L] 16008 ERETY Iractheo SALKRD HOHA
TRLLESISTA POGIAN [T Ty e T EEET] T il ToL0E ERELS Trecihg TALARL FLRR
TRLLESISTA FOAMT TACA I T o0 51 T 1] ToI0E EREL = TALARL FRA
TRLLERSTA FOFTR [ EER] ] 30,55 T U 600 EBE Tracie AL FLFAR |
1072023 [ T LA T 12 1600€ SLE = CALKFS FLFA,
BRI F] B T [ Tol0E TOE = AL LR,
TH12a0 15 [5F=i] T [1] LE0E TO6E Tractho CALART HORA
TS 0 T T £ ToI0E ERELS =0 TALARL FLRR
1,00 FRT T ik <) 1o00E ERETS =) AL LA,
F] ] T 1] ToL0E TLE Traciig TALAR] FLRR
L0 A5.0 1] 1] 1600€ SLE = TALARI FLAA
T 500 T T TE00E SLE = TALRR HLFA
T (] . 1] To00E TLE = TALAR] FLFR
o0 LI T [1] TEI0E SLE Trecie TALAEL LR,
T B, ™ T TG00€ C¥ET Tothn TALARD FLRA, |
TS0 (175 ™ T TGI0E ERELS Tt CALRR] HLFL
F] ] T T To0E TLIE Traciieg TALAR] FLFR
FI] T T T TEO0E SDE = TALRFL FLFA
TS 50,50 T T T 00¢ CALE = TALRFL FLFA
T EIE] i EE ol TLE =0 TALAED FLPA
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T A TOGORA L0204 1, EE#3 T 1) 16008 SLE a0€ = CALAR] FLRA
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TALLEEETA | VATRTR T [T T EIEE] T 5 oI TLE TLOC =0 AR FORA
[ TALLERESTA VATRIH [ L0 1 ) T T 0T LT HE Tractiva SALAR] FLRA
T A | VERIMO P LI L] T T ) ToH0E TOE HO¢C =0 TALIRL R,
TALLERISTA VEEEJD TR0 T 15 B850 T ) 18008 57T a7e Inacite SALAR] HLRA
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(1)RETRIBUCIO TOTAL ERUTA: impon ezl znuzl gue perep ks persone, inclis quzisewel complement que hagl assolt #o conliat

(2) SITUACIKS ACTUAL: es refacionard en primer lloc, el personzl que forma partde k2 plantila del centre, indicent Iz seva shuaed zctuzl {actiu, bata |7, jubilasia pardial, eic). En segon lloe es relacionar el personzl subsitutindicant famb inicizls) 2 qui
subrstited

COMVENI ~Conveni col-lectiu def seceor del llews educetu i sosiocubural de Catshma per 2k znys 2011 2 2096 Codi nim 73002265012003 Datz publicacia DOGC [BOE 10072015
COMVEN: Azond parcial del Convenil coHectiy del sector del llswe ety | sodocutursl de Catshumya per als anys 2005, 2025, 2027 § 2028 Codi nim 7900235012003 Data publicacid DOGC [BOE 13022005

[DADES ENFRESA ACTUAL

Nem Empress: FUMDACIO PERE TARRES

Persona de contacte: Warna Ficazo i Bermen

Teléfon: 334301808 Data 18/082025
Correu electrinie: |orconcaiestmesog
Rdrega: CL NUMANCIA 149, 08013, BARCELOMA

Signatura del titular i representani de Fempresa i Segell de fempresa
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ANNEX 1

Generalitat de Catalunya
Departament de Drets Socials

RELACIO DEL PERSONAL A SUBROGAR DEL SERVEl DE DGACC Vallés Oriental i Maresme

RESIDENCIA:
JORNADA RETIBUCIO

PERSOMAL CODIDE TIFUS OE VENCIMENT DEL % MITJA PLUS FESTIUS { TOTAL DESPESES -

CATEGORIA NICEALS] ANTIGIATAT CONTRACTE CONTRACTE CONTRACTE EFF%I;EHLSEN HORES ANY TORN THESENTISEE TDTAIi:!JH.ITA ROCTURNITAT QUOTES 85 PERSONAL SMUACKD ACTUAL [ DBSERVACIONS

TALLERISTA AEVEFR s 00 515 T 4 TE00E EEEL AT Tradive TR FL]
TALLEEISTA ALELA ] ] T [1] M€ TIIE TLOE v
TALLERISTA ERDERT T, To0 (] T [1] TE00E ERELS TLLE Trache,
TR TR ASMORSH LT i 5025 T 1] 1500E 53¢ fABEL Taae,
TR TR BEROO E T Tl M [ T E EREL TLLIE =
TALLERESTA EICOVA £ T 50,5 T 4 600 € ERELS TLIIE Tracthe,
TALLERDSTA ELELALA s 10,00 A52,00 T Y e 57E 2377 E Inacthve:
TRLLEAS TR ELFERVA o 30 B0 T ] TL00E EAEL] TOE =)
B T ] T o0 I T 1] TR00E TFTE ThITE Tradhe
TALLESTSTR CAGREN E A 5 T [ T EAELS ToE T
TR A AR Pl :a To1 T T [ L E Tt TLOE Trade
TALLERISTA CAIZONA [T 30 TBOAT T 4 00 TITE T E v
T i) CARDDRAN oamsanes i 00 iRTY MT [1] 15 00€ TATE 29,97 € Tradve
TALLERDSTA CAHER A0 S T 4555 T [ 1500 ERELY NTE Inactive
T TA CLEFA j 00 5039 T [ FETT ENELY nTe Iractive
TALLEAISTA COPTGEMEN s T 4525 T [ WBE 5,13€ pI%E] Traxthve:
TR | COMIGUAL E o] i) T 1] TIOTE TALE TEATE Tog
1 A COIRDA E 150 ] L [ 1500 € 5,13€ A€ Ao
TALLERD=TA, DELRCERDRD £ 00 FELT ) MT [1] 1500 ERETS L1956 v
i GIBRART e L] W T [ LT TIIE TLIIE =
i o0 FR T [1] THO0E T.I0€ L€ Tradive
s L5 55 T [ 1800€ 5,77€ L0 Tractive
e T ) T [1] ToOIE LR EL TMOE Tradve
o for D] ] ] T T T TIE TLLE Tradtve,
i 150 [5F:5] T 330 1500 ERETS IL,19€ =)
E T 4521 T [ T,00E TASE e =
i 150 &80 M [} 1500 € [REL T Tradhe
s T (3 T B3 T T PN =)
o ] 50 T [ T00¢C LT TLIIE =
- pia i T 1L [V} TooE L pimry %
E T TEIT T [} TEE LB EL] TOE Tradive
[T |HED 1111200 ] ] Tl T [ e TLIE LI Trade
TALLESISTA e 200 ] T 4 TE00E TIIE TLOE b
TALLERICTA, i T 55 ] T [+] 1550€ Ba5E I E Trascahve:
TALLEEESTA S | ] (5] L] [ L0 € TIIE TLIIE =
T TA i 00 5035 M ] e 106E 2506 € Iractive
TALLLAE TR B ] L Ll P2 e TiiE TLLE Tt
TR TR £ T e T [ L0 E TLE TLLIE o
TALLERESTA e T 4521 T [4 1500 € 513€ L€ Traxdiive
i) ] 150 [5F2i] T [+] 16006 ERETS 21,19 € ROV
TALLEEISTA e [ DL T [ TEME ERELS TLLIE e
TALLERISTA ki o0 4500 T [] WBae ERETY 2L19€ Iractive
TR e T5 EIO T [ T50E LIIE TOE =
T A i ] CiR] 2] [] 1500 RS B Te R
TALLAE TR S | 0 T T T TR0 EREL TLOE T
T i T 150 [5F5] T [1] e GAlE AL E (=)
TR A £ B ) il 333 5 e T EEE =
[TAEET" | MEMANCWA | oo £ ] W05 T [ 6 E EREL] LI E Tractive
TALLEASTA, FMICULTME | Saae i T [P T T TE00E TIIE TLINE T,
TR FOGA T e L] ERE] T [ e LREL TTOE Tradve,
TRIEETE T oon T e - ™ T T 1] TEoE Lo pimery T
THLLERD=TA MOCRISM L1020 i Lﬁ [N T [1] 1600 ERELS 2,19 € Iracthve
TALLERIS A MOFARAL /M08 S T A1 M = 1500 € EEEL LLC =
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TALLERESTA, MOZCA T E The Draonir] 15/ a0 TS ] I 4 T E ERETS TLLE T SALAA]
TALLEAESTA FICAEV [T Ei ThE Diamiir] Sy B EA] ) T [4 T E ERELS TLOE Tt SALAA]
TRLLERISTA NGLOMA T, 2 i Eriress 00 ] T 1] B E TATE T E A TALAR]
TRLLERIGTA NOCUERNE | Ta s i The Dianntr] 1L0H s 00 k] T ] 500 € LRE] TLIE FrT TALAR]
TALLERISTA ORMORNAL B2 2025 ] Fhe D] 1100 1,00 45,26 T [1] 16,00 € 513€ L€ [ SALARL
[TEETh | OGFUGUMA | Tz i T D] LI T [EF5) ™ 1] O E TALE TLALE 52T TALART
[ TALLERISTA PAMME T/ B T Dramnir] 0y Ly 00] ] ] T [4 To.00E T E TLOE T SALAAT
TALLERISTA FECIO [EE T2 i | i Crenntr] .00 ] ™ 1207 600 € CRETY TLIE A TALAR
TALLERISTA PUSAFA ORI 2028 o] Fhe Chscmvir] 50 [5F] T [4] 16,00 £ LR ET FINET Tractve TALLL
TALLERISTA FOGCA LL0e 2005 o] FOE Lt 00 ] T [4] 16,00 & LN ET L€ OO TALAHL
TALLERISTA PUTORELGE | 201200 S FhE Disni] 100 [ T [1] T E TITE DITE Tt SALARL
TALLERISTA ENIA 320/ 2025 ] Fhe: Disrontr] 150 5] T [1] 16,00 € 513 L€ [rasctve SALAR]
i TA RCFA [T Fixe Chizmint] (1] 2L MT [ 16,00 & 5118 L€ Adve SALAR]
T ™ | RODIAM i a For Craori] ] T [} E TLE TLIE T e
[ TALLERISTA SARUWALD | Bai ot ﬂ T D] ] W, T L) T & [ TR E [ TALARL
[ TRLLERISTA CSAGARCMA [iia s T Drasiir] ] ] T [4 TE0E TIE TLIE T SALAAT
TALLERISTA SACACH M, 20 o] Fhe Chsmwir] 1200 R T [+E:]] 16,00 £ CISE IL11E a0 TALAAL
TALLERISTA TACAEL L2028 i Fhe Dlnn] GO0 DL T [1] TG00 E ERELS JLOE v SRR
T T S R T s Tie Cracnir] 00 Tt T T To0 & T e TLLIE = T
TRITERISTR SECENA i g | TTE Crannr] T % T 1] TEOTE T pineLy Tract -

TRITEET SEOLVA T 't ThE Lro] T vy ™ [1] TomE Bl pineyy L5 ;

[TALERET, SOCAEANA TEp e s T Crni] L] TH0AL T 4 T TLE TLOE T TR
[ TALLERISTA TOALCALEN TR B T D] 135 £ T [4 TE00 & ERETS TLIE = SALAR]
[ TALLERISTA VERURAN T E T D] E] TinE L T TE00 & TIE TLUE [ SALART
TALLERISTA VEVAIE O 2024 o] F O CRservir] .00 EURY T 17 16,00 £ LN ET 2L11E A0 TALAL
TALLERISTA VECATE ] o i Crenntr] .00 ] T 1] 600 € CRETY TLIE A TALAR
TALLERISTA VICOAN L7 e e S | FhE Cinin] 100 A0 T [1] TG00 E ERELS ILOE g SALARL

(1) RETRIBUCK) TOTAL BRUTA: import total nwsl que percep [a persana, inclés qualsevol complement que hagi zssoltifo consolidat

[2) SITUACIO ACTUAL: s relacignard en primer lloc, elpersenal que forma part de ks planilla del cenire, indicant la seva skuacit acual {actiu, baixz IT, jubiiacid parcial, eic). En seqon lloe es relacionar el persanal subsstut indicant (amb inicizls) a qui
subsitueiz

CONVEM :Converi cobectiu def sector del llers educatiy | sockocubul de Catshunys per 3k anys 2011 2 2095 Codi nim T3002295012003 Data publicacit DOGC BOE 10072015
COWVEMI: Acord pareial del Conweni cobeciu del sector del lleure educatiu i seciocutural de Caalumya per aks amys 2025, 2028, 2027 § 2028 Codi ném 73002295012003 Data publicacsd DOGC BOE 13022025

DADES EMPRESA ACTUMAL )

Nom Empresa: FUNDACKO PERE TARRES

Persona de contacte: Marina Picazo i Bamejo

Tekfen: 334301608 Data 18/06/2025

Comew slectninic: ol accosnda @peetm s oy
mpiciza@eratames oy Signatura ded fitular o representant de Fempresa i Segell de lempresa

Adrega: CL NUMANCIA 148, 080139, BARCELONA,

FUNRGC |
|FERETARRES
}rma

CATALUNYA CENTRAL 2LOT9
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AMHEX 1

RELACK) DEL PERSONAL A SUBRDGAR DEL SERVEl DEDGACC Catalurya Central2

RESIDENCIA:

CATEGORIA PERSONA | ymurrar|  CODIDE TPusDE | veomewroeL | L HORES ANY TORM ook 1:;1“31113 prt e quoTes 35 | TOVALDESPESER SITUACI ACTUAL [ OBSERVACIONS

(HICIAL S| COMTRACTE CONTRACTE CONTRACTE HORES [ABSENTISME. ] MOCTURNITAT PERSOMAL

TRLERETA HLLOMA 20012082 3 A Dieconting 11205 B35 L T kel LEOE 136 HAE AT SALARI HORA
TRILEASTA TREOAL oI 5] Fee: Dot 5/ 20 ] WL 1] 0 EDE EE EEELS Tradh SALART VA
TRILEISTA AT ] E T 0,00 &0 T L] EE EREL IO E Tradhe: SALART OV
[TRITETER e g TN A [T iR i) gLt i) 7] [i] Eme e ot 3 iy
TALEAISTA = 0220 E L0 EE] 90,34 T [ EWE SLEE HOE Tradhe SALART HOPA
TRILERGTA CETTTY [T E: B0 FERIEiv] 50 FiEE ] T [1] EWE ERE HBE Tradhe: SALART A
[TRIEET TRCAR o) Toee Deontnn | T e e 0] = T [4] e T i, T Todhe i
[T TRAE B T T ) i) TE T 7 il TR BT Tode AT AR
[T TR ) Tt Teconin | (BV R o T TE T [1] e TEE 5T T AT TR
[T TR TS Toee Domntnn | T ey 0] T T [ 0T 4 e LT § Todhe TR AR
[ TR i) Ty Tiee: Doy TR ] L] T L] EWE TOE HOE Tadhe ERLATE AR
[ TR P [y ks LR TR e T 0 e ToE TOE T ST A
[TREes, TR PR T a Tiee Tecortin 7 ™ k) 173 [i] W TE FisL | Todhe
TALERISTA CACAAL E] Flee: Dot TS EL] [E] W 0 ENE 1€ ALE = SALART HOPA
TRILESTA TATRNE (e Ei G 3 122001 I 50,34 T [ EDE SLE TOE Tradiee SALART HOVA
TSR g e Tpr] [ R T T L] EE e e L] AT
iy TR T T Teconire | 10/ Loy i k) 17} [i] el AT AT Tade gy
TRLLERISTA CABEID (ORI 3] Fise: Decoming 1/TEM 150 €750 T 0 15.00€ EME EDE Tt SALART HORA
TALLERISTA TALLGE EEEE] 3 Ree: Dscoation R 4 T2, T [1::] EE e IO E =) SALART HORA
TRILEAISTA TORGME ] E B DS 100 A= T GG EXE e HOE A SALART FOPA
ey TR e Tiee ot T L ] T ] i T T T Tadie S b
[TRIETs TORLE it i i 27T TTR i i T E L § T [1] il T3 TALE AT R TALANT FOAE
[TEIEET L™l i L P e |- T o ] X T [1] 0T e e Todhe TRLANT AR
ey TORRAL T e Do TR 1] ] T [ BT ThE T L] ES R e
ey TR P The et | e Lt 28] 1] L] mme e T Todie S G
[TRIETs aliai: S Lo A i) i 13T i) ™ k) T [i] EmE TE FisL Todhe TALANT FOAE
[TEIEET TR T | T T T T A ] [ LI T [1] 0T e I § Todhe TRLANT AR
ey TR P L = o T L] EmT ThE T Tode ES R e
TSR TEER i p] Thee Do | (Vo ) TR T o] EoT e T L] EE e
i N e T - S I - £ T ] ) T AT 5 i 3 ELL e =] EE T
[ TR B A gﬁgb@ﬁm_mm 1] k) T [1] BT ThE HOE Tadhe: AT
T L= =3 [ F] T T ] EWE SO LT =] SRLATE AR
[TRIETTs TETv A T [ 2 T i B 1] E L% § T [i] EmE TE FisL 15 TRLAIT FOAA
TAILERISTA GO ] E 2 M, T L] ENE 1€ HLE Tradhe: SALARI HOPA
TRILESTA ALY ] E G T80 150 GE] ] [ EDE L TOE Trandhe: SALART HOVA
TRILEETA 600 ey 5 Aee Dbonig L0 150 G T L] EWE EREL HEE Tadhe SALART HORA
[TRILEFETR TRANTR, R e Dot T L ] = M 5 EE TR TOE Tome TRLATC AR
[T TOARTE ey TIeE Teconin | (VO T = 1] [ T ESLL L =) AT TN
[T TR LT ] T T 0] T T [1] 05T 4 e FiELT § | AL TR Sutetkney T e
TRILEAISTA B ] E R ] E] EE] T L] EWE B HEE Tradhe EALARI FORA
TR TORAL T T T ECE ) ] M ] T Toe T Tt AN A
=1 1172 s T [vciv = [ 2 T T R T T [1] T TE FisLT Tadhe TALAIT AR
[TEIEET [ ) Ty L | T T TR T 0] [ L T [1] 05T 4 e e Todhe TRLAIT AR
[TRIETTR il o A T R T 2] T L] EWE e T Tode AT
[TRISTTR Tl ot ] Thee Dheconine | 00 L T T T L] e e T Tamie AN A
[T TR LTy Tiee Docontng TI i k] 173 [1] T 4 TR ot T R TR AR
[TEETs TEE R Piee Deondrn | IV 0] LA 1] [1] AT T piELT § 7 TR AR
[TRIIEETR AR e e e D LT £ o] T [:1:3) LW [l T = TELATE AR
[TRIETTeTR TRTERa TR The Tei To L L) = T T EWE e T Tammie SRR AR
[T TITENR Lricho Tz T Teon | w k] T BT EE e FiELT § Todhe: TR A
TRILEAISTA LCAMA [ E o L0 150 E750 AT [1] EDE S1E HOE Trandhe SALART HORA
TRILEAISTA (=) LS E TS 100 WEI T L] EE e HOE Tradie SALART VA
TRLLERISTA [Bed] T/ Fiee: Discontig ] 0 £ AT 0 ENE EREL HOE Tradie SALART HORA
TALLERISTA [y FRTIEE] Flxe: Dot 15122003 F] 9039 T [ ENE 5136 EEELS Tt SALARI HORA
TRILEAISTA HAMAN A ] Fise: Dsconting TS F] 50,5 AT B EDE B HLOE Traahe: SALART HOVA
TRILEAISTA WRNEED) ] g Flee: Dsconiin T 150 E7E0 ] L] EE R HOE Tadhe SALART HOVA
TRLLERISTA WAMAEA 2702 Pt Do LTS ] 90,35 W 0 LE00E e ILE = SALARI HOPA
TSR LT T T i ] T T AT 0 Eme e T L] B
[T TRl 2 1 P Tooe Temnnn | R 0] AT T T 1T 4 e FiELT § 15 TRLANT AR
[ TR R TN Tiee: Doy TR L) == 2] [1] EWE TR HOE Tade TR |
[T TR T T 1] R T = EWE TR T Tode ST
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TRILEASTA WAEERD AW [ T [} EE EE EEELS Tradhe EALART HORA
TR TOFERE i) = W 0 BT Lk ZEE =] AT
T [ ] W [1] ELE EEL ik ] SR AR

0 e — 0] % T [1] 05T T et T 15 TR AR
R, | ] &, T [ EDE ThE HOE A TELATE VR
RTe R (245 T, ] ETE EEeL T e Tadie TR AR
TR ™ o) T [1] 450 N kL L 15 TALAIT AR
L —— 0] =, T [1] 29527 T Mo Todhe: TRLAIT AR
=T i &, T ] BT e sl Tadie TELATE AR
LM %0 ] ] L] LD TEE N Tk SALART HOVA
T ) X W [i] Ehe B LL ] Tt
PAMLIGE 20 90,39 T 1] IE00E 5136 HAIE Iracthe SALART HORA
TRALAL pi) i) T L] BT ToE sl Tadie TR AR
LI ] oA T [i] EmE e i) Trarie TR AR
TER kL) i T [i] LT 400 T L) ST R
) A0 [ T [ EDE 1€ HGE Tradhe SALART HOVA
T T i T [1] kT 4 -3 ek Tradhe
TRACAL T L ki 0 ETE EEL fiEc] ] =] THANT R
TORLRR T AT T ] L e ¢ ] SELATE AR
WIS 1,0 A6 T [ EDE B EEELS Trade SALART HOVA
T -] =, T [1] 4T NEL Moe Todhe TR A
[ | ™ R T [ BT EELL L L] AT
TR L] . i [1] ELE e AE Tt SR AR
:3:vs 3 -] T [1] 210527 3 e i KT Todhe TRLAIT AR
TR 1] R T [1] HEE [ bt Tadie EELATE AR
TE ] T L] T [ BT L s = TELATE AR
i =a) R T T [4] 130T TE FiEL L5 TALAIT AR
TS -] =, T [1] T 4 407§ o T 15 TRLAIT AR
TIRRT T R T o] BT ST AT ] g
TIvEL ] . T ] BT S ik ] SR AR
s — i k) T [} 1 e e Tt TR R
ROPTAO 700 3EA T 3 BE 5TTE BITE AT SALART HORA
TOROMA 100 6 T [ B TIEE B Tradhe SALART HORA
TR 4] oA T 1] ETE ELL ST Tadie TRLATE AR
Trkia] i} A T i [-519 BT Ll pie == TRLAIT AR
TR 1] k] T B EmE N EL S piNEL Tedhe TRLAIT AR
LT 0] ] L] T [4] 79527 T T e Todhe TRLANT AR
=0 150 75 T [ EDE B AEE Tradhe SALART HORA
ESETI ] x ik [1] prie T Tm T Taie TSI AR
oy -] =, T [1] 20527 o Mo 15 1Y 7Y
s — ] T T [1] 79527 T T e Todhe TRLANT A
AL ™ i) T [ EnE e sl =] TR
gy ) B TAT ] EnE e i K Tade ST AR
SO I L ] 7 BIE SITE BITE Tradhe SALARI HORA
SOEATS 150 E750 T [1] EDE R ALE Trathe: SALART HORA
TESIAL i k] T [1] 25T e Mo 15 TR AR
TERE 4] ] T [ ETE IO AT Tadie ELATE AR
L] 1] e 2] TZT T TEE W = AT AR
TEANAN ELC] [EEE] AT [ EDE B AOE A SALART FIONA SUte T 1T RARD
i 0] L T [1] 2952 e Mo 15 i
VAR o) R T [ EnE Toe iscL ] Trardie AT
VETRAL L T M [1] BT e ALE L]

{1} RETRIBUCH) TOTAL BRUTA: import kol anual quet perci b persona, inckde quatseval complement que hagi assol i ansld

{3 SITUACKY ACTUIAL: i reicior 8N Prmer Boc, & personal que fom pan dela plantila del catre, ndicant b s Stuncd aetusl (acfiy, b IT, jubilacs parcial, sic). ENSegon (0c & relaconsrd o personsl substa indicant (amb inica) & gu
ik i

CONVEN Coreni collectu del st del leure educstiy | sodooubural de Catalunya per s anys 2001 & 2006 Codl nilmn 7900229601 2003 Data publicactd DOGC BOE 107072015
CONVEN: Acird péncial del Corwenl ooty del saciin dal beure educssiu | socoaiural de Catiluiya per aks anys 2025 2098, 20271 2028 Cool nom 7002296012003 Data publicacky DOGEC /BOE 1302/2005

DADES ENPREZA ACTUAL
Neoim Emprega; FUNDWCIO PERE TARRES
Perzona de contacts: Marna Pz | Beman
Teldlon: S34301606 Data 16062025
Comeu plsctmnic: lshomlEcioeocal Eperetares. iy
mpiEEnEera oy Signetura del tular o representant oe Nempreed | Seged o feTpresd
Adregar CL NUMANCLA 148, 02018, BARCELDNA
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AMKEX 1

[RELACIO DEL PERSONAL A SUBROGAR DEL SERVE! DE DGACE Girona

RESIDEMNCIA:
PERSONAL COoDIDE TFUSDE WENCIMENTDEL | JORNADASETMANAL EMITJA RETFEY PLUSFESTIUS { TOTALDESPESES
CATEEDRIA [MCIALS) ANTIGLITAT| CONTRACTE EN HORES HORES ANY TORN DABIENTENE Tmﬂ[-.l?u”h NOCTURNITAT QUOTES 88 PERSOMAL SITUACIO ACTUAL 2} OESERVACIONS
TAILERISTA ALOLOL 35002 G50 ] MT I35 17,00 € SALE TAEE Tnae ALART HORA
s e Y ri T pt] T [} e e e T AT AR
TR FRHCFR = = T ['] e T T T AT RS
T T FFFOAL ™ ek o) T [] LA L e pEELLS T AT RS
TALERISTA PPz, 18/ 00 T T [ WM E SIE B Aaha SALART HORA
TALLERTSTA EABEAEL DA 0 175 7,11 [] L1500 € 1377 E Adio SALKRT HORA
ity TAFCA, T 0 &, T ] T BT Tz AT AR
TAILERISTA TEAALIA 3506 B o0 TE& T [ 15,00 & TLIIE ‘Aaho SALAR] HORA.
TAILERISTA BACALA TR0 A 850 ek ] T ] EWE TG Thae EALART PR
TRILERISTA BEJOAL LA 0 EE T (1] Eme TR T EALART PR
" ; BIHELR Eairc b1 W T (4 W T Fdho AT AR
2 BOSACH a0 50 B, T [1] e iR L Thadhen T AR
TSR =0 &, T 1] o pinel L] SRR R
[BOBAAT |G 20 a0.30 T (i) 1500 FEREL AT ErE
[BOIo=T | s RS0 =38 T [4] FEl T ESET AT TALART A
TAPEES EE 0 EEL T L) T E B Adho ALART FORR
CARLUMA DAIE A2 100 21 T [ 0006 26416 Tace EALAR] HORA,
CAWTAN [EEETT 150 A r 1] 55,00 € BITE nacmo SALARI HORA
CAERRN 510,100 400 E081 L 17 15,00 € FIXEL Aaha SALART HORA
[efe]ecas]] O/ g 00 CEE 2 [ HME 54 E At SALAR HORA
COCAEY T 51 Pt Diconting S 2K EE] T [ WG E EEEL At SALART HORA
COMEND [ 31| Foue Desconin: OO/ 150 E7A0 MT 0 15,00 & L6 ‘Aaho SALAR] HORA
n COBANA TN S L) AN MT 1] o piREL: L] SR s
TAILERISTA COLETD 5/ M 31 Foee Descontin: o0 636 L] 4] 1500 & LI E Thae ALARD HORR,
TAILERISTA DELARD e E 20 EED ™ ] WEHE EEE Aaho SALART HORA.
TALERISTA DELAST CT/E 2 31 Foam Dlcontin: 200 EED T ] G0 E EREL At SALART HORA
DILGIE Ly m T £ ™ ] oL pEREL o AR R
[TIETE |DEAD e T b ki) [] AL pEEEL Thamw LAY AR
TAILERISTA DOELWE TROE 33 S0 Foue Dlsconbin: 00 50,39 T [ 150 & LG E Tae ALAR HORR,
TAILERISTA TV ANA, o0 AT E 450 HEA ] T 15,00 & HEE Aaho SALAR] HORA
TRILERISTA ELGH A (e P CEconbin: 150 ERAD T ] G TLGE Thae EALART FORR.
TR ESHAAL i = B T, (7] T pEELT T TR
T T ESELNA T e Econiin: £i] AL T 31 ity T4 AT L) EALATT O
TAILERISTA FAELLA 19/ Pt Dot 00 50,34 T [] 1500 € FIRELS ) SALART HORA
; Z FEFEAL T k) = T 1] o pinel Thasw AT AR
TRILESTA FEFREA [EEER] To0 511 T = TEmE L€ Adho SALAR] A
TRILESTA FLFEMA o 150 X T [ 00 E IEALE Thaten SALAR] FOWR
TALLERISTA FLFRID FETET] LTE F) T 14,85 1600 & L6 ‘At SALART HORA
I i FOFER i = = T ['] L RAlL Tt ST RS
TALLERISTA FOMACH ] 150 E780 T ] 16,00 & FIRES T SALARI HORA,
TALERISTA TR0 3/10,2024 250 URE T [] LME B At SALARI HORA
TAILERISTA FRTAMA e 00 a0.39 T 1] TE W & EE Thae ALARD HORR,
TELL SATILR ] e B T ] o prL T TR
T T TEPETR s = = T ] o piREL] T AT AR
TAILERISTA TSOCALA, EETER] 150 A0 T [ T, & B Tahe EALART HORR
TAILERISTA TEUPAMA. [ 35 =351 L] 4] EmE SE EEREL T EALART 0P
TR, HETNA i vk ] ook r) T [i] e T FEELT ] Thames EATAIT AR
T HEPLUAL oy R L] T 0 LI BSE iR el s ST A
HIFTH T =0 AN T -5 e TAE AR L] SALATT R
T P [ s SEAD T (1] 150 & ERE L€ Thaite SALARI VA
[EaT JOWARA, L iy b1 T T ] e E vl ez ST TR
TRILERISTA FRALRD BT H] EEL T (1] 5 & ShE LR Thame EALART HORR.
TALLERISTA LAALAL T 200 0,39 T [ L0 E SITE FENE] Tace SALAR] HORA,
L TRAFEH i, L) L T 2] AL e pEELL "R
" ™ LLAYCA T pr] Eaki) T (] W T T T AT AR
TALERISTA LOOTH e E WS ] D T fcke] T SAEE LA E Adha SALART HORA
TAILERISTA TCESAAN DA/INAE S Pt Dot LS 150 &80 T o] T E T06E EEL Tarte SALART HOWR
TAILERISTA LLGOGE ENE 31| Foue Descontin: LE 0 150 E7A0 T [ 150 & SE € Tae EALAR HORR
TAILERISTA MAFETD NI 31| Foee escontin: O 0T 150 E7A0 T (4 17,00 SALE AL € Tahe EALAR] HOWR,
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TRILEETA MAMEOR [ 150 ETA0 T [} EWE EME EE Aha EALLRT AR
eSS MASAIG 7 i) pliat: ] T [ RO TAE TAT T AT AR
T z WMASARR T L) . T L] T TR e R RN R
T MACAS] ity =0 = T [ T ThE pEREL T SALANT O
ThILESTA AN e 10 11 T ] 16,00 € SL3E ERE “Aiho SALART HORA.
TAILESTA WMATOEL B 1 16 W L] TE D0 E e R Tactiv SALAI AORA.
z TASAIE T L) = T i) AL L Pt =] SALATT O
Y T WRRCG i) = 2 T L] e TR=E BT = LI
[T | MECLEE | EL (] T [i] e e e o, LI
TALLERISTA WMOFFRA B 1 6 T [ EWE BOCE EETTLS Tnace SALART HORA.
TALLERISTA WMOEADT EE 200 0,39 T 7 EWE BOLE L E nacie SALART HORA.
TR WOARGEA Ty RG] = T L] ERL e TR 5] TR AR
=il WOCAID EL] BT T [1] mme TLE oe Thadw AL PR
T z TIEAAH = pL] T L] AL TIE e Tae
TAILEHIETA [ 3600, M0 ] 136,80 r L] 1,0 SLE EEE Tacen EALART AR
TAILESTA TRLIAE TNED 0 L) T ] 15,00 € € e Tadi SALART AR,
TAILENISTA PR T/ A E) 58 r L] D0 E SCE EEE Tactiv SALAI WA
TAILEMSTA PAGACH 0,0, 04 00 D) M [] 16,00 € SL3E EREL ‘Rho SALART HOTA.
ThILERISTA FAFEAL CEE 150 &80 T 0 1500 € STTE BE Tacien SALART HORA.
[TAIEwE | PEMALE ETET] 200 ERED]) 2] ] 5 SE FEEE] Rihe SALRIT FORA.
TALLERISTA FERASD 0/ AN EA 150 &80 T ] LG € 556 36 =) SALAR HORA.
TALLERISTA FOMART T3 3 B ] 47 e E0HE EEE Adha SALART HORA.
TALLEISTA PRTAMA 18/ 200 0,39 T 21 LGB0 E 56 FERELS =) SALAR HORA
eSS CUTRID T i) =5 W L] AL TTE piRk L] L5 Ly
T z FAATHE L] o T 0 P AL RAe T
TAILEHIETA RAHOCE 400, M0 300 EET] T R 15,00 & SLE R Tacien EALAIT HORA.
ThILESTA FESASO [ 200 L T ] 0 & EALE 641 & Tace SALART HORA.
TAILESTA FEFCAN B A 0 39 T L] 50 E S0E FEEEE Aiha SALAI AORA.
2 RICARL T pii) T T ] e AT TR T SALATT O
T T RO T L] TR ™ T AL ThE piEELd By Cbitls 1T AR AL TR
TAILEISTA ROPEEL EET 150 £7.50 T 0 03 SE ILE Tnacten SALKI HORA
i FIOPENA v TE L] T [4] AL TR pEEEL] Thade AL R
TAILERISTA RORZEL 29T B L5E T a5 LD E 556 R Adha SALAR HORA,
TALLERISTA SANAER 070,202 2 20,39 MT [ LEI0 € 5136 21,036 Aha SALARD HORA
TALLEHISTA SASOAL [T 10 26 T [ e SASE LASE Tades SALAR HORA
[ L] = r [1] AT TR e Tads
TAILEHETA AR, FIE ) 100 &35 r L] 150 € SIEE T8 T EALLIT AR
ThILESTA IPECA ] 25 20,50 T T 16,00 € S EEE “Aiho SALART HORA.
TAILESTA G AN A 50,81 r L] 6D E SE EEE Aiha SALAI AORA.
z (=] T L) T r 1] e TE pEEL T SALATT O
T z SOV T, pii) TR J L] AL ThE piEELe L] AL TR
TAILEISTA SOJO0A. L B [T T L] W& SE e AThe SALH HORA.
TALLERISTA STFLFL LA K 31 T ] L5 E 50€ L AT SALAR HORA.
TAILERISTA TABDDA 1IN 200 039 T 7 EWE BIE EHE i SALART HORR.
TR TOMARA, Ty ko] kL) T [1] T TITE PRI e o
TS TOVAID BT k) o T -] AL TREE il T Ly
TALLERISTA VAFRAL 1B/TB A3 gjﬁmmm [ ] 15 A9 T ] L0 E 5156 FERELS =) SALAR HORA
T VAPRCH I il L) = T ] e ThE ik T
TAILESTA VESAFR T AT 51| P Discoming T 0 L) T 0 e TEE BGE Tadiv: SALART FORA.
TALLERISTA VIDEMA DB/ 10 2004 30 Fise Dconiin L11/2004 300 50,35 T [1] 16,00 & 5136 21,138 Inatien SALART HORA
TAILEMETA VIDEES [EIEE] 31| Fine Disconstin LA 3005 Fi] 1,20 M EEG 15,0 & SL3E EEREL ‘Aiho EALART HORA.

{1) RETRIEUCHO TOTAL BRUTA: mport sl anual que pencigs ki persona, indis quatsiec] compliment que hagi assoit o conslidat

{3 SIMUACK) ACTUAL: e rebscionardan primer Boc, el personal que foma pan de a plantils del centre, indicant s sea situscid actusl (sofiu, batea IT, jubilac parcisl, eir). En segon loc e retacionscd ol personsl subscian indicant {amb iniciai) = qu

CONVEN Cormer cobhiclu del sefin dl b educs | socoiiird de Catalunys pér 8 ams 2011 3 206 Codl nom 7002296012000 Dats publicacid DOGC BOE 100702015
CONVENL: Acurd pascial del Comveni coberiu ded secton del leuns educsiu | socooiural de Cataunya per aks anys 2025, 2006, 2007 2128 Codl ndm T500C2560 12000 Data publicackh DOGC BOE 13022005

DADEY EMPRESA ACTUAL

Mom Emprees: FUMDACHS PERE TARRES

[Pesmoina o contacts: Mana Ficamn | Bemefo

Talsfon: 504301606 Data 16052025
(Comme elecironkc: Eboraiacs Tk ey

Signana del Tl o reprmeentant de Mempreea | Sogal g femprasa
e
&

RO eSO
Adraga: CL WUMANCIA 745, 08013, BARCELONA
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AMNEX 1

[RELACIO DEL PERSONAL A SUBROGAR DEL SERVE| DE DGACC Camp de Taragona i Terres de [Ehre

RESIDENCIA:
JORHADE RETIBUCIO
PERSCMAL COMDE TIPUSDE VENCMENTDEL % MITJA PLUS FESTIUS ! TOTALDESPESES
CATEGORIA| ANTIGUITAT S%E“ HORES ANY TORN o TO!AIE%QUE.& AT GUOTES 55 PERS SITUACIKY ACTUAL () OBSERVACIONS

TRILERISTA ALARCR ErE Flee Dieconting e 200 00,35 T [ L6 E 513€ ILIIE A SALARL HORA
TRILEAISTA [IE=e] ] TS/TILHRE Pl Dt 1512704 100 [ ] [1] 1E0E SE ERE Tnachvn SALARE HOWA
TRILERISTA ALLLICLA B Fhee Deconting SRR 350 155,19 T [ 150E EME 50 E Tacvo B
TRILEAISTA AFIED el Pl Dot SRS 700 E T ] IEmE e TLITE A SALARE HORA.
TRILERISTA BRI [ Fhee Dlecoting EE 100 3 T [ 1E,00E e TLIZE Thackn B
TRILERISTA BAMAET GG Pl Dot e 200 EE] T [1] 1E0E BES TLIZE Tnacvn B
TRILERISTA BAPILT ST Pl Dlscontin D0 [ T [ LEME 513€ ILATE Tnactvn SALARI HORA
THILERISTA | BAGIGEINA D100 Fhes Dot 1STNHIE 100 26 T ] 16,006 513€ ILIIE nachvo SALARL HORA
TRILERISTA BESECARME | 1970473004 Fhoe Dot ) 100 31 T [1] 1E00E ERELS TLIZE Tackn SALRE AT
TRILERISTA BEEMARIR, | L g Fhee Deconting I A L0 B ™ [ IEME S3% IL13€ Thacvo SALARL HORA.
TRILEISTA BELL [ETEETE Pl Dot EE 200 B T [1] 1E0E SITE TLITE Tachvn SALARE RO
TALLERISTA BEMOAT [ EETT 1871230 150 67,80 WT [1] LEM0E 513€ IL13€ Tacto SALARI HORA
TRILEAISTA BIOUS e 0 Pl Dot e 100 .21 ™ [ 1EmE e ERE A SALARL HOWA
TRILERISTA BIFRM (e 0N Fhee Dot [CLE 150 180 M [1] IEE S3E TLiTE ‘A SALARL HOFA
TALLERTSTA BUEARD [TEr] 3] Fhee Discontin [Ty L0 a3 M [1] 16,00 513€ A€ At SALART HOFh.
TRILERISTA CABAR, FEET 0N Flee eacontine B 00 ] ] 0 IE0E B E 00 E A T
TRILERISTA CAMOOY TR Pl Dot R 15 ETED T L] IEmE SE FIREL Tnacvo SALARE FORA.
TRILERISTA CABAMA T g Fhoe Dot [EFHETE = EX3 T [1] T5,00E S1E Thachn BT
TALLERISTA CATOTE LBLE Pl Dot e 500 551 T [ L0 E L A SALARL HORA
TRILEAISTA AP e Pl Dot ELE 100 .25 T [1] 1E0E S1E Tnachn SALARE HORA.
TRILERISTA CHLUC B Y Pl Dot LS 150 180 M [ TEME S13E A B
TRILERISTA CIFAEH B Y Pl Decontie Lo 200 EE] T [ IEME e A SALARL HORA
TRILERISTA COSAID ELER] 0 Pl Decontine D] 100 21 T 0 1E,00E e Thackn SALARE AR,
TR | CUARRG TN Y T Dt v [ 2] T [1] TEWE T =] SR W
TALLERISTA | DELAFLAZA P | 15p00z0e ﬂ Fhee Discontin R 200 7T T k] 16,008 ERETS Ao SALARI HORA
TALLERISTA DIGANUR B 0N Pl et e 200 0,34 T [ 10 E B Tactvn SALARE HORA
TRILERISTA DOCAI L4/11/30E Fhoe Dot 16711/30E 15,00 £78,00 T [1] 16,00€ 5136 Tackn SALARE HORA
TRILERISTA DORVIR EEd Fhee Dcontinu EEE 5 L7 ] [ IE00E SA3% A SALARL HORA
TAILERISTA ELHMCHAIE, | 3UT1E0E EE 2R 100 .21 T 0 IEME e Tnacdvn SALARE HORA.
TALLERISTA ELHEDE DEINGEE Flaz: Dot 2411303 400 5,26 T ] 15,006 513 € nacht SALARE HORA
TRILEAISTA ESBOLA 150/ ﬂm‘n T E 135,60 T [1] 1E00E ERELS A E
THILERIETA ESTRESTRE, Flet Dsconti 2G04 ) [F3 ) [ LED0 € 5,138 Tnacsn SALART HORA,
TALLERISTA ESFEE, VIR Pl Dot [ 3 B T [ IED0E SA3E Tacvn SALARL HORA
TRILERISTA EED L Pl Dot e D0 LW T [1] EME EELS ) SALARL AORA
TRILERISTA FRFE s Y Pl Dot SITHR 1000 453,00 ™ [ IE0E S13E Tacvn SALARL HORA.
TRILERISTA FEVEE] [EETS ) Pl Dot [ 100 21 T [1] 1500E ERELS A SALARE HFA
TALLERISTA FEESVA S0 304 Pt Dot T [ 1,90 ) 0 16,006 513€ nachn SALARE HORA
TRILERISTA [ PR, ETE] 50| Feee Deconti ARG ] .90 T ] 16,00€ 5.0€ hactvo SALARL HUWA.
THLLERIST AEE LG Flee Decontinu 1SI2F04 150 E7.80 ] 15595 16,00 € 5,13 € nackn SALARI HORA
TALLERISTA [0 IS0 Flat Dot B 15 B [ IE0E BES Tacvo SALARL HORA
TRILEAISTA E=] [Er Fhne Dot [T 100 [ T [ 150 E ERELS Tackn SALARE AT
TRILERISTA SAPAA, ST Fhee Dot TS 15 L1 T [ 1E00E S13E A SALARL HORA
TRILERISTA GABEMARLA | SLOLE0E Fhoe Dlaconting T E) e T [1] 15,00E ERELS Tachvn SALAE AR
TRILERISTA TS0000, e Fhee lacontine [CFER] 00 EED ™ 0 1E0E EEL Thackn EH
TRILEISTA GUFOMISE | SU0ie0: Pl Dot [CEFEETD 100 .21 ] [1] 1E0E FELS Tachvn SALAR HORA.
[ | GOFOMSE | o Y T g1 ) ™ [4] TR T T [T TR R
TALLERISTA GUMOND AT Flat Dot A5 100 26 T [1] 17,.50€ SELE Tactvn SALARL HORA
TRILERTSTA GUBA [ 30 Fie Dtsconting [ 150 7,80 T ] 15,00 € 5136 Tnackn SALRRE HORA
TRILERISTA FRHR, SR E =T [ 400 L5085 WT fE] TEM0E S3E Tacvn SALARL HORA.
TRILEAISTA 1SLODOL EVEE S 0 Pl esconting E 1= EZ) T 0 1500E ERELS Tackn SALAE HTA
TALLERISTA TR LSS 30 Feee Discontiu LGS 200 0.3 T ] 16,006 513€ AT SALARI HORA
TRILEAISTA JICH T Ex s A6/ 5 1070 ] 13,33 TE0E ERELS Tachvn SALAL AW
TALLENTSTA TOCFATING, | Sytiene: Ex R ) F7E) T [i] TE00E € e SALARE FORA
TAILERISTA JURIU e 3] Feee Decontr T 00 EE] T 1373 IEME B =) SALARE HORA
TRILERISTA AN e Fhoe Dot BT 150 7,80 J 0 16,008 515€ Tnackn SALART RO
TRILERISTA LLFE VTGRS Fhee Decontinu LGS 3 3,8 WT [ IE00E SA3% ) SALARL HORA
TAILERTSTA LLFEPA [y 30 Pl Dtsconting s 100 [ WT [1] 15,00€ 5136 A SALARE HORA
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TRILERTSTA LOMUDOL (s Pt Dot RS 150 7A0 M 0 15,00 S13€ A SALART HORA
TALLERISTA CONCCON | omoeiens Fat Dscontin 2GRS 08 [T T [ 1E00E 513€ ] SALARL HORA
TALLERISTA LU CLOURDES | 091000 30 Fioe Discontinu [ ) 00,34 MT 13 15,50 € EI5€ Ao SALARI HORA
TALLERTSTA WMACARD [ 30 Fioe Diocontine MDA IE 100 5,21 T [1] 18,00 € 5,136 b SALART HORA
TALLERTSTA MAROLUE DRI 0] Fiee Discontin LGS 150 B7.A0 T [ 1500 513€ A0 SALARL HORA
TRILERISTA AR LLAnEEE 0| Pt Dot ] 150 6780 T [ 15,00€ EREL Tachvn SALART FORA
TAILERISTA MAMACLA B s 30) Flat Deconting T 10 73 T [ 1500 € 513€ nactvn SALARL HORA
TRILEAGTA TATOME R A o [ 36 T [ 50 EREL3 ] SALARI AR
TAILERISTA MACAGILY | Sz 50| Pt Dscontine: e 00 08 T TET 1E00E S13€ ] SALARI HORA
TAILERISTA MOHEND [T 0] Flee Disconting [ 250 &0 MT [ 16,00 € 513€ Ao SALARL HORA
TALLERISTA MOESA, [ Flee Discontinu [ ) 21 J g 1600E 5136 Inachvn SALAL HORA
TAILERISTA MUOFAATTA | aunios Pt Discontin [T 350 L5819 T [ 16,00 € 513 € A SALARL HORA
TAILERISTA RS0, [CHErE] Pl DEconie: [CYFETE] 0 26 ] [ 15,00 S Tadv0 SALANI HORA
TAILERISTA FAADR 150G 0] Fise Dot L1200 453 B MT 1311 1500€ e Tnacen SALARI HORA
TALLERISTA TASA 3LI0GEE Fuee Disconti 5 2599 T [ 16,00 € 513€ 1,136 nactn SALARL HORA
TAILERISTA LSRR TR Pl Descontin: [EE 15 7,80 T [1] 15,00€ e ILIIE ] T
TAILERIS A CRPD [ Fiat Disconti 15200 100 521 T [ 15,00€ 513€ L€ nacvn SALARL HORA

; PEDG IFi b TR, R B T L] Tome E5EL e L] gy
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Adreqa: CL NUMANCIA 1£3, 08015, BARCELONA
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ANNEX 10 DECLARACIO D’ABSENCIA DE CONFLICTE D’INTERESSOS

10.1 Declaracié d’abséncia de conflicte d’interessos de la persona o empresa
licitadora del contracte.

Expedient: BE-2025-461

Contracte: Servei de suport per a la realitzacio de les activitats que es desenvolupen a
diversos equipaments civics i comunitaris de la Direccié General d’Accié Civica i
Comunitaria del Departament de Drets Socials i Inclusié en el marc d’activitats propies.

Organ de contractacio:

[Nom i cognoms], amb DNI [num. DNI], en nom propi o com a [condici6é en qué declara] de
[nom de entitat] amb NIF [NIF entitat], amb el poder suficient que consta acreditat en el
procediment de contractacio indicat,

Declaro:

Primer. Que conec amb detall els plecs que regeixen el contracte, aixi com la normativa que
li és aplicable, i que tinc coneixement que l'article 61.3, “Conflicte d’interessos”, del
Reglament (UE, Euroatom) 2018/1046 del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juliol
(Reglament financer de la UE) estableix que hi ha conflicte d’interessos quan I'exercici
imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromés per raons familiars, afectives,
d’afinitat politica o nacional, d’interés econdmic o per qualsevol motiu directe o indirecte
d’interés personal.

Segon. Que conec l'article 64, “Lluita contra la corrupcio i la prevencio dels conflictes
d’interessos”, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, que
defineix el conflicte d’interessos com “qualsevol situacioé en qué el personal al servei de
I'dérgan de contractacié que a meés participi en el desenvolupament del procediment de
licitacié o pugui influir en el seu resultat, tingui directament o indirectament un interés
financer, econdmic o personal que pugui semblar que compromet la seva imparcialitat i
independéncia en el context del procediment de licitacié”.

Tercer. Que ni la meva persona ni, si escau, la persona juridica a la qual represento es troba
en cap situacié que pugui comprometre el compliment de les obligacions exigibles per la
participacio en el procediment de contractacio, ni que pugui comprometre el compliment
d’aquestes obligacions en cas de resultar adjudicataria de I'expedient.

Quart. Que ni la meva persona ni, si escau, la persona juridica a la qual represento es troba
en una situacio de conflicte d'interessos, segons la definicié de l'article 61 del Reglament
financer de la UE que pugui dificultar o comprometre de cap manera el compliment de les
obligacions esmentades a I'apartat anterior.

Cinqué. Que els administradors, els representants i la resta de persones amb capacitat de
presa de decisions o control sobre [indicar nom persona juridica] no es troben en la situacio
de conflicte definida a I'apartat quart.

Sisé. Que em comprometo a posar en coneixement de I'd0rgan de contractacio de
I'expedient, sense dilacié, qualsevol situacié de conflicte d’'interessos que comprometi o
pugui comprometre el compliment de les obligacions esmentades.

Sete. Que he subministrat informacié exacta, verag i completa en el marc d’aquest
expedient, i que tinc coneixement que la falsedat d’aquesta declaracio i la informacio
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subministrada comporta les conseqiéncies contractuals, administratives o judicials que
estableixi la normativa d'aplicacio i la documentacié contractual.

[Signatura]
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ANNEX 10.2 Model de declaracié d’abséncia de conflicte d’interessos de les persones
que participen en el procediment de preparacio i tramitacié de I’expedient.

Contracte Servei de suport per a la realitzacié de les activitats que es desenvolupen a
diversos equipaments civics i comunitaris de la Direccié General d’Accié Civica i
Comunitaria del Departament de Drets Socials i Inclusié en el marc d’activitats propies.

Expedient BE-2025-461

La persona sotasignat, Sr./Sra. [nom i cognoms], [carrec/lloc de treball dins I'entitat
contractant], que és persona implicada en el procediment d’adjudicacié del contracte del
sector public referit en 'encapgalament, d’acord amb la funcid de [........................ 1 que li
correspon per rad del seu carrec, i sota la seva responsabilitat declara el segient:

Primer. Que esta assabentada del que estableix la normativa vigent d’aplicacié en matéria
de conflictes d'interessos, en especial, del que disposen l'article 61 del Reglament (UE,
EURATOM) numero 1046/2018, sobre les normes financeres aplicables al pressupost
general de la Uni¢; i I'article 64.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public; aixi com del que preveu el Codi étic i de conducta en la contractacié publica
aprovat pel Govern de la Generalitat de Catalunya.

Segon. Que no es troba incursa en cap conflicte d’interessos aparent, potencial o real
vinculat al procediment de contractacio publica referit a I'encapgalament.

Tercer. Que coneix les causes d’abstencio establertes a I'article 23 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public i, en el suposit que en concorri alguna, ha
d’abstenir-se d’intervenir en el procediment.

Quart. Que no hi ha antecedents ni circumstancies que puguin provocar una situacié de
conflicte d’interessos aparent, potencial o real en un futur proper que questionin la seva
independéncia segons les parts.

Cinqué. Que si durant el procediment de contractacié publica sorgeix una possible situacio
de conflicte d’interessos en la qual s’hi trobés implicada i/o la pogués conéixer, ho
comunicara a I'drgan gestor de forma immediata. Si, consequentment, es detectés
I'existéncia efectiva d’aquest o d’un altre conflicte d’interessos, deixara de formar part del
procediment de contractacié i de participar en totes les activitats que hi estiguin
relacionades.

Sisé. Que no ha fet ni fara cap tipus de gestié de la qual es pugui derivar un avantatge
competitiu sobre I'adjudicacio del contracte respecte d’ofertes potencials o d’ofertes ja
presentades.

Seté. Que tractara com a confidencials tots els assumptes dels quals tingui coneixement en
virtut de les funcions que desenvolupi en el marc del referit procediment de contractacié
publica i no fara cap us improcedent d’aquesta informacio, que unicament utilitzara per
avaluar les ofertes.

Vuité. Que sap que una declaracio d’abséncia de conflicte d’interessos que es demostra que
és falsa comporta les consequéncies disciplinaries, administratives i judicials que estableix la
normativa d’aplicacié.

Nové. Que esta advertida que, en cas de no revelar un conflicte d’interessos o falsedat en
aquesta declaracio, I'érgan de contractacié ho posara en coneixement de la Comissié d’Etica
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en la Compra Publica de la Generalitat de Catalunya perquée emeti I'informe pertinent, sens
perjudici d’altres penalitats que es puguin establir. En el cas que la gravetat dels fets ho
requereixi, 'dorgan de contractacio els posara en coneixement de I'Oficina Antifrau de
Catalunya o dels organs de control i fiscalitzacid que siguin competents per raé de la
matéria.

[Signatura]
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ANNEX 10.3 Model de declaracié d’abséncia de conflicte d’interessos de la persona
fisica o juridica designada com a responsable del contracte.

Contracte Servei de suport per a la realitzacié de les activitats que es desenvolupen a
diversos equipaments civics i comunitaris de la Direccié General d’Accié Civica i
Comunitaria del Departament de Drets Socials i Inclusié en el marc d’activitats propies.

Expedient BE-2025-461

Nom i cognoms, amb DNI, [carrec/lloc de treball dins I'entitat contractant o entitat
designada], que és la persona designada com a responsable del contracte per part de
(drgan de contractacié), d’'acord amb la funcié de seguiment i supervisio de I'execucié del
contracte que li corresponen per rad de la seva designacio, i sota la seva responsabilitat
declara el seguent:

Primer. Que coneix amb detall els plecs que regeixen el contracte; el que preveu el Codi étic
i de conducta en la contractacié publica aprovat pel Govern de la Generalitat de Catalunya;
aixi com la normativa que li és aplicable, i que té coneixement que l'article 61.3, “Conflicte
d’interessos”, del Reglament (UE, Euroatom) 2018/1046 del Parlament Europeu i del
Consell, de 18 de juliol (Reglament financer de la UE) estableix que hi ha conflicte
d’interessos quan I'exercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromes per raons
familiars, afectives, d’afinitat politica o nacional, d’interés econdmic o per qualsevol motiu
directe o indirecte d’interés personal.

Segon. Que no es troba incursa [ni ella, ni la persona juridica a la qual representa, si és el
cas] en cap conflicte d’interessos aparent, potencial o real vinculat a aquest contracte que
pugui dificultar o comprometre de cap manera el compliment de les seves funcions de
seguiment de I'execucié del contracte.

Tercer. Que coneix les causes d’abstencio establertes a I'article 23 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public i que, en el supodsit que concorri alguna
d’'aquestes causes, ha d’abstenir-se d’intervenir.

Quart. Que no hi ha antecedents ni circumstancies que puguin provocar una situacié de
conflicte d’interessos aparent, potencial o real en un futur proper que questionin la seva
independéncia segons les parts.

Cinqué. Que tractara com a confidencials tots els assumptes dels quals tingui coneixement
en virtut de les funcions que desenvolupi en el marc d’aquest contracte i no fara cap us
improcedent d’aquesta informacié, que unicament utilitzara per fer el seguiment de
I'execucié del contracte.

Sisé. Que sap que una declaraci6 d’abséncia de conflicte d’interessos que es demostri que
sigui falsa comportara les consequéncies disciplinaries, administratives i judicials que
estableixi la normativa d’aplicacio.

Sete. Que esta advertida que, en cas que no reveli un conflicte d’'interessos o falsedat en
aquesta declaracio, 'dérgan de contractacié ho posara en coneixement de la Comissi6 d’Etica
en la Compra Publica de la Generalitat de Catalunya perqué emeti I'informe pertinent, sens
perjudici d’altres penalitats que es puguin establir. En el cas que la gravetat dels fets ho
requereixi, I'drgan de contractacio posara aquests fets en coneixement de I'Oficina Antifrau
de Catalunya o dels organs de control i fiscalitzacié que siguin competents per raé de la
materia.

[Signatura]
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ANNEX 11. Preferéncies a lots als que opta (sobre A)

En/na e amb NIF numero ....ccvviiiiiin, i domicili
= [N , en representacio de 'empresa o] empresari/a
individual........ccccooeevveneeen. CIF/INIF. ..o, i domicili social a

...................................................... ; assabentat/da de de les condicions i els requisits que
s’exigeixen per poder ser adjudicatari/aria del contracte de SERVEI DE SUPORT PER A LA
REALITZACIO DE LES ACTIVITATS QUE ES DESENVOLUPEN A DIVERSOS
EQUIPAMENTS CiVICS | COMUNITARIS DE LA DIRECCIO GENERAL D’ACCIO CiVICA |
COMUNITARIA DEL DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS | INCLUSIO EN EL MARC
DEL PROGRAMA D’ACTIVITATS PROPIES (Exp. nim. BE-2025-461),

ES COMPROMET:
respecte del/s lot/s:

LOTS ALS PROPOSTA D’ORDRE DE
LOT | AMBIT QUALS ES PREFERENCIA O RELACIO EN
LICITA L’ADJUDICACIO DELS LOTS ALS
QUALS ES LICITA
si [NO 1r 2n 3r 4t 5@

Lot Barcelona, Barcelonés
Sud, Baix Llobregat,
1 Garraf i Alt Penedés

Barcelones Nord,

Lot Maresme i Vallés Oriental

Lot | Catalunya Central i Girona

Lot Lleida, Tarragona i Terres
4 de I'Ebre

Lot | Vallés Occidental

A prendre al seu carrec I'execucio del servei de referéncia, amb estricta subjecci6 als

requisits i les condicions esmentades, d’acord amb la seguent oferta:
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Lloc i data

Signatura

(Signatura del/ de la proposant) / (Signatures dels o les proposants en cas d’uni6é temporal

d’empreses)

(*) En cas d’'unié temporal d’empreses s’hauran de fer constar les dades de cadascun/na

dels representants de les empreses que la formen.

Instruccions de la proposta d’assignacio de prelacié d’ordre d’adjudicacié als lots als

quals es licita:

Les empreses licitadores podran presentar proposicions per a un, diversos o tots els lots

d’aquest contracte. Tan sols s’haura d’'omplir els models d’oferta dels lots als quals es liciti.

L’adjudicacio dels lots es fara de la manera seglent:

4.
5.

Les empreses licitadores es podran presentar a tots els lots.

Les empreses licitadores només podran ser adjudicataries fins al maxim de 3 lots

establert dacord amb el document de preferéncia de lots presentat,

independentment que en aquests 3 lots hi hagi concurréncia o no.

Per la resta dels 2 lots:

- En el suposit de no haver-hi concurréncia, 'empresa que ja ha estat adjudicataria
del maxim de lots establert podra també ser adjudicataria, superant la limitacié de
lots, amb la intencié que no quedi cap lot desert.

- En el supdsit d’haver-hi concurréncia, si 'empresa millor puntuada ja ha estat
adjudicataria de la limitaci6 del maxim de lots, s’haura de proposar com a
adjudicataria la seglient empresa segons l'ordre de classificacié de la valoracio
feta per la unitat promotora.
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