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Exp. G05020302R/2025/0001

ANNEX 1: DECLARACIONS RESPONSABLES I PROPOSICIÓ DE L’EMPRESA

1.- DECLARACIONS RESPONSABLES I PROPOSICIÓ DE L’EMPRESA

En/Na......................................... amb NIF núm................., en nom propi, (o en representació de l’empresa .............., en qualitat de ................, i segons escriptura pública autoritzada davant Notari ......, en data ............. i amb número de protocol ........../o document........., CIF núm. .............., domiciliada a........... carrer ........................, núm..........), telèfon de contacte.....................i correu electrònic .................:

DECLARA: 

Que les dades a efectes d’avís de notificació, comunicacions i requeriments mitjançant la plataforma e-Notum o similars són les següents:

· Nom i cognoms:...............
· DNI...................................
· Telèfon mòbil..................
· Email...............................

En cas que les dades facilitades quedessin en desús, s’haurà de comunicar la dita circumstància, per escrit, per tal de fer la modificació corresponent.

El licitador/contractista declara que ha obtingut el consentiment exprés de les persones a qui autoritza per rebre les notificacions, comunicacions i requeriments derivades d’aquesta contractació, per tal que l’Ajutnament de Lleida pugui facilitar-les al servei e-Notum a aquests efectes.


Que el perfil de l’empresa és el següent marcar amb una creu:

 Gran empresa. (empresa amb més de 250 treballadors i volum de negoci anual superior a 50M Euros o balanç total anual superior a 43 M Euros)

 Mitjana, petita o microempresa. (Mitjana empresa: empresa que no és ni una microempresa ni una petita empresa, que té menys de 250 treballadors i que el seu volum de negocis anual no excedeix de 50 MEUR o que el seu balanç total anual no excedeix de 43 MEUR, Petita empresa: empresa amb menys de 50 treballadors i amb un volum de negocis anual o balanç total anual que no excedeix dels 10 MEUR, Microempresa: empresa amb menys de 10 treballadors i amb un volum de negocis anual o balanç total anual que no excedeix dels 2 MEUR)

[bookmark: _Hlk149047252][bookmark: _Hlk149047318]Que les facultats de representació que ostenta són suficients i vigents (si s’actua per representació); que reuneix totes i cadascuna de les condicions establertes legalment i no incorre en cap de les prohibicions per contractar amb l’Administració previstes als articles 65 a 97 de la LCSP.

Que es troba al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, i que està assabentat que, d’acord amb la disposició addiconal vuitena de la Llei 3/2018 – LOPDGDD, l’EMD de Raimat realitzarà les verificacions necessàries per comprovar aquest fet.

Que, en cas que les activitats objecte del contracte impliquin contacte habitual amb menors d’edat, disposa de les certificacions legalment establertes i vigents per acreditar que totes les persones que s’adscriguin a la realització de dites activitats no han estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals. 

Que compleix amb tots els deures que en matèria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals i que disposa dels recursos humans i tècnics necessaris per fer front a les obligacions que puguin derivar-se del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l’article 24 de la Llei 31/1995, en matèria de coordinació d’activitats empresarials.  

Que no ha celebrat cap acord amb altres operadors econòmics destinats a falsejar la competència en l’àmbit d’aquest contracte i que no coneix cap conflicte d’interessos vinculat a la seva participació en aquest procediment de contractació. 

Que, en cas que es tracti d’empresa estrangera, es sotmet a la jurisdicció dels Jutjats i Tribunals espanyols.

Que a la data de signatura d’aquest document, l’empresa té en plantilla .............persones treballadores.

Que l’empresa disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes,  de conformitat amb el que disposa l'article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes.
 SÍ		 NO	              NO obligat per normativa 

Que l’empresa compleix el requisit que almenys el 2 per cent dels seus empleats siguin treballadors amb discapacitat, de conformitat amb l'article 42 del Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, en les condicions que es determinin per reglament.
 SÍ		 NO	  

Que reuneix algun/s dels criteris de preferència en cas d’igualació de proposicions previstos al PCAP. 
	 SÍ		 NO		

Respecte l’Impost sobre el valor afegit (IVA) l’empresa: 

· Està subjecta a l’IVA.
· Està no subjecta o exempta de l’IVA i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a la no-subjecció o l’exempció. Cal acreditar-ho documentalment.

Respecte l’Impost d’Activitats Econòmiques (IAE) l’empresa:

· Està subjecta a l’IAE.
· Està no subjecta o exempta de l’IAE i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a la no-subjecció o l’exempció.

Que, en cas que el licitador tingui intenció de concórrer en unió temporal d’empreses, declara:
 SÍ té intenció de concórrer en unió temporal d’empreses :
(Indicar noms i circumstàncies dels integrants i la participació de cadascun, així com l’assumpció del compromís de constituir-se formalment en unió temporal en cas de resultar adjudicataris. Així mateix, cal aportar una declaració responsable per cadascuna de les empreses que formaran part de la UTE)

 NO té intenció de concórrer en unió temporal d’empreses.

Que les dades de contacte facilitades per l’empresa en el formulari de presentació d’ofertes seran les adreces que es podran utilitzar a a efectes d’avís de notificació, comunicacions i requeriments mitjançant la plataforma e-Notum o similars. En cas que les dades facilitades quedessin en desús, s’haurà de comunicar la dita circumstància, per escrit, per tal de fer la modificació corresponent. 

El licitador/contractista declara que ha obtingut el consentiment exprés de les persones a qui autoritza per rebre les notificacions, comunicacions i requeriments derivades d’aquesta contractació, per tal que l’EMD pugui facilitar-les al servei e-Notum a aquests efectes. 

Que, en el cas que formulin ofertes empreses vinculades, el grup empresarial a què pertanyen és (indicar les empreses que el composen) . 

Que, cas de resultar proposat com a adjudicatari, es compromet a aportar la documentació que se li requereixi. 

Que la persona signant manifesta, sota la seva responsabilitat, que compleix amb els requisits establerts en la normativa vigent, que disposa de la documentació que així ho acredita i es compromet a posar a disposició de l’Ajuntament de Lleida, quan així ho requereixi, tota la documentació relativa a la present declaració a fi i efecte de realitzar les comprovacions que es considerin adients (D’acord amb l’art. 69.1 de la Llei 39/2015)

[bookmark: _Hlk126228529]Que l’empresa té la capacitat per aplicar, en cas que el contracte comporti el tractament de dades de caràcter personal, les mesures tècniques i organitzatives apropiades per garantir i acreditar que el tractament s’efectua de conformitat amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, amb la normativa de desenvolupament i d’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades (RGPD), de conformitat amb el considerant 81 i l’article 28.1 RGPD (garanties en el tractament de dades de caràcter personal).


(Lloc, data i signatura del representant legal de l’empresa).



2. PROPOSTA DE L’EMPRESA

2.1- PROPOSTA ECONÒMICA 

Així mateix, assabentat/da de les condicions exigides per optar a la dita contractació, es compromet a portar-la a terme amb subjecció al Plec de Clàusules Administratives Particulars i al Plec de Prescripcions Tècniques Particulars, que accepta íntegrament, per la quantitat de ……….……………….. euros, IVA exclòs. 

L’import de l’IVA, al ... %., és de .......... €

L’import total de l’oferta, IVA inclòs, és de ........................................€


2.2- ALTRES CRITERIS OBJECTIUS: 

- EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL:

	CRITERI
	S’OFEREIX
	NO S’OFEREIX

	Experiència de l’equip de treball que es proposa adscriure a l’execució del contracte. Per arquitecte tècnic o titulació equivalent per dur a terme tasques de cap d’obra o cap de grup. Es puntuarà per cada obra acreditada.
	

	


(*) Aquest criteri es valorarà amb: Presentació d’experiència, aportant els dos següents:
- Aportant el títol o certificat de col·legiació del tècnic assignat com a cap d’obra.
- Certificat o acta final d’obra d’obres similars o document acreditatiu d’haver realitzat tasques de cap d’obra o de grup en obres d’arquitectura funerària.

- REDUCCIÓ TERMINI EXECUCIÓ OBRES: ………..SETMANES (*) 
(*) Aquest criteri únicament es valorarà si s’acredita documentalment mitjançant un cronograma de l’obra que justifiqui la reducció del termini. 



(lloc i data ) Signatura)
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