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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES QUE REGEIX LA CONTR ACTACIÓ 
DEL SERVEI CONSULTORIA I ASSESSORAMENT PER L’ELABOR ACIÓ D’UN 
PLA DE DESCARBONITZACIÓ I EL CÀLCUL DE LA PETJADA D E CARBONI 
PER LA SOCIETAT MERCANTIL CORPORACIÓ CATALANA DE MI TJANS 
AUDIOVISUALS, SA 

 
 

- PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT- 
 

EXPEDIENT NÚM. 2507OS09 
 
 

1. OBJECTE DEL CONTRACTE 
 
Constitueix l’objecte del present contracte la contractació per part de la Corporació 
Catalana de Mitjans Audiovisuals, SA (en endavant CCMA) del servei integral de 
consultoria i assessorament i acompanyament al departament de Sostenibilitat de la 
Direcció de Gestió Pressupostària, Empresa Verda i Serveis Generals per a la definició 
d’un pla de descarbonització a partir del càlcul de la petjada de carboni del 2024 i també 
pel càlcul de la petjada de carboni segons l’ISO 14064 per les categories 3, 4 i 5, durant 
un període de quatre anys que comprèn el present exercici de 2025 fins el corresponent 
a l’any 2028. 
 

2. PETJADA DE CARBONI I PLA DE DESCARBONITZACIÓ 
 
La CCMA és conscient de la importància d’alinear la seva acció corporativa en matèria 
de sostenibilitat ambiental amb el missatge que transmet en les seves emissions i amb 
l’emergència ambiental i climàtica que viuen actualment la humanitat i el planeta. 
 
En aquest context, s’ha realitzat el càlcul de la petjada de carboni de l’any 2024. La 
necessitat de controlar i reduir la petjada ha creat la necessitat d’elaborar un pla de 
descarbonització per a la definició de línies estratègiques de reducció dels nostres 
impactes en quant a l’emissió de gasos amb efecte d’hivernacle (en endavant GEH) en 
el marc de la sostenibilitat.  
 
Actualment la CCMA ja impulsa tot un seguit de bones pràctiques en matèria ambiental 
com l’adhesió al programa d’acords voluntaris de la Generalitat. Amb aquest acord 
contractual que es pretén establir, es demostra el seu compromís amb la lluita i mitigació 
del canvi climàtic i la descarbonització, es millora la resiliència de la corporació respecte 
a possibles impactes financers producte del canvi climàtic i ens permet alinear-nos amb 
el millor estàndard internacional de descarbonització i altres organitzacions de 
referència. 
 
En primer terme, l’elaboració de càlcul ens permet fer un seguiment de l’evolució de les 
emissions tant absolutes com relatives i de retruc establir la base de dades que 
alimentarà el pla de descarbonització. 
 
Per la consecució dels objectius establerts, caldrà disposar d’una estratègia que serveixi 
com a eix vertebrador de les actuacions que s’impulsin en la matèria, alineada a les 
tendències globals i les específiques del sector i als temes rellevants pels grups 
d’interès. 
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La CCMA proporcionarà un detall de l’informe de la petjada de carboni del 2024 a totes 
les empreses que manifestin per escrit el seu interès per participar en aquesta fase 
d’establiment de l’estratègia de sostenibilitat. El resum de resultats del càlcul per 
categories i subcategories es troben adjunts a la taula 1 de l’Annex 1 del present plec. 
 

3. ABAST DEL TREBALLS A REALITZAR 
 

 
3.1. Càlcul de la petjada de carboni de les categories 3 , 4 i 5 (incloent totes les 

subcategories) segons la metodologia establerta a la ISO 14064.  Els resultats 
del càlcul de la petjada es presentaran en un informe amb la valoració dels 
resultats obtinguts en referència a les emissions GEH. Es realitzarà el càlcul 
de la petjada de carboni considerant el mateix límit de càlcul organitzacional 
establert pel passat exercici. 
 
S'adjunten els detalls de l’ocupació dels edificis i activitat a la taula 2 de l’Annex 
1 al final d’aquest plec. 
 

3.2. Elaboració d’un pla de descarbonització  amb l’establiment d’objectius de 
reducció a curt i llarg termini basats en la ciència que estiguin alineats amb la 
limitació de l’escalfament global d’1,5º i definir unes mesures concretes a curt 
termini per reduir les emissions directes i indirectes segons la metodologia 
SBTi (Science - Based Target initiative). 

 

4. TASQUES I ENTREGABLES 
 

4.1.  Càlcul de la petjada de carboni 
 
Càlcul de la petjada de carboni per les categories 3, 4 i 5 segons ISO 14064 i 
seguiment anual dels objectius de descarbonització durant 4 anys. 

 Fases: 
- Límits organitzacionals i operacions definits per l’anterior càlcul. 
- Sol·licitud d’informació i dades necessàries per al càlcul. 
- Identificació i recopilació de la informació i dades necessàries per al càlcul. 
- Càlcul de la petjada de carboni de les categories 3, 4 i 5. 
- Validació dels resultats amb la CCMA. 
- Redacció de la memòria d’Emissions de GEH i contingut quantitatiu segons 

ESRS E1-6. 

Entregables: 
- Full de càlcul amb els resultats de la petjada 
- Informe d’emissions GEH 
- Annex contingut CSRD (inclou només requeriments quantitatius, no narratius) 

 
4.2. Pla de descarbonització 

Pla per establir els objectius de reducció d’emissions a curt i llarg termini basats 
en la ciència que estiguin alineats amb la limitació de l’escalfament global 
d’1,5º. 
Fases:  

- Definició d’un any base, any objectiu i % de reducció per les emissions de la 
categoria 1 i 2 i un % de reducció per les emissions de la resta de categories. 

- Sol·licitud d’informació sobre el creixement esperat en l’activitat de la CCMA 
per crear l’escenari BAU (Business-As-Usual) i accions plantejades actualment 
de reducció d’emissions en un futur. 
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- Identificació de mesures de reducció d’emissions addicionals per assolir els 
objectius establerts i monetització del cost de les mesures. 

- Modelització d’evolució d’emissions segons l’escenari BAU de les accions 
actuals i les addicionals. 

- Preparació del contingut bàsic per donar compliment a la CSRD en matèria de 
descarbonització (ESRS E1-4) 

- Seguiment anual de l’acompliment dels objectius de reducció d’emissions. 
- Revisió del pla de descarbonització l’últim any de contracte per adaptar les 

corbes de creixement de l’activitat i les mesures del pla. 
 

Entregables: 
- Pla de descarbonització 
- Annex contingut CSRD (requeriments quantitatius, no narratius) 
- Revisió del pla de descarbonització l’últim any de contracte 

 

5. DESENVOLUPAMENT I COORDINACIÓ DE LES TASQUES DE CONSULTORIA 
 
L’empresa designarà un responsable de les relacions amb els consultors, que 
s’encarregarà de garantir la necessària coordinació amb el personal de l’empresa i 
canalitzarà les sol·licituds i peticions que l'equip de consultors formulin. De comú acord, 
aquest responsable i els consultors establiran un calendari de reunions periòdiques que, 
com a mínim, consistiran en una reunió de kick off a l’inici de cada una de les etapes 
definides a l’apartat 3 d’aquestes prescripcions tècniques, per concretar el calendari de 
treball i presentar les persones referents, i una a la finalització de cada una de les fases 
d’execució, i en la qual s’informarà de les principals conclusions obtingudes, dels 
aspectes pendents de resoldre, i de la programació de les següents fases de la tasca, i 
a què podran assistir també, si el responsable de les relacions amb els consultors ho 
considera adient, altres persones la presència de les quals sigui convenient. 
Independentment d’aquestes reunions programades, el responsable de les relacions 
amb els consultors i els consultors podran reunir-se en qualsevol moment si alguna de 
les dues parts ho considera oportú, en funció del desenvolupament de la tasca. 
 
El preu del servei ha d’incloure els desplaçaments i dietes corresponents als 
desplaçaments dins de l’àrea de la província de Barcelona.  
 

6. TERMINIS D’EXECUCIÓ DELS TREBALLS 
 
El calendari per a l’execució del projecte i la documentació que caldrà presentar per a 
cada fase serà:  
 

- Elaboració del pla de descarbonització entre l'octubre de 2025 i el març del 
2026. 

- Càlcul de la petjada de carboni de les categories 3, 4 i 5 segons la metodologia  
ISO 14064: el període per l’execució d’aquesta part del projecte s’estableix 
abans del 15 de març de l’any en curs pel càlcul corresponent a l’anterior 
exercici. 
 

El contractista haurà de presentar una proposta de cronograma de treball que serà 
validada pel departament de Sostenibilitat de la CCMA a l’inici del projecte. 
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7. MITJANS HUMANS. EQUIP DE TREBALL 
 
L’equip de treball estarà format, com a mínim, pels següents perfils: 
 

- Un/a coordinadora/a de projecte: serà la persona que coordinarà el projecte 
complet i les seves fases amb els equips assignats a cada fase. Haurà de tenir 
coneixements adequats a les tasques assignades i una experiència 
professional mínima demostrable de 3 anys en la coordinació de projectes de 
petjada de carboni dins l’àmbit empresarial i amb experiència en empreses 
audiovisuals de les dimensions de la CCMA.  
 

- Consultor especialista en petjada de carboni: haurà de tenir coneixements 
adequats a les tasques assignades segons la fase del projecte i una 
experiència professional mínima demostrable de 2 anys en projectes de 
petjada de carboni i descarbonització en l’àmbit empresarial.  
 
L'equip tècnic ha d’estar format com a mínim per: 

 

Perfil  
Titulació i experiència mínima del 
personal adscrit a l'execució del 

contracte  
Equip mínim 

Coordinador
/a de 
projecte 

-Titulació de Grau Universitari relacionat amb 
l’objecte del contracte, similar o assimilable. 

-Experiència professional mínima de 5 anys 
en projectes de petjada de carboni i 
descarbonització dins l’àmbit empresarial. 

-Experiència professional en petjada de 
carboni d’empreses audiovisuals de les 
dimensions de la CCMA. 

 

1 persona 

Consultor/a 
especialista 
en petjada 
de carboni 

-Titulació de Grau Universitari relacionat amb 
l’objecte del contracte, similar o assimilable. 
 
-Experiència professional mínima de 2 anys en 
projectes de petjada de carboni i descarbonització 
en l’àmbit empresarial.  

 

 

 

1 persona 

Consultor/a 
especialista 
en 
descarbonit
zació 

 

-Titulació de Grau Universitari relacionat amb 
l’objecte del contracte, similar o assimilable. 
 
-Experiència professional mínima de 3 anys en 
projectes de descarbonització en l’àmbit 
empresarial.  

 
 

1 persona 

 
Tots els membres de l’equip hauran de tenir una Titulació de Grau Universitari 
relacionat amb l’objecte del contracte, similar o assimilable. 
 
Sant Joan Despí, juliol del 2025 
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ANNEX 1 

 

Taula resum dels resultats de la petjada de carboni per categoria i subcategoria en t 
CO2eq. 

EMISSIONS TOTALS (tones CO 2eq)  

 2024 

1. Emissions directes 
Combustió estacionària 233,68 

Transport propi 238,87 

Fugitives  69,65 

Total categoria 1 (t CO 2eq) 542,20 
2. Emissions indirectes per energia importada 

Consum elèctric 0,00 

Altres 0,00 

Total categoria 2 (t CO 2eq) 0,00 
3. Emissions indirectes per transport 

Desplaçaments in itinere 4.163,99 

Viatges de negoci (aeri i ferroviari) 805,73 

Viatges de negocis en taxi 479,41 

Teletreball 65,57 

Visites i públic 29,61 

Total categoria 3 (t CO 2eq) 5.544,31 
4. Emissions indirectes per productes i serveis que  utilitza l'organització 

Compra de béns i serveis (excepte consum i tractament 
d'aigua) 20.299,80 

Béns de capital 4.258,87 

Consum i tractament d'aigua 5,71 

Tractament de residus 92,93 

Consum elèctric d'actius arrendats 79,66 

Producció i distribució d'energia 403,22 

Total categoria 4 (t CO 2eq) 25.140,19 
5. Emissions indirectes d'altres fonts 

Audiències (lineals, streaming i podcast) 15.242,98 

Inversions 242,55 

Total categoria 5 (t CO 2eq) 15.485,53 
TOTAL 46.712,23 
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Immoble Ciutat Adreça Superfície 

Delegació Territorial Televisió 
Tarragona Tarragona Avda Marqués de Montoliu 4 320,00 m2 

Delegació territorial televisió Lleida 
(Val d'Aran) Vielha Avda Garona 33 86,05 m2 

Delegació València València Carrer Ambaixador Vich, 3er 2on E i 
F 89,00 m2 

Delegació territorial televisió Lleida Lleida Avinguda de l'Exercit 33 230,00 m2 

Sots-Delegació Territorial Ràdio 
Lleida Vielha Avda Garona 33 60,00 m2 

Sots-Delegació territorial ràdio i TV 
Girona (Pirineus) La Seu d'Urgell Pl de les Monges 3era Planta, 

despatx 5 16,74 m2 

Sots-Delegació territorial 
Vallès/Maresme Granollers Avda Prat de la Riba 77 20,00 m2 

Sots-Delegació territorial Terres de 
l'Ebre Tortosa Carrer Doctor Ferran 6-8 31,70 m2 

Sots-Delegació territorial Catalunya 
Central 

Manresa Carrer Castelladral 10,42 m2 

Delegació de Catalunya Nord 
(Perpinyà) Perpinyà Carrer de la Fusterie 1 43,27 m2 

Catalunya Ràdio Barcelona Avda Diagonal 616, Sot-1, P. Baixa, 
Entl, Terrat 11743,00 m2 

Platós de TV Edifici Il·lumina Esplugues de 
Llobregat 

Carrer Gaspar Fàbregas i Roses 82, 
planta 0 3993,00 m2 

Plató TV Cuines Sant Just 
Desvern Av. De la Riera 12 927,00 m2 

Delegació Madrid Madrid Bocangel 26 200,00 m2 

Delegació Madrid Madrid Paseo de la Castellana 216, 2ª 
planta 38,21 m2 

Local - magatzem CR Barcelona Morales, 37 planta baixa  porta 2    53,53 m2 

Seu  Central   TV3 Sant Joan Despí Carrer d'Oriol Martorell, 1 40603,00 m2 

Delegació TVC Girona - locals Girona 
Fort Roig 19    Local 1,2 i 3 (planta 
baixa) 413,83 m2 

Platos TV L'Hospitalet - naus 
L'Hospitalet de 
Llobregat Ciències, 79 (Polígon Pedrosa) 2264,00 m2 

Delegació CR Girona - oficines Girona Carretera de Barcelona, 33     4art. A 391,85 m2 

Delegació CR Lleida - oficines Lleida Vallcalent, 1   planta 8  porta 4-5  218,44 m2 

Delegació CR Tarragona - local i 
oficines Tarragona Ramon i Cajal, 36 385,41 m2 

Magatzem CR - local Barcelona Morales, 37   planta baixa  porta 1 435,87 m2 

Seu Central CR - local i oficines Barcelona Avda. Diagonal, 614  planta baixa, 
entl. 1a. I  2a. 2602,59 m2 

 

A les diferents instal·lacions de la CCMA es porta a terme la següent activitat: 
- Sant Joan Despí: es desenvolupa l’activitat principal de TV3 a nivell de 

producció audiovisual i de gestió de l’organització. L’espai està ocupat per 
platós, oficines i tallers per a la construcció de decorats. 

- Diagonal: estudis de ràdio de l’emissora Catalunya Radio, així com també 
oficines. 

- Il·lumina: es desenvolupa la gravació diària de la sèrie. Les seves instal·lacions 
estan formades per platós i oficines. 

- Delegacions: estan ocupades per oficines que realitzen l’activitat de redacció i 
producció per donar servei als programes tant de televisió com de ràdio.  
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L’ocupació* de les diferents instal·lacions de la CCMA és: 

 

DELEGACIÓ OCUPACIÓ 
(persones)  

Sant Joan Despí 2.042 

Diagonal 378  

Il·lumina 12 
Delegació Baix 
Llobregat/Badalona  1  

Delegació Vallés/Maresme 3 

Catalunya Central  3  

Delegació Penedès  1  

Delegació Madrid 24 

Delegació Madrid informatius 22 

Comercial Madrid (comercial) 7  

Delegació Mallorca 2  

Delegació Valencia 6  

Tarragona 

Delegació Televisió 16  

Delegació Ràdio 8  

Terres de l’Ebre 2  

Girona 

Delegació Televisió 21  

Delegació Ràdio 9 

Delegació Pirineus 3  

Lleida 

Televisió 15  

Ràdio 7  

Vall d'Aran 6  

Corresponsalies mon  9  

 

Taula 2:  resum de l’activitat i l’ocupació que es porta a terme a les instal·lacions de la 
CCMA. 

(*) Aquesta ocupació pot variar durant la duració del contracte i s’actualitzarà la 
informació que es recull en cas que sigui necessari. 

 
 


