







                                            
ANNEX V. DECLARACIÓ RESPONSABLE EN MATÈRIA DE COORDINACIÓ D’ACTIVITATS EMPRESARIALS D’ACORD AMB ALLÒ QUE DISPOSA LA LLEI 31/1995 DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS I EL REIAL DECRET 171/2004
Amb l’objectiu de donar compliment a la Llei 31/1995 de Prevenció de Riscos Laborals i al Real Decret 171/2004 el qual desenvolupa l’article 24 en matèria de cooperació en l’aplicació de la normativa sobre riscos laborals, en els casos que en un mateix centre de treball desenvolupin activitats personals de dos o més empreses, en/na ……………. amb DNI núm. ................., actuant en nom propi o en representació de ........ de la qual actuo en qualitat de ... (administrador/a únic/a, solidari/solidària o mancomunat/mancomunada o apoderat/apoderada solidari/solidària, segons escriptura publica atorgada davant el Notari de (lloc), senyor/a ....................................... , en data ..................... i numero de protocol ...........................,
Declaro:
· Que conec i assumeixo les responsabilitat de les persones adjudicatàries en matèria de seguretat i salut laboral indicades al document «Manual de Prevenció de Riscos Laborals per empreses contractades i subcontractades de Les Franqueses del Vallès».
· Que lliuraré al personal i/ o empreses subcontractades la informació d’aquest manual.
· Que lliuraré a l’Ajuntament de les Franqueses del Vallès juntament amb aquesta declaració signada i abans de l’inici de l’activitat, la documentació següent:
· Acreditació de la modalitat preventiva de l’empresa (Còpia contracte amb un servei aliè, acta de constitució del Servei de Prevenció Propi o Mancomunat, acta de nomenament de personal treballador designat, o document que acrediti l’assumpció per part de l’empresari de l’activitat preventiva).
· Avaluació de riscos i planificació de l’activitat preventiva corresponent de l’activitat objecte del contracte.
· Pòlissa de responsabilitat civil (còpia, més justificant de pagament)
· RLC (Rebut de liquidació de cotitzacions, més justificant de pagament)
· Relació de personal assignat a desenvolupar l’activitat objecte del contracte i per cadascun:
·  Registre de formació i informació en matèria de riscos laborals per les tasques que desenvoluparan.
· Registre d’entrega d’equips de protecció individual (EPI).
· Certificats d’aptitud mèdica, amb el benentès que s’haurà de comunicar qualsevol modificació del llistat de personal que pugui produir-se al llarg de la vigència del contracte i aportar la documentació del nou personal contractat.
· Llistat d’empreses subcontractades i/o personal autònom amb els que treballarà per desenvolupar el contracte si és el cas.
Quedo a disposició de l’Ajuntament de les Franqueses del Vallès per aportar i/o rebre altra informació addicional que pugui ser necessària per una coordinació específica amb l’objectiu de salvaguardar la seguretat i salut del nostre personal com del personal municipal.
I per deixar-ne constància, signo la present declaració.
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