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ACTA DE CONSTITUCIÓ DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ I DE QUALIFICACIÓ 
DE LA DOCUMENTACIÓ GENERAL CONTINGUDA AL SOBRE NÚM. 1 DEL 
PROCEDIMENT OBERT RELATIU A LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE 
CÀTERING I RESTAURACIÓ DEL CONGRÉS XL SIMPOSIO NACIONAL DE LA 
UNIÓN CIENTÍFICA INTERNACIONAL DE RADIO (URSI 2025), MITJANÇANT 
LOTS 
 

Exp.Núm. FURV2025-06      

 

El dia 25 de juny de 2025 a les 14:00 hores, es constitueix la Mesa de Contractació 

amb els següents assistents: 

 

 

Presidència:  Sra. Natalia Rull Soronellas, Directora del CFP de la 
FURV. 

  
 
Vocal:   Sra. Maria Anguera Aguilo, Adjunta a la Direcció de 

Recursos de la FURV 
Vocal:   Sra. Montse Rovira Soto, Tècnica d’Auditoria Interna de 

la FURV 
 
Secretaria:   Sr. Víctor Márquez, Tècnic en contractació pública de la 

FURV. 
 

 

Desenvolupament de la sessió: 

 

Primer.- L’objecte de la present sessió és la constitució de la Mesa de Contractació, la 
comunicació de l’acte d’obertura del sobre relatiu a la documentació general (núm. 1) i 
revisió de la documentació continguda en el mateix per tal d’optar a l’adjudicació del 
contracte del servei de càtering i restauració del congrés XL Simposio Nacional de la 
Unión Científica Internacional de Radio (URSI 2025), mitjançant lots, per part de la 
Fundació URV, que va ser publicat mitjançant anunci al Perfil de Contractant de data 6 
de juny de  2025. 
 

Segon.- La Presidenta de la Mesa de Contractació ordena l’obertura del sobre núm. 1 

“Documentació General” i el Secretari descarrega i certifica el contingut de la 

documentació presentada pels licitadors. 

 

Tercer.- Tot seguit, es procedeix a la qualificació dels documents aportats per les 

empreses licitadores, en el termini establert i en la forma pertinent, d’acord amb el 

previst en el Plec de Clàusules Particulars que regeix el present procediment de 

contractació.  Les empreses licitadores presentades són: 
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- Catering Cal Blay, S.L.U. 

- AG PLANNING GOURMET 

- LA SIESTA HOSPITALITY SL 

 

 

Quart.- S’observa que l’empresa licitadora LA SIESTA HOSPITALITY SL en l’apartat  

DEUC a l’eina sobre digital 2.0 presenta Certificació en vigor expedida per la 

Tresoreria General de la Seguretat Social acreditativa del compliment de les seves 

obligacions amb la mateixa i Certificació en vigor acreditativa que el licitador es troba 

al corrent del compliment de les seves obligacions tributàries amb Hisenda. 

 

El DEUC ha de considerar-se com un requisit formal en quant a la forma d’acreditar els 

requisits d’aptitud per contractar, i tot no presentar-lo i presentar-ho de forma distinta a 

la exigida als plecs es considera un requisit esmenable d’acord amb el principi de 

concurrència i en aplicació d’un criteri antiformalista i restrictiu en el examen de les 

causes d’exclusió de les proposicions. En aquest sentit la jurisprudència i la doctrina 

administrativa afirmen que “una interpretación literalista que conduzca a la no admisión 

de las proposiciones por simples defectos formales, fácilmente subsanables, es 

contraria al principio de concurrència" criteri confirmat en la Sentència del Tribunal 

Suprem del 21 de setembre de 2004, que cita al seu torn la Sentència del Tribunal 

Constitucional 141/93, del 22 d'abril, o en les Sentències del 5 de juny de 1971; 22 de 

juny de 1972; 27 de novembre de 1984; 28 de setembre de 1995 i 6 de juliol de 2004, 

entre altres), així com la doctrina de la Junta Consultiva de Contractació Administrativa 

(informes 26/97, del 14 de juliol; 13/92, del 7 de maig; 1/94, del 3 de febrer i informe 

30/08, del 2 de desembre). 

 

 

Cinquè.- S’observa que l’empresa licitadora Catering Cal Blay, S.L.U. a l’Annex 0 

DECLARACIÓ RESPONSABLE: COMPLIMENT CONVENI, COMPLIMENT QUOTA 

RESERVA 2% PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT I OBLIGACIÓ DE 

COMPTAR AMB UN PLA D’IGUALTAT HOMES I DONES, selecciona la casella “Que 

l’empresa a la que represento té 50 treballadors o més i disposa d’un pla d’igualtat 

conforme amb el que disposa l’article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per 

a la igualtat de dones i homes” i alhora no selecciona la casella corresponent a “Que 

l’empresa a la que represento té 50 treballadors o més i compleix el requisit de que 

almenys el 2 per cent dels seus treballadors són persones amb discapacitat, d’acord 

amb el previst en l’article 42 del Real Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, per 

el que s’aprova el Text refós de la Llei General de drets de les persones amb 

discapacitat i de la seva inclusió social o disposa de mesures excepcionals 

alternatives, de conformitat amb l’art. 42 de l’esmentat Reial decret llei 1/2013.”, sent 

requisit obligatori, d’acord amb l’article 42 del  Reial decret llei 1/2013, si l’empresa té 

50 treballadors o més, de disposar de almenys el 2 per cent de treballadors amb 

discapacitat o disposar de mesures excepcionals alternatives.  
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En conseqüència, la Mesa de Contractació adopta els següents: 

 

 

ACORDS 

 

Primer.- Tenir com a presentades en el procediment de referència a les següents 

empreses licitadores (per ordre de data de registre): 

 

LOT 1: 

- Catering Cal Blay, S.L.U. 

- AG PLANNING GOURMET 

 

LOT 2: 

- LA SIESTA HOSPITALITY SL 

- Catering Cal Blay, S.L.U. 

 

Segon.- Una vegada revisada la documentació continguda al sobre núm. 1, relatiu a la 

documentació general, s’ha detectat l’existència d’uns defectes esmenables en la 

documentació aportada per les següents empreses licitadores: 

 

- LA SIESTA HOSPITALITY SL: Manca DEUC, tornar a presentar degudament 
omplert i signat amb certificat digital vàlid.  
 

- Catering Cal Blay, S.L.U: Aclarir el compliment del requisit de que almenys el 2 

per cent dels seus treballadors són persones amb discapacitat, d’acord amb el 

previst en l’article 42 del Real Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, per 

el que s’aprova el Text refós de la Llei General de drets de les persones amb 

discapacitat i de la seva inclusió social o disposa de mesures excepcionals 

alternatives, de conformitat amb l’art. 42 de l’esmentat Reial decret llei 1/2013, i 

tornar a presentar degudament omplert i signat amb certificat digital vàlid, si 

escau. 

 

 

Tercer.- Es procedeix a la notificació dels defectes detectats a la documentació, 

atorgant-li un termini de tres (3) dies per tal de procedir a la seva esmena de les 

deficiències observades i presentin la documentació referenciada en cada cas. 

 

La seva admissió resta pendent de l’esmena indicada anteriorment. 

 

Quart.- Atès que han aportat la documentació requerida al Plec de Clàusules 

Particulars, declarar admeses com a licitadores les següents empreses:  

 

- AG PLANNING GOURMET 
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I sense més qüestions a tractar, a les 14:30 hores, s’aixeca la sessió de la Mesa de 

Contractació per a l’obertura del sobre núm. 1 de l’expedient de referència. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presidència                                                                      Secretaria 

 


