
Expedient núm.: 1165/2025
Procediment: Contracte  del  servei  d’assessoria  i  gestoria  laboral  a  l’Ajuntament 
d’Alcover. 

 
ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ SOBRE L’OBERTURA DEL SOBRE “A” AMB 
LA  DOCUMENTACIÓ  ADMINISTRATITVA,  I  DEL  SOBRE  “B”  AMB  LA 
DOCUMENTACIÓ AVALUABLE MITJANÇANT UN JUDICI DE VALOR.

 
El dia 02 de juliol de 2025, a les 9.00 hores, es constitueix la Mesa de Contractació per a 
l'adjudicació del següent contracte:
 

Contractació del servei d’assessoria i gestoria laboral

Procediment:  obert Tramitació: ordinària Tipus de contracte: serveis

Modificacions del contracte:  
No es preveuen

Revisió  de  preus  / 
fórmula: No 

Accepta variants:  
No  es preveuen

Classificació CPV: 
79211110-0 Serveis de gestió de nòmines
79414000-9 Serveis consultoria gestió recursos humans

Durada execució: 2 anys

Durada màxima: 4 anys

Pressupost  base  de  licitació: 
(2 anys) 30.000,00 €

Impostos  (IVA  21%): 
6.300,00 €

Pressupost  base de licitació: 
Total: 36.300,00 €

Valor estimat del contracte: 60.000,00 €

Garantia provisional: No Garantia definitiva: Sí Garantia complementària: Sí

La mesa s’ha constituït amb la presència dels membres titulars designats, excepte els 
vocals,  la Sra.  Maria Rosa Pérez López,  secretària interventora i  el  Sr.  David Zamora 
Gómez, enginyer municipal, que han excusat la seva assistència.

D’acord amb el règim de substitucions previst, han estat substituïts pels vocals suplents 
corresponents, la Sra. Abril Martínez Escudero, en substitució de la Sra. Maria Rosa Pérez 
i  en representació  del  càrrec d’assessoria  Jurídica,  i  el  Sr.  Albert  Teixell  Martínez,  en 
substitució del Sr. David Zamora, en càrrec de vocal. 

Finalment la composició de la taula és la següent:

President: -Sr. Robert Figueras Roca, alcalde

Vocals: -Sr. Albert Teixell Martínez, tècnic informàtic municipal
-Sra. Abril Martínez Escudero, Tècnica d’Administració General 
-Sra. Alexandra Montserrat Ciuró, tresorera municipal

Secretària: -Sra. Laia Fortuny Cort, administrativa

Després  de  la  constitució  de  la  Mesa,  la  secretària  procedeix  al  recompte  de  les 
proposicions  presentades i  a la seva confrontació  amb la certificació de proposicions, 
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comunicant  el  nombre  de  proposicions  rebudes  en  forma  i  termini,  i  el  nom  dels 
licitadors. S’ha presentat:

Registre 
d'Entrada

Data i Hora 
entrada

Empresa

2025-E-RC-
1690 

30/06/2025 
08:56:00

PARES I AUBIA ASSESSORS D’EMPRESES S.L

2025-E-RC-
1694

30/06/2025 
11:29:00

FORNELL CONSULTORS, SLP

A  continuació,  el  president  ordena  l'obertura  del  sobre  “A”  amb  la  documentació 
administrativa,   i  es  procedeix  a  la  qualificació  prèvia  dels  documents  presentats  en 
temps i forma. 

La Tècnica d’Administració General dona fe de la relació de documents que hi figuren. La 
Mesa declara admeses totes les proposicions. 

Tot seguit, el president ordena l’obertura del sobre “B” amb els documents que conté els 
criteris  avaluables  mitjançant  un  judici  de  valor.  La  Mesa  de  Contractació  declara 
admeses les proposicions següents:

Empresa Observacions

PARES I AUBIA ASSESSORS D’EMPRESES S.L Admesa

FORNELL CONSULTORS, SLP Admesa

La documentació es remet a la Tècnica d’Administració General municipal per a la seva 
valoració  conforme  als  criteris  i  a  la  ponderació  establerts  en  el  Plec  de  Clàusules 
Administratives Particulars, a la clàusula dotzena:

“12.3.CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT JUDICI DE VALOR (màxim de 25 punts) 

Els criteris que depenen d’un judici de valor formaran part de la documentació a incloure 
en el Sobre «B», i es valoraran fins a 25 punts.

Atenent  l’objecte  del  contracte  es  considera  adequada  la  valoració  dels  criteris 
avaluables  per  judici  de  valor  mitjançant  la  presentació  d’una  proposta  tècnica 
detallada  en  un  Pla  de  treball que  inclogui  l’organització  i  els  mitjans  humans  a 
disposició del servei, la formació del personal, la planificació de les tasques a realitzar, 
metodologia, protocols i procediments, la gestió de les incidències, la comunicació amb 
l’Ajuntament i les persones treballadores, i el seguiment i avaluació del servei.

La presentació de les propostes de les licitadores, amb les condicions que s’assenyalen a 
continuació,  permetran  una avaluació  detallada  del  seu  contingut  i  l’adequació  a  les 
necessitats del servei objecte del contracte.

Les ponderacions dels criteris avaluables per judici de valor s’ha fixat atorgant una major 
ponderació relativa atribuïda a aquells criteris que avaluen aspectes que es considera 
més  importants  per  aconseguir  la  millor  qualitat  possible  en  l’execució  dels  serveis 
objecte del present contracte, i alhora tenint en compte que hi haurà altres criteris que 
s’avaluen posteriorment de forma automàtica.
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Cada licitadora presentarà el seu Pla de treball o proposta tècnica, en un document PDF 
amb portada, índex, i un màxim de 10 pàgines A4 a una cara lletra verdana 10 o similar, 
interlineat senzill,  que es valorarà en el  seu conjunt  fins a 25 punts.  L’increment del 
número de pàgines sobre el límit citat no implicarà l’exclusió de l’oferta,  però sí  que 
només es tingui en consideració la informació continguda en les 10 primeres pàgines.

També es podrà aportar un document annex PDF amb portada, índex i un màxim de 5 
pàgines A4 a una cara lletra verdana 10 o similar, interlineat senzill, per a informació 
general,  protocols,  calendaris  d’actuacions,  esquemes,  certificats,  i  qualsevol  altra 
documentació annexa complementària que acrediti o justifiqui continguts de la proposta 
tècnica i les licitadores considerin oportuna.

No es llegiran les pàgines que passin del límit màxim fixat, i no es tindrà en compte la 
informació que no faci referència a aspectes descrits a la proposta tècnica. L’índex de la 
proposta tècnica seguirà l’ordre dels criteris i els seus apartats. Per a la puntuació es 
compararan les propostes, i es valorarà el seu contingut, la concreció en la descripció de 
les operacions i propostes, la consecució dels objectius, l’adequació al present contracte, 
la  coherència  i  viabilitat  tècnica  i  econòmica  de  les  accions  proposades,  la  seva 
justificació i acreditació, la simplicitat en la implantació, l’eficiència, el detall i claredat 
dels  documents,  la  facilitat  de  comprensió,  esquemes  explicatius  i  quadres  resum,  i 
qualsevol proposta que aporti benefici o valor afegit a l’execució del contracte.

D’altra banda, la introducció de continguts massa genèrics, poc concrets, que no detallin 
correctament els objectius i recursos, tindran una avaluació inferior. I no es valoraran 
continguts teòrics sense aplicació pràctica, impropis, irrellevants, superflus, innecessaris 
o que no s’adeqüin a l’objecte del contracte, així com esquemes, diagrames o aquells 
continguts que siguin inintel·ligibles o no siguin prou visibles.

Per a la puntuació dels diferents apartats dels criteris avaluables per judici de valor, es 
valorarà cadascun fins a dos decimals, de la següent manera:

 100%: propostes totalment adequades a la realitat de l’entorn on es desenvolupa 
el  servei,  amb  contingut  coherent,  exhaustives,  completes,  treballades  i 
plantejades de forma específica pel municipi, que detallen de forma ben clara i 
precisa els seus recursos i objectius proposats, per assolir de forma òptima una 
correcta  execució  del  contracte,  innovadores,  que  aporten  valor  afegit,  o  que 
inclouen aspectes substancials amb una incidència directa per una millor execució 
del contracte davant la resta de propostes en aquest apartat.

 75%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan plenament les 
necessitats  del  servei,  i  detallen  de  forma  clara  i  precisa  els  seus  recursos  i 
objectius  proposats  respecte  l’assenyalat  en  el  PPT,  per  assolir  la  correcta 
execució del contracte.

 50%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan les necessitats 
del servei, i  expliquen de forma bàsica i  suficient els seus recursos i  objectius 
proposats, o amb benefici limitat respecte l’assenyalat en el PPT, per assolir una 
correcta execució del contracte.

 25 %: propostes amb continguts bàsics, però massa genèrics, poc precisos, poc 
rellevants, poc aplicables, amb objectius i beneficis limitats respecte l’assenyalat 
en  el  PPT,  que  copien  directament  paràgrafs  del  PPT,  que  presenten  dubtes 
d’interpretació, o que detallen de forma insuficient o poc clara alguns aspectes 
objecte del contracte.

 0 %: propostes amb continguts inexistents, irrellevants, o deficients.
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*Cal recordar que en els criteris de judici de valor no es pot avançar cap informació dels 
criteris automàtics.”

La Mesa acorda reunir-se el proper 09 de juliol a les 9:00 hores per donar a conèixer la 
valoració  de  la  documentació  ponderable  a  judici  de  valor,  i  acte  seguit  obrir  la 
documentació  que  conté  els  criteris  avaluables  de  manera  automàtica  i  la  proposta 
econòmica.
 
El president dona per acabada la reunió a les 9:35 hores. I perquè quedi constància del 
tractat, com a secretària d’aquesta Mesa, redacto l’Acta que sotmeto a la signatura del 
President i dels Vocals.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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