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ANNEX  4

A. MODEL D’OFERTA ECONÒMICA GENERAL 
En/na

, amb NIF
, en qualitat de 

i en nom i representació de la societat


, amb CIF .................... i domiciliada a 



, segons escriptura pública autoritzada davant Notari/a

, en data 
i amb número de protocol
.

, assabentat de l’anunci publicat en data 

en el perfil del contractant de l’Ajuntament de Sabadell i de les condicions i requisits que s’exigeixen per a l’adjudicació del contracte anomenat

Projecte executiu d’actuacions de plantació i consolidació de boscos urbans a Sabadell amb criteris de foment de la contractació femenina, concorre a aquest procediment i es compromet, en cas de ser seleccionada la seva oferta, a l’execució del contracte amb estricta subjecció al plec de clàusules administratives particulars, al plec de condicions tècniques particulars i la resta de documentació que forma part de la licitació.

En relació als criteris d’adjudicació avaluables mitjançant l’aplicació de fórmules que preveu el Plec de clàusules administratives particulars fa constar que l’oferta presentada es desglossa conforme el següent:

1. Baixa econòmica (puntuació màxima fins a 66 punts):

Import base:

Import IVA:

Import total:

2. Execució del contracte amb personal femení (puntuació màxima fins a 12 punts)

Es compromet a executar les obres amb ....... treballadores adscrites a l’execució directa i en presencial de les obres (màxim 3 treballadores) que només podran ser en llocs de treball de cap d’obra, encarregat i oficial jardiner.
Cal identificar el personal que s’ofereix (NOM I COGNOMS i CATEGORIA PROFESSIONAL)
...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

És una obligació essencial del contracte executar les obres amb el següent personal propi de l’empresa: un encarregat i un oficial jardiner (pot coincidir amb el personal femení indicat anteriorment).
Cal identificar el personal obligatori (NOM I COGNOMS)
Encarregat: ............................................................................................

Oficial jardiner:........................................................................................
Caldrà aportar la documentació acreditativa de la relació laboral amb l’empresa: Informe de treballadors en alta (ITA) . La manca de presentació d’aquesta documentació comportarà que la puntuació sigui 0.
3. Ampliació del termini de garantia (Puntuació màxima fins a 12 punts) 
El termini de garantia establert per a aquesta obra és de 12 mesos.
Es compromet a augmentar aquesta garantia en ...... mesos ( es valorarà màxim 12 mesos més)

4. Formació en matèria de plantació, cura i tractament de l’estructura vegetal del cap d’obra (Puntuació màxima fins a 10 punts) 
Cal identificar el cap d’obra: NOM I COGNOMS i TÍTOL/CURSOS DEL QUE DISPOSA

Cap d’obra: ........................................

Titulació: ...............................................................................................................

Cursos: 

Nom del curs  ...............................   hores......

Nom del curs  ...............................   hores...... 

Nom del curs  ...............................   hores......

Caldrà portar certificat acreditatiu dels cursos i titulacions.


, a data de signatura electrònica
Signat, 
[image: image2.png]N/

Ajuntament
de Sabadell



_1358067276.bin

