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INDEX

1. QÜESTIONS DE CARÀCTER TÈCNIC  

1.1    Servei que impulsa el contracte 

Servei d’Educació

1.2    Responsable del contracte

Dolors Peñafiel Hervás

1.3    Necessitat pública i idoneïtat

El servei a contractar respon a la necessitat de garantir l'atenció educativa i la 
inserció sociolaboral dels joves del municipi mitjançant els Programes de Formació i 
Inserció, en el marc de la competència municipal en matèria de foment de l'educació, 
recollida a l'article 25.2.l) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local. 

Aquesta necessitat s'emmarca dins de les competències municipals de cooperació 
amb les administracions educatives corresponents per promoure l'educació i combatre 
l'abandonament escolar.
Es tracta d’una necessitat  pública, real i actual, i es desenvolupa en coordinació i 
col·laboració amb la política educativa autonòmica.

Aquests programes requereixen  docents professionals per tal d’impartir els mòduls 
professionals de les següents especialitats formatives: 

- HT06 Auxiliar de Serveis de restauració i cuina.
- SA01 Auxiliar en centres sanitaris

La corporació municipal no disposa de personal propi amb la qualificació i experiència 
requerida per impartir d'aquests programes formatius. Conseqüentment, la 
contractació externa és el mitjà més idoni, proporcional i eficient per assegurar el 
compliment de l'autorització del Departament d'Educació i la prestació efectiva del 
servei d'interès públic.

1.4    Número d’expedient

006-2025-1408

1.5    Objecte del contracte

Servei de docència en les especialitats: 

 HT06 Auxiliar de Serveis de restauració i cuina 730h.
 SA01 Auxiliar en centres sanitaris 650h
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pels Programes de Formació i Inserció, adreçat a joves de 16 a 21 anys que no han 
obtingut el graduat d’ESO i que s’imparteix al recinte de la Fassina de Vilafranca del 
Penedès.

1.6    Codi CPV

80530000-8 Serveis de Formació Professional

1.7    Divisió per lots

Amb els objectius de promoure la concurrència i l’eficiència del contracte, aquest 
queda dividit en dos lots:

 LOT  1. Especialitat formativa d’auxiliar de serveis de restauració i cuina. 
 LOT  2. Especialitat formativa d’auxiliar en centres sanitaris. 

Número màxim de lots als què els licitadors podran presentar proposta: 1
Número màxim de lots als què els licitadors podran ser adjudicataris: 1

1.8    Insuficiència de mitjans propis

La corporació municipal no disposa de mitjans tècnics ni personal propi amb la 
qualificació i experiència requerida per impartir d'aquests programes formatius. 
Conseqüentment, la contractació externa és el mitjà més idoni, proporcional i eficient 
per assegurar el compliment de l'autorització del Departament d'Educació i la 
prestació efectiva del servei d'interès públic.

1.9    Durada del contracte 

El contracte tindrà una durada d’un curs escolar, de setembre a juny, a comptar des 
de la formalització d’aquest. 

1.10  Pressupost

El pressupost base de la licitació per als dos lots és de és de 53.234,80  euros, 
exempt d’IVA. 

 Lot 1 28.160,44 €
 Lot 2 25.074,36 €

El preu ha estat determinat en base al que s’estableix en la resolució TSF/1225/2021, 
de 13 d’abril, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’acord derivat del 
Conveni col·lectiu autonòmic d’ensenyament i formació no reglada de Catalunya (codi 
de conveni núm. 79100215012020). 

Partint de l’esmentat conveni, s’ha calculat un preu/hora, tenint en compte que les 
tasques a realitzar requereixen funcions de coordinació així com de seguiment, les 
quals han estat valorades i incorporades al preu final. 
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La Taula salarial s’ha extret del Conveni col·lectiu autonòmic d’ensenyament i 
formació no reglada de Catalunya.

Aquesta estructura de cost es vàlida tant pel Lot 1 com pel Lot 2.

Concepte    
Salari brut  28.499,62 €
 SS empresa 31,50% 8.977,38 €
Cost empresa  37.477,00 €
Absentisme 5% 1.873,85 €
Despeses generals 18% 7.083,15 €
Benefici Industrial 8% 3.714,72 €
Total  50.148,72 €
Hores lectives anuals 1.300  hores
Preu Hora  38,58 €

Hores de docència contractades 650 25.074,36 €
Hores de preparació 80 3.086,08 €
Total Lot 1 28.160,44 €

Hores de docència contractades 650 25.074,36  
Total Lot 2 25.074,36 €

D'acord amb el que estableix l'article 20, apartat u, número 9 de la Llei 37/1992, 
estan exemptes d’IVA les següents operacions:
"9 º. L'educació de la infància i de la joventut, la guarda i custòdia de nens, 
l'ensenyament escolar, universitari i de postgraduats, l'ensenyament d'idiomes i la 
formació i reciclatge professional, realitzades per entitats de dret públic o entitats 
privades autoritzades per l'exercici d'aquestes activitats”.

1.11  Modificació de contracte

No aplica

1.12  Seguiment del contracte

Sra. Montserrat Muñoz Retamal

1.13  Aplicació pressupostària

Partida Programes PFI: 4.32603.22799 
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mesos import
LOT 1 
                         
Exercici 2025 de setembre a desembre 4 8.657,65€
Exercici 2026 de gener a juny 6 19.502,79€
LOT 2                          

Exercici 2025 de setembre a desembre 4 7.708,86€
Exercici 2026 de gener a juny 6 17.365,50€

En tractar-se d’una despesa amb abast plurianual, l’import de l’ exercici de l’any 
2026, queda condicionada a l’existència de crèdit adequat i suficient.

1.14  Forma de pagament 

L’adjudicatari procedirà a facturar totes les hores de formació realitzades en el mes 
vençut, especificant les hores impartides de docència i les hores de reunió. S’haurà 
d’indicar el número d’expedient i la partida pressupostària en cada factura. 
En el cas que l’adjudicatari hagi de presentar la factura electrònica, aquesta s’emetrà 
mitjançant el portal de bústia de factures electròniques que trobareu en el web 
municipal de l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès.

1.15  Solvència tècnica i professional

La solvència tècnica i professional s’acreditarà pels següents mitjans: 

a)  Una relació dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar 
naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte en el curs de, com a 
màxim els tres últims anys, en la qual s’indiqui l’import, la data i el destinatari, públic 
o privat.

Acreditació documental: Els serveis o treballs efectuats s’han d’acreditar mitjançant 
certificats expedits o visats per l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una 
entitat del sector públic; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un 
certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjançant una declaració de 
l’empresari, acompanyada dels documents en poder seu que acreditin la realització de 
la prestació; si s’escau, aquests certificats els ha de comunicar directament a l’òrgan 
de contractació l’autoritat competent.

1.16  Solvència econòmica

Els adjudicataris de cada lot hauran de presentar el rebut de l’assegurança de riscos 
professionals amb una cobertura de 100.000 €.
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Aquest criteri s’aplicarà en relació en cadascun dels lots en que es divideix el 
contracte.

1.17  Condicions especials d’execució del contracte

- L’empresa adjudicatària ha de complir amb totes les mesures de prevenció de 
riscos laborals i amb els protocols que constin a aquests efectes, assegurant 
que en tot moment el personal adscrit coneix i està degudament instruït per a 
realitzar les tasques encomanades. A aquests efectes l’empresa adjudicatària i 
el seu personal haurà de complir amb totes les obligacions i requisits previstos 
a la normativa de prevenció de riscos laborals vigent en cada moment.

- L’empresa adjudicatària haurà de pagar al personal adscrit al servei la 
retribució laboral total que correspongui en funció de la tasca que desenvolupi. 
L’endarreriment en les retribucions salarials, la vulneració de drets laborals o 
l’incompliment en la contractació de categoria laboral corresponent a cada 
perfil constituirà una falta greu de l’empresa adjudicatària.

- L’empresa adjudicatària cobrirà immediatament la vacant del personal. En cada 
cas, l’empresa adjudicatària ho comunicarà al Servei d’Educació de 
l’ajuntament via correu electrònic.

- Qualsevol incorporació, modificació o substitució del personal serà prèviament 
comunicada per escrit als responsables del Serveis d’Educació de l’ajuntament, 
que hauran de donar la seva conformitat

1.18  Obligacions essencials d’execució del contracte  

Obligacions generals per a tots els lots

- El compliment de les condicions especials d’execució establertes així com totes 
les condicions descrites en el plec de clàusules administratives i tècniques.

- Respectar el caràcter confidencial de la informació a què tingui accés en ocasió 
de l’execució del contracte, o que per la seva pròpia naturalesa s’hagi de 
tractar com a tal. 

- Utilitzar el català com a llengua per les activitats i en tota la documentació 
lliurada, d’acord amb el reglament de l’ús del català a l’Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès.

- Facilitar la informació que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació publica i bon govern.

- Donar compliment al deure de protecció de la seguretat i salut, de conformitat 
amb el contingut de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos 
laborals i, en particular, ha de garantir allò que s’estableix en l’article 24, de 
conformitat amb el desplegament reglamentari efectuat pel Reial Decret 
171/2004, de 30 de gener, en matèria de coordinació d’activitats empresarials.
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- Incorporar a la plataforma E-coordina de l’Ajuntament de Vilafranca del 
Penedès tota la documentació demanada i necessària per fer la coordinació 
d’activitats.

- El personal adscrit a l’execució del contracte que dugui a terme activitats amb 
menors haurà d’acreditar, amb caràcter previ a l’inici de la prestació, la 
inexistència d’antecedents penals per delictes sexuals, mitjançant certificat 
emès pel Registre Central de Delictes Sexuals.”

- El contractista haurà d’acreditar, a requeriment de l’òrgan de contractació o del 
responsable del contracte, el compliment de la condició especial d’execució 
relativa a la retribució mínima del personal docent, que per aquest cas serà de 
l’oferta per l’empresa adjudicatària. 

A aquest efecte, el contractista haurà d’aportar, dins del termini de cinc dies 
hàbils des de la sol·licitud:

Còpia dels contractes laborals dels docents afectats.
Justificants de nòmines mensuals on consti la retribució bruta per hores 
impartides.
TC2 o documentació acreditativa de la cotització a la Seguretat Social.

En cas de detectar-se un incompliment de la retribució mínima exigida (l’oferta per 
l’empresa adjudicatària) es considerarà una falta molt greu i s’actuarà en 
conseqüència.

- Serà obligació del contracte que per impartir qualsevol mòdul professional el/la 
docent o persona experta ha d’acreditar les competències docents requerides, 
mitjançant un dels següents requisits:

Acreditar la possessió del Certificat de Professionalitat de formador ocupacional o 
Certificat de Professionalitat de docència de la formació professional per l’ocupació.

Acreditar mitjançant la titulació oficial disposar d’una llicenciatura en Pedagogia, 
Psicopedagogia o de Mestre en qualsevol de les seves especialitats, d'un títol 
universitari de graduat en l'àmbit de la Psicologia o de la Pedagogia, o d'un títol 
universitari oficial de postgrau als esmentats àmbits.

Acreditar  mitjançant la titulació oficial una titulació universitària oficial diferent de les 
indicades en l'apartat anterior i tenir a més certificat d’aptitud pedagògica o dels títols 
professionals d'especialització didàctica i el certificat de qualificació pedagògica.

Acreditar mitjançant la titulació oficial un Màster Universitari habilitant per  a l'exercici 
de les professions regulades de Professor d'Educació Secundària Obligatòria i 
Batxillerat, Formació Professional i Escoles Oficials d'idiomes i els que acrediten la 
superació d’un curs de formació equivalent a la formació pedagògica i didàctica 
exigida per a aquelles persones que, estant en possessió d’una titulació declarada 
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equivalent a efectes de docència, no poden realitzar els estudis de màster, establerta 
en la disposició addicional primera del Reial decret 1834/2008, de 8 de novembre, pel 
qual es defineixen les condicions de formació per a l’exercici de la docència en 
l’educació secundària obligatòria, el batxillerat, la formació professional i els 
ensenyaments de règim especial i s’estableixen les especialitats dels cossos docents 
d’ensenyament secundari.

Disposar d’una experiència docent contrastada de 600 hores en els últims deus anys 
en formació professional per a l’ocupació o en el sistema educatiu.

(Veure Real Decret 189/2013, de 15 de març, pel qual es modifica el Real Decret 
34/2008, de 18 de gener, pel qual es regulen els certificats de professionalitat i els 
reals decrets pels quals s’estableixen certificats de professionalitat dictats en la seva 
aplicació.)

Obligacions específiques per als diferents lots: 

LOTLOT  11  requisitsrequisits  específicsespecífics  pelspels  docentsdocents  d’auxiliard’auxiliar  dede  serveisserveis  dede  restauraciórestauració  ii  cuina.cuina.
(
El personal docent adscrit a l’execució del contracte haurà de complir amb les 
condicions que es fixen en la normativa de referència, apartat IV dels Reals Decrets 
1376/2008, de l’1 d’agost i 619/2013 del 2 d’agost.

Els requisits acadèmics que ha de complir el personal docent es un dels següents:

 Disposar d’una llicenciatura, diplomatura o títol de grau i un any d’experiència 
professional en l’àmbit d’hostaleria i turisme.

 Disposar d’una titulació de tècnic/a mitjà/na, tècnic/a superior de la família 
professional d’hostaleria i turismes i un any d’experiència professional en 
l’àmbit professional.

 Disposar d’un Certificat de professionalitat de nivell 2 i 3 de l’àrea professional 
de restauració de la família professional hostaleria i turisme i un any 
d’experiència professional.

 O disposar d’un mínim de 3 anys d’experiència professional en l’àmbit 
d’hostaleria i turisme.

LOTLOT    2.2.  RequisitsRequisits  específicsespecífics  pelspels  docentsdocents  d’auxiliar en centres sanitaris. 

El personal docent adscrit a l’execució del contracte haurà de complir amb les 
condicions que es fixen en la normativa de referència, ordre EDU/111/2022, de 10  de 
maig, per la qual s’estableix el currículum del perfil professional del programa de 
formació i inserció d’auxiliar en centres sanitaris.

Els requisits acadèmics que ha de complir el personal docent és un dels següents:
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 Disposar d’una llicenciatura, diplomatura o títol de grau de la família 
professionals de sanitat. 

 Disposar d’una titulació de tècnic/a superior de la família professional de 
sanitat.

Per acreditar la formació i experiència del personal adscrit a l’execució del contracte 
s’haurà d’aportar la còpia compulsada del certificat o títol corresponent, la vida 
laboral i CV actualitzat. Quan no quedi degudament especificat a la vida laboral, es 
podrà acreditar l’experiència laboral i docent amb l’aportació de certificats emesos 
pels administradors o representants legals de l’empresa. 

1.19  Criteris de valoració

Criteris subjectes a un judici de valor fins a 50 punts

Els interessats en participar a la licitació hauran de presentar per la fase de valoració: 

 Programació didàctica en format digital (fins a 25 punts). 

Els licitadors presentaran una programació didàctica per a cadascun dels lots als que 
es vulguin presentar. 
Consistirà en el desenvolupament dels coneixements del licitador envers l’especialitat 
formativa objecte de cada lot de la licitació. 

La programació didàctica ha de constar dels apartats que s’exposen en el següent 
quadre. 
Cada apartat tindrà una puntuació màxima. 

 
1 PROGRAMACIÓ DIDÀCTICA (Màxim 25 punts)

APARTATS PUNTS ACREDITACIÓ
Justificació i contextualització de la 
programació.

 Fins a 3  punt Programació 
didàctica

Objectius (què es vol assolir)  Fins a 3 punt Programació 
didàctica

Continguts (què s’ensenyarà )  Fins a 3 punt Programació 
didàctica

Descripció de les estratègies 
metodològiques (com s’ensenyaran 
els continguts)

 Fins a 3 punt Programació 
didàctica

Materials i recursos didàctics (es 
poden adjuntar fitxes, activitats, 
llista bibliogràfica, enllaços 
digitals,...)

 Fins a 4 punt Programació 
didàctica (les 
propostes de 
material i recursos 
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s’han d’adjuntar)
Procés d’avaluació (explicació de com 
es realitzarà la valoració de cada 
trimestres i l’avaluació 
extraordinària)

 Fins a 2 punt Programació 
didàctica

Proposta d’activitats adaptatives per 
modificar conductes disruptives de 
l’alumnat

 Fins a 2 punt Programació 
didàctica

Proposta de sortides pedagògiques al 
llarg del curs

 Fins a 2 punt Programació 
didàctica

Descripció de la disposició a treballar 
en equip (professors/es, tutor/a, 
coordinador/a i altres)

 Fins a 3 punt Programació 
didàctica

 Enregistrament en format vídeo (fins a 25 punts)

Els licitadors presentaran una simulació feta pel mateix licitador en la que està 
realitzant una classe i explica un contingut formatiu relacionat amb el lot al qual licita.

La gravació es pot realitzar amb mòbil, ordinador o altres dispositius digitals. 
Es pot fer un vídeo o utilitzar una plataforma de videoconferència i gravar-la (Zoom, 
Google meet, Jitsi meet, etc.). 
La durada de la gravació serà d’un mínim de 2 minuts i màxim 5 minuts 
d’enregistrament.

Es valorarà els següents elements: 

2 ENREGISTRAMENT EN FORMAT VÍDEO  (Màxim 25 punts)

ELEMENTS PUNTS ACREDITACIÓ
Introducció i presentació  Fins a 3 punt Vídeo

Comunicació no verbal  Fins a 4 punt Vídeo

Organització i estructura del 
tema exposat

 Fins a 4  punt Vídeo

La claredat, la concisió i el 
llenguatge precís

 Fins a 4 punt Vídeo

L’entusiasme i l’interès per 
comunicar-se

 Fins a 4 punt Vídeo

El resum del tema i comiat  Fins a 3 punt Vídeo

Creativitat de l’exposició  Fins a 3 punt Vídeo
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Criteris de valoració automàtics 50 punts

Les empreses licitadores presentaran l’estructura de cost segons l’esquema següent 
(Annex I Estructura de cost editable) 

Concepte
Salari brut €
 SS empresa 31,5% €
Cost empresa €
Absentisme 5% €
Despeses generals % €
Benefici Industrial % €
Total €
Hores  anuals    1.300 hores
Preu Hora €

Es valorarà la disminució del preu general amb l’afectació al preu  hora final derivat 
de la reducció dels diferents paràmetres, havent de deixar fix tant el % de SS, 
absentisme i hores  anuals. 

 La millor oferta del concepte “salari base brut” obtindrà 10 punts. Les ofertes 
que superen el preu de licitació seran excloses  i la resta seguirà la distribució 
derivada de la següent funció:

Pv=(1-((Ov-Om)/IL))x P on

Pv= Puntuació de l’oferta a Valorar
P = Punts criteri econòmic
Om = Oferta Millor 
Ov = Oferta a Valorar   

Aquesta fórmula ajusta proporcionalment les puntuacions assignades amb la 
proporció entre l’import de les ofertes presentades i el pressupost de licitació. 
La distància de puntuació entre cadascuna de les ofertes serà proporcional 
respecte la distància de l’import de cadascuna de les ofertes del pressupost de 
licitació. 

Les ofertes que igualin el preu de licitació considerem que han de seguir el 
mateix criteri de puntuació que la resta pel principi d’igualtat de tracte entre els 
licitadors.

 20 punts s’atorgaran proporcionalment al % de “Despeses Generals”  de 
l’estructura de cost presentat en cada oferta tenint en compte que la puntuació 
màxima s’obté del % més baix i la resta proporcional en funció de la distribució 
derivada de la següent funció: 
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Punts=20* Millor de les propostes presentades/Oferta realitzada

Entenem que la millor de les ofertes en aquest àmbit, és aquella que presenta 
el % de despeses generals més petit. 

 20 punts s’atorgaran proporcionalment al % “benefici industrial”  de l’estructura 
de cost  presentat en cada oferta tenint en compte que la puntuació màxima 
s’obté del % més baix i la resta proporcional en funció de la distribució 
derivada de la següent funció: 

Punts=20* Millor de les propostes presentades/Oferta realitzada

Entenem que la millor de les ofertes en aquest àmbit, és aquella que presenta 
el % benefici industrial  més petit.

En cas d’empat aquest es dirimirà seguint els criteris fixats en l’article 147.2 LCSP.

La documentació acreditativa dels criteris de desempat serà aportada pels licitadors 
en el moment en que es produeixi l’empat, i no amb caràcter previ.

1.20  Ofertes amb valors anormals o desproporcionats

Es considerarà que una oferta presenta valors anormals o desproporcionats quan els 
costos de personal detallats a la mateixa estiguin per sota dels establerts en el 
conveni col·lectiu aplicable.
En la resta de supòsits, la determinació de les ofertes que presentin uns valors 
anormalment baixos s’ha de dur a terme en funció dels límits i els paràmetres 
objectius establerts a continuació:

a. Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa l’oferta que 
compleixi els dos criteris següents:

- 1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de 
licitació.

- 2. Que la puntuació que li correspongui en la resta d’adjudicació diferents del 
preu sigui superior al 90% de la puntuació total establerta en el plec de 
clàusules administratives particulars

b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa l’oferta 
que compleixi els dos criteris següents:
- 1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en 

més d’un 20% a la de l’altra oferta
- 2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació 

diferents del preu sigui superior en més d’un 20% a la puntuació més baixa.

c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera anormalment baixa 
l’oferta que compleixi els dos criteris següents:
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- 1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en 
més d’un 10% a la mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes 
econòmiques presentades

- 2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació 
diferents del preu, sigui superior a la suma de la mitjana aritmètica de les 
puntuacions de les ofertes i la desviació mitjana d’aquestes puntuacions.

L’òrgan de contractació rebutjarà les ofertes incurses en presumpció d’anormalitat si 
es basen en hipòtesis o pràctiques inadequades des d’una perspectiva tècnica, 
econòmica o jurídica. Així mateix, rebutjarà les ofertes si comprova que són 
anormalment baixes perquè vulneren la normativa sobre subcontractació o no 
compleixen les obligacions aplicables en matèria mediambiental, social o laboral, 
nacional o internacional, inclòs l’incompliment dels convenis col·lectius sectorials 
vigents, en aplicació del que estableix l’article 201 de la LCSP.

1.21  Termini de garantia

La durada del contracte

1.22  Penalitzacions i/o sistema de faltes lleus, greus, molt greus

Els incompliments es classifiquen en:

A)Lleus
B)Greus
C)Molt Greus

Tenen la consideració de faltes LLEUS:

a)El tractament incorrecte i la desatenció del personal municipal encarregat de la 
inspecció del servei.
b)La negativa a cooperar amb la Corporació municipal quan aquesta dugui a terme  
actuacions d’inspecció de les prestacions realitzades per la contractista adjudicatària.
c) En general qualsevol altre incompliment de les prestacions contractuals que no 
estiguin tipificades com a greus o molt greus i que comportin un perjudici lleu al 
servei objecte de prestació.

Tenen la consideració de faltes GREUS:

a) El tractament reiterat incorrecte i la desatenció del personal municipal encarregat 
de la inspecció del servei (més de dues vegades).
b) La negativa reiterada a cooperar amb la Corporació municipal quan aquesta dugui 
a terme actuacions d’inspecció del servei. (més de dues vegades).
c) Incompliment de les obligacions laborals i de seguretat social.
d) Incompliment de la normativa en matèria de prevenció de riscos laboral
e) La reiteració en la comissió d’infraccions lleus
f) Qualsevol altre incompliment de les prestacions objecte del contracte que 
comportin una infracció de les condicions contractuals generant un perjudici tant als 
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interessos municipals com als destinataris del serveis sense que posi en perill la 
prestació del servei.

Tenen la consideració de faltes MOLT GREUS:

a) L’ incompliment de les obligacions essencials del contracte establertes en el plec de 
clàusules administratives particulars.
b) La negativa reiterada a cooperar amb la Corporació municipal quan aquesta dugui 
a terme actuacions d’inspecció.
c) Retards  reiterats en la prestació dels serveis (mes de sis advertències formulades 
per escrit pel responsable del contracte).
d) Incompliment reiterat de les obligacions laborals o de seguretat social
e) Incompliment  greu de la normativa en matèria de prevenció de riscos laborals
f) El tractament de les dades confidencials al marge del que marca la normativa 
vigent.
g) La reiteració en la comissió d’infraccions greus

Penalitzacions per incompliments:

a) Lleus, es podran imposar penalitzacions fins al 2,5% del valor del contracte.
b) Greus, es podran imposar penalitzacions fins al 5% del valor del contracte.
c) Molt greus, es podran imposar penalitzacions fins al 10% del valor del contracte.

2. QÜESTIONS DE CARÀCTER ADMINISTRATIU

2.1 Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte és 53.234,80   i inclou els següents conceptes:

Preu del contracte Lot 1 28.160,44
Preu del contracte Lot 2 25.074,36
VEC 53.234,80

2.2 Procediment contractació

Procediment obert, atenent el valor estimat del contracte.

2.3 Tramitació

Ordinària

2.4 Termini presentació ofertes

15 dies

2.5 Lloc presentació ofertes
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Mitjançant l’eina digital Sobre Digital accessible mitjançant el Perfil del contractant de 
l’Ajuntament.

2.6 Mesa de contractació

- Titular: Miquel Medialdea i Guijo (Tinent alcalde de serveis a les persones i  
promoció social)
Suplent: Lourdes Sánchez i López (Tinenta alcalde de serveis generals)
Vocals:

- Titular: Eduard Marcó Alberti, Secretari de l’Ajuntament
Suplent: Víctor Laspalas i Zanuy, Representant assessoria jurídica

- Titular: José María García Pascual, Interventor de l’Ajuntament
Suplent: Jordi Pagès Bru, representant d’intervenció

- Titular: Josep Cortés Llaó, Cap de contractació
Suplent: María del Carmen Domingo Chicote

- Titular: Dolors Peñafiel Hervás Cap del Servei d’Educació
Secretària de la mesa:

-  Titular: Olímpia González Villena
 Suplent: Una funcionària de l’ajuntament de Vilafranca del Penedès

La composició de la mesa de contractació es publicarà en el perfil del contractant de 
l’Ajuntament amb una antelació mínima de set dies respecte a la reunió d’aquesta per 
a la qualificació de la documentació del sobre 1, d’acord amb el que disposa l’article 
21.4 del RD 817/2009.

2.7 Garantia definitiva

5% del valor del contracte

2.8 Assegurança RC exigida

Assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import de: 100.000€. 
S’acreditarà mitjançant justificant existència assegurança o compromís de subscripció 
en cas de resultat adjudicatari.

http://www.vilafranca.cat/validacio

