
 
 

INFORME JUSTIFICATIU DE LA NECESSITAT DE CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE FORMACIÓ 
EN LIDERATGE, GESTIÓ D’EQUIPS I HABILITATS DEL PERSONAL INVESTIGADOR DE LA 
INSTITUCIÓ CATALANA DE RECERCA I ESTUDIS AVANÇATS (ICREA) 

 

1. Necessitat de la contractació  

Institució Catalana de Recerca i Estudis Avançats (ICREA), és una fundació de la Generalitat 
de Catalunya. La seva missió és atraure i retenir personal investigador excepcional d'arreu 
del món per promoure l'impacte i la visibilitat global de les universitats i centres de recerca 
catalans.  
 
Així mateix, aquest personal representa un gran rang de disciplines científiques, incloent 
humanitats, ciències socials, ciències experimentals, entre d’altres. Tot el personal científic 
ocupa la mateixa categoria professional: caps de grup i investigadors principals de projectes.   
 
La necessitat d’aquesta contractació neix en resposta a la necessitat d’oferir al personal 
investigador d’ICREA descrit a l’apartat anterior, una formació especialitzada en lideratge, 
gestió d’equips i habilitats, amb l’objectiu de millorar en l‘adquisició de competències en 
l’àmbit de gestió per desenvolupar la seva activitat de recerca. 

 
Per aquest motiu, l’objecte de la present contractació és constituït per la prestació del servei 
de formació en lideratge, gestió d’equips i habilitats del personal investigador d’ICREA. En 
l’actualitat, donat el dimensionament i les capacitats de personal d’ICREA la Fundació no 
compta amb els recursos necessaris per a poder assumir, per sí mateixa, els serveis 
especialitzats anteriorment descrits. Per aquest motiu és necessària la seva contractació. 

 

2. Objecte del contracte 

Constitueix l’objecte del contracte la contractació del servei de formació en lideratge, gestió 
d’equips i habilitats adreçada al personal investigador d’ICREA. 
 
Les prestacions concretes que conformen l’objecte del contracte hauran de ser detallades en 
el corresponent Plec de Prescripcions Tècniques que s’elabori. 
 
Codis CPV: 

80000000-4 Serveis d’ensenyament i formació 

80500000-0 Serveis de formació 

80511000-9 Serveis de formació del personal 

 

 



3. Idoneïtat de l’objecte i contingut del contracte 

Mitjançant aquest contracte se satisfaran, de forma directa, clara i proporcional, les 
necessitats de formació en lideratge, gestió d’equips i habilitats adreçada al personal 
investigador d’ICREA. 
 
Així doncs, s’entén justificat que el contracte és necessari per complir i realitzar els fins de la 
pròpia entitat i la idoneïtat i contingut del seu objecte. 

 

4. Divisió en lots  

D’acord amb la previsió continguda a l’article 99.3.b) de la vigent Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic (“LCSP”), l’objecte del contracte no admet el seu 
fraccionament en lots atès al caràcter íntegre de la naturalesa del seu objecte i l’ineludible 
necessitat de coordinació de les diferents prestacions a realitzar. L’execució independent de 
les diverses prestacions que conformen l’objecte del contracte dificultaria o, directament, 
impossibilitaria la seva correcta execució. 

 

5.  Durada del contracte 

Ateses les prestacions i tasques que conformen l’objecte del contracte el mateix tindrà una 
durada d’un (1) any a comptar des de la data de formalització del contracte. 

Es preveu la pròrroga del contracte per tres (3) anualitats independents. 

6. Dades econòmiques del contracte 

6.1. Pressupost màxim de despesa 

D’acord amb l’article 100 LCSP, el pressupost màxim, per l’any de vigència del contracte és 
de 58.080,00 euros (IVA inclòs), corresponent a la duració inicial del contracte, amb el 
desglossament següent: 

- Pressupost  màxim de  despesa (IVA exclòs): 48.000,00 euros. 

- IVA (21%): 10.080,00 euros. 

- Pressupost màxim de despesa (IVA inclòs): 58.080,00 euros.  

La quantia d'aquest contracte es determina en funció de preus unitaris, els quals s’han 
calculat tenint en compte els preus generals i habituals existents al mercat per aquest tipus 
de serveis i les necessitats requerides per aquest contracte.  
 
Essent una previsió de les necessitats de serveis de formació durant un any, no queda garantit 
la realització de tota la despesa durant la vigència del contracte. 
 

Pel càlcul del pressupost s’ha estimat el següent preu unitari màxim (IVA exclòs): 

Preu sessió de 8 hores: 4.500,00€ IVA exclòs/per dia 



Despeses de viatge (inclou transport i hotel) d’un formador: ICREA es farà càrrec de 
les despeses de viatge, per tots els conceptes,  fins a la quantitat de 750,00€ IVA 
exclòs, sempre i quan estiguin degudament justificades. 

El detall del pressupost màxim, per l’any de vigència del contracte, segons les previsions de 
necessitats,  és el següent: 

Servei Import  
(IVA exclòs) 

Número 
dies  

sessions 

Import  
(IVA exclòs) 

 
Curs de primavera 
Despeses viatge 
formador 

 
4.500,00 € 

750,00€ 

 
3 
2 

 
13.500,00€ 
1.500,00€ 

 
Curs tardor 
Despeses viatge 
formador 

 
4.500,00 € 

750,00€ 

 
3 
2 

 
13.500,00€ 
1.500,00€ 

 
Curs de seguiment 
Despeses viatge 
formador 

 
4.500,00€ 
750,00€ 

 
2 
4 

 
9.000,00€ 
3.000,00€ 

 
Sessió grupal anual 
Despeses viatge 
formador 

 
4.500,00€ 
750,00€ 

 
1 
2 

 
4.500,00€ 
1.500,00€ 

Curs 
Despeses de viatge Formadors 
 
TOTAL ANUAL 

40.500,00€ 
7.500,00€ 

 
48.000,00€ 

 

Atès que el pressupost de licitació ha de ser adequat als preus de mercat, per el seu càlcul 
s’ha tingut en consideració els costos directes i indirectes i altres eventuals despeses 
calculades per a la seva determinació, basat en la situació del mercat objecte de la present 
licitació i els preus que actualment s'abonen pel servei, tenint en compte la durada del mateix 
i les prestacions descrites en els plecs de prescripcions tècniques (PPT). 

El pressupost base de licitació s’integra dels costs directes i indirectes, i inclou: 

● preparació i realització del taller 

● manuals del curs 

● material produït durant el taller 

● Plantilles per a ús personal dels participants 

● Certificats de participació 

● Informe d'avaluació del curs 

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta l’import del preu unitari màxim, 
corresponent a una sessió de formació de 8 hores , sense incloure l’import de les despeses 
de viatge. Quedaran exclosos els licitadors que presentin ofertes que superin el preu indicat. 



 

6.2. Valor estimat del contracte 

El valor estimat del contracte és de 181.200,00 euros (IVA exclòs), corresponent a les 
següents partides: 

- Pressupost  màxim de  despesa (IVA exclòs):48.000,00 euros. 
- Prorrogues (3 anualitats) 144.000,00 euros 
- TOTAL: 192.000,00 euros (IVA exclòs). 

 

7. Justificació del procediment a utilitzar per a l’adjudicació del contracte 

Atenent a l’import del contracte que s’interessa licitar i les seves característiques, el mateix 
serà adjudicat mitjançant procediment obert i tramitació ordinària, de conformitat amb el 
què s’estableix als articles 156 i següents de la LCSP, amb pluralitat de criteris d’adjudicació, 
essent necessària la preparació dels plecs de clàusules administratives particulars i de 
prescripcions tècniques que regeixin la corresponent licitació.  

Atenent a l’import del contracte, el mateix NO es troba subjecte a regulació harmonitzada. 

 

8. Criteris de solvència tècnica i/o professional, i econòmica i financera 

Els criteris de solvència que s’entenen necessaris fixar per a garantir la participació de 
licitadors la capacitat i aptitud dels quals s’ajusta a les necessitats descrites són els següents: 

o Solvència econòmica i financera:  

o Volum anual de negocis referit al millor exercici dins dels tres (3) últims 
disponibles en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de 
l’empresari i de presentació de les ofertes per import igual o superior a 
67.950,00 euros. En cas que la data de constitució de l’empresa o d’inici 
d’activitat sigui inferior a un any comptat des de la data final de 
presentació de proposicions, el requeriment s’entendrà proporcional a 
aquell període. 

Aquest criteri s’acreditarà mitjançant l’aportació dels comptes anuals 
aprovats i dipositats al Registre Mercantil corresponents als tres (3) 
darrers exercicis disponibles, si l’empresari estigués inscrit en tal registre 
i, en cas contrari, per les dipositades al registre oficial en què hagi d’estar 
inscrit. Els empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil 
acreditaran el seu volum anual de negocis mitjançant els seus llibres 
d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil. A més, 
caldrà aportar una declaració responsable indicant el volum de negocis 
global de l’empresa. 

En cas que l’empresa no tingui obligació de presentació de comptes 
davant organisme oficial, haurà de presentar una declaració sobre aquest 
fet i presentar els comptes legalitzats. En cas que l’empresa no tingui 
obligació de presentació de comptes davant organisme oficial ni de 



legalitzar comptes, haurà de presentar una declaració sobre aquest fet i 
haurà de presentar els comptes signats pel representant legal. 

Es considera convenient fixar aquest criteri ordinari de solvència en els 
termes fixats a la LCSP. 

o Solvència tècnica o professional: 

o Relació dels principals serveis o treballs realitzats durant els tres darrers 
anys a centres d’entitats de recerca i universitats d’Europa, indicant el seu 
import, dates inici i finalització, destinatari públic o privat dels mateixos.  

Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran mitjançant certificats expedits 
o visats per l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del 
sector públic o quan el destinatari sigui un proveïdor privat, mitjançant un 
certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjançant una 
declaració de l’empresari.  

Serà obligatori acreditar l’execució d’un mínim de tres contractes, del 
mateix tipus o naturalesa que els que són objecte d’aquest contracte, amb 
centres d’entitats de recerca i universitats d’Europa per un import igual o 
superior a 31.710,00 euros. 

No s’avaluaran propostes d’empreses que només hagin realitzat accions 
formatives estatals, tampoc s’avaluaran aquelles que només realitzin 
formacions al sector privat encara que sigui per departaments d’I+D+i. 
 

Es considera convenient fixar aquest criteri de solvència tècnica o 
professional, atès que la missió principal d’ICREA és atraure i retenir 
personal investigador excepcional d'arreu del món per promoure 
l'impacte i la visibilitat global de les universitats i centres de recerca 
catalans, i el personal destinatari del servei,  que representen un gran rang 
de disciplines científiques, són caps de grup i investigadors principals de 
projectes.  
 

o Adscripció de mitjans: 

Atenent a les característiques del contracte que es pretén licitar i la necessitat que l’empresa 
adjudicatària compti amb els mitjans personals necessaris per a assegurar l’obtenció dels 
resultats perseguits, s‘entén oportú requerir l’adscripció de mitjans personals. 

En concret, els licitadors hauran de comprometre’s a adscriure a l’execució del contracte els 
mitjans personals suficients a l’efecte, segons el requerit al Plec de Prescripcions Tècniques 
i, en particular, els que es detallen tot seguit. 

Mitjans professionals 

• Dos formadors, amb un mínim de tres (3) anys d’experiència professional en 
l’àmbit del contracte, impartint formació similar en anglès en centres de recerca 
i universitats d’Europa pel personal amb categoria professional de caps de grup 



i investigadors principals de projectes o equivalent, i  amb titulació oficial i el 
nivell d’anglès adequats a la formació que han d’impartir.  

Per a l’acreditació del compliment dels requisits d’adscripció de mitjans l’empresa proposada 
adjudicatària haurà d’aportar, quan així sigui requerit pels serveis tècnics d’ICREA, per  a cada 
formador: 

• Currículum vitae dels professionals que es proposa adscriure al contracte. 

• Còpia de la titulació oficial adequada a la formació que han d’impartir. 

•  Experiència demostrable en anteriors formacions en anglès. 

• Certificats acreditatius de les experiències sol·licitades, emesos pels 
destinataris de dits serveis, en els què hi consti expressament el nom del 
professional. 

Els requisits de solvència únicament hauran de ser acreditats per l’empresa proposada 
adjudicatària, previ requeriment a l’efecte de l’òrgan de contractació. 

Les empreses inscrites en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores (RELI) de la 
Generalitat de Catalunya o inscrites en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas 
Classificadas del Estado (ROLECE), no hauran de presentar els documents i dades que ja hi 
figurin. Han d’aportar, però, aquella documentació que sigui requerida i que no consti en el 
RELI o en el ROLECE. 

 

9. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

La selecció de l’oferta més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor relació 
qualitat-preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat, en aplicació dels criteris 
establerts a la LCSP. 

Els criteris que es proposa tenir en consideració per a l’adjudicació d’aquest contracte són 
avaluables mitjançant fórmules (100 punts). 

CRITERI  PUNTUACIÓ 

A. Criteris avaluables mitjançant fórmules automàtiques 100 punts 

B.1. Oferta económica Fins a 45 punts 

B.2. Experiència addicional de l’equip de treball en 
centres de recerca i universitats europees 

Fins a 25 punts 

B.3. Formació de l’equip de treball Fins a 20 punts 

B.4. Millores en l’execució del contracte 

- Establiment d’un grup de suport (5 punts) 

- Altres activitats complementàries (5 punts) 

Fins a 10 punts 



9.1. Criteris avaluables mitjançant fórmules automàtiques (fins a 100 punts) 

Es valorarà l'oferta efectuada per les empreses licitadores dins el Sobre número 2, que haurà 
de ser formulada mitjançant els models o documents que s’indiquen en el plec de 
prescripcions administratives. 

9.1.1 Oferta econòmica (fins a 45 punts)  

Es valorarà la rebaixa sobre el preu unitari de la sessió de formació  (8 hores) de 4.200,00€ 
IVA exclòs i 882,00€ en concepte d’IVA al 21%, de conformitat amb la fórmula següent:  

  

 

 

On: 
P

v
= Puntuació de l’oferta a Valorar 

P = Punts criteri econòmic 
O

m
 = Oferta Millor 

O
v
 = Oferta a Valorar 

IL = Import de Licitació  
VP = Valor de Ponderació, fixat en 2. 

Es tindran en compte dos decimals. 

9.1.2 Experiència addicional de l’equip de treball (fins a 25 punts): 

Es valorarà els anys addicionals d’experiència dels formadors adscrits al contracte, per sobre 
dels mínims exigits de 3 anys. 

Es conferiran 0,5 punt per cada (1) any addicional d’experiència per a cadascun dels 
formadors adscrits al contracte, per experiència en formació a científics o institucions 
científiques, fins un màxim de vint-i-cinc (25) punts (12,5 per cada formador), en els termes 
següents: 

Formador 1: fins a 12,5 punts. 

Formador 2: fins a 12,5 punts. 

Per tal d’acreditar aquest criteri les empreses licitadores hauran d’acompanyar, junt amb la 
declaració responsable relativa a l’oferta, els CV dels professionals que s’adscriguin a 
l’execució del contracte, signats a mode de declaració responsable pel professional 
corresponent on es pugui identificar clarament els anys d’experiència aportats. 

Si algun dels formadors no disposa de més de tres anys d’experiència se li atorgarà 0 punts, 

9.1.3 Formació de l’equip de treball (fins a 20 punts): 

Es valorarà la formació addicional de com a mínim d’un dels formadors adscrit al contracte: 

o Disposar d’un doctorat en ciències de la vida ( 10 punts per cada formador adscrit) 

Per tal d’acreditar aquest criteri les empreses licitadores hauran d’acompanyar, junt amb la 
declaració responsable relativa a l’oferta, el títol oficial del doctorat de cada formador. 

𝑃𝑃𝑣𝑣 = �1 − � 
𝑂𝑂𝑣𝑣 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
 � × �

1
𝑉𝑉𝑃𝑃

�� × 𝑃𝑃 



9.1.4. Establiment d’un grup de suport (fins a 5 punts) 

Es valorarà l’establiment d’un grup de suport entre els participants de cada curs perquè 
realitzin reunions de seguiment independents a les jornades formatives descrites en el plec 
de prescripcions tècniques, fins un màxim de cinc (5) punts. 

o Establiment d’un grup de suport entre els participants de cada curs perquè realitzin 
reunions de seguiment independents a les jornades formatives. 

Per tal d’acreditar aquest criteri les empreses licitadores hauran d’acompanyar, junt amb la 
declaració responsable relativa a l’oferta, una declaració responsable on es comprometin a 
l’establiment d’un grup de suport entre els participants de cada curs perquè realitzin 
reunions de seguiment independents a les jornades formatives. 

En cas de no establir-se un grup de suport s’atorgarà 0 punts. 

9.1.5. Altres activitats complementàries (fins a 5 punts) 

Es valorarà l’oferiment d’altres activitats complementàries, relacionades amb l’objecte del 
contracte, i prestades pel personal adscrit, en benefici dels científics assistents a les 
formacions 

Es valorarà amb un (1) punt per cada activitat complementària, tenint en compte que ha 
d’estar relacionada amb l’objecte del contracte, i que serà consensuada posteriorment amb  
ICREA, fins un màxim de cinc (5) punts. 

Per tal d’acreditar aquest criteri les empreses licitadores hauran d’acompanyar, junt amb la 
declaració responsable relativa a l’oferta, una breu explicació de l’activitat (com a màxim 
d’una pàgina per una sola cara per a cada activitat). 

 

Ofertes anormalment baixes: Els paràmetres objectius que determinen el llindar 
d’anormalitat d’una oferta s’aplicaran respecte als criteris avaluables mitjançant fórmules 
automàtiques que es refereixin als preus (criteri 9.1.1.), en els termes que s’indiquin al Plec 
de Clàusules Administratives Particulars.  

 

10. Condicions especials d’execució 

Es considera oportú establir, per a aquest contracte, les següents condicions especials 
d’execució: 

- Durant l'execució del contracte la documentació que generi el contracte per 
part de l'adjudicatari sempre serà en format electrònic, evitant l'ús de paper 
com a bona pràctica mediambiental. 

El responsable del contracte vetllarà pel compliment d'aquesta condició 
especial d'execució. 

L’incompliment d’aquesta condició especial podrà suposar la imposició de 
penalitats a l’empresa contractista. 



- El contractista està obligat a garantir la seguretat i protecció de la salut en el 
lloc de treball dels seus empleats. Per acreditar el compliment d'aquesta 
condició especial, haurà de presentar documents acreditatius d'haver impartit 
formació als seus treballadors en matèria de prevenció de riscos laborals i 
lliurament del certificat d'aptitud mèdica d'aquests treballadors en el termini 
màxim de tres mesos des de l'inici del contracte. 

L’incompliment d’aquesta condició especial podrà suposar la imposició de 
penalitats a l’empresa contractista. 

- L'adjudicatari se sotmetrà a la normativa nacional i de la Unió Europea en 
matèria de protecció de dades, de conformitat amb l’establert en aquest Plec. 
A tal efecte, l’empresa adjudicatària haurà de presentar, abans de formalitzar 
el contracte, una declaració en la què manifesti on estaran ubicats els servidors 
i des d’on es presentaran els serveis associats a aquests. L’empresa 
adjudicatària estarà obligada a comunicar qualsevol canvi que es produeixi al 
llarg de la vida del contracte en els extrems anteriorment comunicats. 

Aquesta condició especial d'execució té el caràcter d'obligació essencial als 
efectes de la possible resolució del contracte d'acord amb el que preveu 
l'article 211 de la LCSP, en cas d'incompliment. 

Les conseqüències de l’incompliment de les anteriors condicions seran identificades en el 
Plec de Clàusules Administratives Particulars que s’elabori. 

 

11. Modificació del contracte 

Atès l’objecte del contracte, no és necessari preveure com a causa de modificació l’increment 
del nombre de cursos i/o sessions de formació en lideratge, gestió d’equips i habilitats 
adreçada al personal investigador d’ICREA objecte de la present contractació.  

Podran modificar-se les jornades o sessions dins del pressupost màxim anual  

 

12. Limitació a la subcontractació 

No es permet la subcontractació per part de l’empresa contractista dels serveis objecte del 
contracte, atès que les característiques de solvència i capacitat de l’empresa seleccionada 
hauran estat fonamentals per a l’adjudicació del contracte al seu favor. 

Tanmateix, aquesta limitació de la subcontratació no suposa una restricció de la lliure 
competència, conforme l’article 215.1 de la LCSP. 

 

A Barcelona, a la data de la signatura digital  

 

Àngel Pina 
Responsable Administració 


