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DECRET D’ALCALDIA

APROVACIO DE LA MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DE CONTRACTACIO
DEL SERVEI DE SUPORT EN LA GESTIO | EXECUCIO DEL PROGRAMA DE DINAMITZACIO
DEL PLA EDUCATAIU D’ENTORN MUNICIPAL | D’ORIENTACIO EDUCATIVA DE PREMIA

Vista la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, i concretament
el seu article 116.1, que prescriu que “la subscripcio de contractes per part de les
administracions publiques requereix la tramitacié prévia de I'expedient corresponent,
que ha d’iniciar I’organ de contractacié motivant la necessitat del contracte en els
termes que preveu l'article 28 d’aquesta Llei i que s’ha de publicar en el perfil del

Atés que la referida competéncia sobre I'inici de I'expedient, atribuida en primer terme
a I'organ de contractacio, és susceptible de delegacid, tot aixdo de conformitat amb el
régim general que la regula (article 9 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic
del sector public, i articles 21, 22 i 23 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del regim local).

Atés que la referida competéncia sobre l'inici de I'expedient de contractacié esta
atribuida a I'Alcalde, perd que aquesta em va ser delegada mitjangant un Decret
d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023, amb referéncia 2023DECR001320.

Vista la Memoria justificativa de les necessitats redactada per la coordinadora de la
regidoria d’Educacid, Sra. Elisenda Gumma i Bertran, en data 20 de maig de 2025, per a
la contractacié del servei de suport en la gestid i execucid del programa de

dinamitzacio del Pla Educatiu d’Entorn Municipal i d’orientacid educativa de Premia de
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Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a

AJUNTAMENT DE PREMIA DE DALT

Dalt, la qual es transcriu a continuacié:

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DE CONTRACTACIO DEL SERVEI PER
GESTIO | EXECUCIO DEL PROGRAMA DE SUPORT A LA DINAMITZACIO DEL PLA
EDUCATIU D’ENTORN MUNICIPAL

1. La necessitat i el motiu pel qual es vol iniciar el contracte

El Pla Educatiu d’Entorn (PEE) és un conveni entre I’Ajuntament i el departament
d’Educacié de la Generalitat de Catalunya per promoure I'éxit escolar, la igualtat
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d’oportunitats i la cohesid social i la convivencia escolar donant suport al procés
educatiu dels infants i joves. Son instruments per donar una resposta integrada i
comunitaria a les necessitats educatives, coordinant i dinamitzant I'accio educativa en
els diferents ambits de la vida dels infants i joves.

Els projectes d’educacié formal i no fornal que es duen a terme a través del PEE son
cada vegada més i es requereix d’'un servei que doni suport a la gestid i dinamitzacid
del projecte.

Atés que aquesta corporacié no disposa dels mitjans necessaris, materials i humans,
per portar a terme aquesta contractacid, es requereix la contractacié mitjangant una
empresa externa.

La despesa d’aquesta contractacié ha estat contemplada a I'aplicacié pressupostaria:

Lot Aplicacio pressupostaria Import
LOT 1 321-326-22799 Altres contractes educacio 25.620,80 € ( IVA inclos)
LOT 2 321-326-22799 Altres contractes educacio 30.424,70 € ( IVA inclos)

2. Objecte del contracte
L'objecte del contracte és la prestacio del servei de suport:

LOT 1 ala gestid i dinamitzacid del Pla Educatiu d’Entorn.
LOT 2 a la gestié i dinamitzacié de 'orientacié educativa del municipi

La descripcié detallada del servei, aixi com la resta de requisits amb les que caldra
executar-lo, es recullen al plec de prescripcions tecniques particulars que acompanya
al present plec.
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3. Divisio en lots

D’acord amb I'article 99.3 de la LCSP, I'objecte del contracte s’ha dividit en dos lots
ates que es pot dividir el servei de suport educatiu en dos serveis complementaris pero
amb tasques i funcions diferenciades:

LOT 1 Suport a la gestid i dinamitzacié del Pla Educatiu d’Entorn.
LOT 2 Suport a la gestid i dinamitzacié de I'orientacié educativa del municipi

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
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4. Solvencia i classificacié professional (per als dos lots)

La solvéncia economica i financera de I'empresari per al present contracte de serveis
haura d'acreditar-se, d’acord amb el que estableix I'article 87 LCSP, pels mitjans
seguents:

a) Disposicié d’'una polissa d’assegurancga per riscos professionals amb un import
de cobertura igual o superior a 100.000 euros.

Aquest requisit s’entén complert pel licitador o candidat que inclogui amb la
seva oferta un compromis vinculant de subscripcié, en cas de resultar
adjudicatari, de I'asseguranca exigida.

En tot cas, la inscripcié en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del
Sector Public acredita davant de tots els organs de contractacié del sector public,
d'acord amb el reflectit en ell i excepte prova en contra, les condicions de solvéncia
econdmica i financera de I'empresari. Caldra en tot cas, aportar declaracié responsable
que totes les dades contingudes sén vigents.

La solvéncia tecnica de l'empresari per al present contracte de serveis haura
d'acreditar-se, d’acord amb I’establert en I’article 90 LCSP, pels mitjans segiients:

a) Caldra acreditar haver executat correctament almenys 2 serveis relacionats amb la
coordinacié de projectes similars al de I'objecte del present contracte, durant els
ultims tres anys, sense que I'import de cadascun pugui ser inferior a 2.000 € (IVA
exclos). Quan li sigui requerit pels serveis dependents de I'organ de contractacio,
els serveis efectuats s’acreditaran preferentment mitjangant certificats quan sigui
una entitat del sector public; i quan sigui una entitat del sector privat, mitjangant
un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjancant una
declaracié de I'empresari, acompanyada dels documents en poder seu que
acreditin la realitzacidé de la prestacid; tanmateix, es podra presentar qualsevol
altra documentacié que permeti la seva acreditacid.
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b) Atenent que aquesta prestacié implica relacié habitual amb menors d’edat, és
requisit que les persones que executin el contracte no hagin estat condemnades
per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
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inclou l'agressié i I'abus sexual, I'assetjament sexual, I'exhibicionisme i la
provocacié sexual, la prostitucid i I'explotacio sexual i corrupcié de menors, aixi
com per trafic d’éssers humans.

L’acreditacié documental s’efectuara mitjancant el certificat d’antecedents penals
i de delictes de naturalesa sexual.

Els requeriments de solvencia econdmica i financera, i técnica professional tenen
caracter selectiu, per tant el seu incompliment suposa I'exclusié.

5. Durada del contracte (per als dos lots)

La durada del contracte s’iniciara des de la signatura del contracte fins a 31 de
desembre de 2025 i podra ser objecte de prorroga per un maxim de tres anys naturals
més ( 1+1+1+1).

Primera prorroga d’1 gener a 31 de desembre de 2026.
Segona prorroga d’1 gener a 31 de desembre de 2027.
Tercera prorroga d’1 gener a 31 de desembre de 2028.
6. Import per a la durada inicial del contracte

D’acord amb la previsié de I’article 100 LCSP, el pressupost base de licitacio del total
dels lots és de 46.318,59€ i 9.726,90€ (21% d’IVA), corresponent al nombre maxim
d’hores previst anualment del contracte.

LOT 1 Suport a la gesti6 i dinamitzacid del Pla Educatiu d’Entorn
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El pressupost base de licitacié es desglossa de la manera seglent:

PRESSUPOST BASE LICITACIO
COSTOS DIRECTES Preu de sortida
Costos salarials 17.677,59
Materials
TOTAL COSTOS DIRECTES 17.677,59
COSTOS INDIRECTES

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
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Despeses generals 13% 2.298,09
Benefici industrial 6% 1.198,54

TOTAL COSTOS INDIRECTES 3.496,63
TOTAL COSTOS (directes + indirectes). 21.174,21
21% d'IVA 4.446,58

PRESSUPOST LICITACIO 25.620,80

D’acord amb la previsid de la disposicié addicional 332 LCSP, la quantia del pressupost
base es considera estimativa i té el caracter de pressupost maxim i limitatiu d’aquest
contracte condicionat al nombre d’hores que efectivament es realitzin, en base al
seglient preu hora:

21.174,21 euros / 800 hores = 26,47 euros
26,47 €+ 21% d’'IVA =32,03 €

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
https://bpm.premiadedalt.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca - Utilitzi el "Codi Segur de Verificacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE PREMIA DE DALT

D’acord amb l'article 100 de la LCSP, a continuacio es desglossa el pressupost base de
licitacid6 amb desagregacié de genere i categoria professional dels costos salarials,
prenent com a referéncia:

a) Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per
als anys 2011 a 2016 (codi conveni nium. 79002295012003), publicat al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya num. 6910, de data 10 de juliol de 2015.
Aguesta indicacid no prejutja el conveni que hi sigui d’aplicacid.

b) Resolucié EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripcid i
la publicacié de I'Acord parcial del Conveni col-lectiu del sector del lleure
educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (codi
de conveni num. 79002295012003). Aquesta indicacié no prejutja el conveni
que hi sigui d’aplicacié. Aquesta indicacidé no prejutja el conveni que hi sigui
d’aplicacid.

Cost técnic/a atencid especialitzada

Sou base/anual | Seguretat Social Baixes Absentisme TOTAL
(33,5%) (3%) (5%)
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26.469,53 € | 8.867,29 € 794,09 € 1.323,48 € 37.454,38 €
Cost personal |Hores/anual| Total hores Persones |Total costos| Costos
s conveni contracte |necessaries/an| directes |indirectes
y (13% -6%)
Técnic/a: 37.454,3 1.695 800 0,47 17.677,59 | 3.496,63
8

LOT 2 Suport a la gestio i dinamitzacio de I’orientacié educativa del municipi

El pressupost base de licitacié es desglossa de la manera seglient:

PRESSUPOST BASE LICITACIO
COSTOS DIRECTES Preu de sortida
Costos salarials 20.992,13
Materials -
TOTAL COSTOS DIRECTES 20.992,13
COSTOS INDIRECTES
Despeses generals 13% 2.728,98
Benefici industrial 6% 1.423,27
TOTAL COSTOS INDIRECTES 4.152,24
TOTAL COSTOS (directes + indirectes). 25.144,38
21% d'IVA 5.280,32
PRESSUPOST LICITACIO 30.424,70

D’acord amb la previsio de la disposicié addicional 332 LCSP, la quantia del pressupost
base es considera estimativa i té el caracter de pressupost maxim i limitatiu d’aquest
contracte condicionat al nombre d’hores que efectivament es realitzin, en base al
seglient preu hora:

25.144,38 euros / 950 hores = 26,47 euros

26,47 £+ 21% d’'IVA=32,03 €
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D’acord amb I'article 100 de la LCSP, a continuacié es desglossa el pressupost base de
licitacid6 amb desagregacid de genere i categoria professional dels costos salarials,
prenent com a referéncia:

a) Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per
als anys 2011 a 2016 (codi conveni nium. 79002295012003), publicat al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya nim. 6910, de data 10 de juliol de 2015.
Aguesta indicacié no prejutja el conveni que hi sigui d’aplicacio.

c) Resolucié EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripcid i
la publicacié de I'Acord parcial del Conveni col-lectiu del sector del lleure
educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (codi
de conveni nim. 79002295012003). Aquesta indicacié no prejutja el conveni
que hi sigui d’aplicacié. Aquesta indicacidé no prejutja el conveni que hi sigui

d’aplicacid.

Cost técnic/a atencid especialitzada

Sou base/anual | Seguretat Social Baixes Absentisme TOTAL
(33,5%) (3%) (5%)
26.469,53 € 8.867,29 € 794,09 € 1.323,48 € 37.454,38 €
Cost personal |Hores/anual| Total hores Persones Total costos | Costos
s conveni contracte |necessaries/an| directes indirectes
y (13% -6%)
Técnic/a: 1.695 950 0,56 20.992,13 | 4.152,24
37.454,38
7. Valor estimat del contracte (VEC)

LOT 1 Suport a la gestid i dinamitzacio del Pla Educatiu d’Entorn

El valor estimat del contracte és de 84.696,85 euros (vuitanta-quatre mil sis-cents
noranta-sis euros amb vuitanta-cinc centims), sense IVA, corresponents a la durada
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inicial del contracte i a la seva possible prorroga, tot d’acord amb el previst en I'article
101 de la LCSP, essent el seu desglossament com segueix:

DURADA PRES.LIC.
2025 21.174,21 €
PRORROGA 1 | 21.174,21€
PRORROGA 2 | 21.174,21€
PRORROGA 3 | 21.174,21€

LOT 2 Suport a la gestio i dinamitzacio de I'orientacié educativa del municipi

El valor estimat del contracte és de 100.577,51 euros (cent mil cinc-cents setanta-set
euros amb cinquanta-un centims), sense IVA, corresponents a la durada inicial del
contracte i a la seva possible prorroga, tot d’acord amb el previst en I'article 101 de la

LCSP, essent el seu desglossament com segueix:

DURADA PRES.LIC.
2025 25.144,38 €
PRORROGA 1 | 25.144,38 €
PRORROGA 2 | 25.144,38 €
PRORROGA 3 | 25.144,38 €

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
https://bpm.premiadedalt.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca - Utilitzi el "Codi Segur de Verificacié" que apareix a la capgalera.
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8. Modificacions

El contracte només es podra modificar per les causes no previstes establertes en
I'article 205 LCSP sempre i quan es compleixin les condicions i requisits establerts en el
mateix text legal. El procediment per aquesta modificacid requerira I'audiéncia al
contractista i la seva formalitzacié en document administratiu.

9. Criteris a tenir en compte en I’adjudicacio

LOT 1 - Suport a la gestio i dinamitzacié del Pla Educatiu d’Entorn (PEE).

D’acord amb els articles 145 i 146 LCSP, per a la valoracié de les proposicions i la
determinacid de I'oferta que ofereixi una millor relacié qualitat-preu, es tindran en
compte els seglients criteris:
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CRITERIS Tipus de criteri | PUNTUACIO
Criteris avaluables de forma automatica
1.Valoracié economica Objectiu Fins a 30
punts
2. Proposta cobertura de baixes del personal adscrit al L Finsa 10
. Objectiu
servei punts
Criteris avaluables mitjangant un judici de valor
3. Memoria — Fins a 25
Subjectiu
punts
TOTAL| 65 PUNTS

La valoracié dels criteris d’adjudicacid s’efectuara de la seglient forma,

Criteris avaluables de forma automatica (fins a 40 punts)

de I’Annex 2.
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La formula de calcul per puntuar les ofertes sera la seglient:
P = 30x Bomax
Boi
Boi = oferta admesa
Bomax =

oferta més avantatjosa

Valors desproporcionats o temeraris

Per a considerar si una oferta conté valors anormals o desproporcionats en
aquest apartat s’aplicaran els criteris definits a continuacio. En el suposit
que es detecti que una de les ofertes sigui anormal o desproporcionada se
sequira el procediment previst a I'article 149 del LCSP. En el suposit de
considerar una oferta o varies ofertes anormals o desproporcionades es

1) Proposicié econdmica: es valorara fins a 30 punts el PREU UNITARI a la| Fins a 30
baixa (sense IVA) respecte del preu maxim establert. S’assignaran 0 punts a| punts

les ofertes iguals al preu unitari maxim i la maxima puntuacié (30 punts) a
I’'oferta més baixa, puntuant-se la resta d’ofertes en funcié de les baixes i de
manera proporcional.
El licitador presentara I'oferta economica d’acord amb el model normalitzat

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a

https://bpm.premiadedalt.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca - U
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dictara resolucié motivada de la inadmissio a continuar en la licitacio.

Es consideren desproporcionades o temeraries les ofertes que estiguin en els
casos seglients:

1. Quan, en cas que hi concorri un sol licitador, sigui inferior al preu unitari
imaxim en més de 25 unitats percentuals.

2. Quan hi concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats
percentuals a I'altra oferta.

3. Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10
unitats percentuals a la mitjana aritmética de les ofertes presentades. No
obstant aixo, per al comput de la mitjana s’ha d’excloure I'oferta que sigui
d’una quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats
percentuals a la mitjana. En qualsevol cas, es considera desproporcionada la
baixa superior a 25 unitats percentuals.

4. Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més
de 10 unitats percentuals a la mitjana aritmeética de les ofertes presentades.
INo obstant aixo, si entre aquestes hi ha ofertes superiors a la mitjana en
més de 10 unitats percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana només
amb les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de
les altres ofertes és inferior a tres, la nova mitjana s’ha de calcular sobre les
tres ofertes de menor quantia. En qualsevol cas, es considera
desproporcionada la baixa superior a 25 unitats percentuals.

2) Proposta de cobertura de baixes del personal adscrit al servei Fins a 10
punts

Proposta de cobertura de baixa entre 24 hores i 48 hores............... 10 punts

Proposta de cobertura de baixa entre 48 hores i 96 hores............... 5 punts

Proposta de cobertura de baixa entre 96 hores i una setmana........ 2 punts
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Criteris avaluables mitjangant un judici de valor (fins a 25 punts)
3) Memoria. Puntuacio total maxima 25 punts

Les empreses candidates hauran de presentar una memoria d’acord amb I’especificat
en els plecs de prescripcions técniques particulars. La memoria constara de quatre
parts que desenvoluparan els quatre temes que es plantegen.
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L’extensié maxima de la memoria és de 15 pagines.

ADVERTENCIA: Si es supera I'extensié maxima, es llegiran i avaluaran n
primeres pagines de la memoria presentada.

Es valorara:

omés les 15

0)Coherencia global de la memoria

5 punts

1) La segregacid a Premia de Dalt i les metodologies proposades per| 5 punts

resultats

abordar-la
2) Metodologies per a la gestid i el treball en xarxa 5 punts
3) Estratégies per donar visibilitat a les actuacions, a l'impacte i/o als| 5 punts

genere.

4) Metodologies per garantir I'atencié a la diversitat i perspectiva de| 5 punts

directament desqualificades.

0)Coheréncia global de la memoria
Valoracié global (5 punts):

Les empreses que obtinguin una puntuacié inferior a 10 punts a la memoria seran

@
2
<
O
Qo
&
o
<
©
X
[
a
Q
@
o
3
o
el
Q
@
L
=
=
3]
>
)
o
5
=3
Q
n
bS]
o
©
T

innovadores o repetitives.

Memoria Proposta excel-lentment estructurada i coherent, amb 5 punts
una narrativa clara i connectada. Propostes poc innovadores o

repetitives.

Memoria coherent i ben estructurada, amb una bona connexié 3 punts
entre les parts. Algunes propostes innovadores, pero en general

bastant convencionals.

Memoria coherent, perd0 amb algunes parts poc clarament 1 punt
definides. Algunes propostes innovadores, pero en general bastant|
convencionals.

Memoria en general incoherent o mal estructurada. Propostes poc 0 punts

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
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1) Lasegregacio a Premia de Dalt i les metodologies proposades per abordar-la.
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Analisi de la situacid actual de la segregacié en el municipi de Premia de Dalt, incloent-
hi factors socioeconomics, culturals, geografics o altres que afecten la comunitat.
Reflexid sobre les conseqiiéncies que aquesta segregacidé pot tenir en l'accés i la
qualitat de I'educacid, aixi com en la cohesid social de la poblacid.

Propostes de metodologies, estratégies i accions per fomentar la cohesié social a
través de l'educacid, mitjancant activitats que facilitin la integracié de tots els
col-lectius i la millora de la convivencia entre diferents grups socials. Abordatge de la
segregacio des d'una perspectiva comunitaria.

Valoracio de I'apartat (5 punts):

IAnalisi exhaustiva, amb referéncies concretes, dades actualitzades| 5 punts
i connexié amb I'impacte a I'educacié i la cohesié social

Propostes molt concretes i adaptades al municipi, amb
metodologies innovadores i viables.

Analisi solida amb diversos factors explicats amb detall i dades 3 punts
concretes

Propostes clares i adaptades al context local, pero amb algun
aspecte poc detallat.

Analisi parcial que abasta alguns factors 1 punt
Propostes adaptades parcialment, pero poc concretes
No es presenta analisi o és superficial. 0 punts

Propostes generals, no adaptades al context de Premia de Dalt.

2) Metodologies per a la gestié i el treball en xarxa.

Metodologies per a la gestid i el treball en xarxa, transversal, que obliga a adaptar-se a
situacions diverses que no sempre es poden controlar.
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Eines i recursos que s'utilitzaran per gestionar les relacions i la comunicacié entre els
membres de la comunitat educativa. Estrategies per fomentar la col-laboracié, la
participacid activa i la coordinacié entre els agents implicats en el pla educatiu
Propostes de metodologies per facilitar el treball en xarxa entre els diferents actors del
projecte (educadors, institucions, families, comunitat local, etc.).

Valoracio de 'apartat (5 punts):

12

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a

https://bpm.premiadedalt.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca - U

AJUNTAMENT DE PREMIA DE DALT




DOCUMENT

ORGAN . EXPEDIENT
DEC CONTRACTACIO 2025/000083/1403

" e il ~ = X ~ SIGNATURES
gﬁgg?%ﬂrrﬁiﬁi&g@igamo‘ 49890072-618a-415f-b7fa-313a8041878d 1.- Mireia Boté Massagué (TCAT) (Secretaria General), 22/05/2025 10:17

th inal: 2. ALEIX CASANOVA YRIGUEZ (TCAT) (Regidor), 22/05/2025 11:53
'5‘;{‘;'333%?;3333g"jggj’gggaggﬁ?fkg1"82303—2025—7633747 3.- * premiadedalt.cat. 2025DECR000904 22/05/2035

Pagina 13 de 24

AJUNTAMENT
Premia de Dalt

Placa de la Fabrica, 1

08338 Premia de Dalt - El Maresme
T. 936 931515 - F. 936 931 599
www.premiadedalt.cat
ajuntament@premiadedalt.cat

xarxa del PEE.

Metodologia molt detallada, amb accions concretes i ben 5 punts
definides per a la coordinacio efectiva de tots els agents.

Metodologia ben definida per al treball en xarxa, amb algunes 3 punts
accions concretes.

Metodologia parcialment clara, perd no ben definida. Coordinacié 1 punt
poc definida i/o poc concreta.

No es presenta una metodologia clara o viable per al treball en 0 punts

PEE.

projecte comda.

comunicar l'impacte de les actuacions del PEE i treball en xarxa.

col-laboracié entre agents educatius, socials i institucionals.
Valoracio de 'apartat (5 punts):

3) Estratégies per donar visibilitat a les actuacions, a I'impacte i/o als resultats del

De la mateixa manera, resulta atil i estimulant dedicar alguns esforcos a comunicar
externament el projecte i donar difusié als éxits aconseguits. Compartir dades,
resultats i bones practiques serveix per alimentar I'aprenentatge col-lectiu i 'adhesié al

Descripcid de les estrategies i eines que es faran servir per mesurar, recollir i

Estrategies per informar de les activitats del PEE a la comunitat educativa (centres,
families..) i estrategies per fer visibles els éxits i les bones practiques derivades de la
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Estratégies molt ben definides i aplicables, amb eines concretes per|5 punts
mesurar i comunicar els exits del projecte.

Estratégies clares i aplicables per mesurar i difondre els resultats de[3 punts
manera efectiva.

Estratégies basiques per comunicar la informacio i/o els resultats. 1 punt
Estratégies inexistents o molt vagues. 0 punts

de genere, diversitat lingiiistica, diversitat digital...).

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
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4) Metodologies per garantir I’atencio a la diversitat (diversitat funcional, diversitat

Adaptacio de les activitats per garantir la inclusid i I'atencio a la diversitat i la igualtat
d'oportunitats entre tots els participants. Descripcié de les estratégies i tecniques per
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crear un entorn d'aprenentatge respectuds amb la diversitat per atendre les diferents
necessitats educatives (diversitat cultural, de génere, discapacitat, dificultats
d'aprenentatge, dificultats digitals, etc.).

Mecanismes per sensibilitzar i promoure la convivéncia respectuosa entre els
participants. Estrategies per garantir que les activitats, materials i recursos educatius
siguin igualitaris i no discriminatoris.

Valoracio de 'apartat (5 punts):

Metodologies clares, ben dissenyades i altament efectives per garantir5 punts
la diversitat i la igualtat d’oportunitats.
Metodologies adaptades a les necessitats de diversitat, perd ambj3 punts
alguns detalls a millorar.
Metodologies basiques i amb poca personalitzacié per a garantir lajl punt
diversitat i la igualtat d’oportunitats.
Les metodologies sén minimes o inexistent. 0 punts

Els criteris de qualitat representen el 53,84 % respecte el total, per tant, es dona
compliment a I'article 145.4 de la LCSP que indica que, en els contractes de serveis de
I’Annex IV aixi com en els contractes que tinguin per objecte prestacions de caracter
intel-lectual, els criteris relacionats amb la qualitat hauran de representar almenys el
51% de la puntuacio assignable en la valoracié de les ofertes.

LOT 2 Suport a la gestid i dinamitzacié de I’orientacié educativa del municipi

D’acord amb els articles 145 i 146 LCSP, per a la valoracié de les proposicions i la
determinacié de I'oferta que ofereixi una millor relacié qualitat-preu, es tindran en
compte els seglients criteris:
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CRITERIS Tipus de criteri | PUNTUACIO

Criteris avaluables de forma automatica

1.Valoracié economica Objectiu Fins a 30
punts

2. Proposta cobertura de baixes del personal adscrit al - Finsa 10

. Objectiu
servei punts
Criteris avaluables mitjancant un judici de valor
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3. Memoria N Fins a 25
Subjectiu
punts
TOTAL| 65 PUNTS

Valoracié:

La valoracio dels criteris d’adjudicacio s’efectuara de la seglient forma,

Criteris avaluables de forma automatica (fins a 40 punts)

de I’Annex 2.

El licitador presentara |'oferta economica d’acord amb el model normalitzat

La férmula de calcul per puntuar les ofertes sera la segiient:
P = 30x Bomax
Boi
Boi = oferta admesa
Bomax =

oferta més avantatjosa

Valors desproporcionats o temeraris
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casos seglients:

Per a considerar si una oferta conté valors anormals o desproporcionats en
aquest apartat s’aplicaran els criteris definits a continuacié. En el suposit
que es detecti que una de les ofertes sigui anormal o desproporcionada se
sequira el procediment previst a I'article 149 del LCSP. En el suposit de
considerar una oferta o varies ofertes anormals o desproporcionades es
dictara resolucié motivada de la inadmissié a continuar en la licitacid.

Es consideren desproporcionades o temeraries les ofertes que estiguin en els

1. Quan, en cas que hi concorri un sol licitador, sigui inferior al preu unitari

1) Proposicié econdmica: es valorara fins a 30 punts el PREU UNITARI a la| Fins a 30
baixa (sense IVA) respecte del preu maxim establert. S’assignaran 0 punts a| punts

les ofertes iguals al preu unitari maxim i la maxima puntuacié (30 punts) a
I’oferta més baixa, puntuant-se la resta d’ofertes en funcio de les baixes i de
manera proporcional.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
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imaxim en més de 25 unitats percentuals.

2. Quan hi concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats|
percentuals a I'altra oferta.

3. Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10
unitats percentuals a la mitjana aritmética de les ofertes presentades. No
obstant aixo, per al comput de la mitjana s’ha d’excloure I'oferta que sigui
d’una quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats
percentuals a la mitjana. En qualsevol cas, es considera desproporcionada la
baixa superior a 25 unitats percentuals.

4. Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més
de 10 unitats percentuals a la mitjana aritmética de les ofertes presentades.
INo obstant aixo, si entre aquestes hi ha ofertes superiors a la mitjana en
més de 10 unitats percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana només
amb les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de
les altres ofertes és inferior a tres, la nova mitjana s’ha de calcular sobre les
tres ofertes de menor quantia. En qualsevol cas, es considera
desproporcionada la baixa superior a 25 unitats percentuals.

2) Proposta de cobertura de baixes del personal adscrit al servei

Proposta de cobertura de baixa entre 24 hores i 48 hores
Proposta de cobertura de baixa entre 48 hores i 96 hores

Proposta de cobertura de baixa entre 96 hores i una setmana........ 2 punts

Finsa 10
punts

Criteris avaluables mitjangant un judici de valor (fins a 25 punts)

3) Memoria. Puntuacié total maxima 25 punts
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parts que desenvoluparan els quatre temes que es plantegen.

primeres pagines de la memoria presentada.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
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Les empreses candidates hauran de presentar una memoria d’acord amb I’especificat
en els plecs de prescripcions técniques particulars. La memoria constara de quatre

L’extensié maxima de la memoria és de 15 pagines, DINA4, lletra Arial a mida 11.

ADVERTENCIA: Si es supera I'extensié maxima, es llegiran i avaluaran només les 15
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escolar prematur

Es valorara :
Coherencia global de la memoria 5 punts
a) La segregacid a Premia de Dalt i les metodologies proposades per| 5 punts
abordar-la
b) Metodologies per a la gestid i el treball en xarxa 5 punts
c) Estratégies per donar visibilitat a les actuacions, a l'impacte i/o als| 5 punts
resultats
d)Metodologies per garantir |'orientacid i prevenir I'abandonament| 5 punts

0)Coheréncia global de la memoria

Valoracio global (5 punts):

Les empreses que obtinguin una puntuacié inferior a 10 punts a la memoria seran
directament desqualificades.

Memoria Proposta excel-lentment estructurada i coherent, amb una
narrativa clara i connectada. Propostes poc innovadores o repetitives.

5 punts

parts. Algunes
convencionals.

Memoria coherent i ben estructurada, amb una bona connexié entre les
propostes innovadores, perd0 en general

bastant

3 punts

Memoria coherent, perd amb algunes parts poc clarament definides.
Algunes propostes innovadores, pero en general bastant convencionals.

1 punt

Memoria en general incoherent o mal estructurada. Propostes poc
innovadores o repetitives.

0 punts
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AJUNTAMENT DE PREMIA DE DALT

1) Lasegregacio a Premia de Dalt i les metodologies proposades per abordar-la.

Analisi de la situacid actual de la segregacié en el municipi de premia de Dalt , incloent-
hi factors socioeconomics, culturals, geografics o altres que afecten la comunitat.
Reflexié sobre les conseqiiéncies que aquesta segregacié pot tenir en l'accés i la
gualitat de I’educacid, aixi com en la cohesié social de la poblacié.
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Propostes de metodologies, estrategies i accions per fomentar la cohesié social

col-lectius i la millora de la convivencia entre diferents grups socials. Abordatge de
segregaci6 des d'una perspectiva comunitaria.

Valoracio de 'apartat (5 punts):

a

través de I'educacié, mitjangant activitats que facilitin la integracié de tots els

la

Analisi exhaustiva, amb referéncies concretes, dades actualitzades i| 5 punts
connexid amb I'impacte a I'educacié i la cohesid social

Propostes molt concretes i adaptades al municipi, amb metodologies
innovadores i viables.

IAnalisi solida amb diversos factors explicats amb detall i dades concretes | 3 punts
Propostes clares i adaptades al context local, perd amb algun aspecte poc

detallat.

Analisi parcial que abasta alguns factors 1 punt
Propostes adaptades parcialment, perd poc concretes

No es presenta analisi o és superficial. 0 punts

Propostes generals, no adaptades al context de Premia de Dalt.

2) Metodologies per a la gestid i el treball en xarxa.

situacions diverses que no sempre es poden controlar.

membres de la comunitat educativa. Estrategies per fomentar la col-laboracio,
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projecte (educadors, institucions, families, comunitat local, etc.).

Valoracio de 'apartat (5 punts):

Metodologies per a la gestid i el treball en xarxa, transversal, que obliga a adaptar-se a

Eines i recursos que s'utilitzaran per gestionar les relacions i la comunicacid entre els

la

participacié activa i la coordinacid entre els agents implicats en el pla educatiu
Propostes de metodologies per facilitar el treball en xarxa entre els diferents actors del

Metodologia molt detallada, amb accions concretes i ben definides| 5 punts
per a la coordinacio efectiva de tots els agents.

Metodologia ben definida per al treball en xarxa, amb algunes 3 punts
accions concretes.

Metodologia parcialment clara, perd no ben definida. Coordinacio 1 punt

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi I"autenticitat del document a
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poc definidai/o poc concreta.
No es presenta una metodologia clara o viable per al treball en 0 punts
xarxa del PEE.

3) Estrategies per donar visibilitat a les actuacions, a l'impacte i/o als resultats de
I’orientacié educativa al municipi.

De la mateixa manera, resulta atil i estimulant dedicar alguns esfor¢os a comunicar
externament el projecte i donar difusié als éxits aconseguits. Compartir dades,
resultats i bones practiques .

Descripcid de les estratégies i eines que es faran servir per mesurar, recollir i
comunicar l'impacte de les actuacions.

Estratégies per informar de les activitats a la comunitat educativa (centres, families...)
i estrategies per fer visibles els éxits i les bones practiques derivades de la col-laboracié
entre agents educatius, socials i institucionals.

Valoracio de I'apartat (5 punts):

Estratégies molt ben definides i aplicables, amb eines concretes per| 5 punts
mesurar i comunicar els exits del projecte.
Estrategies clares i aplicables per mesurar i difondre els resultats de| 3 punts
manera efectiva.
Estratégies basiques per comunicar la informacio i/o els resultats. 1 punt
Estratégies inexistents o molt vagues. 0 punts

4) Metodologies per garantir I'orientacio i prevenir 'abandonament escolar
prematur.
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Descripcié d’estratégies d'orientacid i prevencié de I'absentisme, activitats de
seguiment i acompanyament de la comunitat educativa. Incloure exemples d'eines
d'avaluacid per mesurar I'eficacia de les accions implementades.

Valoracié de 'apartat (5 punts):

Metodologies clares, ben dissenyades i altament efectives per garantir| 5 punts
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I’orientacid i prevenir I'abandonament escolar prematur.

Metodologies adaptades a les necessitats, pero amb alguns detalls a| 3 punts
millorar.

Metodologies basiques i amb poca personalitzacié per a garantir er] 1 punt
garantir I'orientacio i prevenir '|abandonament escolar prematur.

Les metodologies sén minimes o inexistent. 0 punts
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10. Responsable del contracte

Personal técnic proposat per ser membre de la Mesa de contractacid.

Vocals: La Sra. Mireia Boté Massagué, secretaria de la corporacié
La Sra. Teresa Pallarés Ramirez, interventora accidental

Els criteris de qualitat representen el 53,84% respecte al total, per tant, es dona
compliment a I'article 145.4 de la LCSP que indica que, en els contractes de serveis de
I’Annex IV aixi com en els contractes que tinguin per objecte prestacions de caracter
intel-lectual, els criteris relacionats amb la qualitat hauran de representar almenys el
51% de la puntuacié assignable en la valoracié de les ofertes.

L’organ de contractacié designa a la Sra. Elisenda Gumma Bertran, técnica d’Educacié
de la Corporacid, com a responsable del contracte, a qui li correspondra supervisar la
seva execucid i adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries amb la
finalitat d’assegurar la correcta realitzacié de la prestacié pactada, dins I'ambit de
facultats que aquells li atribueixin.

D’acord amb l'article 326 LCSP, llevat que la competéncia per contractar correspongui
a una Junta de Contractacid, en els procediments oberts, els 6rgans de contractacio de
les administracions publiques seran assistits per una Mesa de Contractacid, que sera
I’6rgan competent per a la valoracid de les ofertes, a més de la resta de competéncies
recollides en I'apartat 2 de I'esmentat article.

D’acord amb la DA2a LCSP, la composicio de la Mesa de Contractacio sera la seglient:

Presidenta: La Sra. Gemma Alvarez Martinez, Cap de Serveis a les persones i RRHH
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reunions.

I'article 108 LCSP.
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La Sra. Elisenda Gumma Bertran, técnica d’educacio
La Sra. Carme Cristobal Ferran, Técnica de joventut

Secretari/a: Un funcionari/a de la corporacio

12. Cessio del contracte

13. Garantia definitiva

14. Termini de garantia del contracte

La Mesa podra sol-licitar I'assessorament de tecnics o experts independents amb
coneixements acreditats en les materies relacionades amb I'objecte del contracte.

La designacid com a membre de la Mesa de Contractacié es notificara als seus
integrants via correu electronic i de la mateixa manera es comunicaran les dates de les

Els drets i obligacions relatius a aquest contracte podran ser cedits per I'empresa
contractista a una tercera persona, sempre que les qualitats tecniques o personals es
compleixin, i prévia autoritzacié expressa de I’Administracié, quan es compleixin els
requisits establerts en I'article 214 LCSP, i de la cessid no resulti una restriccié efectiva
de la competeéencia en el mercat.

D’acord amb I'article 107.1 LCSP, la garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi
presentat la millor oferta, I'import de la qual respondra dels conceptes esmentats a
I'article 110 LCSP, sera la corresponent al 5 per cent de I'import d’adjudicacié del
contracte, IVA exclos. S’haura de constituir per qualsevol dels mitjans establerts a

D’acord amb I'article 210.3 LCSP tenint en compte la naturalesa de la prestacié objecte
de contracte, no es considera necessari establir un termini de garantia. Per aquest
motiu, un cop la responsable del servei confirmi que la prestacié s’ha realitzat
satisfactoriament, finalitzat el contracte (incloses les prorrogues, en cas que s’acordin),
es procedira a la devolucioé de la garantia definitiva dipositada.
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15. Condicions especials d’execucié

D’acord amb [l'article 202 LCSP, s’estableixen les seglients condicions especials
d’execucié:

1. Manteniment de les condicions laborals de les persones gue executen el
contracte durant tot el periode contractual.

L’'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions
laborals i socials de les persones treballadores ocupades en I'execucié del contracte,
fixades en el moment de presentar I'oferta, segons el conveni que sigui d’aplicacio.

Aquesta condici6 té el caracter d’obligacid essencial del contracte i el seu
incompliment podra ser objecte de penalitzaci6 com a falta molt greu o causa
d’extincié contractual.

El responsable del contracte podra requerir a 'empresa contractista que declari
formalment que ha complert I'obligacid. Aixi mateix, el responsable del contracte o
I’organ de contractacié podran requerir als organs de representacio de les persones
treballadores que informin al respecte.

2. Obligacié del contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unid
Europea en materia de proteccié de dades. D’acord amb I'apartat 1, tercer paragraf de
I'article 202 LCSP, atenent el fet que I'execucié del contracte implica la cessié de dades
de tercers al contractista, aquesta obligacié té caracter essencial de conformitat amb
I’establert en I'article 211.1.f) LCSP.
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16. Subcontractacio del contracte

El contractista podra concertar amb tercers la realitzacié de tallers o activitats amb un
percentatge maxim del 25% del preu del contracte, de conformitat amb els requisits
assenyalats a l'article 215 LCSP. En cas que el contractista no ho hagi indicat
préviament en 'oferta, després de I'adjudicacié o a I'inici de I'execucid del contracte,
haura de comunicar per escrit dirigit a I'0rgan de contractacid, la intencié de cel-lebrar
subcontractes, assenyalant la part de la prestacid que es pretén subcontractar i la
identitat, dades de contacte i representant legal del subcontractista, justificant
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suficientment la seva aptitud per executar-la, mitjangant els elements técnics i humans
de qué disposa i la seva experiéncia, aixi com acreditant que no es troba incurs en cap
prohibicié de contractar d’acord amb I'article 71 LCSP.

17. Subrogacio de personal
No es contempla la subrogacié de personal

L'empresa contractista mantindra durant la vigencia del contracte, les condicions
laborals i socials de les persones treballadores ocupades en I'execucié del contracte,
segons el conveni que sigui d’aplicacid, la qual cosa es considera obligacié essencial del
contracte.

Tot el personal que executi les prestacions dependra Unicament de |'empresa
contractista adjudicataria, a tots els efectes, sense que entre aquell i I'Ajuntament
existeixi cap vincle de dependencia funcionarial ni laboral.

A tal efecte, previ a l'inici de I'execucié del contracte, I'empresa contractista vindra
obligat a especificar les persones concretes que executaran les prestacions i a acreditar
la seva afiliacié i situacid d’alta a la Seguretat Social, aixi com la corresponent
acreditacié professional.

Durant la vigencia del contracte, qualsevol substituci6 o modificacié d’aquelles
persones haura de comunicar-se préviament a I’Ajuntament i acreditar que la seva
situacio laboral s’ajusta a dret.

El contractista, els primers deu dies de cada mes, haura de lliurar a I’Ajuntament una
copia segellada del butlleti de cotitzacié a la Seguretat Social (TC1 i TC2) del segon mes
anterior al mes en curs de tot el personal adscrit a I'execucié del contracte.
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D’acord amb I'article 130.6 LCSP, sense perjudici, si escau, de I'establert en I'article 44
del text refds de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat pel RDLeg 2/2015, de 23
d’octubre, el contractista tindra I'obligacié de respondre dels salaris impagats als
treballadors afectats per la subrogacio, aixi també de les cotitzacions a la Seguretat
Social meritades, tot i que es resolgui el contracte i aquells siguin subrogats pel nou
contractista, sense que en cap cas aquesta obligacié correspongui a aquest Ultim. En
aquest cas, I’Ajuntament, un cop acreditada la manca de pagament dels salaris
esmentats, procedira a la retencié de les quantitats degudes al contractista per
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mentre no s’acrediti 'abonament d’aquests.”

amb referéncia 2023DECR001320,

RESOLC

garantir el pagament dels esmentats salaris, i a la no devolucié de la garantia definitiva

Vistes les competéencies que m’han estat conferides en virtut de la delegacié efectuada
per 'alcaldia d’aquest Ajuntament mitjancant el Decret de data 22 de juny de 2023,

UNIC.- DONAR LA CONFORMITAT a la memoria de necessitats redactada per la
coordinadora de la regidoria d’Educacio, Sra. Elisenda Gumma Bertran , en data 20 de
maig de 2025, i disposar I'inici de I'expedient de licitacié del contracte del servei de
suport en la gestid i execucié del programa de dinamitzacid del Pla Educatiu d’Entorn

Municipal i d’orientacio educativa de Premia de Dalt.

En dono fe
Aleix Casanova Yiiguez Mireia Boté i Massagué
Regidor d’Educacio Secretaria general

«
€
@
S
3
(5]
<)
S
o
k-]
8
=]
1
S
e
5
©
=
o
S
£
S
O
<
<

https://bpm.premiadedalt.cat/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca - Utilitzi el "Codi Segur de Verificacié" que apareix a la capgalera.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic
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Premia de Dalt, signat electronicament al marge del document, a la data que hi figura.
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