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1. Antecedents

Obligacions derivades del Pla d’Actuacions i Manteniment de I'Institut Municipal de Mercats de
Barcelona

2. Exposicio de les necessitats detectades i justificacio de la solucio
escollida

Considerant que la finalitat consisteix en el MANTENIMENT INTEGRAL DEL MERCAT DE
SANT ANTONI DE BARCELONA per tal que aquest es trobi en optimes condicions d’utilitzacio i
seguretat per a les persones o usuaris.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I'lMMB no disposa de mitjans ni
recurs técnics adients per realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a I'auxili
mitjancant la contractacié amb tercers, tot d’acord amb I'objectiu d’estabilitat pressupostaria i
control de despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia, eficiencia, publicitat,
transparéncia, no discriminacio i igualtat de tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una correcte realitzacio de la prestaci6 i per donar resposta
també a aquestes necessitats, alhora de fer possible I'aportacié de noves millores o solucions
meés eficients i eficaces en futures licitacions a la necessitat detectada, es considera adient una
durada minima del contracte de 24 mesos i amb possibilitat de prorroga per un termini de 24
mesos mes.

3. Objecte, prestacié concreta que es vol contractar, i modalitat de
contracte que millor s’ajusta a les necessitats detectades i relacio del
seu cicle de vida

Considerant que la millor solucié consisteix en la contractacié d’'un Serveis MANTENIMENT
INTEGRAL DEL MERCAT DE SANT ANTONI DE BARCELONA (CPV 50700000-2 com a principal i
CPV 45300000-0) cal indicar que les fases del cicle productiu de I'objecte del contracte sén les
seguents:

FASES DEL CICLE VALOR PONDERACIO

12.- Manteniment dels productes una vegada col-locats. 100 100 %

Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma directa amb
qualsevol fase en I'execucio d’aquest cicle de vida esdevé una millora qualitativa o quantitativa
que cal ponderar amb el preu del contracte per tal que esdevingui una contractacié eficac i
eficient.

Els criteris que, d’acord amb [I'anterior, es consideren adients incorporar com a criteri
d’adjudicacio, considerant el seu impacte positiu i ponderacié en el cicle abans indicat, sén els
seguents relacionats per ordre decreixent d’importancia:

9.1 Criteris de Judici de Valor - 40 punts
9.1.1 Memoria descritiva de la metodologia de treball — 25 punts
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9.1.2- Descripci6 de punts critics del procés de gestio proposat i proposta de la seva
resolucio.-15 punts

9.2 Criteris automatics — 60 punts
9.2.1 Oferta economica - 35 punts
9.2.2 Per la incorporaci6 de técnics especialistes addicionals de suport al técnic requerit
al Plec — 10 punts
9.2.3 Per descompte de la compra de materials al Manteniment correctiu — 15 punts

Els criteris que s’estableixin també han d’estar indicats en el punt dels criteris d’adjudicacio i
posteriorment en els plecs.

Les millores ofertades pels licitadors en aquests aspectes tenen la consideracié de condicions
especials d’execucio.

4. Divisio en lots

Als efectes de garantir una major concurrencia i diversificacié de les empreses contractistes i
tot d’acord amb la previsi6 de I'article 99.3 LCSP es considera que no hi ha lots.

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realitzacio i
aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma
independent. A més caldria exigir una coordinacio i planificacié global dels treballs per a una
correcte execucio global de les prestacions que resulta desproporcionada per a les finalitats
d’interés public que es persegueixen en I'execucio d’aquestes, fet pel qual permet concloure
que les prestacions no poden ser executades de forma independent sense menyscabar la
correcte execucio6 dels treballs i una correcte assignacio dels recursos publics proporcionals a la
finalitat requerida.

5. Pressupost base de licitacio i valor estimat del contracte (VEC)

5.1 El pressupost base de licitacié que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de
quantia 1.467.989,86 euros. El pressupost net de 1.213.214,76 euros i I'lIVA de 254.775,10
euros, amb un tipus del 21%.

No hi ha lots.

Total: 1.467.989,86 euros

La quantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net, constitueix la xifra maxima
per sobre de la qual s'estimara que les ofertes dels licitadors excedeixen el tipus de la licitaci6.

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

En tot cas les ofertes que excedeixin el pressupost de licitacio, IVA exclos, resultaran excloses
del procediment.

El desglossament del pressupost net, sense I'lVA, en costos directes i indirectes, considerant el
seu cicle, és el segient:
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Import €
518.253,94 €
482.850,90 €

18.403,36 €

1.019.508,20 €

Costos directes
Costos Salarials

Materials

Maquinaria

TOTAL Suma de costos directes:

Import €
132.536,07 €

Costos Indirectes
Despese Generals Estructura (13%)

TOTAL suma de costos Indirectes 132.536,07 €

TOTAL DE COSTOS (directes+indirectes) 1.152.044,27 €

Benefici Industrial (6%) 61.170,49 €

TOTAL PRESSUPOST NET 1.213.214,76 €

Els costos salarials que es considera es produeixen en I’'execuci6 del contracte a partir del
conveni de referéncia de XIX Conveni col-lectiu per a la industria siderometal-lUrgica de la
provincia de Barcelona publicat en el BOP de Barcelona de 13 de gener de 2023 i al text de
I'acord pel XIX conveni col-lectiu per a la indUstria siderometal-ldrgica de la provincia de
Barcelona.

5.2 El VEC d’aquest contracte s’estima en 2.911.715,44 euros. Els conceptes que inclou son:

V.E.C. 2025 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Import licitacié 2 anys 126.376,54 € 606.607,38 € 480.230,84 € 1.213.214,76 €
Pororrogues 2 anys 126.376,54 € 606.607,38 € 480.230,84 € 1.213.214,76 €
Modificacions Previstes 25.275,31 € 121.321,48 € 121.321,48 € 121.321,48 € 96.046,17 € 485.285,92 €
Previsid liquidacid €
TOTAL VEC 151.651,85 € 727.928,86 € 727.928,86 € 727.928,86 € 576.277,01 € 2.911.715,44 €

6. Imputacio pressupost municipal

Aquest pressupost base de licitacié s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte del
contracte i anira amb carrec al /als pressupost/s i partida/es segient/s:
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Any Econ. Funcional Organic Import net % IVA Import IVA* Import total
2025 212.00 43121 104 101.584,87 € 21 21.332,82€| 122.917,69 €
2026 212.00 43121 104 487.607,38 € 21 102.397,55 €| 590.004,93 €
2027 212.00 43121 104 386.022,51 € 21 81.064,73 €| 467.087,24 €
TOTAL 975.214,76 € 21 204.795,10 €] 1.180.009,86 €
Any Econ. Funcional Organic Import net % IVA Import IVA* Import total
2025 622.90 43121 100 24.791,67 € 21 5.206,25€| 29.997,92€
2026 622.90 43121 100 119.000,00 € 21 24.990,00 €] 143.990,00 €
2027 622.90 43121 100 94.208,33 € 21 19.783,75 €| 113.992,08 €
TOTAL 238.000,00 € 21 49.980,00 €] 287.980,00 €

Import total de licitacio: 1.467.989,86 euros.
Import total de licitacié sense IVA: 1.213.214,76 euros.

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual, la seva autoritzacio o
realitzacié se subordina al crédit que per a cada exercici autoritzin els respectius Pressupostos
municipals.

7. Procediment d’adjudicacio

Considerant el que preveu | article 131 LCSP l'import del contracte, la seva durada i les
prestacions que constitueix el seu objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris
que serviran per a la seva adjudicacid, es considera que el més adient és adjudicar aquest
contracte mitjancant procediment Obert.

8. Condicions d’aptitud i de solvencia técnica, economica i financera de
les empreses

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no
discriminacio i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacié administrativa, les condicions
d’aptitud minima que s’haura d’exigir als licitadors per a participar en aquest procediment
d’adjudicacié6 és la seguent:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions
que son identiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en suposits de
prohibicié de contractar.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la seguient
solvéncia:

Criteris de solvéncia economica i técnica o de classificacid.-

Les empreses licitadores haurien d’acreditar la solvéncia econdmica i financera i técnica o
professional minima segients:
SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:

Donades les caracteristiques i I'import total del contracte es considera adient, ajustat a
I'objecte del contracte i al seu import, exigir la solvéncia econdomica segiient per tal d’acreditar
poder fer front a les obligacions que adquirira I'empresa en el moment de realitzar les tasques
que es deriven del present contracte.
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- El volum anual de negocis referit al millor dels tres ultims exercicis en funcio de les dates de
constitucié o d’inici d’activitats de I'empresa hauria de tenir un import igual o superior de
a 1,5 vegades el VEC anual mitja del contracte en referéncia al valor estimat del contracte.

En el cas de qué la data de creacio o d'inici de les activitats de I'empresa licitadora sigui
inferior a tres anys el requeriment es podra referir al periode d'activitat. En el cas de qué
aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podra ser proporcional.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Donades les caracteristiques del contracte, es considera adient que els licitadors puguin
acreditar la solvéncia técnica en relacié als serveis executats

L'import anual, sense incloure els impostos, que el licitador ha d'acreditar com a executat
durant I'any de superior execucio en el decurs dels ultims tres anys en serveis de naturalesa
igual o similar que els que constitueixen I'objecte d'aquest contracte ha de ser com a minim el
que es detalla a continuacion.

Conservacié i Manteniment Edificis 509.550,20 €

El criteri de correspondéncia entre els serveis executats pel licitador i els que constitueixen
I'objecte del contracte és la pertinenca al mateix subgrup de classificacié, si el contracte esta
enquadrat en algun dels que estableix el RGLCAP i, en cas contrari la igualtat entre els tres
primers digits dels respectius codis CPV, o bé la similitud atenent la classificaci6 CNAE o
I'objecte del contracte.

Aquesta solvéncia s’entendria acreditada pel fet d’estar en possessi6 de la classificacio.

La part de la prestaci6é objecte del contracte que hauria de ser realitzada per empreses
especialitzades que comptin amb una determinada habilitacié o autoritzacio professional, la
classificacié en el grup o subgrup corresponent a aquesta especialitzacid, podria suplir-se pel
compromis de I'empresari de subcontractar I'execucié d'aquesta porcié amb altres empresaris
que disposin de I'habilitacié necessaria i de la classificacié que s’indica a continuacid, sempre
que l'import de la part que ha de ser executada per aquests no excedeixi del 50 per cent del
preu del contracte, IVA exclos.

Aquesta solvéncia s'entendra acreditada pel fet d'estar en possessi6 de la classificacié en els
grups, subgrups i categories que s'indiquen a continuacion:

GRUP SUBGRUP CATEGORIA
0 1 4

D’acord amb l'article 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de comprometre’s a
dedicar o adscriure a I'execucié del contracte els mitjans personals seglents:
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Perfil professional Grup professional|Divisié funcional [Nombre de treballadors|% dedicacié
Responsable del contracte 1 TECNICS 1 30%
Administratiu/va 5 EMPLEATS 1 30%
Operaris/aries 4 OPERARIS 3 100%

La classificacio dels perfils s’ha realitzat prenent com a referéncia el XIX Conveni col-lectiu per
a la industria siderometal-lUrgica de la provincia de Barcelona publicat en el BOP de Barcelona
de 13 de gener de 2023 i el text de I'acord pel XIX conveni col-lectiu per a la indlstria
siderometal-largica de la provincia de Barcelona. Les funcions previstes per aquests perfils es
descriuen al plec de prescripcions técniques i estan directament relaciones amb I'objecte del
contracte.

Les categories professionals sén les que es corresponen al nivell formatiu minim i les funcions
exigides segons el mateix PPT i es corresponen amb les contingudes al XIX Conveni col-lectiu
per a la induUstria siderometal-lurgica de la provincia de Barcelona publicat en el BOP de
Barcelona de 13 de gener de 2023 i al text de I'acord pel XIX conveni col-lectiu per a la
industria siderometal-lUrgica de la provincia de Barcelona o el darrer vigent.

Pel que fa a la dedicacié de cadascuna de les categories, s’ha determinat segons la implicaci6
que ha de tenir cadascun dels perfils, sent més alta en aquelles categories que realitzen treball
de camp i/o de gestio diaria que en aquelles de gesti6é general del contracte.

A efectes de I'adscripci6 del personal, I'empresa licitadora podra proposar perfils assimilables
amb categories professionals referides a altres convenis que puguin ser d’aplicaci6.

El grup i categoria indicats a la taula s6n els minims exigits, es a dir, es poden adscriure
categories superiors a les indicades.

Aquest compromis té caracter d’obligacié essencial i el seu incompliment podra ser objecte de
penalitzacio i/o de resolucié contractual.

El contracte preveu la subrrogaci6é de personal adscrit al Conveni col-lectiu per a la indUstria
siderometal-largica. Amb les seguents dades:
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— Dedicacid personal de E—
Codi Canveni aplicacia Categoria PUS | Jornada | Dedicaci | Antiguitat Mo_01 manteniment assignatal | 6037.50 Salari Brut | Plusos | Seguretat Social poal -1 Total (€)
Contracte e Anual (')
Siderometal-lirgic Barcelona car e o N — o, - . 28,087 38 € | 37 2348 € 471 4
CHIOR | eagoniea: joay | OFICIAL T 00 |Completa| Farcial |03.07.2023 Subrogable OFICIAL TET.50 26.067.30€ | 3730,00€ 10.30037€ | 41.04773€ | 2346¢€ | 1247143 €
Siderometal lirgic Barcelona AL e o . oo - o - " = SeElE
DIMO | e Sanganizg) joas | OFICIALT 20 |Completa| Compieta [23.12.2010 Subrogable OFICIAL 750,00 20.067.30€ | 8.130.00€ 11.77437€ | 46.02173€ | 2681€ | 48.02173€
Tiderometal lirgic Barcslona . ; S 27 07 202 Sy - : = | 7382 e Erp s
BAFUP i conveni nim. E002545011984 OFICIAL T 00 Compileta| Compieta |27 072023 ubrogable OFICIAL 750,00 2896736€ | 7355,00€ 1149709€ | 4582035€ | 26.1B€ 4582035€
- Tiderometal lirgic Barcslona — ; - . - " ; S - . ——
CAREA | Depanssoricas | OFICIALT 00 |Completa| Compista |08.11.2023 Subrogable OFICIAL 750,00 20.067.36 € | 3.000,00€ 10.37072€ | 41.328,08€ | 23828 | 41.32808€
_— Tipus o e __ | cost Directe
Codi Conveni aplicacid Categoria Jornada | Dedicacid | Antiguitat Mo_01 manteniment assignatal | 416.00 Salari Brut | Plusos | Seguretat Social &h Total (€)
Contracte Anual 7}
contracte
“Tiderometal lirgic Barcelona - 3 . . " - 7 o e
[ MOPAA ‘ o i Beonontag: joa4 | INGENIERO | 00 ‘uc'np e|a| Parcial | 13.11.2023 Subrogable FM Enginper 418.00 44.000.00€ € 14740.00€ | 56740.00€ | 335T€| 1200334 €
(") Aquest cost inclou: Salari Brut, Plusos, Disponibiitat 24 h. hores extra, Segurstat Social 166.504,97 €

Eis salaris indicats sén de lany 2024. No inclouen la pujada salarial de fany 2025 perque no estan publicades les taules salarials del eonveni siderometallirgic Barcelona

9. Criteris d’adjudicacid i justificacio de la proporcionalitat de la
puntuacié assignada a cada criteri respecte del total de criteris a
considerar

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren el seu cicle de
vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacié qualitat preu,
incorporar els criteris seglients i amb la proporcié que tot seguit s’indica i justifica relacionats
per ordre decreixent d’'importancia:

9.1.- Criteris subjectes a judici de valor, fins a 40 punts.

Els criteris vinculats a I'objecte del contracte que depenen d’un judici de valor i que serviran de
base per a la seva adjudicacié amb una puntuacié maxima de 40 punts.

Els criteris d’avaluaci6 sén els que s’indiquen a continuacio:

- Insuficient, si no ho presenta, no s’entén, no s’ajusta a normativa i/o a la realitat, o la
solucié que aporti no sigui adequada. No contempla tots el punts a valorar.

- Suficient, quan la documentacié minima aportada s’adapta al concepte requerit pero es
millorable i té¢ mancances en més d’un punt o en tots els punts a valorar.

- Bé, si el que presenten s’adapta al concepte requerit i contempla la totalitat dels punts
pero amb alguna mancanca de tipus organitzatiu o manca alguna explicacio dels
diferents aspectes.

- Molt bé si el que presenten s’adapta al concepte requerit, contempla de manera clara i
precisa, és coherent i s’adapta perfectament a I'objecte del contracte.

De forma general, el plantejament de metodologies i forma de treball es regira pels
requeriments del plec técnic; en cas que el licitador cregui oportla proposar millores del
sistema original previst, caldra tenir en compte que qualsevol proposta inclosa en el
desenvolupament d’aquest apartat sera sense cap despesa addicional, o suposara un estalvi,
per IMMB.

Aixi mateix, explicitar que la decisio sobre I'eventual execucié de qualsevol millora o aportacio
proposada pel licitador sera potestat exclusiva de I'lMMB.

L'extensié maxima sera d’'un total maxim de 10 pagines amb text en format Arial 10.
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9.1.1.- Memoria descriptiva de la metodologia de treball, fins a 25 punts

L'empresa licitadora haura de proposar una metodologia per a una gestio eficient del contracte.
Els aspectes minims que ha d’incloure la proposta sén els segients:

- Memoria descriptiva de la metodologia de treball durant la gestido inicial
d’'implantacié del contracte

Es valorara la claredat de I'’explicacié d’aquest apartat, la descripcié detallada de cada
una de les fases del procés d'implantacié i la implantacié del contracte tenint en
compte les particularitats de cadascuna de les instal:-lacions a mantenir.

-  Memoria descriptiva de la metodologia de treball del contracte de
manteniment.

Es valorara la claredat de I'explicaciéo d’aquest apartat, la descripcié del la metodologia
de treball tenint present les necessitats del Mercat, la possible afectacié a tercers, i la
organitzacio de les feines periodiques i la proposta per assumir les tasques puntals o
imprevistes, especialment les urgéncies.

- Memoria descriptiva de la metodologia de report de la informacié a mercats

Es valorara la claredat de I’explicacié d’aquest apartat, la descripcié de les eines de report de la
informacio i els terminis que permetin a Mercats ser coneixedors de I'estat de les tasques
pendents, la proposta d’organitzacié i la comunicacié de I'execuci6 de les tasques de correctiu,
des de la petici6 de I'ordre fins a la seva execucié. Es valorara el procediment proposat per
I'execucié del control de qualitat de les tasques objecte de la licitacio

Essent valorats amb la puntuacio seguent:

Concepte _ _ \_/aloracic')
Insuficient Suficient Bé Molt bé

Memoria descriptiva de la
metnglqg_la dfa_ treball dl_J,rant la 0-3 4-7 8.9 10
gestio inicial d’implantacio del
contracte
Memoria descriptiva de la
metodologia de treball del contracte 0-3 4-7 8-9 10
de manteniment
Memoria descriptiva de la
metodologia de report de la 0-1 2-3 4 5
informacié a mercats

De forma general, el plantejament de metodologies i forma de treball es regira pels
requeriments del plec técnic; en cas que el licitador cregui oportu proposar millores del
sistema original previst, caldra tenir en compte que qualsevol proposta inclosa en el
desenvolupament d’aquest apartat sera sense cap despesa addicional, o suposara un estalvi,
per IMMB.
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Aixi mateix, explicitar que la decisio sobre I'eventual execucié de qualsevol millora o aportaci6
proposada pel licitador sera potestat exclusiva de I'lMMB.

9.1.2.- Descripcid de punts critics del procés de gestid proposat i proposta de la seva

resolucid, fins a 15 punts:

Els aspectes minims que ha d’incloure la proposta sén els segients:

- Exposici6 dels punts critics del servei
- Proposta de resolucid i planificacié coherent amb aquests punts critics.

Essent valorats amb la puntuaci6 seglient:

Concente Valoracié
P Insuficient Suficient Bé Molt bé
Exposicio (_jfals punts critics proposta 0-1 2.3 a 5
de resolucio.
Proposta de resolucio. 0-3 4-7 8-9 10

Puntuacio total d’aquests criteris (1): 40 punts.

9.2.- Criteris automatics, fins a 60 punts

9.2.1.- Per I’'oferta economica, fins a 35 punts:

Aplicant la seglent formula:

Pressupost net de licitacio - oferta
x Punts maxims = puntuacio resultant

Pressupost net de licitacio — oferta més ec.

Es defineixen els segients limits per a la consideracié d'ofertes presumptament anormals o
desproporcionades:

- Quan el percentatge de la baixa ofertada superi en un 10% al percentatge de la mitja
aritmeética de les ofertes valides.

- Quan, en el cas d’'un sol oferent valid, la seva baixa sigui igual o superior al 20% del
pressupost de licitacio (IVA exclos).

Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel calcul de la mitjana de les ofertes es prescindira
de I'oferta més baixa i/o de I'oferta més alta si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de
I'oferta immediatament consecutiva. Si el nombre de licitadors és superior a 20, pel calcul de
la mitjana de les ofertes s’exclouran les dues ofertes més cares i les dues ofertes més baixes
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sempre i quan una amb l'altre o totes dues amb la que la segueix tinguin un diferencial
superior al 5%.

9.2.2.- Per incorporacio de tecnics especialistes addicionals de suport al técnic

requerit al Plec, fins a 10 punts

Especialitat Punts
Enginyer/enginyer técnic, especialista en eficiéncia energética 3
Tecnic en Prevencio de Riscos laborals,
Tecnic especialista eléctric,
Tecnic especialista frigorista

HWIN|F-
NIWIN

L'experiéncia minima dels técnics addicionals proposats no pot ser inferior a 3 anys.
Caldra presentar carta de compromis del técnic proposat i curriculum seguint el model 1

adjuntat a la documentacié annexa del present plec.

9.2.3.- Per el descompte de la compra de materials de Manteniment correctiu, fins a

15 punts

Donat que la compra de material li sera repercutit les despeses generals i el benefici
industrial, es ponderara un descompte sobra aquesta compra

Es donara la maxima puntuacio al descompte més alt (amb un maxim del 15%), i zero
punts al descompte zero; la resta es valorara proporcionalment

Puntuacio total d’aquests criteris (2): 60 punts.

Total Puntuacié possible: Fins a 100 punts

10. Criteris per dirimir el desempat

Si es produeix un empat en la puntuaci6 total entre diverses empreses licitadores s’aplicara el
criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el
venciment del termini de presentacié d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les
corresponents declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en qué
es produeixi I'empat i de conformitat amb alld establert a I'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els seglents:

- Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa.
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- En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant
a la proposici6 més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat
en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra preferéncia en I'adjudicaci6
del contracte, I’empresa licitadora que disposi del major percentatge de persones treballadores
fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

- En cas que l'aplicacié d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira mitjangcant
sorteig.

11. Mesa de contractacio
La mesa de contractaci6 estara constituida per:
President: Maxim Lopez Manresa, Gerent.

Vocals: Susana Navarro Flores, Interventora delegada; Manel Armengol Jornet, Cap dels
serveis juridics i secretari delegat; Eric Pintor Gonzalez, Director d’obres i manteniment; David
Cheliz Lozano, Director d’administracié general.

Secretari: El secretari delegat de I'lMMB.

En tot cas, els membres de la mesa podran delegar a tercers pel cas d’'impossibilitat
d’assisténcia.

Les persones que composen la mesa de contractacio regiran el seu comportament per les
pautes i criteris continguts en el Codi étic de conducta de I’Ajuntament de Barcelona, tot
d’acord amb la previsio de la disposicié addicional d’aquest Codi, publicat a la Gaseta municipal
del dia 13 de desembre de 2017 i declararan expressament en la primera reunié que no
concorren cap causa de conflicte d’interessos.

12. Garanties

Garantia definitiva
L'empresa proposada com adjudicataria haura de dipositar una garantia definitiva per import
equivalent al 5% del preu del contracte iva exclos

13. Termini d’execucio

La durada de les prestacions sera de 24 mesos a comptar des de I'’endema de la seva
formalitzacio o el proposat per I'adjudicatari si fos millorat, i es contempla la possibilitat de
prorrogar les prestacions per un termini maxim de 24 mesos.

14. Termini de garantia

S’estableix un termini minim de garantia de 1 any a partir de la data de recepcio de la
prestacio, llevat que sigui un criteri d” adjudicaci6.

15. Condicions especials d’execucio

a) El pagament del preu a les empreses subcontractades. 03.02
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Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de I’empresa contractista en el pagament
del preu que li correspongui per la prestacio6 realitzada, segons les obligacions de pagament del
preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les
operacions comercials, s’estableix com a obligacié contractual entre les parts, que I'0rgan de
contractaci6é pagui directament a I’empresa subcontractista.

Davant el requeriment d'una empresa subcontractista, lI'oOrgan de contractacié donara
audiéncia a I'empresa contractista perqué en el termini maxim de deu dies al-legui el que
cregui convenient. Si no justifica I'impagament del preu, I'organ de contractacié fara el
pagament directament a I’empresa subcontractista amb detraccié del preu al contractista
principal i amb efectes deslliuradors.

b) L'acreditacié de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades

L'empresa contractista ha de presentar la documentacié que justifiqui el compliment efectiu
dels terminis d'abonament a les empreses subcontractistes, quan sigui requerida pel
responsable del contracte i, en tot cas, una vegada finalitzada la prestacio.

¢) Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot
el periode contractual 03.04

L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals
i socials de les persones treballadores ocupades en I'execuci6 del contracte, fixades en el
moment de presentar I'oferta, segons el conveni que sigui d’aplicacié.

Aquesta condicio6 te el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment podra
ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

El responsable del contracte podra requerir a 'empresa contractista que declari formalment
que ha complert la obligaci6. Aixi mateix, el responsable del contracte o I’0rgan de contractacio
podran requerir als organs de representacid de les persones treballadores que informin al
respecte.

d) Percentatge minim d’ocupacioé de persones amb discapacitat en la plantilla de I'empresa

L'article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 o més persones treballadores a la
seva plantilla no pot contractar amb les administracions publiques i el sector public vinculat si
no acredita que compleix amb el requisit que com a minim el 2% del seu personal contractat
sOn persones amb discapacitat, segons exigeix el Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de
novembre.

L'empresa contractista que tingui les condicions abans referides ha d’acreditar, en els deu dies
posteriors a la data de formalitzaci6é del contracte, el compliment del requisit legal aportant un
certificat en qué consti tant el nombre global de les persones treballadores de plantilla com el
nombre particular de persones amb discapacitat, o en el cas d’haver-se optat pel compliment
de les mesures alternatives previstes legalment, una copia de la declaracié d’excepcionalitat i
una declaraci6 de I'empresa licitadora amb les mesures concretes aplicades amb aquesta
finalitat.

Aquesta condicié d’execucié contractual s’entén obligacié essencial i el seu incompliment
suposara la imposicié d’'una penalitat del 2% del preu del contracte, que s’incrementara
mensualment fins un maxim del 10% si no s’acredita el compliment.

e) Accessibilitat universal 03.10
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L'empresa contractista ha de tenir en compte la Convencié de les Nacions Unides sobre el dret
de les persones amb diversitat funcional, aixi com els criteris d’accessibilitat universal i del
disseny universal o disseny per a totes les persones, segons definicié del Reial decret legislatiu
1/2013, de 29 de novembre, text refés de la Llei general de drets de persones amb diversitat
funcional i la seva inclusi6 social.

La persona responsable del contracte podra requerir una certificacié especifica en qualsevol
moment de I'execucid. L'incompliment de les mesures a favor del dret de les persones amb
diversitat funcional, aixi com els criteris d’accessibilitat universal i del disseny universal o
disseny per a totes les persones, es tipifiqguen com a falta molt greu i podran ser causa de
penalitzacié economica o d’extincié del contracte.

f) El contractista resta obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Uni6é Europea en
materia de proteccié de dades. Aquesta obligaci6 té el caracter d'obligacié contractual
essencial de conformitat amb el que disposa la lletra f) de I'apartat 1 de I'article 211 LCSP.

16. Pagament del preu

El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentaci6 de les factures de forma mensual
i prévia comprovacio i supervisio de les prestacions realitzades.

17. Modificacions del contracte

D'acord amb les previsions dels articles 203 i seglients LCSP, perfeccionat el contracte, I'0rgan
de contractaci6 el podra modificar per les causes que seguidament s'indiquen. En cap cas
I'import total de les modificacions pot incrementar més del 20 % del preu inicial del contracte
ni incorporar nous preus contradictoris, tot d'acord amb les previsions de l'article 204 LCSP. La
modificacié requerira informe previ de la persona responsable del contracte. Les causes
previstes per a modificacions es justifiquen en el Plec de Clausules Administratives Particulars.

En el pressupost, el contractista haura de considerar en la seva oferta, a més de tots els
conceptes del seu cost, impostos seguretat i higiene, benefici i impost del valor afegit,
qualsevol increment que es pugui produir des de la data del concurs fins a la finalitzacié del
servei.

Causes previstes de modificacioé:

1. Per un augment de tasques de correctiu superior a I’habitual.
2. Per la necessitat d’afegir manteniments preventius no previstos al inici del contracte,
per noves instal-lacions.

Les condicions, abast i limits d’aquesta/es modificaci6/ons seran obligatories pel contractista.

El procediment per aquesta modificacié requerira l'audiéncia al contractista i, si escau, del
redactor del projecte o de les especificacions técniques, i la seva formalitzacié en document
administratiu.

Tal i com estableix l'article 204.1 lletra b) de la LCSP la modificaci6 no pot suposar
I'establiment de nous preus unitaris no previstos en el contracte.

Tal i com estableix la disposiciéo addicional trenta-tresena de la LCSP, en cas que, dins de la
vigéncia del contracte, les necessitats reals siguin superiors a les estimades inicialment, es
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podra modificar el contracte en els termes que estableix I'article 204 de la LCSP. La modificacio
es tramitara abans que s'esgoti el pressupost maxim aprovat inicialment.

Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en I'article 205.2 i 206.

18. Revisio de preus

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

19. Subcontractacio6

Es permet la subcontractacié de prestacions no principals o substancials del contracte.

20. Cessio6 del contracte

Ateses les caracteristiques del contracte es permet la cessi6 del contracte.

21. Régim especific de penalitats

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles millores que
puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoraci6, aixi com el limit maxim de
penalitats del 50% del preu del contracte iva exclos, s’estableixen les seglients penalitats:

a) Incompliments molt greus:

- I'incompliment del termini d'inici de I'execucio de les prestacions

- I'incompliment de I'execucioé parcial de les prestacions definides en el contracte quan
produeixi un perjudici substancial en I’execucié del contracte

- la paralitzacido en l'execuci6 de les prestacions per causes imputables a I'empresa
contractista

- la resisténcia als requeriments efectuats per I'Ajuntament, o la seva inobservanca, quan
produeixi un perjudici que perjudiqui substancialment I’execuci6 del contracte;

- la utilitzacié de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal diferents als
previstos en el projecte, en aquest plec i en I'oferta de I'empresa contractista, si escau,
quan produeixi un perjudici a I'execuci6 del contracte;

- el falsejament de la informaci6é facilitada per I'empresa contractista als efectes de
I'elaboraci6 de la relacié valorada o de la valoracio i de les certificacions o el falsejament
de les prestacions consignades pel contractista en el document cobrador;

- I'incompliment de les prescripcions relatives a la subcontractacio;

- I'incompliment de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de seguretat social que es derivin
per I'execucié del contracte quan produeixi un perjudici substancial en I'execucio del
contracte i especialment en les seves condicions de seguretat;

- I'incompliment de les obligacions contractuals essencials qualificades com a tals en aquest
plec.

- I'incompliment de les condicions d'execuci6 de caracter social i ambiental;

- la reiteraci6 en la comissié de dos o més incompliments greus

b) Incompliments greus
- la falsedat de la declaracié de I'empresa contractista o subcontractista de no tenir cap

relacié financera o economica en un paradis fiscal o falsedat en qué aquesta relacié és
legal, segons estableix el Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016.
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- la resisténcia als requeriments efectuats per I'Administracid, o la seva inobservanca. que
perjudiqui I'execucio del contracte

- lI'incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte que no
constitueixi incompliment molt greu

- la utilitzacié de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal diferents als
previstos en el projecte, en els plecs i en I'oferta del contractista, si escau

- I'incompliment greu de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de seguretat social que es
derivin per I'execucié del contracte

- la reiteracio en la comissié de dos 0 més incompliments lleus.

- L'incompliment o compliment defectu6s de les obligacions i/o condicions d’execucid del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no
constitueixi incompliment molt greu.

- I'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicaci6 de les obres.

- I'incompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les obligacions derivades
de la normativa general sobre prevenci6 de riscos laborals i del Reial decret 1627/1997, de
24 d’octubre, i, en especial, de les del pla de seguretat i salut en les obres.

- lincompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les prescripcions del
Manual de qualitat de les obres (https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/perfil-
de-contractant).

- L'incompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les obligacions derivades
de la normativa general sobre prevencié de riscos laborals.

-L'incompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les mesures establertes en
la Memoria ambiental i/o en el Pla d’ambientalitzacié de les obres, si la documentaci6
contractual ho exigeix.

- L' incompliment que no constitueixi incompliment molt greu de les mesures establertes en
el Pla d’auscultacio, si la documentacio contractual ho exigeix.

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en el clausulat d’aquest plec.

¢) Incompliments lleus

- I'incompliment de I'execucid parcial de les prestacions definides en el contracte que no
constitueixi incompliment greu;

- I'ocupacié indeguda d'espais de domini public.

- I'incompliment o compliment defectu6és de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no
constitueixi incompliment molt greu o greu.

- I'incompliment de les prescripcions del Manual de qualitat de les obres () que no comporti
riscos per a les persones i/o els béns.

- I'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la
normativa de prevencio de riscos laborals.

- l'ocupacié temporal d’espais de domini public amb material d’obra que estigui fora de
I'ambit del projecte i del Pla de seguretat i salut.

L’ incompliment que no constitueixi incompliment greu o molt greu de les mesures
establertes en el Pla d’auscultacio.

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en el clausulat d’aquest plec.

Imposicié de penalitats:

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissié d’aquestes faltes son les
seguents:

Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a maxim del preu del contracte
iva exclOos per a cada penalitat d’aquesta tipologia.
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Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6 % com a maxim del preu del
contracte iva exclos per cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a maxim del preu
d’adjudicaci6.

Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert parcialment
I'execucié de les prestacions definides en el contracte, I'organ de contractacié podra optar,
ateses les circumstancies del cas, per la seva resolucié o per la imposicié de les penalitats.

El termini per a imposar la corresponent penalitat o sancié contractual sera de tres mesos a
comptar des de la data d’incoacio del corresponent expedient.

22. Tractament de dades de caracter personal

Aquest contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal que s’'integren dins
la tipologia seguent:

Altres dades (nivell baix) Indiqueu quines:

professionals:  formacid, titulacié, historial estudiantil, experiéncia, pertany a
col-legis/associacions professionals.

treball: cos/escala, categoria/grau, lloc de treball, dades no econdmiques de la ndomina,
historial laboral, altres.

comercial: activitats i negocis, llicencies comercials, subscripcions (revistes, web’s,...),
creacions artistiques, cientifiques o técniques.

Infraccions: administratives.

Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que s’inicii la tramitacié d’'un expedient mitjancant un procediment Obert per
tramitacio ordinaria amb mesures de contractacié publica sostenible, amb una durada 24
mesos a partir de la finalitzacié del termini del contracte vigent o I'’endema de la formalitzacié
del contracte, per un import total de licitacié de 1.467.989,86
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