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RESOLUCIÓ per a l’aprovació de la correcció d’un error material en el Plec de clàusules 
administratives de l’expedient de contractació del servei empresa de treball temporal per a la 
posada a disposició temporal de personal pel Consorci Parc de Recerca Biomèdica de Barcelona 
(expedient de contractació PRBB-2025-211). 
 
En data 4 de juny de 2025 l’administrador general del Consorci va aprovar la resolució d’aprovació de 
l’expedient de contractació del servei empresa de treball temporal per a la posada a disposició 
temporal de personal pel Consorci Parc de Recerca Biomèdica de Barcelona. 
 
El dia 6 de juny de 2025 es va publicar l’anunci de la licitació al Perfil de contractant, establint que el 
termini de presentació d’ofertes finalitzava el dia 4 de juliol de 2025 a les 11:00h.  
 
Posteriorment s’ha detectat un error material en un dels criteris d’adjudicació previstos al Plec de 
clàusules administratives (apartat H. del quadre de característiques del contracte): 
 

 
 
 
Aquest criteri té una puntuació total màxima de 3 punts. Es reparteix en 1,5 punts quan es tracta de 
personal sense selecció i 1,5 punts quan es tracta de personal amb selecció. Hi ha un error en el 
desglossament de cada un dels sub-criteris, ja que arriba fins a 2,5 punts, quan el màxim és 1,5.  
 
Així doncs, la distribució correcta de la puntuació d’aquest criteri i subcriteris és la següent:  
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Atès que la correcció d’aquests errors materials no altera l’import de la licitació (ni el pressupost de la 
licitació ni el VEC) ni implica una despesa addicional que hagin de tenir en compte les empreses 
licitadores per a la presentació de les seves ofertes, aquesta correcció no es qualifica de substancial i, 
per tant, no és necessària la modificació del Plec de Prescripcions Tècniques ni l’ampliació del termini 
de presentació d’ofertes. 

Per acord de la Comissió Executiva del Consorci de data 27 de juny de 2024 es va delegar en la 
persona que exerceixi el càrrec d’administrador general del Consorci les funcions que la Comissió 
Executiva del Consorci té encomanades com a òrgan de contractació del Consorci d’acord amb 
l’article 13.2. t). dels Estatuts, en tots els procediments de contractació pública del Consorci, amb 
independència del seu objecte i procediment d’adjudicació utilitzat, sempre que el Valor Estimat del 
Contracte no superi el 10% dels recursos ordinaris del pressupost vigent de l’entitat (IVA exclòs). 

 
Per tot això,  
 
RESOLC  
 
Primer. Aprovar la correcció de l’error material del Plec de clàusules administratives (pàgina 4),  en el 
sentit de modificar el criteri d’adjudicació relatiu a la reducció del termini de reposició de personal, 
que en endavant tindrà la redacció següent:  
 
 
1.3. Per a la reducció del termini de reposició de personal: Fins a 3 punts 

- Reducció del termini màxim de reposició de personal sense selecció per part de l’ETT en el 
cas de baixa per IT o AT,: Fins a 1,5 punts 
- Termini de 5 dies: 0 punts 
- Termini de 3 dies o menys: 1 punts 
- Termini de 1 dia o menys: 1,5 punts 
 

- Reducció del termini màxim de reposició de personal amb selecció per part de l’ETT en el 
cas de baixa per IT o AT: Fins al 1,5 punts 
- Termini de 5 dies: 0 punts 
- Termini de 3 dies o menys: 1 punts 
- Termini de 1 dia o menys: 1,5 punts” 

 

Segon. Aprovar el text refós del Plec de clàusules administratives, i disposar la publicació d’aquesta 
resolució al perfil del contractant, juntament amb el text refós.  
 
 
L’Administrador general 
 
 
 
 
Jordi Medrano Taltavull 
 
Barcelona, a la data de la seva signatura 


