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Contracte de serveis de formacié universitaria d’un programa de Postgrau de Diploma d'especialitzacié en les funcions
de secretaria, intervencio i tresoreria dels ens locals en modalitat semipresencial

INFORME SOBRE LA NECESSITAT | IDONEITAT DE CONTRACTAR EL SERVEI
DE FORMACIO UNIVERSITARIA D’UN PROGRAMA DE POSTGRAU EN DE
DIPLOMA D’ESPECIALITZACIO EN LES FUNCIONS DE SECRETARIA,
INTERVENCIO | TRESORERIA DELS ENS LOCALS, EN MODALITAT
SEMIPRESENCIAL

1. INTRODUCCIO

La formacié dels empleats plblics de les entitais locals de Catalunya ha esdevingut
una de les tasques principals de I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques
(ACM) atés que en el marc actual de canvis normatius constants, aixi com també,
lavang social i tecnoldgic, fan imprescindible un aprenentatge continuat i de qualitat
gue doni resposta a aquestes necessitats.

Una de les necessitats detectades per part de 'Area de formacié de 'ACM, ha estat la
d’oferir un programa de postgrau que actualitzi els continguts tedrics especialitzats en
I'ambit de les funcions de secretaria, intervencio i tresoreria de les Entitats Locals, a fi
de consolidar les millors practiques, per tal de contribuir a la gualitat dels serveis i de
les arganitzacions publiques. Aixi, I'administracié en la seva condicié de servei public,
sera capag¢ de garantir [a millora de la gestié i funcionament dels ens locals i [a seva
missié de servei a la societat.

Degut a aquestes causes, fa necessari que esdevingui una formacio especifica per
aquelles persones que hagin desenvolupat tasques professionals com a funcionari o
com a personal laboral o com a carrec electe o personal eventual en una Administracié
local i que vulguin enfocar el seu futur en les funcions de secretaria, intervencid i
tresoreria.

D'aguesta manera, en agquesta memoria es reflecteixen els motius que fan que sigui
necessaria la contractacié del servei de formacid universitaria d'un programa de
Postgrau de Diploma d'especialitzaciéo en les funcions de secretaria, intervencio i
tresoreria dels ens locals en modalitat semipresencial.

2. ANTECEDENTS

Des del 2011, FTACM inicia la voluntat de fer formacié continua de diferents tematiques
moltes d'elles d’ambit local, amb reconeixement universitari. Des del 2022 'ACM ha
endegat una especialitzacié formativa per pal-liar el déficit de funcionaris existent a
Catalunya en els ambits de secretaria, intervencié i fresoreria dels ens locals.

Aquestes formacions especifiques de postgrau permeten:

- Reconeixement universitari i especific d'una formacié especialitzada d’un
programa-de- posigrau -en-el-mon localconcretament en les funcions de-
secretaria, intervencid i tresoreria dels ens locals, amb l'obtencié de
Diploma d’especialitzacié.

- En aquest cas, es procura formar professionalment en els ambits de
'administracié local perqué aquelles persones que puguin accedeixin a
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llocs de caracter interi de les diferents subescales de FHN (secretaria-
intervencio, secretaria d’entrada i intervencié i tresoreria d’entrada). A més
de fomentar que aquests participin en els diferents processos selectius
corresponents per tal d'ingressar a aguestes subescales de FHN, com a
funcionaris de carrera, o bé& amb caracter interi, orientant la metodologia de
la formacié a la metodologia emprada per a la superacid dels diferents
exercicis d’aquest processos selectius.

- Adquirir i actualitzar permanent els coneixements de la tematica del
postgrau, aixi com adquirir noves aptituds tant a nivell juridic, com a nivell
procedimental, d'aplicacié de noves tecnologies, técniques i/o experiéncies
compartides.

- Potenciar la xarxa relacional entre professionals habilitats i interins, a més
de crear grups sectorials especialitzats en aquesta matéria per tal de
compartir bones practiques i experiencies i fomentar la oposicié a la qual va
destinada. Aquests grups proporcionen informacié, coneixement especific i
ajuda al posicionament de TACM.

Les darreres diplomatures de postgrau que s’han realitzat sén de les segients
tematiques: seguretat local, gestid gerencial, contractacid plblica, serveis socials, etc.

3. NECESSITATS | IDONEITAT DEL CONTRACTE

La necessitat i idoneitat de contractar un servei de formacié universitaria d’'un
programa de Postgrau de Diploma d'especialitzacié en les funcions de secretaria,
intervencio i tresoreria dels ens locals, en modalitat semipresencial, de 'Associacio
Catalana de Municipis i Comarques, correspon al segient:

i,

Donar resposta a les demandes i expectatives de formacié superior
universitaria a persones que participin o vulguin participar en els processos
selectius per a l'accés a les subescales de secretaria-intervencié, secretaria
d’'entrada i intervencié- tresoreria de funcionaris d’administracié local amb
habilitacié nacional de caracter estatal (FHN); aixi com aquells processos
selectius per a accedir aquesis llocs amb caracter interi que a tal efecte
convoqui la Generalitat de Catalunya.

Oferir una formacio teorico-practica especialitzada, completa i integrada sobre
les diverses matéries que constitueixen el régim juridic dels ens locals de
Catalunya, ressaltant-ne aquelles practiques i técniques idonies per tal de
contribuir a la qualitat dels serveis i de la governanca de les organitzacions
publiques.

Millorar la qualitat i capacitat de les persones adscrites a serveis relacionats
amb les funcions publiques de secretaria, intervencié i tresoreria d’acord amb el
regim juridic dels funcionaris d'administracié local d’habilitacié de caracter
nacional i, complementariament, d'alires- empleats plblics-locals,-electes-o
eventuals que tinguin relacié o es vulguin formar en aguest ambit per opositar.
Potenciar la xarxa relacional existent entre els professionals habilitats i interins
que exerceixen les funcions de secretaria, intervencié i tresoreria.
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5. Ajudar a crear grups d'interés i a compartir bones practiques i experiencies, per
fomentar la tradicid opositora i contribuir a reduir la manca de funcionaris de
I'administracié local amb habilitacié de caracter nacional (FHN) a Catalunya.

6. Facilitar el procés de modernitzacié transparéncia de FAdministracid local i
incrementar el paper de les noves techologies de la informacié de la
comunicacié en el desenvolupament local, en la millora dels serveis als
ciutadans i afavorir I'optimitzacié dels recursos en agquesta matéria.

7. Analitzar el régim juridic i els diferents procediments i formulacions relatives a
les funcions associades a la secretaria, intervencid i tresoreria de les entitats
locals amb la finalitat de facilitar la seva implantacié en el réegim organitzatiu i
competencial, aportant una visié practica i aplicable a les Eniitats Locals, en
especial a la que es refereix a l'objecte d’aquest contracte.

8. Adquirir els coneixements de les funcions associades a la secretarig,
intervencié i tresoreria de les entitats locals, aixi com altres relacionades en
aquesta materia i ambit.

4. INSUFICIENCIA DE MITJANS

LL'ACM coneix el mén local i coneix bé les necessitats del personal al servei d'aquest,
aixi com també les necessitats d'aquelles persones a les quals va dirigit aquest
Postgrau, com sbén els professionals que hagin desenvolupat tasques com a
funcionaris, personal laboral, carrec electe o personal eventual en una Administracio
local que estiguin interessats en adquirir i encaminar el seu futur cap a la matéria
tractada en aquesta licitacid. Malgrat tot, 'ACM no disposa dels mitjans personals ni
materials per poder oferir directament un programa de Postgrau de de Diploma
d’'especialitzacié en les funcions de secretaria, intervencio i tresoreria dels Ens Locals.
| el més evident i obvi, és que no disposa de Ihabilitacid per poder oferir
reconeixement universitari de diploma de postgrau al personal a qui va destinada
aquesta formacio.

Per tot I'exposat anteriorment, és necessari procedir a la contractacié d’aquest
contracte de serveis de formacid universitaria d’'un programa de Postgrau de Diploma
d’'especialitzacié en les funcions de secretaria, intervencié i tresoreria dels ens locals,
en modalitat semipresencial, de I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques.

5. OBJECTE DEL CONTRACTE

El contracte té qualificacié com a contracte de serveis i té caracter privat, d'acord amb
el que estableix l'article 17 1 26 de la LCSP; i té per objecte la prestacié del servei de
formacié universitaria consistent en un programa de posigrau de Diploma
d’'especialitzacié en les funcions de secretaria, intervencié i tresoreria dels ens locals,
en modalitat semipresencial.

L'objectiu principal-és-la-impatticié-d'una accio-formativa especialitzada-i-orientada-a-la-
preparacic de proves de seleccié per a laccés a l'escala de funcionaris de
'administracié local amb habilitacid de caracter nacional (FHN), per exercir les funcid
interventora i de tresoreria en les administracions locals, i també instituir una
codireccié académica de l'accid formativa mitjangant la designacié d'una o unes
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persones assumides per part de 'ACM, amb l'experiéncia i reconeguda trajectoria
professional en les funcions de secretaria, intervencioé i tresoreria dels ens locals, que
conjuntament amb la direccié proposada pel licitador dirigiran I'execucié formativa del
Postgrau i n'exerciran conjuntament la direccié académica.

El contracte no s’ha subdividit en lots perqué es considera que l'accidé formativa
objecte de la licitacio constitueix una unitat funcional que requereix que la seva
preparacid i execucié es portin a terme de forma coordinada, una coordinacié que es
podria veure impossibilitada per la seva divisid en lots i I'execucido de les seves
prestacions per una pluralitat de contractistes diferents.

6. PRESSUPOST DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

El pressupost base de licitacié, tenint en compte la durada del contracte i per a dues
edicions, és de dos-cents seixanta-vuit mil setanta-quatre euros (268.074 €),
sense VA, i de tres-cents vint-i-quatre mil tres-cents seixanta-nou euros amb
cinquanta-quatre céntims (324.369,54 €), incloent PIVA, si és d'aplicacid, aixi com
tots els conceptes, incloent el canon universitari. Aquest és el limit maxim de despesa
(IVA inclos) que, en virtut d’aquest contracte, pot comprometre 'érgan de contractacid,
i constitueix el preu maxim que poden oferir les empreses que concorrin a la licitacié
d'aquest contracte.

Tot aixd, sense perjudici de que en virtut del que disposa la clausula quarta del Plec de
condicions, si acaba realitzant-se només la primera edicid del postgrau, el limit maxim
de despesa sera de cent irenta-quatre mil trenta-set euros (134.037 €), sense IVA i de
cent seixanta-dos mil cent vuitanta-quatre euros amb setanta-set céntims (162.184,77
€), incloent I''VA. L’ACM no esta obligada a exhaurir el pressupost total de licitacio.

El sistema de determinacié del preu és en base a un tant algat per a la totalitat de les
prestacions del contracte i tenint en compte el preu de mercat per crédit universitari, en
el moment de fixar-se el pressupost base de licitacio, a 'empara de I'article 100 a 102
de la Llei 9/2017, de contractes del Sector Public (en endavant, LCSP).

Aquest pressupost s’ha determinat per la totalitat del contracte, aixi com I'import dels
treballs accessoris o auxiliars, les despeses derivades de I'aplicacié de disposicions
legals sobre seguretat i salut laboral, aixi com les carregues laborals de tot ordre i els
eventuals increments que es produeixin en el curs de I'execucidé del contracte. En
aquest sentit, el pressupost per a dues edicions es desglossa en els seglients costos,
que son sense [VA;

Una edicié | oS
Docéncia lectiva i practica 96.000€ | 192.000€
"Direccio i coordinacio B.000€ T2.000€
Despeses de material i continguts digitals 3.150 € 6.300 €
Suport administratiu 2625 € 5250 €
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Dietes i desplagaments 2100 € 4,200 €
Altres costos 900 € 1.800 €
Canon universitari 23.262 € 46.524 €
TOTAL 134.037 € |268.074 €

El contracte, un cop formalitzat, tindra una durada de, com a maxim, quatre anys, per
a la realitzacié de dues edicions del postgrau. Cada edici6 tindra una durada maxima
de dos anys, sens perjudici que ambdues edicions puguin coincidir en el temps. Si bé,
la realitzacié de la segona edicié estara subordinada a la demanda i necessitats
formatives detectades per FACM, aixi com a l'avaluacid satisfactoria per part de
'Organ de contractacié previ informe favorable de la persona designada com a
responsable del contracte i es podra iniciar abans de la finalitzacid de la primera
edicid. El termini de vigéncia d’aquest contracte no es podra prorrogar.

El valor estimat del contracte (en endavant, VEC) és de dos-cents seixanta-vuit
mil amb setanta-quatre euros (268.074 €), que inclou el preu de les dues edicions de
postgrau. Les modificacions previstes en el Plec de condicions no comportaran
afectacions en el pressupost de licitacié.

7. JUSTIFICACIO DELS CRITERIS DE SOLVENCIA ECONOMICA O FINANCERA

L'article 87 LCSP ofereix a I'drgan de contractacio la facultat d'escollir els mitjans a
través dels quals els candidats hauran d'acreditar que, des d’'una vessant econdmica i
financera, podran fer front a les obligacions inherents a I'execucioé del contracte.

En aquest sentit, tenint en compte les caracteristiques del contracte i I'import total del
mateix, es considera adient, ajustat a I'objecte del contracte i al seu impoit, exigir la
solvéncia econdmica seglient per tal d'acreditar poder fer front a les obligacions que
adquirira 'empresa en el moment de realitzar les tasques que es deriven del present
contracte:

1. El volum anual de negocis, referit a 'any amb major volum de negoci d'entre
els tres ultims conclosos, haurd de ser, com a minim, una vegada el
pressupost base de licitacié del contracte (268.074,00€), respectant, per tant, e
minim establert a I'article 87.1 a) LCSP.

2. Lexisténcia d'una asseguranca d'indemnitzacié per riscos professionals per
valor de 300.000 €, de conformitat amb el qué disposa l'art. 87.1 b) LCSP.

Quan per raons justificades, 'empresari no pugui facilitar les referéncies sol-licitades,
podra acreditar a seva solvencia econdmica i financera mitjangant qualsevol altra
documentacid queé sigui considerada suficient per part de I'drgan de contractacio.

8. JUSTIFICACIO DELS CRITERIS DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL
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L'article 90 de la LCSP, atorga a I'érgan de contractacié la potestat d’escollir el mitja o
mitians a través dels quals els candidats hauran d'acreditar els seus coneixements
técnics, eficacia, fiabilitat i experiéncia en la prestacio del servei objecte del contracte,
a fi d'assegurar que aquests reuneixen les condicions professionals i técniques
necessaries per garantir el correcte desenvolupament del servei objecte del contracte.

Aixi, amb estricta subjeccid a les prescripcions de la LCSP i considerant les
caracteristigues del contracte, aquest dérgan ha optat pels seglents mitjans
d'acreditacio de la solvéncia técnica o professional:

1.

L'experiéncia en la realitzacio de treballs d'igual o similar naturalesa als de
l'objecte del coniracte en curs de, com a maxim, els tres Ultims anys (art.
90.1.a) de [a LCSP). En particular, s’exigeix haver realitzat accions de formacié
i recerca i transferéncia de coneixement, i diplomatures de postgrau o masters
durant els darrers tres anys sobre matéries propies del régim juridic, politic i
econdmic de les administracions locals i de les seves competéncies sectorials:
hisenda, tresoreria, comptabilitat i auditoria pUblica, gestid, recursos humans,
procediment administratiu, coniractacié publica, organitzacio, funcionament i
les matéries sectorials propies dels ambits competencials dels governs locals
(urbanisme, seguretat, residus, serveis socials, salut publica, etc.); aixi com
haver realitzat altres cursos i programes formatius per al personal funcionari de
l'administracio local per a exercir o accedir a les funcions de secretaria,
intervencié i tresoreria en les administracions locals. L’Associacié Catalana de
Municipis i Comarques, considera que l'acreditacié d’aquestes és prova de
Fexperiéncia necessaria que ha de reunir la universitat adjudicataria per tal
d'impartir la formacié objecte del contracte.

Les titulacions académigues i professionals del personal responsable de la
direccié i coordinacié del contracte i gue desenvolupara la codireccid
académica_del postgrau (90.1.e) LCSP). En aquest sentit, s’ha exigit, com a
minim, gque la/es persona/es responsable/s de I'execucio del contracte tinguin
el titol de doctor i I'experiéncia docent i ha de disposar de produccio académica
d'impacte en 'ambit de secretaria, intervencio i tresoreria en les entitats locals
durant els darrers ¢in¢ anys.

Descripcid de les instal-lacions técniques (90.1.c) LCSF). En particular,
s'exigeix disposar, com a minim, d'instal-lacions en un municipi del territori
catalda que siguin iddnies per poder dur a terme [a formacié objecte del
contracte idonies per impartir-la, si s'escau.

Un control efectuat per I'dorgan _de contractacié o per un organisme oficial o
homologat competent de I'Estat en el gual estiqui establert la universitat, sobre
la_capacitat téchica de |la universitat i sobre les mesures de control de la qualitat
90.1.d) LCSP). Paricularment, s'exigeix, com a minim,_disposar d'un sistema.
de gestio de la qualitat certificat i vigent, a fi de garantir la qualitat dels serveis i
els productes formatius que s’ofereix.
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5. Declaracid indicant el material, equip técnic i docent del qué es disposard per

lexecucidé dels treballs o prestacions (90.1.h) LCSP). En aquesi sentit,
s'exigeix, com a minim, que els candidats disposin d’una persona del personal

administratiu de la universitat per donar suport a I'organitzacio

del curs, que el

personal docent vinculat a la universitat i que s'adscriura a I'execucioé del
contracte tingui experiéncia acreditada amb les matéries que s’impariira o en
I'ambit objecte de la licitacié i, per ultim, que els alumnes disposin d'accés al
campus virtual de la universitat, {a qual cosa implica disposar de! programari i

les llicéncies corresponents per poder fer Us d'entorn digital.

No ser3 exigible la classificacié empresarial, d’acord amb l'article 77 de la LCSP.

9. JUSTIFICACIO DELS CRITERIS D’ADJUDICACIO

La valoracidé de les proposicions per determinar l'oferta econdmicament més
avantatjosa es realitza utilitzant una pluralitat de criteris d'adjudicacié en base a la

millor relacié qualitat-preu, de conformitat amb la previsid establerta
LCSP.

En particular, s'estableixen els segiients criteris:

a l'article 145.1

CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES

CRITERIS QUE DEPENEN D'UN JUDICI DE VALOR (fins a 62,5 punts)

Qualitat de la formacid

Fins a 47,5 punts

Descripcié general i idoneitat del programa formatiu

Fins a 42,5 punts

Proposta d'activitats complementaries a desenvolupar durant el
postgrau que puguin donar un valor afegit d’experiéncia i formacié a
'alumne

Fins a 5 punts

Seguiment i avaluacié de l'alumnat i coordinacié i avaluacié del
personal docent

Fins a 12,5 punts

Metodologia de coordinacié i avaluacié del professorat i del grau de
satisfaccié de I'alumnat

Fins a 7,5 punts

Metodologia del seguiment, tutoria i avaluacié de I'alumnat

Fins a 5 punts

Millores del servei

Fins a 2,5 punts |

Accés a serveis que |'adjudicatari posa a disposicié de l'alumnat

Fins a 1,25 punis

Capacitat de difusié i projeccid del curs a les xarxes socials i a
d’altres mitjans

Fins a 1,25 punts

CRITERIS AUTOMATICS (fins a 37,5 punts)

Preu ofert

Fins a 37,5 punts

TOTAL

, 100 punts

A) CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR

L'empresa licitadora presentara una memoria gue incorpori la informacié requerida, la
que es referird a una edicio del programa de postgrau, d’acord amb els requisits
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minims establerts a '’Annex 1, referent als Plecs de prescripcions técnigues. Aquesta
memoria tindra una extensid orientativa de 25 pagines i haura d'estar indexada i
numerada, presentada en lietra Arial 11, a un sol espai i de conformitat amb els criteris
i subcriteris seglents:

* Qualitat de la formacig, fins a un maxim de 47,5 punts.

Es valorara la descripcid general i la idoneitat del programa formatiu, aixi com la
proposta d’activitats complementaries a desenvolupar durant el postgrau, que puguin
aportar un valor afegit d'experiéncia i formacié a I'alumne.

Justificacié:

Es fonamental per I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques, com a institucié
que vetlla per la formacié d’aquells professionals als quals va destinat aquest Postgrau
com és aquell personal funcionari, personal laboral, carrec electe o personal eventual
d'una administracié local catalana, que ofereixi aquesta formacié que doni resposta a
les necessitats detectades pel Departament de formacié de 'ACM en 'ambit de la
secretaria, intervencié i tresoreria de les entitats locals.

Per aixd es fa necessari que la universitat que presti els serveis objecte del contracte
ofereixi un programa adequat als objectius i necessitats a cobrir, definides als plecs,
aixi com una metodologia formativa que indueixi un aprenentatge més amé, motivador
i eficac per I'alumnat.

» Seguiment i avaluacié de I'alumnat i coordinacié i avaluacié del personal
docent, fins a un maxim de 12,5 punts

Es valorara la metodologia que implementara la universitat per dur a terme el
seguiment i Mavaluacié dels alumnes, aixi com la metodologia seguida per avaluar i
coordinar el professorat i el grau de satisfaccid dels alumnes respecte la formacio
impartida.

Justificacio:

Es de gran importancia per I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques que els
continguts tedrics especialitzats en 'ambit de les funcions de secretaria, intervencio i
tresoreria de les entitats locals siguin realment assumits per I'alumnat i puguin revertir
en una millor qualitat dels serveis i de les organitzacions publiques. Aixi mateix,
preocupa a aquest organ la satisfaccié de 'alumnat amb el personal docent, atés que
es considera que una major satisfaccié dels alumnes amb el métode i el cos docent
contribuird a una major assumpcid dels coneixements i, en general, a la qualitat de la
formacio.

Per-aquest motiu, és reltevant el métode proposar per ta-d'avatuar-i comprovar
Fassumpcid dels continguts per part de I'alumnat, aixi com la metodologia que es
seguira per valorar i coordinar el grau de satisfaccié d’aquests amb el professorat.

o Millores del servei, fins a un maxim de 2,5 punts
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Es valorara que la universitat doni accés als alumnes del postgrau a aquells serveis
oferts a I'alumnat propi. Finalment, també es valorara la capacitat de difusio i projeccié
del curs en les xarxes socials i altres mitjans de cara a generar interés, conversa
publica i comunitat d’aprenentatge dels continguts i tematiques de l'accié formativa.

Justificacio:

L'Associacié Catatana de Municipis i Comarques considera necessari que [a universitat
adjudicataria posi a disposicié dels alumnes del postgrau aquelles facilitats | serveis
instrumentals propis del seu alumnat per a I'estudi i el treball académic.

Per aquesta rad, constitueix un aspecte a valorar que la universitat que imparteixi la
formacid universitaria d'un programa de Postgrau de Diploma d'especialitzacié en les
funcions de secretaria, intervencid i iresoreria de les Entitats Locals participi en
aquesta tasca de difusid de continguts, amb la finalitat de contribuir a gue els
destinataris d’aquest postgrau, és a dir, persones que hagin desenvolupat taques com
a professionals, funcionaris, personal laboral, carrec electe o com a personal eventual
en una Administracié local catalana gaudeixin de coneixements actualitzats sobre
aquesta matéria. Aixi mateix, és important per aquest organ la implicacié de la
universitat en 'alumnat d’aquest postgrau, motiu pe! qual es valorara que la institucié
formativa posi a disposicio dels alumnes del postgrau aquells serveis que ofereixi a
alumnat propi.

Aixi mateix, la difusié i projeccié del curs és un element per donar rellevancia a l'acci6
formativa, generar impacte i conversa publica d'interés i actualitat dels continguts i
tematigues de I'accié formativa.

B) CRITERIS AUTOMATICS
¢ Preu, fins a un maxim de 37,5 punts

La proposicid econdmica constara de dos preus amb ponderacions diferents que
s'anomenen Preu 1 (P1) i Preu 2 (P2). Sera necessari oferir els dos preus en la
proposicié per part del licitador.

El preu 1 (P1) de I'acci6 formativa sera producte de les condicions gue es determinen
en l'apartat de metodologia i amb els percentatges previstos de sessions virtuals i
presencials estipulats. 1 el Preu 2 (P2) sera el resultat del supdsit que tota I'accié
formativa, per causes imputables a contingéncies relacionades amb la salut publica,
catastrofes naturals o similars, no permetessin realiizar les sessions presencials
previstes, havent de realitzar-se tota I'accid formativa al complert amb el format virtual.

-El preu final de la propesicié -ccondmica-seraproducte de la penderasio del-P4 | P2
amb la férmula segtent:

Proposicio econdmica ponderada = P1 * 80% + P2 *20%




Carrer Valéncia 231, 6a
08007 Barcelona

Associacio Tel. 93 496 16 16
"ﬂn" AC cata[ana acm@acm.cat
\ L de MuniCipiS www.acm.cat

Expedient de contractacié mim. 07/2025
Contracte de serveis de formacié universitaria d'un programa de Postgrau de Diploma d'especialitzacié en les funcions
de secretaria, intervencio i tresoreria dels ens locals en modalitat semipresencial

La proposicio econdmica (el preu) es valorara utilitzant la segtent férmula:

Puntuacié de Poferta =Puntuacié maxima x Proposicié econémica ponderada més econémica, € sense VA
Proposicié econdmica ponderada del licitader que es puntua, € sense IVA

C) OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS

Es defineixen els seglients limits per a la consideracio d'ofertes, en principi, amb
valors anormals o desproporcionats:

a) Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa 'oferta que
compleixi els dos criteris seglents:
1. Que loferta econdmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de
licitacio.
2. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d'adjudicacié
diferents del preu sigui superior al 90% de la puntuacio total establerta en el
plec de clausules adminisiratives particulars.

b} Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa |'oferta
que compleixi els dos criteris seglients:
1. Que la puntuacié que li correspongui en I'oferta economica sigui superior en
mes d’'un 20% a la de l'altra oferta.
2. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d'adjudicacid
diferents del preu sigui superior en més d’'un 20% a la puntuacié més baixa.

¢) Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera anormaiment baixa
'oferta que compleixi els dos criteris seglents:
1. Que la puntuacié que li correspongui en I'oferta econdmica sigui superior en
més d'un 14% a la mitjana aritmetica de les puntuacions de totes les ofertes
econémiques presentades.
2. Que la puntuacid que li correspongui en la resta de criteris d'adjudicacioé
diferents del preu, sigui superior a la suma de la mitjana aritmética de les
puntuacions de les ofertes i la desviacio mitjana d'aquestes puntuacions.

Per calcular la desviacio mitjana de les puntuacions s'obtindra, per a cada oferta, el
valor absolut de [a diferéncia entre la seva puntuacio i la mitjana aritmética de les
puntuacions de totes les ofertes. La desviacié mitjana de les puntuacions és igual a la
mitjana aritmética d’aquests valors absoluts.

En el supdsit que alguna de les ofertes pugui ser considerada anormal o
desproporcionada, la Mesa de contractacié sollicitara la informacid necessaria per tal
que I'drgan de contractacio pugui determinar si efectivament 'oferta econémica resulta
anormal o desproporcionada en relacid amb la prestacié i s’hagi d’excloure, o pel
contrari, 'oferta no resulti anormal o desproporcionada i s’hagi de tenir en compte per
a l'adjudicacié del contracte. Per aquest motiu, la Mesa de contractacio sol-licitara a
'empresa licitadora, mifjangant comunicacié a ladreca de correu electrdnic del
representant de I'empresa licitadora, les precisions que consideri oportunes sobre
l'oferta econdmica i les pertinents justificacions. L'empresa licitadora tindra un termini
maxim de tres dies habils, a comptar des de la data de recepci6 de la sol-licitud per
presentar les justificacions per escrit.
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Transcorregut aquest termini, si la Mesa de contractacié no rep les justificacions, ho
posara en coneixement de I'érgan de contractacié i es considerara que la proposicié
no podra ser complerta i, per tant, I'empresa licitadora quedara exclosa del
procediment de seleccio. Si, pel contrari, es reben les justificacions en el termini
esmentat, la Mesa de contractacid proposara de forma motivada a I'drgan de
contractacié acceptacio o el refus de la maieixa per tal que aquest pugui decidir e}
que en dret correspongui i es pugui tenir en compte a tots els efectes per resoldre
I'adjudicacié del contracte, o bé el rebuig de I'esmentada oferta.

Admeses, en el seu cas, les justificacions per I'organ de contractacid, s’han d’avaluar
totes les ofertes de totes les empreses licitadores admeses d'acord amb els criteris
inicials establerts per determinar I'oferta econdmicament més avantatjosa.

Aixi mateix, de conformitat amb l'article 149.4 LCSP, es rebutjara l'oferta si es
comprova que é&s anormalment baixa perqué vulnerin la normativa sobre
subcontractacié o no compleixin les obligacions aplicables en matéria mediambiental,
social o laboral, nacional o internacional, inclds I'incompliment dels convenis sectorials
vigents, en aplicacid del qué estableix I'article 201 LCSP.

10. JUSTIFICACIO DE LES CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

A partir de la Directiva 2014/24/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de
febrer de 2014 sobre contractacié publica, i de la legislacié que la transposa —~
representada per fa LCSP-, s’ha incorporat el concepte de contractacid estratégica de
la contractacié publica, permetent la utilitzacid de la contractacié publica per la
consecucio d'objectius socials i mediambientals.

Coherent amb aquesta nova visi6 estratégica de la contractacié pablica, I'article 1.3
LCSP propugna, com a objectiu de la mateixa Llei, la incorporacié transversal i
preceptiva de criteris socials i mediambientals en tots els contractes plblics, amb la
conviccio de que la seva inclusié proporciona una millor relacié qualitat-preu a la
prestacié contractual, aixi com una major i millor eficiéncia en la utilitzacié dels fons
publics.

En aquest sentit, I'article 202 LCSP obliga I'drgan de contractacié a I'establiment en el
plec de clausules administratives particulars de, com a minim, una condicié especial
en relacid amb l'execucid del contracte, d'entre les que es relacionen a F'apartat segon
de l'article referenciat, entre les quals figura “efiminar les desigualtats entre 'home i la
dona en el mercat, afavorint 'aplicacio de mesures que fomentin la igualtat entre
dones i homes en el treball’.

Per l'exposat anteriorment, I'érgan de contractacié ha decidit establir I'obligacié
daplicar-en-la—realizacié de la-prestaciémesures-destinades-apromoeure-la-igualtat
d'oportunitats entre dones i homes en el mercat de treball, de conformitat amb el que
preveu la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i
homes.
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Aixi doncs, en la mesura en qué la Llei proporciona a I'érgan de contractacid la
potestat per escollir com a minim, d'entre les mesures que relaciona, una condicié
especial d'execucid de caracter social o mediambiental, aquest drgan ha optat per la
mesura exposada, per tal de promoure la igualtat entre dones i homes en I'ambit
formatiu-educacional, atés que és la propia universitat qui escull els professionals que
impartiran la formacid objecte del contracte.

Finalment, de conformitat amb I'article 55.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, s'introdueixen sis condicions
especials d'execucié de caracter étic, tot preveient una serie d’obligacions com per
exemple, l'observanga dels principis, les normes i els canons étics propis de les
activitats i professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes, la no
realitzacié d'accions que posin en risc I'interés public, etc.

Barcelona, 18 de juny de 2025

Francesc Iglesies i Riumallé
Cap de l'area de formacio, programes i publicacions
Associacio Catalana de Municipis i Comarques
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