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PER SERVEIS CENTRALS – CONTRACTACIÓ  
 

MEMORIA JUSTIFICATIVA I INFORME D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS DEL 
SERVEI DE RECOLLIDA D’ANIMALS DOMÈSTICS DE COMPANYIA 
ABANDONATS I MANTENIMENT DE LES INSTAL·LACIONS DEL CENTRE 
D’ACOLLIDA D’ANIMALS DOMÈSTICS DE LA MANCOMUNITAT PENEDÈS- 
GARRAF 
 
El motiu del present informe és donar compliment a allò que preveuen els arts. 28 i 116.1 
de la Llei  9/2017 de Contractes del Sector Públic (en endavant LCSP) relatius a la 
necessitat i idoneïtat del contracte i eficiència en la contractació i de l’expedient de 
contractació per la seva iniciació i contingut. 
 
1. Objecte, característiques i prestacions del contracte  
 
L’objecte del contracte és la contractació dels serveis de recollida d’animals domèstics 
de companyia abandonats i/o perduts i el manteniment de les instal·lacions del Centre 
d’Acollida d’Animals Domèstics de la Mancomunitat Penedès-Garraf. 
 
El codi CPV del contracte és: 
 
- 98380000-0 Serveis de gossera. 
- 50000000-5 Serveis de reparació i manteniment. 
- 03325000-3 Animals petits 
 
El número d’expedient és: 1403-0447/2025 
 
2. Justificació de la necessitat del contracte i de la impossibilitat de dur a 
terme la prestació amb mitjans interns 
 
Actualment l’únic personal propi de la Mancomunitat Penedès-Garraf adscrit al CAAD 
és una Cap de Servei, dues veterinàries, i tres administratives. Amb aquests mitjans 
propis actuals, els serveis de recollida d’animals domèstics de companyia i els serveis 
de manteniment de les instal·lacions del CAAD no es poden realitzar de forma directa. 
 
Properament s’establirà el règim jurídic d’aquest servei, així com els drets i obligacions 
dels usuaris, afectació de béns adscrits al servei, poders de policia a favor d’aquesta 
administració així com també les altres potestats a fi i efecte d’assegurar la correcte 
prestació del servei, així com la forma de prestació d’aquest servei es considera adient 
procedir a l’aprovació de l’expedient de contractació que asseguri la millor relació qualitat 
preu per a la prestació del servei mitjançant la col·laboració d’empresaris particulars i 
sota la modalitat de contracte de serveis. 
 
3. Import de licitació 
 
El pressupost de base de licitació s’ha calculat en base al personal mínim necessari, a 
la seva categoria professional, als mitjans materials (furgonetes en el cas del servei de 
recollides), despeses indirectes i el benefici estimat d’acord amb els costos assumits. 
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El conveni sectorial d’aplicació per a tots els treballadors dels dos lots és Conveni 
Col·lectiu dels sector de la neteja pública, viària, regs, recollida, tractament i eliminació 
de residus, i neteja i conservació de clavegueram. 
 
D’altra banda, hi ha dues treballadores de l’actual empresa licitada que estan prestant 
els serveis al CAAD, i que estan enquadrades al conveni col·lectiu de treball del sector 
de tallers per a persones amb discapacitat intel·lectual de Catalunya. 
 
Atenent la durada (1 any) del contracte l’import de licitació és: 
 
LOT 1: 
 

Total pressupost base licitació iva inclòs: 206.174,90€ 
 
 

El pressupost anual base de licitació es distribueix de la següent manera: 
 

Costos directes Import € 

Costos salarials 117.333,33 € 

Altres 28.301,28 € 

IVA 30.583,27 € 

TOTAL 176.217,87 € 

 
Costos indirectes 24.757,88 € 

Despeses generals d’estructura 18.932,50 € 

Benefici industrial 5.825,38 € 

IVA 5.199,15 € 

TOTAL 29.957,03 € 

 

TOTAL DE COSTOS 
(directes + indirectes): 

206.174,90 € 

 
 
LOT 2: 
 

Total pressupost base licitació iva inclòs: 494.848,86 € 
 
 

El pressupost anual base de licitació es distribueix de la següent manera: 
 

Costos directes Import € 

Costos salarials 303.787,46 €  

Altres 45.756,11 € 

IVA 73.404,15 € 

TOTAL 422.947,72 € 
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Costos indirectes 59.422,40 € 

Despeses generals d’estructura 45.440,66 € 

Benefici industrial 13.981,74 €  

IVA 12.478,70 € 

TOTAL 71.901,10 € 

 

TOTAL DE COSTOS 
(directes + indirectes): 

494.848,82 € 

 
 
4. Valor estimat del contracte (VEC) i pressupost base de licitació 
 

El valor estimat del contracte és de 1.158.716,92 € IVA exclòs. 
Resultat de la següent operació: 

 
LOT 1: 
 
 

Concepte Import 

Durada contracte 170.392,49 € 

Pròrrogues contractes 170.392,49 € 

Modificacions previstes - 

Altres - 

Total 340.784,98 € 

 
 
 
LOT 2: 
 

Concepte Import 

Durada contracte 408.965,97 € 

Pròrrogues contractes 408.965,97 € 

Modificacions previstes - 

Altres - 

Total 817.931,94 € 

 
 
 
 
5. Durada 
 
Es proposa una durada de 1 any, possibilitat de concertar 1 any de prorroga.  
 
 
6. Requisits de capacitat, solvència tècnica i econòmica ( article 116.4.c 
LCSP) 
 
Aquest contracte pel que fa al lot 2 (recollida, neteja i manteniment de les instal·lacions 
del Centre d’Acollida d’Animals Domèstics de la Mancomunitat Penedès Garraf) té 
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caràcter reservat i, per tant, no poden concórrer més que Centres especial de treball 
d’iniciativa social (CET) inscrits en el Registre de Centres Especials de Treball que 
correspongui, o bé com a Empreses d’inserció regulades en la Llei 44/2007, de 13 de 
desembre. 
 
Es demana els requisits següents: 
 
I. Solvència i classificació empresarial 

Solvència econòmica i tècnica: 

a) Estan capacitades per contractar amb aquesta Mancomunitat les persones físiques 

o jurídiques, amb condició d’empreses, espanyoles o estrangeres, que tinguin plena 

capacitat d'obrar i que no estiguin incorregudes en cap dels supòsits d'incapacitat o 

prohibicions de contractar determinats a la legislació vigent. 

L'activitat de les esmentades empreses ha de tenir relació amb l'objecte del 

contracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals, i ha de 

disposar d'una organització amb elements suficients per a la deguda execució del 

contracte. Així mateix, els empresaris hauran de comptar amb l’habilitació 

empresarial o professional que, en el seu cas, sigui exigible per a la realització de 

l’activitat o la prestació que constitueixi l’objecte del contracte. 

b) En el supòsit que es presentin empresaris estrangers d’un Estat Membre de la Unió 

Europea o signatari de l’Espai Econòmic Europeu l’acreditació de la seva capacitat, 

solvència i absència de prohibicions es podrà realitzar bé mitjançant consulta en la 

corresponent llista oficial d’operadors econòmics autoritzats d’un Estat Membre, bé 

mitjançant l’aportació de la documentació acreditativa dels citats extrems que haurà 

de presentar, en aquest últim cas, en el termini concedit per a la presentació de la 

garantia definitiva.  

c) Aquest contracte pot ésser adjudicat a una unió d’empreses que es constitueixi 

temporalment a aquest efecte. Les unions temporals d’empreses (UTE) han 

d’acreditar la classificació o la solvència exigida en aquest plec conforme a les 

prescripcions legals i reglamentàries vigents. 

1. El lot 2 d’aquest contracte té caràcter reservat i, per tant, no poden concórrer més que 

Centre especial de treball d’iniciativa social (CETIS) inscrits en el Registre de Centres 

Especials de Treball que correspongui, o bé  com a Empreses d’inserció regulades en 

la Llei 44/2007, de 13 de desembre. 

 

En cas de presentar-se una CETIS caldrà que aquests compleixin:  

 

a) Els requisits dels apartats 1 i 2 de l’article 43 del Reial Decret Legislatiu 1/2013, 

de 29 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei General de drets 

de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, que són els que 

delimiten els requisits generals dels centres especials de treball (entitats que 

tenen com a finalitat garantir un treball remunerat per a les persones amb 

discapacitat i facilitar la inclusió d’aquestes persones en el mercat laboral, i que 
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tenen una plantilla de com a mínim un 70% de persones amb discapacitat, a 

aquests efectes no es contemplarà el personal sense discapacitat dedicat a la 

prestació de serveis d’ajust personal i social). 

 

b) L’apartat 4 de l’article 43 afegeix com a requisits perquè aquests centres 

especials de treballs siguin considerats d’iniciativa social el següent: 

 

- Que aquests centres estiguin promoguts i participats en més del 50% 

directament o indirectament, per una o diverses entitats (públiques o privades), 

que no tinguin ànim de lucre o que tinguin reconegut el seu caràcter social als 

estatuts, ja siguin associacions, fundacions, corporacions de dret públic, 

cooperatives d’iniciativa social o altres entitats de l’economia social. 

 

- Que la titularitat d’aquests centres correspongui a societats mercantils en les 

quals la majoria del seu capital social sigui propietat d’alguna de les entitats 

assenyalades a l’apartat anterior, ja sigui de manera directa o bé indirecta a 

través del concepte de societat dominant regulat a l’article 42 del Codi de 

comerç. 

 

c) Mitjançant previsió expressa als seus estatuts o per acord dels seus òrgans de 

govern corresponent, les entitats s’han d’obligar a reinvertir íntegrament els seus 

beneficis per a la creació d’oportunitats de treball de persones amb discapacitat 

i per a la millora contínua de la seva competitivitat i de la seva activitat 

d’Economia Social, tenint en tot cas la facultat d’optar per reinvertir-los en l'entitat 

mateixa o en altres Centres Especials de Treball d’Iniciativa Social. 

 

En cas d’empreses d’inserció social (EIS), caldrà que compleixin:  

 

a) Ser promogudes i participades per una o diverses entitats promotores, que han 

de ser entitats o corporacions de dret públic o entitats sense ànim de lucre, 

l'objecte social de les quals inclogui la inserció social de persones especialment 

desafavorides: 

 

- En el cas que les empreses d'inserció sociolaboral siguin societats mercantils 

(SA, SL) han de tenir una participació d'altres entitats almenys d'un 51 % del 

capital social. 

 

- Si les empreses d'inserció sociolaboral són societats laborals, els treballadors 

han de tenir més del 50 % del capital social. Cap treballador en pot tenir més del 

33 %. 

 

- No cal que disposin de cap entitat promotora les empreses d'inserció 

sociolaboral que són societats cooperatives d'iniciativa social. 
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b) Proporcionar a les persones treballadores en procés d'inserció: processos 

personalitzats i assistits de treball remunerat, formació en el lloc de treball, 

habituació social i laboral i, si escau, serveis d'intervenció o mesures 

d'acompanyament social que permetin la seva posterior incorporació al mercat 

de treball ordinari. 

 

c) Mantenir, en còmput anual, un mínim d'un 30% i un màxim d'un 70% de persones 

treballadores en procés d'inserció respecte al total de la plantilla. 

 

d) Aplicar, almenys, el 80% dels resultats o els excedents disponibles obtinguts en 

cada exercici econòmic a la millora o l'ampliació de les estructures productives i 

d'inserció. 

 

e) Les EIS han d’estar registrades en el registre corresponent segons la seva forma 

jurídica. 

 

També han de tenir plena capacitat d'obrar; no estar incorreguts en cap dels supòsits 

d'incapacitat o prohibicions de contractar determinats a la legislació vigent i la seva 

activitat ha de tenir relació amb l'objecte del contracte, segons resulti dels seus 

respectius estatuts o regles fundacionals, i han de disposar d'una organització amb 

elements suficients per a la deguda execució del contracte. Així mateix, hauran de 

comptar amb l’habilitació empresarial o professional que, en el seu cas, sigui exigible 

per a la realització de l’activitat o la prestació que constitueixi l’objecte del contracte. 

 

L’empresa licitadora ha de comptar amb la solvència econòmica i financera i tècnica i 

professional mínima següents: 

LOT 1: 

1) Solvència Econòmica i financera  

Les licitadores acreditaran la seva solvència econòmica i financera d’acord amb el que 

estableix l’article 87.1 de la LCSP, pels mitjans següents: 

a) Declaració sobre el volum anual de negocis de l’empresa licitadora referit al millor 

exercici dins dels tres últims anys disponibles en funció de la data de constitució o inici 

de l’activitat de l’empresa i de presentació de les ofertes, per import igual o superior a 

511.177,47€. 

Es considera que les empreses licitadores han d’acreditar almenys aquest import, que 

no excedeix 1,5 vegades el valor estimat del contracte, per justificar una capacitat 

econòmica que no resulti restrictiva de la concurrència o limitativa de la llibertat d'accés 

a les licitacions, garantint-se una competència efectiva, que doni resposta als volums de 

negocis estimats durant la vigència del present contracte. 

L’acreditació documental de la suficiència de la solvència econòmica i financera 

s'efectuarà mitjançant l’aportació dels comptes anuals aprovats i dipositats en el 

Registre Mercantil si l’empresa està inscrita en el Registre, o pels dipositats en el registre 
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oficial on hagi d’estar inscrita, o declaració responsable indicant el volum de negocis 

adjuntant els models presentats davant l’Agència Tributària AEAT on quedi reflectit el 

volum. 

En el cas què la data de constitució de l’empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un 

any comptat des de la data final de presentació de proposicions, el requeriment 

s’entendrà proporcional al període. 

b) Justificant de l’existència d’una assegurança de responsabilitat civil d’indemnització 

pels riscos professionals. L’assegurança haurà de tenir una cobertura per riscos 

professionals per un import mínim de 300.000,00 € per sinistre i any, i un sublímit per 

víctima d’almenys 90.000 €. 

Es considera que les licitadores han d’acreditar almenys aquest import, per justificar una 

capacitat econòmica que doni resposta a possibles responsabilitats per danys i 

perjudicis per les actuacions executades durant el present contracte. 

L’acreditació documental s’efectuarà mitjançant l’aportació de certificat expedit per 

l’asseguradora, en el que constin els imports i riscos assegurats i la data de venciment 

de l’assegurança, o compromís de disposar de l’assegurança. També s’hi adjuntarà un 

document de compromís vinculant de subscripció, pròrroga o renovació de 

l’assegurança, en cas que durant el contracte es produeixi un fet que derivi en un procés 

judicial, per tal que la contractista s’obligui a mantenir la pòlissa fins a la finalització del 

mateix per tal que aquesta cobreixi qualsevol cost que se'n derivi. 

 

2) Solvència tècnica o professional 

La solvència tècnica o professional de les licitadores s’haurà d'apreciar d’acord amb el 

que estableix l’article 90.1 de la LCSP, tenint en compte els seus coneixements tècnics, 

eficàcia, experiència i fiabilitat, la qual cosa s’haurà d'acreditar a través dels mitjans 

següents: 

a) Una relació dels principals serveis realitzats en el curs dels tres últims anys d’igual o 

similar naturalesa als que constitueixen l’objecte del contracte, pertanyents al mateix 

subgrup de classificació o la igualtat en almenys els tres primers dígits dels codis CPV, 

indicant el seu import, data i destinataris, l’import anual acumulat dels quals, l’any de 

major execució, sigui igual o superior a 238.549,48€. 

Es considera que les licitadores han d’acreditar almenys aquest import, 0,7 vegades el 

valor estimat del contracte, per justificar una capacitat tècnica proporcional en relació 

amb l'objecte i l'import del contracte, no resultant restrictiva de la concurrència o 

limitativa de la llibertat d'accés a les licitacions, garantint-se una competència efectiva 

dins les empreses del sector, que doni resposta a les necessitats del present contracte.  

L’acreditació documental s’efectuarà mitjançant l’aportació dels certificats expedits per 

les entitats del sector públic en que s’hagin prestat els serveis, documents que acreditin 

la correcta execució dels contractes, o certificats de les empreses privades o una 

declaració de la licitadora acompanyada dels documents que acreditin la realització de 

les prestacions. 
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Les empreses amb una antiguitat, computada des de la data d’inscripció en el registre 

corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitució,  inferior a cinc 

anys, si el contracte no és harmonitzat, no han d’acreditar l’experiència, és a dir, l’import 

anual executat i declararan la seva solvència tècnica segons els mitjans indicats en 

l’article 90.1.apartats b), e) h) i) de la LCSP. 

 

3) Adscripció de mitjans  

3.1 Personal tècnic o unitats tècniques participants en el contracte: 
 

- Operaris de recollides 24h, mínim 3. Caldrà adscriure el personal necessari 
per cobrir les 24h del dia, tots els dies inclosos festius, respectant la jornada 
laboral i els descansos establerts per llei. Els operaris adscrits a aquest lot 
no podrà fer a la vegada tasques de manteniment de les instal·lacions, 
encara que el lot 2 s’hagi adjudicat a la mateixa empresa d’aquest lot. 
 

- Un personal administratiu.  
 

3.2 Adscripció de mitjans materials: 

- Dues furgonetes habilitades (idealment vehicle voluminós que permeti el 
transport simultani de més de 15 gàbies trampa alhora) per al transports de 
gats de colònies. Aquesta furgoneta pot ser l’aportada per la Mancomunitat 
però caldrà pagar la quota d’amortització corresponent a dos anys a l’anterior 
empresa concessionària, amb un valor de 7.002,80 €. 
 

- Gàbies trampa útils, aportant mínim 45 funcionals en tot moment.  
 

 

LOT 2 

1) Solvència Econòmica i financera  

Les licitadores acreditaran la seva solvència econòmica i financera d’acord amb el que 

estableix l’article 87.1 de la LCSP, pels mitjans següents: 

a) Declaració sobre el volum anual de negocis de l’empresa licitadora referit al millor 

exercici dins dels tres últims anys disponibles en funció de la data de constitució o inici 

de l’activitat de l’empresa i de presentació de les ofertes, per import igual o superior a 

1.226.897,91€. 

Es considera que les empreses licitadores han d’acreditar almenys aquest import, que 

no excedeix 1,5 vegades el valor estimat del contracte, per justificar una capacitat 

econòmica que no resulti restrictiva de la concurrència o limitativa de la llibertat d'accés 

a les licitacions, garantint-se una competència efectiva, que doni resposta als volums de 

negocis estimats durant la vigència del present contracte. 
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L’acreditació documental de la suficiència de la solvència econòmica i financera 

s'efectuarà mitjançant l’aportació dels comptes anuals aprovats i dipositats en el 

Registre Mercantil si l’empresa està inscrita en el Registre, o pels dipositats en el registre 

oficial on hagi d’estar inscrita, o declaració responsable indicant el volum de negocis 

adjuntant els models presentats davant l’Agència Tributària AEAT on quedi reflectit el 

volum. 

En el cas què la data de constitució de l’empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un 

any comptat des de la data final de presentació de proposicions, el requeriment 

s’entendrà proporcional al període. 

b) Justificant de l’existència d’una assegurança de responsabilitat civil d’indemnització 

pels riscos professionals. L’assegurança haurà de tenir una cobertura per riscos 

professionals per un import mínim de 600.000,00 € per sinistre i any, i un sublímit per 

víctima d’almenys 150.000 €. 

Es considera que les licitadores han d’acreditar almenys aquest import, per justificar una 

capacitat econòmica que doni resposta a possibles responsabilitats per danys i 

perjudicis per les actuacions executades durant el present contracte. 

L’acreditació documental s’efectuarà mitjançant l’aportació de certificat expedit per 

l’asseguradora, en el que constin els imports i riscos assegurats i la data de venciment 

de l’assegurança, o compromís de disposar de l’assegurança. També s’hi adjuntarà un 

document de compromís vinculant de subscripció, pròrroga o renovació de 

l’assegurança, en cas que durant el contracte es produeixi un fet que derivi en un procés 

judicial, per tal que la contractista s’obligui a mantenir la pòlissa fins a la finalització del 

mateix per tal que aquesta cobreixi qualsevol cost que se'n derivi. 

 

2) Solvència tècnica o professional 

La solvència tècnica o professional de les licitadores s’haurà d'apreciar d’acord amb el 

que estableix l’article 90.1 de la LCSP, tenint en compte els seus coneixements tècnics, 

eficàcia, experiència i fiabilitat, la qual cosa s’haurà d'acreditar a través dels mitjans 

següents: 

a) Una relació dels principals serveis realitzats en el curs dels tres últims anys d’igual o 

similar naturalesa als que constitueixen l’objecte del contracte, pertanyents al mateix 

subgrup de classificació o la igualtat en almenys els tres primers dígits dels codis CPV, 

indicant el seu import, data i destinataris, l’import anual acumulat dels quals, l’any de 

major execució, sigui igual o superior a 572.552,36€. 

Es considera que les licitadores han d’acreditar almenys aquest import, 0,7 vegades el 

valor estimat del contracte, per justificar una capacitat tècnica proporcional en relació 

amb l'objecte i l'import del contracte, no resultant restrictiva de la concurrència o 

limitativa de la llibertat d'accés a les licitacions, garantint-se una competència efectiva 

dins les empreses del sector, que doni resposta a les necessitats del present contracte.  

L’acreditació documental s’efectuarà mitjançant l’aportació dels certificats expedits per 

les entitats del sector públic en que s’hagin prestat els serveis, documents que acreditin 
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la correcta execució dels contractes, o certificats de les empreses privades o una 

declaració de la licitadora acompanyada dels documents que acreditin la realització de 

les prestacions. 

Les empreses amb una antiguitat, computada des de la data d’inscripció en el registre 

corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitució,  inferior a cinc 

anys, si el contracte no és harmonitzat, no han d’acreditar l’experiència, és a dir, l’import 

anual executat i declararan la seva solvència tècnica segons els mitjans indicats en 

l’article 90.1.apartats b), e) h) i) de la LCSP. 

 

3) adscripció de mitjans materials 

3.1 Personal tècnic o unitats tècniques participants en el contracte: 
 

- Dos auxiliars de veterinària al torn de matí i 1 auxiliar de veterinària que 
cobreixi el torn de tarda de dilluns a divendres. Els dissabtes, diumenges i 
festius no hi ha torn de tarda, però el dissabte cal assegurar un mínim de 2 
auxiliars de veterinària per cobrir les tasques diàries i les visites d’adopció, 
donat que és el dia de més afluència d’adoptants. 
 

- Diàriament 4 operaris a jornada completa que puguin cobrir horaris de mati i 
tarda per la neteja i el manteniment del centre.  
 

- Operari amb curs d’educador caní professional, experiència com educador 
en positiu així com rehabilitació de gossos amb problemes de comportament. 
Farà el maneig etològic i passejos dels gossos, així com assessorament en 
adopcions més complexes. Podrà ser substituït eventualment per un operari 
que tingui experiència passejant i ajuntant gossos en manades per caràcters 
en centres d’acollida, o per una auxiliar veterinària. 

 
- Mínim una administrativa que realitzi les tasques d’atenció al públic 

especificades en aquest plec tècnic (recollides, recuperacions, adopcions, 
control i registre d’animals entrants i sortints, inclosos els incinerats i altres 
tasques administratives que es requereixin). 

 
- Un coordinador o operari de més categoria que També portarà a terme el 

manteniment de les instal·lacions del centre. Serà l’encarregat de fer les 
comandes de pinso, sorra de gats, menjar humit... També donarà 
recolzament administratiu i d’atenció al públic, especialment durant els caps 
de setmana i festius quan els serveis administratius del centre romanguin 
tancats. 

 
 

3.2 Adscripció de mitjans materials: 

- Lector de xip que llegeixi la major part de xips existents al mercat. 
 

- Un walkie per a cada operari, incloent l’educador caní o operari expert en 
maneig d’animals i un altra per a l’administrativa 
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Aquest compromís te caràcter d’obligació essencial i el seu incompliment podrà ser 
objecte de penalització o de resolució contractual. 
 

L'òrgan de contractació podrà recaptar de les licitadores els aclariments sobre els 

certificats i documents presentats que estimi pertinents, o requerir la informació 

complementària que cregui oportuna. 

L’empresa licitadora que resulti adjudicatària es compromet obligatòriament a dedicar o 

adscriure a l’execució del contracte els mitjans materials i personals descrits en el plec 

de prescripcions tècniques, reconeixent el caràcter essencial d’aquesta obligació i que 

el seu incompliment podrà ser causa de resolució contractual o determinar la imposició 

de les penalitats previstes en règim sancionador determinat en aquest plec. 

No obstant el que s'ha dit als apartats anteriors, no poden concórrer a la present licitació 
les empreses que hagin participat en l'elaboració de les especificacions tècniques 
relatives a aquest contracte o hagin assessorat o participat en alguna altra manera en 
la preparació del procediment de contractació si, aquesta participació, pogués provocar 
restriccions a la lliure concurrència, frau en la competència o suposar un tractament de 
privilegi en relació a la resta de les empreses licitadores. En cas de participació, l’òrgan 
de contractació podrà aplicar allò previst a l’article 70 de la LCSP.  
 
 
 
7. Termini de garantia 
 
 
Per les característiques del contracte, el termini de garantia s’estableix en el període de 
durada del contracte. 
 
8. Licitació per Lots ( regla general) 
 
S’incorporen lots diferenciats a la licitació  Sí   No 
 
Es preveuen dos lots: 
 

1. Lot de recollida d’animals domèstics de companyia en el territori dels 
municipis adscrits al servei del CAAD i gestió de les colònies de gats (gestió, 
captura i retorn). 
 

2. Lot de manteniment i neteja de les instal·lacions del Centre d’Acollida 
d’Animals Domèstics de la Mancomunitat Penedès Garraf. 

 
 
 

 
9. Justificació del procediment d’adjudicació i dels criteris de valoració de 
les ofertes 
 

CRITERIS AVALUABLES PER JUDICI DE 
VALOR 

 45 punts 
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 1. Organització i pla de formació Qualitatiu 8 punts 

 2. Mitjans tècnics Qualitatiu 8 punts 

 3. Planificació i metodologia dels treballs Qualitatiu 24 punts 

 4. Seguiment i avaluació Qualitatiu 5 punts 

 CRITERIS AVALUABLES DE MANERA 
AUTOMÀTICA 

 55 punts 

 1. Oferta econòmica  Econòmic 55 punts 

 PUNTUACIÓ TOTAL  100 punts 

 
 
Contracte administratiu típic de serveis de tipologia, per procediment obert i tramitació 
ordinària. 
 
La valoració de les proposicions per determinar l’oferta econòmicament més avantatjosa 
atendrà: 
 
 
 

1. Criteris quantificables de forma automàtica fins a 55 punts: 
 
1.1. Proposta econòmica (fins a 55 punts) 
 
L’oferta més baixa obtindrà la màxima puntuació i la resta de propostes rebran una 
puntuació segons la següent fórmula: 
 

𝑃𝑣 = 55 × [1 − (
𝑂𝑣 − 𝑂𝑚

𝐼𝐿
)] 

 
Pv: Puntuació de l’oferta a Valorar 
P: Punts criteri econòmic 
Om: Oferta Millor 
Ov: Oferta a Valorar 
IL: Import de Licitació 
VP: Valor de ponderació 

 
L’oferta haurà d’estar plenament argumentada, i contemplarà la justificació de la 
partida dedicada a personal, partida d’amortització de vehicles (lot 1 recollida 
d’animals i colònies de gats), despeses directes del tipus materials fungibles propis 
de l’explotació i manteniment, despeses indirectes, benefici industrial assegurances 
i impostos. 
 
El preu màxim ofert no pot superar l’import de licitació. Quedaran excloses les ofertes 
que presentin un import superior al preu de licitació. 

 
 
 

2. Criteris avaluables en base a un judici de valor fins a 45 punts: 
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Els criteris que depenen d’un judici de valor formaran part de la documentació a incloure 
en el sobre B, i es valoraran fins a 35 punts. 
 
Atenent a l’objecte del contracte es considera adequada la valoració dels criteris 
avaluables per judici de valor mitjançant la presentació d’un Pla de treball o proposta 
tècnica que inclogui l’organització i els mitjans humans, l’estructura a disposició del 
servei, la formació del personal, els mitjans tècnics, la planificació i metodologia dels 
treballs, l’elaboració i actualització de l’inventari, protocols i procediments en les tasques 
a realitzar, la gestió de les incidències, el seguiment i avaluació del servei, i les 
aplicacions informàtiques que seran accessibles la Mancomunitat Penedès Garraf. La 
presentació de les propostes de les licitadores, amb les condicions que s’assenyalen a 
continuació, permetran una avaluació detallada del seu contingut i l’adequació a les 
necessitats del servei objecte del contracte.  
 
Les ponderacions dels criteris avaluables per judici de valor s’ha fixat atorgant una major 
ponderació relativa atribuïda a aquells criteris que avaluen aspectes que es considera 
més importants per aconseguir la millor qualitat possible en l’execució de les prestacions 
objecte del contracte, i alhora tenint en compte que hi haurà altres criteris que s’avaluen 
posteriorment de forma automàtica.  
 
Cada licitadora presentarà el seu Pla de treball o proposta tècnica, en un document PDF 
amb portada, índex, més un màxim de 20 pàgines A4 a una cara lletra arial 11 o mida 
mínima equivalent, interlineat senzill, marges mínims 2 cm, que es valorarà en el seu 
conjunt fins a 35 punts. L’increment del número de pàgines sobre el límit citat no 
implicarà l’exclusió de l’oferta, però sí que només es tingui en consideració la informació 
continguda en les 20 primeres pàgines.  
 
També es podrà aportar un document annex PDF amb portada, índex, més un màxim 
de 10 pàgines A4 a una cara lletra arial 10 o mida mínima similar, marges mínims 2 cm, 
interlineat senzill o A3 per calendaris o plànols, per a informació general, certificats, 
fitxes tècniques, freqüències, calendaris d’actuacions, quadres, esquemes, plànols, i 
qualsevol altra documentació annexa complementària que acrediti o justifiqui continguts 
de la proposta tècnica i les licitadores considerin oportuna. No es llegiran les pàgines 
que passin del límit màxim fixat, i no es tindrà en compte la informació que no faci 
referència a aspectes descrits a la proposta tècnica. 
 
L’índex del Pla de treball seguirà l’ordre dels criteris i els seus apartats. Per a la 
puntuació es compararan les propostes presentades, i es valorarà el seu contingut, la 
concreció en la descripció de la informació demanada en cada apartat, la consecució 
dels objectius, l’adequació al present contracte i a la realitat de les instal·lacions de la 
Mancomunitat, la coherència i viabilitat de les accions proposades, la seva justificació i 
acreditació, la simplicitat en la implantació, l’eficiència, el detall i claredat dels 
documents, la facilitat de comprensió, esquemes explicatius i quadres resum, i qualsevol 
proposta que aporti benefici o valor afegit a l’execució del contracte. 
 
D’altra banda, la introducció de continguts massa genèrics, poc concrets, que no detallin 
correctament els objectius i recursos, tindran una avaluació inferior. I no es valoraran 
continguts teòrics sense aplicació pràctica, impropis, irrellevants, superflus, innecessaris 
o que no s’adeqüin a l’objecte del contracte, així com esquemes, diagrames o aquells 
continguts que siguin inintel·ligibles o no siguin prou visibles. 
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Per a la puntuació dels diferents apartats dels criteris avaluables per judici de valor, es 
valorarà cadascun fins a dos decimals, de la següent manera: 
 
100%: propostes totalment adequades a la realitat de l’entorn on es desenvolupa el 

servei, amb contingut coherent, exhaustives, completes, treballades i plantejades 
de forma específica, que detallen de forma ben clara i precisa els seus recursos 
i objectius proposats, per assolir de forma òptima una correcta execució del 
contracte, innovadores, que aporten valor afegit, o que inclouen aspectes 
substancials amb una incidència directa per una millor execució del contracte 
davant la resta de propostes en aquest apartat. 

 
75%:   propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan plenament les 

necessitats del servei, i detallen de forma clara i precisa els seus recursos i 
objectius proposats respecte l’assenyalat en el PPTP, o amb millores sense cost 
que aporten benefici, per assolir la correcta execució del contracte. 

 
50%:  propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan les necessitats del 

servei, i expliquen de forma bàsica i suficient els seus recursos i objectius 
proposats, amb millores sense cost no substancials o amb benefici limitat 
respecte l’assenyalat en el PPTP, per assolir una correcta execució del contracte. 

 
25 %:  propostes amb continguts bàsics, però massa genèrics, poc precisos, poc 

rellevants, poc aplicables, amb objectius i beneficis limitats respecte l’assenyalat 
en el PPTP, o que detallen de forma insuficient o poc clara alguns aspectes 
objecte del contracte. 

 
0 %:  propostes amb errors, continguts inexistents, irrellevants, o deficients. 
 
Les ofertes que no obtinguin un mínim de 22,50 punts en la valoració global dels criteris 
sotmesos a judici de valor, seran rebutjades en ser estimades qualitativa i tècnicament 
com a insuficients, procedint a l'exclusió del present procediment. Aquesta exclusió es 
justifica ja que es tracta d’un servei on és necessària una elevada qualitat en l’execució 
de les diferents prestacions, amb tasques que tenen una incidència directa en la vida 
dels animals domèstics, pel que es valora com a primordial disposar d’una proposta 
tècnica de qualitat que garanteixi un correcte funcionament del servei. Respecte les 
licitadores que estiguin en aquesta circumstància, per sota dels 20,00 punts, ja no es 
procedirà a l’obertura del sobre avaluable mitjançant l'aplicació de fórmules o criteris 
automàtics. 
 
 
El contingut del Pla de treball presentat per les licitadores serà el següent: 
 
 
1.Criteris específics del contracte de serveis (45 punts). 
 
Criteri 1. Organització i pla de formació, fins a 8 punts. 
 

1.1. Es valorarà l’estructura de l’empresa a disposició del servei, amb 
l’organigrama proposat, estructura organitzativa i funcional tenint en compte 
les diferents prestacions, en especial la formació i funcions de la persona 
responsable tècnica proposada, detallant clarament el número d’operaris 
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destinats al contracte i les seves categories, experiència i formació específica. 
Es valoraran els criteris relacionats amb l’existència d’un pla d’inserció i 
l’ocupació de  persones  amb  discapacitat  i  risc  d’exclusió social.  També 
es valorarà el personal administratiu i de suport destinat al servei amb les 
dedicacions i les seves qualificacions, horaris d’atenció, organització de 
cobertures i substitucions del personal, suport en qualitat i medi ambient, 
empreses externes de suport si s’escau, i aquelles actuacions que 
contribueixin a una millor execució del contracte. (5,00 punts)  
 

1.2. Es valorarà la proposta de programa de formació específica per al personal 
adscrit al servei, persona responsable tècnica i operaris, en l’àmbit de les 
actuacions objecte del contracte, amb el contingut, durada, freqüències i 
característiques principals dels cursos proposats per cada categoria, distingint 
la formació inicial de les noves incorporacions i la formació contínua posterior, 
formacions programades que hi hagi actualment pel personal, especificant si 
serà formació presencial o telemàtica, i si serà interna donada per persones 
de la pròpia licitadora o per persones formadores o empreses externes 
acreditades. (3,00 punts)  

 
Criteri 2. Mitjans tècnics, fins a 8 punts. 

 

2.1 Es valorarà la flota de camions i vehicles adscrits al servei i les seves tasques, 
equips, eines, mitjans i maquinària proposada, les seves principals 
característiques i especificacions tècniques, la disposició de vehicles amb 
reciclatge, vehicles elèctrics o híbrids o de baixes emissions, quantitat, 
capacitats, funcionalitat, rendiments, antiguitat, utillatges addicionals, 
tecnologies innovadores que proporcionin una major eficiència en el servei, 
major número d’equips de treball simultanis, base operativa de servei de 
l’empresa i característiques, magatzems, estoc de material, i la totalitat dels 
mitjans tècnics a disposició del servei, en especial les prestacions tècniques i 
ambientals dels vehicles i la maquinària a disposició del servei que contribueixin 
a una millor execució del contracte. (8,00 punts). 

 
 
Criteri 3. Planificació i metodologia dels treballs, fins a 24 punts. 

 

3.1. Es valorarà la proposta de planificació dels treballs i tasques a realitzar, 
temps previstos, senyalització i seguretat, gestió dels residus, tràmits, i propostes 
operatives encaminades a una major eficiència dels recursos, en especial 
aquelles tasques complementàries a les indicades en el PPTP, estudis, i 
qualsevol proposta aplicable que contribueixi a una millor execució del contracte. 
(12,00 punts) 
Lot 1: 
 
-Pla específic per a les gestions per la recollida de gats de colònies. 
-Pla específic de recollida d’animals. 
 
Lot 2: 
 

http://www.mancomunitat.cat/
mailto:info@mancomunitat.cat


Av. Cubelles, 88, 1r | 08800 Vilanova i la Geltrú | Tel. 93 810 06 98 | www.mancomunitat.cat | info@mancomunitat.cat | NIF: P 0800008 E 

 
 
 

 

 

-Pla específic de neteja i manteniment de les instal·lacions, incloent materials a 
emprar així com mesures extraordinàries com zones de ombreig a l’hivern i de 
sol a l’estiu. També planificació de les feines de neteja, incloent aquells espais 
que són específicament les gàbies dels animals (camps de passeig, pàrquing, 
passadissos o entrada del recinte ) 

 
-Pla específic per la sortida diària dels animals als patis, mitjançant cuidadors 
especialitzats. Especificar horaris i mesures a realitzar, incloent quin personal el 
realitzarà. Es valorarà la possibilitat d’incloure un ensinistrador caní especialitzat 
per tractament de gossos no adoptables, sempre d’acord amb les pautes 
establertes per la Direcció Veterinària del CAAD. 

 
-Pla específic per a la millora en el benestar dels animals com la possibilitat de 
subministrar l’aliment als animals en plats individuals i retirada de menjar, així 
com d’altres millores al seu benestar. 

 
-Pla de manteniment de les instal·lacions, incloent petites reparacions 
(substitució de fluorescents, muntatge i desmuntatges de petits mobles, ordre de 
les donacions...) 

 
 
3.2.Criteris de responsabilitat social. Pla de treball i propostes per al percentatge 
de l’import de l’adjudicació del contracte (especificar quin percentatge, mínim 
2%) a finançar projectes d’interès social relacionats amb la promoció de l’adopció 
d’animals del centre, o bé compromís de subscriure acords de col·laboració amb 
el teixit associatiu local en accions d’interès social i comunitari relacionades amb 
la promoció de la tinença responsable d’animals de companyia i la promoció de 
l’adopció. Es valoraran projectes de fires o passarel·les d’adopció, elaboració o 
impressió de documents que afavoreixin l’adopció, contractació d’hores de 
personal per tal d’atendre adoptants o fer difusió en xarxes socials. Serà 
necessari enumerar les accions i quantificar-les. (12,00 punts) 
 

Criteri 4. Seguiment i avaluació del servei, fins a 9 punts. 
 
4.1. Es valorarà la proposta de control de qualitat i millora de la prestació del 
servei, seguiment i avaluació dels treballs i la bona praxis del personal, en 
especial de l’ús de GPS en vehicles i de sistemes digitals de control i posició, 
aplicacions informàtiques utilitzades en el seguiment, contingut i actualització 
dels registres, dedicacions i recursos destinats, indicadors i estàndards de 
qualitat, periodicitats, sistemes de gestió de qualitat, auditories si s’escau. (3,00 
punts) 
 
4.2. Es valoraran les aplicacions informàtiques utilitzades en la comunicació amb 
la Mancomunitat. També es valorarà posar a disposició de la Mancomunitat una 
plataforma digital que permeti accés per consultes, accés a l’inventari, que sigui 
intuïtiva, facilitat d’ús, i proporcioni informació en temps real, actualització de 
dades, el seu funcionament en el control de tasques i actuacions, ordres de 
treball, registres, incidències, comunicats periòdics i el seu contingut, 
visualització i exportació d’informes i el seu contingut, i aquella informació que 
pugui ser d’interès i actuacions que contribueixin a una millor execució del 
contracte. (2,00 punts) 
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Es valorarà positivament la simplicitat i claredat en els exposicions dels diferents termes 
d’aquest apartat, tenint en compte que només serà tinguda en consideració aquella 
informació que tingui implicació directa en el bon desenvolupament del contracte. 
 
 
 
10. Fases de valoració 
 
Es consideraran propostes amb qualitat tècnica inacceptable i per tant seran excloses 
de la licitació, les que obtinguin una puntuació total en la suma dels apartats dels criteris 
subjectius, inferior al 50% de la seva puntuació. 
 
 
 
11. Variants 
 
No s’accepten variants. 
  
12. Necessitat d’un Programa de Treball 
 
L’adjudicatari haurà de notificar a la Mancomunitat Penedès-Garraf, previ a l’inici dels 
serveis objecte del present plec, el pla de treball que preveu fer servir per cada lot per 
la realització dels treballs. Aquestes mesures hauran de ser aprovades per la 
Mancomunitat Penedès-Garraf. 
 
 
 
13. Necessitat d’una pòlissa d’assegurança 
 
Acreditar la contractació d’una pòlissa d'assegurança de responsabilitat civil per un 
import de 300.000 euros, que haurà de presentar en el Registre General de la 
Mancomunitat simultàniament amb la formalització del contracte o amb anterioritat. 
 
14. Baixes temerària  
 
La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormals o temeraris s’ha de 
dur a terme en funció dels límits i els paràmetres objectius establerts a continuació: 
 
a. Si concorre una empresa licitadora, es considera que l’oferta és anormal si compleix 
els dos criteris següents: 
 

1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitació. 
 

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació 
diferents del preu sigui superior al 80% de la puntuació total. 

 
b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que compleixi 
el criteri següent: 
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1. Que la puntuació total que li correspongui en la suma de punts de tots els 
criteris d’adjudicació sigui superior en més d’un 20% a la puntuació total més 
baixa. 

 
c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera oferta anormal la que 
compleixi un dels dos criteris següents: 

1. Quan no hi ha cap puntuació per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes 
les puntuacions: 
 
•Que la puntuació de la oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana 
aritmètica de totes les puntuacions. 
 

2. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 
puntuacions: 
 
•Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmètica 
de totes les puntuacions, la puntuació de la oferta sigui superior en més d’un 
10% a la mitjana aritmètica de les puntuacions que no han estat excloses. 

 
 
 
15. Incorporació de clàusules de caràcter social, ambiental i/o ètic 
(contractació pública responsable, Acord de Ple 21 de setembre de 2017). 
 
S’inclouen clàusules   Sí  No  
 
En cas afirmatiu en quin àmbit? 
 
 Socials  
 ambientals  
 ètiques  
 de gènere  
 altres   
 
A tots els plecs de clàusules administratives particulars s’inclou una clàusula fiscal i de 
gènere que s’inclou en les condicions especials d’execució del PCAP. 
 
16. Subrogació del personal. 
 
Actualment estan adscrits al servei del CAAD: 

- Lot 1:  colònies de gats: 
 

• 3 operaris 

• 1 administratiu/va.  
 

- Lot 2: Manteniment de les instal·lacions del CAAD: 
 

• 4 operaris 

• 3 peons 

• 1 encarregat 

• 1 cap de servei 
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• 4 auxiliars veterinàries (2 jornada complerta, 2 mitja jornada) 

• 2 administratives que gestionen la documentació de les entrades (sol·licituds 
dels ajuntaments, registres...) i sortides (incloent la dels cadàvers: registre, 
adopcions...) i el contacte amb les alimentadores i ajuntaments en les colònies 
de gats. 

 
Les categories professional, sou brut anual, complements, antiguitat seran adjuntats als 
annexes d’aquests plecs. 
 
Segons l’article 130.2 de la LCSP, i pel que fa al lot 2, quan l'empresa que vingués 
efectuant la prestació objecte del contracte a adjudicar fos un Centre Especial 
d'Ocupació, l'empresa que resulti adjudicatària tindrà l'obligació de subrogar-se com a 
ocupador de totes les persones amb discapacitat que vinguessin desenvolupant la seva 
activitat en l'execució del referit contracte. 
 
17. Constitució de garantia definitiva 
 
La garantia definitiva s’estableix en: 

• Un 5% de l’import de l’adjudicació. 
 
18. Modificació del contracte 
 
Atenent a allò que prescriuen els articles 203 a 207 LCSP: 
No es preveuen modificacions previstes. 
 
19. Seguiment del contracte 
 
La persona responsable del seguiment del contracte serà la Cap de Servei del CAAD. 
 

20. Subcontractació  
 
Es podrà subcontractar de conformitat amb l’article 215 de LCSP. 

 
21. Penalitats  
 
Aquelles establertes al plec de clàusules administratives particulars. 
 

 
22. Extinció i causes de resolució del contracte  
 
Són causes d’extinció i resolució del contracte aquelles previstes a l’article 209 i 211 de 
la LCSP. 
 
23. Visita a les instal·lacions 
 
Al perfil de contractant es publicarà el dia i hora que tindrà lloc la visita a les instal·lacions 
ubicades al Camí de la Pedrera, s/n de Vilafranca del Penedès. Els licitadors interessats 
hauran d’enviar un correu electrònic a caad@mancomunitat.cat assenyalant el nom, dni 
i empresa dels membres que assistiran el dia de la visita. 
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24. Assegurances. 
 
 
El subministrador disposarà de les assegurances necessàries per fer front a qualsevol 
eventualitat derivada del transport com en la descàrrega del carretó elèctric a l’EDAR de 
Vilafranca del Penedès. 
 
25. Condicions especials d’execució. 
 
En aquest contracte s’estableixen les següents condicions especials d’execució. 
 
1) Obligació de subrogació de personal d’acord amb les dades establertes a l’apartat M 
del  QC del PCAP. 
 
2) D’acord amb l’obligació recollida a l’article 202 de la LCSP, s’estableixen en el present 
plec condicions especials d’execució de tipus social, laboral i mediambiental. L'empresa 
contractista està obligada a complir les disposicions vigents en matèria laboral, de 
seguretat social, de seguretat i salut en el treball, d'integració laboral i mediambiental, 
en particular: 
 

a) Garantir les condicions laborals reconegudes en els convenis col·lectius, 
pactes o acords d'empresa o contractes laborals que siguin d'aplicació. 
 

b) Mantenir la plantilla de treballadors i treballadores mínima adscrits a 
l'execució del contracte i descrita en el plec de prescripcions tècniques, bé 
com a conseqüència de la subrogació de treballadors en qualsevol de les 
seves modalitats, bé per la definició de les condicions exigides per l'òrgan 
gestor per la prestació del servei, sense que procedeixi suspensió o extinció 
dels contractes de treball de la plantilla llevat les suspensions o extincions 
conseqüència de la voluntat de la persona treballadora i d'acomiadaments 
disciplinaris. 

 
c) A no minorar unilateralment, durant tot el període d'execució del contracte, 

les condicions de treball que, en matèria de jornada i salari, i en els termes 
analitzats, així com a qualsevol millora sobre la legislació laboral bàsica 
aplicable que correspongui en cada moment a les persones treballadores 
adscrites al contracte en funció del conveni col·lectiu que resulti d'aplicació 
al presentar-se l'oferta, llevat acord explícit entre empresa i la representació 
dels treballadors. 
 

d) Tenir a disposició documentació complerta i verificable sobre els treballadors 
i treballadores empleats, a presentar-la a l'òrgan de contractació d'acord amb 
el que plec o quan aquest ho requereixi i a advertir a les persones 
treballadores sobre la possibilitat d'una inspecció per part de dit òrgan. 

 
 

e) Serà necessària l’entrega d’un pla de seguretat i salut. en un termini màxim 
de deu dies naturals a comptar des del següent al de la formalització del 
contracte i amb caràcter previ a l'inici dels treballs, restarà obligat a elaborar 
i trametre a la Unitat promotora de la contractació un Pla de seguretat i salut 
en el treball. 
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f) Fer una correcta gestió ambiental del seu servei, prenent les mesures 

necessàries per minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar (com 
ara els impactes acústics, sobre l’entorn, fer una correcta gestió dels residus 
i els embalatges i altres mesures que siguin adients a l'objecte del contracte) 
d’acord amb la legislació vigent. 

 
g) En els contractes l'execució dels quals impliqui la cessió de dades per les 

entitats del sector públic, el contractista s'haurà de sotmetre a la normativa 
nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades 

 
h) Qualsevol altra recollida en la taula de dades bàsiques del contracte-. 
 

 
 

Aquestes condicions especials d'execució del contracte es consideren obligacions 
contractuals essencials, i el seu incompliment podrà suposar la resolució del contracte 
conforme l’article 211 de la LCSP. 

 
 
A més de les condicions especials d’execució que s’assenyalin en el PCAP en 

compliment de l’article 202 de la LCSP, de caràcter social, ètic i ambiental, d’obligat 

compliment per part de l’empresa contractista, i si s’escau per a les empreses 

subcontractistes, s’estableixen les següents condicions especials específiques en 

relació amb l’execució del contracte: 

- Totes les empreses interposades que participin en l’execució d’aquest contracte públic, 

no poden realitzar operacions financeres en paradisos fiscals -segons la llista de països 

elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu defecte, per 

l'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en els termes 

legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la 

Hisenda Pública. 

- L’execució del present contracte requereix de la cessió de dades per part de la 

Mancomunitat Penedès Garraf a la contractista, quant a dades del servei i dels tècnics 

que vetllaran pel contracte, pel que el contractista està obligat a sotmetre’s a la 

normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades personals i 

garantia dels drets digitals. Així mateix, aquesta obligació té el caràcter d’obligació 

contractual essencial als efectes del règim de resolució del contracte. 

L’adjudicatària haurà d’acreditar el compliment de les condicions especials d’execució 
del contracte, aportant els documents justificatius que li requereixi la responsable de la 
Mancomunitat, tant per part seva com de les subcontractistes que participin en 
l’execució de les prestacions. 
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El Responsable del Contracte 
Vilanova i la Geltrú.  
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