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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES REGULADORES DE LA
CONTRACTACIO DEL SERVEI DE FORMACIO PEL PROJECTE
“"DINAMITZANT EL TERRITORI, CREANT OPORTUNITATS AL SECTOR
SOCIOSANITARI”

Clausula 1. Objecte del contracte

L'objecte del contracte és el servei de formacié sociosanitaria, dins del projecte
“Dinamitzant el territori, creant oportunitats al sector sociosanitari” amb dues
edicions del mateix curs. Aquest curs capacitara les persones per a la
realitzacié d’intervencions de suport a les activitats basiques de la vida diaria
(ABVD) per a persones en situacié de dependéncia i/o discapacitat.

En aquest plec es defineixen les condicions segons les quals s’haura de regir
aquest servei. L'objectiu del projecte és proporcionar a les persones
participants la formacid teorica i practica imprescindible per a poder millorar la
seva ocupabilitat en el sector de I'atencié a persones dependents en institucions
socials.

L'’Ajuntament de Corbera de Llobregat té com a finalitat la professionalitzacié
del talent local a través d'accions formatives en I'ambit sociosanitari que
permeti una millora de la qualificacié professional de les persones aixi com una
major cobertura de les vacants laborals del teixit empresarial del territori
dedicat a aquest sector.

El projecte “Dinamitzant el territori, creant oportunitats al sector sociosanitari”
té com objectiu general capacitar a les persones per a atendre a persones
dependents en I'ambit sociosanitari.

Els objectius especifics del projecte sén donar resposta a les necessitats de les
institucions que tenen cura de les persones dependents del nostre territori,
millorar l'ocupabilitat de persones en situacié d’atur aixi com fomentar el
reconeixement de les qualificacions professionals de persones treballadores del
sector sociosanitari.

Corbera de Llobregat és un dels municipis del Baix Llobregat amb major
nombre de residencies.

El projecte “Dinamitzant el territori, creant oportunitats al sector sociosanitari”,
respon a un factor determinant, que és I'envelliment de la poblacio.

Els estudis demografics ens mostren que la piramide de la poblacié s’esta
invertint de manera progressiva i aixd comporta que cada vegada hi hagi més
persones grans en referéncia al nombre de persones joves de la nostra societat.

El paper que la familia ha exercit i continua exercint en l'atencié a la gent gran
va perdent protagonisme degut a la dificultat de conciliar la vida familiar,
personal i laboral.
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Aguesta situacié juntament amb el creixent envelliment de la poblacié suposa
un augment en la demanda dels serveis d’atencié a les persones grans, tant a
les residencies com en el domicili.

Per altra banda, la situacié d’emergéncia derivada de la pandémia de COVID-19
gue va incrementar la demanda de professionals especialitzats en I'atencié a
persones dependents, va resultar en la contractacié de personal sense la
qualificaci6 adequada. La flexibilitat del marc normatiu que regula les
possibilitats de contractacié en aquest sector ha donat lloc a un sistema
d’habilitacions provisionals vinculades al compromis formatiu. Aguest sistema
reforca la necessitat de proporcionar solucions que no només millorin Ia
qualificacié professional, sind que també assegurin el manteniment del lloc de
treball.

L'objectiu és contractar el servei de formacié per impartir dues edicions del
mateix curs, cadascuna de 75 hores, en total 150h. Aquesta formacié teorico-
practica se centrara en la realitzacié d’intervencions de suport a les activitats
basiques de la vida diaria (ABVD) per a persones en situacié de dependéncia i/o
discapacitat, d’acord amb aquest plec de condicions técniques, i es dura a
terme durant I'any 2025.

La formacié s’'impartira a instal-lacions dintre del municipi de Corbera de
Llobregat.

Es per tot I'exposat que es proposa una formaci®é a mida que millori les
competencies professionals de les persones en actiu i/o aturades que guarden
relaci6 amb el sector sociosanitari i que volen obtenir la qualificacié
professional a través d'un procediment d'acreditacié de les competencies
professionals.

Per a la seva execucidé es requereix la contractacié de professionals docents
especialitzats per a poder impartir el contingut formatiu.

Clausula 2. Caracteristiques del servei
2.1. Caracteristiques de la formacio

Les capacitats formatives que han d’oferir cadascuna de les dues edicions del
curs serien les seglents:

o Analitzar les caracteristiques de les persones amb discapacitat, i/o amb
malalties i situacions generadores de dependéncia, relacionant-les amb els
graus de dependéncia.

o Aplicar técniques de neteja i higiene personal seleccionant-les en funcié de
les demandes i necessitats de la persona i/o familia, si escau.

o Aplicar mesures de suport en el vestir i desvestir, transmetent calma i
seguretat a la persona usuaria, respectant la seva intimitat i
autodeterminacio.
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Aplicar mesures de suport en el procés d'ingesta d'aliments, seguint les
indicacions proposades de la persona usuaria, representant legal o les
prescrites pel facultatiu, en funcié de la técnica demandada.

Aplicar mesures de suport en un procés d'administraci6 de medicacié,
seguint les indicacions del facultatiu i en funcié de la técnica prescrita.

Aplicar técniques de suport per a la mobilitat funcional de la persona en
funcid del seu grau i nivell de dependéncia, potenciant la seva autonomia en
la vida diaria.

L'empresa adjudicataria s’encarregara de les seglients tasques:

Preparacio materials formatius, continguts i equipament necessari.

Desenvolupar materials didactics com presentacions, manuals, guies
d’estudi, exercicis practics i casos d’estudi.

Assegurar que el contingut sigui rellevant, actualitzat i adaptat al nivell dels
participants.

La dedicacié del personal formador inclou la preparacié de les classes i de la
documentacid requerida, la imparticid de les classes, aixi com el seguiment i
avaluacié de I'alumnat.

Aportacio d’aquells equipaments que siguin necessaris per a la imparticio
dels continguts i que no sigui proveit per la part contractant.

Preparacio de recursos addicionals.

Crear materials de suport com videos, infografies, articles i lectures
recomanades.

Assegurar que tots els recursos estiguin disponibles en el format adequat i
siguin facilment accessibles.

Impartir I'accio formativa assignada durant el periode establert.

Desenvolupament i execucié del temari programat assegurant-se que la
formacié sigui efectiva, interactiva i adaptada a les necessitats dels
participants.

Foment de la participacié activa.

Adaptacio a les necessitats dels participants.

Avaluacié continua.

Seguiment.

Coordinar-se amb el personal técnic d’Ocupacié6.

Trasllat d’incidéncies.
Traspas de les faltes d’assisténcia.
Traspas seguiment de la formacio.

Elaborar els dossiers didactics amb els continguts de I'accié formativa
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D’acord amb les directrius metodologiques donades pel personal téecnic
d'Ocupacid, atenent a la diversitat de caracteristiques de les persones. Els
materials didactics han d’estar redactats al menys en llengua catalana, i també
en castella quan el perfil de I'alumnat ho requereixi.

Realitzar la planificaci6 de sessions, aixi com el control diari de
I'assisténcia de l'alumna a l'accié6 i comunicar al personal técnic
d’'Ocupacio els incidents.

Fer trasllat del calendari de sessions i continguts aixi com mantenir informat al
personal d'Ocupacié de l'execucié del curs, els aspectes a millorar i totes
aquelles incidéncies produides.

Establir una pauta d’accié coordinada juntament amb el personal técnic
d'Ocupacidé per a aquells i aquelles persones que plantegin dificultats
en el desenvolupament de I'accié formativa.

Elaborar un informe final de l'accié formativa, on també s’hauran de
recollir les incidéncies que s’hagin pogut presentar, suggeriments per a
properes actuacions i altres informacions que es consideri d’interés
afegir, un cop finalitzada I'accié formativa.

Tot el material i continguts formatiu aixi com les presentacions audiovisuals
hauran de fer constar el logotip de I'’Ajuntament de Corbera aixi com de
I'Organisme subvencionador.

Les dues edicions del curs es faran durant el segon semestre del 2025,
prioritariament amb data d‘inici al juliol i/o setembre, subjecte a la data
d’aprovacié de l'adjudicacié del contracte, en horari de tardes, de dilluns a
dijous, en l'interval d’ hores compreses de 15:30 a 21:00h.

2.2. Ubicacions

Les dues accions formatives es realitzaran en instal-lacions proporcionades per
I’Ajuntament, inicialment a la Sala de Plens (Carrer la Pau, 5, 08758). No
obstant aixo0, el lloc exacte es determinara una vegada adjudicat el contracte.

Per a la imparticié del contingut objecte de contracte I'empresa adjudicataria
haura de proveir el segiient material:

- Utensilis i material de consum d'higiene personal, neteja i sanitari.
- Llits, roba de llit.

- Pont grua.

- Cadira de rodes.

- Maniquins.

- Sondes-degotadors.

- Material per a la recollida d'eliminacions.

- Material basic de neteja i desinfeccié d'instrumental sanitari.

- Bastons i muletes
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- Material d'alimentacio

- Mesuradors de temperatura, tensio arterial i glucémia digital.

- Farmaciola de primers auxilis

- Pictogrames del sistema SPC

- Exemples de documentacié sociosanitaria propia d'institucions per a
dependents.

Els espais utilitzats per I'empresa adjudicataria es deixaran en les mateixes
condicions en qué s'han trobat.

L'empresa adjudicataria sera responsable de la reposicié de tot aquell material
que hagi utilitzat per a la imparticié de la formacié i que no sigui propi de
I'empresa adjudicataria.

2.3. Equip huma

L'empresa adjudicataria haura de garantir que el personal formador tingui la
formacié académica i I'expertesa per a la imparticié del contingut del curs.

Per a poder accedir a la licitacid, el personal formador ha de complir amb els
seglients criteris de solvencia:

El personal formador ha de tenir una de les segtent titulacions:

Grau universitari de I'ambit de Ciéncies de la Salut.
Grau mig i/o superior corresponent a la familia professional Sanitat i/o
Serveis socioculturals i a la Comunitat.

e Certificat de professionalitat de nivell 3 de la familia Serveis Socioculturals i
a la comunitat de I’Area d’Atencio Social i de Formacio.

Experiéncia:

1 any d’experiéncia acreditable en la imparticid i gestié de formacié en I'ambit
de l'atencié a persones dependents en institucions.

L'empresa adjudicataria sera responsable de tenir el personal a carrec seu en
condicions laborals legals vigents. En cap cas aquest personal tindra vinculacié
juridica o laboral amb I’Ajuntament de Corbera de Llobregat.

2.4. Tracte i actitud
El personal de I'empresa adjudicataria haura de:

- Conduir l'activitat amb professionalitat, efectivitat, regularitat, puntualitat i
coordinacié en l'espai i horari determinats.

- Col-laborar al manteniment i cura dels de les instal-lacions en les quals es
dura a terme la formacio.

- Tenir un tracte amable, dinamic i correcte.
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- Tenir un llenguatge inclusiu.
- Anar vestits adequadament.

2.5. Imports del servei

L'import de licitacié s’estableix en 17.000€, exempt d’IVA, per impartir dues
edicions del mateix curs, cadascuna de 75 hores, en total 150h.

Per calcular el cost de la formacié de I'especialitat especificada aixi com el total
d’hores a executar, es pren com a referéncia la Resolucié EMT/2530/2024, de
8 de juliol, per la qual s'actualitzen els moduls economics per familia
professional aplicables a les accions de formacio professional per a I'ocupacié,
adrecades prioritariament a persones treballadores desocupades, que promou
el Servei Public d'Ocupacio de Catalunya.

Per a la familia professional de Serveis Socioculturals i a la Comunitat, en la
modalitat d'imparticid presencial, el preu per hora de formacidé per persona
s’estableix en 7,37€. Aixi doncs:

El cost per curs és de 8.291,25€ (7,37€ x 75 hores x 15 alumnes). Com que es
realitzen dues edicions del mateix curs, el cost total seria de 16.582,50€. Cada
curs pot tenir un maxim de 15 alumnes.

Aguesta referéncia ens ha servit per establir la totalitat d’hores de formacio i el
nombre total d’alumnes per curs, incloent tant les despeses directes com les
indirectes.

COSTOS DIRECTES (D'EXECUCI() DEL CONTRACTE)
Personal, desplacaments i material 14.655,17€
Subtotal de costos directes 14.655,17€
COSTOS INDIRECTES (D'EXECUCIO)

Despeses generals (10%) 1.465,52€
Benefici industrial (6%) 879,31€
Subtotal de costos indirectes 2.344,83€
TOTAL IVA EXCLOS 17.000 €
IVA exempt* 0,0€
TOTAL IVA INCLOS 17.000 €

*(article 20, U 9¢ de la Llei 37/1992, de 28 de desembre)

El preu ha d’incloure totes les despeses que siguin necessaries per a la
realitzacio correcta del servei

2.6. Condicions d’anul-lacié

Les dates podran variar-se i fins i tot anul-lar-se en cas de necessitat amb les
seglients condicions:

Si es produeix anul-lacié en un periode inferior a deu dies a la data prevista de
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I'activitat, s'abonara el 25% de l'activitat. Si es tanca entre les dues parts una
nova data a realitzar durant els quinze dies posteriors a la prevista inicialment,
no caldra fer aquest abonament.

Si I'anul-lacié es produeix el mateix dia de l'activitat, avisant amb 3 hores
d’antelacié s’abonara el 50%. Si l'anul-lacié es produeix quan l’'equip ja ha
arribat, s’abonara el 100% de |'activitat.

De totes maneres, es precisa flexibilitat en les dates, les quals es confirmaran
per part de I’Ajuntament amb la major anticipacid possible.

L'empresa només facturara cada servei d’activitats efectivament executat, o
en cas de no haver-se pogut executar, seguint les condicions establertes en
els paragrafs anteriors.

Clausula 3. Durada i horari del contracte

La durada del contracte s’estableix des de la data de notificacié de I'acord
d’adjudicacié i fins el 31 de desembre de 2025, sense possibilitat de ser
prorrogat.

Les dues edicions del curs es faran durant el segon semestre del 2025,
prioritariament amb data d’inici al juliol i/o setembre, subjecte a la data
d’aprovacié de l'adjudicacié del contracte, en horari de tardes, de dilluns a
dijous, en l'interval d’ hores compreses de 15:30 a 21:00h.

Atés que les persones participants poden ser persones en actiu del sector
sociosanitari, la configuracio dels grups es fara tenint en compte els horaris
laborals de les persones, valorant setmanes de treball llargues (dilluns,
dimecres, dissabte i diumenge) i curtes (dimarts, dijous i divendres).Les
persones assistents a cada curs es repartiran en dos grups, de manera que
una setmana el Grup 1 assistira dilluns i dimecres, i la setmana segient
dimarts i dijous, mentre que el Grup 2 fara el contrari.

L'horari i calendari exactes de la formacio teorica i practica es concretara amb
I'empresa adjudicataria.

Clausula 4. Criteris objecte de valoracié de les ofertes

Els criteris que han de servir de base per a I'adjudicacié sén els seglients, amb
una puntuacio total de 100 punts, i tots ells avaluables automaticament, amb
criteris quantitatius que permetin obtenir la millor relacié qualitat-preu:

o Experiéncia del personal formador (maxim 50 punts):

L'experiéncia es valorara sobre el personal concret proposat per executar el
contracte, i a partir de I'experiéncia minima per a exercir-lo que consten a la
clausula 3.11. Amb aquest criteri, que repercuteix directament en una millor
execucio de la prestacid, es pretén obtenir una formacié de millor qualitat, atés
gue l'experiéncia prévia en el desenvolupament de tasques similars li permetra
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aportar una millora evident en |'assoliment de |'objectiu de la formacié objecte
del contracte.

- Anys d’experiéncia en formacié: Es valorara el nombre d‘anys
d’experiéncia del personal formador impartint accions formatives dintre
de I'ambit sociosanitari a partir del primer any d’experiéncia (Fins a 40
punts; 1 punt per any demostrable treballat).

- Anys d’experiencia com a personal sanitari i/o a la cura de persones en
institucions (Fins a 10 punts; 1 punt per any demostrable treballat).

- Per a la seva certificacié s’haura de presentar:

- Informe de vida laboral.

- Certificat d’acreditacié d’experiéncia laboral expedit per |'empresa
contractant, detallant els serveis prestats, les funcions exercides i els
periodes corresponents.

o Titulacions oficials (maxim 20 punts):

Les titulacions es valoraran sobre el personal concret proposat per executar el
contracte, i a partir de les titulacions minimes per a exercir-lo que consten a la
clausula 3.11. Amb aquest criteri, puntuaran tenir alguna titulacié addicional a
la minima requerida d’acord amb la solvéncia técnica i d’acord amb els punts
seglents:

- Grau universitari relacionats amb la tematica objecte de contracte (8
punts).

- Graus mig i/o superior corresponent a la familia professional Sanitat i/o
Serveis socioculturals i a la Comunitat (3 punts).

- Certificat de professionalitat de nivell 3 de Ia familia Serveis
Socioculturals i a la comunitat de I'Area d’Atencié Social i de Formacio.
(2 punts)

També puntuaran els masters i postgraus addicionals a la titulacié requerida
relacionats amb la tematica del contracte:

- Master relacionats amb la tematica objecte de contracte (6 punts).
- Postgraus relacionats amb la tematica objecte de contracte (3 punts).

Només puntuaran les titulacions addicionals als requisits minims de solvéncia
técnica.

o Habilitacions (maxim 6 punts):

El servei d’Acreditacié de competéncies professionals és un servei permanent
de I'’Agéncia Publica de Formacid i Qualificacié Professional FPCAT que promou
I'obtencié d’un certificat d’acreditacié, facilitant aixi el desenvolupament
professional i personal, millorant el curriculum i augmentant les possibilitats de
trobar feina.

Atés que l'objecte del contracte és una formaci6 a mida destinada a ser
presentada en un procés de reconeixement i acreditacié de competéncies,
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Ajuntament

Corbera
de Llobregat Nm. Exp. General: 4/2025
La Pau,5 (08757) Referéncia: AJCOR0205022025

Telf. 936 500 211 www.corberadellobregat.cat
ajuntament@corberadellobregat.cat

resulta un valor afegit que el personal docent estigui habilitat com a avaluador
pel Servei d'Acreditacido de Competéncies Professionals, especialment si pertany
a la familia professional de Serveis socioculturals i a la comunitat.

El/la formador/a amb la habilitacié professional com a persona avaluadora
podra adaptar i projectar els continguts i aprenentatges per facilitar Ia
superacié de la fase d’avaluacié del procés d’acreditacio.

- Disposar de I'habilitacid com a persona avaluadora o assessora al Servei
d’'Acreditaciéo de Competéncies Professionals (2 punts).

- Disposar de I'habilitacid com a persona avaluadora o assessora al Servei
d'Acreditaci6 de Competéncies Professionals corresponent a la familia
professional Serveis socioculturals i a la comunitat (4 punts).

o Oferta economica sobre I'import establert i aportat per I’Ajuntament
(10 punts).

- L'oferta econdomica amb el preu més baix obtindra 10 punts.

- Es puntuaran amb 0 aquelles ofertes que no millorin el pressupost de
licitacié. L'oferta amb la millor baixa obtindra la maxima puntuacié. La
resta d'ofertes seran avaluades de forma proporcional en funcié de la
baixa oferta.

o Certificats de formacié continua (maxim 14 punts):

- Cursos relacionats amb la tematica objecte de contracte.
- Cursos que esdevinguin una millora competencial del professional per a
la imparticio de la formacio i la conduccié de grups i col-lectius diversos.
Sistema de puntuacié:
= Cursos fins a 10 hores: 0,25 punts.
= Cursos de 11 a 25hores: 0,50 punts
= Cursos de 26 a 50 hores: 0,75 punts
= Cursos de 51 a 99 hores: 1 punt
= Cursos de més de 100 hores: 2 punts.

La técnica d'ocupacié de I’Area de Desenvolupament Economic i Transici6
Digital, Vanesa Barreira Fernandez

Corbera de Llobregat, a la data de la sighatura digital
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