[image: ]
ANNEX 2	MODEL OFERTA ECONÒMICA I/O CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT FÓRMULA (SOBRE NÚM. 3) 



El/la Sr./Sra............................................................................................ amb residència a ......................................., al carrer.................................número............, i amb DNI ......................... , en nom propi (o en representació de l’empresa ................................. , amb domicili a ..................................................., al carrer de ......................................, número ..............., i NIF..........................., declara que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser l’empresa adjudicatària del contracte del servei de coordinació i docència del programa de formació per a la inserció en la modalitat del pla de transició al treball (PFI-PTT) pels cursos 2025/2026 i 2026/2027 (SAB_2025000017), es compromet (en nom propi / en nom i representació de l’empresa) a executar-lo amb estricta subjecció als requisits i condicions estipulats, per la quantitat total de: 


	Concepte
	Nº hores totals
	Preu hora (IVA exempt) ofertat
	Preu total (IVA exempt) ofertat

	Hores impartició
	3.171
	………...… €
	……...…… €




Altres criteris automàtics. Fins a 35 punts

a) Per la presentació de programes de formació dirigit al treballador adscrit al servei, amb aspectes que es tractin des del servei (per exemple: orientació, docència amb joves, diversitat de l'aula, gestió de conflictes. Aquest programa s’aportarà calendaritzat (fins a 10 punts).

Es valorarà amb 0,5 punts cada hora de formació fins un màxim de 20 hores. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

b) Servei de supervisió com a actuació addicional a les obligacions mínimes establertes en els plecs de condicions, del bon compliment de les tasques realitzades pels recursos humans destinats a complir amb el servei (fins a 10 punts) 

	Supervisió bimensual d’una durada mínima d’una hora i mitja. 10 punts
	Supervisió trimestral d’una hora i mitja. 5 punts 
	Supervisió inferior a la citada. 1,5 punts
	0 punts si no es presenta el servei 
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c)Per la presentació d’un qüestionari de valoració del servei que sigui respost per les persones i grups usuaris del servei i que contingui elements de valoració quantitativa i qualitativa del servei prestat (fins a 15 punts).  
Totes aquestes propostes s’han de presentar en el moment de la presentació d’aquesta oferta.
La motivació d’elecció d’aquests criteris és buscar una millor qualitat del servei i una gestió eficaç  amb personal format i degudament acompanyat en l’exercici professional
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



I per què consti, signo aquesta oferta econòmica.
(lloc i data )
Signatura
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