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Ajuntament
de Sant Adria de Besods

Contracte:

Referéncia: 2025/2151

Procediment: P1 Previ de necessitats
Objecte:

Activitats ciutadanes

INFORME RELATIU A LA NECESSITAT DE CONTRACTAR EL SERVEI| DE COORDINACIO |
DOCENCIA DEL PROGRAMA DE FORMACIO PER A LA INSERCIO EN LA MODALITAT DE
PLA DE TRANSICIO AL TREBALL (PFI-PTT) PELS CURSOS 2025-26 i 2026-27

Als efectes de la seva incorporaciéo com a documentacié preparatoria del contracte, se sol-licita la
contractacio de la prestacio del servei que seguidament es descriu, amb la justificacié de la seva
necessitat i la referéncia a diverses questions a regular en els plecs de condicions que regiran la
licitacio:

1. NECESSITAT | OBJECTE DEL CONTRACTE

Els Programes de formacio i insercié - Pla de transici6 al treball, en endavant PFI-PTT sén
programes de qualificacio professional inicial de la tipologia Pla de Transicio al Treball que
s’organitzen arreu de Catalunya per un acord de col-laboracié entre el Departament d’Educacio i
les administracions locals. En concret, a Sant Adria de Besos, hi ha conveni vigent que regula
aguesta relacio.

Donat I'elevat nombre de joves escolaritzats a Sant Adria de Besds que no assoleixen el graduat
en ESO aquest programa ha de ser un element per facilitar la cohesié social al municipi, tot
procurant que aquells joves que han estat expulsats del sistema sense I'acreditacié basica puguin
tenir altres oportunitats formatives i laborals que els permeti conviure amb igualtat de condicions
gue a la resta de veins i veines de Sant Adria.

Les families professionals de les quals s’ofereix formacio son, per una banda, Auxiliar de reparacio
i manteniment de vehicles lleugers; i, per altra, Auxiliar d’'imatge personal i estética.

Els objectius que es pretenen assolir amb aquesta formacié sén els segients:

a) Proporcionar formacié professional elemental, que faciliti la incorporacio laboral en un sector
professional.

b) Desenvolupar actituds i competéncies que contribueixin al creixement personal i facilitin una
insercio social i laboral satisfactoria.

¢) Ampliar competéncies basiques per afavorir la continuitat educativa i la formacié al llarg de la
vida.
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Per tot aix0 es creu necessaria la contractacié d'un servei de coordinaci6 i docéncia per al
desenvolupament d’aquest programa de continuitat educativa i de transicié al mercat laboral

De conformitat amb el que disposa l'article 116 de la Llei de Contractes del Sector Public (LCSP),
s'informa que aquesta Administracié no disposa dels suficients mitjans materials per cobrir les
necessitats objecte de contractacio, ni poden ser executades pel personal que presta serveis
perqué no es disposa de personal tecnic especialitzat en aquest tipus de formacio.

CPV: 80212000-3 serveis d’ensenyament secundari professional

2. LOTS DEL CONTRACTE

En aquest contracte no és possible la divisio del seu objecte en lots perqué la realitzacio
independent de les diverses prestacions compreses en I'objecte del contracte dificultaria la
correcta execucio del mateix des del punt de vista técnic.

Es tracta d’'un servei Unic fet pel qual no hi ha la possibilitat de dividir en blocs la intervencio.

3. SOLVENCIA TECNICA | CLASSIFICACIO D’EMPRESES

En base a l'article 77 LCSP, no sera exigible la classificacié d'empreses en els contractes de
serveis. No obstant, I'empresari podra acreditar la seva solvencia indistintament mitjancant la
classificacié en el grup o subgrup corresponent, o bé acreditant el compliment dels requisits
especifics exigits.

| en base a l'article 90 de la LCSP i l'article 11 del Reglament general de la Llei de Contractes de
les Administracions Publiques, aprovat per Real Decret 1098/2001, de 12 d'octubre i modificat per
Real Decret 773/2015, de 28 d'agost, la solvéncia técnica de I'empresari haura de ser acreditada
per:

« Unarelaci6 dels principals serveis o treballs realitzats d'igual o similar naturalesa que els
gue constitueixen I'objecte del contracte en el curs de, com a maxim els 3 dltims anys, en
la que s'indiqui I'import, la data i el destinatari, public o privat. Els serveis o treballs
efectuats s’acreditaran mitjangant certificats expedits o visats per I'organ competent, quan
el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari sigui un subjecte privat,
mitjancant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquell certificat, mitjancant una
declaracié de I'empresari acompanyada dels documents que acreditin la realitzacié de la
prestacié. El requisit minim sera que l'import anual acumulat a I'any de major execucié
sigui igual o superior al 70% de I'anualitat mitja del contracte. Per tant, I'import anual dels
serveis haura de ser, com a minim, de: 31.075,80 euros.

Per a empreses de nova creacio:

Quan el licitador sigui una empresa de nova creacio (aixo és, una empresa amb antiguitat inferior
a cinc anys), podra acreditar la seva solvéncia técnica, de conformitat amb allo establert a I'art.
90.4 LCSP.

En aquesta licitacio mitjancant I'apartat €) de I'article 90.1 LCSP:
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- Titols académics del responsable o responsables dels serveis. En aquest cas disposar de
Grau universitari en disciplines relacionades amb la intervencid i I'educacié social o cicle
formatiu de Grau superior en “Serveis socioculturals i a la comunitat” o titulacié europea
homologable (o titulacioé equivalent que habiliti a I'exercici de la professio).

4. ASSEGURANCA DE RESPONSABILITAT CIVIL

En base a I'article 197 LSCP I'execuci6 del contracte es realitzara a risc i ventura del contractista.
En aquest sentit, €s necessari que I'adjudicatari tingui una asseguranga de responsabilitat civil per
un import no inferior al preu d’adjudicacio.

5. MODIFICACIO DEL CONTRACTE

S'estableix la possibilitat de modificar aquest contracte en el suposits d'una possible revisio del
conveni establert amb el Departament d’Educacié de la Generalitat o bé, una modificacio de la
legislaci6 referent als cursos de PFI-PTT que es concretessin en una disminucié o augment del
nombre d’hores en la prestacio del servei, perd en cap cas superara el percentatge maxim del
10% del preu inicial.

La modificacié no pot suposar I'establiment de nous preus unitaris no previstos en el contracte.

6. SUBCONTRACTACIO
Es permet la subcontractacié en aquest contracte.

7. CONDICIONS ESPECIALS D'EXECUCIO
En base a l'article 202 LCSP, és obligatori I'establiment, com a minim, d'una de les condicions

especials d'execucio de les enumerades en aquest article i per aquest motiu, s'estableix les
seglents condicions especials d'execucio:
« Garantir el compliment dels convenis col-lectius sectorial i territorials aplicables.

L'empresa adjudicataria presentara declaracié responsable segons la qual compleix el conveni
col-lectiu d’aplicacid, especialment pel que fa a les condicions salarials.

8. CONTRACTE RESERVAT

En base a la disposici6 addicional quarta de la LCSP, aquest contracte NO es reserva del dret a
participar en el procediment d'adjudicacio a Centres Especials d'Ocupacio d'iniciativa social i a
empreses d'insercio regulades.
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RCX:

9. CRITERIS D’ADJUDICACIO. Fins a 100 punts
9.1.Criteris automatics. Fins a 75 punts
9.1.1 Condicions econémiques. Fins a 40 punts

Amb aquest criteri es busca premiar aquells preus de contracte més baixos. La formula utilitzada
garanteix que la millor oferta sempre tingui la maxima puntuacio per aquest criteri

Les ofertes es valoraran en funcio de la formula segient:
[(preu licitacié — preu ofert) / (preu licitacié - preu oferta més baixa)] x 40

9.1.2 Altres criteris automatics. Fins a 35 punts

a) Per la presentacié de programes de formacié dirigit al treballador adscrit al servei, amb
aspectes que es tractin des del servei (per exemple: orientacié, docencia amb joves, diversitat de
l'aula, gestié de conflictes. Aquest programa s’aportara calendaritzat (fins a 10 punts).

Es valorara amb 0,5 punts cada hora de formacio fins un maxim de 20 hores.

b) Servei de supervisié com a actuacio addicional a les obligacions minimes establerte en
els plecs de condicions, del bon compliment de les tasques realitzades perl recuros
humans destinats a complir amb el servei (fins a 10 punts)

Supervisio bimensual d’'una durada minima d’una hora i mitja. 10 punts
Supervisio trimestral d’'una hora i mitja. 5 punts

Supervisio inferior a la citada. 1,5 punts

0 punts si no es presenta el servei

c)Per la presentacié d’'un qliestionari de valoracié del servei que sigui respost per les persones i
grups usuaris del servei i que contingui elements de valoracié quantitativa i qualitativa del servei
prestat (fins a 15 punts).

Totes aquestes propotes s’han de presentar en el moment de la presentacié d’aquesta oferta.

La motivacié d’eleccié d’aquests criteris €s buscar una millor qualitat del servei i una gestio eficac
amb personal format i degudament acompanyat en I'exercici professional

9.2 Criteris avaluables segons judici de valor. Fins a 25 punts
Aquest criteri s’avaluara mitjan¢ant I'entrega d’'una memoria que no sobrepassi els 15 fulls amb
interlineat senzill i amb lletra ARIAL 11. S’haura de presentar amb index i seguint I'ordre establert
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en els apartats que s'indiquen. Si se supera el nUmero maxim de pagines previst, el que excedeixi
no sera objecte d’avaluacio.

IMPORTANT: quedaran excloses de la licitacioé les propostes que no aconsegueixin una
puntuacié minima de 13 punts en els criteris avaluables mitjancant judici de valor.

En la valoracié pedagogica i técnica del projecte corresponent als apartats que es descriuen a
continuacio, es tindran en compte els aspectes segients: enfocament en la finalitat del projecte,
transmissio de valors educatius, originalitat i idoneitat de les propostes i adequacio de les
propostes a I'edat de I'alumnat.

Es consideraran els items seguents:

Programacio curricular i docéncia 19 punts

Elaborar la fitxa d’una sessio de classe
Fer una fitxa de classe on quedi especificat de forma clara, concreta i ordenada el
nom de l'assignatura, la data, el tema i la descripcié dels punts seglents:

1. Els objectius de la sessié (1 punt)
Es valorara que hi hagi tres objectius especifics per una sessié

2. Les metodologies emprades (1 punt)

Es valorara que la metodologia emprada contempli elements de didactica del tutor i elements de participacio de
I'alumnat

3. El material necessari (1 punt) 4 punts

Es valorara que el material necessari sigui el menys extraordinari possible i es pugui utilitzar elements
quotidians de la formaci6 impartida

4. Els criteris d’avaluacio establerts (1 punt)
Es valorara que hi hagi com a minim dos criteris d’avaluacié sobre la matéria impartida i com a minim dos sobre
les habilitats socials o gesti6 de l'aula

Presentar un protocol d’acompanyament al coordinador-docent en la
resoluci6 de conflictes

Proposar alternatives de resolucié de conflictes que incloguin els aspectes
seguents:

1. Assisténcia i puntualitat (2 punt) 10 punts
Es valorara que s’exposin idees de com treballar la puntualitat minimitzant I’element punitiu i cercant la
participacié de I'alumnat o el grup

2. Respecte i convivéncia amb els companys i I'equip docent dins del centre (2
punt)

Es valorara que s’exposin idees sobre el treball de respecte i convivencia minimitzant I'element punitiu i cercant
la participacié de I'alumnat o el grup
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3. Consum de substancies toxiques i prohibides (2 punt)
Es valorara que s’exposin idees sobre la prevencié envers el consum i I'abUs de les substancies toxiques
minimitzant I'element punitiu i cercant la participacié de I'alumnat o el grup

4. Us de mobils i aparells poc idonis a I'aula (2 punt)
Es valorara que s’exposin idees sobre el paper dels telefons mobils en I'aula minimitzant I'element punitiu i
cercant la participacio de I'alumnat o el grup

5. Respecte i bon Us dels materials i les instal-lacions (2 punt)
Es valorara que s’exposin idees sobre com treballar el respecte i el bon us dels materials i les instal-lacions
evitant al maxim I'element punitiu quan aixo no es produeixi i cercant la participacié de I'alumnta o del grup

Proposta pedagogica del projecte integrat(*)
En I'oferta presentada es valorara especialment
1. Descripci6 del projecte, metodologia i objectius (1 punt)

joc

2. Vinculacié amb I'entorn (1 punt)

Es valorara si hi ha la possibilitat de vincular 'activitat descrita amb I'entorn productiu o amb algun agent
socioeducatiu del territori

3. Indicadors d’avaluacio (1 punt)

Es valorara que en els indicadors d’avaluacio hi constin elements d’avaluacié quantitativa, qualitativa, aixi com,
la veu de I'alumnat

(*) El projecte integrat s una materia transversal del PFI

Es valorara la coheréncia, la concis6 i com es realitza la vinculacié entre les diferents matéries que es posen en

3 punts

Presentar una proposta de treball en xarxa

1.Es descriuen els agents socioeducatius del territori susceptible de realitzar
treball compartit (1 punt)

Es valorara que s’indiquin quins, com a minim 5 agents socioeducatius, s6n necessaris per completar la tasca
del PFI

2.Descripci6 del tipus de relaci6é a crear amb els diferents agents educatius (1
punt)

Es valorara que es defineixi els termes i la motivacié de la relaci6 amb aquests agents socioeducatius

2 punts

Propostes de millora

Aquestes propostes han de tenir relacio directa amb I'objecte del contracte i no
han de repercutir en un major cost per I'Ajuntament de Sant Adria

5 punts

Millores técniques i materials relacionades amb I'atencié a I'alumnat amb
Necessitats Especifiques de Suport Educatiu (NESE)

3 punts
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Es valorara que s’explicitin com a minim tres millores tecniques i materials que afectin diferents tipologies de
NESE

Altres propostes de millora que pugui oferir 'adjudicatari relacionades amb el plec
de prescripcions técniques: millores organitzatives, material i técnigues que
millorin i optimitzin el servei

2 punts
Es valorara propostes que donin suport tant a la tasca de la docéncia (supervisié, acompanyament
professional), també amb I'alumnat (derivaci6 algun recurs propi de I'ajudicatari, mesures d’acompanyament
especific) i també millores del servei com per exemple aplicatius, protocols, vinculacié amb xarxes professionals
fora del territori, entre d’altres)
Redaccio 1 punt
Es valorara que la redacci6 es presenti de forma estructurada, concreta, 1 punt

coherent, concisa, entenedora i ajustada als items proposats

Amb la seglient puntuacié de cada item:

-Excel-lent (100% dels punts ): la proposta és extraordinaria, aporta un nivell excel-lent i
sobresurt per les seves optimes qualitats.

-Notable (75% dels punts ): la proposta esta basada en els objectius del servei i té en compte les
necessitats del format del programa, pero tot i aportar un valor superior al minim, no arriba al nivell
d’excel-lent.

-Correcta | basica (50% dels punts ): la proposta, tot i sent correcta i complir amb els minims
requerits al plec técnic, no els millora qualitativament.

-Incorrecta (0 %): no es fa cap proposta o la que es proposa es considera com a no adequada
pergué no compleix amb els minims requerits al plec técnic.

La motivacio de I'eleccié d’aquest criteri de valoracio és perqué en un servei que treballa
directament amb les persones és important valorar un projecte que vagi més enlla dels criteris
automatics i que tingui en compte aquells aspectes essencials per al bon desenvolupament del
servei.

10. CRITERIS DE DESEMPAT
S’aplicaran els criteris de desempat que determina I'art. 147.2 de la LCS

11. OFERTES ANORMALMENT BAIXES
En base a I'article 149 LCSP, si una oferta compleix els seglients parametres, es trobara incursa
en presumpcio d’anormalitat:

Document signat electronicament. Podeu consultar la seva autenticitat mitjancant el codi de R
verificacié 15707570372126213460 a https://seu.sant-adria.net/validacio Pag7/9

CIF P-0819300-E - Plaga de la Vila, 12 - 08930 Sant Adria de Besos - Tel. 93 381 20 04 - www.sant-adria.cat


https://seu.sant-adria.net/validacio
http://www.sant-adria.cat

Mo4

Ajuntament
de Sant Adria de Besods

RCX:

a) L'oferta que sigui inferior al pressupost base de licitacié en més del 25%, si només es presenta
un licitador.

b) L'oferta que sigui inferior en més del 20% a I'altra oferta, si es presenten dos licitadors.

c) Les ofertes que siguin inferiors en meés del 10% a la mitjana aritmética de les ofertes
presentades, si es presenten tres licitadors. Tot i aixi, s’excloura per al comput d’aquesta mitjana
I'oferta de quantia més elevada quan sigui superior en més del 10% d’aquesta mitjana. En
gualsevol cas, es considera desproporcionada la baixa superior al 25%.

d) Les ofertes que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana aritmética de les ofertes
presentades, si es presenten quatre o més licitadors. Tot i aixi, si entre elles existeixen ofertes que
siguin superior a aquesta mitjana en més del 10% es procedira al calcul d’'una nova mitjana només
amb les ofertes que no es trobin en el suposit indicat. En tot cas, si el nombre de les restants
ofertes és inferior a tres, la nova mitjana es calculara sobre les ofertes de menor quantia.

12. TERMINI DE GARANTIA

Vist que es tracta d’un contracte de tracte successiu i de resultat pero que els seus efectes
s’esgoten en el moment de finalitzar les prestacions que conformen el seu objecte, i que per tant
aquest contracte no pot tenir cap efecte ni conseqiiéncia a posteriori, no es preveu cap termini de
garantia especifica del contracte.

13. GARANTIA DEFINITIVA
L’import de la garantia definitiva és del 5% del preu d’adjudicacié del contracte, exclos I'IVA

14. NECESSITAT DE PRESTACIONS DE SERVEIS EN DEPENDENCIES MUNICIPALS

Es justifica que la prestacio d'aquest servei requerira de la preséncia del personal de I'empresa
adjudicataria en les dependéncies municipals situades a les dependéncies de I'Edifici Besos
perqué és necessari per el desenvolupament de les tasques atés que és en aquest edifici que es
realitza el servei. Per tal d'identificar-los com a treballadors contractats per I'adjudicatari que presta
els serveis a I'Ajuntament, els treballadors portaran una targeta identificativa amb el logo de
I'empresa o bé s’establira un petit rétol en el lloc de treball que identificara el professor amb el nom
de I'empresa adjudicataria.

La persona designada com a interlocutora amb el personal de I'empresa prestadora del servei
sera la técnica redactora dels Plecs.

15. RESPONSABLE DEL CONTRACTE
Es designa com a responsable del contracte (art. 62.1 LCSP) la tecnica redactora del plec de
condicions técniques que regeix la licitacio.
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16.CLAUSULA SOCIAL D’OBLIGACIO DE CONTRACTAR PERSONES AMB
DISCAPACITAT PER TAL D’EXECUTAR EL CONTRACTE

En atenci6 al que disposa I'art. 129.1 de la LCSP No s’estableix I'obligacié de contractar a
persones amb discapacitat per tal que participin en I'execucié del contracte.

17. TRACTAMENT DE DADES.

En aquesta licitaci6 es tractaran dades personals i I'adjudicatari sera considerat encarregat del
tractament, en els termes de l'article 4.8) i 28 del RGPD i haura de complir amb les obligacions
recollides en el PCAP

La qual cosa s'informa als efectes oportuns.

Sant Adria de Besds, signat i datat digitalment.

Txell Paez

Técnica d’educacié
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