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PLEC DE CONDICIONS PARTICULARS QUE HAN DE REGIR LA CONTRACTACIÓ DEL 
SERVEI DE COORDINACIÓ I DOCÈNCIA DEL PROGRAMA DE FORMACIÓ PER A LA 
INSERCIÓ EN LA MODALITAT DE PLA DE TRANSICIÓ AL TREBALL (PFI-PTT) PELS 
CURSOS  2025-26 i CURS 2026-27

1. OBJECTE DEL CONTRACTE.

L’objecte del contracte el constitueix la prestació del servei de coordinació i docència del 
programa de formació per a la inserció en la modalitat de Pla de Transició al Treball pels 
cursos 2025-26 i 2026-27.

Els Programes de formació i inserció - Pla de transició al treball, en endavant PFI-PTT són 
programes de qualificació professional inicial de la tipologia Pla de Transició al Treball que 
s’organitzen arreu de Catalunya per un acord de col·laboració entre el Departament 
d’Educació i les administracions locals. En concret, a Sant Adrià, hi ha conveni vigent que 
regula aquesta relació.

Aquests programes es dirigeixen a joves de 16 a 21 anys que no han assolit el títol de  
Graduat d'ESO i tracta de facilitar-los l’inici d’un itinerari professional o bé la continuïtat en la 
seva formació.

Les famílies professionals de les quals s’ofereix formació són, per una banda: Auxiliar de 
reparació i manteniment de vehicles lleugers; i, per altra: Auxiliar d’imatge personal i 
estètica.

Els objectius que es pretenen assolir amb aquesta formació són els següents
a) Proporcionar formació professional elemental, que faciliti la incorporació laboral en un 
sector professional.
b) Desenvolupar actituds i competències que contribueixin al creixement personal i facilitin 
una inserció social i laboral satisfactòria.
c) Ampliar competències bàsiques per afavorir la continuïtat educativa i la formació al llarg 
de la vida.

2. DURADA DEL CONTRACTE

El servei es prestarà en el període comprès entre el dia 1 de setembre de 2025 fins al 31 de 
juliol de 2026; i l’1 de setembre de 2026 al 31 de juliol de 2027, amb una dedicació de 7 
hores per cada dia lectiu treballat, no essent prorrogable.

En cas que el contracte no es pugui iniciar en la data prevista, els seus efectes començaran 
en la data de la seva formalització, computant-se en aquella data l'inici dels seus efectes i 
finalitzant en acabar el termini previst de un curs escolar.
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3. CONDICIONS TÈCNIQUES DEL CONTRACTE

El servei es prestarà sota la supervisió del Servei d’Educació de l’Ajuntament.

L’empresa adjudicatària portarà a terme el servei mitjançant un perfil professional 
d’intervenció socioeducativa amb titulació de grau universitari (educació social, psicologia, 
psicopedagogia, pedagogia, treball social, o educació infantil) per a dur a terme els objectius 
a dalt establerts. Haurà d’acreditar que el personal que adscriu a l’execució del contracte 
compleix el previst en l’article  57.1 de la Llei orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció 
integral a la infància i l'adolescència davant de la violència, mitjançant certificat negatiu del 
Registre Central de Delinqüents Sexuals de tot el personal adscrit al contracte.

El servei haurà de donar resposta a les següents activitats genèriques:

a) Organitzar el programa en coordinació amb l’Ajuntament i els Serveis Educatius de la 
Generalitat de Catalunya.

b) Desenvolupar la funció docent coordinada i en equip amb el Departament d’Ensenyament 
de la Generalitat. Aquesta tasca es desenvoluparà de manera presencial, així com  
telemàtica, quan s'escaigui.

c) Tutoritzar i realitzar seguiment de l'alumnat, tant en el seu procés d’aprenentatges teòrics 
com les estades en entorns laborals. Aquesta tasca es realitzarà amb tutories presencials 
així com de manera telemàtica, quan s'escaigui.

d) Coordinar els professors especialistes que participen al programa.

e) Vetllar per a la inserció laboral i educativa del joves en coordinació amb els serveis 
municipals adients (Joventut, Educació i Promoció econòmica).

f) Gestionar la informació i la documentació que genera el programa, que serà sempre 
propietat de l'Ajuntament de Sant Adrià de Besòs, així com elaborar informes, memòries i la 
programació de cada curs.

El total del servei comprèn un total de 7 hores dins l’horari lectiu per cada dia treballat. 
Durant aquest horari caldrà atendre als alumnes, a les seves famílies, a les empreses 
col·laboradores del programa, així com a les xarxes de treball que hi ha al territori (xarxa 
d’orientació i acompanyament, taula de joves de Sant Adrià de Besòs, etc). Es preveu un 
horari de 8 a 15 cada dia, entenent que hi ha dies que per necessitats del servei es pugui 
modificar.

L’empresa adjudicatària proveirà al personal adscrit amb un telèfon mòbil i un ordinador 
portàtil  i haurà de substituir al personal contractat quan aquest no pugui realitzar les tasques 
encomanades.
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Pel què fa als espais: el projecte educatiu es desenvoluparà a l’Edifici Besòs d’aquest 
Ajuntament. Per necessitats del servei, caldrà fer visites a empreses, sortides 
complementàries al currículum i espais de trobada fora d’aquest equipament amb altres 
agents socioeducatius

En cas d’adjudicar-se el contracte a un licitador diferent de l’actual adjudicatari, el nou 
adjudicatari haurà de subrogar-se en la relació laboral que s’indica en l’annex al plec de 
clàusules administratives que regeix la licitació.

Segons l'article 38 del conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural, conveni al qual està acollit 
l'empresa que actualment està prestant el servei,  recull que: El canvi de titularitat en el contracte de prestació de 
serveis subscrit entre les empreses afectades pel present Conveni i els seus clients comporta que la nova 
empresa adjudicatària del servei o continuadora de l’activitat, ja sigui pública o privada, se subrogui en els drets i 
obligacions que l’anterior tenia respecte als seus treballadors i socis cooperatius, en el centre de treball que es 
vegi afectat.
 
Una vegada al mes hi haurà una reunió de coordinació amb la persona responsable del 
contracte i l’empresa adjudicatària per tal de fer seguiment del nivell d’assoliment dels 
objectius.

4. PREU DEL CONTRACTE

El pressupost del contracte per anualitats és el següent: 

Nº hores preu hora total (*)

Any 2025 581 28 16.268,00

Any 2026 1575 28 44.100,00

Any 2027 1015 28 32.840,00

Total 3171 28 88.788,00

El nombre d’hores de cada any varia en funció dels dies lectius.
 
(*) Segons l’art. 20. Uno. 9º de la L37/1995 de l’Impost sobre el Valor Afegit, aquest servei està exempt d'IVA:
“9.º La educación de la infancia y de la juventud, la guarda y custodia de niños, incluida la atención a niños en los 
centros docentes en tiempo interlectivo durante el comedor escolar o en aulas en servicio de guardería fuera del 
horario escolar, la enseñanza escolar, universitaria y de postgraduados, la enseñanza de idiomas y la formación 
y reciclaje profesional, realizadas por Entidades de derecho público o entidades privadas autorizadas para el 
ejercicio de dichas actividades.
La exención se extenderá a las prestaciones de servicios y entregas de bienes directamente relacionadas con los 
servicios enumerados en el párrafo anterior, efectuadas, con medios propios o ajenos, por las mismas empresas 
docentes o educativas que presten los mencionados servicios.»
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Per cursos escolars:

>Curs 2025-26:

>Curs 2026-27:

En base a l'article 100 LCSP, en el pressupost base de licitació es desglossaran els costos directes, 
indirectes i altres eventuals despeses calculades per a la seva determinació. Per aquest motiu, 
s'especifica que el pressupost de licitació total (exempt d'IVA) es desglossa en els següent costos:

-Marge industrial: 8% de l’import total

-Altres: 7% de l’import total

-Salarials: 85% de l'import total.

El valor estimat del contracte és el següent:

num hores preu unitat total

Set-des 26 581 28 1 6268

Gener-juliol 27 1 01 5 28 28420

Total curs 2026-27 1 596 28 44688

Nº hores preu hora total sense IVA(*)

Set-des 25 581 28 1 6.268,00

Gener-juliol 26 994 28 27.832,00

Total curs 2025-26 1 575 28 44.1 00,00
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5. PARTIDA DEL PRESSUPOST A LA QUE ES CARREGA LA DESPESA DEL 
CONTRACTE

La despesa d'aquest contracte es carregarà a la partida 104.3262.22706 amb codi de 
projecte 20250006 del pressupost municipal per a l'any 2025, en la que hi ha el crèdit 
adequat i suficient per atendre les despeses que se'n deriven.

Pel que fa a les anualitats futures, l'efectivitat del contracte quedarà condicionada a 
l'existència del crèdit adequat i suficient en les corresponents partides pressupostàries per 
atendre les despeses que se'n derivin.

 
6. DRETS I OBLIGACIONS DE LES PARTS DEL CONTRACTE

Obligacions de l’empresa adjudicatària.
- Presentació d'un projecte educatiu i una programació de les activitats a realitzar al principi 
de curs.
- Seguiment i coordinació del servei cada trimestre.
- Contractació de personal segons legislació vigent i complint amb el conveni col·lectiu del 
sector.
- Gestió logística d'espais i materials que s’adscriguin per la tasca de coordinació i docència.
- Assegurances de responsabilitat civil i protecció de riscos laborals.
- Prevenció de riscos laborals: compliment de la normativa bàsica i avaluació de riscos
- Compliment de l’article 24 COORDINACIÓ D’ACTIVITATS EMPRESARIALS (CAE) amb 
les empreses coincidents
- Informació de la mútua en cas d’accident i farmaciola pel personal contractat

Obligacions de l'Ajuntament:
- Supervisió del servei de manera trimestral.
- Cessió d’espais, equipaments i material necessari per a la tasca docent.
- Manteniment i neteja de les instal·lacions mentre duri el servei
- La forma de pagament del contracte és la següent: mensualment l’empresa adjudicatària 
emetrà la factura corresponent als  serveis prestats. El pagament s’efectuarà d’acord amb 
allò que preveu la LCSP.

Sant Adrià de Besòs, signat i datat digitalment.

Txell Paez

Import
Import licitació IVA exclòs) 88.788,00
Import de les pròrrogues: 0,00
Import de les modificacions previstes (1 0%): 8.878,80

VEC 97.666,80
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Tècnica d’educació
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