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1. NECESSITAT I IDONEITAT

1. En data 6 de maig de 2025, amb registre d’entrada nimero E2025001865, s'ha rebut la instancia de la
directora de l'escola Rocabruna de Picamoixons en qué comunica “El curs vinent 2025-2026 integrem el
primer cicle d'educacié infantil (0-3) a l'escola Rocabruna. El traspas esta signat per la Directora dels
Serveis territorials d'educacié de Tarragona”, motiu pel qual, sol-licita “*una persona monitora per poder
oferir el menjador escolar per una durada de dues hores i mitja, de 12:30 a 15:00h".

2.L'article 25.1 lletra c) del Text refés de la Llei de l'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, estableix que correspon a la comarca I'exercici, entre d’altres,
de les competéncies que li deleguin o li encarreguin de gestionar I'’Administracié de la Generalitat, la
diputacid corresponent, els municipis, les mancomunitats i les comunitats de municipis, i les
organitzacions associatives d’ens locals, delegacions i encarrecs de gesti6 que hauran d’anar
acompanyades de la transferéncia dels recursos necessaris per a exercir-los.

3. L’article 159.5 de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacié de Catalunya, estableix que els consells
comarcals poden assumir la gestio dels serveis de transport, dels serveis de menjador escolar i d’altres
serveis escolars, d’acord amb el que s’estableixi per reglament.

4. El Consell Comarcal de I’Alt Camp gestiona per delegacié de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el
Departament d’Educacio, el servei de menjador escolar amb caracter preceptiu i opcional, atenent a
I’Acord de Govern 128/2021, de 31 d’agost, de delegacié de competéncies als consells comarcals i a I’Area
Metropolitana de Barcelona en matéria d’educacié (DOGC num. 8493, de 2 de setembre de 2021),
modificat per I’Acord de Govern 172/2022, de 30 d'agost (DOGC num. 8743, d’1 de setembre de 2022).

El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Camp, de data 25 d'octubre de 2022, va acceptar la delegacié de
competéncies en mateéria educativa efectuada per la Generalitat de Catalunya.

Posteriorment, considerant la modificacié de I'art. 159.5 de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacid,
la necessitat de concretar els municipis de I'Area Metropolitana de Barcelona als quals els afecta I'acord i
amb la voluntat de recollir la delegacié de competéncies en materia d'educacié als consells comarcals i a
I'Area Metropolitana de Barcelona en un Unic acord, per seguretat juridica, el Govern de la Generalitat ha
adoptat un nou acord GOV/80/2023, de 4 d'abril, de delegacié de competéncies en els consells comarcals
i en I'Area Metropolitana de Barcelona en matéria d'educacié (DOGC num. 8891, de 6 d’abril de 2023),
que deixa sense efecte els acords GOV/172/2022 i GOV/128/2021, esmentats anteriorment.

El subapartat 2.6 de I'apartat 2 «Condicions d'organitzacio i prestacio del servei de menjador en les dues
modalitats» de lI'annex de I’Acord GOV/80/2023, estableix que «cal tenir una atencié especial a les
necessitats especifiques del servei de menjador en les escoles rurals, atés el nombre reduit d'alumnat
que fa Us d'aquest servei, per garantir i impulsar la seva permanéncia en aquests centres».

5. Mitjancant Resoluci6 EDU/1460/2021, de 7 de maig, es va implantar el primer cicle de I'educacid
infantil en escoles rurals, ateses les necessitats d'escolaritzacié d'infants d'1-3 anys detectades en els
municipis afectats.

6. El Departament d’Educacié i Formacié Professional ha considerat necessari reestructurar |'oferta
educativa publica per tal d'adequar-la a les necessitats i al millor aprofitament dels recursos i ha previst
mesures complementaries per garantir el servei de menjador escolar als infants de segon i tercer curs de
primer cicle d'educacié infantil integrats a I'escola rural.

7. El Programa d’Actuacié Comarcal del Consell Comarcal de I'Alt Camp per al periode 2023-2027 aprovat
definitivament el 24 d’abril de 2024, recull dins I'ambit d’ensenyament la gestié del servei de menjador
escolar.

8. Per tal d'atendre la peticié de la directora de I'escola Rocabruna en qué demana una persona monitora
al menjador escolar per als infants d’educacié infantil de primer cicle, de les 12.30 a les 15.00 hores i amb
la finalitat de garantir mesures d’equitat educativa i social, aixi com la igualtat d’oportunitats per als infants
i el suport a les families i a la conciliacié entre la seva vida personal i laboral amb els recursos suficients
que responguin a les necessitats reals i complementaries del dret a I'educacio.

Per tot plegat, es posa de manifest la conveniéncia de contractar la prestacié del servei de monitoratge
complementari al menjador de I'escola rural Rocabruna de Picamoixons.
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Aquesta necessitat no es va advertir en el moment de licitar el contracte del servei de menjador escolar
actualment vigent (expedient amb referéncia interna 8100170005-2020-0000330) que inclou el servei
de I'apat del migdia pero no inclou el servei de monitoratge de I'alumnat de primer cicle d’educacié infantil,
tenint en compte que aquesta prestacio la Generalitat la va implementar amb posterioritat.

La necessitat descrita cal que sigui coberta per tal de complir adequadament les tasques encomanades
per delegaciéo de competéncies de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament d’Educacio i
Formacié Professional pel que fa a la gestié del servei de menjador escolar.

2. TIPUS DE CONTRACTE

De conformitat amb la previsié de I'article 17 de I'LCSP és un contracte administratiu qualificat com a
contracte de serveis.

3. INFORME D'INSUFICIENCIA DE MITJANS

La prestacid que conforma I'objecte del contracte no es pot atendre amb mitjans técnics propis, tenint en
compte que el Consell Comarcal no compta amb els mitjans personals a la seva plantilla amb el perfil
adequat per atendre les funcions que requereix el servei, sense que sigui convenient ni possible la
incorporacio de noves places a la plantilla per limitacions pressupostaries.

4. CONSULTES PRELIMINARS DEL MERCAT

En aquesta licitacié no es contempla la possibilitat de fer consultes preliminars de mercat.

5. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Técnica unitat de cultura i ensenyament.

6. OBJECTE I ABAST DEL CONTRACTE

L'objecte del contracte és la incorporacié d’'un-a (1) monitor-a complementari-aria al menjador escolar de
I’'escola rural Rocabruna de Picamoixons que té implantat segon i tercer curs (I1 i I2) de primer cicle
d’educacié infantil.

El servei consisteix a donar el suport necessari i I'atencié adequada a I'alumnat de segon i tercer curs de
primer cicle d’educacio infantil que és usuari del servei de menjador, durant la franja horaria del migdia,
des de I'acabament de les classes del mati fins al comencament de les classes de la tarda amb una durada
maxima de dues hores i trenta minuts en total.

Per al curs 2025-2026 els dies lectius queden establerts a I'Ordre EDF/72/2025, de 15 de maig, per la qual
s'estableix el calendari escolar del curs 2025-2026 per als centres educatius no universitaris de Catalunya.

L’horari de prestacid del servei és de 12.30 a 15.00 hores.

7. LOTS

L'objecte del contracte no admet fraccionament i no es divideix en lots.

8. CODI CPV (vocabulari comu de contractes publics) i CODI CPA

La Codificacié del contracte és la seglient:
CPV (2008): 80410000-1- Serveis escolars diversos
CPA (2014): 85.5- Altres serveis d’educacio

9. PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES
Consta a I'expedient 8100170005-2025-0001137.

10. DURADA

El contracte s’iniciara 1’1 de setembre de 2025 o des de la formalitzacié del contracte si aquesta té lloc en
una data posterior i fins al 31 d’agost de 2026, data de finalitzacié del curs 2025-2026.

El servei Unicament es prestara els dies lectius d’acord amb el calendari escolar aprovat pel Departament
d’Educaciod i Formacié Professional de la Generalitat de Catalunya, essent aquests dies els que determinen
la durada de la prestacié del servei. Préviament a I'inici del curs escolar, s’'informara al contractista del
calendari de dies lectius especific ajustat als dies festius de lliure disposicido de I’escola Rocabruna, als
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calendaris oficials de festes laborals a Catalunya i de festes locals de Picamoixons que aprova cada any el
Departament d'Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya.

Per al curs 2025-2026 els dies lectius queden establerts a I'Ordre EDF/72/2025, de 15 de maig, per la
qual s'estableix el calendari escolar del curs 2025-2026 per als centres educatius no universitaris
de Catalunya.

La durada del contracte s’estableix per al curs escolar 2025-2026 amb una estimacid maxima
de cent setanta-vuit (178) dies de prestacié del servei. Els dies efectius del servei queden
condicionats als calendaris anteriorment esmentats.

No es preveu cap prorroga.

11. SUBROGACIO EN CONTRACTES DE TREBALL

No procedeix, ja que és un servei de nova creacio.

12. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

El pressupost base de licitacid del contracte s’ha calculat d’acord amb el que determina l'article 100 de
I'LCSP.

El preu unitari maxim de la licitacio és el seglent:
Preu hora 18,30 €
IVA exempt!
Preu total hora 18,30 €

El desglossament del preu unitari en costos directes i indirectes d’acord amb I'estudi de costos és el

seglent:
Pressupost desglossat Import
Costos laborals totals del monitor/a per hora de servei 13,91 €
Total costos directes 13,91 €

Costos generals (estructura i diversos: Assegurances, vestuari, material oficina,
prevencié de riscos, serveis bancaris, serveis informatics, salaris d’estructura, 4,39 €
amortitzacid i manteniment seu social i benefici industrial)

Total costos indirectes 4,39 €

Subtotal 18,30 €
IVA Exempt
Total costos 18,30 €

Aquestes quantitats inclouen les retencions que resultin aplicables d’acord amb la normativa vigent (IRPF)
i els costos de Seguretat Social corresponents a carrec de I'empresa.

L'estimacié dels costos salarials per a I'execucid del contracte s’han calculat d’acord amb la taula retributiva
corresponent al grup professional III. Personal d'intervencio lleure educatiu (nivell 4): Monitor/a d'educacid
en el lleure, amb efectes d’1.9.2025, atenent a les necessitats minimes obligatories previstes en el plec de
prescripcions técniques. El conveni de referéncia sectorial és el seglent:

- La Resolucié EMO/1528/2015, de 25 de juny, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié del
III Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a
2016 (codi de conveni num. 79002295012003) DOGC num. 6910, de 10.07.2015.

- La Resolucio EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripcio i la publicacié de
I’Acord parcial del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als
anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (codi de conveni nim. 79002295012003). DOGC num.9350, de
13.2.2025.

1 Article 20.1.9 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'Impost sobre el Valor Afegit.
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Els convenis indicats no prejutgen el conveni que hi sigui d'aplicacid. Els costos inclouen, entre altres, els
drets de descans i vacances anuals.

Aixi mateix es fa constar que d’acord amb l'art. 100.2 LCSP no es pot fer la desagregacié dels costos
salarials estimats per génere perqué en el conveni col-lectiu de referéncia no estableix diferéncies
retributives per ra6 de génere i, a més, no s'imposa ni en els plecs que han de regir el contracte ni en cap
norma una distribucié per géneres del personal minim exigit que s’ha d’adscriure a I’'execucié de les
prestacions del contracte.

El pressupost base de licitacido del contracte és de vuit mil cent quaranta-tres amb cinquanta céntims
(8.143,50 €) exempt d'IVA, xifra que, d'acord amb l'article 100 de I'LCSP, correspon al limit maxim de
despesa que I'0rgan de contractacié pot comprometre per aquest contracte, IVA exempt.

Pressupost base de licitacié 8.143,50 €
Import IVA exempt
Total pressupost base de licitacio 8.143,50 €

El pressupost base de licitacié (despesa maxima total estimada) és el resultat de multiplicar el preu unitari
maxim per hora, pel nombre d’hores/dia assignades en funcié de la durada del servei de menjador escolar
i per la previsid maxima dels dies lectius del centre educatiu. El detall del calcul és el seglent:

Escola Municipi Preu/hora (1) | Hores/dia(2) | Dies lectius(z) Total

Rocabruna Picamoixons 18,30 € 2,50 178 8.143,50 €

(1) Preu/hora, IVA exempt, d'acord amb l'article 20 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'Impost
sobre el Valor Afegit.

(2) Hores/dia assignades en funcié de la durada del servei de menjador escolar.

(3) Previsié dies lectius curs 2025-2026

13. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

De conformitat amb el que determina l'article 101 de I'LCSP , el valor estimat del contracte a efectes de
determinar el procediment d’adjudicacid, la publicitat i la competéncia de I'0rgan de contractacié es fixa en
la quantia de vuit mil cent quaranta-tres amb cinquanta céntims (8.143,50 €).

El calcul del valor estimat del contracte Unicament ve determinat pel pressupost base de licitacié sense
IVA, tenint en compte que no es preveuen modificacions convencionals, atés que les necessitats del servei
objecte del contracte no poden superar la despesa maxima total estimada pel que fa a la durada maxima
per dia de servei (2 hores i 30 minuts) i els dies lectius maxims de prestacié del servei del curs 2025-2026
(fins a un maxim de 178 dies) i tampoc es preveu la possibilitat de prorrogar el contracte.

14. EXISTENCIA DE CREDIT

La despesa derivada d’aquesta contractacié per un import maxim de vuit mil cent quaranta-tres amb
cinquanta centims (8.143,50 €), exempt d’IVA, es fara efectiva amb carrec a les aplicacions pressupostaries

seglents:
. . e Ser — Import de la despesa
Anualitat Aplicacio pressupostaria Descripcio (exempt d’IVA)
Altres treballs realitzats per altres empreses i
2025 1 3260 2279902 professionals. Monitoratge 3.294,00 €
2026 1 3260 2279902 Altres treballs reélltzats peréltres empreses i 4.849,50 €
professionals. Monitoratge
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15. REVISIO DE PREUS

El preu d’aquest contracte no estara subjecte a revisid de preus de conformitat amb el que disposa |'article
103.2 de I'LCSP i d’acord amb les previsions de la Llei 2/2015, de 30 de marg, de desindexacio de I’'economia
espanyola.

El preu ofert per I'empresa adjudicataria en la licitacié és d’aplicacié durant tot el periode d’execucid del
contracte.

16. PROCEDIMENT D'ADJUDICACIO

Tenint en compte que el valor estimat del contracte és de 8.143,50 €, es dura a terme mitjancant
procediment obert simplificat abreujat d’acord amb l'article 159.6 de I'LCSP, i adjudicacié mitjancant
I"aplicacié de més d’un criteri de valoracié quantificables de forma automatica.

17. TRAMITACIO

La forma de tramitacié de I'expedient és I'ordinaria (art. 116 i seglients de I'LCSP).

18. CONTRACTE RESERVAT

No procedeix

19. HABILITACIO PROFESSIONAL

No es preveu una habilitaci6 empresarial o professional especifica per dur a terme la prestacié que
constitueix I'objecte del contracte.

20. CLASSIFICACIO EMPRESARIAL I SOLVENCIA

20.1 Classificacio empresarial: No s’exigeix amb caracter obligatori de classificacié d’acord amb I'article
77.1.b) de I'LCSP.

L'objecte del contracte no esta inclos en I'ambit de classificacido d’algun dels grups o subgrups de
classificacié vigents prenent en consideracioé el codi CPV del contracte d’acord amb l'art. 37 i I'annex 2 del
Reial decret 773/2015, de 28 d’agost, pel qual es modifiquen determinats preceptes del Reglament general
de la Llei de contractes de les administracions publiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12
d’octubre.

20.2 Per participar en aquest procediment no s’exigeix amb caracter obligatori la inscripcié dels licitadors
en un registre oficial d’empreses licitadores com a requisit de participacié , d'acord amb l'article 77.1.b)
de I'LCSP ja que amb aquesta exigéncia es pot no assolir I'objectiu de simplificacid i agilitat al que respon
el procediment obert simplificat abreujat i pot comportar un requisit addicional limitatiu de la concurréncia
en la mesura en qué pot suposar una barrera d’accés a les licitacions portades a terme per aquest
procediment, de conformitat amb el que disposa I'Informe 12/2019, de 28 de novembre, de la Junta
Consultiva de Contractacié Administrativa de la Generalitat de Catalunya.

20.3 Criteris de seleccio per determinar la solvéncia econdmica i financera i técnica o professional.

Les empreses licitadores hauran de complir els requisits de solvencia econdmica i financera i tecnica o
professional que s’indiquen.

Els criteris de solvéncia econdmica i financera i de solvéncia técnica o professional escollits son criteris
previstos als article 87 i 90 de I'LCSP.

A continuacio es descriuen els criteris de solvéncia que s’exigeixen:
a) Solvéncia economica i financera

Pel que fa a la solvéencia economica i financera s’ha escollit el criteri de solvéncia que preveu l'article 87.1
a) de I'LCSP. El mitja escollit permet analitzar de forma adequada la situacié i capacitat economiques de
I'empresari per poder valorar i determinar la idoneitat del contractista per assumir les obligacions derivades
del contracte i assegurar-ne I’'execucio.

Requisit d’admissid:

Criteri Unic: Volum anual de negocis del licitador de I'ambit al qual es refereix el contracte dels tres ultims
disponibles en funcié de la data de constitucié o d’inici d'activitat que ha de ser igual o superior a una
vegada i mitja el valor estimat del contracte, tenint en compte que la durada del contracte no és superior
alany.

L'import minim de I'any de major volum dels tres ultims disponibles és el seglent:
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VEC Import minim

8.143,50 € 12.215,25 €

Acreditacid:

Comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si I'empresari esta inscrit en I'esmentat registre,
i, en cas contrari, pels dipositats en el registre oficial corresponent. Els empresaris individuals no inscrits
al Registre Mercantil, acreditaran el seu volum anual de negoci mitjancant els seus llibres d‘inventaris i
comptes anuals degudament legalitzats.

Quan, per una rad valida, el licitador no estigui en condicions de presentar la documentacié anterior, podra
acreditar la solvéncia economica pels segiients mitjans alternatius: Qualsevol model oficial declarat davant
I’AEAT on quedi reflectit el volum anual de negocis, com poden ser les declaracions tributaries anuals d'IVA
o de I'Impost de societats, o bé les declaracions mensuals o trimestrals d’IVA (quan la creacié de I'empresa
sigui inferior a I'any), o el model 100 (declaracié de I'Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques).

En el cas que la data de creacié o d'inici de les activitats de I'empresa licitadora o empresari individual sigui
inferior a tres anys, el requeriment d'acreditacié del volum anual de negocis es podra referir al periode
efectiu d'activitat de I'empresa. En el suposit que aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podra
ser proporcional.

b) Solvéncia técnica o professional

La solvencia técnica o professional exigida és la prevista a l'article 90.1.a) de I'LCSP corresponent a la
relacio dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar naturalesa als que constitueixen
I'objecte del contracte en el curs de com a maxim els tres Ultims anys, per tal de verificar que I'empresa
disposa d’una experiéncia previa minima en la prestacié de serveis de la mateixa naturalesa. A més, l'import
minim que s’ha d’acreditar pretén constatar que I'empresa ha prestat serveis de naturalesa analoga a la
de l'objecte d'aquest contracte d’un volum similar, la qual cosa permet deduir que disposa dels mitjans
necessaris per a la prestacié del servei de transport escolar.

Requisit d’admissio:
Criteri Unic: Experiéncia en la realitzacié de serveis d’igual o similar naturalesa al que correspon l‘'objecte

del contracte en els darrers tres anys, s’inclouen els treballs que es troben actualment en execucié.

L'any de més volum dels dltims tres anys ha de ser igual o superior al 70% de I'anualitat mitjana del
contracte, d’acord amb el que preveu l'article 90.2 de I'LCSP.

Per determinar I'anualitat mitjana del contracte, s’ha aplicat la férmula segons el que disposa l'art. 36.6
del Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s'aprova el Reglament general de la Llei de Contractes
de les administracions publiques.

El calcul s’ha efectuat prenent de referéncia I'import relatiu al pressupost base de licitacié sense IVA, tenint
en compte les resolucions que ho determinen (RGLCAP.RTACRC 152/2016, Resolucidon num. 104/2018 del
Tribunal Administrativo Central de recursos contractuales).

El valor de I'anualitat mitjana s’obté dividint el pressupost base de licitacié sense IVA per 12 mesos de
durada del contracte i multiplicat per 12.

Els requisits minims de solvéncia sén els seglients:

Anualitat mitjana contracte Import minim

8.143,50 € 5.700,45 €

Per tal de determinar que un treball o servei és d’igual o similar naturalesa al que constitueix I'objecte del
contracte, es podra acreditar a més pel CPV (tres primers digits) per altres sistemes de classificacid
d’activitats o productes com el Codi normalitzat de productes i serveis de les Nacions Unides (UNSPSC), a
la Classificacio central de productes (CPC) o a la Classificacid Nacional d’Activitats Economiques (CNAE)
d’acord amb l'apartat a) de I'article 90.1 de I'LCSP.
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Acreditacio:

S’acreditara mitjancant aportacié de certificats de bona execucioé expedits o visats per I'0rgan competent,
en cas de treballs realitzats per al sector public, o quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjancant
un certificat expedit per aquest o a falta d’aquest certificat una declaracio de I'empresari acompanyat dels
documents que acreditin la realitzacid de la prestacid. En qualsevol cas, en els certificats o documents
corresponents s’identificaran les dades seglients:

e Breu descripcid dels serveis realitzats (indicant també lloc on s’ha portat a terme, destinatari de les
mateixes, data de realitzacio)

e Import dels serveis facturats, indicant les anualitats, si escau.
e CPV
e Especificar si es va dur a bon terme i segons les regles que regeixen la professio.

b) Mitja alternatiu: Empreses de nova creacio

Les empreses de nova creacié poden acreditar la solvencia técnica o professional pel mitja seglent:

Disposar dels mitjans humans suficients per a I'execucié del servei i garantir la correcta execucié del
contracte d’acord amb el plec de prescripcions técniques.

Acreditacié: Es presentara una declaracié que indiqui els mitjans personals que adscriuran i els que
disposaran per a I'execucié del servei.

21. ADSCRIPCIO DE MITJANS PERSONALS

L'empresa contractista haura de comptar amb els mitjans personals que disposin de la titulacid que
correspongui i I’'habilitacié que sigui requerida per a actuar en territori espanyol i la formacié adient d’acord
amb el que s’estableix al Plec de prescripcions técniques, integrats o no en la plantilla que es detallen al
PPT, i aquells que ofereixi el contractista en I'oferta presentada.

D’acord amb l'article 76.2 LCSP, en la fase de presentacié de les proposicions, I'empresa licitadora s’haura
de comprometre mitjancant declaracié responsable a adscriure a lI'execucié del contracte els mitjans
personals suficients per a satisfer-lo correctament d’acord amb el que s’estableix al plec de prescripcions
tecniques.

Aquest compromis s’integrara en el contracte, i tindra caracter d’obligaci6 essencial del contracte als efectes
previstos a l'article 211.1.f) de I'LCSP pel que fa a la resolucio del contracte en cas d’'incompliment.

Acreditacié documental

En el termini de deu (10) dies naturals a partir del dia seglient a la formalitzacié del contracte, i, en tot
cas, previament a l'inici del contracte, presentara els documents justificatius del personal adscrit al servei,
d’acord amb la clausula 5.3 del PPT:

a) La relacié de mitjans personals adscrits conforme el model que s’adjunta a l'apartat 26.3, en el
qual hi constaran la identificacié de les persones que prestaran el servei objecte del contracte

b) Document d’alta a la Seguretat Social del personal adscrit al servei.
c) Certificats negatius del Registre Central de delinqlients sexuals.
d) Acreditacié dels titols i formacié del personal adscrit d’acord amb el que s’estableix al PPT.

Aquesta documentacié també s’haura de presentar en el cas que I'empresa licitadora recorri a mitjans
externs (article 75 de I'LCSP) i tot o part del personal a adscriure formi part de la plantilla d’aquests tercers.

En el suposit de substitucions de personal, I'empresa contractista préviament a la substitucié o si no és
possible en el termini maxim de dos (2) dies des de qué es produeixi, haura de sol-licitar I'autoritzacié del
Consell Comarcal de I'Alt Camp amb indicacid de les causes de la substitucié i s'adjuntara la documentacio
acreditativa indicada al paragraf anterior de la persona per la qual se sol-licita I'autoritzacid. En tot cas, les
persones adscrites hauran de complir amb els requisits fixats al Plec de prescripcions tecniques.

El Consell Comarcal de I’Alt Camp comprovara, a més que concorre la causa extraordinaria o de forca major
al-legada, que la nova persona compleixi els requeriments exigits i comprovara que es tracti d’'un perfil
equivalent al de la persona substituida.
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22. VARIANTS

En aquesta licitacié no es contempla la possibilitat de presentar variants.

23. CRITERIS D'ADJUDICACIO

Per determinar la millor oferta presentada pels licitadors s’utilitzen una pluralitat de criteris d’adjudicacié
sobre la base de la millor relacié qualitat-preu que s’avaluara mitjancant criteris economics i qualitatius
d’acord amb el que estableix |'article 145 de I'LCSP.

Tots els criteris d'adjudicacié establerts sén quantificables de forma automatica o mitjangant formules i
estan orientats a optimitzar la prestacid i han de permetre I'assoliment de I'eficiéncia i la maxima qualitat
en la prestacid.

La puntuacié maxima s’estableix en 100 punts. Els criteris relatius a la qualitat del servei representen el
60% del total de la puntuacié global de les ofertes i tenen més pes que el criteri econdomic que representa
el 40% restant, ja que al tractar-se d’un contracte d’atencié als infants, la seleccié de la millor oferta no es
pot fonamentar en el preu més baix. Ha de prevaldre la qualitat i el bon servei a les persones destinataries.
Per aix0, la seleccid de I'oferta més avantatjosa ha de vetllar per la qualitat de la prestacio del servei.

Tots els criteris d’adjudicacié que s’indiquen estan vinculats a I'objecte del contracte, respectant els principis
d’igualtat, no discriminacid, transparéncia i proporcionalitat tot garantint que les ofertes siguin avaluades
en condicions de competéncia efectiva.

La ponderacio dels criteris d'adjudicacié és la seglient:

Criteris quantificables de forma automatica o mitjangcant férmules Puntuacié maxima
Criteris economics 40%
1. Oferta economica 40 punts
Criteris qualitatius 60%
2. Formacié complementaria del monitor/a adscrit/a al servei 25 punts
3. Experiéncia professional del supervisor/a adscrit/a al servei 20 punts
4. Periodicitat de les reunions de seguiment 15 punts

La valoracié es fara d'acord amb la documentacié i justificacié aportada pel licitador. En el cas que les
propostes presentades comportin dubtes d’interpretacid i per tant de valoracio, la Mesa podra acordar-ne
la seva exclusid.

El resultat final de la valoracié de cada oferta sera el resultat de sumar els punts obtinguts aplicant els
criteris d’adjudicacio, arrodonida al segon decimal d’acord amb la féormula segient:

| Vi = CE+CQ |

on: Vi = Valoracio resultant de cada empresa
CE = Puntuacié del criteri economic
CQ = Sumatori dels criteris qualitatius

Descripcié dels criteris de valoraciéo quantificables de forma automatica o mitjancant I'aplicacié
de formules (maxim de 100 punts)

Criteris economics, de 0 a 40 punts

Criteri 1. Oferta economica, de 0 a 40 punts

Per puntuar les ofertes economiques s’ha pres de referencia la formula lineal de la Direccié General de
Contractacié Publica de la Generalitat de Catalunya.

Es valorara I'oferta més economica presentada per cada licitador, d’acord amb els criteris seglients:

- Per la comparacid de l'element “preu” en les ofertes es tindra en compte, exclusivament, el preu
unitari ofert sense d'IVA, amb dos decimals.
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- Obtindra la maxima puntuacié (40 punts) l'oferta que presenti la baixa més econdomica sobre el
preu unitari maxim.

- Les ofertes que igualin I'import unitari maxim, obtindran 0 punts.

- Seran excloses les proposicions que ofereixin preus unitaris per sobre de I'import unitari maxim de
licitacio.

- Per a la determinaci6 dels punts que corresponen a la resta d'ofertes, d’acord amb un criteri de
proporcionalitat, s’aplicara la formula seglent:

P, = Puntuacié de l'oferta que es valora

P = 40 (puntuacié maxima de l'oferta economica)

Om = Millor oferta

Ov = Oferta a valorar

IL = Preu unitari maxim de licitacio sense IVA: 17,42 €

La puntuacid i els calculs resultants de les operacions indicades s’arrodoniran a dos decimals.

Criteris qualitatius, de 0 a 60 punts

Criteri 1. Formacié complementaria del monitor/a adscrit/a al servei, de 0 a 25 punts

1. Per a l'atencié a I'alumnat de segon i tercer curs de primer cicle d’educacié infantil durant I'espai de
migdia, és important que el monitoratge adscrit al servei tingui coneixements en I'ambit de I'alimentacid i
nutricio infantil ja que existeix el risc que es produeixi algun incident. Aquest criteri busca, precisament,
donar recursos i formacié als monitors i monitores per poder respondre a aquest tipus de situacions.

Aixi mateix, aquest criteri esta relacionat amb la qualitat i, a més a més, és de caire social ja que es refereix
a la formacié complementaria en alimentacio i nutricié infantil destinada al monitoratge adscrit al contracte,
especificament, dirigida a millorar el desenvolupament de les tasques propies del seu lloc de treball, per
poder millorar la qualitat del servei i les competéncies professionals de les persones que I’han de prestar
ja que tenir coneixements en aquest ambit aporta una millora i un valor afegit per al bon funcionament del
servei i perque els infants estiguin ben atesos.

No hi ha dubte que unes bones pautes d'alimentacié sén essencials per mantenir la salut, especialment la
dels més petits que es troben en ple procés de creixement i desenvolupament i per aix0, el monitoratge ha
d’adquirir els coneixements adequats en aquest ambit per tal d’aprendre com oferir una alimentacio
equilibrada i saber bregar amb les diferents fases que es produeixen en aquesta etapa de creixement i els
seus beneficis en etapes posteriors.

Es tracta, per tant, d'una formacid complementaria com a recurs que ha de contribuir a enfortir
determinades competéncies, habilitats o aptituds d'indole professional per conduir a les persones
treballadores a millorar els coneixements professionals de la seva competéncia.

2. Es valorara l'oferta que es comprometi a portar a terme en un termini no superior a dos (2) mesos des
de la signatura del contracte una formacio sobre alimentacio i nutricié infantil dirigida al monitor/a adscrit/a
al servei i amb el contingut que s’indica.

Curs d'alimentacid i nutricid infantil

- Objectius:

e Realitzar una aproximacié teodrica sobre els conceptes basics relacionats amb la dietética i la
nutricié durant la infancia.

e Conéixer quin tipus de necessitats es presenten durant la lactancia, el primer any de vida, la
infancia i I'adolescéncia.

11
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e Reconeéixer la importancia d’una alimentacié equilibrada durant els primers anys de vida i els
seus beneficis en etapes posteriors.

e Adquirir els coneixements basics d’intolerancies alimentaries i al-lérgies.
e Saber identificar diferents reaccions al-lérgiques.

e Adquirir coneixements de bones practiques d’alimentacid aixi com també de les técniques de
prevencid per evitar les reaccions al-lérgiques.

e Coneixer les mesures preventives davant de diferents casos d’al-lérgies i intolerancies.

e Saber qué s'ha de fer i qué no s’ha de fer en les actuacions de primers auxilis davant de casos
al-lérgics greus.

- Metodologia: Aprenentatge teoric.
- Modalitat: Presencial o videoconferéncia
- Durada minima de la formacid: 6 hores.

- Acreditacio: A efectes de garantir que el/la monitor/a adscrit/a a I'execucié del contracte ha realitzat
la formacié en alimentacid i nutricio infantil i per tal d’acreditar la realitzacié d’aquest curs, I'empresa
contractista, en un termini no superior a tres (3) mesos des de la signatura del contracte haura de
presentar els certificats d'assistencia i aprofitament del curs emeés per I'entitat o empresa encarregada
de fer la formacid, on hi constin les dades del/de la monitor/a (nom i cognoms), el titol, la descripcid,
la data de realitzacid i el nombre d’hores.

La proposta de formacié s’haura de presentar per escrit d’acord amb el model de I'apartat 26.1.2 d’aquesta
memoria que tindra la consideracid de declaracio responsable a tots els efectes.

La proposta de formacid és voluntaria per part de les empreses licitadores i en el cas de presentar-se no
suposara cap cost economic per al Consell Comarcal de I’Alt Camp.

4. La valoracio és la segient:

Si no s’ofereix la formacio 0 punts
Si s’ofereix la formacié 25 punts

Criteri 2. Experiéncia professional del supervisor/a adscrit/a al servei, de 0 a 20 punts

1. El criteri d’experiéncia de la persona que exercira funcions de supervisio del servei objecte del contracte
té la finalitat de garantir la qualitat técnica i I'adequacié de I'expertesa i especialitat, en estar vinculada a
I‘'objecte del contracte.

Aixi mateix, també és pertinent per aconseguir un nivell optim de rendiment del contracte i una millora
qualitativa dels recursos humans que el porten a terme, tenint en compte que el servei va destinat als
infants d’edats compreses entre 1 i 2 anys i per tant, esdevé necessari que la persona que exercira les
funcions de supervisié del servei disposi d’'un determinat grau d’experiéncia ja que aquest perfil professional
és un element clau en I'organigrama de I’equip técnic dedicat a I'execucié del contracte, ja que aquest perfil
professional dona les directrius, indicacions i supervisa el treball de I'equip de monitoratge adscrit al
contracte i la seva experiéncia pot resultar determinant per garantir la qualitat de la prestacié.

2. Es valorara I'experiencia professional addicional de la persona que ocupara el carrec de supervisio del
servei objecte del contracte respecte el nivell minim exigit de 6 mesos (clausula 5.1.a) del Plec de
prescripcions tecniques.

Concretament es valoraran els serveis prestats a I'administracié publica o empresa privada en el lloc de
treball «Coordinador/a projectes pedagogics i de lleure» o equivalent (grup professional II «Personal de
gestid i coordinacié») d'acord amb la descripcié que consta a I’Annex 3. Classificacié de grups professionals
i definicié de llocs de treball de la Resoluci6 EMO/1528/2015, de 25 de juny, per la qual es disposa la
inscripcid i la publicacié del III Conveni col-lectiu vigent del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya (codi conveni: 79002295012003).

Valoracié: Per cada mes (30 dies naturals) treballat a temps complert (comput anual d’hores de treball:
1.695 hores de feina efectiva, de dedicacidé tant directa com indirecta, distribuides en jornades de 37,5
hores) s'atorgara una puntuacié de 0,50 punts amb un maxim de 20 punts. La jornada a temps parcial es
computara de manera proporcional.

La puntuacié i els calculs resultants de les operacions indicades s’arrodoniran a dos decimals.
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Per tal que es valori aquest criteri les empreses hauran de presentar la seva oferta d’acord amb el model
indicat a I'apartat 26.1.3 que tindra la consideracio de declaracio responsable a tots els efectes i a més
caldra adjuntar la documentacié seglent:

- Certificat expedit per I'administracié publica o declaracié de I'empresari on ha prestat el servei de
manera que quedin suficientment justificades la data d'inici i finalitzacié de la relacié laboral, la categoria
professional, aixi com les funcions i la jornada laboral desenvolupades.

- Informe de vida laboral de la persona respecte la qual presenten la seva oferta.

No seran objecte de valoracio els documents justificatius que no incloguin la informacié suficient per poder
valorar els serveis prestats d’acord amb el barem indicat.

Criteri 3. Periodicitat de les reunions de seguiment del servei, de 0 a 15 punts

1. Aquest criteri consisteix amb una millora addicional per aconseguir una qualitat optima de la prestacio
del servei ja que és un mecanisme que permet fer el seguiment i control de I'execucié del contracte, amb
I’'objectiu d’identificar i resoldre problemes amb la maxima eficacia i eficiencia ja que es tracta d'un servei
vinculat a la necessitat i satisfaccié dels infants de primer cicle d’educacio infantil (I1 i12).

2. Es valorara l'oferta que ofereixi realitzar reunions de seguiment entre les direccions dels centres
educatius i la persona amb funcions de supervisié del servei, amb una freqliéncia per sobre de la periodicitat
trimestral fixada a la clausula 3.n) del plec de prescripcions técniques, d’acord amb els barems seglients:

Reunions amb periodicitat quinzenal ............... 15 punts.
Reunions amb periodicitat mensual................. 10 punts.
No s’ofereixen reunions addicionals ................. 0 punts.

Les empreses licitadores hauran de presentar I'oferta d’acord amb el model indicat a I'apartat 26.1.4 que
tindra la consideracid de declaracio responsable a tots els efectes.

24. COMITE D'EXPERTS-ORGANISME TECNIC ESPECIALITZAT
No es preveu, atés que els criteris objectius de valoracié, tan economics com qualitatius sén criteris
quantificables de forma automatica o mitjangant férmules, no hi ha cap criteri basat en judici de valor.

25. OFERTES ANORMALMENT BAIXES

Amb la finalitat de fixar uns criteris objectius que permetin establir una presumpcié d'anormalitat de les
ofertes presentades, s’han pres de referéncia els parametres proposats per la Diputacié de Girona. Aquests
parametres es refereixen a I'oferta en el seu conjunt, tenint en compte el criteri preu i els criteris qualitatius
gue incideixen en I'execucid del contracte.

La determinacio de les ofertes que presentin uns valors anormals s’ha de dur a terme en funcié dels limits
i els parametres objectius establerts a continuacio:

A) Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa l'oferta que compleixi els dos
criteris seglients:

1. Que el preu unitari de I'oferta econdmica sense IVA sigui un 25% més baix que el preu unitari
maxim de licitacié sense IVA.

2. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d'adjudicacié diferents del preu sigui
superior al 80% de la puntuacié total dels criteris qualitatius.

B) Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa |'oferta que compleixi el
criteri seglent:

1. Que la puntuacio total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris d'adjudicacié
sigui superior en més d’un 20% a la puntuacié total més baixa.

C) Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera anormalment baixa l'‘oferta que
compleixi un dels dos criteris seglients:
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1. Quan no hi ha cap puntuacié per sota del 90% de la mitjana aritmeética de totes les puntuacions
dels criteris d’adjudicacio:

- Que la puntuacio de l'oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana aritmetica
de totes les puntuacions.

2. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes les puntuacions dels
criteris d’adjudicacio:

- Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmética de totes les
puntuacions, la puntuacié de |'oferta sigui superior en més d’'un 10% a la mitjana aritmeética
de les puntuacions que no han estat excloses.

26. DOCUMENTS ESPECIiFICS A PRESENTAR PER LES EMPRESES LICITADORES I
CONTRACTISTES

26.1 Documentacié que ha de presentar el licitador en la fase de presentacié de les proposicions:

26.1.1 Model - Oferta economica

El/1a SENYOr/a ..cccveceeeecieeiee e , amb DNI nim. ................. , en nom propi / en nom i representacio de ........
dela qual actua en qualitat de ... (administrador tnic, solidari o mancomunat o apoderat solidari o mancomunat), segons
escriptura publica atorgada davant el Notari de (lloc), senyor ..., en data ... i nimero de protocol ....... , amb domicili
B e ——— , DECLARA sota la seva responsabilitat, com a empresa licitadora del contracte del servei de
monitoratge complementari al menjador escolar de I'escola Rocabruna de Picamoixons (expedient nim. 2025-
0001137), publicat en el Perfil del Contractant del Consell Comarcal de I'Alt Camp en data............;,

Que, assabentat/da de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser 'empresa adjudicataria del contracte
anteriorment indicat, em comprometo (en nom propi / en nom i representacié de 'empresa) a executar-lo amb estricta
subjeccio als requisits i condicions estipulats al plec de clausules administratives particular i de prescripcions tecniques
particulars i als respectius annexes, que accepto integrament, pel preu unitari seglient:

Preu/hora ofert: ....... ,... € (IVA exempt)

El preu consignat portara implicites totes les despeses directes i indirectes que I'empresa contractista ha de realitzar per
a la normal execucid del servei contractat.

| perque aixi consti, signo aquesta oferta economica.

26.1.2 Model - Oferta: Formacié complementaria del monitor/a adscrit/a al servei

El SENYOr/a cvvveeeeeiee e ,amb DNI nim. ................ , en nom propi / en nom i representacié de ........ de
la qual actua en qualitat de ... (administrador unic, solidari o mancomunat o apoderat solidari o mancomunat), segons
escriptura publica atorgada davant el Notari de (lloc), senyor ..., en data ... i nUmero de protocol ....... , amb domicili
- USRI , DECLARA sota la seva responsabilitat, com a empresa licitadora del contracte del servei de
monitoratge complementari al menjador escolar de l'escola Rocabruna de Picamoixons (expedient num. 2025-
0001137), publicat en el Perfil del Contractant del Consell Comarcal de I'Alt Camp en data............,

Que ASSUMEIXO EL COMPROMIS DE PORTAR A TERME EN UN TERMINI NO SUPERIOR A DOS (2) MESOS des de la
signatura del contracte (marcar el que correspongui):

|:| CURS D’ALIMENTACIO | NUTRICIO INFANTIL dirigit al monitor/a adscrit/a al servei, d’acord amb els requisits
establerts als “criteris d’adjudicacié” del plec de clausules administratives particulars.

[ ] NO OFEREIXO la formacio.
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| perque aixi consti, signo aquesta declaracio.

26.1.3 Model - Oferta: Experiéncia professional del supervisor/a adscrit/a al servei

El SENYOr/a cvoveeveieieceeceeeeeeeceece e , amb DNI num. ................. , en nom propi / en nom i representacié de ........ de
la qual actua en qualitat de ... (administrador unic, solidari o mancomunat o apoderat solidari o mancomunat), segons
escriptura publica atorgada davant el Notari de (lloc), senyor ..., en data ... i nimero de protocol ....... , amb domicili
- S , DECLARA sota la seva responsabilitat, com a empresa licitadora del contracte del servei de
monitoratge complementari al menjador escolar de I'escola Rocabruna de Picamoixons (expedient num. 2025-
0001137), publicat en el Perfil del Contractant del Consell Comarcal de I'Alt Camp en data............;,

Dades de la persona que exercira les funcions de supervisié respecte la qual s’acredita I'experiéncia professional

Periodes de temps treballat Lloc on ha prestat els serveis

De:
De:

De:

De:

De:

De:

De:

4 B -4 P-4 BP-d - - P

De:

Documents justificatius a presentar:

|:| Certificat expedit per I'administracié publica, o declaracié de 'empresari on ha prestat el servei de manera que
quedin suficientment justificades la data d’inici i finalitzacio de la relacio laboral, la categoria professional, aixi
com les funcions i la jornada laboral desenvolupades.

|:| Informe de vida laboral

| perqué aixi consti, signo aquesta declaracid.

26.1.4 Model - Oferta: Periodicitat de les reunions de seguiment

El/1a SEeNYOr/a ....coceevvevieecee e, , amb DNI ndm. ...ccuvveeeeenne. , en nom propi / en nom i representacio de ........
de la qual actua en qualitat de ... (administrador tnic, solidari o mancomunat o apoderat solidari o mancomunat), segons
escriptura publica atorgada davant el Notari de (lloc), senyor ..., en data ... i nUmero de protocol ....... , amb domicili
- USRI , DECLARA sota la seva responsabilitat, com a empresa licitadora del contracte del servei de
monitoratge complementari al menjador escolar de l'escola Rocabruna de Picamoixons (expedient num. 2025-
0001137), publicat en el Perfil del Contractant del Consell Comarcal de I'Alt Camp en data............;,

Que ASSUMEIXO EL COMPROMIS DE PORTAR A TERME DURANT EL CURS ESCOLAR:

|:| Les REUNIONS DE SEGUIMENT DEL SERVEI amb la direccié de I'escola Rocabruna, amb una PERIODICITAT
QUINZENAL, d’acord amb els requisits establerts als criteris d’adjudicacié del plec de clausules administratives
particulars.

|:| Les REUNIONS DE SEGUIMENT DEL SERVEI amb la direccié de I'escola Rocabruna , amb una PERIODICITAT
MENSUAL, d’acord amb els requisits establerts als criteris d’adjudicacié del plec de clausules administratives
particulars.
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|:| No ofereixo millores en la periodicitat de les reunions de seguiment.

| perqueé aixi consti, signo aquesta declaracid.
26.2 Documentacié que ha de presentar I'empresa proposada com a adjudicataria.

L'empresa proposada com a adjudicataria préviament a la formalitzacié del contracte ha de presentar la
documentacié acreditativa de I'asseguranca de responsabilitat civil que s’indica:

Certificat expedit per la companyia asseguradora o per la corredoria d'assegurances acreditatiu de la
tinenga d'una asseguranca de responsabilitat civil, que indiqui expressament els imports, els riscos
assegurats i el periode de vigencia d'acord amb la clausula 2.q) del plec de prescripcions técniques.
Igualment s’haura de presentar el compromis de prorroga o renovacié de I'asseguranca.

26.3 Documentacié que ha de presentar I'empresa contractista.

L'empresa contractista en el termini de deu (10) dies naturals a partir del dia segtient a la formalitzacio del
contracte, i, en tot cas, préviament a l'inici del contracte ha de presentar la documentacié segient:

Declaracio responsable dels mitjans personals adscrits a I’execucié del contracte

Num. expedient 2025-0001137

Servei de monitoratge complementari al menjador escolar de l'escola Rocabruna de

Contracte . .
Picamoixons

EI/1@ SP/SIA woiieiiitieeeee ettt ettt eete e et e et e eeteeebe e e eaeenaes en (nom propi / en nom i representacié de I'empresa)
........................................................ amb NIF .........cccceecvieeecceeeeeee,,  COM @ contractista del Servei de monitoratge
complementari al menjador escolar de I'escola Rocabruna de Picamoixons DECLARA sota la seva responsabilitat,

1. Que el personal (supervisor/a del servei i monitor/a) adscrit a I’execucio del contracte és el seglient:

Nom i cognoms DNI Categoria professional

2. Documents justificatius que s'adjunten:
a) Document d’alta a la Seguretat Social del personal adscrit al servei.

b) Certificats negatius del Registre Central de delinqlients sexuals.

c) Acreditacié dels titols i formacid del personal adscrit d’acord amb el que s’estableix al plec de prescripcions técniques.

| perqué aixi consti, sigho aquesta declaracié responsable.

Aguesta declaracié haura de ser actualitzada, en cas que I'empresa contractista incorpori nou personal.
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27. CRITERIS DE DESEMPAT

S’aplicaran els criteris fixats a l'article 147.2 de I'LCSP.

28. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

1. D’acord amb l'article 202 de I'LCSP, les condicions especials d’execucio del contracte que es consideren
vinculades amb el seu objecte, no son discriminatories i son compatibles amb el dret comunitari son les
seglents:

Primera. De caracter social: Mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals i socials de
les persones treballadores ocupades en I’'execucid del contracte durant la vigéncia del contracte

La seva finalitat és garantir que I'empresa contractista compleixi les obligacions en matéria social i laboral
establertes per la legislacié vigent ja que unes condicions laborals precaries o injustes tenen un efecte
negatiu en el rendiment de les persones treballadores que executen el contracte.

L'empresa contractista haura de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals i socials
de les persones treballadores ocupades en |'execucié del contracte, fixades en el moment de presentar
I'oferta i estara obligada a complir les condicions laborals conforme al conveni col-lectiu sectorial d’aplicacié
en cada moment de la vigéncia del contracte, sens perjudici de les millores que pugui establir.

Aquesta condicid té el caracter d’obligacié essencial i el seu incompliment és causa de resolucié del
contracte, d'acord amb el que disposa la lletra f) de I'apartat 1 de I'article 211 de I'LCSP.

Es podra requerir en tot moment a I'empresa per tal que declari formalment que ha complert amb
I'expressada obligacié. Aixi mateix, es podra requerir als organs de representacié de les persones
treballadores que informin al respecte de I'esmentat compliment.

Segona. De caracter social: Aplicaciéo de mesures que fomentin la igualtat d’homes i dones en el treball.

L'empresa contractista ha d’aplicar, en realitzar la prestacié objecte del contracte, les mesures destinades
a promoure la igualtat entre homes i dones dins del pla d’igualtat efectiva de dones i homes que d’acord
amb la Llei 17/2015, hi estigui obligada.

L'incompliment d’aquesta condicié especial d’execucid té la consideracié d’incompliment greu del contracte
i donara lloc a la imposicié de les penalitats previstes.

Es podra requerir en tot moment a I'empresa per tal que declari formalment que ha complert amb
I'expressada obligacié. Aixi mateix, es podra requerir als organs de representacié de les persones
treballadores que informin al respecte de I'esmentat compliment.

Tercera. Pagament a les empreses subcontractistes d’acord amb el que disposen els articles 216 i 217 de
I'LCSP.

El Consell Comarcal comprovara el compliment estricte de pagament a les empreses subcontractistes per
part de I'empresa contractista.

A aquests efectes, I'empresa contractista haura d’aportar, quan se li sol:liciti, relacié detallada de les
empreses subcontractistes amb especificacid de les condicions relacionades amb el termini de pagament i
haura de presentar el justificant de compliment del pagament en termini.

L'incompliment d’aquesta condicid especial d’execucid té la consideracié d’'incompliment greu del contracte
a efectes de I'art. 71.2.c) de I'LCSP.

Quarta. Obligacié de I'empresa contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unié Europea en
mateéria de proteccié de dades personals

Amb la finalitat de de prestar el servei de monitoratge complementari al servei de menjador escolar a les
persones usuaries, aquest contracte comporta el tractament de les dades personals de I'alumnat de primer
cicle d’educacié infantil que és usuari del servei de menjador (nom i cognoms, nivell educatiu, adreca,
telefon..).

A aquests efectes, I'empresa contractista haura de complir la normativa en matéria de proteccié de dades
previstes en aquests plecs i sotmetre’s en tot cas a la normativa nacional i de la Unié Europea en mateéria
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de proteccié de dades, sense perjudici d’alldo que estableix I'Ultim paragraf de I'apartat 1 de l'article 202 de
I’LCSP.

Aixi mateix, haura d’oferir garanties suficients per aplicar mesures técniques i organitzatives apropiades,
per tal que el tractament s’efectui de conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu
i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccidé de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, aixi
com, si escau, amb la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de dades de caracter personal
i la normativa de desenvolupament.

Els licitadors tenen l'obligacié d’indicar en la seva oferta, si tenen previst subcontractar els servidors o els
serveis associats a aquests, el nom o el perfil empresarial, definit per referéncia a les condicions de
solvéncia professional o técnica, dels subcontractistes als quals se n‘encarregui la realitzacio.

L'empresa contractista esta obligada a facilitar la informacid i documentacid quan li sigui requerida per a
la supervisié i comprovacio de I'efectiu compliment d’aquesta condicioé especial d’execucid.

Aguesta condicié té la consideracié d’obligacié contractual essencial amb els efectes previstos a l'art.
211.1.f) de I'LCSP pel que fa a la resolucié del contracte en cas d’incompliment i, quan hagi incorregut dol,
culpa o negligéncia, tindra la consideracié d'incompliment greu del contracte a efectes de I'art. 71.2.c) de
I'LCSP.

Cinguena. Clausula Etica

Amb la voluntat de promoure els valors d’eficacia, integritat, honestedat, prudéncia, transparéncia,
austeritat i compromis efectiu en matéria d’ética i de bones practiques contractuals, s’estableixen de
conformitat amb el que preveuen l'article 55 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern, les empreses contractistes i subcontractistes han d’adequar la
seva activitat als principis étics i a les regles de conducta que s’indiquen:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o les
professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

b) No realitzar accions que posin en risc lI'interés public en I'ambit del contracte o de les prestacions
incloses en el contracte.

c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de contractacié
publica o durant I'execuci6 dels contractes.

d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d'impedir,
restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments col-lusoris o de
competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes, assignacié de mercats, rotacio
d’ofertes, etc.).

e) En el moment de presentar l'oferta, el licitador ha de declarar si té alguna situacié de possible
conflicte d’interés, als efectes del que disposa I'article 64 de I'LCSP, o relacié equivalent al respecte
amb parts interessades en el projecte. Si durant I'execucié del contracte es produis una situacié
d’aquestes caracteristiques I'empresa contractista o subcontractista esta obligat a posar-ho en
coneixement de I'0rgan de contractacio.

f) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

g) Col-laborar amb l'0rgan de contractacio en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o
I'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la informacié que |i sigui
sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de transparéncia i la normativa de contractes
del sector public imposen als contractistes en relaci6 amb el Consell Comarcal de I'Alt Camp o
administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparéncia
que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

L'incompliment d’aquesta condicié especial d’execucid té la consideracié d'incompliment greu del contracte
i donara lloc a la imposicio de les penalitats previstes, sens perjudici d’aquelles altres possibles
conseqiéncies previstes a la legislacié vigent.

Cinquena. Clausula linguistica

L’'empresa contractista ha d’emprar el catala en les seves relacions amb el Consell Comarcal de I’Alt Camp
derivades de I'execucid de I'objecte d’aquest contracte. Aixi mateix, I'empresa contractista i, si escau, les
empreses subcontractistes han d’emprar, almenys, el catala en la documentacid, els retols, els avisos i en
la resta de comunicacions de caracter general que es derivin de I'execucio de les prestacions objecte del
contracte.

Aixi mateix, I'empresa contractista assumeix |'obligacié de destinar a I’'execucié del contracte els mitjans i
el personal que resultin adients per assegurar que es podran realitzar les prestacions objecte del servei en
catala. A aquest efecte, el personal ha de tenir un coneixement de la llengua suficient per desenvolupar les

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: .
SILVIA O pinell Sugrafies - DNI ** (SIG el dia 13/06/2025 a | es 10:55: 14



Ens anb el CVE 2487ADC9544C41C692A451902370BC77 | data d' emissi 6 20/06/2025 a | es 13:54:53

Aquest document és una copia autentica del docunent el ectronic original custodiat per Consell Comarcal de |'Al't Canp. Podeu verificar la seva autenticitat a

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

seves tasques de manera fluida i adequada en llengua catalana per dur a terme la seva feina oral i escrita
amb qualitat.

L'incompliment d’aquesta condicié especial d’execucié té la consideracio d'incompliment greu del contracte,
sens perjudici d’aquelles altres possibles conseqliéncies previstes a la legislacid vigent.

L'empresa contractista esta obligada a facilitar la informacié i documentacié quan li sigui requerida per a
la supervisio i comprovacié de I'efectiu compliment d’aquesta condicié especial d’execucio.

2. Les condicions especials d’execucid establertes seran igualment exigides a tots els subcontractistes que
participin en I'execucié del contracte.

Del compliment d'aquestes obligacions per part del subcontractista respon el contractista principal del
contracte, qui assumeix la total responsabilitat davant el Consell Comarcal de I'Alt Camp.
29. OBLIGACIONS ESSENCIALS

S’estableixen com a obligacions essencials del contracte als efectes previstos a I'article 211.1 f) de I'LCSP,
pel que fa a la resolucié del contracte en cas d'incompliment les seglients:

a) Les obligacions qualificades com a obligacions contractuals essencials en I'apartat anterior.

b) El pagament dels salaris i de les cotitzacions a la Seguretat Social corresponents als treballadors/es
de I'empresa contractista o subcontractista que s'adscriguin a I’execucié del contracte.

c) El compliment de la normativa del dret de la competencia.

30. PENALITATS ESPECIFIQUES

1. Els incompliments, demores o compliments defectuosos en qué pot incorrer I'empresa contractista es
qualifiqguen com a incompliments lleus, incompliments greus i incompliments molt greus.

Incompliments lleus

a) No atendre, dins del termini concedit a |'efecte, als requeriments de documentacié formulats pel Consell
Comarcal.

b) Endarrerir-se fins a 5 minuts de I'horari d'inici de prestacié de cada servei en tres ocasions de manera
injustificada en un periode de 30 dies naturals. A tal efecte s’entén per horari d’inici del servei I'horari fixat
a la clausula 1 del PPT.

c) No proposar solucions o no col-laborar amb el Consell Comarcal en la resolucié dels problemes que
I’'execucié del contracte plantegi.

d) No prendre les mesures adequades per evitar interrupcions o demores en el servei.

e) No mantenir adequadament les condicions d’higiene personal i la vestimenta del personal adscrit al
contracte.
f) No organitzar el personal assignat a I'execucid del contracte en la forma definida en el PCAP i en el PPT

g) No informar al Consell Comarcal de tots els aspectes de 'organitzacié interna de I'empresa contractista
que tinguin relaci6 amb el compliment del contracte, especialment si el Consell Comarcal ho requereix

expressament.

h) No atendre les demandes d’informacié del Consell Comarcal sobre el servei en el termini de dos (2) dies
habils.

i) Desobeir les ordres que el Consell Comarcal dicti amb la finalitat de mantenir o restablir el nivell de les
prestacions.

j)  Incomplir el termini que el Consell Comarcal fixi per a la correccié, ajustament i modificacions del servei o
del personal.

k) Incorreccions repetitives, més de tres vegades per curs escolar, en la facturacié per part de I'empresa
contractista.

I) Lincompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa de prevencid
de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

Incompliments greus

a) Els incompliments de les obligacions establertes en el plec de clausules administratives particulars i en el
plec de prescripcions técniques per part del contractista sempre i quan li siguin imputables i no hagin estat
qualificats com a molt greus o lleus.
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b) L'incompliment que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la normativa general
sobre prevencié de riscos laborals i, en especial, les del pla de seguretat i salut en les prestacions,
qualificats com a greus per la seva normativa especifica.

c) L’incompliment de I'obligacié de donar compliment als principis étics i regles de conducta
d) La reiteracié en la comissié d'incompliments lleus és un incompliment greu.

Incompliments molt greus

a) L'incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral establertes pel dret de la
Unié Europea, el dret nacional, els convenis col-lectius o per les disposicions de dret internacional que
vinculen I'Estat i en particular dels establerts en I'Annex V de la Llei 9/2017, i, en especial, els
incompliments o els retards reiterats en el pagament dels salaris o I'aplicacié de condicions salarials
inferiors a les derivades dels convenis col-lectius que sigui greu i dolosa.

b) Prestar el servei en condicions que poden afectar a la salut i/o seguretat de les persones usuaries del
servei, amb perill greu i directe.

c) No executar el contracte en els terminis fixats en els documents contractuals.

d) No prestar el servei amb la continuitat convinguda per garantir a les persones beneficiaries el dret a
rebre’l en les condicions que s’hagin establert.

e) L'abandonament o la no prestacié del servei, sense causa justificada, durant una jornada habil.

f) Incomplir I'obligacié d’atendre els serveis minims en cas de vaga.

g) El frau, el furt o el robatori a les persones usuaries del servei.

h) Intimidar, violentar o agredir fisica, sexual o verbalment a I'alumnat usuari del servei o altre personal
treballador de I'empresa o del personal docent i de serveis del centre educatiu.

i) Falsejar les dades relacionades amb el servei objecte del contracte.

j) Les accions o omissions en exercici del servei que siguin manifestament il-legals, quan causin perjudici
a I’Administracid, a la ciutadania o l'interés public i es puguin conceptuar com a molt greus.

k) Exercir l'activitat objecte del contracte sense les autoritzacions administratives necessaries.

I) Incomplir la normativa de prevencié de riscos laborals, qualificats com a molt greus per la seva
normativa especifica.

m) No contractar i/o no mantenir en vigor durant tota la vigéncia del contracte una polissa
d’asseguranca de responsabilitat civil d’acord amb la clausula 2.n) del PPT.

n) Incomplir els horaris de prestaci6 del servei establerts pel Consell Comarcal.
0) Prestar el servei amb personal que no disposi de la qualificacié professional adequada.

p) No comunicar amb caracter immediat al Consell Comarcal, la indisposicié del monitor-a adscrit-a al
servei que impedeixi la prestacié del servei.

g) No disposar de personal (monitor-a) alternatiu a I'habitual, com a minim, amb la mateixa capacitacio
i aptitud, als efectes de garantir el servei.

r) No disposar de les certificacions legalment establertes per acreditar que les persones que s’adscriuen
a I'execucio del contracte no han estat condemnades per senténcia ferma per algun dels delictes contra
la llibertat i indemnitat sexual en I'exercici de professions, oficis i activitats que impliquin contacte
habitual amb menors.

s) No comunicar i no traslladar la informacioé al Consell Comarcal, en cas d’incidents en un termini maxim
de 24 hores.

t) Incomplir les funcions i obligacions del personal previstes en el plec de clausules administratives
particulars i especialment a les clausules 3 i 4 del Plec de prescripcions tecniques.

u) Impedir o obstaculitzar les tasques de supervisié i inspeccié del servei per part del Consell Comarcal,
aixi com la fiscalitzacié de la documentacié relacionada amb I'objecte del contracte.

v) Incomplir I'obligacié de vetllar perqué totes les accions del present contracte garanteixin el respecte
als principis de no discriminacid i igualtat de tracte relatius a la no discriminacié per rad de sexe,
orientacié sexual, identitat de génere, ideologia, nacionalitat, raca, étnia, religio, edat, diversitat
funcional o de qualsevol altre indole; i la dignitat i llibertat de les persones.
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w) No facilitar de forma complerta la informacio relativa a les condicions de subrogacié en contractes de
treball en els termes previstos a l'art. 130 de I'LCSP quan li sigui requerida pel responsable del
contracte o per I'0rgan de contractacio.

x) Incomplir I'obligacioé de proporcionar la informacié requerida sobre les condicions dels contractes dels
treballadors i treballadores als quals afecti la subrogacié en compliment del que preveu l'article 130
de I'LCSP o proporcionar-la de forma erronia, quan li sigui requerida pel responsable del contracte o
per I'0rgan de contractacio.

y) Incomplir I'obligacié de proporcionar la informacid requerida en relacié amb el personal adscrit a
I'execucié del contracte.

z) Incomplir amb les millores que el contractista ha ofert en relacio als criteris d’adjudicacié.

aa) L'impagament d'alguna mensualitat, durant I'execucié del contracte, dels salaris dels treballadors i
treballadores del servei, o que hi estiguin treballant i/o de les cotitzacions a la seguretat social.

bb) No posar a disposicié del Consell Comarcal la documentacié técnica suficient relativa al servei
contractat, incomplint les instruccions i els requeriments del responsable del contracte.

cc) L'incompliment de qualsevol de les condicions especials d’execucié prescrites en el Plec de clausules
administratives particulars tret que tinguin qualsevol altra qualificacié o penalitat prescrita en el mateix
plec.

dd) En general, incomplir amb negligéncia, culpa o dol les ordres procedents del Consell Comarcal relatives
als deures i les obligacions propies del contractista.

ee) L'exclusié de la prestacid del servei a qualsevol persona a la qual el Consell Comarcal hagi atorgat la
condicié d’usuaria.

ff) La vulneracié del deure de guardar secret respecte les dades de caracter personal que es coneguin
per rad dels serveis que es prestin.

gg) Falsejament de les prestacions consignades per |I'empresa contractista en el document de cobrament,
a efectes de I'elaboraci6 de I'ordre de pagament.

hh) La reiteracio en la comissio d'incompliments greus.

Als efectes dels paragrafs anteriors, s’entén per reiteracio la comissié d’un incompliment del mateix tipus
penalitzat mitjancant resolucié de I'0rgan de contractacio.

2. Quantificacié del preu de les penalitats

Els incompliments establerts es subjecten segons la seva tipificacié al réegim de penalitats seglients:

a) Per cada infraccié lleu: penalitzacions contractuals del 3,5% del preu del contracte sense IVA.

b) Per cada infraccié greu: penalitzacions contractuals del 7% del preu del contracte sense IVA.

c) Per cada infraccid molt greu: penalitzacions contractuals del 10% del preu del contracte sense IVA.

d) L'incompliment de les obligacions amb relacié a la subcontractacié donara lloc a la imposicié a I'empresa
contractista:

1) d’'una penalitat del 20% de I'import del subcontracte, quan aquest no hagi estat autoritzat.

2) d’una penalitat del 50% de I'import del subcontracte quan s’incompleixin els requisits de capacitat,
solvéncia i habilitacié professional precisa per executar les prestacions concretes que es subcontractin.
3) d'una penalitat del 15% de l'import del subcontracte quan I'empresa contractista no faciliti la relacio
detallada de subcontractistes o subministradors.

4) d'una penalitat del 15% de l'import del subcontracte quan |I'empresa contractista no faciliti la
documentacié justificativa del compliment dels pagaments als subcontractistes i subministradors que
participen en I'execucié del contracte.

5) d’una penalitat del 50% de I'import del subcontracte quan s’acrediti la manca de pagament en termini
per la contractista a una subcontractista o subministradora vinculada a I'execucié del contracte, i que
aquesta demora en el pagament no estigui motivada per I'incompliment d'alguna de les obligacions
contractuals assumides per la subcontractista o subministradora en I'execucié de la prestacio.

3. El preu del contracte a efectes del calcul de les penalitats establertes és el resultant de multiplicar el preu
unitari per hora, IVA exempt, ofert per I'empresa contractista per les hores diaries de prestacié del servei
(2,5 hores) i pel nombre de dies de servei (178 dies).

4. Per determinar la imposicié de la penalitat adequada per a cada tipus d’incompliment, es tindra en
consideracié els seglients criteris de graduacié:

a) L'existencia d’intencionalitat intencionalitat, negligéncia o actitud culposa de I'adjudicatari.
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b) La gravetat de la infraccié comesa

c) La importancia economica i el benefici obtingut per I'empresa contractista.

d) La naturalesa i grau dels perjudicis ocasionats.

e) La pertorbacié que pugui produir en el normal funcionament de I'Administracié, del servei
i en general a l'interés public.

f) El nombre d’usuaris/aries afectats/des.

g) La continuitat o persisténcia en la conducta infractora.

h) La reincidéncia, per comissié en el termini d’un any de més d’una infraccié de la mateixa
naturalesa quan hagi estat declarat aixi per una resolucioé ferma en via administrativa.

i) El nombre d’avisos previs realitzats pel responsable del contracte.

31. CAUSES DE RESOLUCIO

L'aplicacio i els efectes de les causes de resolucid del contracte son les que s’estableixen en els articles
212,213 i 313 de I'LCSP.

Sén causes de resolucid del contracte les seguients:

- La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o I’'extincié de la personalitat juridica de la
societat contractista, sense perjudici del que preveu I'article 98 relatiu a la successid del contractista.

- La declaracié de concurs o la declaracié d'insolvéncia en qualsevol altre procediment.

- El mutu acord entre I’Administracio i el contractista.

- La demora en el compliment dels terminis per part del contractista.

- La demora en el pagament per part de I’Administracié per un termini superior a sis mesos.

- L'incompliment de I'obligacié principal del contracte, aixi com lI'incompliment de les obligacions essencials
qualificades com a tals en el PCAP.

- La impossibilitat d’executar la prestacioé en els termes inicialment pactats, quan no sigui possible modificar
el contracte d’acord amb els articles 204 i 205 de I'LCSP; o quan, donant-se les circumstancies establertes
en l'article 205 de I’ LCSP, les maodificacions impliquin, aillada o conjuntament, alteracions del preu del
mateix, en quantia superior, en més o menys, al 20% del preu del contracte, amb exclusié de I'TVA.

- El desistiment abans d'iniciar la prestacié del servei o la suspensié per causa imputable a I'0rgan de
contractacio de la iniciacié del contracte per termini superior a quatre mesos a partir de la data assenyalada
en el mateix per al seu comengament.

- El desistiment una vegada iniciada la prestacio del servei o la suspensid del contracte per termini superior
a vuit mesos acordada per I'drgan de contractacié.

- L'impagament, durant I'execucié del contracte, dels salaris per part del contractista al personal adscrit al
servei, o I'incompliment de les condicions establertes en els convenis col-lectius en vigor per a aquests
treballadors durant I’'execucié del contracte.

En tots els casos, la resolucié del contracte es dura a terme seguint el procediment establert a I'article
191 de I'LCSP.

32. CESSIO DEL CONTRACTE

Els drets i les obligacions d’aquest contracte, |I'empresa contractista els podra cedir a una tercera persona,
sempre que les qualitats tecniques o personals de qui cedeix no hagin estat raé determinant de I'adjudicacié
del contracte ni que de la cessio no en resulti una restriccio efectiva de la competéncia en el mercat, quan
es compleixin els requisits seglents:

a) L'd0rgan de contractacio autoritzi, de forma prévia i expressa, la cessié. Si transcorre el termini de dos
mesos sense que s’hagi notificat la resolucié sobre la sol-licitud d’autoritzacié de la cessid, aquesta
s’entendra atorgada per silenci administratiu.

b) L'empresa cedent tingui executat almenys un 20 per 100 de I'import del contracte. Aquest requisit no
s’exigeix si la cessid es produeix trobant-se I'empresa contractista en concurs encara que s’hagi obert la
fase de liquidacid, o ha posat en coneixement del jutjat competent per a la declaracié del concurs que ha
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iniciat negociacions per arribar a un acord de refinancament, o per obtenir adhesions a una proposta
anticipada de conveni, en els termes que preveu la legislacié concursal.

c) L'empresa cessionaria tingui capacitat per contractar amb I’Administracid, la solvéncia exigible en funcio
de la fase d’execucid del contracte, i no estigui incursa en una causa de prohibicié de contractar.

d) La cessid es formalitzi, entre I'empresa adjudicataria i I'empresa cedent, en escriptura publica.

No es podra autoritzar la cessid a una tercera persona quan la cessid suposi una alteracié substancial de
les caracteristiques de I'empresa contractista si aquestes constitueixen un element essencial del contracte.

L'empresa cessionaria quedara subrogada en tots els drets i les obligacions que correspondrien a I'empresa
que cedeix el contracte.

33. SUBCONTRACTACIO

Tenint en compte que en |'objecte del contracte, no es determina cap tasca critica que hagi de ser executada
directament pel contractista principal es permet la subcontractacio.

34. REPERCUSSIONS ECONOMIQUES DEL CONTRACTE

La despesa plurianual per financar les obligacions derivades d'aquest contracte es fara efectiva amb carrec a
les aplicacions pressupostaries i la distribucidé de les anualitats 2025 i 2026 que s’indiquen a l'apartat 14
d'aquesta memoria.

La realitzacid de la despesa queda subordinada al credit pressupostari adequat i suficient consignat per a cada
exercici pressupostari. A aquest efecte, I'0rgan competent haura d’adoptar el compromis exprés d’habilitar el
crédit pressupostari en els propers exercicis, mentre sigui vigent aquest contracte.

La despesa efectiva dependra de les prestacions realment executades, en funcié de l'existéncia de les
necessitats del servei objecte del contracte.

35. TERMINI DE GARANTIA

Es fixa un termini de garantia de dos (2) mesos a comptar a partir de la data de conformitat de la prestacié
contractada.

36. FACTURACIO I ABONAMENT DEL PREU

El preu del contracte es facturara mensualment d’acord amb els dies de servei efectivament prestats.

L'import a abonar sera el resultant d’aplicar als dies de servei prestats el preu unitari del contracte
(preu/hora) pel nombre d’hores per dia assignades (2,5 hores), sense que el prestador del servei tingui
dret a percebre cap tipus d’indemnitzacié si no s’assoleixen les previsions de serveis a prestar indicats a
I'apartat 10 de la memoria.

Les factures s’han de presentar per mesos naturals vencguts, a partir de I’'entrada en vigor del contracte, i
hauran d’especificar el nombre de dies en quée s’ha prestat el servei durant el mes i hauran d’incloure,
necessariament, el nimero de I'expedient de contractacié (2025-0001137).

Juntament amb cada factura s’haura d’adjuntar una declaracié signada pel representant de l'empresa
contractista que indiqui que durant el periode s’ha donat compliment a totes les condicions especials
d’execucié fixades a |'apartat 28 d’aquesta memoria.

Un cop rebuda la factura, sera revisada i conformada per la persona responsable del contracte. En cas de
disconformitat, la factura presentada sera retornada al contractista, als efectes de qué pugui efectuar
observacions o presentar una nova factura amb les oportunes rectificacions. El Consell Comarcal retornara
al contractista les factures, en els suposits que es relacionen amb caracter exemplificatiu, que I'import no
s’ajusti al preu del contracte o a les condicions establertes en aquest apartat, o que la forma o el contingut
no s’ajusti al que prevegi I'ordenament juridic en cada moment.

37. NORMATIVA SECTORIAL D'APLICACIO

- Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid de riscos laborals, i els reglaments i les altres normes
que la desenvolupen.

- Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.
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- Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

- Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica lingtistica i de les disposicions que la desenvolupen.

- Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccid
de les persones fisiques en allo que respecta al tractament de dades personals i a la lliure circulacid
d’aquestes dades i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE.

- Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

- Decret 160/1996, de 14 de maig, pel qual es regula el servei escolar de menjador als centres docents
publics de titularitat del Departament d'Ensenyament.

- Ordre EDU/67/2020, de 26 de maig, estableix el procediment d'implantacié dels ensenyaments de
primer cicle d'educacio infantil en escoles rurals Uniques en el nucli de poblacid, formin part d'una ZER o
no, de municipis de fins a 2.500 habitants, a iniciativa dels ajuntaments implicats i amb la seva
col-laboracié.

- Ordre EDU/1460/2021, de 7 de maig, s'implanta el primer cicle de I’educacié infantil en escoles rurals.

- Acord GOV/80/2023, de 4 d'abril, de delegacié de competéncies als consells comarcals i a I'Area
Metropolitana de Barcelona en matéria d'educacio.

- Ordre EDF/72/2025, de 15 de maig, per la qual s'estableix el calendari escolar del curs 2025-2026 per
als centres educatius no universitaris de Catalunya (DOGC ndm. 9417 - 21.5.2025).

- Resolucié EMO/1528/2015, de 25 de juny, per la qual es disposa la inscripcio i la publicacié del III Conveni
col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016, codi de
conveni num. 79002295012003, (DOGC num. 6910 - 10.07.2015).

- Resolucié EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripcid i la publicacié de I’Acord
parcial del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025,
2026, 2027 i 2028, codi de conveni nim. 79002295012003, (DOGC nim.9350, de 13.2.2025).

Document signat electronicament

Silvia Orpinell Sugrafies

Técnica unitat d’ensenyament i cultura
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