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ACTA DE VALORACIÓ DE L’ACLARIMENT DE LA DOCUMENTACIÓ RELATIVA 

ALS CRITERIS QUANTIFICABLES AUTOMÀTICAMENT DEL LOT 1 I DE 

PROPOSTA DE CLASSIFICACIÓ L’ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ 

Núm. d'expedient: PARLC-2025-78 (GEEC) 

Contractació:  Manteniment sistemes conferències i instal·lació audiovisual 

Objecte 
Serveis de manteniment dels sistemes de conferències i votacions i de la 

instal·lació audiovisual 

Lot 1: Manteniment dels sistemes de conferències i votacions 

Tipus de contracte: Serveis 

Procediment: Obert simplificat (art. 159.1 a 5 de la LCSP) 

El 18 de juny de 2025, a les 11.30 hores, es reuneix, telemàticament, la mesa de 

contractació de l’expedient indicat en l’encapçalament, formada pels membres següents: 

President: Joan Ridao i Martín, lletrat del Parlament 

Vocals: 

Blanca de Gispert Díez, oïdora de comptes 

Tristan Llusà Meléndez, coordinador de l’Oficina de Contractació.  

Rafel Ramon Martín, tècnic de l’audiovisual, del Departament de 

Comunicació en substitució de Josep Escudé i Pont, cap del Departament 

de Comunicació 

Secretària: 
Montserrat Ordeig i Solé, gestora de contractació de l’Oficina de 

Contractació 

  

Altres assistents: 
Daniel Rodríguez Carvajal, cap de l’Àrea de l’Audiovisual del 

Departament de Comunicació 

El president declara constituïda la Mesa, atès que hi ha quòrum suficient, i s’inicia la sessió 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 

Primer. L’objecte d'aquesta sessió és la valoració, per partde la mesa de contractació, de la 

documentació aportada per l’empresa DITEC COMUNICACIONES, SL en resposta al 

requeriment d’aclariment de la documentació relativa als criteris quantificables 

automàticament del lot 1 i, si escau, de proposta de classificació del dit lot a l’òrgan de 

contractació. 

Segon. El coordinador de l’Oficina de Contractació informa els membres de la mesa de 

contractació que, en data 12 de juny de 2025, es va requerir l’empresa DITEC 

COMUNICACIONES, SL perquè presentés un aclariment pel que fa a l’oferta econòmica de 



 

2 | 6 

preus unitaris presentada per mitjà de l’Annex 5.1 en relació a si el preu ofertat és amb o 

sense l’IVA atès que va emplenar una sola columna de la declaració responsable. 

En resposta al requeriment, en data 12 de juny de 2025 l’empresa DITEC COMUNICACIONES, 

SL va presentar mitjançant l’eina Sobre Digital el document annex 5.1 amb el detall del preu 

de la seva oferta amb IVA i sense IVA amb les columnes dels preus degudament emplenades 

Tercer. La mesa de contractació comprova que els preus consignats no suposen una variació 

de la primera oferta i que són coherents amb l’annex 5.1 presentat a la licitaciói conclou que 

l’aclariment presentat és suficient i, per consegüent, admet, per unanimitat l’oferta 

presentada per l’empresa DITEC COMUNICACIONES per al lot 1 i, en conseqüència, es poden 

fer els càlculs per a obtenir la suma definitiva de les puntuacions i complir el que estableix 

el plec de clàusules administratives. 

Quart. Tenint en compte el punt anterior el president demana a la secretària que doni compte 

del contingut dels documents relatius als criteris d’avaluació quantificables automàticament 

dels sobres únics del lot 1 corresponent al manteniment dels sistemes de conferències i 

votacions d’acord amb el seu ordre numèric de presentació, el detall dels quals és el següent: 

DITEC COMUNICACIONES, SL 

I. Oferta econòmica: 
Preu sense IVA Preu amb IVA 

(21%) 

Oferta econòmica proposada per al capítol 1, 

corresponent als serveis de manteniment preventiu  

1.249,95 € 

(preu unitari 

màxim: 1.250 €) 

1.512,44 € 

Oferta econòmica proposada per al preu per hora del 

responsable tècnic o responsable tècnica en les tasques 

pròpies del capítol 2, corresponent als serveis de 

manteniment correctiu i el subministrament de recanvis i 

fungibles  

89,95 € 

(preu unitari 

màxim: 90 €) 

108,84 € 

Oferta econòmica proposada per al preu per hora de cada 

tècnic o tècnica en les tasques pròpies del capítol 2, 

corresponent als serveis de manteniment correctiu i el 

subministrament de recanvis i fungibles  

74,95 €  

(preu unitari 

màxim: 75 €) 

90,69 € 

II. Criteris d’avaluació de qualitat quantificables automàticament 

Experiència professional de la persona proposada com a responsable tècnic o 

responsable tècnica 
228 mesos 

Experiència professional de la persona proposada com a tècnic o tècnica 1 228 mesos 

Experiència professional de la persona proposada com a tècnic o tècnica 2 120 mesos 
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NDR MULTIMEDIA, SL 

I. Oferta econòmica: 
Preu sense IVA Preu amb IVA 

(21%) 

Oferta econòmica proposada per al capítol 1, 

corresponent als serveis de manteniment preventiu  

900,00 €  

(preu unitari 

màxim: 1.250 €) 

1.089,00 € 

Oferta econòmica proposada per al preu per hora del 

responsable tècnic o responsable tècnica en les tasques 

pròpies del capítol 2, corresponent als serveis de 

manteniment correctiu i el subministrament de recanvis i 

fungibles  

60,00 € 

(preu unitari 

màxim: 90 €) 

72,60 € 

Oferta econòmica proposada per al preu per hora de cada 

tècnic o tècnica en les tasques pròpies del capítol 2, 

corresponent als serveis de manteniment correctiu i el 

subministrament de recanvis i fungibles  

45,00 € 

(preu unitari 

màxim: 75 €) 

54,45 € 

II. Criteris d’avaluació de qualitat quantificables automàticament 

Experiència professional de la persona proposada com a responsable tècnic o 

responsable tècnica 
120 mesos 

Experiència professional de la persona proposada com a tècnic o tècnica 1 60 mesos 

Experiència professional de la persona proposada com a tècnic o tècnica 2 24 mesos 

Cinquè. La mesa de contractació, un cop avaluada la documentació presentada pels licitadors 

del lot 1, considera que les ofertes són equilibrades i viables i, en conseqüència, es fan els 

càlculs per a obtenir la puntuació definitiva per a cada lot i complir el que estableix el plec 

de clàusules administratives. 

Sisè. Les puntuacions obtingudes pels licitadors del lot 1 són les següents: 

DITEC COMUNICACIONES, SL  

Oferta econòmica 
39,56 

(sobre 60,00 punts) 

I. Oferta econòmica proposada per al capítol 1, corresponent als serveis de 

manteniment preventiu 

14,40 

(sobre 20,00 punts) 

II. Oferta econòmica proposada per al preu per hora del responsable tècnic 

o responsable tècnica en les tasques pròpies del capítol 2, corresponent als 

serveis de manteniment correctiu i el subministrament de recanvis i 

fungibles 

11,34 

(sobre 17,00 punts) 

III. Oferta econòmica proposada per al preu per hora de cada tècnic o 

tècnica en les tasques pròpies del capítol 2, corresponent als serveis de 

manteniment correctiu i el subministrament de recanvis i fungibles 

13,82 

(sobre 23,00 punts) 
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Altres criteris quantificables automàticament 
40,00 

(sobre 40,00 punts) 

IV. Experiència professional de la persona proposada com a responsable 

tècnic o responsable tècnica 

20,00 

(sobre 20,00 punt)s 

V. Experiència professional de la persona proposada com a tècnic o tècnica 

1 

10,00 

(sobre 10,00 punts) 

VI. Experiència professional de la persona proposada com a tècnic o 

tècnica 2 

10,00 

(sobre 10,00 punts) 

NDR MULTIMEDIA, SL  

Oferta econòmica 
60,00 

(sobre 60,00 punts) 

I. Oferta econòmica proposada per al capítol 1, corresponent als serveis de 

manteniment preventiu 

20,00 

(sobre 20,00 punts) 

II. Oferta econòmica proposada per al preu per hora del responsable tècnic 

o responsable tècnica en les tasques pròpies del capítol 2, corresponent als 

serveis de manteniment correctiu i el subministrament de recanvis i 

fungibles 

17,00 

(sobre 17,00 punts 

III. Oferta econòmica proposada per al preu per hora de cada tècnic o 

tècnica en les tasques pròpies del capítol 2, corresponent als serveis de 

manteniment correctiu i el subministrament de recanvis i fungibles 

23,00 

(sobre 23,00 punts) 

Altres criteris quantificables automàticament 
15,16 

(sobre 40,00 punts) 

IV. Experiència professional de la persona proposada com a responsable 

tècnic o responsable tècnica 

10,53 

(sobre 20,00 punts 

V. Experiència professional de la persona proposada com a tècnic o tècnica 

1 

2,63 

(sobre 10,00 punts) 

VI. Experiència professional de la persona proposada com a tècnic o 

tècnica 2 

2,00 

(sobre 10,00 punts) 

Així doncs, les puntuacions totals obtingudes pels licitadors del lot 1 són les següents: 

Empresa licitadora 

I. Oferta 

econòmica 

(sobre 60 punts) 

II. Reducció de 

terminis  

(sobre 40 punts) 

PUNTUACIÓ 

TOTAL LOT 1 

(sobre 100 punts) 

DITEC COMUNICACIONES, SL 39,56 punts 40,00 punts 79,56 punts 

NDR MULTIMEDIA, SL 60,00 punts 15,16 punts 75,16 punts 
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Setè. La mesa de contractació comprova que les ofertes es troben dins els paràmetres de 

normalitat establerts als plecs i es conclou que l’empresa que ha fet l’oferta més avantatjosa 

per al lot 1 és DITEC COMUNICACIONES, SL. 

Vuitè. La secretària verifica que en data 6 de juny de 2025 (data de termini de presentació 

ofertes) l'empresa DITEC COMUNICACIONES, SL que, d’acord amb la dita valoració, ha 

presentat l’oferta més avantatjosa per al lot 1, està inscrita al Registre electrònic d'empreses 

licitadores i classificades de Catalunya (RELIC) però no hi té totes les dades actualitzades. i 

per tant caldrà requerir-li que presenti el comprovant justificatiu de la constitució de la 

garantia definitiva, d’acord amb el que estableix l’article 159.4 de la LCSP així com: 

― El comprovant conforme disposa d’una pòlissa de responsabilitat civil vigent, per un 

import mínim de 100.000,00 euros per sinistre i per anualitat, i que està al corrent del 

seu pagament.  

― La relació que inclogui, en cada cas, l’import, les dates, el destinatari i la descripció 

dels principals subministraments duts a terme en els tres darrers anys corresponents a 

treballs iguals o similars als que són objecte de la licitació, per un import mínim de 21.000 

euros en termes anuals (IVA no inclòs), en el millor dels tres exercicis de referència. 

Pel que fa a la documentació addicional a la que estableix el dit article i d’acord amb l’apartat 

23 del quadre de característiques del PCA també caldrà requerir-li:  

― Que acrediti les mesures acordades per a evitar qualsevol tipus de discriminació laboral 

entre dones i homes, atès que té menys de cinquanta treballadors, pel que fa les 

obligacions en matèria d’igualtat.  

― La documentació acreditativa dels mitjans personals i materials que l’empresa 

licitadora es compromet a adscriure a l’execució del contracte. 

― La descripció de la solució proposada per al registre d’incidències i intervencions d’acord 

amb la prescripció 6.3.2 del plec de prescripcions tècniques. 

― Una declaració responsable dels professionals el currículum dels quals s’adjunten 

d’acord amb el model (annex 7) que es facilitarà a l’empresa proposada com a 

adjudicatària. 

ACORDS: 

Primer. Acceptar l’aclariment presentat per l’empresa DITEC COMUNICACIONES, SL en 

relació amb l’Annex 5.1  

Segon. Fer la següent proposta de classificació de les ofertes del lot 1 per ordre decreixent: 

Empresa licitadora Puntuació total 

DITEC COMUNICACIONES, SL 79,56 punts 

NDR MULTIMEDIA, SL 75,16 punts 

Tercer. Declarar que l’oferta de l’empresa DITEC COMUNICACIONES, SL, primera classificada 

del lot 1, és equilibrada i viable econòmicament, tècnica i jurídica. 



 

6 | 6 

Quart. Encarregar a l’Oficina de Contractació que requereixi DITEC COMUNICACIONES, SL 

que presenti la següent documentació: 

― El comprovant conforme disposa d’una pòlissa de responsabilitat civil vigent, per un 

import mínim de 100.000,00 euros per sinistre i per anualitat, i que està al corrent del 

seu pagament.  

― La relació que inclogui, en cada cas, l’import, les dates, el destinatari i la descripció 

dels principals subministraments duts a terme en els tres darrers anys corresponents a 

treballs iguals o similars als que són objecte de la licitació, per un import mínim de 21.000 

euros en termes anuals (IVA no inclòs), en el millor dels tres exercicis de referència. 

― Les mesures acordades per a evitar qualsevol tipus de discriminació laboral entre dones 

i homes, atès que té menys de cinquanta treballadors, pel que fa les obligacions en 

matèria d’igualtat.  

― La documentació acreditativa dels mitjans personals i materials que l’empresa 

licitadora es compromet a adscriure a l’execució del contracte. 

― La descripció de la solució proposada per al registre d’incidències i intervencions d’acord 

amb la prescripció 6.3.2 del plec de prescripcions tècniques. 

― Una declaració responsable dels professionals el currículum dels quals s’adjunten 

d’acord amb el model (annex 7) que es facilitarà a l’empresa proposada com a 

adjudicatària. 

 El comprovant justificatiu de la constitució de la garantia definitiva, d’acord amb el que 

estableix l’article 159.4 de la LCSP. 

Quart. Donar trasllat d’aquesta classificació de les ofertes a l’òrgan de contractació. 

Cinquè. Fer públic el contingut d'aquesta acta inserint-la en el perfil de contractant. 

Una vegada finit l'acte, El president de la mesa de contractació dona per acabada la reunió 

a les 12.00 hores i signa aquesta acta juntament amb la secretària, que en dona fe. 
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