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INFORME TÈCNIC DE VALORACIÓ D’OFERTES 
 
 

Dades del contracte 

  

Nom/objecte: 
Contracte pel servei de persones 
controladores per les Festes de Primavera 
2025 

  

Referència expedient: G4882025000048 

  

Unitat/àrea: 
Desenvolupament econòmic i promoció de 
ciutat 

  

Responsable tècnic del contracte: turubd 

  

Tipus de contracte:  

  Obres (fins a 40.000 euros valor estimat, IVA exclòs) 

  Serveis (fins a 15.000 euros valor estimat, IVA exclòs) 

  Subministrament (fins a 15.000 euros valor estimat, IVA exclòs) 

   

Valor estimat (IVA exclòs): 14.958,68 € 

  

Preu del contracte (IVA inclòs): 18.100,00 € 

  

Data prevista d’inici: Març 2025 

  

Data prevista de finalització: Maig 2025 

 

 
La tècnica municipal emet el següent informe tècnic de valoració de les ofertes 
presentades en relació a l’expedient de contractació menor per al servei de persones 
controladores per a les Festes de Primavera 2025. 
 
Fets: 

1) En data 5 d febrer d’enguany, la Unitat de Promoció Econòmica ha iniciat la 
tramitació de la contractació menor identificada a la fitxa.  
El valor estimat de la licitació per aquest contracte és de 14.958,68 euros 
(IVA exclòs). 

 
2) Que en la data 24 de febrer s’ha sol·licitat oferta a les següents empreses: 

 Empreses 

1.- Gonber Control S.L 

2.- Nice Way Group SL 

3.- Serveis Puntuals i Manteniments SL 

4.- Stride Services, SL 
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5.- Double Group SL 

6.- Grup Barna Porters 

 
3) Que han presentat oferta les següents empreses:  

 Empreses Oferta 
Proposta Econòmica 

(IVA exclòs) 

1.- Gonber Control S.L A0515 10.760,00 € 

2.- Nice Way Group SL 26/02/2025 9.513,00 € 

3.- Serveis Puntuals i Manteniments SL 250303AMR0 14.700,00 € 

4.- Stride Services, SL 2025010303 8.315,30 € 

 
CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 
 

  
Criteris  

SERVEIS CONTROLADORS 
Pes 

A 
CRITERIS AVALUABLES DE FORMA OBJECTIVA 
(fórmula) 

100 

A1 Oferta econòmica 40 

A2 Formació complementària  20 

A3 Igualtat de gènere 20 

A4 Bossa d’hores addicionals 20 

  TOTAL 100 
 
A1) OFERTA ECONÒMICA, FINS A 40 PUNTS  
 
L’oferta més econòmica obtindrà la màxima puntuació establerta per a cadascun dels 
lots.  
 
A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de 

l’aplicació de la següent fórmula: 

 

 
A.2) MILLORA PER FORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA DEL PERSONAL ADSCRIT 
AL CONTRACTE FINS A 20 PUNTS  
 
Es valorarà el pla de formació que realitzi l’empresa adjudicatària al personal adscrit al 
contracte. Atorgant fins a 20 punts segons la puntuació següent: 
 

Formació Punts 

Curs de primers auxilis 10 punts 
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A.3) PROMOCIÓ DE LA IGUALTAT DE GÈNERE DEL PERSONAL DE L’EMPRESA 
FINS A 20 PUNTS 
 
Es valorarà la política d’igualtat utilitzada per l’empresa a la seva plantilla. S’atorgaran 
fins a 20 punts segons el % de dones que formem part de la plantilla de l’empresa 
licitadora a data 31 de desembre de 2024. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
A.4) BOSSA D’HORES ADDICIONALS, FINS A 20 PUNTS 
 
Es valorarà l’increment d’hores del servei per a incrementar la presència de personal 
en el cas que es consideres necessari per als dies de celebració de l’esdeveniment. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Valoració tècnica: 
 
Revisades les ofertes presentades per les empreses licitadores i en base allò establert 
en l’informe tècnic i en la normativa en matèria de contractació pública en relació amb 
la contractació menor, així com en les bases d’execució del pressupost municipal de 
l’Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat s’emet la següent valoració: 
 
 

Criteris 
Oferta 1 

Gonber Control S.L 

 
Oferta 2 

Nice Way Group 
SL 

 
Oferta 3 

Serveis Puntuals 
i Manteniments 

SL 

 
Oferta 4 

Stride 
Services, SL 

A1 Oferta 
econòmica 
(màxim 40 
punts) 

33,46 36,8 22,93 40 punts 

Curs de protocol d’assetjament 5 punts 

Curs d’ús DEA 5 punts 

Igualtat de gènere Punts 

Menys del 5% 0 punts 

Del 6 al 15 % 10 punts 

Del 16 al 30% 15 punts 

Més del 31% 20 punts 

Bossa d’hores Punts 

Menys de 32 hores addicionals 0 punts 

32 hores addicionals 10 punts 

40 hores addicionals 15 punts 

48 hores addicionals 20 punts 
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A2 Millora formació 
complementària 
(màxim 20 
punts)  

20 punts 15 punts 0 punts 20 punts 

A3 Promoció de la 
igualtat de 
gènere (màxim 
20 punts)  

20 punts 20 punts 15 punts 20 punts 

A4 Bossa d’hores 
addicionals 
(màxim 20 
punts)  

20 punts 20 punts 20 punts 20 punts 

 Total 93,46 punts 91,8 punts 57,93 punts 100 punts 

 
 
De les ofertes presentades i després de la seva valoració, s’aprova l’adjudicació del 
contracte menor identificat en la fitxa a l’empresa Stride Services, SL, amb CIF 
B44641694, per un import de 8.315,30 €, 10.061,51 € amb IVA inclòs. 
 
I DECLARO Que en relació amb l’expedient de contractació menor referenciat s’ha 
comprovat que es dóna compliment a la regla establerta en l’article 118.3 de la  Llei 
9/2017 de 8 de novembre de contractes del sector públic pel qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE  i 2014/24/UE de 26 de febrer de 2014. 
 
 
 

Tècnica de Comerç Cap de la Unitat de Promoció Econòmica 
Verónica Fabre Hidalgo Dolors Turu Balmes 
  
[Firma01-01] [Firma02-01] 
 
 
 
 

 

Vist i plau 
Regidora Delegada de Mercats,fires i turisme 
Margarita Llongueras Vallés  
 
[Firma03-01] 
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