
 
 

 
 

Expedient núm.: X2025001361 
Plec de prescripcions tècniques particulars 
Procediment: Contracte de serveis per procediment obert simplificat abreujat. 
Assumpte: Servei de vetlladores per al suport i atenció als infants amb necessitats 
educatives especials a l’escola bressol municipal. 
 
 
PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES DEL SERVEI DE VETLLADORES PEL SUPORT I 
ATENCIÓ ALS INFANTS AMB NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIALS A L’ESCOLA 
BRESSOL MUNICIPAL, MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT ABREUJAT  
 
1. Objecte del contracte  
 
L’objecte d’aquest contracte és la prestació del servei de vetlladores adreçat a infants 
que presenten necessitats educatives específiques proporcionant-los un suport i una 
atenció individualitzada que faciliti la seva integració dins l’escola i el grup i 
aconsegueixi el seu desenvolupament harmònic i una major autonomia personal en 
tots els aspectes: físic, social i intel·lectual, tenint en compte el seu nivell maduratiu i 
de desenvolupament i les seves capacitats i potencialitats. 
 
El servei s’adreça a infants de 0 a 3 anys matriculats a l’escola bressol municipal que 
presenten necessitats educatives específiques acreditades per serveis especialitzats 
com l’EAP o el CDIAP. 
 
El servei s’oferirà en horari escolar, en funció de les necessitats que es prioritzin de 
cada infant, amb un suport mínim de 3 hores diàries, tot i que es podran establir altres 
suports inferiors en funció de la situació. 
 
2. Usuaris  
 
El servei s’adreça a infants de 0 a 3 anys matriculats a l’escola bressol municipal que 
presenten necessitats educatives específiques i també d’aquells nens que ho 
requereixin. 
 
3. Horaris i calendari 
 
El servei s’executarà del 8 de setembre al 31 de desembre de 2025, tenint en compte 
els festius i períodes de vacances de l’escola bressol de cada curs escolar. 
 
L’horari del servei serà el següent: 



 
 

 
 

 
- De dilluns a divendres, de les 9.15h fins a les 15h (28,75 hores setmanals). 

 
En cas de prorrogar-se el contracte, el servei s’executarà de l’1 de gener fins al 31 de 
desembre dels anys 2026 i 2027, amb el següent horari: 
 

- De dilluns a divendres, de les 12h fins a les 14h (10 hores setmanals). 
 
En cas de necessitats degudament justificades, els horaris es podrien modificar per 
adaptar-se a les necessitat dels infants i de l’escola bressol municipal. 
 
4. Característiques del servei a desenvolupar 
 
El servei de vetllador desenvoluparà les tasques i funcions que donin compliment als 
objectius de la clàusula 1 que li siguin encomanades per l’Ajuntament de Torrelles de 
Llobregat, d’acord amb el projecte educatiu de l’escola bressol municipal “El Serralet”. 
 
Les activitats es desenvoluparan en aquest referit equipament municipal. 
 
El servei donarà el suport individualitzat als infants amb necessitats educatives 
especials, i també d’aquells nens que ho requereixin, que li siguin derivats de 
l’Ajuntament, a demanda de la direcció de l’escola. 
 
L’empresa adjudicatària haurà de contractar el personal necessari per a la correcta 
prestació del servei, així com per cobrir les possibles baixes i substitucions. 
 
Tot el personal que realitzi el servei dependrà únicament del contractista adjudicatari a 
tots els efectes sense que entre aquest i l’Ajuntament de Torrelles de Llobregat 
existeixi cap vincle jurídic de caire laboral o administratiu. 
 
L’empresa adjudicatària haurà de garantir la idoneïtat dels seus professionals per a 
realitzar les funcions pròpies de la vetlladora i un correcte coneixement de les 
necessitats d’alumnes amb necessitats educatives especials físiques, psíquiques o 
sensorials. 
 
L’empresa adjudicatària haurà de complir amb La Llei Orgànica 1/1996, de Protecció 
Jurídica del Menor, modificada per la Llei 26/2015 i la Llei 45/2015, de voluntariat que 
estableix l'obligació de presentar un certificat emès per l’empresa sobre els certificats 
negatius del Registre Central de Delinqüents Sexuals per a tots els professionals, 
personal de pràctiques i voluntaris que treballen en contacte habitual amb menors. 



 
 

 
 

 
L’empresa adjudicatària comunicarà la proposta del personal que desenvoluparà el 
servei a la tècnica d’educació que supervisarà el perfil professional dels professionals 
proposats amb l’objectiu de garantir la idoneïtat i el correcte funcionament del servei. 
 
La direcció i els professionals de l’escola referents de l’infant es coordinaran amb el 
professionals designats per l’empresa per facilitar la informació necessària per tal que 
aquests puguin portar a terme la seva intervenció, per acordar el pla de treball amb 
l’infant i fer-ne el seguiment adaptant s’ s’escau el pla de treball inicial acordat. 
 
Quan des de l’escola es consideri necessari el professional assignat com a vetllador/a 
es coordinarà amb la família i amb els serveis especialitzats que siguin necessaris per a 
una millor atenció individualitzada a l’infant. 
 
5. Protecció de dades 

 
L’empresa adjudicatària i el/les seus/seves professionals s'obliguen a guardar absoluta 
confidencialitat i reserva sobre qualsevol informació que poguessin conèixer amb 
ocasió del compliment del contracte, i a utilitzar-les amb l’única finalitat de prestar els 
serveis encarregats. 
 
D’acord amb l’art. 133.2 de la LCSP, el contractista haurà de respectar el caràcter 
confidencial de la informació a la qual tingui accés degut a l’execució del contracte. 
 
El contractista s’obliga a complir amb les prescripcions que es prevegin a la normativa 
vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal (Llei Orgànica 3/2018 de 
5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals). 
 
En qualsevol cas, el contractista no podrà accedir als documents, arxius, sistemes i 
suports que continguin dades de caràcter personal sense autorització expressa de 
l’òrgan competent de l’Ajuntament. En el cas que personal vinculat a l’empresa 
adjudicatària tingués accés, directe o indirecte, a dades o informacions de caràcter 
personal, l’empresa els exigirà el compliment del deure de secret respecte de les dades 
i informacions a què haguessin pogut tenir accés en el desenvolupament de l’activitat 
o servei prestat. 

 
6. Justificació de la necessitat i idoneïtat del contracte  
 
Aquest contracte té caràcter administratiu i es tipifica com a contracte de serveis, 
d’acord amb l’article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 



 
 

 
 

públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 
(en endavant, LCSP).  
 
D’acord amb el Reglament (CE) núm. 213/2008, de la Comissió, de 28 de novembre de 
2007, que modifica el Reglament (CE) núm. 2195/2002 del Parlament Europeu i del 
Consell, pel qual s’aprova el CPV i les directives 2004/17/CE i 2004/18/CE del 
Parlament Europeu i del Consell sobre el procediments dels contractes públics, en el 
referent a la revisió del CPV (Publicat en el DOUE de data 15/3/2008), el Codi CPV que 
correspon al present contracte és:  
 

• 80340000-9 – Serveis d’educació especial. 
 
Les necessitats administratives a satisfer, la idoneïtat de l’objecte del contracte, la 
justificació del procediment, dels criteris d’adjudicació i la resta de requeriments 
recollits a la LCSP estan acreditats al conjunt de l’expedient. 
 
7. Justificació de la no divisió en lots  
 
Es decideix no dividir en lots l’objecte del contracte, perquè el fet de fer-ho, dificultaria 
la correcta execució del mateix des del punt de vista tècnic, ja que el contracte es duria 
a terme sota tants punts de vista diferents d’execució com empreses adjudicatàries hi 
hagués, el que pretén l’Ajuntament és dur a terme l’execució del contracte sota un 
únic punt de vista organitzatiu i executiu. Aquesta justificació dona compliment al que 
estableix l’article 99.3 i concordants de la LCSP. 
 
8. Durada del contracte i pròrrogues 
 
Segons l’article 29 de la LCSP, la durada dels contractes del sector públic s’ha d’establir 
tenint en compte la naturalesa de les prestacions, les característiques del seu 
finançament i la necessitat de sotmetre’n la realització periòdicament a concurrència, 
sense perjudici de les normes especials aplicables a determinats contractes.  
 
El contracte pot preveure una o diverses pròrrogues sempre que les seves 
característiques romanguin inalterables durant el seu període de durada, sense 
perjudici de les modificacions que es puguin introduir de conformitat amb el que 
estableixen els articles 203 a 207 de la LCSP. La pròrroga l’acorda l’òrgan de 
contractació i és obligatòria per a l’empresari, sempre que el seu preavís es produeixi 
almenys amb dos mesos d’antelació a la finalització del termini de durada del 
contracte, llevat que en el plec que regeixi el contracte se n’estableixi un de superior.  



 
 

 
 

 
Queden exceptuats de l’obligació de preavís els contractes amb una durada inferior a 
dos mesos. En cap cas no es pot produir la pròrroga pel consentiment tàcit de les 
parts. 
 
El servei de vetlladors/es per l'atenció a infants amb necessitats educatives especials 
s’iniciarà el dia 8 de setembre de 2025 i finalitzarà el 31 de desembre de 2025, ambdós 
inclosos. 
 
El contracte es podrà prorrogar anualment fins a un termini màxim de dos anualitats 
més, sense que el termini total entre el període inicial i les pròrrogues pugui anar més 
enllà de l’any 2027. 
 

Anualitat Període d’execució 

2025 Del 8/09/2025 fins al 31/12/2025 

2026 (1a pròrroga) De l’1/01/2026 fins al 31/12/2026 

2027 (2a pròrroga) De l’1/01/2027 fins al 31/12/2027 

 
9. Anàlisi tècnica 
 
Atesa la naturalesa i característiques del contracte, el volum total d’hores a prestar no 
es poden preveure amb exactitud, doncs el servei de vetllador a l’escola bressol depèn 
del calendari escolar que aprovi per cada curs la Generalitat de Catalunya. No obstant, 
s’estima en 28,75 hores setmanals ,del 8 de setembre al 31 de desembre de 2025. En 
cas de prorrogar el contracte, s’estima en 10 hores setmanals. 
L’horari seria el següent: 
 

- Del 8 de setembre al 31 de desembre de 2025: de les 9.15h fins a les 15h. 
 

- A partir de l’1 de gener de 2026 (pròrrogues): de les 12h fins a les 14h. 
 
El servei seguirà els festius i períodes de vacances de l’escola bressol municipal “El 
Serralet”. 
 
10. Anàlisi econòmica 

 
10.1. Càlcul del pressupost base de licitació 
 
D’acord amb l’article 100 de la LCSP, els òrgans de contractació procuraran que el 
pressupost base de licitació sigui l’adequat als preus del mercat. A tal efecte, el 



 
 

 
 

pressupost base de licitació es desglossarà al plec de clàusules administratives o 
document regulador de la licitació les despeses indirectes i altres eventuals despeses 
calculats per la seva determinació. 
 
En aquells contractes en què la despesa de salaris de les persones assalariades per la 
seva execució formin part del preu total del contracte, el pressupost base de licitació 
indicarà de forma desglossada, amb desagregació de la categoria professional i les 
despeses salarials estimades a partir del conveni laboral de referència. 
 
Determinació del preu: 
 
Pel càlcul de costos de la prestació es té en compte la resolució EMO/1528/2015, de 25 
de juny, per la qual es disposa la inscripció i la publicació del III conveni col·lectiu del 
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de 
conveni núm. 79002295012003) i a l’acord parcial de l’esmentat conveni per als anys 
2025, 2026, 2027 i 2028 pel que fa a l’actualització de les taules retributives. 
 
Per al càlcul del preu/hora d’aquest professional s’utilitzen aquestes referències: 
 

Salaris bruts 2025 (monitor/a d'educació en el lleure) 17.860,51 € 

Seguretat Social 33% 5.893,97 € 

TOTAL COST  23.754,48 € 

Hores anuals efectives 1.440 hores 

Preu/hora 16,5 € 

Despreses generals, increments salarials, substitucions, formació, etc. 3,30 € 

Benefici empresa 2,47 € 

TOTAL PREU HORA (servei exempt d’IVA) 22,27 € 
 
L’empresa adjudicatària haurà d’assumir les despeses pròpies dels mitjans personals 
necessaris per a la correcta prestació dels serveis. Els plecs tècnics desenvoluparan 
amb detall aquests mitjans.  
 
De conformitat amb l’article 20.1.8 apartat a) de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, 
de l’Impost sobre el Valor Afegit, estan exempts d’aquest impost les prestacions de 
serveis d’assistència social que s’identifiquen en la llei, efectuades per entitats de dret 
públic o entitats o establiments privats de caràcter social. 
 



 
 

 
 

El Pressupost Base de Licitació es fixa, per tant, en la quantitat de 10.622,79 € (exempt 
d’IVA) per l’anualitat inicial del contracte que, tenint en compte l’exempció de l’IVA, es 
queda amb la mateixa quantitat. 
10.2. Càlcul del valor estimat del contracte (VEC) 
 
D’acord amb l’article 101 de la LCSP, en el càlcul del valor estimat del contracte 
s’hauran de tenir en compte, com a mínim, a més de les despeses derivades de 
l’aplicació de les normatives laborals vigents, altres despeses que es derivin de 
l’execució material dels serveis, les despeses generals d’estructura i el benefici 
industrial. També s’hauran de tenir en compte: 
 
a) Les eventuals pròrrogues del contracte. 

 
b) Quan s’hagi previst abonar primes o efectuar pagaments als candidats o licitadors, 

la quantitat dels mateixos. 
 
c) En el cas de que, de conformitat amb allò que estableix l’article 204 de la LCSP, 

s’hagi previst en el plec de clàusules administratives particulars o en l’anunci de 
licitació la possibilitat que el contracte sigui modificat, es considerarà valor estimat 
del contracte l’import màxim que aquest pugui arribar, tenint en compte la totalitat 
de les modificacions a l’alça previstes. En aquesta contractació no es preveuen 
modificacions. 

 
El càlcul del VEC del present contracte és el següent: 
 

 Import (exempt IVA) 

Pressupost base de licitació (IVA exclòs) 1 anualitat 
inicial de contracte 

10.622,79 € 

Import possibles pròrrogues (IVA exclòs) 2 anualitats 21.245,58 €  

Valor estimat (IVA exclòs) 1 anualitat inicial + 2 
anualitats de possibles pròrrogues 

31.868,37 €  

 
En cas de pròrroga, l’Ajuntament s’obliga a consignar crèdit en els seus pressupostos 
en quantitat suficient. 
 
10.3. Existència de crèdit 
 
L’aplicació pressupostària que es farà càrrec d’aquesta despesa és la 51 3232 22799, 
amb la següent distribució: 
 



 
 

 
 

 
 
 

 
L'execució del contracte resta sotmesa a la condició suspensiva d’existència de crèdit 
adequat i suficient per a finançar les obligacions derivades del contracte en els 
exercicis posteriors corresponents, adoptant-se el compromís de consignar en els 
pressupostos futurs les partides adequades per fer front a les obligacions derivades del 
present contracte, tot d'acord amb el que estableix l'article 174 del Text Refós de la 
Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 
de març (TRLRHL) i sense perjudici d’aplicació del principi de vinculació jurídica dels 
crèdits recollit a l’article 172.2. 
 
11. Anàlisi del procediment de licitació  
 
Aquest contracte té per objecte directe l’execució d’un servei, és de naturalesa 
administrativa, d’acord amb l’article 17 i 25 de la LCSP. 
 
Es proposa el procediment obert simplificat abreujat perquè el valor estimat és inferior a 
60.000,00 € i l’adjudicació serà amb criteris automàtics, d’acord amb el que estableix 
l’article 159.6 de la LCSP.  
 

L’anunci de licitació es publicarà al Perfil del Contractant de l’Ajuntament de Torrelles 
de Llobregat, d’acord amb l’article 63.3 de la LCSP. 
 
 
 
El coordinador de l’Àrea de Serveis a les Persones 
Xavier Navarrete Farreras 
 

Exercici Hores Període d’execució Import 
(exempt 
d’IVA) 

Aplicació 
pressupostària 

2025 477 Del 8/09/2025 fins al 31/12/2025 10.622,79 € 51 3232 22799 

2026 (1a 
pròrroga) 

477 De l’1/01/2026 fins al 31/12/2026 10.622,79 € 51 3232 22799 

2027 (2a 
pròrroga) 

477 De l’1/01/2027 fins al 31/12/2027 10.622,79 € 51 3232 22799 



 
 

 
 

 
Datat i signat digitalment. 
 


