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INFORME EN EL  QUE ES JUSTIFIQUEN ELS ASPECTES ESTABLERTS ALS 

ARTICLES 28, 100, 101 i 116.4 DE LA LLEI 9/2017 DE CONTRACTES DEL SECTOR 

PÚBLIC EN RELACIÓ AMB LA CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS D’AUDITORIA DE 

PROJECTES COMPETITIUS AMB DESTÍ LA FUNDACIÓ INSTITUT DE 

BIOENGINYERIA DE CATALUNYA 

 
 
Exp. 07/2025 
 
De conformitat amb el previst als articles 28, 100, 101 i 116.4, de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP), a l’expedient de 
contractació s’han de justificar els aspectes que es detallen en els referits preceptes de 
la norma abans esmentada.  A tal efecte, el present informe té per finalitat donar 
compliment a allò establert als esmentats articles i s’emet, per tant, per tal de justificar els 
aspectes que s’estableixen a continuació en relació amb el contracte dels Serveis 
d’auditoria de projectes competitius amb destí la Fundació Institut de Bioenginyeria de 
Catalunya.  
 
I) Objecte del Contracte:  
 
Els projectes finançats per organismes públics o privats, a títol enunciatiu i no limitatiu, 
com poden ser la Comissió Europea, el Ministeri de Ciència Innovació, Generalitat de 
Catalunya i altres ens públics o privats,  requereixen en certes ocasions d’un informe 
d’auditoria que validi les despeses declarades pel beneficiari. Per aquest motiu la 
Fundació Institut de Bioenginyeria de Catalunya es veu en la necessitat de contractar els 
serveis d’auditors externs que li permetin el compliment de les seves obligacions en 
matèria de justificació. 
 
L’esmentat objecte correspon al codi 79212000-3, Serveis d’auditoria, del Vocabulari 
Comú de Contractes (CPV) de la Comissió Europea. 
 
II) Necessitats a satisfer, idoneïtat de l’objecte i contingut del contracte:  
 
L’IBEC mitjançant programes de recerca específics, concorre a convocatòries 
competitives per rebre ajust i subvencions per a la realització d’aquests projectes que 
financen entitats públiques, privades o mixtes.  
 
En la majoria d’ajuts i subvencions les entitats finançadores exigeixen que les despeses 
es justifiquin i vagin acompanyades d’un informe o certificat emès per auditors on s’indiqui 
si les despeses són elegibles d’acord amb les bases dels ajuts i subvencions. 
 
Idoneïtat de l’objecte i contingut del contracte: Mitjançant el present contracte, es 
satisfaran, de forma directa, clara i proporcional, les necessitats que s’especifiquen en el 
punt segon del present informe. 
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III) Insuficiència de mitjans propis de l’entitat per a realitzar la prestació objecte del 
contracte:  
 
Per tal de garantir la transparència, la imparcialitat i l'objectivitat en els resultats de les 
auditories, aquest tipus de servei s’ha d’externalitzar. A més, el mercat disposa d’un 
nombre suficient d’empreses amb l’experiència, el personal i els recursos necessaris per 
oferir aquest servei de manera eficient, fet que justifica la conveniència de contractar a 
una empresa externa. 
 
 
IV) Pressupost de licitació:  
 
S’entén per pressupost base de licitació el límit màxim de despesa que, en virtut del 
contracte pot comprometre l’òrgan de contractació, inclòs l’Impost del Valor Afegit. 

 

Atenent a que el pressupost de licitació ha de ser adequat als preus de mercat, havent de 
tenir en consideració els costos directes i indirectes i altres eventuals despeses calculats 
per a la seva determinació, es fixa el següent pressupost de licitació: 

 
Base Imposable:         25.000,00 € 
IVA al 21% :                  5.250,00 € 
------------------------------------------- 
Total:                           30.250,00  € 
 
 
Total pressupost base de licitació: 30.250,00 € (IVA inclòs) 
 
 

 
V)  Valor estimat del contracte:  
 
S’entén per valor estimat del contracte el valor l’import total, sense incloure l’Impost del 
Valor Afegit, pagador segons les estimacions realitzades. 

 

Desglossament del valor estimat del contracte:  

 

- Pressupost base de licitació (sense IVA): 25.000,00  €    

- Possibles pròrrogues:                   75.000,00  €    

- Possibles modificacions:  (15 % )              15.000,00  € 

- Possibles opcions eventuals: No 

 

TOTAL VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: 115.000,00 EUROS (sense IVA) 

 

Determinació del preu:  
El pressupost del contracte es determina per preus unitaris, sense que es pugui 
determinar amb exactitud inicialment el volum dels serveis objecte de la prestació, en tant 
que només consta la previsió d’una part dels projectes a auditar, així com una estimació 
del nombre d’informe d’auditoria.  
 
En aquest sentit, i en aplicació de la Disposició addicional 33ª LCSP, la quantia del 
pressupost base es considerarà estimativa i tindrà el caràcter de pressupost màxim i 
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limitador d’aquest contracte, condicionat a la quantitat de serveis (el nombre d’informes 
d’auditoria) que efectivament realitzi l’empresa contractista, aplicant els corresponents 
preus unitaris definits en la seva oferta.  
 
L’IBEC no està obligat a esgotar el pressupost, en tant que l’import final es determinarà 
en funció de les necessitat de la Fundació i en aplicació dels preus unitaris corresponents. 
Aquest pressupost màxim ha d’entendre’s comprensiu de la totalitat de tots els costs 
derivats de l’execució de l’objecte del contracte,  
 
Els preus unitaris es desglossen a continuació:  
 

Projectes a auditar amb rang d’import  

Entre  Fins Preu Unitari (IVA exclòs) 

- 50.000     950,00 

50.001 100.000 1.200,00 

100.001 200.000 1.300,00 

200.001 300.000 1.500,00 

300.001 400.000 2.000.00 

400.001 500.000 2.500,00 

500.001 600.000 3.000,00 

600.001 700.000 3.500,00 

700.001 800.000 4.000,00 

800.001 900.000 4.500,00 

900.001 1.000.000 5.000,00 

Més d’1 M  6.000,00 

 
 
 
VI)  Durada del contracte:  
 
1 any des de la formalització del contracte, amb possibilitat de tres (3) pròrrogues d’un 

màxim d’un (1) any de durada cadascuna.   

VII) Justificació del procediment utilitzat per l’adjudicació del contracte:  
 
El present contracte s’adjudicarà mitjançant procediment obert i tramitació ordinària, de 
conformitat amb el que s’estableix a la LCSP. 
 
 
VIII)  Justificació de la no divisió en lots. 
 
S’ha considerat necessari no procedir a la divisió en lots l’objecte de la present 
contractació ja que s’entén que resulta molt recomanable disposar d’una unitat de criteri 
en la gestió del servei. 
 
Atesa la naturalesa d’un ens com l’IBEC, l’experiència en la gestió de totes aquestes 
tasques ens porta a una unificació del servei que comporta la no divisió en lots del 
contracte, degut a que la realització independent de les diverses prestacions compreses 
en l’objecte del contracte comportaria un risc en la seva correcta execució si aquesta es 
portés a terme per una pluralitat de contractistes, degut a la naturalesa del contracte i a 
la necessitat de coordinar els diferents serveis.  
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Alhora, la no divisió en lots garanteix una millor eficiència en la gestió de les prestacions 
per tal d’assolir el millor servei en aquesta matèria. 
 
 
IX) Criteris de solvència: 

 

Atenent a l’objecte del contracte i al seu valor estimat, es proposen els següent criteris de 
solvència: 

 
A) Solvència econòmica i financera:  

 

- Declaració sobre el volum global de negocis en l'àmbit d'activitats 
corresponent a la fi del contracte, referit com a màxim als tres últims exercicis 
disponibles en funció de la data de creació o d'inici de les activitats de 
l'empresari, en la mesura que es disposi de les referències d'aquest volum de 
negocis. El volum global de negoci anual haurà de ser de com a mínim un 
import 4 vegades igual o superior del pressupost base de licitació  de la present 
licitació.  
 
En cas que el licitador sigui una persona jurídica, aportarà els Comptes Anuals 
i l’Informe de Gestió del darrer exercici i el corresponent Informe d’Auditoria, 
dipositats en el corresponent Registre Mercantil. Tractant-se d’empreses 
estrangeres aportaran la documentació anàloga requerida per la legislació del 
seu Estat. En el cas d’empresaris no obligats a presentar els comptes en 
registres oficials, podran aportar com a mitjà alternatiu d’acreditació els llibres 
de comptabilitat degudament legalitzats.  
 
Si per raons justificades, una empresa no pogués facilitar les referències 
sol·licitades podrà acreditar la seva solvència econòmica i financera mitjançant 
qualsevol altra documentació considerada com suficient per l’IBEC.  

 
B) Solvència tècnica o professional:  
 

- Relació dels principals serveis similars als coberts per aquesta licitació, 

realitzats en els tres últims (3) anys, incloent-hi l’import, les dates i el 

destinatari, públic o privat, dels mateixos. Aquests serveis o treballs 

s’acreditaran mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan competent si el 

destinatari és una entitat del sector pública o, quan el destinatari sigui un 

subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest. Mancant certificats, 

es podran acreditar mitjançant una declaració de l’empresari 

 
 

X) Criteris d’adjudicació: 

 
De conformitat amb l’article 145.1 de la LCSP i atenent a l’objecte del contracte de 

referència, es proposen els següents criteris d’adjudicació: 

 

La puntuación total (PT) de una oferta (i) será:   
  
PTi = PAi + PVi  
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Donde:  
  
PTi: Puntuación total de la empresa "i"  
PAi: Puntuación criterios de apreciación automática de la empresa "i"  
PVi: Puntuación criterios sujetos a juicio de valor de la empresa "i"  

  
Los sistemas empleados para la valoración de cada uno de los criterios de adjudicación 
se describen a continuación: 
 

A)   OFERTA ECONÒMICA I ALTRES CRITERIS AUTOMÀTICS: fins a 65 PUNTS 

 

 

1. Preu: 40 punts 

 
De conformitat amb l'article 146.2 de la LCSP, per a l'avaluació de les ofertes conforme a 
criteris quantificables mitjançant la mera aplicació de fórmules, s'utilitzarà la fórmula 
següent: 
 

 

 

El Valor de Ponderació serà 1.   

Justificació fórmula: En aplicació de la Directriu 1/2020 d’aplicació de fórmules de 

valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica de la Direcció General de 

Contractació Pública.  

 

(*) Seran considerades  baixes presumptament desproporcionades aquelles de les que 

resulti Oferta a Valorar ≤ 0,85 x PM, on PM es la mitjana aritmètica dels preus de les 

ofertes presentades.  

 
 

2. Experiència de l’equip de treball: 15 punts 

 

En relació a l’experiència mínima exigida per cada un dels perfils mínims de l’equip de 

treball, es puntuarà segons les següents taules:  

 

- Experiència Director /Supervisor 

De 9 a 11 anys 2 punts 

De 12 a 13 anys 3 punts 

De 14 a 15 anys 4 punts 
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Més de 15 anys 5 punts 

 

- Experiència cap d’equip 

De 6 a 7 anys 2 punts 

De 8 a 9 anys 3 punts 

De 10 a 11 anys 4 punts 

Més d’11 anys 5 punts 

 

- Experiència Tècnic d’auditoria 

De 4 a 5 anys 2 punts 

De 6 a 7 anys 3 punts 

De 8 a 9 anys 4 punts 

Més de 9 anys 5 punts 

 

En aquest sentit, s’haurà de presentar una Declaració Responsable juntament amb 

el Currículum Vitae validant les millores de l’experiència per cada un dels perfils a 

puntuar. 

 

3. Experiència específica: fins 5 punts 

Serà puntuable l’acreditació de la impartició d’accions formatives 

realitzades en els tres últims anys, relacionades amb el finançament de 

projectes del programa H2020 i Horizonte Europa. (5 punts) 

Haurà de presentar-se mitjançant Certificat de Bona Execució emès per l’entitat 

organitzadora de les accions formatives.  

L’assignació de puntuació serà sobre la base de la següent taula:  

 

Acreditació entre 1 i 5 accions formatives 1 punt 

Acreditació entre 6 i 10 accions formatives 2 punt 

Acreditació entre 11 i 15 accions formatives 3 punt 

Acreditació entre 16 i 20 accions formatives 4 punts 

Acreditació de més de 20 accions formatives 5 punts 

 

 

4. Disposar d’experiència en altres centres del sector Biomèdic o centres 

CERCA: fins 5 punts 

 

- Entre 5 i 10 Centres..............................................2 PUNTS 

- Més de 10 Centres................................................5 PUNTS 
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B)    CRITERIS SUBEJECTES A UN JUDICI DE VALOR: fins a 35 punts 

 

1) Exposició dels errors més 
freqüents que tenen identificats en 
la justificació de les despeses i 
que es donin en projectes de 
recerca europeus.  

 
Es valora el detall de la definició dels 
errors 
 

10 punts 

2) Les propostes que faria 
l’organització en relació amb els 
errors més freqüents en la 
justificació dels ajuts. Atès que els 
projectes hi ha un volum de 
despeses constant per matèries, 
es demana aquest anàlisi sobre 
els tres conjunts de despeses més 
habituals:  
- Despeses de personal 
- Despeses de viatges 
- Despeses de subcontractació 

de béns i compra 
d’equipament 

10 punts 

3) Proposta d’una guia presentada 
pel licitador sobre l’execució i 
justificació de despeses en els 
programes europeus. El licitador 
haurà de presentar la millor guia 
elaborada que sigui pràctica i 
adaptada a les necessitats de 
l’IBEC per a dur a terme la 
correcte execució dels treballs 

 

15 punts 

 

Per a valorar els criteris d’adjudicació 1) i 2)  cada licitador presentarà una memòria que 
es limita a 11 pàgines A4, Arial 11 a doble cara on es tindrà en consideració a més del 
contingut que la memòria es limita als apartats que es demanen, la seva concreció en 
cada apartat i que es respecti l’espai assignat, de forma que es pot reduir la valoració per 
no complir aquestes pautes que s’exigeixen. 

 
XI) Condicions especials d’execució:  
 
Les condicions especials d’execució de caràcter social, ètic i/o mediambiental 
d’obligat compliment són les següents: 

 
a) Obligació de mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions laborals i 

socials de les persones treballadores ocupades en l'execució del contracte, fixades 
en el moment de presentar l'oferta, segons el conveni que sigui d'aplicació.  

 
Aquesta condició es pot acreditar amb una declaració responsable que presenti el 
contractista, quan sigui requerit. 
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b) Estar subjecte a les previsions de l’article 45 de la Llei Orgànica 3/2007, de 22 de 

març, per a la igualtat efectiva de dones i homes i l’obligació de disposar en tot cas 
d’un pla d’igualtat amb la finalitat d’eliminar les desigualtats entre la dona i l’home en 
el mercat corresponent, afavorint l’aplicació de mesures que fomentin la igualtat entre 
dones i homes en el treball, la major participació de la dona en l’àmbit laboral i la 
conciliació del treball i la vida familiar, per donar compliment de l’article 71.d) de  

 
El compliment d’aquesta condició es pot acreditar mitjançant la presentació d’una 
declaració responsable, quan sigui requerida, sens perjudici que es pugui requerir la 
presentació de documentació acreditativa addicional.  

 
c) Les obligacions establertes a les Clàusules 18 i 19 d’aquest Plec.  
 

d) La obligació del contractista de sotmetre’s a la normativa nacional y de la Unió 
Europea en matèria de protecció de dades. Aquesta obligació té caràcter d’obligació 
contractual essencial als efectes de resolució del contracte.  

 

 
XII) Subcontractació:  
 
S’admet. 
 
XIII) Cessió del contracte: 
 
L’adjudicatari no podrà cedir el present contracte sense autorització prèvia de l’òrgan de 
contractació d’acord amb l’art. 214 de la LCSP.  
 
 
 
 
Barcelona, a data de la signatura electrònica 
 
 
 
 
Toni Martín 
Coordinador de Finances de l’IBEC 
 


