
ANNEX 8

COMPROMÍS  D’EXECUTAR  EL  CONTRACTE  D’ACORD  AMB  LES  SEGÜENTS 
CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ i OBLIGACIONS ESSENCIALS

Condicions especials d’execució:

Ètiques:

Les empreses licitadores  i  contractistes  (incloses les persones treballadores  adscrites  al 
servei de menjador escolar) han d’adoptar una conducta èticament exemplar, abstenir-se de 
realitzar,  fomentar,  proposar o promoure qualsevol mena de pràctica corrupta i  posar en 
coneixement  dels  òrgans  competents  qualsevol  manifestació  d’aquestes  pràctiques  que 
pugui afectar el procediment o la relació contractual.

A més, les empreses licitadores i contractistes, i  tot  el personal adscrit al servei, hauran 
d’assumir les obligacions següents:

a) Rebutjar qualsevol forma de corrupció i vetllar perquè les persones que s’impliquin a 
fer respectar aquest principi no pateixen cap prejudici.

b) Actuar  amb  igualtat  de  tracte  i  no-discriminació  per  raons  de  naixement,  ètnia, 
gènere,  opinió,  diversitat  funcional  o  qualsevol  altra  condició  o  circumstància 
personal o social.

c) Respectar els drets fonamentals i les llibertats públiques.
d) Ser responsable i professional en les actuacions que es portin a terme. Mantenir la 

confidencialitat i reserva respecte de la informació obtinguda per raó del càrrec que 
s’ocupa, sense perjudici de les obligacions derivades de transparència.

e) Contribuir a la prevenció dels riscos ètics i assegurar que les alertes es tractin amb 
diligència i eficàcia.

f) Adoptar mesures adequades per prevenir, detectar i resoldre de forma efectiva els 
conflictes d’interessos que puguin sorgir.

g) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de l’activitat del servei, 
objecte del contracte.

h) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.
i) Denunciar  les  situacions irregulars  que es puguin  presentar  en els  processos de 

contractació pública o durant l’execució dels contractes.
j) Respectar els principis de lliure mercat i de concurrència competitiva, i abstenir-se de 

realitzar  conductes  que  tinguin  per  objecte  o  puguin  produir  l’efecte  d’impedir, 
restringir o falsejar la competència, com per exemple els comportaments col·lusoris o 
de competència fraudulenta (ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, assignació de 
mercats,  rotació d’ofertes,  etc.).  Així  mateix,  denunciar  qualsevol  acte o conducta 
dirigits  a aquelles  finalitats  i  relacionats amb la licitació  o el  contracte dels  quals 
tingués coneixement.

k) No utilitzar  informació confidencial,  coneguda mitjançant  el  contracte,  per  obtenir, 
directament o indirectament, un avantatge o benefici econòmic en interès propi.
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l) Col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi per al 
seguiment  i/o  l’avaluació  del  compliment  del  contracte,  particularment  facilitant  la 
informació  que  li  sigui  sol·licitada  per  a  aquestes  finalitats  i  que  la  legislació  de 
transparència  i  els  contractes  del  sector  públic  imposen  a  les  empreses 
adjudicatàries en relació amb l’Administració o administracions de referència, sens 
perjudici  del compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de 
forma directa per previsió legal. 

m) No sol·licitar, directament o indirectament, que un càrrec o empleat públic influeixi en 
l’adjudicació del contracte o en la modificació d’aquest. 

n) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials 
(regals, donacions, invitacions per a àpats, etc.) ni per a aquells mateixos ni per a 
persones vinculades amb el seu entorn familiar o social. 

o) Abstenir-se de realitzar  qualsevol  acció que pugui  vulnerar  els  principis  d’igualtat 
d’oportunitats i de lliure concurrència. 

p) Denunciar  els  actes  dels  quals  tingui  coneixement  i  que  puguin  comportar  una 
infracció de les obligacions contingudes en aquesta clàusula.

L’Empresa contractista s’haurà d’adherir al Codi ètic aprovat en sessió ordinària del Ple del 
Consell Comarcal del Baix Empordà el dia 20 de juny de 2022.

Mediambientals:

Les  referents  a  la  clàusula  tretzena  del  Plec  de  Prescripcions  Tècniques.  L’empresa 
adjudicatària haurà de:

 Disposar dels plans següents:

- Pla de reducció del malbaratament alimentari: la nova Llei 3/2020, de l’11 de març, de 
prevenció de les pèrdues i el malbaratament alimentari, requereix en el seu article 6.2 
l’obligació de l’Administració i de les empreses o entitats gestores de serveis d’àpats o 
menjadors  escolars  d’establir  programes  i  mesures  educatives  en  aquest  àmbit,  en 
col·laboració amb els centres. 
Aquest Pla haurà d’incorporar la quantificació del malbaratament que genera l’empresa i 
que es produeixi als diferents menjadors escolars.

- Pla de reducció de residus: el Reial decret 210/2018, de 6 d’abril, pel qual s’aprova el 
Programa de prevenció i gestió de residus i recursos de Catalunya, insta a les empreses 
adjudicatàries a aplicar estratègies per reduir els residus, com per ex. utilitzar envasos de 
gran format, material de parament (gots, vaixella, coberteria, tèxtil, etc.) reutilitzable. 

Per a la redacció d’aquests plans, les empreses podran elaborar un pla propi (amb el 
suport de les guies o documents que hagi pogut impulsar l’Administració competent) o 
acollir-se a plans col·lectius, en cas que aquests s’hagin confeccionat. 

 Formar tot el personal del servei, durant el primer trimestre de curs del primer any de 
contracte i sempre que s’incorpori nou personal, en la prevenció i bona gestió de residus, 
de malbaratament alimentari i, en la gestió i l’ús eficient de l’aigua i de l’energia, tal com 
estableix la clàusula vuitena del Plec de prescripcions tècniques.  
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 Participar en els projectes que el Consell Comarcal del Baix Empordà pugui tenir 
o iniciar en un futur en aspectes ambientals, com per ex. la prevenció i/o la reducció del 
malbaratament alimentari. Així com, col·laborar en els projectes dels centres educatius 
sobre aquestes temàtiques, com per exemple, el reciclatge de residus generats o aigua 
per l’activitat del servei de menjador escolar (compostadors de residus orgànics, aigua 
sobrant per a les plantes, entre d’altres).

De protecció de dades de caràcter personal i tractament de dades personals:

El contractista quedarà obligat al compliment del  Reglament (UE) 2016/679 del Parlament 
Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques 
pel  que  fa  al  tractament  de  dades  personals  i  a  la  lliure  circulació  d'aquestes  dades 
(Reglament general de protecció de dades) i per la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, 
de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD). El contractista 
quedarà obligat al seu compliment i a les seves normes de desenvolupament. 

Socials:

L’empresa adjudicatària o empreses adjudicatàries resta/en obligada/es a mantenir adscrita 
a l’execució del contracte la plantilla mínima de treballadors i treballadores descrita als plecs, 
sense que procedeixi suspendre o extingir els contractes de treball de dita plantilla, excepte 
les  suspensions  o  extincions  conseqüència  de  la  voluntat  de  la  persona  treballadora  o 
d’acomiadament disciplinaris.

Les condicions esmentades en la present  clàusula  tenen el  caràcter  d’obligacions 
especials  d’execució  i  l’incompliment  d’aquestes  obligacions  per  part  de  les 
empreses licitadores o contractistes serà causa de penalitats contractuals o causa de 
resolució del contracte.

Obligacions essencials del contracte: 

- Les de l’objecte del contracte.
- Les condicions especials d’execució esmentades en l’apartat anterior.
- Les que ha ofert l’empresa adjudicatària, d’acord amb el criteris d’adjudicació.
- El  compromís  del  contractista  d’adscripció  dels  mitjans  personals  i  materials 

necessaris, i els oferts per a l’execució del contracte.
- Les relatives al contacte habitual amb els menors d’edat.
- Les relatives a les matèries primeres utilitzades.
- Les relatives a la salut i la sostenibilitat.
- Les  relatives  al  compliment  de  la  normativa  i  la  legislació  vigent  del  servei  de 

menjador escolar en general.

(Signat electrònicament)

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 4

G
ZJ

Q
A4

G
M

C
JS

H
W

R
P9

C
FA

ZS
D

W
3 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//b
ai

xe
m

po
rd

a.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 3

 d
e 

3 


