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1. OBJECTE DEL CONTRACTE

Mitjancant aquest Plec de Prescripcions Tecniques es defineixen les prestacions objecte
de la present licitacio, que son:

e Servei de prevencié alié per a les disciplines de Seguretat, Higiene, Ergonomia i
Psicosociologia i Vigilancia de la Salut.

e Investigacié d’accidents, Gestié d’Equips de Treball i Gestidé de Seguretat i Salut
Laboral.

e Coordinacié d’activitats empresarials

e Serveis de coordinacié de seguretat i salut en obres i actuacions

e Subministrament de materials relacionats (EPI, senyalitzacid, etc.).

e Serveis de formacié especials en materia de PRL

e servei de radioproteccié i gestio de dosimetries

e serveis de lloguer i revisié de DEA i ERA

El Consorci Parc de Recerca Biomedica de Barcelona (en endavant, Consorci PRBB)
compta amb un centre de treball situat al carrer del Doctor Aiguader, 88, de Barcelona i
un animalari, I’'Ubiomex, situat al Campus Mar de la Universitat Pompeu Fabra, al carrer
del Doctor Aiguader, 80, de Barcelona.

L'objecte del contracte recaura sobre tots els treballadors i les treballadores del Consorci
PRBB que tenen com a lloc de treball els centres de treball esmentats aixi com tots els
espais propietat del Consorci PRBB.

2. ASPECTES GENERALS

2.1 Visita inicial i Pre auditoria

Es realitzara un primer balang de la situacié general del Consorci PRBB basant-se en la
descripcid de la seva organitzacio, els programes, I'observacié de tots els llocs de treball,
els possibles riscos (de seguretat, higienics i ergonomics) les necessitats genériques de
formacid i informacioé en funcio dels treballs que es realitzin, el tipus d’equips de treball
utilitzats, els EPIs que es lliuren al personal i els equips subjectes a reglamentacié
especifica, entre d’altres.

El primer objectiu de la pre auditoria sera determinar la situacio del Consorci PRBB en
materia de prevencié de riscos laborals, i per aix0, es realitzara a la mateixa una



auditoria del sistema preventiu de qué disposa. En aquest sentit es recollira informacié
sobre el grau d’implantacio al Consorci PRBB de les obligacions en materia de prevencié
recollides en la Llei de Prevencid de Riscos Laborals:

* Realitzacié de I'avaluacié inicial de riscos de tots i cadascun dels llocs de
treball del Consorci PRBB, tant des del punt de vista de la seguretat (avaluacié
del risc d’accident), com des del punt de vista de la higiene, 'ergonomiaii la
psicosociologia.

* Realitzacié dels plans d’emergencia i evacuacié de I'Edifici PRBB necessaris
(PAU).

* Adequacio dels equips de treball (Reial Decret 1215/97, de 18 de juliol, pel
qual s’estableixen les disposicions minimes de seguretat i salut per a la
utilitzacio pels treballadors dels equips de treball).

* Informacid i formacio a tot el personal del Consorci PRBB.

* Investigacié d’accidents.

* Equips de treball i mitjans de proteccid.

* Coordinacié d’activitats empresarials.

* Registre i manteniment de la documentacid exigible per la normativa legal.

* Controli vigilancia de la salut.

* Integracié de la prevencié.

* Protecci6 de treballadors/es especialment sensibles a determinats riscos.

e L’accidentalitat del Consorci PRBB en els darrers anys: distribucié dels accidents
per llocs de treball, tipus d’accidents, indexs de sinistralitat, etc.

e Integracié de I'activitat preventiva en el si del Consorci PRBB i en el conjunt de
les seves activitats i decisions, tant en els processos técnics, en I'organitzacio del
treball i en les condicions en qué aquest es presti, com en la linia jerarquica del
Consorci PRBB, inclosos tots els seus nivells.

El resultat de la pre-auditoria sera presentat en un informe técnic a la Direccid del
Consorci PRBB.

3. DISCIPLINES DE SEGURETAT, HIGIENE, ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA |
VIGILANCIA DE LA SALUT



Les ofertes técniques hauran de desenvolupar la metodologia de treball per aconseguir
la bona execucid d'aquesta prestacié i hauran de complir, en tot cas, els seglients
objectius:

a) Pla de prevencio

L'empresa contractista s’encarregara de |'elaboraciéd d’un sistema de gestié de la
prevencio de riscos laborals mitjangant un Manual de Gestié de Seguretat i Salut, en qué
es desenvoluparan aquells aspectes més especifics de les diferents disciplines i dels
quals assumeix la responsabilitat que la normativa li atribueix segons la Llei 31/1995, de
8 de novembre, de prevencio de riscos laborals i la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de
reforma del marc normatiu de la prevencié de riscos laborals.

El contingut d’aquest Pla sera conforme a I'apartat 1 de I'article 2 del Reglament dels
Serveis de Prevencio:

e Descripcid documentada de I'estructura organitzativa del Consorci PRBB en
mateéria de prevencio.

e Definicid, per escrit, de les funcions i responsabilitats de cadascun dels
components de I'organitzacio.

e Nomenament de persones amb responsabilitats en matéeria de prevencid de
riscos laborals (que incloura la definici6 de funcions i recursos, aixi com
I'establiment de les necessitats de capacitacio formativa).

e Articulacié de mecanismes de participacid i consulta.

e Definicidé geneérica d'activitats a desenvolupar amb mitjans propis i aliens a la
institucio.

e Establiment dels recursos necessaris per dur a terme I'accié preventiva.

El Pla de Prevencid incloura, a més, els seglients apartats:

e Protocol d'actuacié i coordinacio d'activitats empresarials.

e Plad'informacid i consulta dels/de les treballadors/es.

e Programa d'adquisicio de béns.

e Programa de formacid de riscos generals.

e Programa d'investigacio d'accidents i malalties professionals.

e Programes de seguiment estadistic de la sinistralitat.

e Documentacio inclosa en el sistema de gestié: Avaluacio riscos, Planificacié de
I’Activitat Preventiva, Informacié de Riscos, Formacié del Personal en Prevencio,
Certificats de lliurament d’EPI’s, Certificats de Vigilancia de la Salut.
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b) Avaluacions dels riscos laborals en Seguretat.

L’empresa contractista s’encarregara de I'elaboracié de I’avaluacio de riscos laborals de
tot el personal al servei del Consorci PRBB, mitjangcant el personal técnic de 'empresa
contractista que es consideri necessari.

Aquesta avaluacid de riscos incloura:

e Identificacié dels llocs de treball.

e Riscos existents per a cada lloc (incloent la identificacié de riscos higiénics,
ergonomics i psicosocials).

e Resultat de l'avaluacio.

e Personal afectat.

e Referéncia dels criteris i procediments d'avaluacié i els metodes de mesura.

e Avaluacié de tots els espais propietat del CPRBB.

Dins d'aquest apartat s'inclouen les revisions de I'avaluacié, que s'han de fer sempre que
es donin canvis en les condicions de treball, danys a la salut del personal, i aquelles que
fixa la normativa vigent.

Aixi mateix, s’ha d’incloure un minim d’una revisié periodica anual del seu personal.

L’avaluacié inicial de riscos de seguretat és I'avaluacié de riscos especifica des del punt
de vista de la disciplina de seguretat i abastara, de forma no exhaustiva, els seglients
aspectes:

e Equips de treball: Els riscos inclosos en I'avaluacid poden ser detectats per
observacio simple, sense necessitat de recérrer a diagrames, esquemes o revisar
parts internes de l'equip i es tracta de riscos comuns a totes les maquines o
equips, de conformitat amb I’Annex | i Il del Reial Decret 1215/97, pel qual
s’estableixen les disposicions minimes de seguretat i salut per la utilitzacié pels
treballadors dels equips de treball.

La realitzacid d’aquesta avaluacido no eximeix el Consorci de la responsabilitat
d’elaborar el Pla d’adequacio dels equips de treball.

e Instal-lacions de seguretat industrial sotmeses a regulacié especifica: el servei de
consultoria només les identificara i indicara a quin tipus d’inspeccions estan
sotmeses, és responsabilitat del Consorci PRBB que siguin mantingudes,



revisades i inspeccionades en els terminis establerts per la legislacid que els sigui
d'aplicacié i per entitats acreditades (OCA). Estarien aqui incloses les
instal-lacions de calefaccié, electricitat, emmagatzemament, elevacié, lluita
contra incendis, camera frigorifica i tota la resta d’instal-lacions i sales ubicades
a I'edifici PRBB o a I’'Ubiomex.

e Riscos associats a determinades zones: existeixen una serie de riscos associats
generalment als llocs de treball que no tenen un espai fix de treball. En aquests
casos, 'empresa contractista ha de determinar com s'han d'adequar aquestes
zones a les condicions reglamentaries. Les necessitats d'adequacié han d'estar
incloses en |'avaluacid de riscos.

¢) Avaluacions de riscos laborals d’ergonomia i psicosociologia

L'avaluacid de riscos ha d'incloure la deteccid i la proposta de mesures preventives,
malgrat el fet que en determinats llocs o tasques puguin ser susceptibles d’estar
sotmeses a estudis especifics, en els quals es determinin les causes dels riscos i les
mesures a implementar, estudis que s'inclouen dintre d’aquest apartat.

Per tal de classificar els riscos en dos grups clarament diferenciats, s’"han creat els
seglients apartats.

o Estudis de carrega de treball i fatiga, incloent estudis relacionats amb I'ergonomia
antropometrica.

o Estudis psicosocials, seguiment de les avaluacions realitzades de riscos especifics de
psicosociologia de tot el personal del Consorci PRBB. Els tecnics faran I'analisi de
totes i cadascuna de les enquestes, segons la metodologia CPQ (Istas-21).

D’aquestes analisis es podran derivar activitats preventives, formacié o estudis més
especifics, els quals es consideren tots inclosos al contracte.

d) Avaluacions dels riscos laborals d’higiene industrial
L'empresa contractista realitzara i actualitzara l'avaluacié de riscos laborals d'higiene

industrial de les instal-lacions i de tot el personal al servei de Consorci PRBB amb el
personal tecnic de I'empresa contractista en les especialitats que el Consorci PRBB



consideri necessaries, aixi com la realitzacié de la planificacié de les mesures correctores
de l'avaluacié de risc o de la seva revisio. El servei de prevencié alie estara encarregat
de realitzar els estudis i prendre les mesures higiéniques necessaries indicades en
I'avaluacio de la corresponent riscos.

3.1 Seguretat en el treball: Activitat preventiva

Les accions que queden recollides dins aquesta especialitat sén:

a) Realitzacid i implantacio dels Plans d’emergéncia PAU:

El Consorci Parc de Recerca Biomeédica de Barcelona disposa d’un Pla d’Autoproteccid
homologat I'any 2018 actualitzat a I'any 2023. L'empresa contractista sera doncs la
responsable de mantenir actualitzat el PAU i les revisions posteriors anuals generades
pels simulacres i/o canvis legals.

b) Formacio especifica en Seguretat

L’'empresa contractista resta obligada a organitzar els cursos de formacio, adrecats al
personal del Consorci PRBB i a les empreses subcontractades que el Consorci PRBB
determini, i que com a minim seran referents a les matéries segiients, o bé a d’altres
gue hi estiguin relacionades:

e Formacio General:

= Primers auxilis i socorrisme.

= Utilitzacio desfibril-ladors.

= Situacions emergéncia: proteccié i extincié d’incendis, formacié equips
d’emergencia i qualsevol formacid teodrica sobre aquesta mateéria.

= PAU. Personal intern i de les empreses subcontractades.

La protecciod contra incendis inclou:

- Elaboracié, actualitzacid, implantacid, control i manteniment de plans
d’emergeéncia i/o d’autoproteccié. Formacio técnica al personal integrant
dels equips de primera i segona intervencio, els de primers auxilis i els
d’evacuacio.



- Informacié basica al personal sobre el pla d’emergencia establert.

- Realitzacié dels simulacres (periodicitat minima anual).

- Valoracié del simulacre i del pla d’emergencia, analisis dels resultats i
propostes de modificacié i millora.

- Revisions i manteniment actualitzat de les instal-lacions de proteccié
contra incendis.

L’'empresa contractista ha d’estar en disposicid6 de poder dur a terme totes les
formacions en autoproteccié en catala, castella i anglés. En considera inclos dintre del
contracte una formacioé anual a tot els usuaris de I'edifici PRBB, organitzada a I'auditori,
en materia d’autoproteccid basica. Aquesta formacioé s’haura d’oferir un cop I'any en els
tres idiomes.

e Formacio Especifica:

El disseny i la realitzaci6 de programes de formacid d’emergencia adients
(especifics pels equips d’intervencié, evacuacio i primers auxilis) per tal que tot
el personal del Consorci PRBB tingui la formacid teorica i practica d’acord amb
els riscos inherents als seus llocs de treball, en materia preventiva. Es fixa un
minim de 2 cursos de formacié anuals.

També es realitzara formacié en casos de canvis de llocs de treball o canvis en les
caracteristiques dels llocs de treball. Cap de les formacions incloses en el present plec
podra suposar una facturacié a banda del preu d’adjudicacié.

En els casos en que no es canvii de lloc de treball, es realitzara igualment una formacié
periodica de manteniment:

e Formacio per ales persones que desenvolupin tasques especifiques de prevencio
tals com els Recursos Preventius, en les materies i amb la durada previstes al
Reglament dels Serveis de Prevencié.

e Formacié de nivell basic per al personal técnic i per al personal directiu de
Recursos Humans, que el Consorci PRBB determini en funcié de I'organitzacio
interna i atenent a les necessitats i tasques del lloc de treball d’aquest personal.

e Cursos sobre la Llei de Prevencid de Riscos Laborals i legislacié preventiva. Minim
2 cursos/any.

e Cursos sobre gestio dels riscos.

e Cursos de Seguretat i Higiene adrecats a cada col-lectiu segons el tipus de feina.



e Jornades de formacié i informacié en base a les necessitats sorgides de les
avaluacions de riscos efectuades.

e Formacio per a la figura preventiva del recurs preventiu, quan en virtut de
I’article 32 bis de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos
Laborals, en empreses no pertanyents al sector de la construccid, sigui
necessaria l'existencia de "altres recursos preventius”. Aquests hauran de
disposar de formacioé preventiva que els capaciti per al desenvolupament de les
funcions de nivell basic. El curs ha de tenir un contingut acreditat de 50 hores i
pot ser cursat a distancia. L'empresa contractista cobrira en ambdds casos la
formacié a distancia sense cap cost addicional.

La formacio sera efectuada després que el Consorci PRBB disposi de I'avaluacié de riscos
i previa planificaciéo amb el Consorci PRBB.

c) Informacié als/a les treballadors/es

L’empresa contractista organitzara i lliurara la informacié que ha de rebre el personal
del Consorci PRBB en compliment de I'article 18 de la Llei de Prevencié de Riscos
laborals.

d) Adequacié de maquinaria

Es realitzaran informes d'adequaciéo de maquinaria al que estableix el Reial Decret
1215/97, de 18 de juliol, pel qual s’estableixen les disposicions minimes de seguretat i
salut per a la utilitzacié pels treballadors dels equips de treball, en que es verificara el
compliment de cada maquina amb relacid als diferents items de I'esmentat Reial Decret.

Com a conseqiiencia d'aixo s’emetra un informe en que s'indiquin les maquines que sén
“conforme” i les que no ho sdn. En aquelles que no compleixin els requisits es dictaran
les mesures preventives encaminades a I'eliminacié dels riscos. Una vegada corregits
aquests incompliments es tornara a realitzar I'estudi i, si s’escau s'emetra un informe on
s’indiqui si la maquina és “conforme”. Aixi mateix, de les maquines que tenen marcatge
CE, es comprovaran els aspectes més rellevants.

Aixi mateix es verificara el compliment de les instruccions del fabricant pel que fa a la
instal-lacié i utilitzacié de la maquinaria.



3.2 Higiene: Activitat preventiva

L'especialitat d'higiene industrial inclou totes les activitats dirigides a evitar I'aparicié de
concentracions ambientals de contaminats que poden generar malestar i/o malalties
professionals relacionades amb els llocs de treball; concretament estan destinades a:

e Detectar, avaluar i controlar la possible preséncia de contaminants quimics (en
gualsevol de les seves formes o estats, ja sigui un risc inherent a la tasca en si
mateixa com si es tracta d’un risc circumstancial).

e Detectar, avaluar i controlar la preséncia d'agents biolodgics (tant si és un risc
inherent a la tasca en si mateixa com si €s un risc circumstancial).

e Detectar, avaluar i controlar la presencia i la comoditat dels agents fisics (soroll,
vibracions, temperatura, il-luminacié, i radiacions ionitzants i no ionitzants), ja
sigui un risc inherent a la tasca en si mateixa com si és un risc circumstancial.

e Proposar les mesures de prevencié d'aplicacié a nivell ambiental, personal i
organitzatiu.

e Assessorament sobre proteccions individuals: adequacio, formacié del personal
en el seu Us, manteniment i conservacio, etc.

e Control d'altres agents i qualsevol altra activitat de naturalesa similar i
relacionada amb aquesta disciplina (d'acord amb la legislacio vigent).

Es considera inclos en el contracte I'assessorament continu i el seguiment dels possibles
episodis d’olors que es puguin produir a I’edifici, duent a terme les reunions i informes
necessaris per tal que els usuaris de I'edifici estiguin degudament informats del
desenvolupament i termini dels episodis.

3.3 Ergonomia i Psicosociologia: Activitat preventiva

L'especialitat d’Ergonomia i Psicosociologia aplicada inclou activitats relacionades amb
la millora de I'adaptaciéo de les condicions dels llocs de treball d'acord amb les
caracteristiques de les persones que els ocupen, per evitar un possible risc i danys a la
salut fisica i/o psiquica i, al mateix temps, aconseguir una situacié de confort fisic i
psiquic en el mateix lloc de treball. Inclou les accions seglients:

e Proposar el disseny i millora dels llocs de treball.

e Avaluar les condicions de confort ambiental (térmic, so, llum...)

e Detectar, avaluar i controlar la carrega fisica (tant si és un risc inherent a la tasca
en si mateixa com si es un risc circumstancial).
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e Dur a terme revisions anuals de l'estudi de riscos psicosocials, controlant la
possible carrega mental.

e Valorar els casos de treballs repetitius i monotons.

e Proposar i establir mesures preventives per aplicar a nivell general, personal i
d’organitzacid.

e Proposar millora en l'organitzacié dels treballs (disseny de tasques) i altres
activitats de naturalesa similar.

e Participar en el Comissié de Riscos Psicosocials quan aixi es demani.

e L'empresa contractista col-laborara i assessorara en la gestié i implantacié de les
disciplines esmentades.

3.4 Vigilancia de la salut: Activitat preventiva

La vigilancia de la salut és la disciplina preventiva objecte de I'especialitat médica

“medicina del treball” i té la finalitat de controlar i garantir la proteccié de la salut de tot
el personal, pel que fa als riscos a que estan sotmesos en el seu lloc de treball i, aixi,

evitar I'aparicié de malalties professionals i prevenir accidents de treball.

L'empresa contractista haura de disposar d’un centre que compleixi amb les
determinacions que fixa la normativa aplicable pel que fa a recursos materials i humans
d’acord amb l'article 18.2 del Reglament dels Serveis de Prevencié aprovat per Reial
Decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencié
(en endavant RSP) i 'article 1.2 de I'Ordre de 27 de juny de 1997 que desenvolupa
I'anterior reglament, en relaci6 amb les condicions d’acreditacié de les entitats
especialitzades com a serveis de prevencio aliens a les empreses, d’autoritzacio de les
persones o entitats especialitzades que pretenguin desenvolupar I'activitat d’auditoria
del sistema de prevencié de les empreses i d’autoritzacié de les entitats publiques o
privades per desenvolupar i certificar activitats formatives en mateéria de prevencié de
riscos laborals.

El personal encarregat de la vigilancia de la salut (metge i DUE d’empresa) estara en
possessid de les acreditacions pertinents en medicina del treball, i disposara de capacitat
suficient per atendre el personal en les llenglies habituals del personal del Consorci PRBB
(catala, castella).

El conjunt de prestacions que queden englobades en aquesta disciplina son:

1. Avaluacié de la salut del personal, que es realitzara en els seglients suposits:

11



e Quan s’incorpori personal nou al Consorci PRBB.

e Quanun canvide lloc de treball suposi I'assignacio de noves tasques amb risc per
a la seva salut.

e Quan un/a treballador/a es reincorpori al seu lloc de treball després d’una
abséncia llarga per motius de salut (més de 6 mesos).

e Quan per la normativa especifica d’aplicacié o per indicacié dels protocols
d’examen de salut derivats de les avaluacions de riscos es determini la seva
programacio.

e Quan l'acreditacié de I'estabulari (AAALAC) recomani I’analisis d’al-lergens al
personal del Consorci PRBB, aixi com qualsevol altra recomanacié de prova
meédica que es pugui fer per al personal que treballi a I'estabulari degut a la seva
especificitat.

Les avaluacions de salut del personal hauran de realitzar-se en un centre de salut propi
de I'empresa contractista.

Les referides avaluacions de salut del personal poden ser obligatories quan aixi es
determini en les disposicions legals i reglamentaries especifiques en materia de riscos
laborals. També podran ser-ho quan siguin indispensables per avaluar els efectes de les
condicions de treball sobre la salut del personal i quan I’estat de salut pugui constituir
una amenaca per a la seva propia salut o per a la de terceres persones.

Quan d’acord amb els reconeixements medics 'estat de salut fos de “no apte” o de

”n II
’

“aptitud condicionada”, 'empresa contractista proposara mesures dirigides a millorar la

salut del/de la treballador/a i/o a adaptar-li les condicions o funcions del lloc de treball.

En els casos no previstos en els paragrafs anteriors s’entendra que I'esmentada
vigilancia esta sotmesa a una voluntarietat condicionada, en el sentit que el/la
treballador/a haura de donar el seu consentiment exprés al contingut especific no
obligatori i a I'abast de I'avaluacié de la seva salut.

L'avaluacié de la salut haura de ser desenvolupada d’acord amb el principi de la
confidencialitat de les dades, i només podran subministrar-se dades de caracter medic
al/a la treballador/a, als serveis medics responsables de la seva salut i a les autoritats
sanitaries. Al Consorci PRBB només se li remetran les conclusions en termes d’adequacio
al lloc de treball o assenyalant la necessitat d’introduir les mesures de proteccid i de
prevencio escaients.
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2. Elaboracié dels protocols d’examen i avaluacié de salut especifics per a cada col-lectiu
de risc, indicant, quan aixi ho determini I'autoritat sanitaria, els continguts especifics i la
periodicitat en qué hauran de ser aplicats. Aquests protocols es fonamentaran en els
resultats de les avaluacions de risc.

3. Realitzacié d’estudis epidemiologics a partir de I’analisi dels resultats de vigilancia de
la salut del personal. Amb periodicitat anual es facilitaran a la direccié del Consorci PRBB
estudis epidemiologics i estadistiques d’absentisme que facilitin la identificacié
relacional entre possibles riscos inherents al treball i les abséncies produides, proposant
models d’investigacid i, si s’escau, I'adopcié de mesures correctores per a la millora de
les condicions de treball.

4. Vigilancia de la salut de les dones embarassades o en situacié de part recent i de
treballadors/es especialment sensibles a determinats riscos d’acord amb I'establert a
I'article 10 de la Llei 39/1999, de 5 de novembre, de promocié de la conciliacié de la vida
laboral de les persones treballadores i dels articles 25 i 26 de la Llei 31/1995 de 8 de
novembre, de prevencié de riscos laborals.

5. Disseny i realitzacié de campanyes preventives aixi com de campanyes formatives en
materia de primers auxilis:
e Orientacid i contribucio a la formacid, en relacid amb I'analisi de necessitats
formatives i plans formatius pel personal.
e Jornadesiseminaris, divulgacié de la prevencié i campanyes d’educacié sanitaria
en base a les desviacions detectades en els reconeixements medics.

L'empresa contractista haura de complir amb la part que li pertoca respecte les
obligacions documentals i de notificacié d’acord amb alld establert a la Llei de prevencié
de riscos i normatives especifiques. En qualsevol cas, I'accés a la informacié medica de
caracter personal es limitara a les autoritats sanitaries i al personal medic de I’empresa
contractista.

El centre médic de I'empresa que resulti adjudicataria no podra estar ubicat a més de
5 km de distancia de I'edifici del Parc de Recerca Biomédica de Barcelona, situat al
carrer del Dr. Aiguader 88 de Barcelona. Les empreses que no compleixin aquest
requisit quedaran excloses de la licitacid, encara que s’acceptara el fet que ’empresa
posi a disposicid dels treballadors del Consorci PRBB una unitat mobil per dur a terme
tots els reconeixements medics dels seus treballadors.
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3.4.1 Area preventiva sanitaria

Es realitzaran revisions meédiques generals per a tot el personal al servei del Consorci
PRBB.

a) Exploracié medica i proves exploratories segons protocols elaborats als efectes per a
col-lectius de personal.

o Historia laboral i clinica:

= Descripcié del lloc de treball.

= Exposicié actual al risc.

= Antecedents laborals (exposicions anteriors i duracio)

= Antecedents familiars

= Antecedents personals (malalties comuns, malalties professionals, altres malalties
relacionades amb el treball, accidents laborals i no laborals).

= Habits fisiologics.

= Habits toxics.

= Al-lérgies.

= Vacunacions.

= Tractaments farmacologics.

o Exploracié clinica:

= Somatometria (pes, talla, index de massa corporal, tensié arterial, pols)
= Exploracié fisica per aparells:

— Pell i mucoses

— Exploracié visual

— Exploracié auditiva

— Otoscopia

— Boca, coll

— Aparell respiratori

— Aparell cardio-vascular
— Exploracié abdominal
— Aparell locomotor

— Sistema nervids

= Proves especials en funcid dels protocols assignats per al lloc de treball:
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— Control de la visio

= Audiometria

— Espirometria

— Electrocardiograma (sempre a treballadors/es d’edat igual o superior a 45
anys)

b) Analisi de sang i d’orina:

= Analitica basica de sang i orina:

— Hemograma.

— Bioquimica basica (creatinina, glucosa, colesterol total, HDL i LDL, triglicerids,
acid uric, GOT, GPT, GGT).

— Analisi d'orina.

= Proves especials en funcid dels protocols assignats per al lloc de treball:

— Serologies enfront d'agents biologics (VHB, VHC, VIH...).

— Determinacié per valorar I'exposicié a citostatics (bilirrubines i fosfatasa
alcalina, citologia de sang periférica...).

— Prova de la tuberculina en grups de risc

En els casos reglamentariament establerts i en els suposits de col-lectius especifics,
s’'inclouran, a més de les proves basiques, aquelles establertes en els protocols extrets
de l'avaluacié de riscos dels llocs de treball, d’acord amb les prescripcions i/o
recomanacions dels organismes competents en materia sanitaria i de seguretat i salut al
treball.

Al'annex 1 consten, a tall d’exemple, els protocols actuals per lloc de treball en base als
riscos detectats.

El resultat de les revisions meédiques de cada treballador/a haura de ser accessible per
part dels mateixos via Web.

3.4.2 Vacunacions
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L’empresa contractista resta obligada a informar a la direccié del Consorci i a la persona
afectada de les vacunes eficaces quan existeixi risc per exposicid a agents biologics en el
lloc de treball, i els informara dels seus avantatges i inconvenients.

3.5 Planificacid de la prevencié

L’empresa contractista col-laborara i assessorara de forma general en la formacidien la
planificacio preventiva segons allo disposat a la Llei 54/2003, de 12 de desembre, en les
disciplines contractades.

L’empresa contractista resta obligada a les actuacions segilients:

o Recolzament al Consorci PRBB en el disseny i organitzacié dels servei de
prevencio de riscos laborals.

o Recolzament en el disseny i desenvolupament de plans especifics per a la millora
de I'organitzacié i gestié de la Higiene Industrial i de la Vigilancia de la Salut: Plans
de seguretat, de formacid i informacié; plans de deteccié de riscos; elaboracio
de normes i procediments de treball, elaboraciéo de manuals de procediments,
etc.

L'empresa contractista resta obligada a dissenyar, aplicar i coordinar els plans i
programes d’actuacions per a la prevencid i I'eficacia d’aquestes en el Consorci PRBB.

També establira sistemes de valoracié de |'efectivitat de la integracié de la prevencié de
riscos laborals en relaci6 amb les activitats preventives concertades, en el sistema
general de gestié del Consorci PRBB.

3.6 Documentacio - Registres preventius

L'empresa contractista donara suport en la gestié preventiva del Consorci PRBB:
documentacié pertinent del model d’organitzacié preventiva, registres de la informacié
i formacid subministrada al personal, investigacio i analisis dels accidents, documentacié
relativa als controls de I'estat de salut del personal.

L’'empresa contractista haura de disposar o posar a disposicié del Consorci PRBB una
aplicacié informatica, amb accés via Internet, per tal que el Consorci PRBB pugui
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gestionar i efectuar un seguiment de les avaluacions i planificacié de les mesures
preventives i correctores.

Per tal de fer un seguiment correcte del servei, I'empresa contractista haura d’emetre:

e Un informe mensual amb les tasques desenvolupades i el grau de compliment
respecte de la planificacié inicial. També es contemplaran les tasques realitzades
no planificades i el seu impacte respecte la planificacié inicial.

e Una memoria anual a mode d'informe amb les tasques fetes i el nivell de
conformitat respecte la programacié anual inicial.

3.7 Personal tecnic

El servei contractat es realitzara tant de forma presencial com a distancia. L'empresa
contractista resta obligada a prestar part del servei de forma presencial a les
instal-lacions del Consorci PRBB, 5 dies a la setmana a rad de 8 hores diaries o segons el
conveni preceptiu. Per aix0, caldra que designi un equip encarregat de dur a terme el
servei, liderat per un técnic, a més del responsable del contracte. El técnic tindra el seu
lloc de treball radicat a les oficines del Consorci PRBB almenys 4 dies a la setmana,
podent exercir el cinque dia en modalitat de teletreball. Tot aixd durant 48 setmanes a
I"any.

El personal técnic que s’adscrigui a aquest servei haura de tenir, com a minim, la titulacid
d’enginyer técnic o llicenciat amb possessié de la formacié de Técnic Superior en
Prevencié de Riscos Laborals, amb les especialitats seglients i un minim de 5 anys
d’experiéncia en lloc similar:

e Seguretat
e Higiene
e Ergonomia i psicosociologia

Es donara especial importancia a la formacio técnica del personal adscrit, ja que aquesta
figura haura d’entendre la complexitat de les instal-lacions i feines que envolten i formen
part de l'edifici PRBB. La persona assignada doncs haura de coneixer en detall la
normativa associada a la prevencid de riscos laborals alhora que poder fer d’interlocutor
amb técnics d’altres empreses i disciplines.
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A l'inici de I'execucié del contracte I'empresa contractista especificara la persona o
persones concretes (el/s técnic/s designat/s) que desenvoluparan les tasques de forma
presencial al Consorci PRBB, i es considera essencial per al bon fi del contracte garantir-
ne la continuitat en la mesura del possible.

Sense perjudici de la llibertat i potestat d’organitzacié dels seus recursos per part de
I’empresa contractista del servei, qualsevol modificacié del personal adscrit al contracte
haura de garantir que s’ha fet I'oportu traspas d’informacio i que qualsevol persona que
substitueixi al personal designat disposa de tota la informacié i documentacié per a
garantir la continuitat del servei i dur-la a terme de forma correcta. En aquest sentit, en
cas de malaltia de més de 10 dies de duracié de la baixa o circumstancies similars,
I'empresa contractista del contracte cobrira les abséncies que es produeixin amb
personal competent, garantint en tot moment la disponibilitat permanent del servei
contractat.

Durant la vigencia del contracte, qualsevol substitucié o modificacié d’aquelles persones
haura de comunicar-se previament al Consorci PRBB i esser aprovada pels seus
responsables.

Quan el personal adscrit no procedeixi amb la deguda correccid, evidencii incapacitat,
sigui poc curds en el desenvolupament de les seves funcions, o desatengui els
procediments de treball del Consorci PRBB, el responsable del contracte per part del
Consorci PRBB podra exigir a I'empresa contractista la seva substitucid.

3.8 Formacions

L'empresa contractista impartira sense cost addicional les formacions basiques i les
formacions especifiques en materia preventiva de les 4 disciplines (seguretat, higiene,
ergonomia i psicosociologia i vigilancia de la salut) aixi com les referides al Pla
d’Autoproteccié a requeriment del Consorci PRBB.

4. TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO EN LA GESTIO DE LA PREVENCIO DE RISCOS
LABORALS

L'empresa contractista donara suport en la gestié preventiva del Consorci PRBB
proposant la documentacio pertinent del model d’organitzacié preventiva, els registres
de la informacié i formacid subministrada al personal, la investigacié i analisi dels
accidents, i la documentacié relativa als controls de I'estat de salut del personal.
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4.1. Descripcid de I'aplicacié

L’empresa contractista haura de disposar o posar a disposicié del Consorci PRBB una
aplicacié informatica, amb accés via Internet, per tal que el Consorci PRBB pugui
gestionar tot el sistema preventiu de I'empresa. Aquesta aplicacié permetra, almenys:

e Realitzacid de les avaluacions de riscos i identificacid de riscos d’higiene i
ergonomia i psicosociologia.

e Realitzacio, com a minim, de les principals avaluacions higiéniques: soroll,
il-luminacio, estres térmic, contaminants quimics i estudis de pantalles de
visualitzacié de dades.

e Seguiment de la planificacié de l'activitat preventiva, indicant les persones
responsables, els terminis, el pressupost i que el propi programa s’encarregui de
recordar als usuaris les feines que tenen pendents.

e Equips de treball — adequacid de maquines. L'aplicacié informatica ha de
permetre

o tenir una base de dades dels equips de treball amb totes les seves dades
(nom, marca, descripcié, data de compra, responsable, fotografies
i treballadors/es autoritzats/des).

o poder fer els informes d’adequacié de maquinaria al Reial Decret
1215/97, de 18 de juliol, pel qual s’estableixen les disposicions minimes
de seguretat i salut per a la utilitzacié pels treballadors dels equips de
treball

o controlar les mesures preventives pel programa (terminis,
responsables...), avisant quan s’apropi la data de compliment.

e Visualitzacié de tots els riscos associats a cada lloc de treball i les seves mesures
preventives (de tots els informes que s’introdueixin).

e Realitzacid d’informes d’investigacié d’accidents amb I'aplicacid, aixi com
introduir els comunicats d’accident segons el model DELT@. També ha de
permetre realitzar els informes estadistics de sinistralitat.

e Gestid del pla de formacid: donar d’alta els cursos i afegir assistents, aixi com
arxivar tota la documentacié derivada de la formacié (registres de formacié,
diplomes i manuals de formacid), avisar el responsable per recordar quina
formacié s’ha de tornar a fer.

o Gestié de la realitzacid dels reconeixements meédics: permetre indicar els
protocols medics i la periodicitat associada a cada lloc de Treball — Treballador/a,
permetre arxivar els certificats medics d’aptitud a la mateixa aplicacio, i avisar el
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responsable per recordar quins/es treballadors/es han de tornar a fer la revisio
medica.

e Gestid de les entregues d’EPIs: alta dels equips de proteccio individual utilitzats
per 'empresa i assignacio d’aquests EPIs als llocs de treball i/o a treballadors.
Arxivar en I'aplicacié tota la documentacid generada i avisar el responsable per
recordar quins equips de proteccid s’han de canviar.

e Gestid dels equips de mesura de queé disposi el Servei de Prevencid Alie.

e Portal de I'empleat. Accés, descarrega i consulta de la informacio rellevant de
prevencié de riscos laborals. Cada persona treballadora amb un usuari i una
contrasenya podra tenir accés a la documentacid de prevencié de riscos laborals
generada pel Consorci PRBB referent a ell i al seu lloc de treball (diplomes,
registres de formacio, entregues d’EPIs, informes d’aptitud de reconeixements
medics).

e Gestor documental per a tot el sistema de gestié de la prevencié del Consorci
PRBB per a poder arxivar tota la documentacié en un Unic lloc i que compleixi els
estandards de la OHSAS 18001 per tal de no tenir la documentacié en format
paper.

e Control de la documentacié de les empreses contractades i subcontractades
gue entrin a treballar a I'edifici PRBB de manera que es pugui saber en tot
moment qui hi pot entrar i qui no i, en aquest cas, quina és la documentacié que
li falta a I’'empresa — treballador/a. El programa ha d’encarregar-se de demanar
la documentacid que falta i que siguin les empreses contractades les que pugin
la documentacid a I'aplicacié.

En el Sobre B s’haura de comunicar un usuari i una contrasenya i un document tipus
“mapa web” per tal que el Consorci PRBB pugui valorar aquest programa.

4.2 Aplicacio e-learning

L’'empresa contractista haura de disposar d’un portal Web, amb accés via Internet, per
tal que el Consorci PRBB pugui donar formacio als/a les treballadors/es en aquells casos
en que no sigui possible fer-la presencial. Aquest portal permetra almenys fer la
formacié en castella i catala.

En el Sobre B s’haura de comunicar un usuari i una contrasenya i un document tipus
“mapa web” per tal que el Consorci PRBB pugui valorar aquest portal.
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5. MATERIALS

5.1 Material i equipament

L'empresa contractista queda obligada a aportar tot I'instrumental, eines, equips de
mesura, mitjans auxiliars i de seguretat necessaris per a la prestacié del servei, aixi com
a uniformar el personal que utilitzi per a I'execucié dels treballs objecte d’aquest
contracte, que disposara en tot moment de l'oportuna identificacié que permeti
diferenciar-lo a simple vista del personal propi del Consorci o del d’altres empreses
contractistes.

La relacié minima d’eines i instruments necessaries per a la disciplina d’higiene seran
totes aquelles necessaries per portar a terme les mesures que es considerin necessaries
tenint en compte que el Parc de Recerca Biomedica disposa d’un estabulari per a animals
d’experimentacio.

El personal técnic que s’adscrigui a aquesta prestacié haura de disposar d’un ordinador
per a I'entrada de la informacié i un telefon mobil, que sera subministrat per 'empresa
contractista del contracte.

5.2 Material d’instal-lacions

El Consorci PRBB posara a disposicié de 'empresa contractista, durant la vigéncia del
contracte:

e Una posicié de treball d’oficina.

o Energia eléctrica i connexié de veu i dades per a I'ordinador en la mesura que
siguin necessaries per a la prestacié del servei.

o |dentificacid i accés a les dependeéncies del Consorci PRBB.

Ni 'empresa contractista ni el seu personal no adquireixen cap dret sobre la posicié de
treball d’oficina, la qual sera retornada en el mateix estat de conservacio i neteja a

I’acabament del contracte.

L’'empresa contractista queda sotmesa als sistemes i procediments de control que pugui
establir el Consorci PRBB respecte de la citada posicid.

21



6. RESPONSABLE DEL CONTRACTES | CONTROL DE LES ACTUACIONS

Per a coordinar les relacions entre el Consorci PRBB i 'empresa contractista, aquesta
designara dos responsables de I’execucié del contracte:

* Responsable del contracte: Responsable econdmic i responsable maxim del

compliment del contracte per part de 'empresa contractista.

* Técnic de PRL: técnic designat per portar a terme les tasques d’assessorament tecnic
en prevencio de riscos a les dependéncies del Consorci PRBB.

Les empreses licitadores han de presentar la descripcié detallada de I'organitzacié del
servei proposada per a aquest contracte.

El Consorci PRBB no reconeixera cap treball realitzat fora dels procediments indicats en
aquest Plec o de les normes complementaries que s’estableixin, o que no comptin amb
la seva prévia conformitat, encara que hagin estat sol-licitats per qualsevol persona
relacionada amb el Consorci PRBB, de qualsevol nivell de responsabilitat. Igualment, no
es fara carrec de cap despesa produida com a conseqiiéncia d’una intervencié no
autoritzada, reservant-se la facultat de reclamar -si s’escaigués- compensacio pels danys
o perjudicis que poguessin derivar-se’n.

El Consorci PRBB exercira en tot moment les funcions de seguiment, inspeccié i control
de la prestacio del Servei de Prevencid de Riscos Laborals, prenent les mesures que
consideri oportunes per al correcte compliment de les obligacions a que s’haura sotmeés
I’empresa contractista com a conseqiiéncia d’aquesta contractacio.

Per exercir les funcions de seguiment, control, inspeccié i administracié del contracte,
el Consorci PRBB estara representat pel Director de I’Area d’Infraestructures.

Les tasques de consultoria es realitzaran dintre d’una programacio especifica per a cada
disciplina d’acord amb les necessitats del Consorci PRBB. Les actuacions es realitzaran
dintre del cicle necessari establert per a cada disciplina, d’acord amb la proposta de
metodologia de treball.

Aguestes actuacions es recolliran en un programari de gestié de I’empresa contractista,
gue posara a disposicio del Consorci PRBB. Es valorara el fet que es pugui accedir via
web a aquest programari havent de disposar 'empresa contractista d’'un centre de
processament de dades propi, complint amb les maximes exigencies de seguretat per
tal de garantir el seu funcionament, fiabilitat i disponibilitat.
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Les hores d’assessorament es realitzaran obligatoriament en el mateix centre del
Consorci PRBB. Només en el cas que sigui imprescindible, es realitzara en altres espais
apropiats, prévia autoritzacié el Consorci PRBB.

El/s técnic/s de Prevencié de Riscos Laborals assignats al contracte hauran de coneixer
les instal-lacions del Consorci PRBB despres de la pertinent formacio per part dels técnics
del Consorci PRBB. Amb aquesta formacid es busca que el técnic de prevencié tingui
autonomia suficient per poder coordinar la solucié de no conformitats amb empreses
contractades pel Consorci PRBB. Aixi mateix, tindra accés a tota la informacié necessaria
per a desenvolupar les seves tasques.

Per al seguiment del servei per part del Consorci PRBB, 'empresa contractista estara
obligada a portar un registre de totes les dades relatives a les tasques realitzades (tals
com, a tall d’exemple, descripcid, hores, costos de intervencions externes, etc.) en una
plantilla o programari de I'empresa contractista. D’aquesta manera s’elaboraran els
informes mensuals de les tasques realitzades segons un model ja establert pel Consorci
PRBB.

En el desenvolupament dels treballs sera responsabilitat de I'empresa contractista
(sense perjudici de la superior fiscalitzacié del Consorci PRBB) el compliment de la
normativa legal de caracter técnic, administratiu i de seguretat i salut laboral actualment
vigent, aixi com la que entri en vigor durant el transcurs del contracte. D’altra banda
seran també d’aplicacié obligatoria les normatives que estableixi el Consorci PRBB per
raons de funcionalitat i/o asépsia, essent obligatori el seguiment per part de I'empresa
contractista dels protocols o precaucions que s’estableixin (vestuari, EPIS)

6.1. Registre documental

L’'empresa contractista portara el Registre i manteniment de la documentacié exigible
d’acord amb la normativa.

D’acord amb I'article 23 de la Llei de Prevencié de Riscos Laborals, la documentacié que
ha d’estar a disposicié de l'autoritat laboral, sera, com a minim la seglient:

e L'avaluacié de riscos.

e La planificacio de |'activitat preventiva.

e Les avaluacions periodiques, si fossin necessaries.

e Lesinvestigacions dels accidents de treball i malalties professionals ocorregudes.
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e Les mesures preventives a dur a terme.

e Els equips de proteccio individual, si fossin necessaris.

e Les conclusions dels reconeixements medics.

e Les mesures d'emergencia.

e Les fitxes de seguretat dels productes quimics utilitzats.

e L'acreditacié que s'ha efectuat la formacié inicial.

e El justificant que s'han lliurat els equips de proteccid individual necessaris en
cada lloc de treball.

e Registre de tots els accidents amb baixa i malalties professionals que es
produeixin a I'empresa.

e Memoria anual

Tota documentacié que es generi es lliurara al Consorci PRBB en format paper, a més a
més de deixar-la carregada a I'aplicacié informatica previst al punt 3.6 d’aquest plec.

6.2. Assessorament técnic i legal en la mateéria de prevencié de riscos laborals

L’'empresa contractista ha de ser capac de prestar un servei d’assessorament tecnic i
legal en materia de prevencid de riscos laborals per a la realitzacié de consultes davant
['autoritat laboral. Aixi mateix, els tecnics de I'empresa contractista acompanyara al
Consorci PRBB davant la Inspeccié de Treball quan el Consorci PRBB sigui requerit per
glestions relatives a la prevencié de riscos laborals i previ avis del Consorci PRBB a
I’empresa contractista amb la suficient antelacid.

6.3. Idiomes

Les llenglies a emprar de forma obligatoria per I'empresa contractista son les llenglies
habituals del personal del PRBB (catala i castella) en:

e Informacid i formacio.
e Procediments.
e Fitxes técniques.

Es pot necessitar de forma puntual I’Us de I'anglés per alguns procediments i formacions
basiques.
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7. COORDINACIO D’ACTIVITATS EMPRESARIALS (CAE)

La coordinacid d’activitats empresarials és una activitat que tot i estar contemplada dins
la Llei de prevencidé de Riscos Laborals com obligatoria es va desenvolupar en un Reial
Decret posterior on s’indiquen concretament tots els treballs que s’han de dur a terme.
Es tracta del Reial Decret 171/2004, del 30 de gener, per el que es desenvolupa l'article
24 de la Llei 31/1995, del 8 de Novembre, de Prevencié de Riscos Laborals, en mateéria
de coordinacié d’activitats empresarials, que recull les seglients obligacions:

e Quan en un mateix centre de treball es desenvolupen activitats per part dels/de
les treballadors/es contractats/des en dues o més empreses, aquestes hauran
de cooperar en I'aplicacié de la normativa sobre la prevencioé de riscos laborals.
Amb aquesta finalitat establiran els mitjans de coordinacié que siguin necessaris.

e Quantalaprotecciodiprevencio de riscos laborals i facilitaran la informacié sobre
els mateixos als/a les seus/seves treballadors/es respectius/ves.

e L'empresarititular del centre de treball adoptara les mesures necessaries perque
aquells altres empresaris que desenvolupin activitats en el seu centre de treball
rebin la informacié i les instruccions adequades en relacid6 amb els riscos
existents en el centre de treball i les mesures de proteccié i prevencid
corresponents, aixi com sobre les mesures d'emergéncia a aplicar, per a qué
siguin transmeses als/a les seus/seves treballadors/es respectius/ves.

e Les empreses que contractin o subcontractin amb altres la realitzacié d'obres o
serveis corresponents a la propia activitat d'aquelles que hagin de desenvolupar-
se en els seus centres de treball, han de vigilar el compliment de la normativa de
prevencio de riscos laborals per part d'aquests contractistes i subcontractistes.

e També s'inclouen en aquestes obligacions les activitats en qué els/les
treballadors/es de I'empresa contractista o subcontractista no prestin serveis en
els centres de treball de I'empresa principal, sempre que aquests/es
treballadors/es hagin d'operar amb maquinaria, equips, productes, materies
primeres o estris proporcionats per I'empresa principal.

e Els deures de cooperacid i d'informacid i instruccio recollits en els dos primers

apartats son aplicables respecte els/les treballadors/es autonoms que
desenvolupin activitats en aquests centres de treball.

25



ﬁ' g Parc
E = = gﬁ@ Recerca
Q’ Biomedica

Barcelona

El Consorci PRBB en base a aquesta normativa té les obligacions seglients:

e Informar les empreses concurrents dels riscos del Consorci PRBB que els puguin
afectar, de les mesures de prevencid corresponents i de les actuacions en cas
d'emergéncia.

e Sol-licitar a les empreses contractistes la documentacidé en prevencié de riscos
laborals i revisar el grau de compliment de la documentacié lliurada.

e Vigilancia del compliment de la normativa de prevencid de riscos laborals per
part de les empreses contractistes.

e Comprovacioé dels mitjans de coordinacio entre les empreses contractistes.

Per aconseguir donar compliment a aquestes obligacions el Consorci PRBB necessita
disposar d'un técnic de prevencidé de riscos laborals per tal que aguestes gestions

estiguin al dia, tenint en compte un volum aproximat de 4000 documents per any.

Igualment, el Consorci PRBB preveu que I'empresa contractista disposi d'una plataforma
web que permeti realitzar la gestié documental amb els proveidors que entrin a treballar
al Consorci PRBB de manera que es pugui saber en tot moment qui pot entrar a treballar
a les instal-lacions del Consorci PRBB.

Aquesta plataforma web ha de poder tenir les segiients funcionalitats:

e Generar accessos i claus per a cada proveidor a gestionar dins la plataforma amb
seguretat i confidencialitat.

e Alta d'empreses externes i usuaris de cadascuna de les empreses.

e Definicié de perfils documentals per demanar la documentacié a les empreses
externes en funcié dels criteris del Consorci PRBB.

e Definicio dels treballs a coordinar al Consorci PRBB, establint els criteris
especifics a nivell documental per Treball / projecte.

e Sollicitud documental via e-mail a cadascuna de les empreses donades d'alta a
la plataforma.

e Pujada de la documentacié a la plataforma per part de les empreses
contractades.

e Revisi6 de la documentacié presentada per les empreses contractades i
subcontractades (empreses i treballadors/es).

e Validacido documental de les empreses.

e Rebuig de la documentacid presentada per les empreses que no compleixen els
criteris de validacié establerts i sol-licitud de la documentacié correcta.
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Elaboracié d'informes personalitzats de I'estat de coordinacié (obres; empreses
intervinents; treballadors/es intervinents; estat documental, etc.).

Arxiu dels documents en servidor (reduccio del paper).

Validacié automatica de determinats documents (ITA, certificat d’estar al corrent
de pagament de la Seguretat Social)

El programa s'ha d'encarregar de demanar la documentacié de forma periodica
o al seu venciment.

Sol-licitud automatica de documents de formacié especifica en funcid de la
informacid proporcionada per les empreses.

Comptador de documents validats / rebutjats.

Possibilitat que les empreses puguin gestionar la documentacié de les seves
empreses subcontractades.

Possibilitat d'Autoritzacié / Veto excepcional de treballadors/es.

Complir amb la normativa en matéria de proteccié de dades personals en la
gestid de la documentacio

La plataforma de gestié de CAE sera gestionada pel técnic assignat per tal que es pugui
coordinar de forma efectiva amb la resta d’arees del Consorci PRBB. Aixi mateix, en les

setmanes d’abséncia del tecnic assignat, 'empresa restara obligada a donar suport

extern per als tramits de CAE per tal que I'absencia del tecnic no aturi cap feina prevista

pel Consorci PRBB.

8. Altres prestacions incloses en el contracte

Dins I'objecte del contracte s’inclouen, a més, les prestacions seglients relacionades
amb la prevencid de riscos laborals:

DEA. El Parc de Recerca Biomedica ha de disposar d’'un DEA a la planta baixa. El
lloguer d’aquest DEA s’ha d’assumir per I'empresa contractista, i garantir alhora el
seu manteniment normatiu.

Import anual 1.500 € + I.V.A. / any

Subministrament de material de seguretat com EPI’s, senyalética, kits de rentaulls,
escales de mans, detectors d’oxigen, analitiques pols, analitiques diverses. L'any
2024 es van tramitar 15 comandes per un import total de 10.308,86 € per aquests
conceptes.

La forma de pagament d’aquesta partida sera la seglient:
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Cost d’adquisicié del material + un % de marge comercial. Les empreses indicaran en
la seva oferta quin marge comercial aplicaran sobre el cost d’adquisicié del material,
El cost d’adquisicid del material es justificara i s’acreditara en cas de ser requerit.

Serveis de coordinacié de seguretat i salut per a obres i altres actuacions. Dintre de
les responsabilitats del Consorci PRBB hi ha I'execucié d’obres per al manteniment i
millora de les seves instal-lacions.

L’empresa contractista haura de valorar la dedicacié necessaria dels tecnics segons
la duracio i complexitat prevista de les obres i oferir un pressupost al Consorci PRBB
(d’acord amb el preu/h ofert en el seu sobre C), el qual prévia aprovacié es carregara
contra la bossa economica de 10.000€/any (IVA a part).

Serveis de formacié especifica que el Consorci PRBB pugui sol-licitar a I'empresa
contractista i que l'empresa no tingui disponible dintre del seu cataleg de
formacions.

L’'empresa contractista haura de pressupostar aquesta formacid en funcié de la
complexitat de cada curs, la durada, el nombre de formadors, etc. i només
s’executara i es carregara contra la bossa economica de 5.000€/any (IVA a part)
previa aprovacio del Consorci.

Servei de revisid anual dels equips de respiracié autonoms. El Consorci PRBB disposa
de 3 equips de respiracié autonoms que s’han de revisar anualment (350,00 € (IVA
a part).

Servei de radioproteccio: I'empresa contractista romandra obligada prestar de
forma directa, o previa subcontractacié d’'una empresa especialitzada, el servei de
radioproteccid i gestioé de dosimetries d’acord amb les necessitats del Consorci, amb
una plantilla de personal exposat de 7 persones i un dosimetre per zona. Actualment
aquest servei s’esta prestant per I'empresa Asesoria y Control en Proteccion
Radiolégica SLU. L'objecte d’aquest servei inclou:

— Canvi mensual dels dosimetres i gestié d'altes i baixes.

= Avaluacié mensual dels resultats de les lectures i comunicacié d'incidéencies.

— Lectures mensuals dels dosimetres a través d’un centre autoritzat pel Consejo de
Seguridad Nuclear.

— Col-laboracié amb el personal responsable de la instal-lacié en les tasques
tecnico-administratives de proteccié radiologica, incloent:
* Assessorament general en matéria de proteccid radiologica: actualitzacié de

procediments, respostes als organismes Competents, etc.

* Realitzacié anual de la caracteritzacié radiologica de la font encapsulada
de I'equip irradiador i certificacio del seu bon estat des del punt de vista
de la proteccio radiologica.

* Elaboracié de l'informe anual.
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* Verificacié semestral d'un detector de radiacid marca THERMO EBERLINE
model FH40 G-L emprant una font de verificacié de 137Cs pertanyent a
I'empresa prestataria del servei de radioproteccié.

* Realitzacio de la verificacid in situ.

Descripcio del Servei:

— Assessoria i supervisio externa sense aplicacié de llicencia

— Servei d'assessorament i acompanyament en les tasques de supervisor per al
compliment de les normes de seguretat i proteccié radiologiques establertes
en la legislacio vigent.

— Elaboracié de la documentacié necessaria per a la regularitzacié de les
llicencies de la IRA

— Acompanyament en les inspeccions del SCAR

— Revisio de les anotacions del Diari d'Operacions i la resta de registres de la
IRA

— Visites periddiques i sota necessitat a la IRA. (normalment bimestral)

— Suport general durant el funcionament de la IRA durant el temps que duri el
servei.

L'Administrador general

Jordi Medrano Taltavull

Barcelona, a la data de la signatura
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CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

Llocs de treball

* Lloc: Administratiu Estabulari

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: ESTABULARI

* Protocols

» Carrega mental
* Pantalles de visualitzacié de dades
* agents biologics

* Proves

« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

- ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)

« ECG (Preu: 0,00 €)

« ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics
* Vacunes

 Periodicitat
1 any

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

* Preu reconeixement médic: 0,00€

Lloc: Administratiu_Administracié i Gestio

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA
* Protocols

 Pantalles de visualitzacio de dades
» Carrega mental

* Proves
« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

e Vacunes

« Periodicitat
2 anys

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement médic: 0,00€

Lloc: Auxiliar Administratiu/Magatzem Estabulari

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: ESTABULARI

* Protocols

* agents biologics
» Carrega mental
* Pantalles de visualitzacio de dades



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

* Proves

« ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)
« ECG (Preu: 0,00 €)

« ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

» Vacunes

* Periodicitat
1 any

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement meédic: 0,00€

Lloc: Auxiliar Administratiu/Recepcié

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA

* Protocols

» Carrega mental
« Pantalles de visualitzacio de dades

* Proves
+ CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

* Vacunes

* Periodicitat
2 anys



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement médic: 0,00€

Lloc: Director Estabulari / Adjunt Director Estabulari

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: ESTABULARI

* Protocols

* Asma laboral

* Bronconeumopatia

» Carrega mental

* Moviments repetits

+ Pantalles de visualitzacio de dades
* Postures forgades

 Radiacions ionitzants

* agents biologics

* Soroll

* Proves

- ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)

« ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

« ECG (Preu: 0,00 €)

- AUDIOMETRIA (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

* FOSFATASA ALCALINA (Preu: 0,00 €)
* BILIRRUBINA TOTAL (Preu: 0,00 €)

* BILIRRUBINA DIRECTA (Preu: 0,00 €)
* PROTEINOGRAMA (Preu: 0,00 €)

* IMMUNOGLOBULINES (Preu: 0,00 €)

* Vacunes

* Periodicitat
1 any

» Obligatorietat



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement médic: 0,00¢€

Lloc: Gerent d'Infraestructures i PRL

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Seccié: OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA

* Protocols

» Pantalles de visualitzacié de dades
* agents biologics

» Bronconeumopatia

» Dermatosi laborals

» Radiacions ionitzants

* Soroll

* Proves

« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

« ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)

* ECG (Preu: 0,00 €)

« ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
+ AUDIOMETRIA (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

- FOSFATASA ALCALINA (Preu: 0,00 €)
- BILIRRUBINA TOTAL (Preu: 0,00 €)

- BILIRRUBINA DIRECTA (Preu: 0,00 €)
- PROTEINOGRAMA (Preu: 0,00 €)

- IMMUNOGLOBULINES (Preu: 0,00 €)

* Vacunes

* Periodicitat
1 any

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement meédic: 0,00€



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

* Lloc: Gestor d'Espais del Consorci PRBB

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Seccié: OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA

* Protocols

* agents biologics
» Carrega mental
* Pantalles de visualitzacio de dades

* Proves

« ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)

* ECG (Preu: 0,00 €)

+ ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

* Vacunes

* Periodicitat
1 any

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement meédic: 0,00€

 Lloc: Informatic

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Seccié: OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA

* Protocols

» Carrega mental
* Pantalles de visualitzacié de dades
» Manipulacié manual de carregues



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

* Proves

« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)
« ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)
* ECG (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

* Vacunes

* Periodicitat
2 anys

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement meédic: 0,00€

Lloc: Programador Informatic

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA

* Protocols

» Carrega mental
* Pantalles de visualitzacié de dades

* Proves
+ CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

* Vacunes

* Periodicitat
2 anys



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement médic: 0,00 €

Lloc: Responsabes d"Area_Administracié i Gestié

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA

* Protocols

* Pantalles de visualitzacié de dades
+ Carrega mental

* Proves
« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics
* Vacunes
* Periodicitat

2 anys

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement meédic: 0,00 €

Lloc: Responsable d'Enginyeria i Manteniment

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

* Protocols

* Pantalles de visualitzacio de dades
* agents biologics

» Bronconeumopatia

» Dermatosi laborals

* Soroll

» Carrega mental

* Proves

« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

« ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)

* ECG (Preu: 0,00 €)

« ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
« AUDIOMETRIA (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

» Vacunes

* Periodicitat
1 any

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement meédic: 0,00€

Lloc: Supervisor UBIOMEX

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: ESTABULARI

* Protocols

» Asma laboral

* Bronconeumopatia

+ Carrega mental

» Dermatosi laborals

* Manipulacié manual de carregues
* Moviments repetits

* Postures forgades

* agents biologics



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

* Proves

* ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)
* ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
* ECG (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

* Vacunes

« Periodicitat
1 any

» Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement médic: 0,00€

Lloc: Supervisor Zona Barrera

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Seccio: ESTABULARI

* Protocols

* Asma laboral

* Bronconeumopatia

» Carrega mental

* Dermatosi laborals

* Moviments repetits

* Pantalles de visualitzacié de dades
* Postures forcades

* Radiacions ionitzants

* Soroll

* agents biologics

* Proves

« ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)

« ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
+ CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

* ECG (Preu: 0,00 €)

+ AUDIOMETRIA (Preu: 0,00 €)



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

* Analisis biologics especifics

« FOSFATASA ALCALINA (Preu: 0,00 €)
* BILIRRUBINA TOTAL (Preu: 0,00 €)

* BILIRRUBINA DIRECTA (Preu: 0,00 €)
* PROTEINOGRAMA (Preu: 0,00 €)

* IMMUNOGLOBULINES (Preu: 0,00 €)

* Vacunes

« Periodicitat
1 any

» Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement médic: 0,00¢€

Lloc: Supervisor/a Veterinari/a

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Seccio: ESTABULARI

« Protocols

* Bronconeumopatia

» Carrega mental

* Pantalles de visualitzacié de dades
* agents biologics

* Proves

« ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)

« ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

* ECG (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

« Vacunes

« Periodicitat
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1 any

» Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement médic: 0,00€

e Lloc: Teécnic Administratiu_Serveis Generals i Logistica

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Seccié:  OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA

* Protocols

* agents biologics
» Carrega mental
* Pantalles de visualitzacio de dades

* Proves

« ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)

* ECG (Preu: 0,00 €)

« ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
+ CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics
* Vacunes

* Periodicitat
1 any

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement médic: 0,00€

* Lloc: Técnic en instal-lacions i equipaments cientifics



CONSORCI PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA_PRBB - Q0801357E

Centre: PARC DE RECERCA BIOMEDICA DE BARCELONA

Secci6: OFICINES 42 PLANTA/RECEPCIO PLANTA BAIXA

* Protocols

* Asma laboral

* Bronconeumopatia

» Carrega mental

* Estrés térmic

* Manipulacié manual de carregues
* Moviments repetits

* Postures forgades

» Radiacions no ionitzants

* agents biologics

* Soroll

* Proves

« ESPIROMETRIA (Preu: 0,00 €)
« ANALISI DE SANG | ORINA (Preu: 0,00 €)
« ECG (Preu: 0,00 €)

« CONTROL VISIO (Preu: 0,00 €)

« AUDIOMETRIA (Preu: 0,00 €)

* Analisis biologics especifics

e Vacunes

* Periodicitat
1 any

* Obligatorietat
Reconeixement recomanable

* Preu reconeixement médic: 0,00 €

Clausules addicionals
* Preu unitat mobil: 0,00€
* Preu no presentacio cita: 0,00 €

« Cita de seguiment de 13 a 14h: 0,00 € /Visita



