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MODEL D’OFERTA I INDICACIONS PER OMPLIR-HO  

ACORD MARC D’HOMOLOGACIÓ D’EMPRESES PER A LA CONTRACTACIÓ DE SERVEIS D’INSERCIÓ I ORIENTACIÓ LABORAL ADREÇATS A INTERNS I INTERNES DE CENTRES PENITENCIARIS I EDUCATIUS DE CATALUNYA, ALLIBERATS CONDICIONALS, PERSONES DE MEDI OBERT, PERSONES AMB UNA MESURA PENAL ALTERNATIVA I/O PERSONES D'ALTRES COL·LECTIUS EN RISC D'EXCLUSIÓ QUE ATÉN EL DEPARTAMENT DE JUSTÍCIA I QUALITAT DEMOCRÀTICA.                   (EXPEDIENT CIRE-2026-1)

 “LOT 1 AJUTS CONTRACTES LABORALS”

(Nom del/de la signant) ........................................................................................., amb domicili al carrer de .................................................................................................. de .............................., amb DNI núm. ........................ en nom propi/ en nom i representació de l’empresa ................................................................................, amb domicili al carrer ............................................................................................... núm. .............., amb NIF .................................., segons poders atorgats davant el notari Sr. ............................ ........................................................................................... en data ............................ amb núm. ........................; declara/en que, assabentat/s de les condicions i els requisits que s’exigeixen al Plec de clàusules particulars i als seus annexos per tal de poder ser adjudicatari de l’Acord Marc d’homologació d’empreses per a la contractació de serveis d’inserció i orientació laboral adreçats a interns i internes de centres penitenciaris i educatius de Catalunya, alliberats condicionals, persones de medi obert, persones amb una mesura penal alternativa i/o persones d'altres col·lectius en risc d'exclusió que atén el departament de justícia.

ES COMPROMET:

A prendre al meu càrrec l’objecte del contracte de referència, amb estricta subjecció als esmentats requisits i condicions, amb als següents conceptes:


· Reducció import preu/hora a rebre per les contractacions laborals efectuades. Fins a 58 punts.

· Reducció import preu/hora 3,75 € (fins 50 punts).
· Reducció import preu/hora 5,00 € col·lectiu de joves i persones estrangeres per fer un ATP (Autorització de treball a penats) (fins 8 punts)

	
	Import hora oferta amb la reducció inclosa

	Reducció import preu/hora 3,75 €
	......... €

	Reducció import preu/hora 5,00 € col·lectiu de joves i persones estrangeres per fer un ATP (Autorització de treball a penats)
	......... €




· Oferta per nombre de tècnics d’orientació/acompanyament. Fins a 6 punts.

	Nombre de tècnics d’orientació/acompanyament oferts.
(a part del tècnic obligatori)
	....... tècnic/s






· Millores en les condicions laborals i salarials de les persones treballadores de l’empresa licitadora i que estan destinades a la prestació del servei. Fins a 6 punts. 

	Millores
	punts
	Marqueu amb una creu el que correspongui

	Teletreball
	1
	

	Flexibilitat horària
	1
	

	Ajudes menjador
	1
	

	Ajudes per llar d'infants
	1
	

	Retribucions per trasllat o transport
	1
	

	Complement d'especial dedicació   (*)
	1
	


(*)Ha de retribuir l’especial rendiment, l’activitat extraordinària o la iniciativa amb que es desenvolupa el lloc de treball.


[bookmark: _GoBack]Per obtenir la puntuació corresponent d’aquest criteri, l’empresa licitadora, a part de fer-ho constar en aquest Model d’oferta econòmica, presentarà una Declaració responsable (segons el model adjunt: DECLARACIÓ COMPLIMENT MILLORES LABORALS SALARIALS.docx) en la qual constin expressament aquests dos apartats:
· El nom i DNI de les persones destinades a prestar el servei que compleixen aquestes condicions laborals, especificant per a cadascuna d’elles la condició laboral que compleixen.
· Que aquestes millores s’ajusten a la normativa laboral i que en cap cas comporten discriminació injustificada envers la resta de persones treballadores de l’empresa amb les mateixes categories i funcions. 































INDICACIONS PER EMPLENAR L’OFERTA ECONÒMICA DEL CONTRACTE.

Els licitadors, per tal d’emplenar el Model d’oferta econòmica hauran de tenir en compte les indicacions següents:

· El Model d’oferta econòmica és d’obligat compliment per a totes les empreses licitadores. Les ofertes relatives a quantitats/imports i percentatges es faran amb un màxim de 2 decimals. Cas de fer-ho amb altre nombre de decimals, la Mesa de contractació arrodonirà a 2 decimals. 
· Al Model d’oferta econòmica no hi ha cap camp d’obligat compliment, si els camps no s’omplen (o s’omplen amb valor 0), no obtindran la puntuació corresponent al criteri de valoració.
· Els licitadors no poden superar els imports/hora de sortida. En cas de fer-ho rebran 0 punts en aquest apartat.
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