W Ajuntament
il FOMENT
de Barcelona DE CIUTAT

F250000310

El Director del Departament de serveis juridics i d’habitatge i la Directora de projectes
estratégics i participacié de Foment de Ciutat emeten el seguent:

INFORME

Juridic i justificatiu de la necessitat i laidoneitat de licitar la contractacio del SERVEI PER A
DESPLEGAR LA DINAMITZACIO COMUNITARIA ALS ENTORNS DELS ESPAIS DE GRAN
AFLUENCIA DE SAGRADA FAMILIA | DE RAMBLA — BOQUERIA - GARDUNYA — PLACA
REIAL, AIXi COM PER AL FOMENT DE L’EFICIENCIA SOCIAL.

En base als seglients motius:

Primer.- La Societat FOMENT DE CIUTAT, SA, en compliment dels seus fins socials, és
'operador municipal que executa, de forma coordinada amb altres agents municipals, com la
Direccié de Turisme i la Direccié de Comerg de la Gerencia d’Economia i Promocié Economica de
I’Ajuntament de Barcelona, el desplegament del programa d’Espais de Gran Afluéncia.

El programa d’Espais de Gran Afluéncia (EGA) és una iniciativa que s’emmarca en una nova
estratégia de gestié del turisme a la ciutat de Barcelona. Parteix del reconeixement de quinze
espais de la ciutat amb una molt elevada afluéncia de persones, tant visitants com persones
residents.

Aixi, 'Ajuntament de Barcelona esta promovent el desplegament d’aquest programa sota el
lideratge de la direccié de Turisme i de la direcci6 de Comer¢ de la Geréncia d’Economia i
Promocié Econdmica de L’Ajuntament de Barcelona, aixi com de Foment de Ciutat i de les
geréncies del districtes implicats.

Aixi mateix, '’Ajuntament de Barcelona, compta amb el programa Joc a les Places, liderat per la
Direccié d’Educacié i que proposa actuacions especifiques que potencien I'espai public com a
espai educador i afavoridor del desenvolupament integral i saludable dels infants i adolescents de
manera especifica aixi com amb un caracter inclusiu i obert al conjunt de la poblaci6. Aixi, el
programa Joc a les Places estimula el joc a I'espai public, a través de propostes diverses de
dinamitzacio del joc i l'activitat ludica dirigides a totes les edats.

D’aquesta manera, el present projecte pretén fer extensiva la reeixida experiéncia del programa
Joc a les Places en aquests entorns de gran afluéncia, de cara a gestionar i minvar els impactes
de l'activitat turistica en els seus entorns.

Segon.- Els serveis de referéncia s’emmarquen en la prestacié del servei de desenvolupament
d’un programa de dinamitzacié comunitaria amb I'objectiu de fomentar una dinamitzacio que
generi nous usos socials i comunitaris en aquest espais, per tal de consolidar una oferta
alternativa a I'us orientat al visitant que pot esdevenir predominant en aquests entorns.

Per al desenvolupament del servei es fa necessari comptar amb professionals amb la solvéncia
tecnica adequada per a dur-lo a terme.

Es tracta d’'un contracte de serveis a 'empara de l'article 17, de la Llei 9/2017, Llei de Contractes
del Sector Public (en endavant, LLCSP) que correspon al CPV 92000000-1 Serveis d’esbarjo,
culturals i esportius.
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Es deixa constancia que Foment de Ciutat, SA no compta amb els mitjans propis necessaris per a
poder executar directament I'objecte del contracte, rad que justifica la contractacié externa del
servei.

Tercer.- En el Plec de Condicions Particulars s’ha procedit a desagregar els costos directes dels
indirectes, essent el valor estimat del contracte de 72.448,93 € (SETANTA-DOS MIL QUATRE-
CENTS QUARANTA-VUIT EUROS AMB NORANTA-TRES CENTIMS D’EURO) IVA exclos.

En relacié al calcul del preu de licitacio, s’ha partit d’'una estimacié de recursos humans, d’hores
de dedicacio i de preus unitaris per a cadascuna de les tasques definitories del servei, conforme a
preus de mercat.

No es preveu la divisié del contracte en lots atés que no es considera adient per a la prestacié del
servei ni tampoc la revisid de preus, en virtut de la naturalesa i I'estabilitat dels serveis en I'ambit
del qual es tracta.

Conseqguentment aquest pressupost inclou costos directes i indirectes i altres despeses eventuals
per a la seva determinacio, incloent els increments derivats de la modificacié del conveni i les
vacances. Es considera que inclou tots els factors de valoraci6 i les despeses que, segons els
documents contractuals i la legislacié vigent corren per compte de I'adjudicatari, aixi com els
tributs de qualsevol tipus legalment preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit. Es
considera com a preu de mercat.

Descripcié \ Import Percentatge
COSTOS DIRECTES
Salaris 24.217,00 € 33,43%
Cost empresa (SS) 7.967,39 € 11,00%
PA rulot 10.000,00 € 13,80%
PA materials 5.000,00 € 6,90%
PA transport i dietes 8.000,00 € 11,04%
PA comunicacio 6.000,00 € 8,28%
COSTOS INDIRECTES
Despeses generals 4.827.66 € 6.66%
estructura
Marge de benefici 4.827,66 € 6,66%
Imprevistos 1.609,22 € 2,22%
TOTAL PRESSUPQST
BASE DE LICITACIO (IVA 72.448,93 € 100,00%
exclos)

No es preveuen modificacions a l'alca.

La imputaci6 de la despesa es preveu com segueix:
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An Concepte Import Import
y P (IVA exclos) | (IVA inclos)
Pressupost
2025 base de licitacié 72.448,93 € 87.663,21 €

Aquest credit es troba integrat a la partida amb les seglients dades:

CODI ORGANIC 0004
CODI ECONOMIC 22799
CODI PROGRAMA 23001
EXER. PRESSUPOST. | 2025

Aquesta reserva és estimatoria i s’ajustara en funcié dels serveis realment realitzats. El crédit
resta sotmés a la condicid6 suspensiva d'existéncia de crédit adequat i suficient en els
pressupostos posteriors a I'actual.

El total import base de licitaci6 no supera el limit dels contractes subjectes a contractacié no
harmonitzada conforme allo establert a I'article 22 de la LLCSP.

Quart.- La durada prevista del servei a contractar d’'un maxim de 6 (SIS) MESOS a comptar
previsiblement des de 1 de juliol de 2025 o el dia immediatament seglent a la signatura del
contracte, i fins el 31 de desembre de 2025, i no es contemplen prorrogues ni possibles
modificacions.

Cinqué.- FOMENT DE CIUTAT, SA esta subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre de Contractes del Sector Public (en endavant, LLCSP), relatives a la contractacié no
harmonitzada que com a poder adjudicador que no té el caracter d’Administracié Publica li sén
aplicables, aixi com a l'aplicacié del Decret de 24 d’abril de 2017, de contractacié publica
sostenible.

Les licitadores hauran d’ajustar la seva solvéncia técnica i financera a allo indicat als arts. 74, 75,
76, 86, 87, 90i 92 de la LLCSP.

Sisé.- Valorat el contingut de la documentacié presentada per licitar, es considera correcta i
completa en tots els seus requisits técnics, havent tingut en compte les disposicions de caracter
legal o reglamentari aixi com la normativa técnica que resulta de la seva aplicacié.

Seté.- S’han elaborat també els corresponents Plecs de Condicions Administratives i Plec de
Condicions Técnic on queden definits els diferents elements de caracter técnic i economic. Aixi
mateix, resulta procedent adjudicar el present contracte mitjancant el procediment obert i la
tramitacié ordinaria, d’acord amb I'article 318 i 157 i seglents de la LLCSP.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitaci6 per a
l'adjudicacié del servei referenciat i, a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Vuité.- Criteris de valoraci6.- Examinats els criteris establerts per valorar les ofertes i la seva
ponderacio, els quals es detallen a continuacid, es conclou que els mateixos s’estimen d’interés en
relacio amb I'objecte del contracte:

“ANNEX NUM. 1
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1.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L'AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE VALOR (SOBRE
NUM. 2). FINS A 60 PUNTS. (minim 35 punts)

L’extensié maxima de la proposta técnica no podra excedir de 15 pagines DIN-A4 (a una cara, mida Arial
11 (No computa en I’extensié portades, separadors, index ni similars).

L’oferta_avaluable mitjancant I’aplicacié de criteris subjectes a un judici de valor haura de completar,
concretar i/o ampliar alld previst al plec de condicions técniques del procediment.

OFERTA TECNICA A PRESENTAR
1.1 Model d’intervencio i plantejament metodologic (fins a 20 punts):

L’ofertant haura d’exposar la manera en que pretén desenvolupar el projecte i I'aproximacié que es vol fer
d’acord amb els objectius marcats en el plec tecnic. Aquest apartat haura de recollir el marc tedric en que es
sustenta el projecte presentat aixi com la relacié amb els diferents plans i mesures de Govern de I’Ajuntament
de Barcelona en relacié a la gestié turistica i de la recuperacidé dels espais publics per a usos ciutadans,
educatius i ludics. També es detallaran els objectius generals i especifics, tenint en compte la diversitat de
perfils i edats a qui va dirigit el projecte.

Aixi mateix, s’haura de fonamentar el paper cohesionador, d’enfortiment comunitari i de millora de la
convivéncia entre els diversos usos (de visitants i de la ciutadania) que pot significar un servei d’aquestes
caracteristiques des de la perspectiva dels agents participants, aixi com els seus principals impactes esperats

Sistematica de valoracio:

Intervencio i
Descripcio plantejamgnt
metodologic
Exhaustiva i coherent: Descripcié molt detallada, completa, exhaustiva i adequada a
un entorn territorial i educatiu de similars caracteristiques al que va dirigit. EI descrit en
aquest punt respon totalment a I'exposat en aquest apartat. 20

Defineix i descriu molt bé la base teorica d’on s’inspira, que és totalment adequada als
objectius i metodologia del projecte. De la mateixa manera, reconeix on s’emmarca
aqguest projecte i quins son els seus principals impactes esperats.

Correcta i coherent: Descripcié completa i clara. El descrit en aquest punt respon a
I'exposat en aquest apartat.

Defineix i descriu bé la base tedrica d’'on s’inspira, que és adequada als objectius i 12
metodologia del projecte. De la mateixa manera, sap reconéixer on s'’emmarca aquest
projecte i descriu alguns impactes esperats.

Elemental: Descripcio incompleta i amb mancances. S’obvien alguns aspectes claus
per identificar i definir els elements més rellevants.

Obvia i/o no relaciona el projecte en el seu marc i no identifica, de manera sistematica, 7
els impactes esperats
Poc rellevant: Descriu de manera poc clara i incomplerta el que es demana en aquest
apartat. 3
S’obvien la majoria dels aspectes claus per identificar i definir els elements més
rellevants.
No aporta: Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon a les 0
necessitats exposades i no s’ajusta allo plantejat.
1.2 Descripcié de les accions i propostes de dinamitzacié a realitzar en relacié a la potencial

diversitat d’edat dels publics destinataris (fins a 10 punts)

L’ofertant haura de presentar una proposta on es reculli la descripcié de fins a tres accions o propostes de
dinamitzacié per a cada un dels diversos perfils d’edat que s’identifiquin com a potencials usuaris del servei
(infants, joves, adults, gent gran, ...)

Es tindra especialment en compte el fet de tenir present la voluntat lidica i de caracter familiar i comunitari amb
la que es pretén orientar el servei.

Es valorara cada acci6 o proposta individual conforme:

Descripcio Propostes
dinamitzacié
| Exhaustiva i coherent: Les propostes i accions presentades es descriuen de forma 10/3

4
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molt detallada, exhaustiva i coherent, totalment encertades i realistes, especificant en
cada una d’elles la justificacié, I'objectiu, la metodologia i els materials i recursos
emprats.
Correcta i coherent: Les propostes i accions presentades es descriuen de forma
detallada essent totes encertades i realistes, especificant en cada una d’elles la 8/3

Jjustificacio, I'objectiu, la metodologia i els materials i recursos emprats..

Elemental: Les propostes i accions presentades es descriuen de forma incompleta i
amb mancances o bé proposa accions que no son realistes i possibles i/o bé no 5/3
corresponen a l'enfoc que es pretén.

Poc rellevant: Les propostes i accions presentades, en la seva
majoria, no responen als objectius marcats. No arriba a descriure tres accions, minim 3/3
que es proposava a l'enunciat.

No aporta: No descriu aguest apartat. 0

La puntuacié final d’aquest apartat sera la suma de la puntuacié atorgada per a cada accio/proposta.

1.3 Descripcioé de les accions i propostes a realitzar en relacié a facilitar 'enxarxament comunitari
tant de I'espai com del servei dins la vida i dinamiques associatives i comunitaries del barri. (fins a 10
punts)

L’ofertant haura de presentar una proposta on es reculli la descripcié del tipus d’accions a desenvolupar, en
relacié als objectius relacionats amb generar sinergies per relacionar el servei amb agents comunitaris dels
espais d’intervencié. Tant amb accions concretes relacionades amb els publics destinataris com altres més
generiques i transversals (cultura popular, interculturalitat, genere, diversitats, etc.).

Es valorara que aquest enxarxament es faci en clau enriquiment del servei i sostenibilitat futura de les accions
amb els propis recursos del barri aixi com en els periodes no dinamitzats.

Descripcio Enxarxament
comunitari

Exhaustiva i coherent: Descripcié molt detallada, completa, exhaustiva i adequada a
un entorn territorial, associatiu i comunitari de similars caracteristiques al que va dirigit, 10
aixi com de les estratégies per vincular-s’hi.

Correcta i coherent: Descripcié completa i clara. El descrit en aquest punt respon a

I'exposat en aquest apartat. 8
Elemental: Descripcié incompleta i amb mancances. S’obvien alguns 5
aspectes claus per identificar i definir els elements més rellevants.

Poc rellevant: Descriu de manera poc clara i incomplerta el que es demana en aquest 3
apartat.

No aporta: Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon a les 0

necessitats exposades i no s’ajusta allo plantejat.

1.4 Proposta de seguiment del projecte i avaluacio (fins a 10 punts)

En relacié a la proposta de seguiment, I'ofertant haura de definir els diferents criteris i sistematitzacié de
seguiment i avaluacié del projecte, en funcié dels objectius descrits per al servei i de bon funcionament i
I'analisi d’impacte de l'activitat. Aquesta proposta haura d’incloure la confeccié de protocol de manera que
quedi ordenada la informaci6 a rebre i a donar, en les dues direccions.

En relacié a la metodologia d’avaluacié caldra indicar i justificar els indicadors proposats i descriure els
mecanismes de recollida i comunicacié dels mateixos. Els indicadors proposats han de permetre mesurar
I'impacte i eficacia sobre la millora en els usos de l'espai public i la relacié dels diferents usuaris de l'espai
proposat.

Sistematica de valoracié:

Descripcio Seguiment i
avaluacio

Exhaustiva i coherent: Es valorara com a Exhaustiva i coherent aquella proposta de
seguiment del servei i de I'avaluacié que es faci de forma correcta i molt detallada i,

. ; : : . - . . ; 10
per tant, que inclogui els items i els indicadors aixi com les eines de registre i la
temporalitat de la recollida i posterior analisi.

Correcta i coherent: Es valorara com a Correcta i coherent aquella 8

proposta de seguiment del servei i de I'avaluacié que es faci de forma

5
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correcta i detallada i, per tant, que inclogui els items i els indicadors aixi com les eines
de registre i la temporalitat.

Elemental: Es valorara com a Elemental aquella proposta de seguiment del servei i de
l'avaluacié que faci una descripcié molt basica dels items i/o obvii algun dels punts 5
demandats en aquest apartat.

aquest apartat

Poc rellevant: Es valorara com a Poc rellevant aquella proposta de
seguiment i avaluacio que estigui poc definida i/o obvii algun dels punts demandats en 3

No aporta: No descriu aquest apartat 1

1.5. Proposta de modul de suport per donar servei a I’activitat (fins a 10 punts )

L’ofertant haura de presentar una proposta de modul o infraestructura portable per incorporar en la prestacio
del servei a fi i efecte de traslladar I'activitat entre els diversos espais a dinamitzar.

Es valorara, en aquest sentit, la funcionalitat, polivaléncia, simplicitat, accessibilitat i adaptabilitat de la proposta
a l'objecte del servei.

Sistematica de valoracio:

Criteris Funcionalitat Polivaléncia Simplicitat Accessibilitat Adaptabilitat
Total 2 2 2 2 2

Bastant 1,5 15 1,5 1,5 15

Parcial 1 1 1 1 1

No adequada 0 0 0 0 0

2. CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT MITJANCANT L’APLICACIO DE
FORMULES MATEMATIQUES (SOBRE NUMERO 3). 40 PUNTS.

2.1.- Oferta economica sobre el pressupost de licitaciO.........cooceeeviveevieeinennn (fins a 25 punts).

Criteris per a apreciar la presumpcié d’oferta anormal o desproporcionada (sense tenir en compte les partides

alcades) :

d —(€0 — €Mitj)
B (€lic)
d = desviaci6
€0 = Preu de l'ofertant, sense incloure les partides algades.
€Mitj = Oferta mitjana, sense incloure les partides algades.
€lic = Import de licitacio de referéncia, sense incloure les partides alcades.

Totes aquelles ofertes (O), la desviacio (d) de les quals (d= -(€o-€Mitj)/€lic) sigui més gran que 0,05 (d > 0,05)
seran considerades presumptament anormals o desproporcionades. La valoracié de la desviacié de “d” es fara
amb tots els decimals resultants de la férmula descrita.

Per ofertes admeses a licitacid, als efectes del calcul de les ofertes anormals o desproporcionades Unicament,
es tindran en consideracié Unicament aquelles que superin els llindars minim de puntuacié a I'oferta valorable
mitjangant criteris sotmesos a un judici de valor.

Les ofertes excloses per no arribar al llindar minim establert als criteris sotmesos a un judici de valor, no seran
tingudes en compte, en cap cas, als efectes de I'apreciaci6 de les ofertes anormals o desproporcionades per
haver estat excloses i, conseqiientment, no seran considerades ofertes admeses.

Valoracié de les ofertes economigues presentades:

Totes aquelles ofertes admeses, que hagin assolit les valoracions técniques minimes, que no hagin incorregut
en baixa desproporcionada o anormal, o que havent incorregut hagin justificat suficientment la proporcionalitat
de la seva oferta economica seran valorades conforme a la férmula que s’especifica a continuacio:

(€lic — €0)

Po=25% "
© >+ (€lic — €omin)

Po = Puntuacié corresponent a I'ofertant, sense incloure les partides algades.

6
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€lic = Import de licitacié de referéncia, sense incloure les partides algades.
€0 = Preu de l'ofertant, sense incloure les partides al¢ades.
€omin= Pressupost ofertat més economic, sense incloure les partides algades.

L’oferta de la licitadora haura de referir-se a la totalitat dels elements descrits al present Plec de condicions
administratives particulars.

En cas que la baixa mitjana de les ofertes presentades (€Mitj) no siqui superior a 10 punts percentuals respecte
€lic no s’atorgara la puntuacié maxima prevista i les ofertes economiques ponderaran sobre un maxim de 20

punts.

En cas que cap oferta presentada presenti una baixa superior a 7 punts percentuals respecte €lic no s’atorgara
la_ puntuacié maxima prevista i les ofertes econdomigues ponderaran sobre un maxim de 20 punts.

Conforme a l'art. 86 del RD 98/ , de d’octubre, linforme 34/ , de la Junta Consultiva de Contractacié
Administrativa de I'Estat i la Resolucié del Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals 54 / 3, quan
diversos oferents que formin part d’un grup d’empreses presentin oferta (individualment o en compromis d’Uni6
Temporal d’Empreses, fins i tot en altres tipus agrupacions, i sense ésser rellevant el seu percentatge de
participacio), unicament es tindra en compte pel calcul de la mitjiana M I'oferta més economica. Aquest criteri
s’aplicara de forma simultania a totes les ofertes que compleixin els requisits indicats anteriorment.

2.2. Millores salarials sobre conveni d’aplicacié al  personal prestador del
L= =T PR P PP VRPUUPPPRP (fins a 10 punts).

Prenent com a referéncia les retribucions salarials establertes en les condicions laborals/salarials del personal
que corresponguin d’acord al Conveni Col-lectiu vigent en el moment de publicar-se el plec de condicions
d’aquesta licitacio, es consideraran les retribucions salarials superiors que I'empresa licitadora proposi aplicar a
les persones que executin el contracte public en funcié de la categoria que els pertoca i definides en els Plecs
de condicions segons el segiient quadre:

Increment salarial sobre les taules Puntuacié assignada al
retributives de referencia personal

>0% a <2 0
>2a <3 0,5
>3a <4 1
>4a <5 1,5
>5a <6 2
>6a <7 2,5
>7a <8 3
>8a <9 4
>9a <10 5
>10a <11 6
>11la <12 7
>12a <13 8
>13a <14 9

> 14 10

Es considerara la retribucio salarial computant el salari base i els complements previstos al mateix.

L’aplicacié practica suposara que tots/es els/les treballadors/es adscrits/es al servei tindran, com a minim,
l'increment assenyalat a les seves retribucions personals per sobre de la categoria i conveni laboral fixat al plec
de condicions particulars.

Als efectes de l'equip definit es consideren els seglients grups professionals en aplicacié de la Resolucio
EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripcié i la publicacié de I’"Acord parcial del
Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i
2028 (codi de conveni num. 79002295012003) i en posterioritat, la Resolucié EMT/345/2025, de 31 de gener,
per la qual es disposen la inscripci6 i la publicacié de I’Acord parcial del Conveni col-lectiu del sector del lleure
educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (codi de conveni num.
79002295012003) o el que estigui vigent en el moment de publicar-se el Plec de Condicions del present
procediment de licitacié, al sol efecte d’aplicar les taules retributives:
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Grup professional Descripcio
Grup II. Personal de gestio i coordinacio. Coordinador
Nivell 2 Coordinador/a de projectes pedagogics i de lleure
Grup lll. Personal d'intervencié de Lleure sociocultural. Dinamitzador
Nivell 1ll. Animador/a sociocultura
Grup lll. Personal d'intervencié de Lleure sociocultural. Tecnic d’infraestructura
Nivell Ill. Técnic/a de so i/o il-luminacié
2.3. Formacié en igualtat de geNEre.......ccoviieeiiiiiiiee et (fins a 5 punts)

Es valorara el compromis de la licitadora de formar als/a les treballadors/es que destini a la prestacio del servei
en igualtat de génere. Aquesta formacié s’haura de realitzar en el termini maxim de 2 mesos des de l'inici del
contracte La formacié haura d’estar certificada per un centre deformacié acreditat, Administracié publica,
Universitat, Col-legi o associaci6 professional. En el cas que no s’aporti 'esmentat compromis, per a cap de les
possibles opcions de formaci6 fixades, s’entendra que no s'ofereix, essent la puntuacié en aquest punt, de 0.

L’empresa que resulti adjudicataria i hagi efectuat oferta sobre aquest particular, presentara obligatoriament a
I'organ de contractacio6 I'acreditacié de la realitzacié de la formacié en el termini de 15 dies comptadors des de
la finalitzacié del termini de 2 mesos anteriorment esmentat. L'oferta de I'empresa licitadora esdevindra
obligaci6 essencial i el seu incompliment suposara la imposicié de les penalitzacions establertes al contracte.

Sistematica de valoracioé:

Descripcio Proposta formacio en genere
Formaci6 de 10 hores 0 més del 100% del
personal implicat en I'atencié a persones 5
usuaries.

Formaci6 de 5 hores o més del 100% del
personal implicat en I'atencié a persones 3
usuaries

Formaci6 de 10 hores 0 més, de com a minim, el
50% del personal implicat en I'atencié6 a 2
persones usuaries.

Formacioé de 5 hores o més de, com a minim, el

50% del personal implicat en I'atenci6 a 1
persones usuaries.

No ofereix o no s’adequa a les opcions 0
permeses.

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts.”

Es considera que tots els criteris de valoracié previstos s’ajusten a l'objecte del contracte i
permeten la seleccié de l'oferta més avantatjosa i de qualitat (bon plantejament de treball,
coneixement de la problematica i propostes de millora, preu competitiu, etc) i sense ser contraris
als principi de concurréncia. En aguest sentit:

La previsido d’un llindar de tall en el Sobre 2 es justifica per la recerca d’'una oferta de
qualitat, en coheréncia a la necessitat d’'un servei de qualitat cap a I'excel-léncia, i a la
formula matematica de valoracié de les ofertes econdmiques, a on una reduccié d’import
limitada pot implicar una diferencia de punts rellevants.

Considerant el desequilibri que pot existir entre variacions a I'oferta econdmica i als criteris
subjectes a un judici de valor, es preveuen certs suposits que suposen una reduccio de la
puntuacidé maxima, per rad d’evitar que poca variacié a I'oferta econdmica suposin unes
diferencies exorbitants i desproporcionades.

Es valorara la millora dels salaris del personal subrogat atés que es considera que un
increment salarial permetra una major motivacio i reconeixement pel personal prestadors,
repercutint directament amb una millora en la prestacio efectiva dels serveis.

També s’ha incorporat un criteri per fomentar la igualtat de génere a través d’acreditar
disposar o el compromis de disposar d’una formacio.
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Aquests criteris es consideren relacionats amb el preu i també amb la millora de la qualitat dels
serveis, aixi com en la finalitat de millorar aspectes socials del contracte.

Nové.- La mesa de contractacié proposada (clausula 11 del Plec de condicions) s’ajusta als
requeriment de l'article 326 LLCSP, amb expressa referéncia a la inclusié de personal que actua
en I'ambit juridic i econdmic de de la societat. Conformen la Mesa de contractacié els seglents
membres:

President: Director General de Foment de Ciutat, o persona en qui delegui

e Vocal: Directora del Departament de Projectes Estrategics i participacio de Foment de
Ciutat, o persona en qui delegui

e Vocal: tecnic del departament de projectes estratégics i participaciéo de Foment de Ciutat

o Vocal: Cap d’Administracio i Serveis de Foment de Ciutat, S.A. o persona en qui delegui.

e Vocal: Director de Serveis Juridics i Habitatge de Foment de Ciutat, S.A., 0 persona en qui
delegui.

e Secretaria: Cap de Serveis Juridics de Foment de Ciutat, S.A., amb veu pero sense vot.

Les persones designades com a membres de la Mesa de contractacio o de qualsevol altre
organisme qualificat que participi en la tramitacié i adjudicacié del present procediment de
contractacié, ajustaran la seva conducta al Codi étic de I'Ajuntament de Barcelona, publicat a la
Gaseta de 31 de desembre de 2017 i declararan a la primera reunié que no concorren conflictes
d’interessos en 'exercici de la seva funcio.

En aplicacié d’allo previst a l'article 146.2 LLCSP s’ha previst un comité d’ experts, encarregat de
la valoracié dels criteris que depenen d'un judici de valor. Aquestes persones no es troben
adscrites al departament que promou la licitacié. EI Comité d’experts es troba conformat per les
persones que es detallen a continuacié i que compten amb la qualificacié professional apropiada
per valorar els criteris técnics previstos al present Plec de condicions:

Técnic de projectes del Districte de 'Eixample

Teécnic d’infancia i joventut del Districte de Ciutat Vella

Coordinadora de I'ambit social del programa Pla de Barris de Foment de Ciutat
Lletrat de la Direcci6 de serveis juridics i habitatge de Foment de Ciutat

L’exercici de la seva condicié es realitzara sota els principis d’objectivitat i igualtat de tracte,
aplicant els seus coneixement técnics per tal de valorar les propostes conforme allo indicat al
present Plec de condicions particulars.

Desé.- Tant aquests criteris com la resta de clausulat del plec, s’ajusten en substancia al plec
tipus de serveis no harmonitzats adoptat per la Societat que, d’acord amb la seva naturalesa,
permet en l'elaboracié del Plec de Condicions Particulars operar els ajustos necessaris per
respondre als concrets interessos i caracteristiques de la licitacio.

Onzeé.- Conforme al Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de 24 d’abril, de contractacié publica
sostenible de I'Ajuntament de Barcelona, el present procediment inclou un seguit de clausules,
mesures i obligacions de caracter social adequades a l'objecte dels serveis (eficiéncia social).
Aquest conjunt de mesures es troben descrites a la clausula 9 (criteri de valoracié) i la clausula 10
(condicions execucio) del Plec de Condicions Particulars. Concretament, aquestes clausules,
mesures i obligacions son les segients:
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1. Compromis de presentar un pla d’igualtat entre homes i dones, 0 en el seu cas, mesures
d’igualtat aplicades al servei (condicié d’execucio).

2. Obligaci6 de mantenir les condicions laborals i socials dels treballadors (condicio
d’execucio).

3. Obligacio de presentar un seguit de mesures contra I'assetjament sexual i per radé de sexe
(condicié d’execucio).

4. Pagament directe a subcontractistes (condicié d’execucid).

5. Subcontractaci6 (condicio d’execucio).

6. Comunicacio inclusiva (condicio d’execucio).

7. Compromis d’increment salarial per sobre el Conveni de referéncia en al personal (criteri
de valoracio).

8. Contractaci6 de professionals coneixedors de contextos culturals diversos (condicié
d’execucio6 essencial).

9. Relacié habitual amb menors d’edat (condicié d’execucio essencial).

10. Clausula linguistica (condicié d’execucié essencial).

En relacié al Pla de Contractacié Publica sostenible de I'Ajuntament de Barcelona per al 2019,
aprovat pel Decret de I'Alcaldia S1/D/2019-1599, de 18 de juliol, les mesures que s’adopten sén
les que indiquen a continuacio:

Desglossament del pressupost. X

Informacio subcontractacio X

Valoraci6 preu no superior al 35% X
puntuacio total

Llindar desproporcionalitat i justificacio X

Pagament del preu als subcontractistes X

Obligaci6 de presentar mesures contra X «

assetjament sexual

Manteniment Condicions laborals i socials X

durant la vigéncia del contracte

Pla d'igualtat X

Comunicacid inclusiva X

Mesures vs assetjament sexual i per rad X

de sexe

Increment salarial X
Persones treballadores amb discapacitat X

(en empreses de + 50 treballadors/es)

En relacio a la Instruccio de la CG de 19 de maig de 2022, per al foment de la contractacio laboral
diversa, I'objecte del contracte es correspon a 'ambit objectiu d’aplicacié de la instruccié indicada
anteriorment (apartat A.1) i és d’aplicacido a Foment de Ciutat (apartat A.4), i en aquest contracte
resulta d’aplicacié.

Per aix0 s’exigeix com a condicié especial d’execucid un perfil amb coneixement de Pakistan al
ser el territori amb més percentatge de poblaci6. També s’ha previst les nacionalitats seguents
amb més percentatge per tal de garantir la concurréncia de les licitadores.

Dotze.- El Valor estimat del contracte es de 72.448,93 € (SETANTA-DOS MIL QUATRE-CENTS
QUARANTA-VUIT EUROS AMB NORANTA-TRES CENTIMS D’EURO), IVA exclos, que
coincideix amb el pressupost de licitacié
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Aquest pressupost és resultat de calcular els costos directes i indirectes i altres despeses
eventuals per a la seva determinacié. Concretament, s’han tingut en compte les despeses de
salaris de les persones que han de prestar el serveis segons el salari de conveni pero per
preu/hora. Es considera que inclou tots els factors de valoracié i les despeses que, segons els
documents contractuals i la legislacié vigent corren per compte de I'adjudicatari, aixi com els
tributs de qualsevol tipus legalment preceptius, no incloent I'lmpost sobre el Valor Afegit.

El pressupost base de licitaci6 esdevé el preu maxim adjudicable; conseqientment, quedaran
excloses les ofertes que presentin un import superior al pressupost base de licitacio.

Atenent a aquest valor estimat del contracte, '6rgan de contractacié competent per ra6 de la
guantia és el Director General de Foment de Ciutat.

Es tracta d’'un contracte a preu algat o preu fet i la forma de pagament es disposa al contracte
tipus, que forma part de la documentacio d’obligat compliment.

Les partides algcades seran abonades, amb la prévia validacio per part de Foment de Ciutat, sense
que la seva reserva impliqui la necessitat d’exhaurir aquest recurs i amb el benentés que en cas
de fer-se necessaria la despesa en alguna partida la quantificacié de la qual excedeixi la partida
reservada o sigui d’'import tal que posi en risc I'execucié del projecte, Foment de Ciutat podra
contractar-los fora de la present licitacié de forma justificada.

Tretzeé.- Conforme a alld disposat a l'article 44 de la LLCSP, atés que el valor estimat del contracte
és inferior a 100.000 euros, no hi cap recurs especial en matéria de contractacié en el present
procediment. Es podra interposar recurs d’alcada dins el termini previst a I'article de la LLCSP
d’acord amb allo fixat a la Llei de Procediment Administratiu.

Catorzeé.- En relaci6 a la solvéncia el procediment sol-licita la seglients solvéncia:

“B. Solvencia técnica requerida i acreditacié de la mateixa:

Una declaracié6 de la licitadora o del legal representant de I'empresa licitadora en qué es comprometi, a complir
amb els segiients requeriments:

a. Acreditacié que l'objecte social de la licitadora es correspon amb ['objecte del contracte, mitjancant la
presentacié de declaracié jurada del legal representant que manifesti aquest punt amb indicacio
expressa i manifesta del punt dels seus estatuts a on es troba.

b. Disposar d’'una organitzacié6 amb elements suficients per a la deguda execucié del contracte, aixi com
comptar amb I'habilitaci6 empresarial o professional exigible, en el seu cas, per a la realitzacié de
l'objecte del contracte.

c. Acreditacié d’haver prestat un minim de 2 (DOS) serveis relacionats amb la gestié de projectes de
similars caracteristiques (dinamitzacié comunitaria a espais urbans i/o espais de gran afluéncia) en els
darrers 3 (TRES) anys amb un pressupost no inferior a 30.000 € (trenta mil EUROS) euros cadascun,
IVA exclos.

A tal efecte, caldra aportar declaracio responsable o certificat de bona execucio, on es faci constar el
compliment dels requisits exigits, els treballs realitzats amb indicacié de les tasques realitzades, el
periode d’execucio, durada i import, sense perjudici d’allo establert a I'apartat 4 de l'article 90 de la
LLCSP pel que fa a les empreses de nova creacid. FdC podra realitzar les comprovacions necessaries
per verificar aquestes dades.

d. Conforme a l'art. 76.2 LLCSP, una declaracié de I'ofertant o el legal representat de I'empresa licitadora
en que es comprometi, en cas de resultar adjudicataria, d’adscriure el personal necessari per I'execuci6
dels treballs, que com a minim incloura:

v' 1 personadinamitzadorai coordinadora dels serveis: es demana que aquesta persona acrediti:
11



w

Ajuntament
@ FOMENT
48 de Barcelona DE CIUTAT

o Estudis d’educacio social, educacié infantil i/o primaria, treball social, sociologia,
pedagogia, altres professions afins i/o equivalents.

o  Experiencia acreditada d’un minim de dos (2) anys en els darrers cinc (5) anys treballant
en dinamitzaci6 infantil i familiar.

Per a aquest perfil professional es preveu una dedicacié de 244 hores.

v' 1 persona dinamitzadora dels serveis: es demana que aquesta persona acrediti:
o Estudis d’educacié social, educacié infantil i/o primaria, treball social, sociologia,
pedagogia, altres professions afins i/o equivalents.
o Experiencia acreditada d’un minim de dos (2) anys en els darrers cinc (5) anys treballant
en dinamitzaci6 infantil i familiar.

Per a aquest perfil professional es preveu una dedicacié de 183 hores.

v/ 1 persona tecnica responsable de muntatge i desmuntatge, de la infraestructura técnica (so,
[lum, altres) i del transport del mddul de suport: es demana que aquesta persona acrediti:
o  Experiencia acreditada d’un minim d’un (1) any en els darrers cinc (5) anys treballant en
les tasques de transport, muntatges tecnics i d’equipaments de so i llum.

Per a aquest perfil professional es preveu una dedicacio de 427 hores.

Les funcions i perfil de cadascun dels técnics requerits es troben definits al Plec de Condicions Técniques
Particulars.

Aquest compromis te caracter d’obligacio essencial i el seu incompliment podra ser objecte de penalitzacié i/o
resolucié material.

Les condicions i requisits exigits en aquesta clausula hauran d’acreditar-se pels mitjans establerts a la clausula
seguent.

La licitadora haurd d’aportar una declaracié responsable mitjangant la qual es comprometi a contractar el
personal competent i que aquest complira les exigéncies requerides.

De la mateixa manera caldra acreditar la solvéncia técnica o professional dels subcontractistes, en el seu cas.

De conformitat amb I'article 86 de la LLCSP, es podra acreditar la solvencia basant-se en la solvencia i mitjans
d’altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles existents, sempre que demostri que,
per I'execucié del contracte, disposa efectivament d’aquests mitjans.

FOMENT DE CIUTAT, SA es reserva el dret de verificar, pel seu compte, la veracitat de la informacié facilitada.

La licitadora haura d’acreditar I'execucié dels treballs indicats, aportant declaracié responsable en que
identifiqui cadascun dels treballs esmentats, apartat al que correspon, indicant I'abast de cadascun dels
treballs, col-lectiu al que es dirigia, any d’execucio, import del treball i, en el seu cas, empresari o entitat amb
gué va mantenir la referida relacio professional. FOMENT DE CIUTAT, SA es reserva el dret de verificar, pel
seu compte, la veracitat de la informacié facilitada.

Les titulacions indicades es realitzen a titol merament enunciatiu i no limitatiu. Per titulat competent
s’entendra qualsevol titulacio que estiqui habilitada legalment per I’execucio de les funcions indicades i
hagi estat préviament validada per a I’execucioé del present projecte.

C. Solvéncia economica i financerarequerida, i acreditacié de la mateixa:

La solvencia economica i financera exigida per poder participar i ser adjudicataria del present procediment de
contractacio és la que es determina a continuacio:

a. La solvencia economica i financera s’acreditara amb l'aportacié de justificant de l'existéncia d'una
asseguranga d'indemnitzacié per riscos professionals, no inferior a allo previst a I'apartat L del quadre
resum del present Plec de Condicions Particulars, o compromis de contractar-lo en cas de ser
adjudicatari, abans de la formalitzacié del contracte.

De la mateixa manera caldra acreditar la solvéncia tecnica o professional dels subcontractistes, en el seu cas.
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De conformitat amb l'article 86 de la LLCSP, es podra acreditar la solvéncia basant-se en la solvencia i mitjans
d’altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles existents, sempre que demostri que,
per 'execucié del contracte, disposa efectivament d’aquests mitjans.”

De la mateixa manera caldra acreditar la solvéncia técnica o professional dels subcontractistes, en
el seu cas.

De conformitat amb l'article 86 de la LLCSP, es podra acreditar la solvéncia basant-se en la
solvéncia i mitjans d’altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles
existents, sempre que demostri que, per I'execucié del contracte, disposa efectivament d’aquests
mitjans.

En relacio a la solvéncia técnica, s’ha optat en ampliar el termini maxim en el que es pot acreditar
I'experiéncia minim, passant de 3 anys a 5 anys. Conforme l'article 89.1.a) LLCSP, aquesta
ampliacié es produeix degut a que es considera que fixar un termini de 3 anys pot ser massa
restrictiu i per tant, pot influenciar negativament a la concurréncia. Amb 'ampliacié es considera
gue es podra presentar més quantitat de licitadores.

Es considera que la solvéncia exigida s’ajusta a l'objecte del procediment i garanteix una
experiéncia i capacitat minima per realitzar els treballs sense reduir injustificadament la
concurrencia.

Conclusions.- Tant aquests criteris com la resta de clausules del plec, s’ajusten a la normativa de
contractacié vigent, incloent aquells preceptes d’efecte directe.

Pels motius exposats, es justifica la necessitat i la idoneitat de procedir a la licitaci6 per a
I'adjudicacié dels serveis de referéncia, i a tal efecte, correspon iniciar el present expedient de
contractacio.

Barcelona,

Jaume Ramos Sotelo Laia Torras Sagrista

Director de serveis juridics i d’habitatge Directora de Projectes Estratégics i Participacio
Foment de Ciutat, SA Foment de Ciutat, SA
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