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Na Cristina Badell Palau, en qualitat de técnica de medi ambient d’aquest Ajuntament,
en els aspectes exclusius de la seva competencia, i a peticidé de la Corporacid, emet la

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA LICITACIO DELS SERVEIS DE CONSI‘ERVACIO
NETEJA | MANTENIMENT DE JARDINERIA | PODA AL MUNICIPI D’OLERDOLA

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT D'OLERDOLA

Expedient:  X2025000128

Interessat:  Ajuntament d’Olérdola

Assumpte: Contractacio dels serveis de conservacid, neteja i manteniment de
jardineria i poda al municipi d’'Olérdola

Tramitacio de I'expedient: Ordinaria

Tipus de Procediment: Obert subjecte a regulaciéo harmonitzada
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1.- Objecte del contracte.

L’objecte del contracte és la neteja, manteniment de jardineria, poda i conservacio de
les zones verdes, parcs, jardins, places arbrades, arbrat de la via publica, jardineres i
d’'altres espais verds publics del municipi d’Olérdola, en les condicions técniques i
qualitatives minimes que es defineixen en el plec de clausules técniques. Caldra realitzar
totes aquestes actuacions als tres nuclis urbans (Moja, Sant Miquel d’Olérdola i Sant
Pere Molanta), a les dues urbanitzacions (Can Trabal i Daltmar) i als dos poligons
industrials (Clot de Moja i Sant Pere Molanta). També caldra mantenir altres espais fora
dels propis nuclis de poblacié com les barriades i disseminats (Can Torres, La Rectoria
- Cal Sadurni, Viladellops...) que disposin d’arbrat i/o zones verdes, també les zones
periurbanes, equipaments municipals (escoles, camps de futbol, cementiri....) i espais
de la finca de la Muntanyeta (inclos el circuit de running).

Aixi mateix, és objecte del contracte el fomentar l'ocupacidé de persones amb
discapacitat o en situacié de greu risc d’exclusio social, per tal de facilitar la integracio
laboral, i les persones puguin realitzar un treball productiu, remunerat, que s’adequi a
les seves caracteristiques personals. Per aquest motiu, es reserva I'adjudicacio del
contracte a un Centre Especial de Treball d’iniciativa social o a una empresa d’insercié
regulada de conformitat amb la reserva prevista per la Disposicio Addicional Quarta de
la Llei 9/2017, de 8 novembre, de contractes del sector public (d’ara endavant LCSP).

Aquesta reserva aportara multiples beneficis al municipi:

1. Promoci6 de la inclusié social i laboral: Permetra ajudar a persones amb discapacitat
o en risc d'exclusié social a integrar-se en el mercat laboral i a tenir una vida més
autdnoma i digna.

2. Responsabilitat social corporativa (RSC): L’Ajuntament d’Olérdola vol mostrar el
compromis amb la responsabilitat social corporativa, millorant la seva reputacio i
imatge publica.

3. Foment de la diversitat i la igualtat d'oportunitats: Amb la contractacié d’aquests
serveis a aquestes entitats es contribueix a fomentar un entorn laboral divers i igualitari,
on tothom tingui les mateixes oportunitats independentment de les seves
circumstancies personals.

4. Impacte positiu en la comunitat: Els contractes de serveis reservats ajuden a millorar
la qualitat de vida de les persones de la comunitat, contribuint al desenvolupament
economic i social.

Podran prendre part en aquest procediment de contractacié els Centres Especials de
Treball d’iniciativa social i sense anim de lucre, i les empreses d’insercié regulada,
segons els defineix la Disposici6 final catorzena de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de
contractes del sector public.

El present contracte es pot qualificar de contracte de serveis, d’acord amb la definicié
de l'article 17 de la LCSP, per la qual es transposen a 'ordenament juridic les directives
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Als efectes de la nomenclatura del vocabulari comu de contractes (CPV) de la Comissid
Europea, els codis que corresponen a aquesta licitacié son els segients:

- 77211500-7 Serveis de manteniment d’arbrat
- 77310000-6 Serveis de plantacié i manteniment de zones verdes
- 77311000-3 Serveis de manteniment de jardins i parcs

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Aquests codis CPV dels serveis estan inclosos en 'Annex VI de la LCSP a qué es
refereix la disposicié addicional quarta relativa als contractes reservats.

L’expedient es refereix a la totalitat del contracte que es pretén dur a terme

2.- Justificacio de la necessitat i idoneitat del contracte

D’acord amb l'article 28 de la LCSP que estableix I'obligacié de les entitats del sector
public de determinar amb precisio, préviament a l'inici del procés de contractacio, la
naturalesa i extensié de les necessitats que pretenen cobrir-se a través de la
contractacio, aixi com la idoneitat de I'objecte i contingut per a satisfer-les.

En compliment del previst a I'article 116.4 de la LCSP en aquesta memoria es justifica
la necessitat de contractacié dels serveis de conservacio, neteja, manteniment de
jardineria i poda al municipi d’Olérdola.

Tal i com es detalla a la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Régim
Local (LRBRL), al seu article 25.2.b) , els parcs i jardins publics é€s una competéncia
propia, en els termes establerts en la legislacié sectorial estatal i autondmica, dels
municipis.

La finalitat del present contracte és mantenir les zones verdes, parcs, jardins, places
arbrades, arbrat, jardineres publiques i d’altres espais verds publics d’Olerdola aixi com
la realitzacié de la poda de la via publica i altres zones verdes del municipi en les
condicions técniques i qualitatives minimes que es defineixen en el plec de clausules
técniques.

Aquesta contractacio és necessaria per a la conservacio, neteja i manteniment dels
espais verds, aixi com la poda de la via publica i zones verdes arbrades del municipi.

Per la realitzacio d’aquests serveis es requereix de personal i mitjans especialitzats. En
l'actualitat aquest Ajuntament no compta amb els mitjans personals suficients dins la
seva organitzacid, ni amb els mitjans técnics ni materials necessaris per tal de
desenvolupar las tasques objecte del present contracte, motiu pel qual, es procedeix a
licitar-los a empreses especialitzades en el sector de la conservacié i manteniment de
la jardineria.

Concretament, quant a la justificacio de la insuficiéncia de mitjans cal tenir en compte el
seguent:

PRIMER. Insuficiéncia de mitjans personals. Es donen les circumstancies seglents:

e Que en la RLT/plantilla de personal, no consten les places corresponents de
personal municipal per a atendre les funcions que requereix el servei.

¢ Que el volum del treball que aquest servei requereix no es pot assumir pel personal
municipal, ja que no es disposa de personal especialitzat ni de la categoria que les
tasques requereixen.

SEGON. Insuficiencia de mitjans materials:

¢ Que no es disposa dels mitjans materials necessaris (maquines, productes de
neteja, de reposicio o elements auxiliars necessaris) per a la prestacié del servei al
tractar-se de prestacions especifiques i concretes, que requereixen d’un contracte
especific.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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D’acord amb les previsions de l'art. 116.4f de la LCSP es posa de manifest que
I'Ajuntament d’Olérdola no disposa dels mitjans personals suficients per tal de dur a
terme els serveis objecte de contractacio, i per tant, és necessari contractar externament
el servei per a dur-lo a terme.

D’acord amb I'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014,
que defineix I'objecte del contracte, sempre que la naturalesa o I'objecte del contracte
ho permetin, s’ha de preveure la realitzacié independent de cadascuna de les seves
parts mitjancant la seva divisio en lots, i es poden reservar lots de conformitat amb el
que disposa la disposicio addicional quarta.

Es fa constar que tan els recursos humans com materials i mitians mecanics per a
executar aquest contracte son d’us compartit per a totes i cadascuna de les prestacions,
de manera que resultaria contrari als interessos d’aquesta Corporacié (tan en termes
d’eficiéncia técnica com economica) fer una divisié de lots segons tipologia i naturalesa
de les diferents prestacions que integren el contracte.

En conseqliéncia, l'objecte del contracte no es divideix per lots, havent-hi el risc de qué
la realitzacié independent de les diverses prestacions compreses a l'objecte del
contracte dificulti des d’un punt de vista técnic la seva correcta execucié. A més, la
naturalesa de l'objecte del contracte fa imprescindible coordinar I'execucié de les
diferents prestacions, considerant-se, per tant, que si hi ha una pluralitat de contractistes
no seria possible la correcta execucio dels serveis.

Per tant no té sentit practic, ni qualitatiu, ni economic dividir el present contracte en lots.
4.- Dur | contr. i prorr

Quan a la durada:

El contracte tindra una durada de TRES anys a comptar des de l'inici de la prestacié
objecte del contracte que esta previst per I'1 de setembre de 2025.

Quant a la prorroga:

El contracte sera prorrogable de forma expressa, per DOS anys més (1+1), sense que
la durada de la seva vigencia, incloses les possibles prorrogues, pugui excedir de CINC
anys.

En aquest cas, la prorroga s’acordara per I'dérgan de contractacio i sera obligatoria per a
'empresa contractista, sempre que el preavis es faci amb, almenys, dos (2) mesos
d’antelacié a 'acabament del termini de durada del contracte. Per procedir a la prorroga
del contracte, sera necessari l'informe justificatiu favorable emeés pel responsable
municipal del contracte.

La prorroga no es produira, en cap cas, per acord tacit de les parts. La prorroga s’haura
de formalitzar en document administratiu.

El fet de no prorrogar el contracte no genera cap dret d'indemnitzacio pel contractista.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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5.- Pressupost base de licitacié (PBL):

Per al calcul del pressupost base de licitacid del contracte, es parteix de I'estudi
economic de I'annex 2 d’aquesta memoria justificativa.

En I'estudi economic es determina el pressupost base anual de la totalitat del contracte.
Aquests preus es desglossen en els costos directes i indirectes, tenint en compte els
costos salarials a partir del convenis laborals corresponents (en I'annex 2 es desglossen
aquests costos).

L’IVA que correspon aplicar és el 10% pels serveis de neteja de parcs i jardins publics
segons el qué disposa I'apartat quart de l'article 91.2 4t) de la Llei 37/1992, del 28 de
desembre, de I'lmpost del Valor Afegit. Pel que fa a la resta de tasques se li aplicara
I'VA del 21%.

Segons l'art. 100 de la LCSP, per pressupost base de licitacié s’entén el limit maxim de
despesa que en virtut del contracte pot comprometre I'd6rgan de contractacio.

El cost dels salaris del personal del servei de conservacio, neteja i manteniment de
jardineria i poda al municipi d’Olérdola formen part del preu total del contracte. Les
despeses salarials s’han estimat a partir dels convenis laborals de referéncia, amb
increments salarials (del 3%), triennis reconeguts i absentisme laboral i s’indiquen de
forma desglossada en els termes que estableix I'art. 100 LCSP. Paral-lelament s’ha
sol-licitat aquesta mateixa informacié a I'adjudicataria actual del servei de referéncia per
identificar els costos laborals susceptibles de subrogacié amb els requisits establerts a
I'art. 130 de la LCSP i que es detallen 'Annex 1 de la present memoria.

Per al calcul dels costos salarials s’ha tingut en compte les condicions dels contractes
dels treballadors i treballadores als quals afecta la subrogacio: categoria laboral, tipus
de contracte, jornada, antiguitat, salari brut anual, aixi com el cost de Seguretat Social.
Per calcular els costos directes del personal s’ha tingut en compte el seguent:

1) El personal necessari per prestar I'objecte de contracte d’acord amb el previst en el

plec de prescripcions técniques, a jornada sencera i un a jornada parcial.

2) Per al calcul de costos de personal s’ha tingut com a referéncia els convenis que es
defineixen en '’Annex 2 de la present memoria.

Els costos salarials no s’indiquen amb desagregacioé de génere, atés que els convenis
d’aplicacio preveuen explicitament la igualtat efectiva entre dones i homes.

El pressupost base de licitacid, per la durada inicial del contracte, és de 1.038,870,24 €,
IVA inclos, que es desglossa per partides i en les anualitats seguients:

A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu
amb carrec a la partida pressupostaria 171 21000.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Durada inicial del contracte (3 anys) Import (IVA 10 i 21% inclos)
1 de setembre a 31 de desembre de 2025 99.553,39 €
2026 306.522,85 €
2027 313.660,29 €
1 de gener a 31 d’agost de 2028 214.133,70 €
TOTAL 933.870,24 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100.

El pressupost base de licitacio, per la durada inicial del contracte, és de 105.000,00 €,
IVA inclos, que es desglossa en les anualitats seguents:

— Durada inicial del contracte (3 anys) Import (IVA 21% inclos)
== 1 de setembre a 31 de desembre de 2025 11.666,67 €
2026 35.000,00 €
2027 35.000,00 €
1 de gener a 31 d’agost de 2028 23.333,33 €
TOTAL 105.000,00 €
1a prorroga:

El pressupost base de licitacio, en el cas de la primera prorroga, sera de 361.980,90 €
IVA inclds, que es desglossa per partides seglents:

A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu
amb carrec a la partida pressupostaria 171 21000.

Primera prorroga (1 any) Import (IVA 10 i 21% inclos)

1 de setembre a 31 de desembre de 2028 107.066,85 €

1 de gener a 31 d’agost de 2029 219.914,05 €
TOTAL 326.980,90 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100.

Primera prorroga (1 any) Import (IVA 21% inclos)

1 de setembre a 31 de desembre de 2028 23.333,33 €

1 de gener a 31 d’agost de 2029 11.666,67 €
35.000,00 €

TOTAL

2a i ultima prorroga:

El pressupost base de licitacio, en el cas de la segona i ultima prorroga, és de
370.071,19 €, IVA inclos, que es desglossa:

A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu
amb carrec a la partida pressupostaria 171 21000.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Segona i ultima prorroga (1 any) Import (IVA 10 i 21% inclos)

1 de setembre a 31 de desembre de 2029 109.957,03 €

1 de gener a 31 d’agost de 2030 22511417 €
TOTAL 335.071,19 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100.

Segona i ultima prorroga (1 any) Import (IVA 21% inclos)
23.333,33 €
1 de setembre a 31 de desembre de 2029
1 de gener a 31 d’agost de 2030 11.666,67 €
= 35.000,00 €

TOTAL

El pressupost comprén la totalitat del contracte i qualsevol tasca associada al servei. El
preu consignat és indiscutible, no admetent-se cap prova d'insuficiéncia i porta implicits
tots aquells conceptes previstos a I'art. 100 LCSP i concordants.

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de
licitacio, indicant I'lVA a aplicar. En el preu base de licitacié de la partida corresponent
al manteniment i conservacio de jardineria queden inclosos tots els serveis descrits en
els Plecs de prescripcions técniques i qualsevol altra despesa associada a aquestes
tasques.

6.- Valor estimat del contracte.

El valor estimat del contracte inclou les prorrogues eventuals del contracte, i les
modificacions previstes, sense incloure I'impost del valor afegit, segons I'article 101 de
la LCSP.

El valor estimat del contracte és de 1.491.919,80 € (IVA exclos), segons el
desglossament seglent:

A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu
amb carrec a la partida pressupostaria 171 21000.

IMPORT (sense IVA)

Pressupost base contracte: 3 anys 761.721,24 €
Prorroga del 3r al 4t any 266.705,47 €
Prorroga del 4t al 5 any 273.304,40 €
Modificacions previstes 3,5% (no s’inclouen

modificacions en la partida de inversions) 45.560,59 €
VEC (Valor estimat del contracte)

(durada inicial + prorrogues + modificacions) 1.347.291,70 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100. Aquesta partida no esta subjecte a modificacions.

El valor estimat del contracte és de 144.628,10 € (IVA exclos), segons el desglossament
seglent:
IMPORT (sense IVA)

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Pressupost base contracte: 3 anys
Prorroga del 3r al 4t any

Prorroga del 4t al 5¢ any

VEC (Valor estimat del contracte)
(durada inicial + proérrogues)

Any 2025 (Setembre -Desembre)
Any 2026 (Gener-Desembre)
Any 2027 (Gener-Desembre)
Any 2028 (Gener — Agost)

amb carrec a la partida pressupostaria 171 21000.

Any 2025 (Setembre -Desembre)
Any 2026 (Gener-Desembre)
Any 2027 (Gener-Desembre)
Any 2028 (Gener — Agost)

Any 2025 (Setembre -Desembre)
Any 2026 (Gener-Desembre)
Any 2027 (Gener-Desembre)
Any 2028 (Gener — Agost)

En cas de prorroga:

1a prorroga:

Any 2028 (Setembre -Desembre)
Any 2029 (Gener-Agost)

amb carrec a la partida pressupostaria 171 21000.

Any 2028 (Setembre -Desembre)
Any 2029 (Gener-Agost)

Any 2028 (Setembre -Desembre)
Any 2029 (Gener-Agost)

2a i ultima prorroga:

Any 2029 (Setembre -Desembre)
Any 2030 (Gener-Agost)

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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86.776,86 €
28.925,62 €
28.925,62 €

144.628,10 €

Al tractar-se d’'un contracte plurianual, la distribucié de les anualitats es fara de la
seglent manera, tot tenint en compte ja les possibles modificacions (IVA inclos):

114.257,43 €
350.634,97 €
357.772,41 €
243.541,78 €

A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu

102.590,76 €
315.634,97 €
322.772,41 €
220.208,45 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100. Aquesta partida no esta subjecte a modificacions.

11.666,67 €
35.000,00 €
35.000,00 €
23.333,33 €

121.770,89 €
248.541,78 €

A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu

110.104,22 €
225.208,45 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100. Aquesta partida no esta subjecte a modificacions.

11.666,67 €
23.333,33 €

124.661,07 €
254.522,25 €
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A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu
amb carrec a la partida pressupostaria 171 21000.

Any 2029 (Setembre -Desembre) 112.994,40 €
Any 2030 (Gener-Agost) 231.188,92 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100. Aquesta partida no esta subjecte a modificacions.

Any 2029 (Setembre -Desembre) 11.666,67 €
Any 2030 (Gener-Agost) 23.333,33 €

7.- Existéncia de creédit

La despesa derivada d'aquesta contractacio es fara efectiva amb carrec a la partida
pressupostaria 171 21000 — MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA.

La part del contracte destinada a millores i a inversid, aniran a carrec de la partida
pressupostaria: 171 62100 ELEMENTS DE JARDINERIA.

8.- Criteris de solvéncia.

e Solvéncia economica i financera (art 87 de la LCSP):

- Elvolum minim de negoci anual exigit:

El licitador haura d’acreditar un volum anual de negocis referit al millor exercici
entre els 3 darrers disponibles (2022, 2023 i 2024) per import igual o superior
vegada el valor estimat del contracte (VEC), és a dir, per 1.491.919,80€.

Mitja d’acreditacio:

S’acreditara mitjangant els comptes anuals aprovats i dipositats al Registre
Mercantil o en el registre oficial en qué hagi d’estar inscrit, 0 mitjangant una
Declaracié sobre el volum global de negocis i, si escau, sobre el volum de
negocis en I'ambit d’activitats corresponent a I'objecte del contracte, referit com
a maxim als tres darrers exercicis disponibles en funcié de la data de creaci6 o
d’inici de les activitats de I'empresari, en la mesura en qué es disposi de les
referéncies de 'esmentat volum de negocis.

També es podra acreditar la solvéncia econdmica i técnica mitjangant la
inscripcid al Registre Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) i/o al Registre
Oficial de Licitador i Empreses classificades del Sector Public (ROLECE),
sempre i quan, la informacié continguda estigui actualitzada i compleixi amb el
requisits minims de solvéncia requerits.

e Solvencia professional o técnica (art. 90 de la LCSP):

- Minim exigit:

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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- Ellicitador haura d’acreditar haver realitzat o finalitzat com a minim i dins
els darrers tres exercicis (2022,2023 i 2024), dos (2) contractes de
serveis de neteja, manteniment de jardineria i poda de durada minima de
2 anys.

Mitja d’acreditacio: Els serveis o treballs efectuats s’han d’acreditar
mitjangant certificats expedits o visats per I'drgan competent, quan el
destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari sigui un
subjecte privat, mitjangant un certificat expedit per aquest o, a falta
d’aquest certificat, mitjancant una declaraci6 de [I'empresari,
acompanyada dels documents en poder seu que acreditin la realitzacio
de la prestacio; si s’escau, aquests certificats els ha de comunicar
directament a I'drgan de contractacio I'autoritat competent.

- El responsable tecnic del contracte haura de tenir una categoria
professional minima d’un grau en enginyeria del paisatge o equivalent.

Mitja d’acreditacio: es fara mitjangant aportacio del titol corresponent i
curriculum vitae del responsable técnic.

- La persona responsable del contracte haura d’haver gestionat un minim
de 2 contractes relacionats amb el sector de jardineria en els darrers 3
exercicis (2022,2023 i 2024). Cada contracte haura de tenir una durada
minima d’1 any.

Mitja d’acreditacié: Es fara mitjangant certificat o declaracié responsable
del representant de 'empresa acompanyada dels documents que acreditin
la realitzacio de la prestacio, indicant el contracte, la data d'inici i final.

- Ellicitador haura de disposar en el moment de la presentaci6 de I'oferta
en vigor, els certificats seglents:

= SO 14001: S’ha considerat valorar aquesta certificacio 1SO per
que disposar-la implica tenir implantat un sistema de gestio
ambiental (SGA) que mostra el compromis de les empreses que
I'han obtingut amb el medi ambient i amb la proteccié de I'entorn
a través de la gestié dels riscos mediambientals associats a
I'activitat desenvolupada, a I'optimitzacio de la gestio de recursos
i de residus, reduint impactes ambientals negatius derivats de la
seva activitat o aquells riscos associats a situacions accidentals.

= (OSHAS 18001: S’ha considerat valorar aquesta certificacio per
que disposar-la implica tenir implantat un sistema de gesti6 de la
seguretat i salut en el treball que fa que les organitzacions puguin
garantir la prevenci6 d’accidents, gestionant la seguretat i salut en
el treball.

Mitja d’acreditacio: Es fara mitjancant certificat expedit de les
corresponents certificacions on hi consti la vigéncia d’aquestes.

e Classificacié empresarial:

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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De conformitat amb l'article 77.1.b) de la LCSP, els contractes de serveis no se’ls
exigeix la classificacié de 'empresari.

De totes maneres, la solvéncia econdmica requerida a lI'apartat anterior, es
podra acreditar, alternativament, amb la classificacio empresarial en el grup,
subgrup i categoria que tot seguit es detallen, segons el RD 773/2015, de 28
d’agost, pel que es modificaven determinats preceptes del Reglament General
de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques, aprovat pel RD
1098/2001:

Grup | Subgrup Categoria
Classificacié empresarial requerida [¢] 6 30

(*) Categoria 3, quan la quantia del contracte sigui igual o superior a 300.000 euros e inferior a 600.000 euros

L'érgan de contractacio podra recaptar dels licitadors els aclariments sobre els certificats
i documents presentats que estimi pertinents, o requerir la informacié complementaria
que cregui oportuna.

L’empresa licitadora que resulti adjudicataria es compromet obligatériament a dedicar o
adscriure a I'execucio del contracte els mitjans materials i personals descrits en el plec
de prescripcions técniques, reconeixent el caracter essencial d’aquesta obligacio i que
el seu incompliment podra ser causa de resolucio contractual o determinar la imposicio
de les penalitats previstes en regim sancionador determinat en aquest plec.

D’acord amb l'article 145 de la LCSP, I'adjudicacio s’ha d’efectuar utilitzant una pluralitat
de criteris d’adjudicacio sobre la base de la millor relacio qualitat- preu. La millor relacio
qualitat-preu s’ha d’avaluar amb criteris economics i qualitatius.

La puntuacié maxima sera de 100 punts.

En cas d’igualacio en la puntuacié final, els criteris per al desempat seran els establerts
ala Llei.

Els criteris a tenir en compte a I'’hora de considerar quina oferta és més avantatjosa

seran, els que tot seguit s'indiquen, d’acord amb la ponderacié que es detalla per a
cadascun d’ells:

9.1.- Criteris avaluables de manera automatica: 100 punts

OFERTA ECONOMICA (maxim 45 punts):
a. Oferta economica per a cada anualitat (maxim 45 punts).

L'oferta que millori més a la baixa el pressupost de licitacié es valorara en 60
punts. Les altres ofertes seran puntuades aplicant un rigoros criteri de
proporcionalitat entre ambdues magnituds, maxima i minima, aplicant la seguent
férmula:

P=45*(1—<W)*(l))

P= puntuacio
L= import de licitacio
Oi= import ofert

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Oma= oferta més avantatjosa
M=1

Es declararan excloses les ofertes que superin el pressupost de licitacio.

S'utilitza aquesta formula, que parteix de la formula lineal i a la que s’aplica un factor
de modulacié. Amb l'aplicacié d’aquesta formula, la millor oferta econdmica seguira
obtenint la major puntuacié i la distancia entre les puntuacions segueix essent
proporcional. La diferéncia esta en que s’aplica un factor de modulacio per tal de
desincentivar la presentacio d’ofertes temeraries. Amb aixd s’estimula la presentacio
de bones ofertes econdmiques acompanyades de la presentacid de millors
propostes técniques que les observades en el projecte per tal d’aconseguir bones
puntuacions en ambdds apartats de valoracio.

ALTRES CRITERIS AUTOMATICS (maxim 55 punts):

b. Millora en la freqiliencia d’eliminacié d’herbes en els carrers de les
urbanitzacions (maxim 10 punts).

En el plec de prescripcions tecniques (PPT) es preveu l'actuacié d’eliminacié
herbes en els carrers de les urbanitzacions tres vegades l'any. Aixi doncs, es
valorara I'increment de la freqiiéncia de I'eliminacié d’herbes. Aquestes actuacions
seran a cost del contractista i es valoren de la seglient manera:

10 punts si es realitza 3 vegades més a I'any (és a dir, 6).

5 punts si es realitza 2 vegades més a I'any (és a dir, 5).

2,5 punts si es realitza 1 vegades més a I'any (és a dir, 4).

0 punts si no s’ofereix augment de freqiiéncia i només es realitzen les 3
incloses al PPT.

O O O O

S’ha optat per valorar aquest criteri perqué un augment de I'eliminacio d’herbes en
els carrers de les urbanitzacions manté els carrers nets, fet que contribueix a una
imatge més cuidada de I'entorn.

c. Subministrament de collars per I’eliminacié d’erugues de processionaria en
el moment del descens de I'arbrat. (maxim 10 punts):

30 anelles durant la totalitat del contracte: 10 punts.

15 anelles durant la totalitat del contracte: 7,5 punts.

7 anelles durant la totalitat del contracte: 5 punts.

< 7 anelles durant la totalitat del contracte: 2,5 punts.

0 punts si no es subministra cap anella durant la totalitat del contracte.

O O O O O

L’Ajuntament disposa de pins (Pinus halepensis) en diferents espais i zones
verdes de titularitat municipal que anualment, depenent de les condicions
climatologiques adverses, hi apareixer processionaria. Els collars per a la
processionaria sén una eina efica¢ per controlar la plaga de I'eruga processionaria
del pi (Thaumetopoea pityocampa). Funcionen interceptant les erugues quan
descendeixen pel tronc dels arbres per enterrar-se i completar el seu cicle vital.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Evitant el seu descens eludim els problemes que puguin les erugues amb els seus
péls urticants als veins del municipi i als animals doméstics.

d. Subministrament de saques per a la recollida de restes de poda a domicili
(maxim 10 punts):

40 saques al trimestre: 10 punts.

20 saques al trimestre: 7,5 punts

10 saques al trimestre: 5 punts..

< 10 saques al trimestre: 2,5 punts.

0 punts si no es subministra cap saca.

O O O O O

A Olerdola, dins d’aquesta licitacio es presta el servei gratuit de recollida de restes
de poda a domicili als veins del municipi. Les restes vegetals s’han de dipositar en
saques. Cada domicili pot sol-licitar un maxim de dues saques per recollida, i cal
deixar-les a la porta de casa el vespre anterior al dia assignat. Sovint les saques
es fan malbé o hi ha nous veins que sol-liciten el servei pel que a I'any necessiten
una quantitat de saques. Per tant, s’opta perqué 'empresa adjudicataria del servei
proporcioni aquestes saques.

e. Millora per 'augment del nimero de saques/dia de recollida de restes de
poda a domicili (maxim 20 punts).

En els PPT s’estableix un numero de recollida de 20 punts
saques de poda de 60 saques/dia de recollida (cada
dimarts). En el cas de recollir-ne entre 61i 140

En els PPT s’estableix un niumero de recollida de 15 punts
saques de poda de 60 saques/dia de recollida (cada
dimarts). En el cas de recollir-ne entre 61i 120

En els PPT s’estableix un niumero de recollida de 10 punts
saques de poda de 60 saques/dia de recollida (cada
dimarts). En el cas de recollir-ne entre 61i 100

En els PPT s’estableix un niumero de recollida de 5 punts
saques de poda de 60 saques/dia de recollida (cada
dimarts). En el cas de recollir-ne entre 61.i 80

A Olérdola es presta el servei gratuit de recollida de restes de poda a domicili als
veins del municipi. Cada dia que es realitza la recollida de poda (els dimarts), hi
ha un gran nombre de punts de recollida. S’ha optat per valorar la recollida d’un
major nombre de saques per prestar un millor servei a la ciutadania del municipi.

f. Compromis de prestacié del servei amb vehicle eléctric (maxim 5 punts).

Es valorara amb 5 punts si 'empresa contractista es compromet a prestar en una
de les brigades que prestara el servei ordinari al municipi amb el vehicle lleuger —
furgoneta que sigui 100% eléctric. El vehicle haura d’estar en servei com a maxim
tres mesos després de l'inici del contracte.

S’ha considerat valorar les empreses que posin a disposicié del servei un vehicle
lleuger-furgoneta, que sigui 100% eléctric per aplicar criteris d’eficiéncia energética
i reduccio de CO, en els desplagaments que s’hagin de dur a terme al municipi
vinculats al contracte.

L’incompliment d’aquesta millora pot implicar I'aplicacié del regim de penalitats i/o
sancions previstes al Plec de condicions administratives.

RESUM CRITERIS ADJUDICACIO:

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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a. Oferta econdmica anual 45 punts
b. Millora en la freqiéncia deliminaci6 d’herbes als | 10 punts
carrers de les urbanitzacions
c. Subministrament de collars per la processionaria 10 punts
d. Subministrament de saques per la recollida de restes | 10 punts
de poda a domicili
e. Millora augment del nimero de saques/dia recollida de | 20 punts
restes de poda al municipi

f.  Servei amb vehicle eléctric 5 punts
TOTAL 100 punts

10.- Variants.
Els licitadors no poden presentar variants en les seves ofertes.

11.- Ofertes anormalment baixes.

Es consideraran ofertes desproporcionades o anormalment baixes les que es trobin en
els seglents suposits:

1. Quan hi hagi un unic licitador, sigui inferior al pressupost base de licitacié en
més de 25 unitats percentuals.

2. Quan hi hagin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats
percentuals a l'altra oferta.

3. Quan hi hagi tres licitadors, les que siguin inferiors a més de 10 unitats
percentuals a la mitja aritmeética de les ofertes presentades. No obstant,
s’excloura per al comput d’aquesta mitja I'oferta de quantia més elevada
quan sigui superior en més de 10 unitats percentuals a aquesta mitja.

4. Quan hi hagi quatre o més licitadors, les que siguin inferiors a més de 10
unitats percentuals a la mitja aritmética de les ofertes presentades. No
obstant, si entre elles existeixen ofertes que siguin superiors en més de 10
unitats percentuals a aquesta mitja, es procedira al calcul d’'una nova mitja
només amb les ofertes que no es trobin en el suposit indicat. En tot cas, si
el numero de les ofertes és inferior a tres, la nova mitja es calculara sobre
les tres ofertes de menor quantia.

5.  Addicionalment, una oferta no és viable per a I'execucio del contracte quan
justifiqui la seva oferta econdmica sobre la base de la minoraci6 del cost
laboral mitjangant 'abonament de salaris als treballadors que s’adscriguin al
servei, inferiors als establerts en el conveni de treball que els és aplicable.

El procediment a seguir en cas d’ofertes anormalment baixes, sera I'establert en 'article
149 de la LCSP.

En cas que l'oferta de [l'adjudicatari resulti inicialment incursa en presumpcio
d’anormalitat, '6rgan de contractacié podra exigir una garantia complementaria, a més
de la garantia definitiva, pel que la garantia total pot arribar a un 10% del preu final ofert.

El criteri d’oferta anormalment baixa s’aplicara en el criteris de la valoracio de I'oferta
economica de I'oferta presentada.

12.-

Les condicions especials en relacié amb I'execuci6 del contracte sén d’obligat
compliment per part de les persones adjudicataries, d’acord amb l'article 202 LCSP.

El compliment defectués de qualsevol condicié especial d’execucio, es considerara,
segons la gravetat, com a infraccio greu o molt greu als efectes que estableix la lletra c)
de I'apartat 2 de 'article 71 de la LCSP, amb la imposicié de les penalitats de conformitat

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT D'OLERDOLA




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
MEM SERVEIS PUBLICS 1403-000004-2025

’ e . g AfEh. SIGNATURES
gﬁgg?%’m“iﬁi;?;ﬁ;ga“'“~ 4030e290-1789-4905-af6b-1716€a809704 | TR 51|\ A BADELL PALAU (TCAT) (Técnica de Medi Ambient), 27/05/2025 12:05

Identificador document original: ES_L01081000_2025_24219891

AJUNTAMENT Avinguda de Catalunya, 12. 08734 Olérdola - Barcelona
T. 93 890 35 02 - NIF: P-0814400-H

'Olérdol -
d er o a www.olerdola.cat - olerdola@olerdola.cat

amb el que preveu I'apartat 1 de I'article 192 de la LCSP, responent la garantia definitiva
d’'aquestes penalitats; i I'incompliment de qualsevol de les condicions especials
d’execucié sera causa de resolucié de contracte.

Condicions de tipus social

Per tal d’aplicar la mesura prevista a I'article 202.2 de la LCSP de foment de la igualtat
entre homes i dones en el treball, s’estableix com a condicié especial d’execucioé la no
utilitzacié de llenguatge sexista en cap document escrit ni visual relacionat amb el
contracte.

També sera condicié especial d’execucid del contracte de caracter social garantir
I'estabilitat laboral per la qual cosa 'empresa persona adjudicataria haura de mantenir
la plantilla de treballadors i treballadores adscrits a I'execucio del contracte sense que
procedeixi suspendre o extingir els contractes de treball de la plantilla, excepte les
suspensions o extincions consequéncia de la voluntat de la persona treballadora o
d’acomiadaments disciplinaris.

Condicions en matéria mediambiental

L’empresa adjudicataria haura de respectar en tot moment la legislacié aplicable en els
diferents nivells normatius (comunitari, estatal, autonomic i local), tant la que es trobi en
vigor a l'inici de del contracte com la que pugui promulgar durant la vigéncia del contracte
i resulti d’aplicacio, de manera que haura de conéixer els requisits ambientals que
puguin afectar I'acompliment de les tasques previstes en el contracte.

Sera responsabilitat de I'empresa adjudicataria els incidents i / o accidents ambientals
causats per aquesta que es puguin produir durant les operacions que realitzi com
conseqliéncia de I'execucio del contracte.

En cap cas, l'execucio correcta de les responsabilitats ambientals de I'empresa
adjudicataria podra generar un cost afegit per I'’Ajuntament.

Caldra prendre les mesures necessaries per minimitzar I'impacte mediambiental que
'execucio del servei pugui ocasionar, fent una correcta gestidé dels residus i els
embalatges i del material a utilitzar.

S'haura d'assegurar la correcta gestio i seguiment ambiental de I'execucio del contracte,
a fi de garantir el compliment de les indicacions i mesures establertes en el plec. Per
tant, la técnica responsable del contracte dura a terme, tantes vegades com es consideri
necessari, la supervisio i control de les activitats desenvolupades com a consequéncia
de I'execucio del contracte.

S'utilitzaran productes i procediments no toxics per al control de plagues, i herbes, i
seran respectuosos amb la fauna auxiliar. D’acord amb aquest criteri, els fitosanitaris no
biologics seran utilitzats unicament en el cas de ser imprescindibles per la salut de la
planta i 'adjudicatari vetllara perqué es prenguin totes les precaucions establertes a la
normativa aplicable. No s'utilitzaran en cap cas herbicides quimics en parcs publics. Els
productes de fertilitzacié seran organics.

L'adjudicatari, haura de realitzar la gesti6 de residus biosanitaris, d'acord amb la
normativa que regula aquesta matéria, aportant els justificants en cas necessari i a
requeriment del responsable del contracte.

L’adjudicatari haura d’acreditar els certificats mediambientals dels productes utilitzats.

Obligacions de 'empresa contractista:
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A més de les obligacions establertes en LCSP, 'empresa contractista esta obligada a:

- Estar donada d’alta al registre oficial de productors i operadors de mitjans de defensa
fitosanitaria, d’acord al Decret 31/2015, de 28 d’abril, sobre els productors i operadors
de mitjans de defensa fitosanitaria de Catalunya i les Agrupacions de defensa
vegetal.

- La subrogacio del personal de l'anterior contracte. Com que és necessari la
incorporacié de més personal, correspondra exclusivament a 'empresa contractista
la seleccié del personal que, formara part de I'equip de treball adscrit a I'execucio del
contracte, sense perjudici de la verificaci6 per part de [l'entitat contractant
(responsable del contracte) del compliment d’aquells requisits.

- L’empresa procurara que hi hagi estabilitat en I'equip de treball, i que les variacions
en la seva composicié siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, per tal de no
alternar el bon funcionament del servei, quan hi hagi raons que justifiquin aquesta
exigéncia, informant en tot moment d’aquestes incidencies a I'entitat contractant
(responsable del contracte).

- L’obligacié de substituir el personal en cas de malaltia, baixa laboral, vacances,
abséncies imprevistes i qualsevol altra contingéncia o per altres causes.

- L'empresa contractista ha de garantir la afiliacié i 'alta en la Seguretat Social de les
persones treballadores destinades a l'execucid del contracte. Aquesta obligacio
s’estendra a tot el personal subcontractat pel contractista principal destinat a
I'execucio del contracte. A efectes de comprovacio, el contractista haura de remetre
a I'organ de contractacio, quan aquest ho sol-liciti, una declaracié en que constin les
dades que permetin comprovar aquest compliment.

- El contractista ha de respectar el caracter confidencial de la informacié a queé tingui
acceés en ocasio de I'execucié del contracte, o que per la seva propia naturalesa
s’hagi de tractar com a tal. Aquest deure es manté durant un termini de cinc anys des
del coneixement d’aquesta informacio, llevat que el contracte estableixi un termini
superior que, en tot cas, ha de ser definit i limitat en el temps.

- Designar una persona responsable de I'empresa que ha de fer d’enllag amb la
persona responsable del contracte.

- El personal assignat per I'empresa adjudicataria haura de disposar dels equips,
mitjans técnics i material necessari per dur a terme les actuacions objecte del
contracte amb condicions d'eficiencia i seguretat.

- Lliurar tota la documentacié necessaria pel compliment del contracte en catala i fer-
ne Us en les prestacions objecte del contracte.

- Facilitar la informacidé que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

- L'empresa haura de donar compliment al deure de proteccié de la seguretat i salut,
de conformitat amb el contingut de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid
de riscos laborals i, en particular, ha de garantir allo que s’estableix en I'article 24, de
conformitat amb el desplegament reglamentari efectuat pel Reial Decret 171/2004,
de 30 de gener, en matéria de coordinacié d’activitats empresarials.

- El contractista esta obligat a abonar als subcontractistes o subministradors el preu
pactat en els terminis i les condicions que s’indiquen en l'article 216 de la LCSP.
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- El contractista haura de facilitar tota la documentacioé que li sigui requerida en relacio
amb els seus subcontractistes o subministradors en els termes de I'article 217 de la
LCSP.

- Collaborar amb la responsable del contracte en les actuacions que aquest realitzi
per al seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant
la informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de
transparéncia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relaci
amb I'’Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment
de les obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio
legal.

- El contractista haura de disposar i mantenir vigent durant I'execucio del contracte una
polissa d’asseguranca de responsabilitat civil subsidiaria de subcontractistes.

- El contractista s’obliga a concertar i mantenir vigent durant I'execucié del contracte
una polissa d’asseguranga de responsabilitat civil per un import minim de 600.000 €
per sinistre i un sublimit per victima d’almenys 150.000 €, que cobreixi els riscos
derivats del desenvolupament del servei, d’'acord amb la normativa vigent.

En qualsevol moment I'’Ajuntament podra demanar tota la documentacié que consideri
necessaria per tal de comprovar 'acompliment de les esmentades obligacions.

Les condicions especials d'execucié tindran el caracter d'obligacié essencial del
contracte i el seu incompliment sera considerat com incompliment greu als efectes de la
imposici6 de penalitats i del previst en I'article 71.2 c) de la LCSP.

L’incompliment d’alguna de les condicions especials de I'execucié del contracte, es
podra considerar falta molt greu, que podra provocar la imposicié de les penalitats
establertes en el plec o la resolucié del contracte, mitjangant resolucié motivada de
I'drgan de contractacio, sense perjudici d’altres consequeéncies previstes legalment.

13.- Modificacions del contracte.

El contracte només podra modificar-se per raons d'interés public, i prévia justificacié de
I'expedient. en els suposits i en la forma prevista en articles 203 a 207 i 242 i concordants
de la LCSP i la resta de normativa aplicable.

De conformitat amb I'establert a 'esmentada legislacio, I'Administracié podra introduir
dos tipus de modificacions, les quals seran obligatories pel contractista:

a) Modificacions que no preveu el plec de clausules administratives particulars:
prestacions addicionals, circumstancies imprevisibles i modificacions no
substancials, sempre que concorrin raons d’interés public. Queden supeditades al
compliment dels requisits exigits a I'article 205 de la LCSP de conformitat amb el
procediment regulat en l'article 191 de la LCSP i amb les particularitats previstes en
I'article 207 de la LCSP.

b) Les modificacions previstes en el plec de clausules administratives particulars o en
I'anunci de licitacio de forma clara, precisa i inequivoca i que detallen els limits de
la modificacio (art. 204 de la LCSP).

L’objecte del contracte es podra modificar en els casos seglents:

- Per increments o decrements en el servei de jardineria, ja sigui per dotaci6 de
maquinaria, eines o de recursos personals.
Val a dir, que I'ambit territorial regulat a la clausula 1.1 del Plec de prescripcions
técniques pot variar durant la vigencia del contracte. En cas que I'Ajuntament
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incorpori o redueixi altres zones, i/o sectors de nova urbanitzacié o, modificar les
prestacions del servei, aquestes seran assumides técnica i economicament pel
contractista sempre que la modificaci6 comporti rebaixar o incrementar (de
manera estable en tots els mesos) la freqliencia global d’'un servei determinat, i
sempre que aquesta variacié no oscilli en un + 10% del global.

Els decrements de preus i/o de serveis objecte del contracte, podran venir
determinades per la reduccié o supressio dels espais sobre els que recau
I'objecte del contracte, o per la reduccié o supressié de I'ambit competencial
municipal.

- Perincrements o decrements de la superficie objecte de la contractacié. Aquests
increments es poden produir degut a variacions en la funcionalitat dels espais, a
noves urbanitzacions, creacié de noves zones verdes, cessions urbanistiques,
etc.

- Per canvis de frequéncies fixades en el PPT.

- Per malalties o molésties que justifiquen la tala de I'arbrat.

- Per tractaments de plagues a arbrat, arbustos, plantes.

- Per noves plantacions d’arbrat, arbustos i/o plantes per replantacié i/o noves
zones.

- Per noves plantacions d’arbrat, arbustos i/o plantes per vandalisme.

- Perincorporacié i/o reparacié de sistemes de reg.

La tramitacié d’'una modificacié del contracte que suposi increment de despesa requerira
un informe justificatiu del servei gestor, 'audiéncia al contractista i 'aprovacié de I'érgan
de contractacio.

La modificacié del contracte podra afectar, com a maxim al 3,5% del preu anual del
contracte. Aquesta modificacio de contracte no és aplicable a la partida de inversions
171 62100 ELEMENTS DE JARDINERIA.

Les modificacions acordades seran obligatories per al contractista, i en cas de
modificacions successives, el seu conjunt no podra superar el limit anterior.

Aquestes modificacions no podran alterar les condicions essencials de la licitacid i
adjudicacio.

El procediment a seguir en cas de modificacions previstes sera el seguent:

- Informe del responsable del contracte motivant la necessitat de la modificacio
amb indicacié explicita de I'objecte de la modificacié i el seu preu global.

- Audiéncia al contractista per termini de tres dies habils.

- Incorporar document acreditatiu de I'existéncia de crédit.

- Informe de secretaria i intervencié.

- Aprovacio per I'drgan de contractacié i, en el seu cas, aprovacio de la despesa.

- Formalitzacié de la modificacié aprovada.

14.- Penalitats i infraccions.

Davant un incompliment del contracte, '’Ajuntament podra optar indistintament per la
seva resolucié o per la imposicié de penalitats.

Fent Us del que disposa l'article 192 de la LCSP, el sistema de penalitats pels suposits
de compliment defectuds o parcial, o bé pel retard en el compliment de les prestacions
i en cas d’incompliment dels compromisos o de les condicions especials d’adjudicacio
es regiran pel que disposa el corresponent plec.

En cas que I'Ajuntament opti per la no resolucié del contracte, s'imposaran al contractista
sancions per incompliments de les prescripcions del contracte requerira I'obertura de
I'expedient sancionador corresponent.
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Les penalitats, en tot cas, s'imposaran per I'd0rgan de contractacié a proposta del
responsable del contracte que detallara en la corresponent proposta d’incompliment del
contractista i la seva qualificacio.

En aquest expedient es recollira la informacio i proves necessaries per la imputacio dels
fets i les obligacions del contractista, observant-se les garanties juridiques i
administratives d’aplicacio.

En la tramitacié de I'expedient, es donara audiéncia al contractista perqué pugui formular
al-legacions dins un termini de cinc dies habils i 'dérgan de contractacio que hagi efectuat
I'adjudicacio resoldra, previa 'emissié dels informes pertinents.

Les penalitats seran immediatament executives i es faran efectives mitjangcant la
deduccio dels pagaments corresponents que I'Ajuntament hagi d’abonar al contractista.

La imposicid6 de penalitzacions sera independent de I'obligacié del contractista
d'indemnitzar tant a I'Ajuntament com a tercers, pels danys i perjudicis que les
infraccions que els motiven hagin causat, i de la no liquidacid per part municipal dels
serveis 0 subministraments finalment no executats.

A) Faltes contractuals
Es consideraran faltes lleus:

1. L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en el plec de
clausules administratives particulars (PCAP).

2. L’incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucidé del contracte establertes en el PCAP i en el plec de prescripcions
técniques, quan produeixin un perjudici molt greu i no doni lloc a la resoluci6 del
contracte.

3. L’incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte
que no constitueixi falta greu.

4. Lincompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la
normativa de prevenci6 de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus
o molt greus.

5. Tractament incorrecte al personal de la Corporacié municipal.

6. La manca de col-laboracié amb el responsable del contracte per dur a terme les
tasques de coordinacio i d’execucio de la prestacio.

7. La manca de lliurament de la informacio periddica establerta en els plecs.

8. La manca de servei parcial en un tres dies i qualsevol de les actuacions
assenyalades en el plec de prescripcions técniques, o qualsevol incompliment
contractual que per la seva intensitat i grau de perjudici pugui qualificar-se de lleu.

9. L’incompliment de la normativa sobre prevencié de riscos laborals, qualificats com
a lleus per la normativa especifica.

10. La no disposicio del vehicle 100% eléctric aportat a la millora de I'oferta del
contracte, més tard del 3¢ mes fins el 6& mes des de I'inici del contracte.

Es consideraran faltes greus:

1. L'incompliment o compliment defectudés de les obligaci89+ons i/o condicions
d’execucié del contracte establertes en el PCAP i en el plec de prescripcions
técniques, quan no constitueixin falta molt greu.

2. L’incompliment total del servei en un dia, la manca de control del servei, o
qualsevol incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el
contracte que no constitueixi falta molt greu.
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3. Lincompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les
prestacions.

4. La resistencia als requeriments efectuats per I'Administracié, o la seva
inobservanca quan no estigui tipificada com a molt greu.

5. La utilitzacié de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal
diferents als previstos en els plecs i en les ofertes del contractista, si s’escau, o
insuficients o inadequats per prestar el servei, quan produeixi un greu perjudici al
compliment del contracte.

6. La inobservancga de requisits d’ordre formal establerts en aquest plec i en el de
prescripcions técniques i en les disposicions d’aplicacié per a I'execucio del
contracte.

7. Incompliment greu de les obligacions de tipus fiscal, laboral amb el personal, i de
Seguretat Social que es derivin per I'execucio del contracte.

8. L’incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades
de la normativa general sobre prevencio de riscos laborals i, en especial, de les
del pla de seguretat i salut en les prestacions.

9. La suspensié temporal no autoritzada de la prestacié del servei.

10. La descortesia o el tractament incorrecte dels usuaris del servei.

11. La reiteracié en comissio de faltes lleus, quan ja n’hi hagi dues pel mateix motiu,
0 quan s’incompleixin reiteradament o es dupliquin els terminis establerts en les
faltes lleus per a la resolucio d’avaries, gestié d’incidéncies...

12. L'incompliment dels terminis establerts en els plecs de lliurament o actualitzacio
de documentacié (memoria anual de gestié del servei, informes i altres documents
requerits per I'ajuntament) o de l'inventari, en més de 4 mesos.

13.La no disposicié del vehicle 100% eléctric aportat a la millora de I'oferta del
contracte, més tard del 6& mes fins el 1r any des de l'inici del contracte.

14. L'incompliment de les clausules essencials del contracte, incloses les condicions
especials d’execucio establertes (art. 71 i 202 LCSP)

Es consideraran faltes molt greus:

1. No donar inici a I'execucié de les prestacions contractades.

L’'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en el plec de
clausules administratives particulars (PCAP).

3. L’incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucié del contracte establertes en el PCAP i en el plec de prescripcions
técniques, quan produeixin un perjudici molt greu i no doni lloc a la resoluci6 del
contracte.

4. L’incompliment total del servei en tres 0 més dies, o qualsevol incompliment de
I'execucio parcial de les prestacions definides en el contracte quan produeixi un
perjudici molt greu.

5. La paralitzacié total o absoluta en I'execucié de les prestacions per causes
imputables al contractista o el seu abandonament.

6. Laresisténcia als requeriments efectuats per I’Ajuntament, o la seva inobservanga,
quan produeixi un perjudici molt greu a I'execucié de contracte.

7. La utilitzacio de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal
diferents als previstos en els plecs i en les ofertes del contractista, si s'escau o
insuficients o inadequats per prestar el servei, quan produeixi un perjudici molt
greu a I'execuci6 del contracte.

8. La falsejament de la informacié facilitada pel contractista als efectes de
I'elaboraci6 de la relacié valorada o de la valoracio i de les certificacions o el
falsejament de les prestacions consignades pel contractista en els documents de
cobrament.

9. Incompliment molt greu de les obligacions del tipus fiscal, laboral amb el personal,
i de Seguretat Social que es derivin per I'execucio del contracte.

10. L'incompliment de les prescripcions sobre senyalitzacié i seguretat de tercers en
les prestacions.
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11. L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general
sobre prevencio de riscos laborals i, en especial, de les del pla de seguretat i salut
en les prestacions.

12. Les actuacions que, per accié o omissio, generen riscos greus sobre el medi
ambient d’acord amb la legislacié vigent.

13. L'incompliment de les obligacions contractuals essencials i de les condicions
especials d’execucio previstes en aquest plec.

14. Rebre, el contractista o algun dels seus treballadors, alguna remuneracié o
contraprestacié per parts dels usuaris del servei que no estigui prevista en els
plecs de clausules ni degudament autoritzada.

15. La reiteracio en comissio de faltes greus, quan ja n’hi hagi dues pel mateix motiu.

16. L'incompliment dels terminis de pagament amb subcontractistes i proveidors.

17.La no disposicié del vehicle 100% eléctric aportat a la millora de l'oferta del
contracte, més enlla del 1r any des de l'inici del contracte.

18. enlla del 1r any des de l'inici del contracte.

19. L’incompliment de I'obligacié de l'article 130.1 de la LCSP, relativa a I'obligacié de
facilitar les condicions laborals del personal a subrogar, quan concorri dol, culpa o
negligéncia del contractista.

Als efectes dels paragrafs anteriors, s’entén per reiteracié la comissio d’una falta del
mateix caracter sancionador per resolucié administrativa ferma.

B) Sancions contractuals.

En cas d’'incompliment, I’Ajuntament podra aplicar les sancions seglents, graduades en
atencio al grau de perjudici, la perillositat i/o la reiteracio:

1. Faltes molt greus: Multa del 10% del preu del contracte anual (IVA exclos).
2. Faltes greus: Multa del 6% del preu del contracte anual (IVA exclos).
3. Faltes lleus: Multa del 3% del preu del contracte anual (IVA exclos).

De conformitat amb l'article 192.1 de la LCSP, I'import total de les penalitats no pot
superar el 50% del preu del contracte.

El termini per a imposar la corresponent penalitat o sancié contractual sera de tres
mesos a comptar des de la data d’incoacio del corresponent expedient.

En la tramitacié de I'expedient sancionador, es donara audiéncia al contractista perqué
pugui formular al-legacions, i '6rgan de contractacio resoldra, prévia I'emissié dels
informes pertinents.

Els imports de les penalitats que s’'imposin es faran efectius mitjangant la deduccié de
les quantitats que, en concepte de pagament, s’hagin d’abonar a I'empresa
contractista, o sobre la garantia que, si s’escau, s’hagués constituit, quan no es puguin
deduir els pagaments esmentats.

Les penalitzacions derivades de l'incompliment de les obligacions contractuals, tant
essencials com no essencials, son independents de l'obligacid del contractista
d’indemnitzar a I'ajuntament pels danys i perjudicis derivats de l‘incompliment que
s’ocasionin tant a la Corporacié com a tercers que tinguin dret de repeticié contra
I'ajuntament.

15.- Régdim ment.
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En termes generals, el contractista presentara factures mensuals per valor del preu del
contracte.

El pagament es realitzara per I'Ajuntament d’Olérdola, en els terminis establerts en
I'article 198.4 LCSP, sens perjudici que se li pugui exigir la presentacio dels documents
de cotitzacié del personal destinat a I'execucié del contracte, als efectes de comprovar
que es troba al corrent del compliment de les seves obligacions amb la Seguretat
Social.

D’acord amb el que estableix la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la factura
electronica i creacié del registre comptable de factures en el sector public, les factures
s’han de signar amb signatura avangada basada en un certificat reconegut, i han
d’incloure, necessariament, el numero d’expedient de contractacio.

El punt general d’entrada de factures electroniques de I'Ajuntament d’Olérdola és el
servei de factura electronica de I’Administracié Oberta de Catalunya, eFACT. Es pot
accedir a la plataforma des de l'enlla¢g seglent: http://www.olerdola.cat/tramits-i-
gestions/factura-electronica

El codi DIR3 de I'Ajuntament és el seglient: L01081458.

Un cop rebudes les corresponents factures, seran revisades i conformades pel
responsable del contracte. En cas de disconformitat, es retornaran al contractista,
atorgant-li un termini maxim de deu dies habils a comptar des del dia segiient al de la
recepcio, als efectes d’efectuar esmenes o presentar nova factura amb les
rectificacions corresponents.

16.- Revisio de preus.

S’exclou, en general, la revisié de preus durant tota la durada del contracte incloses
les eventuals prorrogues.

17.- Subcontractacio.

El contractista podra subcontractar validament la realitzacié parcial del contracte, fins
al 10 % de I'import d’adjudicacié/pressupost de licitacio, IVA exclos, i amb excepcio de
les tasques de caracter estructural, de conformitat amb els requisits assenyalats a
I'article 215 LCSP. Si no s’ha indicat préviament a I'oferta, el contractista comunicara
per escrit a I’Ajuntament d’Olérdola, després de 'adjudicacié del contracte o a l'inici de
la seva execucio, la intencid de celebrar subcontractes o qualsevol modificacié
d’aquesta, tot indicant la part de la prestacio a subcontractar i la seva identitat, les
dades de contacte i els representats legals del subcontractista aixi com justificant
I'aptitud d’aquest per executar-la de conformitat amb I'establert per la normativa i el
present plec i que no esta incurs en cap suposit de prohibicié per contractar.

Les partides que es permetran subcontractar seran les segients:

= Aguelles que afectin en la seguretat i salut del treball.

» Tasques d’obra civil definides per la Direccié Facultativa.

» Tractaments fitosanitaris que per la seva naturalesa necessiten maquinaria
especialitzada.

Tasques relacionades amb el reg, en quan a instal-lacid, reparacio, entre
d’altres.

= Técniques de treball concretes, com ara la trepa d’arbres per talar o esporgar
grans exemplars d’arbres, sempre per motius de seguretat.

= Contractacié de maquinaria especifica per la realitzacié dels treballs de la
contracta (per exemple, per reparacions...).

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Els subcontractes tenen en tot cas naturalesa privada.

El termini per al pagament dels serveis prestats per les empreses subcontractistes i
I'obligacio d'utilitzacié de factura electronica s’ajustara al previst a I'art. 216 de la LCSP
i en cap cas s’acceptaran terminis superiors pactats entre contractistes i
subcontractistes. Aixi mateix el contractista principal haura d’aportar trimestralment
I'acreditacié del compliment dels terminis de pagament.

18.- Assegurances.

El contractista haura de disposar i mantenir vigent durant I'execuci6 del contracte una
polissa d’asseguranca de responsabilitat civil subsidiaria de subcontractistes.

El contractista s’obliga a concertar i mantenir vigent durant I'execucié del contracte una
polissa d’assegurancga de responsabilitat civil per un import minim de 600.000 € per
sinistre i un sublimit per victima d’almenys 150.000 €, que cobreixi els riscos derivats
del desenvolupament del servei, d’acord amb la normativa vigent.

S’acreditara mitjangant certificat expedit per 'asseguradora, en qué constin els imports
i riscos assegurats i la data de venciment de I'asseguranga, i mitjancant el document
de compromis vinculant de subscripcio, prorroga o renovacio de I'assegurancga, en els
casos en qué sigui procedent.

19.- r i6,

Als efectes previstos a l'article 130 LCSP, es fa constar que I'empresa NOU VERD,
SCCL és l'actual contractista dels serveis indicats, i que les condicions dels
contractes laborals dels treballadors afectats sén les que consten en I'annex 1 de la
present memoria justificativa.

L’adjudicatari esta obligat a complir, de manera especial, la normativa sobre
successié d’empresa regulada a I'Estatut dels Treballadors i de subrogacié de
treballadors/es prevista als convenis col-lectius del sector. En data 13 de juliol de
2022, es va publicar al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE), la Resolucié de 27 de juny de
2022, de la Direccié General de Treball, per la qual es registra i publica el Conveni
col-lectiu d'ambit estatal de jardineria 2021-2024. El 26 d’octubre de 2016, es va
publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOCG), la Resolucio
TSF/2364/2016, de 4 d’octubre, per la qual es disposa la inscripcio i la publicacié del
VII Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat
intel-lectual de Catalunya (codi niumero 79000805011995). EI 20 d’agost de 2024,
es va publicar al DOCG, la EMT/2947/2024, de 24 de juliol,, per la qual es disposa la
inscripcid i la publicacié del Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a
persones amb discapacitat de Catalunya (codi nimero 79000805011995).

En l'article 2 del conveni estatal de jardineria, ambit funcional, s'assenyala que el
present conveni sera d’aplicacio i obligara a totes aquelles empreses que es dediquin
a la realitzacio, disseny, conservacio i manteniment de jardineria en totes les seves
modalitats, ja siguin publiques o privades, aixi com aquelles empreses que amb
independéncia de les diferents activitats que poguessin desenvolupar, realitzin
treballs propis de disseny, construccid, conservacio i/o manteniment de jardineria en
totes les seves modalitats.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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L'article 45 i seguents del conveni estatal de jardineria tracta la subrogacio del
personal, i assenyala que en tots els supodsits de finalitzacid, pérdua, rescissio d'una
contracta, aixi com respecte de qualsevol altra figura o modalitat que suposi la
substitucio entre entitats, persones fisiques o juridiques que duguin a terme I'activitat
de que es ftracti, les persones treballadores de I'empresa sortint passaran a
adscriure's a la nova empresa o entitat que hagi de realitzar el servei, respectant
aquesta els drets i les obligacions econdmics. En Il'article 1.2 del conveni col-lectiu de
treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat intel-lectual de Catalunya,
ambit funcional, s'assenyala que el present conveni sera d'aplicacio a totes les
relacions laborals que s'estableixen dins els centres especials de treball, serveis
socials d'integracio laboral, centres ocupacionals i serveis en régim transitori, de
titularitat privada, per a persones adultes amb discapacitat intel-lectual.

L'article 39 i seguents del conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a
persones amb discapacitat intel-lectual de Catalunya, tracta la subrogacié del
personal, i assenyala que a fi de garantir i contribuir al principi d'estabilitat en
l'ocupacioé mitjangant les modalitats adients de contractacio, les empreses i centres
de treball qualsevol que sigui la seva activitat, que en virtut de contractacié publica,
privada, per concurs, adjudicacié o qualsevol altre tipus de transmissio, substitueixin
en la prestacié d'un servei o activitat a una empresa o entitat que, sota qualsevol
forma juridica legal i vigent i tant en régim de relacié laboral ordinaria o especial,
estigués inclosa en I'ambit funcional del conveni, se subrogara obligatoriament en els
contractes de treball dels treballadors que estiguessin adscrits a aquest servei o
activitat amb una antiguitat minima en el mateix de 15 dies en cas de nova
contractacio i de 4 mesos en cas que provingui d'una mobilitat interna entre centres
de I'empresa cessionaria, en els termes que es detallen en aquest article.

Els actuals treballadors adscrits al servei que compleixin les condicions per a la seva
subrogacidé, quedaran subrogades en el futur servei, d'acord amb ['establert al
conveni sectorial col-lectiu, I'Estatut dels Treballadors, i el que assenyala la LCSP.

Si el personal a subrogar fos insuficient, 'empresa entrant haura de contractar aquell
que fos necessari per a atendre les seves obligacions i un adequat servei. Tot el
personal dependra exclusivament de I'empresa adjudicataria, i per tant, aquesta
tindra tots els drets i deures inherents a la condicié de patrd, havent de complir totes
les obligacions en matéria laboral i de la seguretat social del personal al seu carrec.
En aquests sentit 'empresa queda obligada a respectar les condicions especials
d’execucio establertes en aquest contracte.

En cas d’accident o perjudici de qualsevol génere ocorregut al personal en ocasio de
I'exercici dels seus treballs amb la contracta, 'empresa adjudicataria haura d’acomplir
alld disposat a les normatives vigents sota la seva responsabilitat.

L’adjudicatari estara obligat a complir el seglient respecte el personal del servei:

a. Tot el personal del servei dependra laboralment del contractista, sense que entre
aquell i 'Ajuntament hi hagi cap vincle funcionarial ni laboral. La seva retribucio i
I'assignacio de les tasques laborals correspondra a I'adjudicatari, que sera el
responsable d’aplicar el conveni col-lectiu que correspongui. L’adjudicatari haura
de subrogar el personal relacionat en I'annex 1 de la present memoria justificativa

L’adjudicatari ha de complir totes les disposicions vigents en materia fiscal,
administrativa i laboral, de Seguretat Social, de prevencio de riscos laborals i de
seguretat i salut laboral, aixi com la normativa interna del sector que reculli I'objecte
del contracte. L’'incompliment d’aquestes obligacions per part del concessionari o
la infraccio de les disposicions vigents sobre seguretat per part del personal técnic
designat per ell, no implica cap responsabilitat per part de I’Ajuntament.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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c. L’adjudicatari haura de garantir el cobriment de les abséncies del personal de forma
immediata, i, en tot cas, en un maxim de 24 hores, de forma que en cap moment
de la prestacio del servei pugui quedar reduida la dotacio de personal inicial. A tal
fi, disposara d'una proposta de substitucié d’abséncies i baixes del personal des
de l'inici de la prestacio.

d. L’adjudicatari haura de proporcionar al personal responsable de la gestio del servei
una indumentaria de treball, que faciliti la seva tasca i I'identifiqui com a membre
del servei.

e. En el suposit de participacid del personal en vaga general o del sector al qual
pertanyen els treballadors, I'entitat adjudicataria haura de mantenir informat
permanentment a I'’Ajuntament de les incidéncies i del seu desenvolupament. En
finalitzar, I'adjudicatari haura de presentar en el termini maxim d’una setmana, un
informe en el quals s’indiquin els serveis minims prestats o serveis que s’hagin
deixat de prestar i el personal que ha seguit la convocatoria. Una vegada
comprovats els incompliments produits, I'Ajuntament valorara la deduccié que
correspongui aplicar a I'adjudicatari i li comunicara per escrit.

f. El concessionari és responsable de les faltes comeses pels seus empleats durant
la prestacié del servei, estant obligat a reparar-les, sense perjudici de les sancions
que corresponguin a cada cas concret. Aixi mateix, n’haura de contractar les
polisses d’assegurances necessaries per cobrir plenament qualsevol contingéncia.

Durant la totalitat de la vigéncia del contracte entrant, el nou contractista estara obligat
a complir amb les condicions salarials de conformitat amb el vigent conveni col-lectiu del
sector. Aixi mateix 'empresa adjudicataria no podra fer canvis o ampliacions que afectin
al personal objecte de subrogacié sense la comunicacidé i aprovacié prévia de
I'Ajuntament.

20.- Termini de recepcio de les prestacions del contracte.

El termini especial de recepcid sera el 1 de setembre de 2025 qué es la data d’inici de
prestacio del servei de de conservacio, neteja i manteniment de jardineria i poda al
municipi d’Olérdola.

21.- Termini de garantia del contracte.

Per les caracteristiques del servei, no es fixa un termini de garantia del contracte.

Finalitzades les obligacions derivades del contracte, si no hi ha responsabilitats que
s’hagin d’exercitar sobre la garantia definitiva i previ informe del responsable del
contracte, es procedira d’ofici a dictar 'acord de devolucié o cancel-laci6 de la garantia
definitiva, d’acord amb el que estableix 'article 111 de la LCSP.

22.- Planificacié preventiva en cas de concurréncia empresarial.

No és procedent.

23.- Altr ndicion | contr

1. Especificacions d’obligacions de I'adjudicatari:

- Comunicacions:
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o L'empresa comunicara amb l'antelacio suficient els dies i els horaris en
que preveu la realitzacio de treballs que puguin representar un perill per
als vianants.

o Caldra col-locar cartells informatius a la via publica o zona verda, amb el
tipus d’actuacié que s’hi realitzara per tal d’advertir e informar a la
poblacié.

o En el cas de que s’hagin d’efectuar talls de carrer, s’hauran de notificar
als Vigilants Municipals amb tres dies minims d’antelacio.

o Un responsable de I'empresa adjudicataria enviara setmanalment la
planificacié de tasques a realitzar durant la setmana seglent aixi com les
tasques realitzades de la setmana venguda a la técnica de 'Ajuntament
responsable del contracte. En el cas que hi hagi alguna variacié motivada
(actes, esdeveniments, necessitats justificades, entre d’altres) es podran
fer variacions en aquesta planificacié setmanal.

o Hihaura una reuni6 de seguiment trimestral, amb la técnica responsable
del servei, el técnic responsable de I'empresa adjudicatari, i si s’escau,
el/la regidor/a amb competéncies sobre el servei.

- Caldra designar un técnic responsable del servei, que haura de disposar de teléfon
mobil i complira les obligacions especificades en el plec de prescripcions
técniques.

2. Facultats de I'administracié municipal:

L’Administracid6 municipal mitjangant el responsable del contracte té la facultat
d’inspeccionar la realitzacio de les prestacions objecte del present contracte sent
obligacié del contractista facilitar qualsevol visita d’inspeccid a realitzar pel
responsable del contracte.

3. Consultes durant la licitacié:

Les respostes a les consultes efectuades durant la licitacié seran publicades en el perfil
del contractant i tindran caracter vinculant, per tal de garantir la igualtat i la
concurréncia en el procés de licitacio.

Durant el termini d’exposicio publica, es recomana que es formulin les consultes tan
aviat com sigui possible, abans de la data de finalitzacié del termini. Les preguntes
efectuades en les darreres 72 hores del termini abans de la presentacio de les ofertes,
podran no ser contestades si no hi ha temps material per detectar la consulta i poder
redactar la resposta.

En les seves ofertes, les empreses hauran d’assenyalar de forma expressa quines sén
les parts dels documents tenen la consideracié de confidencials. Si no s’indica de forma
expressa els continguts confidencials, es considera que el conjunt documents
presentats no tindra aquest tracte.

4. Responsable del contracte:

L’6rgan de contractacié designara una persona responsable del contracte que exercira,
a més de les funcions generals de supervisié de I'execucié del contracte, les funcions
especifiques que, segons les caracteristiques de cada objecte contractual, se i
atribueixin per tal de minimitzar I'impacte administratiu i técnic de les incidéncies
d’execucid contractual i per tal de garantir la coordinacio entre les diferents persones
implicades en el contracte. En concret, tindra les funcions seguents:

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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- Supervisar el compliment per part del contractista de totes les obligacions i
condicions contractuals.

- Coordinar els diferents agents implicats en el contracte en el cas que aquesta
funcié especifica no correspongués a altres persones.

- Adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries per a la correcta
realitzacio de la prestacié pactada.

- Informar del nivell de satisfaccié de I'execucié del contracte. A banda de totes
aquelles altres informacions i informes que el responsable del contracte.

- Agquelles que consideri procedents, aquest emetra un informe d’avaluacio final de
la contractacio que fara referéncia a diferents aspectes de I'execucié del contracte,
I'adequacio de disseny, als objectius previstos amb la contractacié i als resultats
finals obtinguts, i també als aspectes econdmics i pressupostaris i als de caracter
técnic.

24.- Conclusions.

Aixi doncs, vista la necessitat de garantir el servei de conservacio, neteja i manteniment
de jardineria i poda al municipi, i ateses les consideracions anteriorment exposades,
proposo a I'Ajuntament d’Olerdola, iniciar la tramitacié per a la contractacio del servei de
conservacio, neteja, i manteniment de jardineria i poda al municipi d’Olérdola.

En tot cas, aquesta Corporacié podra acordar allo que consideri més oportu o convenient
per als interessos municipals.

Cristina Badell Palau
Técnica de Medi Ambient (signat electronicament)

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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ANNEX 1: PERSONAL ADSCRIT AL SERVEI

El dia 3 d’agost de 2021, mitjangant acord de Ple es va adjudicar a 'empresa CET NOU
VERD, SCCL, el contracte de serveis de neteja, manteniment i conservacié de zones
verdes, arbrat i jardineres del municipi d’Olérdola.

El 27 d’agost de 2021 es va signar el contracte del servei de neteja, manteniment i
conservacio de zones verdes, parcs, arbrat i jardineres publiques del municipi entre
I'Ajuntament d’Olérdola i 'empresa CET NOU VERD, SCCL. En el pacte quart d’aquest
contracte s’estableix que el contracte tindra una durada de quatre anys a comptar des
de I'1 de setembre de 2021 fins al 31 d’agost de 2023, podent-se prorrogar de forma
expressa sense que la durada de la seva vigéncia, incloses les prorrogues, pugui
excedir de quatre anys.

Per Resolucié d’Alcaldia num. 2023DECR000489, de 13 de juliol de 2023, es va aprovar
la primera prorroga del contracte entre I'Ajuntament d’Olérdola i 'empresa Nou Verd,
SCCL., amb CIF F60705415, de serveis de neteja, manteniment i conservacio de zones
verdes, arbrat i jardineres del municipi per un any, entre I'1 de setembre de 2023 i el 31
d’agost de 2024. La notificacié d’aquest acord va ser enviada a 'empresa el dia 17 de
juliol de 2023 amb registre de sortida S2023002531.

El Ple municipal en sessié ordinaria d'1 d’agost de 2023 va aprovar per unanimitat la
ratificacié de la resolucio de I'Alcaldia 2023DECR000489 de 13 de juliol d’aprovaci6 de
la primera prorroga del contracte entre I'Ajuntament d’Olérdola i 'empresa Nou Verd,
SCCL., amb CIF F60705415, de serveis de neteja, manteniment i conservacié de zones
verdes, arbrat i jardineres del municipi per un any, entre I'1 de setembre de 2023 i el 31
d’agost de 2024.

El Ple municipal en sessio ordinaria de 4 de juny de 2024 va aprovar per unanimitat la
segona i ultima prorroga del contracte entre I'Ajuntament d’Olérdola i 'empresa Nou
Verd, SCCL., amb CIF F60705415, de serveis de neteja, manteniment i conservacioé de
zones verdes, arbrat i jardineres del municipi per un any, entre I'1 de setembre de 2024
i el 31 d’agost de 2025.

El 16 de gener de 2025, amb registre de sortida S2025000127, 'Ajuntament d’Olerdola
sol-licita a 'empresa Nou Verd, SCCL., actual adjudicataria del contracte de serveis de
neteja, manteniment i conservacio de zones verdes, arbrat i jardineres del municipi
perqué en el termini de 10 dies que ens facilitin la informacié necessaria en relacio al
personal a subrogar al servei, tal i com es detalla a I'article 130 de la Llei 9/2017 de
Contractes del Sector Public i que és la seguent:

- Relacié del personal objecte de subrogacié.

- Indicacio del conveni col-lectiu aplicable.

- Categoria, tipus i vigéncia de cada contracte.

- Jornada i data d’antiguitat.

- Salari brut anual de cada treballador/a actualitzat.

- Pactes en vigor aplicables als treballadors/es als quals afecti la subrogacio.

El 28 de gener de 2025, amb registre d’entrada E2025000804 I'empresa Nou Verd,
SCCL., presenta la resposta al requeriment enviat el 16 de gener de 2025.

Durant la redaccié de la memoria justificativa de la licitacié dels serveis de conservacio,
neteja i manteniment de jardineria i poda al municipi d’Olérdola, la técnica que subscriu
aquest informe sol-licita més dades en quan a subrogacio per tal de tenir-ho en compte
a I'hora de confeccionar el pressupost base de licitacio.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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El 19 de maig de 2025, amb registre d’entrada E2025003697 I'empresa Nou Verd,
SCCL., presenta el quadre de subrogacié amb informacié més detallada.

En l'article 45 del Conveni col-lectiu d’ambit estatal de jardineria 2021-2024 es regula la
subrogacioé del personal:

“En tots els suposits de finalitzacio, perdua, rescissié d'una contracta, aixi com respecte
de qualsevol altra figura o modalitat que suposi la substitucié entre entitats, persones
fisiques o juridiques que duguin a terme lactivitat de qué es tracti, les persones
treballadores de I'empresa sortint passaran a adscriure's a la nova empresa o entitat
que hagi de realitzar el servei, respectant aquesta els drets i les obligacions economics.
Quan es produeixi una subrogacioé, el personal objecte d'aquesta ha de mantenir les
condicions economiques i socials d'aquest Conveni, si aquest és el que li és aplicable a
I'empresa cessant en el moment de la subrogacio, encara que l'empresa cessionaria o
entrant apliqui a les persones treballadores condicions inferiors en virtut d'un Conveni
estatutari d'empresa. L'aplicacio de les condicions del present Conveni es mantindra fins
al venciment o fins a l'entrada en vigor d'un altre Conveni col-lectiu nou que sigui
aplicable a I'empresa cessionaria.

Es produira I'esmentada subrogacié del personal sempre que es doni algun dels
suposits seglients:

1)  Persones treballadores en actiu que realitzin la seva feina a la contracta amb una
antiguitat minima dels quatre dltims mesos anteriors a la finalitzacié efectiva del
servei, sigui quina sigui la modalitat del seu contracte de treball, amb
independéncia que, amb anterioritat al periode de quatre mesos esmentats,
hagin treballat en una altra contracta.

2) Persones treballadores amb dret a reserva de lloc de treball, que en el moment
de l'inici del servei per I'empresa adjudicataria es trobin en situacio de suspensio
del contracte de treball per malaltia o accident, en excedencia, invalidesa
provisional, vacances, permis, descans setmanal, descans per naixement i cura
del menor, suspensio de risc per embaras o lactancia natural o qualsevol altra
situacié amb contracta a que es refereix la subrogacié almenys els quatre ultims
mesos abans de sobrevenir qualsevol de les situacions esmentades.

3)  Persones ftreballadores amb contractes de substitucido o interinitat que
substitueixin algunes de les persones treballadores esmentats a I'apartat segon,
amb independencia de la seva antiguitat i mentre duri el contracte”.

En l'article 39 del Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb
discapacitat intel-lectual de Catalunya es regula la subrogacié del personal:

“A fi de garantir i contribuir al principi d'estabilitat en I'ocupacié mitjiancant les modalitats
adients de contractacio, les empreses i centres de treball qualsevol que sigui la seva
activitat, que en virtut de contractacié publica, privada, per concurs, adjudicacié o
qualsevol altre tipus de transmissio, substitueixin en la prestacioé d'un servei o activitat a
una empresa o entitat que, sota qualsevol forma juridica legal i vigent i tant en regim de
relacio laboral ordinaria o especial, estigués inclosa en I'ambit funcional del conveni, se
subrogara obligatoriament en els contractes de treball dels treballadors que estiguessin
adscrits a aquest servei o activitat amb una antiguitat minima en el mateix de 15 dies en
cas de nova contractacio i de 4 mesos en cas que provingui d'una mobilitat interna entre
centres de l'empresa cessionaria, en els termes que es detallen en aquest article.
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L'esmentada subrogacio es produira en la totalitat de drets i obligacions dels treballadors
i de les empreses, garantint la seva continuitat en la prestacio del servei i sera imperativa
tot i que aixo impliqués la transformacié d'un contracte formalitzat a I'empara de la relacié
laboral especial en centres especials de treball en un contracte i relacié laboral ordinaria
de persones amb discapacitat o minusvalidesa.

La subrogacio es produira respecte del seglient personal:

a) Treballadors/ores en actiu que prestin els seus serveis en aquest centre amb una
antiguitat minima dels 15 dies en cas de nova contractacio o de 4 ultims mesos
en cas que provingui d'una mobilitat interna entre centres de l'empresa
cessionaria, sigui quina sigui la naturalesa de la relacié laboral i la modalitat
contractual.

b) Treballadors/ores que en el moment de canvi de titularitat de la contracta, servei
o activitat es troben en estat d'incapacitat temporal, malalts, accidentats o en
situacié d'excedencia, si haguessin estat adscrits el mateix temps que s'ha
indicat al punt anterior.

c) Treballadors/ores que substitueixin algun dels treballadors esmentats en l'apartat
anterior.

Quan la nova empresa adjudicataria sigui un centre especial de treball, malgrat la
regulacio legal de constitucié dels CET, es subrogara, mentre aquest centre especial de
treball mantingui I'adjudicaci6 de I'esmentada contracta.

La subrogacio del personal, aixi com els documents a facilitar, operaran en tots els
suposits de subrogacioé de contractes dels corresponents serveis en els termes indicats
i en els de l'article 44 de I'Estatut dels treballadors”.

La relacié del personal adscrit al servei de neteja, manteniment i conservacio de zones
verdes, arbrat i jardineres del municipi d’Olérdola, segons les dades lliurades per
'empresa que esta prestant el servei fins 'actualitat, en el moment de redactar la
present memoria justificativa, son les seguents:
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Treballad Detalls Ti Data Venci t Pact Total brut | § tat
e ) LEE Jommada | Vacances o encimen Salari Base | Antiguitat | Complements ..mn s soubr m.m:ﬂm Total cost Conveni col-lectiu
orfa categoria confracte d'antiguitat | contracte aplicables anual social
Tallers per a discapacitats
23 di iquics d
ORPOA | Capservei | Indefinit | 20% '®5 | 30s07/2020 | Indefinit | 538487¢ | o520¢ 408,77 ¢ 25328¢ | e152,12¢ | 1931,77¢| soeasae|tooesoe .
laborables Catalunya+acord economic
intern
Tallers per a discapacitats
23di iquics d
RIMOR [Tecnicsuperiof Indefinit | 25% 'S | o7012014 | indefinit | 572744€ | 497,04€ 115,68 € 256,30€ | 650645€ | 2.19682€| arasoreltoesCe .
laborables Catalunya+acord economic
intern
3ldies
SAVEE Jardinerfa Indefinit 100% naturals 0&/01/2008 Indefinit 1957470 € | 2.632,85¢€ 1.80824 € 1.740,00 € 25.756,89€ B.628.56 € 34.385,45 €| Estatal de jardineria
Aundliar ) 31 dies - L
ENAH o Indefinit 100% 1240372008 Indefinit 17854 80 € | 2.63295¢€ 180024 € 22.29699¢ 7.469,49 € 29 766,48 €| Estatal de jardineria
jardiner/a naturals
Tallers per a discapacitats
23di iquics d
LOCOC | Capdequip | Indefinit | 100% '*S | 28i072022 | Indefinit | 1995364 ¢ 403,56 € a14,72¢ | 2120192¢ | ee85eee| 270778m¢|P0 N CS 08 o
laborables Catalunya+acord economic
intern
Tallers per a discapacitats
R 23 dies Reincorpora psiquics de
BOBO) Operari Temporal 100% 28/11/2024 | | | 16.576,00€ 16.576,00€ 0,00 € 16.576,00 € A
laborables Cid substituit Catalunya+acard economic
intern
Tallers per a discapacitats
R 23 dies psiguics de
Jf=iN)] Operari Temporal 100% 1141152024 | 10/11/2025 | 16.576,00 € 16.576,00 € 0,00 € 16.576,00 € L
laborables Catalunya+acord economic
intern
3di Rei
SETRM Jardinerfa | Temporal | 100% 'S | pariwoood | RO e e74.70 € 1.809,24¢€ 21383,94€ | 7.16362€| 28.547 56 €|Estatal de jardineria
naturals Cid substituit
121.232,15€ 5.858,14€ B.355.73€  3.184.29€ 136.630,31€ 34.07572€ 170.706.03 €
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ANNEX 2: ESTUDI ECONOMIC

A continuacié es determina el cost estimat anual pel servei objecte del present contracte, amb les
seves previsions, i el desglossament dels costos directes i costos indirectes, tenint en compte els
antecedents, els convenis col-lectius, les necessitats i objectius del nou contracte, que pretén
incloure nou personal aixi com aspectes qualitatius i d’eficiéncia, per tal d'obtenir una millor
relacié qualitat-preu.

Per la determinaci6 del preu del contracte s’ha realitzat un estudi de costos, en el qual hi consten
les partides seglents:

- Cost salarials estimats.

- Aportacio de vehicles, eines i maquinaria.

- Cost d’explotacié del servei (consums, assegurances, vestuari, prevencid de riscos
laborals (PRL) i materials varis).

- Cost de inversi6 de les millores del contracte.

- Despeses generals, benefici industrial i impostos.

1. COSTOS DIRECTES:

a) Costos salarials estimats:

Quant als costos del personal, I'empresa adjudicataria estara obligada al compliment dels
convenis col-lectius que siguin d'aplicacié (inclosos els costos per suplir les vacances i
'absentisme laboral).

Pel personal que es troba dins 'ambit del present contracte hi ha varis convenis a tenir en compte
i en el cas dels treballadors afectats pel Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a
persones amb discapacitat de Catalunya tenen un acord economic intern de I'empresa que
actualment esta efectuant la prestacio objecte del contracte:

- Conveni col-lectiu d’ambit estatal de jardineria 2021-2024 (codi numero 99002995011981)
inscrit en la Resolucié de 27 de juny de 2022, de la Direccié General de Treball, pel que es
registra i publicat al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE) el dimecres 13 de juliol de 2022 amb el
ndmero 167.

- VII Conveni col‘lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat
intel-lectual de Catalunya (codi ndmero 79000805011995) inscrit en la Resolucio
TSF/2364/2016, de 4 d’octubre, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOCG) numero 7234 de 26 d’octubre de 2016.

- Conveni col'lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat de
Catalunya (codi numero 79000805011995) inscrit en la Resolucié EMT/179/2022, de 4 de
gener, per la qual es disposa la inscripcid i la publicacié de I'’Acord de la Mesa negociadora
i publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOCG) numero 98602 de 9 de
febrer de 2022.

- Conveni col'lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat de
Catalunya (codi numero 79000805011995) inscrit en la Resolucio EMT/2947/2024, de 24
de juliol, per la qual es disposa la inscripcio i la publicacié de I’Acord parcial de la Comissio
Negociadora i publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOCG) numero 9230
de 20 d’agost de 2024.

- Acord economic intern de 'empresa NOU VERD, SCCL.
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1. Conveni col-lectiu d’ambit estatal de jardineria 2021-2024 (codi numero
99002995011981):

“En l'article 4 de dit conveni, s’estableix que:

El Conveni tindra una vigéncia inicial des de I'1 de gener de I'any 2021 al 31 de desembre
del 2024, prorrogant-se per periodes anuals, si no hi ha denuncia de qualsevol de les
parts, amb antelacio de tres mesos a la data de finalitzacié de la vigéncia inicial o de la
prorroga corresponent.

Per als suposits de denuncia del Conveni en temps i forma, s'acorda prorrogar la vigencia
del Conveni denunciat des de la data de finalitzacié de la vigéncia inicial o de la prorroga
corresponent, si s'escau, fins a la seva substitucié per un altre Conveni d'igual ambit i
eficacia’.

El 31 de desembre de 2024 va finalitzar la vigéncia inicial del conveni col-lectiu d’ambit estatal de
jardineria. S’ha trobat una noticia del 28 de marg del 2025 el titular de la qual és: UGT i CCOO
denuncien l'actitud de les patronals de jardineria en la mesa de negociacié del conveni col-lectiu
d’ambit estatal i criden a la mobilitzaci6:UGT y CCOO denuncian la actitud de las patronales de
jardineria_en la mesa de negociacién del convenio colectivo de ambito estatal v llaman a la
movilizacion - FeSMC - UGT.

“L’article 10 del present Conveni indica els grups professionals, classificant el personal en
quatre grups. Cada grup professional comprén els subgrups professionals que
s'especifiquen per a cadascun.

En l'article 16 s'assenyala que la jornada maxima anual sera de 1.700 hores anuals per
cada un dels anys de la vigéncia del present Conveni. Es consideraran com a dies no
laborables el 24 i 31 de desembre. La jornada maxima diaria no podra superar les vuit
hores de treball efectiu, si bé es podra pactar la distribucio irregular de la jornada al llarg
de l'any, i no es poden superar en cap cas les nou hores de treball efectiu. Les empreses,
d’acord amb els/les representants dels treballadors elaboraran el calendari laboral, havent
d’exposar-lo en lloc visible a tots els centres de treball. Entre el final d'una jornada i el
comengament de la seglient, hauran de passar, com a minim dotze hores.

En larticle segiient del conveni es defineixen les hores extraordinaries que seran
voluntaries.

En l'article 18 es tracten les vacances, i en el 19 les llicencies retribuides.

En l'article 27 i seglients s'exposa l'estructura retributiva, el plus de transport, els plus de
conservacio i manteniment de vestuari, el plus de nocturnitat, els plusos d’antiguitat, els
plus de ftreballs toxics, penosos o perillosos, pagues extraordinaries, desplagaments i
dietes que cal tenir en compte en les retribucions del personal.

L’article 45 i seglients regulen la subrogaci6 del personal.

En tots els suposits de finalitzacio, perdua, rescissio d'una contracta, aixi com respecte de
qualsevol altra figura o modalitat que suposi la substitucié entre entitats, persones fisiques
o juridiques que duguin a terme l'activitat de qué es tracti, les persones treballadores de
I'empresa sortint passaran a adscriure's a la nova empresa o entitat que hagi de realitzar
el servei, respectant aquesta els drets i les obligacions economics.
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Quan es produeixi una subrogacio, el personal objecte d'aquesta ha de mantenir les
condicions economiques i socials d'aquest Conveni, si aquest és el que li és aplicable a
I'empresa cessant en el moment de la subrogacio, encara que l'empresa cessionaria o
entrant apliqui a les persones treballadores condicions inferiors en virtut d'un Conveni
estatutari d'empresa. L'aplicacié de les condicions del present Conveni es mantindra fins
al venciment o fins a I'entrada en vigor d'un altre Conveni col-lectiu nou que sigui aplicable
a l'empresa cessionaria.

Es produira I'esmentada subrogacio del personal sempre que es doni algun dels suposits
seguents:

4) Persones treballadores en actiu que realitzin la seva feina a la contracta amb una
antiguitat minima dels quatre ultims mesos anteriors a la finalitzacio efectiva del servei,
sigui quina sigui la modalitat del seu contracte de treball, amb independencia que, amb
anterioritat al periode de quatre mesos esmentats, hagin treballat en una altra
contracta.

5) Persones treballadores amb dret a reserva de lloc de treball, que en el moment de
l'inici del servei per I'empresa adjudicataria es trobin en situacioé de suspensié del
contracte de treball per malaltia o accident, en excedencia, invalidesa provisional,
vacances, permis, descans setmanal, descans per naixement i cura del menor,
suspensio de risc per embaras o lactancia natural o qualsevol altra situaci6 amb
contracta a qué es refereix la subrogacié almenys els quatre ultims mesos abans de
sobrevenir qualsevol de les situacions esmentades.

6) Persones treballadores amb contractes de substitucié o interinitat que substitueixin
algunes de les persones treballadores esmentats a [l'apartat segon, amb
independencia de la seva antiguitat i mentre duri el contracte.

7) Persones treballadores de nou ingrés que per exigencia del client s'hagin incorporat a
la contracta com a conseqliencia d'una ampliacio, en els quatre mesos anteriors a la
finalitzacié d'aquella.

8) Persones treballadores en situacié de jubilacié parcial i persones treballadores amb
contracte de relleu, adscrit de manera efectiva al servei a subrogar. En aquest cas no
és requisit necessari I'antiguitat minima de quatre mesos del rellevista.

9) Persones treballadores que, estant inclosos a qualsevol dels apartats precedents, a la
data d'adjudicacié del concurs, no estiguin d'alta a l'empresa i tinguin iniciada
reclamaci6 per acomiadament, ja sigui en fase administrativa o judicial, en el cas que
el resultat del procés determinés la nul-litat de I'acomiadament i per tant la readmissio
obligatoria.

Quan es tracti d'una nova licitacio, en el cas que entre el personal a subrogar es trobin
persones amb discapacitat que estiguin percebent una retribucié anual inferior a la prevista
per a les persones sense discapacitat de la mateixa contracta amb igual o analeg lloc de
treball, I'entitat entrant, inclosos els centres especials d'ocupacio, haura d'actualitzar, des
de la data de la subrogacio. que aquestes percebin igual retribucié que les persones sense
discapacitat de la mateixa contracta amb el mateix o analeg lloc de treball.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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En tot cas, les noves incorporacions de persones amb discapacitat realitzades per l'entitat
entrant amb posterioritat a la subrogacio, inclosos els centres especials d'ocupacio, s'han
de fer de manera que no hi hagi diferéncies retributives entre tots dos col-lectius, i la
persona amb discapacitat ha de percebre la mateixa retribucié que un treballador sense
discapacitat de la mateixa contracta amb igual o analeg.

B) Tots els suposits anteriors contemplats I'han d'acreditar fefaentment i documentalment
I'empresa o l'entitat publica sortint a l'entrant i la representacié de les persones
treballadores amb la documentacié que es planteja més endavant i en el termini de deu
dies habils comptats des del moment que l'empresa entrant o sortint comuniqui
fefaentment a l'altra empresa el canvi d'adjudicacio del servei.

La manca de lliurament en termini i forma de la documentacié esmentada a partir de la
comunicacio6 de l'entitat entrant, aixi com la falsedat o inexactitud manifesta de les dades
proporcionades, facultara a aquesta per exigir-li a la sortint la indemnitzacié pels danys i
perjudicis que el seu incompliment li hagi pogut comportar, d'acord amb el que disposa
l'article 130 de la LCSP, amb la finalitat que es compleixi dequdament per I'entitat sortint
la seva obligacioé d'informacié a I'entrant -la qual cosa redundara en benefici i seguretat
d'aquesta, al de les persones treballadores afectades, i al mateix Sector”.

En I'annex | del conveni de referéncia, és on es fixen les taules salarials per al periode
inicial de la vigéncia d’aquest (2021-2024) per als diferents grups i subgrups professionals
cada grup i subgrup definits en l'article 10. En I'annex Il s’hi fixen els plusos d’antiguitat
per al per als anys de vigencia del conveni i es desglossen per técnics, administratius i
oficis.

El salari base de I'any 2025 i per les anualitats venidores no es troba fixat actualment en cap
conveni col-lectiu d’ambit estatal de jardineria. A banda, els treballadors que estan dins d’aquest
conveni venien subrogats d’un anterior contracte i per tant venien amb unes condicions salarials
superiors al salari base al de les taules salarials del conveni estatal tot i poder calcular-hi un
percentatge de increment. Igualment passa amb els complements i els pactes aplicables pel que
partim del costos salarials del quadre de subrogacié que ens ha proporcionat 'empresa que
actualment esta prestant el servei i que a continuacié es relacionen:

Jardiner Auxiliar jardiner
Salari base (quadre subrogacio) 19.574,70 € 17.854,80 €
Plus antiguitat anual 2.632,95 € 2.632,95 €
Complements 1.809,24 € 1.809,24 €
Pactes aplicables 1.740,00 € 0,00 €
Total sou anual 25.756,89 € 22.296,99 €
Seguretat social (33,5%) 8.628,56 € 7.469,49 €
TOTAL COST 34.385,45 € 29.766,48 € 64.151,93 €

En el quadre de subrogacioé hi ha un altre treballador afectat per aquest conveni pero esta de
substitut i per tant el contracte vencera quan l'altre es reincorpori.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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Els increments salarials durant el periode inicial de vigéncia del present conveni (2021-2024)
suposaven de mitjana entre les diferents anualitats i categories professionals d’'un 2,39%. Per a
calcular els costos salarials estimats de tota la vigéncia de contracte (tres anys més dues
possibles prorrogues) s’ha fixat un increment salarial anual d’'un 3%. Per altra banda, també s’ha
tingut en els costos el compliment dels triennis dels dos treballadors (data d’antiguitat del quadre
de subrogacio) i s’han afegit als plusos d’antiguitat corresponent.

2. VII Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat
intel-lectual de Catalunya (codi nimero 79000805011995) inscrit en la Resolucié
TSF/2364/2016, de 4 d’octubre, per la qual es disposa la inscripci6 i la publicacié al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOCG) numero 7234 de 26 d’octubre de
2016.

“En l'article 4 de dit conveni, s’estableix que:
Aquest conveni sera normatiu i vinculant des de I'1 de gener de 2013.

La seva durada sera de cinc anys, és a dir que finalitzara a 31 de desembre de 2017 i es
prorrogara successivament llevat que se'n faci denuncia per una de les parts.

Els articles normatius d'aquest conveni continuaran vigents des de la denuncia del present
fins a la signatura del proper.

Segons larticle 5, el Conveni quedara automaticament prorrogat en finalitzar la seva
vigencia i en els seus propis termes, per periodes d'un any, si cap de les representacions
no procedeix a la seva dentncia amb dos mesos, com a minim, d'antelaci6 a la data de
venciment.

L’article 12 del present Conveni indica els grups professionals, classificant el personal en
tres grups. Cada grup es subdivideix en nivells.

En els articles 14 i 15 es tracten les pagues extraordinaries i els plusos d’antiguitat, entre
d’altres.

L’article 16 s'assenyala que la jornada laboral efectiva de treball, amb efectes a partir del
dia 1 de gener de 2016, és: Els treballadors compresos en els nivells 08, 09, 10i 11 dels
grups 1i 2 faran 1.597'5 hores anyals. La jornada per a la resta del personal dels grups 1
i 2 sera de 1.704 hores anyals. Es garanteix el poder disposar de mitja hora diaria per a
I'esmorzar. Aquesta mitja hora no restara temps d'atencioé al personal assistit. En cap cas
no es realitzaran més de 40 hores laborals setmanals.

En els articles 17 i segiients es tracten les vacances, la formacio i el perfeccionament
professional, permisos retribuits, excedencies, desplagaments i quilometratge entre
d’altres.

L’article 39 regula la subrogacié del personal:
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A fi de garantir i contribuir al principi d'estabilitat en l'ocupacié mitjangant les modalitats
adients de contractacio, les empreses i centres de treball qualsevol que sigui la seva
activitat, que en virtut de contractacié publica, privada, per concurs, adjudicacié o
qualsevol altre tipus de transmissio, substitueixin en la prestacié d'un servei o activitat a
una empresa o entitat que, sota qualsevol forma juridica legal i vigent i tant en réegim de
relacié laboral ordinaria o especial, estigués inclosa en I'ambit funcional del conveni, se
subrogara obligatoriament en els contractes de treball dels treballadors que estiguessin
adscrits a aquest servei o activitat amb una antiguitat minima en el mateix de 15 dies en
cas de nova contractaci6 i de 4 mesos en cas que provingui d'una mobilitat interna entre
centres de l'empresa cessionaria, en els termes que es detallen en aquest article.

L'esmentada subrogacioé es produira en la totalitat de drets i obligacions dels treballadors
i de les empreses, garantint la seva continuitat en la prestacio del servei i sera imperativa
tot i que aixo impliqués la transformacié d'un contracte formalitzat a I'empara de la relacié
laboral especial en centres especials de treball en un contracte i relacié laboral ordinaria
de persones amb discapacitat o minusvalidesa.

La subrogaci6 es produira respecte del seglient personal:

d) Treballadors/ores en actiu que prestin els seus serveis en aquest centre amb una
antiguitat minima dels 15 dies en cas de nova contractacié o de 4 ultims mesos en cas
que provingui d'una mobilitat interna entre centres de I'empresa cessionaria, sigui
quina sigui la naturalesa de la relaci6 laboral i la modalitat contractual.

e) Treballadors/ores que en el moment de canvi de titularitat de la contracta, servei o
activitat es troben en estat d'incapacitat temporal, malalts, accidentats o en situacio
d'excedéncia, si haguessin estat adscrits el mateix temps que s'ha indicat al punt
anterior.

f) Treballadors/ores que substitueixin algun dels treballadors esmentats en I'apartat
anterior.

Quan la nova empresa adjudicataria sigui un centre especial de treball, malgrat la
regulacio legal de constitucié dels CET, es subrogara, mentre aquest centre especial de
treball mantingui I'adjudicacié de I'esmentada contracta.

La subrogacié del personal, aixi com els documents a facilitar, operaran en tots els
suposits de subrogacié de contractes dels corresponents serveis en els termes indicats i
en els de l'article 44 de I'Estatut dels treballadors.

En la clausula addicional del present Conveni defineix que:

Les condicions particulars son les segtients :

Jornada: La jornada sera de 36'65 hores setmanals. En els mesos de juliol i agost es
distribuira la jornada entre les 8 i les 15 hores.

Vacances: Seran de 35 dies naturals a fer ininterrompudament en els mesos d'estiu. El
personal que fa el periode de vacances fora de l'indicat, per necessitat de I'empresa, i de
comu acord amb el treballador/a, té dret a un complement de 3 dies feiners sobre els
assenyalats.

Permis especial en els termes de l'article 19.2 d’aquest conveni.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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En I'’Annex | del present Conveni es descriuen les funcions dels nivells del Grup 1 (CET i
USAP) i 2 (STO i SOI)”.

3. Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat de
Catalunya (codi nimero 79000805011995) inscrit en la Resolucié EMT/179/2022, de
4 de gener, per la qual es disposa la inscripcio i la publicacié de 'Acord de la Mesa
negociadora i publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOCG) nimero
98602 de 9 de febrer de 2022.

En l'article 2 del present conveni s’estableix modificar les taules salarials de les persones
afectades pel Conveni, a excepcid de la categoria de ped que continua regint-se pel
Conveni col'lectiu vigent, en la forma que s'indica a les taules annexes. Les taules salarials
dels Centres Especials de Treball-USAP (grup 1) corresponen als anys 2021, 2022 i 2023.

4. Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat de
Catalunya (codi numero 79000805011995) inscrit en la Resolucié EMT/2947/2024, de
24 de juliol, per la qual es disposa la inscripcio i la publicacié de I’Acord parcial de la
Comissio Negociadora i publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOCG)
numero 9230 de 20 d’agost de 2024.

En l'article 3 del present conveni es fixen els increments de les taules salarials any 2024
dels Centres Especials de Treball-USAP (Grup 1).

Per al calcul dels costos estimats dels treballadors adscrits al present conveni s’han agafat les
taules salarials de I'annex del conveni de I'any 2024 per al Grup 1 — Centres Especials de Treball
— USAP, per als diferents nivells i subgrups professionals del personal necessari per a la
realitzacio de I'objecte de dit contracte. El increments salarial fixat en el conveni col-lectiu de
treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat de Catalunya per als 2021-2024 és
del 2,51%. Per a calcular els costos salarials estimats de tota la vigéncia de contracte (tres anys
més dues possibles prorrogues) s’ha fixat un increment salarial anual d’'un 3% (a partir d’aquesta
anualitat). Per altra banda, també s’ha tingut en els costos el compliment dels triennis de tots els
treballadors del present conveni (data d’antiguitat del quadre de subrogacid) i s’han afegit als
plusos d’antiguitat corresponent. A banda, per al nou contracte cal contractar un altre cap d’equip
afegit en el quadre seglent. Cal destacar també que els complements i pactes aplicables son
fixats en I'acord econdomic intern de I'empresa NOU VERD, SCCL.
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Oficial 12 -

Cap seccio - -
Cap taller ) Oficial Oficial 2 peons Extr )

Salari base mes | 4 ga5o8¢| 179585€| 1.37200€| 1.37200€| 2.368,00€| 1.372,00€

2024
é‘j/f;“e“t 2025 56,59 € 53,88 € 41,16 € 41,16 € 41,16 €
Total mes 1942,87€| 184973€| 141316€| 141316€| 236800€| 141316€

Total 12 pagues | 23.314,42€| 22.196,71€| 16.957,92€| 16.957,92€| 28.416,00€| 16.957,92€

2 Pagues| s g8574€| 369945€| 282632€| 2.82632€| 4.73600€| 282632¢€
extraordinaries

Salari base 27.200,16 €| 25.896,16 €| 19.784,24 €| 19.784,24 €| 33.152,00 €| 19.784,24 €
% Jornada 5.440,03€| 6.474,04€| 19.78424 €| 19.784,24 €| 33.152,00€| 11.870,54 €
Plus antiguitat 95,20 € 497,04 € 34,00 € 0,00 € 0,00 €
Complements

(plus 408,77 € 115,68 € 403,56 € 0,00 € 0,00 €

responsabilitat)

Pactes aplicable
(avaluacié anual
de 253,28 € 256,30 € 934,72 € 0,00 € 0,00 €
desenvolupame
nt professional)

Total sou anual 6.197,28 € 7.343,06 €| 21.156,52€| 19.784,24 €| 33.152,00€| 11.870,54 €

Seguretat 2.076,00€| 2.45992€| 7.087,43€| 6.627,72¢€ 0,00€| 3.976,63€
social (33,5%)
TOTAL COST 8.273,37 € 9.802,98 € | 28.243,95€| 26.411,96€| 33.152,00€| 15.847,18 € | 121.731,45 €
(1)  Cap de taller — Técnic amb dedicacié del 20%
(2) Cap de seccidé — Encarregat del servei amb dedicacié del 25%.
(3) Oficia de 12 a contractar (nova incorporacié)
(4) Ped amb el salari minim interprofessional de I'any 2025.
(®)

Oficial de 12 a contractar al 60% del la jornada (poda (hivern i estiu)).

b) Aportacié de vehicles, eines i maquinaria

El cost per als vehicles necessaris per 'objecte de la present licitacio és la seguent:

Vehicle Cost anual
Furgo 5 places 4.500,00 €
Furgo 6 plages 6.500,00 €
Cami6 Cabstar 7.800,00 €
Manteniment 1.880,00 €
Total 20.680,00 €

El cost per a les eines i la maquinaria necessaris per I'objecte de la present licitacio és la seguent:

Cost anual
Eines 500,00 €
Maquinaria 2.800,00 €
Manteniment 280,00 €
Total 3.580,00 €

El cost total pel que fa als vehicles, eines i maquinaria és el segiient: 24.260,00 €.
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c) Cost d’explotacié del servei (consums, assegurances, vestuari, prevencioé de riscos
laborals (PRL) i materials varis)

Cost anual
Combustible i assegurances 5.320,00 €
Altres (PRL i vestuari)  3.200,00 €
Total 8.520,00 €

El cost total pel que fa referéncia a aquest apartat és el segiient: 8.520,00 €.

2. COSTOS INDIRECTES:

d) Despeses generals, benefici industrial i impostos.

a. Despeses generals: 3%
b. Benefici industrial: 3%

Als costos directes i indirectes cal aplicar I''VA que en aquest cas esta subjecte a dos tipus d'IVA
diferents:

L’IVA que correspon aplicar és el 10% pels serveis de neteja de parcs i jardins publics segons el
que disposa 'apartat quart de I'article 91.2 4t) de la Llei 37/1992, del 28 de desembre, de I'lmpost
del Valor Afegit. Pel que fa a la resta de tasques se li aplicara I'lVA del 21%.

Els pressupostos base de licitacio que s’adjunten a continuacio corresponen al MANTENIMENT
| CONSERVACIO DE JARDINERIA i s’hauran de fer efectius a carrec a la partida pressupostaria
171 21000.

Els costos salarials del 2025 han estat calculats en base als costos estimats dels treballadors
segons els convenis col-lectius necessaris per a I'objecte del contracte, tal i com es fixen en les
taules dels apartats anteriors. Per la resta d’anualitats, els costos de personal aniran augmentant
un 3%/any.

Per a I'estimacio del costos salarials, a la taula de costos directes s’ha tingut en compte un
absentisme d'un 6%.

Durada inicial del contracte (3 anys):

A continuacié s’adjunta el pressupost per aquesta anualitat 2025 (del 1 de setembre al 31 de
desembre):

Sense IVA IVA Total amb IVA

Pressupost base anual del servei de manteniment zones

verdes (IVA 21%) 60% del contracte 48.721,07€ | 10.231,43€ | 58.952,50 €

Pressupost base anual del servei de neteja zones verdes

(10%IVA) 40% del contracte 32.480,71€ | 8.120,18 € | 40.600,89 €

TOTAL 81.201,79€ | 18.351,60€ | 99.553,39 €
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COSTOS DIRECTES

E Cost Personal — Conveni estatal de jardineria 21.383,98 €
——— Cost Personal — Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a

E persones amb discapacitat intel-lectual de Catalunya + Acord economic 40.577,15 €
——— intern

E TOTAL COST PERSONAL 61.961,13 €
% Absentisme (6%) 3.717,67 €
é Vehicles, eines i maquinaria 8.086,67 €
E Altres costos directes (assegurances, PRL, vestuari) 2.840,00 €
g TOTAL COSTOS DIRECTES 76.605,46 €

COSTOS INDIRECTES

Despeses generals (3% CD) 2.298,16 €
Benefici industrial (3% CD) 2.298,16 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 4.596,33 €
COSTOS DIRECTES+COSTOS INDIRECTES (IVA exclos) 81.201,79 €
IVA10i21% 18.351,60 €
TOTAL 99.553,39 €

A continuacié s’adjunta el pressupost per I'anualitat 2026 (del 1 de gener al 31 de desembre):

Sense IVA IVA Total amb IVA

Pressupost base anual del servei de manteniment zones

verdes (IVA 21%) 60% del contracte 150.011,18 €| 31.50235€ | 181.513,53 €

Pressupost base anual del servei de neteja zones verdes

(10%IVA) 40% del contracte 100.007,46 € | 25.001,86 € | 125.009,32 €

TOTAL 250.018,64 € | 56.504,21 € | 306.522,85 €
COSTOS DIRECTES
p Cost Personal — Conveni estatal de jardineria 66.238,22 €
©
) Cost Personal — Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a
‘g‘ persones amb discapacitat intel-lectual de Catalunya + acord econémic 125.352,95 €
5 intern
% TOTAL COST PERSONAL 191.591,17 €
g Absentisme (6%) 11.495,47 €
g Vehicles, eines i maquinaria 24.260,00 €
% Altres costos directes (assegurances, PRL, vestuari) 8.520,00 €
% TOTAL COSTOS DIRECTES 235.866,64 €
s
E COSTOS INDIRECTES
3 Despeses generals (3% CD) 7.076,00 €
5]
<
g
g
g

AJUNTAMENT D'OLERDOLA
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Benefici industrial (3% CD) 7.076,00 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 14.152,00 €
COSTOS DIRECTES+COSTOS INDIRECTES (IVA exclos) 250.018,64 €
IVA10i21% 56.504,21 €
TOTAL 306.522,85 €

A continuacié s’adjunta el pressupost per I'anualitat 2027 (del 1 de gener al 31 de desembre):

Sense IVA IVA Total amb IVA
Pressupost base anual del servei de manteniment zones 153.504.22 € | 3223589 € | 185.740 10 €
verdes (IVA 21%) 60% del contracte ’ ’ ’
Zrc?-fl%%Sic?ofﬁe?réﬂi't?a‘?fée”e' de neteja zones verdes | 445 336 15 ¢ | 25.584,04 € | 127.920,18 €
TOTAL 255.840,36 € | 57.819,92€ | 313.660,29 €
COSTOS DIRECTES
Cost Personal — Conveni estatal de jardineria 67.781,96 €
Cost Personal — Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a
persones amb discapacitat intel-lectual de Catalunya + acord economic intern 128.990,52 €
TOTAL COST PERSONAL 196.772,49 €
Absentisme (6%) 11.806,35 €
Vehicles, eines i maquinaria 24.260,00 €
Altres costos directes (assegurances, PRL, vestuari) 8.520,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 241.358,83 €
COSTOS INDIRECTES
Despeses generals (3% CD) 7.240,77 €
Benefici industrial (3% CD) 7.240,77 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 14.481,53 €
COSTOS DIRECTES+COSTOS INDIRECTES (IVA exclos) 255.840,36 €
IVA10i21% 57.819,92 €
TOTAL 313.660,29 €

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT D'OLERDOLA

A continuacié s’adjunta el pressupost per I'anualitat 2028 (del 1 de gener al 31 d’agost):

Sense IVA IVA Total amb IVA

Pressupost base anual del servei de manteniment zones

verdes (IVA 21%) 60% del contracte 104.796,27 €

22.007,22 € | 126.803,48 €
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= T e i oo ™51 | cossatae | assos | wranzee
% TOTAL 174.660,44 € | 39.473,26 € | 214.133,70 €
% COSTOS DIRECTES
% Cost Personal — Conveni estatal de jardineria 46.248,20 €
% Cost Personal — Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a 88.582,62 €
— persones amb discapacitat intel-lectual de Catalunya + acord econdmic intern
— TOTAL COST PERSONAL 134.830,82 €
E Absentisme (6%) 8.089,85 €
= Vehicles, eines i maquinaria 16.173,33 €
Altres costos directes (assegurances, PRL, vestuari) 5.680,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 164.774,00 €
COSTOS INDIRECTES
Despeses generals (3% CD) 4.943,22 €
Benefici industrial (3% CD) 4.943,22 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 9.886,44 €
COSTOS DIRECTES+COSTOS INDIRECTES (IVA exclos) 174.660,44 €
IVA10i21% 39.473,26 €
TOTAL 214.133,70 €

12 Prorroga:

A continuacio s’adjunta el pressupost per I'anualitat 2028 (del 1 de setembre al 31 de desembre):

Sense IVA IVA Total amb IVA
Pressupost base anual del servei de manteniment zones
verdes (IVA 21%) 60% del contracte 52.398,13€ | 11.003,61€ | 63.401,74€
K]
£ Pressupost base anual del servei de neteja zones verdes
£ (10%IVA) 40% del contracte 34.932,09€ | 8.733,02€ 43.665,11 €
g TOTAL 87.330,22 € | 19.736,63€ | 107.066,85 €
‘%j
é COSTOS DIRECTES
g Cost Personal — Conveni estatal de jardineria 23.124,10 €
= Cost Personal — Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a
3 . i N 44.291,31 €
= persones amb discapacitat intel-lectual de Catalunya + acord econodmic intern
3 TOTAL COST PERSONAL 67.415,41 €
<g
g@ Absentisme (6%) 4.044,92 €
ﬁg Vehicles, eines i maquinaria 8.086,67 €
04
b% Altres costos directes (assegurances, PRL, vestuari) 2.840,00 €
z3
5%
g
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= TOTAL COSTOS DIRECTES 82.387,00 €

——— COSTOS INDIRECTES

— Despeses generals (3% CD) 2.471,61 €

——— Benefici industrial (3% CD) 2.471,61€

— TOTAL COSTOS INDIRECTES 4.943,22 €

—— COSTOS DIRECTES+COSTOS INDIRECTES (IVA exclos) 87.330,22 €

— IVA10i21% 19.736,63 €
TOTAL 107.066,85 €

A continuacié s’adjunta el pressupost per I'anualitat 2029 (del 1 de gener al 31 d’agost):

Total amb
Sense IVA IVA VA
Pressupost base anual del servei de manteniment zones verdes
(IVA 21%) 60% del contracte 107.625,15 € | 22.601,28 € | 130.226,43 €
Pressupost base anual del servei de neteja zones verdes
(10%IVA) 40% del contracte 71.750,10 € | 17.937,52 € | 89.687,62 €
TOTAL 179.375,24 € | 40.538,81 € |219.914,05 €
COSTOS DIRECTES
Cost Personal — Conveni estatal de jardineria 47.810,88 €
Cost Personal — Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a
persones amb discapacitat intel-lectual de Catalunya + acord econdmic 91.216,10 €
intern
TOTAL COST PERSONAL 139.026,98 €
Absentisme (6%) 8.341,62 €
Vehicles, eines i maquinaria 16.173,33 €
Altres costos directes (assegurances, PRL, vestuari) 5.680,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 169.221,93 €
COSTOS INDIRECTES
Despeses generals (3% CD) 5.076,66 €
Benefici industrial (3% CD) 5.076,66 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 10.1563,32 €
COSTOS DIRECTES+COSTOS INDIRECTES (IVA exclos) 179.375,24 €
IVA10i21% 40.538,81 €
TOTAL 219.914,05 €

22 j ultima prorroga:
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A continuacio s’adjunta el pressupost per I'anualitat 2029 (del 1 de setembre al 31 de desembre):

= Sense IVA IVA Total amb IVA
——— Pressupost base anual del servei de manteniment zones verdes
= (IVA 21%) 60% del contracte 53.812,57 € | 11.300,64 € 65.113,21 €
= Pressupost base anual del servei de neteja zones verdes
= (10%IVA) 40% del contracte 35.875,05€ | 8.968,76 € 44.843,81 €
——— TOTAL 89.687,62 € | 20.269,40 € | 109.957,03 €
= COSTOS DIRECTES

Cost Personal — Conveni estatal de jardineria 23.905,44 €

Cost Personal — Conveni col-lectiu de treball del sector de tallers per a

) Lo N 45.608,05 €

persones amb discapacitat intel-lectual de Catalunya + acord economic intern

TOTAL COST PERSONAL 69.513,49 €

Absentisme (6%) 4.170,81 €

Vehicles, eines i maquinaria 8.086,67 €

Altres costos directes (assegurances, PRL, vestuari) 2.840,00 €

TOTAL COSTOS DIRECTES 84.610,96 €

COSTOS INDIRECTES

Despeses generals (3% CD) 2.538,33 €

Benefici industrial (3% CD) 2.538,33 €

TOTAL COSTOS INDIRECTES 5.076,66 €

COSTOS DIRECTES+COSTOS INDIRECTES (IVA exclos) 89.687,62 €

IVA10i21% 20.269,40 €

TOTAL 109.957,03 €

A continuacié s’adjunta el pressupost per I'anualitat 2030 (del 1 de gener al 31 d’agost):

Sense IVA IVA Total amb IVA
Pressupost base anual del servei de manteniment zones
verdes (IVA 21%) 60% del contracte 110.170,07 € | 23.135,71 € | 133.305,78 €
Pressupost base anual del servei de neteja zones verdes
(10%IVA) 40% del contracte 73.446,71 € 18.361,68 € 91.808,39 €
TOTAL 183.616,78 € | 41.497,39€ | 225.114,17 €

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT D'OLERDOLA
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COSTOS DIRECTES

Cost Personal — Conveni estatal de jardineria 48.935,67 €

93.866,26 €
TOTAL COST PERSONAL 142.801,93 €
Absentisme (6%) 8.568,12 €
Vehicles, eines i maquinaria 16.173,33 €
Altres costos directes (assegurances, PRL, vestuari) 5.680,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 173.223,38 €

COSTOS INDIRECTES

Despeses generals (3% CD) 5.196,70 €
Benefici industrial (3% CD) 5.196,70 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 10.393,40 €
COSTOS DIRECTES+COSTOS INDIRECTES (IVA exclos) 183.616,78 €
IVA10i21% 41.497,39 €
TOTAL 22511417 €

Pressupost base de licitacié

El pressupost base de licitacio, per la durada inicial del contracte, és de 1.038,870,24 €, IVA
inclos, que es desglossa per partides i en les anualitats seguents:

A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb
carrec a la partida pressupostaria 171 21000.

Durada inicial del contracte (3 anys) Import (IVA 10 i 21% inclos)
1 de setembre a 31 de desembre de 205 99.553,39 €
2026 306.522,85 €
2027 313.660,29 €
1 de gener a 31 d’agost de 2028 214.133,70 €
TOTAL 933.870,24 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100.

El pressupost base de licitacid, per la durada inicial del contracte, és de 105.000,00 €, IVA inclos,
que es desglossa en les anualitats seglents:

Durada inicial del contracte (3 anys) Import (IVA 21% inclos)

1 de setembre a 31 de desembre de 2025 11.666,67 €

2026 35.000,00 €

2027 35.000,00 €

1 de gener a 31 d’agost de 2028 23.333,33 €
TOTAL 105.000,00 €

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT D'OLERDOLA
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1a prorroga:

El pressupost base de licitacid, en el cas de la primera prorroga, sera de 361.980,90 €
IVA inclos, que es desglossa per partides seguents:

A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec
a la partida pressupostaria 171 21000.

. s Import (IVA 10 i
Primera prorroga (1 any) 21% inclos)

1 de setembre a 31 de desembre de 2028 107.066,85 €
1 de gener a 31 d’agost de 2029 219.914,05 €
TOTAL  326.980,90 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100.

Primera prorroga (1 any) Import (IVA 21% inclos)

1 de setembre a 31 de desembre de 2028 23.333,33€

1 de gener a 31 d’agost de 2029 11.666,67 €
35.000,00 €

TOTAL

2a i ultima prorroga:

El pressupost base de licitacid, en el cas de la segona i ultima prorroga, és de 370.071,19 €, IVA
inclos, que es desglossa:

A) MANTENIMENT | CONSERVACIO DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec
a la partida pressupostaria 171 21000.

Segona i ultima prorroga (1 any) Import (IVA 10 i 21% inclos)

1 de setembre a 31 de desembre de 2029 109.957,03 €

1 de gener a 31 d’agost de 2030 22511417 €
TOTAL 335.071,19 €

B) ELEMENTS DE JARDINERIA: S’haura de fer efectiu amb carrec a la partida
pressupostaria 171 62100.

Segona i ultima prorroga (1 any) Import (IVA 21% inclos)
23.333,33 €

1 de setembre a 31 de desembre de 2029

1 de gener a 31 d’agost de 2030 11.666,67 €
35.000,00 €

TOTAL
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