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AJUNTAMENT DE j
SANTA PERPETUA
DE MOGODA

CONTRACTE ADMINISTRATIU DE SERVEIS:

SERVEIS EN_MATERIA DE_PREVENCIO DE RISCOS LABORALS, AMB LA
CONTRACTACIO DE_DUES ESPECIALITATS: SEGURETAT EN EL TREBALL |
MEDICINA DEL TREBALL (VIGILANCIA DE LA SALUT) | L’ASSESSORAMENT |
TREBALLS PUNTUALS EN LES ALTRES DUES ESPECIALITATS (HIGIENE
INDUSTRIAL | ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA APLICADA) PER A
L"’AJUNTAMENT

Santa Perpétua de Mogoda, a la data de la signatura electronica.

D'una part la Sra. ISABEL GARCIA | RIPOLL, en qualitat d’alcaldessa i en nom i
representacio de ['Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda, assistida del Secretari
general de la Corporacio Sr. FRANCESC CONSUEGRA | GINER, que dona fe de I'acte.

| daltra, la Sra. CONSUELO RODRIGO FLORES, major d'edat, amb DNI num.

en nom i representacido dEMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, amb CIF
B63582738.

ANTECEDENTS

1. Per decret num. 2024/3145, de data 09/10/2024, es va aprovar l'expedient de
contractacio, tramitat per a l'adjudicacid, mitjangant procediment obert, tramitacio
ordinaria, subjecte a regulacié harmonitzada, del contracte de serveis en matéria de
prevencio de riscos laborals, amb la contractacié de dues especialitats: Seguretat en el
Treball i Medicina del Treball (Vigilancia de la Salut) i I'assessorament i treballs puntuals
en les altres dues especialitats (Higiene Industrial i Ergonomia i Psicosociologia aplicada)
per a I'Ajuntament (exp. 2024/11331S), aprovant-ne al mateix temps els plecs de
prescripcions técniques i de clausules administratives particulars que, juntament amb el
Plec de Clausules administratives generals aplicables a la contractacié dels serveis,
aprovat per sessio plenaria de data 26 de novembre de 2009 (publicat al BOP num. 294,
de 09.12.09), regularan I'adjudicacié i posterior execucié del contracte.

2. En data 23/12/2024 la Mesa de Contractacié proposa l'adjudicacié del contracte a
lempresa EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, amb CIF num. B63582738, per un
import de 51.360,00 € (IVA exclos) i les seglients millores incloses en la seva oferta:

1)  Increment de les hores de dedicacié del técnic en activitats preventives: 50
hores.

2) Increment de les hores de formacio teorica i practica (1 punt per cada 5h): 25
hores.
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Nuvol online, on es pugui accedir a totes les dades de I'Ajuntament de Santa
Perpétua (avaluacions de riscos, plans d’emergéncia, vigilancia de la salut,
formacio, ...).

Cessio d’una llicéncia d’'un programa informatic per realitzar la Coordinacio
d’Activitats Empresarials a I'Ajuntament (entorn unes 40 empreses externes)

Compromis de suport i gestio, des de I'especialitat de psicosociologia, als
casos vinculats al protocol d’assetjament psicoldogic en treball i d’altres
situacions que comportin un risc psicosocial a la feina.

Compromis formacié teorica i practica de Plataformes Elevadores Mobils de
Personal (PEMP) i de Carretons Elevadors. Ambdues formacions de 8 hores
de duraci6 i d’'un maxim de 10 alumnes per any i formacié.

- Mobils de personal (PEMP)
- Carretons Elevadors

Tenir disponibilitat de centre médic a Santa Perpétua de Mogoda.

Nombre de centres médics propis, o compromis de disponibilitat, en un radi
maxim de 20km: més de 3.

Termini de lliurament al personal treballador dels informes derivats dels
reconeixements médics: <3 dies.

Termini de lliurament de les aptituds mediques: <3 dies.

Realitzacié de revisions médiques del personal de torn de tarda fora dels
horaris estandard del personal de I'’Ajuntament (un maxim de 30 persones del
total de la plantilla anualment).

Realitzacié de campanyes de promocié de la salut a I'any (formacid, informacio,
etc.).

Comunicacié i explicacié dels resultats de l'analisi de sang en casos, on el
resultat tingui algun parametre alterat, que el personal médic consideri
rellevant.
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14) Realitzaci6 de les seglents proves complementaries:
14.1 Perfil tiroidal (TSH, T3 i T4 lliure, per a dones majors de 45 anys).

14.2 Pressid ocular.

3. Per decret num. 2025/69, de data 20/01/2025, es requereix a EMPATIF HEALTH
AND SAFETY SL, perque dipositi la garantia definitiva del contracte per import de
2.568,00 €, que correspon al 5% del preu d'adjudicacio (IVA exclds) aixi com: la titulacio
académica i curriculum vitae del personal assignat al contracte, el pressupost desglossat,
l'asseguranga de responsabilitat civil i la declaracié d’abséncia de conflicte d’interessos,
documentacio que ha estat presentada dintre de termini establert.

4. Per decret num. 2025/244, de data 05/02/2025, el contracte s’adjudica a EMPATIF
HEALTH AND SAFETY SL, per 'import descrit al punt 2 d'aquests antecedents.

PACTES

Primer.- EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, adjudicataria del present contracte de
serveis, s'obliga a la seva execucid amb estricte subjeccié al plec de prescripcions
técniques i clausules administratives particulars, aprovats per decret num. 2024/3145, de
data 09/10/2024, aixi com a I'oferta presentada.

Segon.- L’import del contracte és de 51.360,00 € (IVA exclos), essent I'import amb IVA
de 56.265,60 €.

Tercer. La vigencia del present contracte és de dos anys a comptar des del 17/02/2025.
Es podra realitzar una prorroga anual més de conformitat amb la clausula 1.5) del Plec
de clausules administratives particulars.

Quart.- En tot alld que no estigui previst en el present contracte o en els Plec de
Condicions particulars i generals, regiran les normes del Decret Legislatiu 2/2003 de 28
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya i,
en el que calgui, el per la Llei 9/2017, 8 de novembre, pel qual s’aprova la Llei de
Contractes del Sector Public, ila resta de normes aplicables de Dret Administratiu.

Cinqué.- L’adjudicatari quedara sotmeés a la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals i al Reglament (UE) 2016/679,
de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacid d'aquestes dades i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccio de dades).
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| com a prova de conformitat, totes dues parts signen aquest document, en
preséncia del secretari de I’Ajuntament, que dona fe de I’atorgament.
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