
 
SERVEIS JUVENILS I DE SUPORT A LES POLÍTIQUES DE JOVENTUT DE 

L’AJUNTAMENT DE GAVÀ. 

 

LOT 4: Gestió Projecte dinamització joves a l’espai públic 
 

VALORACIÓ TÈCNICA PROJECTE TÈCNIC 

 

Es valorarà el següent contingut: 

 
1. Justificació i desenvolupament del projecte de gestió de la gestió dinamització 

joves a l’espai públic  
Es valorarà el plantejament sobre la manera com es vol desenvolupar el projecte i 
l'aproximació que es vol fer d'acord amb els objectius marcats al plec tècnic. Aquest 
apartat haurà d’incorporar el marc teòric en el que se sustenta el projecte, els objectius 
generals i específics que es persegueixen, així com les característiques sociolaborals 
de Gavà.  
 

2. Metodologia de treball, coordinació i organització de l’equip  
Es valorarà el plantejament sobre quina metodologia de treball utilitzarà i quines 
dinàmiques de coordinació establirà amb l’equip del servei.  
 

3. Proposta d’accions col·lectives dirigides a joves de la ciutat, o vinculades a l’oci 
de tarda-nocturn a l’espai públic  

Es valorarà el plantejament d’una proposta de programació, adaptada al pressupost que 
estableix el plec tècnic, que es pugui dinamitzar des del projecte, a l’espai públic o a 
equipaments oberts de la ciutat, que permetin generar participació i vincle amb els i les 
joves en el període de tarda/nocturn establert pel servei.  
 

4. Comunicació i difusió del projecte  
Es valorarà el plantejament sobre quin serà el pla de comunicació i difusió del projecte 
que permeti donar a conèixer el servei tant als diferents agents del territori com a les 
persones joves.  
 

5. Sistemes d’avaluació, control i seguiment  
Es valorarà el plantejament sobre quins sistemes d’avaluació, control i seguiment 
s’utilitzarà que puguin permetre valorar el servei tant les activitats que es duran a terme 
com la metodologia emprada, l'assoliment dels objectius i les accions de seguiment 
durant la vigència del contracte. També s’ha d’incorporar els informes i memòries 
plantejades als plecs tècnics.  
 

Sistemàtica de valoració criteris que depenen d’un judici de valor: 

- Proposta exhaustiva i completa: 100 % de la puntuació  

- Proposta correcte i coherent: 80 % de la puntuació  

- Proposta bàsica: 50 % de la puntuació  

- Proposta poc rellevant: 30 % de la puntuació  

- Proposta gens rellevant: 0 % de la puntuació  

 

Proposta NASCOR SL 
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PROJECTE TÈCNIC 
PUNT. 

MÀX. 
NASCOR SL Observacions 

Justificació i 
desenvolupament del 
projecte de gestió de la gestió 
dinamització joves a l’espai 
públic  
 

8 6,4 

La proposta presentada està alineada 

amb el Pla Local de Joventut, i planteja 

la dinamització juvenil a l’espai públic 

com una eina educativa, participativa i 

comunitària fonamental per a la 

prevenció de conductes de risc i la 

construcció d’identitat. 

Planteja un marc teòric amb uns principis 

que guien la intervenció correctes. 

Defineix uns objectius generals i 

específics coherents. 

La proposta és correcte i coherent. 

Metodologia de treball, 
coordinació i organització de 
l’equip  
 

 

12 9,6 

Planteja una metodologia de treball amb 

quatre fases clau, la diagnosi i anàlisi de 

la realitat juvenil, la planificació 

participativa, la implementació i 

dinamització a l’espai públic i el 

seguiment i avaluació continua. El 

plantejament és correcte.  

Estableix una coordinació del projecte 

interna amb l’empresa, coordinació amb 

el departament de joventut i La Casa 

Gran i coordinació amb altres agents del 

territori. 

Es disposarà d’un equip multdisciplinar, 

tal com estableixen les bases. 

La proposta és coherent i correcte. 

Proposta d’accions 
col·lectives dirigides a joves 
de la ciutat, o vinculades a 
l’oci de tarda-nocturn a l’espai 
públic  
 
 

10 5 

La proposta incorpora un seguit 

d’accions des de diferents àmbits com 

les activitats lúdiques i esportives, les 

intervencions artístiques i culturals i les 

activitats temàtiques i esdeveniments 

especials, de manera bàsica. 

Posteriorment menciona també de 

manera bàsica accions a equipaments 

de la ciutat. 

La proposta posa èmfasi amb la 

participació dels i les joves en la vida 

comunitària i planteja una proposta 

correcte de foment d’aquesta implicació. 

La metodologia utilitzada serà de 

proximitat. 

La proposta d’accions és bàsica. 

Comunicació i difusió del 
projecte  

9 7,2 
Presenta la proposta d’un pla de 

comunicació correcte, incorporant 
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  diferents canals i medis per difondre el 

projecte, tant als i les joves, com a altres 

agents del territori. També incorpora una 

avaluació continua del pla de 

comunicació. 

La proposta és correcte i coherent. 

Sistemes d’avaluació, control 
i seguiment  
 

10 5 

Planteja un sistema de coordinació 

interna i coordinació tècnica i de gestió 

estàndard de l’empresa, de manera 

correcte. Es proposa un sistema 

d’avaluació continuada i unes fitxes 

d’avaluació. No planteja indicadors 

d’avaluació en el projecte. 

La proposta és bàsica. 

TOTAL 49 33,2  

 

 

Proposta PAIDO 

 

PROJECTE TÈCNIC 
PUNT. 

MÀX. 
PAIDO Observacions 

Justificació i 
desenvolupament del 
projecte de gestió de la gestió 
dinamització joves a l’espai 
públic  
 

8 8 

La proposta presenta un marc teòric amb 

una mirada transformadora i 

emancipadora, construint vincles i 

desenvolupant habilitats socials. Defineix 

de manera correcte i detallada la 

justificació sobre la necessitat del vincle, 

la necessitat de detecció precoç i la 

relació amb l’entorn i la visió comunitària.  

Estableix uns objectius generals i 

específics de manera detallada i 

correcte, acord al projecte. Incorpora una 

descripció de les característiques 

sociolaborals del municipi. 

La proposta incorpora i justifica la 

implementació del projecte i planteja un 

desenvolupament de manera exhaustiva 

i detallada, especificant les fases que 

integrarà i incorporant zones 

d’intervenció, mostrant alt coneixement 

del territori. També planteja un 

cronograma d’implementació i 

desenvolupament del projecte molt 

detallat. 

La proposta és exhaustiva i completa. C
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Metodologia de treball, 
coordinació i organització de 
l’equip  
 

 

12 9,6 

La metodologia d’intervenció plantejada 

es fonamenta en una intervenció 

educativa de proximitat, basada en 

l’acció comunitària i el treball a l’espai 

públic. 

La proposta presenta uns pilars 

metodològics correctes. 

Es recull unes dinàmiques de 

coordinació de manera exhaustiva, 

plantejant des de l’àmbit intern, la 

coordinació amb serveis municipals i la 

comunitat.  

La metodologia està centrada en 

l’educació de carrer, la intervenció 

basada en el vincle i el treball en xarxa 

comunitari. 

La proposta presentada és correcte. 

Proposta d’accions 
col·lectives dirigides a joves 
de la ciutat, o vinculades a 
l’oci de tarda-nocturn a l’espai 
públic  
 
 

10 8 

La proposta d’accions plantejades 

parteixen d’una definició d’objectius 

propis i d’una visió estratègica correcte. 

Es defineixen uns principis pedagògics i 

metodològics sòlids que estableixen una 

participació activa, una diversitat 

d’expressions i uns horaris clau 

d’intervenció. 

La proposta general d’accions 

presentada és correcte i detallada.  

Es presenta un seguit de mecanismes 

exhaustivament que facilitaran la 

participació com la creació d’un consell 

jove d’accions al carrer, l’ús d’eines 

digitals de participació, la creació de 

joves dinamitzadors/es voluntaris/es. 

La proposta presentada és coherent i 

correcte. 

Comunicació i difusió del 
projecte  
  

9 9 

Es proposa un pla de comunicació que 

permeti visibilitzar el servei, potenciar 

l’accessibilitat i reforçar la presència a la 

comunitat, amb un seguit d’objectius 

específics de manera exhaustiva. Es 

defineix el públic objectiu de manera 

detallada.  

Es defineix una estratègia comunicativa 

exhaustiva, amb accions informatives 

presencials i dinàmiques, materials 

gràfics i comunicació digital. Es proposa 

una graella amb el cronograma de la 
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comunicació i de seguiment del pla de 

comunicació de manera exhaustiva. 

La proposta de comunicació i difusió del 

projecte és exhaustiva i completa. 

Sistemes d’avaluació, control 
i seguiment  
 

10 10 

La proposta d’avaluació estableix uns 

objectius coherents amb la intervenció. 

Incorpora uns indicadors d’avaluació del 

servei de manera exhaustiva. Defineix 

les eines principals de la intervenció de 

manera exhaustiva, com els registres 

d’intervenció o els fulls de presència i 

assistència, les coordinacions i el 

seguiment de recursos. 

Estableix una avaluació de resultats i 

d’assoliment dels objectius de manera 

detallada i exhaustiva. Incorpora també 

l’avaluació continua i l’impacte 

comunitari, de manera completa i 

coherent. 

Defineix els instruments i eines de 

manera detallada i sistemàtica.  

Proposa una relació d’informes i 

memòries amb una descripció molt 

completa. 

Estableix una figura de coordinació del 

projecte, definint el seu rol de manera 

exhaustiva. 

La proposta d’avaluació i seguiment és 

completa i exhaustiva. 

TOTAL 49 44,6  

 

 

 

Proposta ANNCON LLEURE I OCI SL 

 

PROJECTE TÈCNIC 
PUNT. 

MÀX. 

ANNCON 

LLEURE I 

OCI SL 

Observacions 

Justificació i 
desenvolupament del 
projecte de gestió de la gestió 
dinamització joves a l’espai 
públic  
 

8 8 

La proposta d’ANNCON Lleure planteja 

de manera correcte el marc teòric, fent 

referència al Pla Local de Joventut.  

La proposta recull i concreta d’una 

manera exhaustiva, detallada i completa 

els objectius generals, els objectius 

específics, els objectius operatius i els 

resultats esperats.  
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La proposta recull les característiques 

sociolaborals dels i les joves de Gavà de 

manera correcte. 

La proposta està presentada de manera 

exhaustiva. 

Metodologia de treball, 
coordinació i organització de 
l’equip  
 

 

12 9,6 

La proposta presenta una metodologia 

basada en l’educació a l’espai públic i el 

desenvolupament comunitari, que 

incorpora el vincle, l’acompanyament, la 

promoció i la innovació com a línies 

estratègiques.  

Descriu de manera detallada les tres 

fases de treball socioeducatiu, com la fase 

de prospecció, les formes d’apropament i 

la proposta de tasques d’acompanyament 

i orientació, on es defineix un pla de treball 

individual, grupal i comunitària. 

La proposta és correcte i coherent. 

Proposta d’accions 
col·lectives dirigides a joves 
de la ciutat, o vinculades a 
l’oci de tarda-nocturn a l’espai 
públic  
 
 

10 5 

La proposta planteja un seguit d’accions 

temporalitzades vinculades a la 

commemoració de dies internacionals i al 

calendari festiu de manera bàsica. 

Posteriorment fa una definició d’uns 

objectius concrets generals d’aquestes 

accions de manera correcte. 

La proposta d’accions és bàsica. 

Comunicació i difusió del 
projecte  
  

9 2,7 

La proposta de comunicació del projecte 

és poc rellevant i no té els elements claus 

d’un pla de comunicació. 

Sistemes d’avaluació, control 
i seguiment  
 

10 8 

La proposta plantejada incorpora un 

seguit de coordinacions temporalitzades, 

tant amb l’equip de dinamització, com 

amb l’equip tècnic, així com altres agents 

del territori. La proposta de coordinacions 

és correcte.  

Es planteja un sistema de coordinacions 

amb l’Ajuntament coherent amb eines de 

seguiment com el diari de camp o l’informe 

mensual basat en un sistema 

d’indicadors. 

La proposta d’avaluació recull tots els 

ítems del sistema d’avaluació, i recull de 

manera correcte diferents eines per la 

recollida d’informació. 

La proposta de sistemes d’avaluació és 

correcte i coherent. 

TOTAL 49 33,3  
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Per tant, el resum del total de puntuacions és: 
 

Licitadors Puntuació Observacions 

Nascor Formación SL 33,2  

Paido 44,6  

Anncon Lleure i Oci SL  33,3  
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