Annex 4.- Model oferta econòmica i altres criteris avaluables de forma automàtica 
"El Sr./La Sra..................................................... amb DNI/NIE núm..............................., en nom propi / en representació de l’empresa ............................................, en qualitat de ...................................................., i segons escriptura pública autoritzada davant Notari ................, en data .................. i amb número de protocol .................../o document ...,  amb el NIF  de l’empresa núm. ..............., domiciliada a................. carrer ........................, núm.........., (persona de contacte......................, adreça de correu electrònic ................,  telèfon núm. ............... i fax núm.  .....................), i als efectes de licitar la contractació de la concessió administrativa d’un terreny de domini públic situat al carrer de Tallinaires, 55-57 per a l’ús i explotació del Centre de Mar de Gavà. Expedient 2025/00008318X
Manifesto que:

1. Conec i accepto íntegrament el plec de condicions tècniques i el plec de clàusules administratives, i em comprometo a complir les obligacions especificades en aquests plecs i tota la normativa vigent a aquest tipus de contractes.
2. Oferta el preu següent:

	Cànon fix
(Mínim 30.000,- Euros/anuals)

	Euros




	Cànon variable
(Mínim 5 % sobre la facturació anual)

	%



3. Compromís de compra de material esportiu inventariable durant el període de la concessió, amb càrrec al compte d’explotació de la concessió per un valor de 1.500 Euros anual: 
SI [      ]
NO [      ]

Aquesta inversió s’haurà d’acreditar anualment a l’Ajuntament de Gavà.

(Indiqueu, si s’escau, una de les opcions)

4. Proposta formativa dels treballadors:
Ofereixo un pla de formació entorn transversalitat de gènere i oferta formativa global amb el següent nombre d’hores

· Més de 10 hores anuals 
[      ]
· Més de 20 hores anuals
[      ]
· Més de 40 hores anuals
[      ]
Per a la correcta valoració és necessari que es justifiqui documentalment mitjançant una proposta de pla formatiu anual. Posteriorment, aquest pla també haurà de ser lliurat anualment a l’Ajuntament de Gavà.

(Indiqueu, si s’escau, una de les opcions)

5. Valoració millores socials en matèria de gènere 

L’empresa té elaborat i aplica voluntàriament un pla d’igualtat efectiva de dones i homes (només en el cas no es trobin en cap de les situacions per a les quals la Llei del Parlament de Catalunya 17/2015, de 21 de juliol, obliga a tenir el referit pla o a les que hi estiguin obligades i en millorin les condicions):

SI [      ]
NO [      ]

Per a la correcta valoració és necessari que es justifiqui documentalment.
(Indiqueu, si s’escau, una de les opcions)

6. Millores socials en matèria de contractació:

L’empresa actualment té contractades persones amb dificultats particulars d’inserció en el mercat laboral, d’acord amb l’establert a la clàusula 12.2.e) del PCAP:

Col·lectiu persones més grans de 45 anys:

Núm. Persones contractades
Home [     ]


Núm. Persones contractades
Dona  [     ]

Col·lectiu persones joves menors de 30 anys:

Núm. Persones contractades
Home [     ]


Núm. Persones contractades
Dona  [     ]

Col·lectiu persones amb una certificació de discapacitat reconeguda superior al 33%.

Núm. Persones contractades
Home [     ]


Núm. Persones contractades
Dona  [     ]

Per a la correcta valoració és necessari que es justifiqui documentalment.
(Indiqueu, si s’escau, el nombre de contractacions)

7. Valoració millores mediambientals

Disposo i aplico voluntàriament un pla mediambiental amb mesures eficients de gestió de residus, eficiència energètica, reducció d’emissions, gestió de l’aigua i formació i sensibilització mediambiental.
SI [      ]
NO [      ]

Per a la correcta valoració és necessari que es justifiqui documentalment.
(Indiqueu, si s’escau, una de les opcions)

I per què consti, signo aquesta oferta econòmica
SIGNATURA ELECTRÒNICA

