[bookmark: _Toc197335579][bookmark: _GoBack]Annex 1. Declaració responsable de compliment dels requisits d’aptitud i de solvència necessaris per contractar amb Dipsalut 	

[bookmark: _Toc3985550][bookmark: _Toc4137741][bookmark: _Toc4137798][bookmark: _Toc4567905]Qui sotasigna el/la senyor/a ..................................................................................., amb DNI/NIE núm......................................................, en nom propi/en qualitat de representant legal de la persona física/jurídica ................................................................................., amb NIF núm. ............................................... i als efectes de licitar en la present contractació,


DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:

1) Que l’entitat que representa té capacitat jurídica i d’obrar suficient.

2) Que l’empresa està facultada per contractar amb l’Administració atès que, tenint capacitat d’obrar, no es troba compresa en cap de les circumstàncies assenyalades en l’article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP), ni en l’article 57, apartats 1, 2, 4 i 5 de la Directiva 2014/24/UE. Així mateix, i en el cas d’utilitzar mitjans externs per disposar de la solvència requerida, la empresa a través de la que es realitzaria, no es troba compromesa en cap prohibició de contractar i disposa de l’aptitud pertinent.

3) Que compleix amb els criteris de solvència econòmica, financera, tècnica i professional establerts en el plec administratiu.

4) Estar al corrent de pagament de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social

5) Que compleix tots els requisits i obligacions exigides per la normativa vigent per a la seva obertura, instal·lació i funcionament legal; que compleix les obligacions legals en matèria de prevenció de riscos laborals.

6) Que la plantilla de l’empresa, estant-hi obligada, està integrada per un nombre de persones treballadores amb discapacitat no inferior al 2%, o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes en l’article 2 del Reial decret 364/2005, de 8 d’abril.

7) En cas de ser una empresa amb una plantilla superior a 50 persones treballadores, compleix amb la quota de reserva de llocs de treball de persones treballadores amb discapacitat no inferior al 2%, en aplicació de l’article 42 del Text refós de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, aprovat pel Real decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes en l’article 2 del Reial decret 364/2005, de 8 d’abril, pel qual es regula el compliment alternatiu amb caràcter excepcional de la quota de reserva a favor dels treballadors amb discapacitat.

8) Que en el cas que l’empresa que represento tingui 50 o més treballadors, d’acord amb la lletra d) de l’art. 71.1 de la LCSP, l’empresa compta amb un pla d’igualtat inscrit en el corresponent registre laboral.

9) Que la informació i documents aportats són de contingut absolutament cert. 

10)  Que, en cas que es tracti d’empresa estrangera i el contracte s’executi en territori espanyol, es sotmet a la jurisdicció dels Jutjats i Tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes les incidències que de manera directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb renúncia, si escau, al fur jurisdiccional estranger que pugui correspondre al licitador.

11)  Que autoritzo l’òrgan de contractació per tal que dugui a terme les notificacions en el procés de licitació i, si s’escau, els posteriors tràmits d’adjudicació, formalització, modificació, negociació, execució i extinció normal o anormal del contracte de l’expedient de contractació de manera electrònica, mitjançant el servei e-NOTUM, i designo com a persona autoritzada per a rebre les notificacions corresponents a*:

	Persona autoritzada
	NIF de l’empresa
	Correu electrònic de l’empresa
	Mòbil de l’empresa (opcional)

	
	
	
	



D’acord amb el previst als articles 40 i següents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, en relació amb la disposició addicional quinzena de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del Sector Públic.


12)  Pel que fa a les operacions financeres:

· Que l’empresa i llurs empreses filials o vinculades d’aquest contracte es comprometen a complir rigorosament la legislació tributària, laboral i de seguretat social, i, específicament, a NO fer operacions financeres contràries a la normativa tributària en països que no tinguin normes sobre control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Unió Europea. (en el cas que SÍ tinguin relacions legals amb paradisos fiscals s’haurà de presentar la documentació descriptiva dels moviments financers concrets i tota la informació relativa a aquestes actuacions)

13)  La vostra empresa es considera una Pime, d’acord amb els paràmetres legals existents?
☐  Sí
☐  No

14)  En el cas d’empreses que conformin un grup empresarial. Cal completar el següent text:


Que l’empresa................................................................... forma part del grup empresarial ....................................... i que l’empresa/les empreses del mateix grup (nom de les empreses)............................................................................................................................................................................................................ es presenta/en també a la present licitació. 

15)  Respecte al compliment de la solvència requerida en la documentació reguladora d’aquesta licitació, l’empresa licitadora confirma que compleix amb els requisits exigits.

Declaració responsable en referència a la consideració de ser una Empreses d’Inserció (EI), només podran concórrer les considerades d’iniciativa social, d’acord amb l’establert a la disposició final catorzena de la LCSP, que afegeix l'apartat 4 a l’article 43 del text refós de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre (TRLGDPD).

D’acord amb la normativa vigent i la clàusula 2 del PCAP, manifesto que la societat que represento es troba inclosa i compleix els requisits per a ser adjudicatària d’aquest contracte:
☐  Sí
☐  No


Per a participar en aquesta licitació, no caldrà presentar la documentació acreditativa dels extrems indicats en aquesta declaració responsable.




D’acord amb la Llei 14/2022, de 8 de juliol, de modificació de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, pel que fa a l’article 8, s’estableix que: Es publicarà informació estadística sobre el percentatge de participació en contractes adjudicats, tant pel que fa al seu nombre com pel que fa al seu valor, de la categoria de microempreses, petites i mitjanes empreses (pimes), enteses com a tal segons l'annex I del Reglament (UE) núm. 651/2014 de la Comissió, de 17 de juny de 2014, per a cadascun dels procediments i tipologies previstes a la legislació de contractes del sector públic.

Que com a signant d’aquesta declaració tinc capacitat suficient, en la representació amb la qual actuo, per comparèixer i signar aquesta declaració i la resta de documentació requerida per contractar, inclosa l’oferta econòmica. 

I per què consti, signo aquesta declaració responsable. 


Signatura electrònica

























[bookmark: _Toc20402713][bookmark: _Toc21519881][bookmark: _Toc56670140][bookmark: _Toc197335580][bookmark: _Toc175555826][bookmark: _Toc175556434][bookmark: _Toc175574925]Annex 2a. Model d’oferta de criteris quantificables mitjançant l’aplicació de fórmules 

.................................................................................................. (nom  i  cognoms),  amb NIF.............................,en nom propi / en nom i representació de. ................................................................................, amb NIF ...........................,   de    la    qual   actuo    en   qualitat  de ..............................................................................., declaro sota la meva responsabilitat que, assabentat/ada dels requisits que s’exigeixen per a poder ser l’empresa adjudicatària de l’esmentat contracte, em comprometo a executar-lo amb estricta subjecció als requisits i condicions estipulats conforme a la proposta següent:


1. Criteri preu unitari
	[bookmark: _Hlk182809491]Prestació
	Preu unitari màxim* (IVA no inclòs)
	Preu unitari ofertat (IVA no inclòs)
	IVA corresponent al preu unitari
	Total (IVA inclòs)

	Preu hora del servei de neteja
	16,80 €
	
	
	




2. Criteri Formació de la persona que executa el servei

Aquest criteri qualitatiu vol valorar la millora de la qualitat del servei, incentivant la formació de la persona que executi el contracte en aquelles àrees que poden ser objecte de millora i/o adequació al seu lloc de treball, com per exemple: formació bàsica en atenció al públic i/o millores de les habilitats socials.


	Cursos de formació, activats formatives o de millora
	Marcar, si escau

	Entre 8 i 15 hores anuals
	

	Més de 16 hores anuals
	




3. Avaluació interna i enquesta satisfacció

Aquest criteri qualitatiu vol valorar l’adequació de la persona que executa el contracte a les característiques i necessitats de l’Organisme, valorant la voluntat proactiva del contractista de prestar el servei en les millors condicions possibles i amb la persona que millor s’adeqüi al lloc de treball.


	Compromís entrega enquesta de satisfacció
	Sí / No

	A entregar a Dipsalut, dins el primer any de servei (un cop passat 6 mesos des del seu inici)
	



I per què consti, signo aquesta proposta

Signatura electrònica





[bookmark: _Toc197335581]Annex 2.a. Intenció o previsió de subcontractar part de la prestació

D’acord amb l’article 215 de la LCSP, l’adjudicatari podrà concertar amb tercers la realització parcial de l’execució del contracte, sempre i quan, ho hagi comunicat prèviament a Dipsalut, ja sigui en el moment de presentar l’oferta o en el moment de l’inici de l’execució del contracte.


	Quina part del contracte es pretén o es vol tenir la possibilitat subcontractar ? 

	

	Per quin import ?

	

	Nom o perfil empresarial (definit en referència a la solvència tècnica o professional)

	




Signatura electrònica













[bookmark: _Toc197335582]Annex 3.  Compromís per a la integració de la solvència amb mitjans externs


El/la Sr./Sra................................................................................................, amb domicili a la localitat de................................................., carrer..................................................................., número..........., amb NIF..............................., en nom i representació de l’empresa ......................................................................................................................................., amb NIF..............................,


ES COMPROMET:

D’acord amb l’article 75 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de contractes del Sector Públic a:

- Que la solvència o mitjans que posem a disposició l’empresa ................................................................................, amb NIF ......................... a favor de l’empresa................................................................. amb NIF ................................, són els següents:
·   
·   
- Que durant la vigència del contracte disposaran efectivament de la solvència o mitjans que es descriuen en aquest compromís.

- Que l’empresa.............................................................no té cap prohibició de contractar amb l’administració pública.

- Que la disposició efectiva de la solvència o mitjans descrits no està sotmesa a cap condició ni cap limitació.


I, perquè consti en el corresponent expedient de contractació, signo la present declaració sota la meva responsabilitat.


Signatura electrònica d’ambdues empreses (licitador i empresa que disposa de la solvència)




[bookmark: _Toc197335583]Annex 4.  Declaració responsable d’adscripció de mitjans personals i materials a l’execució del contracte


El/la Sr./Sra................................................................................................, amb domicili a la localitat de................................................., carrer..................................................................., número..........., amb NIF..............................., en nom i representació de l’empresa ......................................................................................................................................., amb NIF..............................,


Declara sota la seva responsabilitat,

· Que l’empresa que represento, es compromet, durant la vigència del contracte i les  eventuals pròrrogues, a adscriure per a l’execució del contracte els mitjans personals i materials suficients per a la realització del contracte, especialment i en concret, les persones que duran a terme el servei.

· Que, en cas que es produís algun canvi en la situació laboral de les persones adscrites i  que aquesta situació s’allargui en el temps, caldrà que l’empresa acrediti a Dipsalut que la persona substituta compleix amb la solvència tècnica i professional requerida en la licitació.



Signatura electrònica
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[bookmark: _Toc197335584]Annex 5.  Informació sobre les condicions dels contractes als quals afecta la subrogació del personal 



	Id.1  
	Conveni col·lectiu
	Grup professional2
	Denominació del Lloc de treball3
	Tipus de contracte4
	Tipus de jornada5
	Dedicació (Hores/Setmana)6
	Data antiguitat
	Data venciment contracte
	Salari Brut anual a subrogar2

	1
	CET 79000805011995
	Tècnic auxiliar – Grup 3
	Conserge
	209
	Parcial
	15 hores
	01/08/2019
	-
	6.239,00 €


1 Identificació treballador
2 Retribució bruta anual que rep la persona treballadora. No inclou les despeses de S.S.

	Pactes en vigor  i altres eventuals qüestions relacionades amb les condicions laborals de la persona treballadora

	Id.1
	Relació d'afinitat o consanguinitat de fins a segon grau, pactes en vigor i altra informació complementària

	1
	No


1 Identificació treballador
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