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CERTIFICAT

EXPEDIENT NUM. ORGAN COL-LEGIAT DATA DE LA SESSIO
468/2025 La Junta de Govern Local 19/05/2025

JORDI GASULLA SABATE, EN QUALITAT DE SECRETARI/A D'AQUEST ORGAN,
CERTIFICO:

Que en la sessio celebrada en la data a dalt indicada es va adoptar el seguent acord:

EXP. 468/2025. ADJUDICAR LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE DINAMITZACIO
JUVENIL DE L'AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA DE MONTBUI A
DESENVOLUPAR A L’EQUIPAMENT MUNICIPAL MONTJOVE, A LA MERCANTIL
ACTUA SCCL PER UN IMPORT TOTAL DE 37.782,20 €.

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat/Assentiment

FETS | FONAMENTS DE DRET

ANTECEDENTS

Atés que la Junta de Govern local de data 17 de febrer de 2025, es va acordar APROVAR, I
expedient per a la Contractacio del Servei de Dinamitzacié Juvenil de I'Ajuntament de Santa
Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal Montjove aixi com altres
serveis operatius necessaris per garantir-ne el correcte funcionament, sempre tenint com a
base fonamental el Pla Local de Joventut vigent, convocant la seva licitacié mitjancant
procediment obert ordinari.

Atés que durant el termini per presenta ofertes el Sr. Josep Montes Sala, en nom i
representacié de la mercantii ASSOCIACIO CATALANA D'EMPRESES DE LLEURE,
EDUCACIO | CULTURA amb CIF 62828488, presenta al Registre General sol-licitud de
revisio del pressupost de la licitacié per tal que s’ajusti als increments salarials i a les noves
condicions establertes en el conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya per als anys 2025-2028 (publicada al DOGC el 13 de febrer de 2025).

Atés que per Decret d’Alcaldia num. 326/2025 de data 27 de febrer de 2025, es va acordar
APROVAR EL DESISTIMENT del procediment de Contractacié del Servei de Dinamitzacio
Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament
municipal Montjove, aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne el correcte
funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut vigent, d’acord
amb el que estableix l'article 152 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
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Sector Public (LCSP), per raons d'interés public, davant de la impossibilitat d'ajustar els
costos laborals als increments salarials establerts per la Resolucié EMT/345/2025, sense
modificar elements essencials del contracte, ARXIVAR les actuacions del procediment de
Contractacié del Servei de Dinamitzacié Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de
Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal Montjove, aixi com altres serveis
operatius necessaris per garantir-ne el correcte funcionament, sempre tenint com a base
fonamental el Pla Local de Joventut vigent, aixi com IMPULSAR un nou expedient de
Contractacio que tingui en compte les condicions laborals vigents i els increments salarials
establerts pel conveni col-lectiu aplicable, per garantir la viabilitat econdmica del contracte i
complir amb la normativa laboral vigent.

Atés que amb data 27 de febrer de 2025, s’ha dictat Provisié d’alcaldia disposant que s’inicii
nou expedient de Contractacié del Servei de Dinamitzacié Juvenil de I'Ajuntament de Santa
Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal Montjove aixi com altres
serveis operatius necessaris per garantir-ne el correcte funcionament, sempre tenint com a
base fonamental el Pla Local de Joventut vigent, tenint en compte les noves condicions
establertes en el conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya
per als anys 2025-2028 (publicada al DOGC el 13 de febrer de 2025).

Atés que la Junta de Govern Local de data 3 de marg de 2025, es va acordar APROVAR, el
nou expedient per a la Contractacio del Servei de Dinamitzacié Juvenil de I'Ajuntament de
Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal Montjove aixi com
altres serveis operatius necessaris per garantir-ne el correcte funcionament, sempre tenint
com a base fonamental el Pla Local de Joventut vigent., convocant la seva licitacio
mitjangant procediment obert ordinari, APROVAR el Plec de Clausules Administrativa i Plec
de Prescripcions Técniques que han de regir la Contractacié del Servei de Dinamitzacio
Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament
municipal Montjove aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne el correcte
funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut vigent,
AUTORITZAR, la quantia de TRENTA-QUATRE MIL DOS-CENTS QUARANTA-VUIT
EUROS AMB SET CENTIMS (34.248,07 €) més el 21% d’'IVA SET MIL CENT NORANTA-
DOS EUROS AMB NOU CENTIMS (7.192,09 €) essent el total de QUARANTA-UN MIL
QUATRE-CENTS QUARANTA EUROS AMB DISSET CENTIMS (41.440,17 €), la despesa
que per aquest Ajuntament representa la nova Contractacié del Servei de Dinamitzacio
Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament
municipal Montjove aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne el correcte
funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut vigent.

DISTRIBUCIO FINANCAMENT PER ANUALITATS TOTAL DEL CONTRACTE

Any Partida Import net 21% IVA Import total
2025 (8 mesos) 119 33801 22706 [(13.700,79 € 287TTATE | 16.577.96 € |

2026 (12 mesos) | 119 33801 22706 |20.547,28 € (431493 € 24.862,21 €

Import total 119 33801 22706 |34.248,07T€ |7.192,10€ 4144017 €

k-, Codi Validacié: 9D5ED359LPQ3SL4SHSECSP47R
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Aixi com DISPOSAR l'obertura del procediment d’adjudicacié mitjangant procediment obert
ordinari i PUBLICAR en el Perfil de contractant (www.montbui.cat), 'anunci de licitacid,
perquée durant el termini de 15 DIES NATURALS (quinze dies naturals) es puguin presentar
les proposicions que s’estimin pertinents.

Atés que s’ha detectat un errors aritmétics als documents aprovats pel que fa al Plec de
Clausules Administrativa que han de regir la Contractacié del Servei de Dinamitzacio Juvenil
de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal
Montjove aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne el correcte
funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut vigent.

Atés que I'esmentada licitacié va ser objecte de publicacié al Perfil del Contractant amb data
5 de mar¢ de 2025, a través de la pagina www.montbui.cat i per un termini de 15 dies
naturals.

Atés que per Decret d’Alcaldia num. 374/2025 de data 7 de marg de 2025 es va acordar
APROVAR de conformitat amb l'article 122.1 de la Llei 9/2017 la correcci6 de les errades
aritmétiques existent en el Plec de Clausules Administrativa que han de regir la Contractacio
del Servei de Dinamitzacié Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a
desenvolupar a I'equipament municipal Montjove aprovat per la Junta de Govern Local de
data 3 de marg de 2025.

Atés que segons consta al Llibre Registre de Pliques custodiat en el Departament de
Secretaria de la Corporacio per a la licitacié corresponent a la "Contractacié del Servei de
Dinamitzacio Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I’
equipament municipal Montjove aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne
el correcte funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut
vigent. Exp. 468/2025." amb el codi d'expedient "468/2025" que finalitza el termini per a la
presentacié d'ofertes el dia 20/03/2025, a les 23:59, les proposicions presentades
mitjangant I'eina de Sobre Digital son les que es relacionen a continuacio:

Denominacié social NIF Data d'entrada Registre

Hora d'entrada d'entrada

Actua SCCL F61826053 19/03/2025 11:17:00 2025-E-RC-1246
DIVERSPORT SL B17711474 20/03/2025 11:27:00 2025-E-RC-1278
PUNTUAJOCS, SL B64958838 20/03/2025 15:54:00 2025-E-RC-1299
Anima'ns SCP J66050857 20/03/2025 19:05:00 2025-E-RC-1300

Atés que amb data 26 de mar¢ de 2025, es va reunir la Mesa de Contractacié amb la
finalitat de procedir de conformitat amb el que disposa el Plec de clausules administratives
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particulars a l'obertura del sobre 1 que conté la documentacié administrativa deixant-se
constancia de I'esmentada reuni6 amb l'aixecament de la corresponent acta, que es
transcriu literalment a continuacio:

“Expedient numero: 468/2025

ACTA MESA PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE DINAMITZACIO JUVENIL DE
L'AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA DE MONTBUI A DESENVOLUPAR A L’
EQUIPAMENT MUNICIPAL MONTJOVE AIXi COM ALTRES SERVEIS OPERATIUS
NECESSARIS PER GARANTIR-NE EL CORRECTE FUNCIONAMENT, SEMPRE TENINT
COM A BASE FONAMENTAL EL PLA LOCAL DE JOVENTUT VIGENT. EXP. NUM. 468
/2025 (SOBRE 1)

A Santa Margarida de Montbui, a 26 de marg de 2025

A la Sala de Juntes de I'’Ajuntament de Santa Margarida de Montbui, i de conformitat amb la
clausula 1.13 del Plec de Clausules administratives per a la Contractacié del Servei de
Dinamitzacio Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I’
equipament municipal Montjove aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne
el correcte funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut
vigent, aprovat per la Junta de Govern Local de data 3 de mar¢ de 2025, es constitueix la
Mesa de Contractacié a les 08.50 hores, integrada pels segients membres:

Presidenta

Sra. Sara Bergantifio Cabello, com a Regidora de Cultura en substitucié de la Regidora d’
Educacio i Joventut.

Vocals

Sr. Jordi Gasulla Sabaté, Secretari de la Corporacio

Sra. Carmen Pefia Martinez, Interventora Accidental

Sra. Erika Mancebo Marquez, com a Auxiliar Técnica de Joventut, Cultura i Festes

Sra. Ruth Chuecos Ruiz, Administrativa de I'Area de Secretaria, que actua com a Secretaria
de la Mesa.

Segons consta al Llibre Registre de Pliques custodiat en el Departament de Secretaria de la
Corporaci6 per a la "Contractacié del Servei de Dinamitzacid Juvenil de 'Ajuntament de
Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal Montjove aixi com
altres serveis operatius necessaris per garantir-ne el correcte funcionament, sempre tenint
com a base fonamental el Pla Local de Joventut vigent. Exp. 468/2025." amb el codi
d'expedient "468/2025" que finalitza el termini per a la presentacié d'ofertes el dia 20/03
12025, a les 23:59, les proposicions presentades mitjancant I'eina de Sobre Digital son les
que es relacionen a continuacio:
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Denominacié social NIF Data d'entrada Registre d'entrada

Actua SCCL F61826053 19/03/2025 11:17:00 2025-E-RC-1246
DIVERSPORT SL B17711474 20/03/2025 11:27:00 2025-E-RC-1278
PUNTUAJOCS, SL B64958838 20/03/2025 15:54:00 2025-E-RC-1299
Anima'ns SCP J66050857 20/03/2025 19:05:00 2025-E-RC-1300

Es procedeix a la qualificacié prévia dels documents presentats en temps i forma,
corresponent als SOBRES num. 1 que conté la documentacié administrativa dels licitadors
que han presentat oferta, segons consta al llibre de registre.

La Secretaria de la Mesa, certifica la relaci6 de documents que conté els Sobres 1 dels
licitadors i seguidament la Mesa de Contractacio, DECLARA correcta la documentacié
administrativa presentada pels licitadors.

Seguidament i essent les 09.00 hores, el Presidenta dona per acabada la reunio.

| perqué quedi constancia del tractat, redacto la present acta que Jo, la Secretaria sotmeto a
la signatura del Presidenta i Vocals presents; DONO FE.”

Atés que seguidament, es va reunir novament la Mesa de Contractacié amb la finalitat de
procedir a I'obertura del sobre 2 que conté els criteris avaluables deixant-se constancia de I
esmentada reunié amb I'aixecament de la corresponent acta que es transcriu literalment a
continuacié:

“Expedient numero: 468/2025

ACTA MESA PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE DINAMITZACIO JUVENIL DE
L'AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA DE MONTBUI A DESENVOLUPAR A L’
EQUIPAMENT MUNICIPAL MONTJOVE AIXi COM ALTRES SERVEIS OPERATIUS
NECESSARIS PER GARANTIR-NE EL CORRECTE FUNCIONAMENT, SEMPRE TENINT
COM A BASE FONAMENTAL EL PLA LOCAL DE JOVENTUT VIGENT. EXP. NUM. 468
/2025 (SOBRE 2)

A Santa Margarida de Montbui, a 26 de marg de 2025

A la Sala de Juntes de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui, i de conformitat amb la
clausula 1.13 del Plec de Clausules administratives per a la Contractacié del Servei de
Dinamitzacio Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I’
equipament municipal Montjove aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne
el correcte funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut
vigent, aprovat per la Junta de Govern Local de data 3 de mar¢ de 2025, es constitueix la
Mesa de Contractacié a les 12.10 hores, integrada pels seguents membres:

Presidenta
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Sra. Sara Bergantifio Cabello, com a Regidora de Cultura en substitucié de la Regidora d’

Educacio i Joventut.

Vocals

Sr. Jordi Gasulla Sabaté, Secretari de la Corporacio

Sra. Carmen Pefia Martinez, Interventora Accidental

Sra. Erika Mancebo Marquez, com a Auxiliar Técnica de Joventut, Cultura i Festes

Sra. Ruth Chuecos Ruiz, Administrativa de I'Area de Secretaria, que actua com a Secretaria

de la Mesa.

Constituida la mesa de contractacio, la Presidenta i de conformitat amb I'acta de la sessid
de la Mesa de Contractacié anterior,
corresponent al Sobre 1 que conté la documentacié administrativa dels licitadors que han

presentat oferta.

s’ha DECLARAT correcta

la documentacio

UT | identiicador

Emprezsa Data de registre Mimem de registre d'entrada E =tat
E em presa
Actua SCCL Mo |FE§1825053 |19/032025 11:17.00 | 2025-E-RC-1245 Presentada
DIWVERSPORTSL |No |BATT711474 |20/03/2025 11:27:00 |2025E-RC-1278 Presentada
PUNTUAJOCS, SL |No |BE4953838 [20/03/2025 15:54:00 [2025E-RC-1299 Presentada
Animans SCP Mo |JBB0S0857 |20/03/2025 19:05.00 |2025E -RC-1300 Presentada

Seguidament i de conformitat amb la Clausula 1.14 del Plec de Clausules Administratives,

es procedeix a I'obertura dels Sobres 2 (Criteris avaluables en judici de valor)

“Criteris d'adjudicaci6

Les empreses interessades, en el marc de '’Annex IV de la LCSP, podran oferir fins a un
maxim de 100 punts, d’acord amb els segients criteris d’adjudicacié avaluats en judici de

valor i de forma automatica:

Sobre

Nimero

Criteri avaluable

Nom del criteri

Puntuacio maxima

En judici de valor

Prajecte de dinamitzacio 16

juvenil

La mercantil Actua SCCL amb CIFF61826053, presenta un projecte de dinamitzacio juvenil.

La mercantil DIVERSPORT SL amb CIF B17711474 presenta un projecte de dinamitzacié

juvenil.

La mercantil PUNTUAJOCS, SL amb CIF B64958838 presenta un projecte de dinamitzacié

juvenil.

La mercantil Anima'ns SCP amb CIF J66050857, presenta un projecte de dinamitzacié

juvenil.
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Feta la lectura de les memories presentades, la Mesa i vista la dificultat técnica de valorar-
les, acorda per unanimitat dels seus membres traslladar la documentacio, per a que sigui

estudiada, avaluada i puntuada per part dels Serveis Municipals, per posteriorment procedir
a I'obertura del sobre 3.

Seguidament i essent les 12.25 hores, el Presidenta dona per acabada la reunié.

| perqueé quedi constancia del tractat, redacto la present acta que Jo, la Secretaria sotmeto a
la signatura del Presidenta i Vocals presents; DONO FE.”

Atés que amb data 9 d’abril de 2025, es va reunir la Mesa de Contractacié amb la finalitat
de procedir a la lectura de l'informe emés per I'Auxiliar Técnica de Joventut, Cultura i
Festes, deixant-se constancia de I'esmentada reunié amb 'aixecament de la corresponent
acta que es transcriu literalment a continuacio:

“Expedient numero: 468/2025

ACTA MESA PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE DINAMITZACIO JUVENIL DE
L'AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA DE MONTBUI A DESENVOLUPAR A L’
EQUIPAMENT MUNICIPAL MONTJOVE AIXi COM ALTRES SERVEIS OPERATIUS
NECESSARIS PER GARANTIR-NE EL CORRECTE FUNCIONAMENT, SEMPRE TENINT
COM A BASE FONAMENTAL EL PLA LOCAL DE JOVENTUT VIGENT. EXP. NUM. 468
/2025 (Lectura informe técnic + SOBRE 3)

A Santa Margarida de Montbui, a 9 d’abril de 2025

A la Sala de Juntes de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui, i de conformitat amb la
clausula 1.13 del Plec de Clausules administratives per a la Contractacié del Servei de
Dinamitzacioé Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I
equipament municipal Montjove aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne
el correcte funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut
vigent, aprovat per la Junta de Govern Local de data 3 de marg¢ de 2025, es constitueix la
Mesa de Contractaci6 a les 12.15 hores, integrada pels segients membres:

Presidenta

Sra. Sara Bergantifio Cabello, com a Regidora de Cultura en substitucié de la Regidora d’
Educacio i Joventut.

Vocals
Sr. Jordi Gasulla Sabaté, Secretari de la Corporacio
Sra. Carmen Pefa Martinez, Interventora Accidental

Sra. Erika Mancebo Marquez, com a Auxiliar Técnica de Joventut, Cultura i Festes
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Sra. Ruth Chuecos Ruiz, Administrativa de I'Area de Secretaria, que actua com a Secretaria
de la Mesa.

Constituida la mesa de contractacio, el President i de conformitat amb I'acta de la sessio de
la Mesa de Contractacio del dia 26 de marg de 2025, es dona lectura integra de l'informe
emeés per I'Auxiliar Técnica de Cultura, Festes i Joventut de data de data 4 d’abril de 2025,
el qual es transcriu literalment a continuacio:

“Expedient numero: 468/2025

Erika Mancebo Marquez, auxiliar técnica de cultura, festes i Joventut de 'Ajuntament de
Santa Margarida de Montbui, referent a la licitacié de la contractaciéo dels serveis de
Dinamitzacié Juvenil per a I'equipament municipal juvenil Mont-Jove, s’ha d’estudiar,
avaluar i puntuar Projecte de Dinamitzacié Juvenil segons els criteris de ponderacio
avaluats en judici de valor.

Les empreses licitadores han presentat un PROJECTE DE DINAMITZACIO valorat i dividit
en els seglents apartats:

1.0rganitzacio del servei i recursos humans
2.Contingut
3.Activitats programades

Per avaluar el projecte de Dinamitzacio Juvenil es consideraran els seglents criteris amb la
corresponent puntuacio:

CRITERI SUBCRITERIS PUNTUACIO
»  Temparitzacid del servei: Gestio, grognitzacid i
Organitzacid execucic (1 punt)
del serveli *  Especificar les tasgues ha desenvelupar per la 3
recursos persona dinamitzadarg. (1 punt)
humans v Especificar com, serd lo coardingcis amhb

FAjuntament {1 punt)

*  Adeptgscid o lo reglital del municiol (1 guat)
»  Objectius generals (1 punt)

Contingut - Qhisctius esgesifiss (1 gunt) 5
" Mstedalegis (1 gunt)
* Recursos humans i materials (1 gunt)
Activitats = Descripcid de les octivitats (2 punts)
programades *  Qbiegtivs espegifics de les getivitats (2 gunts) 8
*  Avglugcio previsto de les getivitats (1 punt)
PUNTUAGID MAXIMA TOTAL 16

Puntuacié empresa licitadora Actua SCCL

1.0rganitzacio del servei i recursos humans (maxim 3 punts)

Verificacio: https://montbui.eadministracio.cat/
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Temporitzacio del servei: Gestio, organitzacio i execucio (1 punt)

Especificar les tasques ha desenvolupar per la persona dinamitzadora. (1 punt)
Especificar com sera la coordinacio amb I’Ajuntament (1 punt)

D’acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacio d’aquest apartat és de 3 punts.
2.Contingut (maxim 5 punts)

*Adaptacié a la realitat del municipi (1 punt)

*Objectius generals (1 punt)

*Objectius especifics (1 punt)

*Metodologia (1 punt)

*Recursos humans i materials (1 punt)

D’acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacié d’aquest apartat és de 5 punts.
3.Activitats programades (maxim 8 punts)

*Planificacioé (2 punts)

*Descripcio de les activitats (2 punts)

*Objectius especifics de I'activitat (2 punts)

*Avaluacié prevista de les activitats (1 punt)

D'acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacio d'aquest apartat és de 7 punts.
Organitzacié del servei i recursos humans: 3/3

Proposta completa amb una temporitzacié clara, descripcié detallada de les tasques i
sistema de coordinacié eficag amb I’Ajuntament.

Contingut: 5/5

Adaptacié destacada a la realitat municipal, objectius ben formulats, metodologia coherent i
Us detallat de recursos humans i materials.

Activitats programades: 7/8

Plantejament robust i estructurat. Petita desviacié en la puntuacié de la planificacid, pero
excel-lent en descripcid, objectius i avaluacio.

Puntuacié total: 15 punts

k-, Codi Validacié: 9D5ED359LPQ3SL4SHSECSP47R
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Puntuacié empresa licitadora DIVERSPORT SL

4.0rganitzacio del servei i recursos humans (maxim 3 punts)

Temporitzacio del servei: Gestid, organitzacié i execucié (0 punts)

Especificar les tasques ha desenvolupar per la persona dinamitzadora. (1 punt)
Especificar com sera la coordinacié amb I'Ajuntament (1 punt)

D’acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacié d’aquest apartat és de 2 punts.
5.Contingut (maxim 5 punts)

*Adaptacio a la realitat del municipi (1 punt)

*Objectius generals (1 punt)

*Objectius especifics (1 punt)

*Metodologia (1 punt)

*Recursos humans i materials (1 punt)

D’acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacio d’aquest apartat és de 5 punts.
6.Activitats programades (maxim 8 punts)

*Planificacié (1,5 punts)

*Descripcio de les activitats (2 punts)

*Objectius especifics de I'activitat (1 punt)

*Avaluacié prevista de les activitats (1 punt)

D'acord amb la proposta tecnica presentada, la puntuacioé d'aquest apartat és de 5,5 punts.
Organitzaci6 del servei i recursos humans: 2/3

La proposta no inclou temporitzacié adequada, pero si tasques i coordinaciéo adequadament
descrites.

Contingut: 5/5
Compleix amb tots els subcriteris de forma destacada.

Activitats programades: 5,5/8

k-, Codi Validacié: 9D5ED359LPQ3SL4SHSECSP47R
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-

La planificacid i els objectius especifics son millorables. La descripcio i 'avaluacié estan ben
valorades.

Puntuacié total: 12,5 punts

Puntuacié empresa licitadora PUNTUAJOCS, SL

7.0rganitzacié del servei i recursos humans (maxim 3 punts)

Temporitzacio del servei: Gestid, organitzacié i execucié (0 punts)

Especificar les tasques ha desenvolupar per la persona dinamitzadora. (1 punt)
Especificar com sera la coordinacié amb I’Ajuntament (1 punt)

D’acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacio d’aquest apartat és de 2 punts.
8.Contingut (maxim 5 punts)

*Adaptaci6 a la realitat del municipi (0 punts)

*Objectius generals (1 punt)

*Objectius especifics (0,5 punt)

*Metodologia (0,5 punt)

*Recursos humans i materials (1 punt)

D’acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacié d’aquest apartat és de 3 punts.
9.Activitats programades (maxim 8 punts)

Planificacio (1,5 punts)

*Descripcio de les activitats (2 punts)

*Objectius especifics de I'activitat (2 punts)

*Avaluacié prevista de les activitats (1 punt)

D'acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacié d'aquest apartat és de 6,5 punts.
Organitzacié del servei i recursos humans: 2/3

No es presenta la temporitzacid correctament. Si es detallen les tasques i la coordinacio
amb I’Ajuntament.

Contingut: 3/5

k-, Codi Validacié: 9D5ED359LPQ3SL4SHSECSP47R

GREsed

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 23

Verificacio: https://montbui.eadministracio.cat/



/A\ Ajuntament

= de Santa Margarida

\/ de Montbui

No hi ha adaptaci6 a la realitat del municipi. Objectius i metodologia descrits parcialment.
Activitats programades: 6,5/8

Presentacié detallada de les activitats i dels objectius. Avaluacié ben definida. Petita
mancanga en planificacio.

Puntuacié total: 11,5 punts

Puntuacié empresa licitadora Anima'ns SCP

10.0rganitzacio del servei i recursos humans (maxim 3 punts)

Temporitzacio del servei: Gestid, organitzacié i execucié (0 punts)

Especificar les tasques ha desenvolupar per la persona dinamitzadora. (0 punts)
Especificar com sera la coordinacié amb I'Ajuntament (1 punt)

D’acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacié d’aquest apartat és de 1 punt.
11.Contingut (maxim 5 punts)

*Adaptaci6 a la realitat del municipi (0 punts)

*Objectius generals (1 punt)

*Objectius especifics (1 punt)

*Metodologia (1 punt)

*Recursos humans i materials (1 punt)

D’acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacié d’aquest apartat és de 4 punts.
12.Activitats programades (maxim 8 punts)

*Planificacio (2 punts)

*Descripcio de les activitats (2 punts)

*Objectius especifics de I'activitat (2 punts)

*Avaluacié prevista de les activitats (1 punt)

D'acord amb la proposta técnica presentada, la puntuacio d'aquest apartat és de 7 punts.

Organitzaci6 del servei i recursos humans: 1/3
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-
Només es detalla la coordinacié amb I'Ajuntament. No s’especifica ni la temporitzacio ni les
tasques.
Contingut: 4/5
Malgrat la manca d’adaptacio local, la resta d’elements estan ben coberts.
Activitats programades: 7/8
Alta qualitat en la planificacié, descripcio i objectius. Avaluacié també present.
Puntuacié total: 12 punts

CRITERIS DE PONDERACIO AVALUATS EN JUDICI DE VALOR (maxim 16 punts).

EMPRESA PUNTUACIO RESULTAT TOTAL
Actua SCCL 15 punts
DIVERSPORT SL 12.5 punts
FUNTUAJOCS, 5L 71,5 punts
Anima'ns SCP 12 punts

Aukxiliar técnica de cultura, festes i joventut
Erika Mancebo Marquez”

Seguidament la Presidenta de la Mesa de Contractacié anuncia l'inici de I'obertura dels
SOBRES C, que contenen les propostes econdmiques dels licitadors:

De conformitat amb la Clausula 1.16 del Plec de Clausules Administratives (criteris
automatics):

“Criteris de ponderacié avaluats de forma automatica

Els criteris de ponderacié avaluats de forma automatica es presentaran dins el sobre
numero 3, adjuntant 'Annex Il del plec de clausules administratives degudament
complimentat.

Si la proposta economica, recollida en 'Annex Il, és complimentada de forma que es superi
el preu de licitaci6 maxim seglents i establert per I’Administracio, restaran excloses
automaticament les proposicions presentades.

Aixi mateix, si en els criteris relatius a la reduccié del temps de substitucié del dinamitzador
/a per baixes i permisos i a I'increment del nombre d’hores d’ampliacié de personal fora de I
horari habitual no s’estableix cap “X” s’entendra que no es presenta cap millora.

a.Proposta econdmica del contracte

Per presentar la oferta econdmica les empreses hauran de complimentar 'Annex |l del
present plec.
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de Montbui

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 49 punts.
La puntuacié obtinguda de les ofertes econdmiques es valorara aplicant la férmula segtient:
P(i) = (preu més econdmic / preu i que es puntua) - 49

Cal esmentar que I'oferta no podra ser superior al pressupost base de licitacio i s’atorgara la
maxima puntuacié d’aquest apartat de I'oferta econdmica a I'empresa licitadora que ofereixi
el preu més baix. Alhora cal tenir en compte els limits de minim i maxim establerts en el
punt seté del present informe, sent aquests de 17,18 €/hora i el de 19,76 €/hora.

b.Reduccio del temps de substitucié del dinamitzador/a per baixes i permisos

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 20 punts i la forma de puntuacié d’aquest criteri
d’adjudicacié, sera el seguent:

CRITERI PUNTS ATRIBUIBLES
D'ADJUDICACIO

Compromis de realitzar la substifucio
del personal adscrit (per baixes o
permisos) als dos dies segiients de la 20 PUNTS
mateixa jomada laboral en la qual
s'hagi produit la baixa o abséncia.
Compromis de realitzar la substitucio
del personal adscrit (per baixes o
permisos) als quatre dies segiients de 10 PUNTS
la mateixa jormada laboral en la gual
s'hagi produit la baixa o absencia.
L'empresa licitadora no adopta el
compromis de realifzar la substitucio
del personal adscrit (per baixes o 0 PUNTS
permisos) als dos o quatre dies
segients de la maleixa jormads
laboral en la qual s'hagi produit la
baixa o absencia.

Les millores relatives a la reducci6 del temps de substitucio del dinamitzador/a per baixes i
permisos s’ha de mantenir al llarg de la durada del contracte, aixi com en les eventuals
prorrogues, i no suposa cap cost per 'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui.

Aquesta té la consideracié d’obligacié essencial, en els termes de l'article 211.1.f) de la
LCSP, si 'empresa s’ha compromeés a realitzar-la.

c.Increment del nombre d’hores d’ampliacié de personal fora de I'horari habitual (P4 —
Maxim 15 punts):

Per a poder donar resposta a aquelles ampliacions horaries de personal que s’hagin de
realitzar en ocasions la demanda d’espais i activitats fora de I'horari habitual per
circumstancies imprevisibles (com per exemple trobades d’entitats no programades,
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A Ajuntament
\"/ de Santa Margarida

iniciatives associacions, festes municipals, etc.) es valora com a criteri de qualitat
directament vinculat a I'objecte del contracte I'increment d’aquest nombre de bossa d’hores,
a carrec del contractista.

Els licitadors hauran d’acreditar mitjangant un compromis del compliment d’aquesta
proposta.

El responsable del contracte distribuira la bossa d’hores i 'adjudicatari detallara en la
factura les hores realitzades de la borsa d’hores amb un import cero.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 15 punts i la puntuacié atribuible és la seglent:

-
CRITERI PUNTS ATRIBUIBLES
D’ADJUDICACIO
Bossa d'hores igual o superior a 100 15 PUNTS
haores anuals.
Bossa d'hores igual a 75 | menys de 10 PUNTS
100 hores ahuals.
Bossa d'haores igual a 50 hores | menys 5 PUNTS
de 75 hores anuals.
Bossa dhores inferior a 50 hores O PUNTS
anuals.

Les millores relatives a 'increment del nombre d’hores d’ampliacié de personal fora de I’
horari habitual s’ha de mantenir al llarg de la durada del contracte, aixi com en les eventuals
prorrogues, i no suposa cap cost per 'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui. Aquesta
té la consideracio d’obligacié essencial, en els termes de l'article 211.1.f) de la LCSP, si I
empresa s’ha compromeés a realitzar-la.”

EMPRESES LICITADORES 1 PROPOSTES PRESENTADES

Preu gfertat Substitucio Hores
Empresa (€/h) (dies) d’ampliacié
PUNTUAJOCS SL 18,43 € 2 100
ACTUA SGCL 18,72 € 2 100
DIVERSPORT SL 19,08 €/ 2 100
ANIMA'NS SCP 19,70 € 2 100

Feta la lectura de les propostes presentades, la Mesa i vista la dificultat técnica de valorar-
les, acorda per unanimitat dels seus membres traslladar la documentacio, per a que sigui
estudiada, avaluada i puntuada per part dels Serveis Municipals.

Seguidament i essent les 12.35 hores, el Presidenta dona per acabada la reunié.

| perqué quedi constancia del tractat, redacto la present acta que Jo, la Secretaria sotmeto a
la signatura del Presidenta i Vocals presents; DONO FE.”
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Atés que amb data 14 d’abril de 2025, es va reunir la Mesa de Contractacié amb la finalitat
de procedir a donar detall del resultat total de les ofertes, deixant-se constancia de I
esmentada reunié amb I'aixecament de la corresponent acta que es transcriu literalment a
continuacio:

“Expedient numero: 468/2025

ACTA MESA PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE DINAMITZACIO JUVENIL DE
L'AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA DE MONTBUI A DESENVOLUPAR A L’
EQUIPAMENT MUNICIPAL MONTJOVE AIXi COM ALTRES SERVEIS OPERATIUS
NECESSARIS PER GARANTIR-NE EL CORRECTE FUNCIONAMENT, SEMPRE TENINT
COM A BASE FONAMENTAL EL PLA LOCAL DE JOVENTUT VIGENT. EXP. NUM. 468
12025.

A Santa Margarida de Montbui, a 14 d’abril de 2025

A la Sala de Juntes de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui, i de conformitat amb la
clausula 1.13 del Plec de Clausules administratives per a la Contractacié del Servei de
Dinamitzacioé Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I
equipament municipal Montjove aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne
el correcte funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut
vigent, aprovat per la Junta de Govern Local de data 3 de marg¢ de 2025, es constitueix la
Mesa de Contractacié a les 12:05 hores, integrada pels seguents membres:

Presidenta

Sra. Sara Bergantifio Cabello, com a Regidora de Cultura en substitucié de la Regidora d’
Educacio i Joventut.

Vocals

Sr. Jordi Gasulla Sabaté, Secretari de la Corporacio

Sra. Carmen Pena Martinez, Interventora Accidental

Sra. Erika Mancebo Marquez, com a Auxiliar Técnica de Joventut, Cultura i Festes

Sra. Ruth Chuecos Ruiz, Administrativa de I'Area de Secretaria, que actua com a Secretaria
de la Mesa.

Seguidament i de conformitat amb la Clausula 1.16 del Plec de Clausules Administratives
(criteris automatics) es procedeix a detallar les puntuacions finals:

“Criteris de ponderaci6 avaluats de forma automatica

Els criteris de ponderacié avaluats de forma automatica es presentaran dins el sobre
numero 3, adjuntant 'Annex Il del plec de clausules administratives degudament
complimentat.
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Si la proposta economica, recollida en I'Annex I, és complimentada de forma que es superi
el preu de licitaci6 maxim seguents i establert per '’Administracié, restaran excloses
automaticament les proposicions presentades.

Aixi mateix, si en els criteris relatius a la reduccié del temps de substitucié del dinamitzador
/a per baixes i permisos i a I'increment del nombre d’hores d’ampliacié de personal fora de I
horari habitual no s’estableix cap “X” s’entendra que no es presenta cap millora.

a.Proposta econdmica del contracte

Per presentar la oferta econdmica les empreses hauran de complimentar 'Annex |l del
present plec.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 49 punts.
La puntuacié obtinguda de les ofertes econdmiques es valorara aplicant la férmula segtient:
P(i) = (preu més econdmic / preu i que es puntua) - 49

Cal esmentar que l'oferta no podra ser superior al pressupost base de licitacio i s’atorgara la
maxima puntuacié d’aquest apartat de I'oferta econdmica a I'empresa licitadora que ofereixi
el preu més baix. Alhora cal tenir en compte els limits de minim i maxim establerts en el
punt seté del present informe, sent aquests de 17,18 €/hora i el de 19,76 €/hora.

b.Reduccio del temps de substitucié del dinamitzador/a per baixes i permisos

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 20 punts i la forma de puntuacié d’aquest criteri
d’adjudicacié, sera el seguent:

CRITERI D’ADJUDICACIO PUNTS ATRIBUIBLES
Compromis de realitzar Ia
substitucio del personal adscrit
{per baixes o permisos) als dos 20 PUNTS
dies segients de la malexa
Jjormada laboral en la qual s'hagi
produit la baixa o abséncia.
Compromis de realilzar la
substitucid del personal adscrit
(per baixes o permisos) als qualre 10 PUNTS
dies seglents de la mateixa
Jjornadsa laboral en la gual shagi
produit la baixa o abséncia.
L'empresa licitadora no adopta el
compromis de  realifzar |a
substitucio del personal adscrit 0 PUNTS
{per baixes o permisos) als dos o
guafre dies segiienfs de a
mateica jornada laboral en la qual
s'hagi produit la baixa o abséncia.
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Les millores relatives a la reduccié del temps de substitucié del dinamitzador/a per baixes i
permisos s’ha de mantenir al llarg de la durada del contracte, aixi com en les eventuals
prorrogues, i no suposa cap cost per 'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui.

Aquesta té la consideracié d’obligacio essencial, en els termes de l'article 211.1.f) de la
LCSP, si 'empresa s’ha compromeés a realitzar-la.

c.Increment del nombre d’hores d’ampliacié de personal fora de I'horari habitual (P4 —
Maxim 15 punts):

Per a poder donar resposta a aquelles ampliacions horaries de personal que s’hagin de
realitzar en ocasions la demanda d’espais i activitats fora de I'horari habitual per
circumstancies imprevisibles (com per exemple trobades d’entitats no programades,
iniciatives associacions, festes municipals, etc.) es valora com a criteri de qualitat
directament vinculat a I'objecte del contracte I'increment d’aquest nombre de bossa d’hores,
a carrec del contractista.

Els licitadors hauran d’acreditar mitjangant un compromis del compliment d’aquesta
proposta.

El responsable del contracte distribuira la bossa d’hores i I'adjudicatari detallara en la
factura les hores realitzades de la borsa d’hores amb un import cero.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 15 punts i la puntuacio atribuible és la seglent:

CRITERI D’ADJUDICACIO PUNTS ATRIBUIBLES

Bossa d'hores igual o superiora 100 15 PUNTS
hores anuals.

Bossa d'hores igual a 75 i menys de 10 PUNTS
100 hores anuals.

Bossa dhores igual a 50 hores | 2 PUNTS
menys de 75 hores anuals.

Bossa d'hores inferior a 50 hores 0PUNTS
anuals.
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Les millores relatives a I'increment del nombre d’hores d’ampliacié de personal fora de I
horari habitual s’ha de mantenir al llarg de la durada del contracte, aixi com en les eventuals
prorrogues, i no suposa cap cost per ’Ajuntament de Santa Margarida de Montbui. Aquesta
té la consideracio d’obligacié essencial, en els termes de l'article 211.1.f) de la LCSP, si I
empresa s’ha compromeés a realitzar-la.”

En resum, les ofertes es detallen a continuacio:

A) Valoracio projecte de dinamitzacio juvenil

Empresa

Puntuacio

Actua SCCL

15

DIVERSPORT 5.L.

12,5

PUNTUAJOCS, 5.L.

11,5

Anima'ns 5P

12

E} Walorackh oferta econdmilca

Empresa

Oferta econd mica

(IVA excls) Punituaclé

Actua5CCL

IB71E 48,24

DIVERSPORT 5.L.

BEE 47,33

PUNTUAIOCS, 5.0

IBE A3 €

Anlma'ns 5P

43
1B,ME 45,3

C} Valomcio projecte de dinamitzacio juvenil

Empresa

Reduccid del temos de substitucic del
dinamitzador per baixes | permisos

Puntuacid

Actua SCCL

Als 2dies seguentsde la mateixa jornada
|aboral en que 'ha produit |3 baica oabseéncia

20,00

DIVERSPORT 5. L.

Als 2dies segientsde |a mateixa jornads

laboral en que s'ha produit Ia baixa oabsencia

. 11
20,00

PUNTU AJOCS, 5.L

Als 2dies seguentsde |la mateixa jornada
laboral en que 5'ha produit la baixa oabsencia

20,00

Anima'ns 5P

Alz 2dies seguentsde |la mateixa jornada
laboral en que s'ha produit 1a baixa oabsencia

20,00




&N Jnement
\ 4

de Montbui

D} Waloracld Increme nt del nombre d'hores d'ampllacks de personal fora de I'horar] habltual

Em Reduccl deltemos de substitucld del -
dinamitzador perbalxes | permlsos
Actua SCCL Igual o superor a 100 hores anuals 15,00
DIVERSPORT 5.L. lgual o zuperor a 100 kores anuals 15,
PUNTUAMICS,5.L. lgual o superor a 100 hores anuals 15,
Anlma'ns 5P Igual o superor 3 100 hores anuals 15,00

E) Valoracio total de cada empresa

Actua SO0
Sobre Nom del criten Puntuacio
Projecte de dinamitzacio
2 Enjudici de valor rEjEELE o= dinsmitzEna 15,00
juvenil
Oferts econdmics 481
Reduccio del temaos de substitudadel -
dinarmitzzd or haixes i permizas 20,00
3 D= forma sutomitice inamitzador per baixes i permisos
Increment del nombre d'homes
d'ampliacio de persona forade 1500
I'hormri habitual
TOTAL 3524
DNERSP ORT . L.
Sobre Nom del criteri Puntuacio
2 En judid de valor 12,50
47,33
20,00
3 De forma automatica
15,00
TOTAL 54 55
PUNMTUANDCS, 5L
sobre Nar del criterl Puntuadd
Prajecte de dinamitzadd
2z En judicl de wvalor k2 1150
Juvenil
Oferta econdimica 43,00
Reducdddel temas de substitudd del 2000
. Defarma sUutamatlcs dinamitzador per balxes | permisos
Incrernent del nombre d'hores
d'ampliacéd de personal fora de 15,00
I'horarl habiual
TOTAL 395,50
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de Montbui
Anima'ns 5P
Sobre Nom del criteri Puntuacio
Projecte de dinamitzaco
2 Enjudic de valor ) ) 12,00
juven

Of erta e conomica 45,84

Re
. 20,00

3 De forma automatica -
15,00
TOTAL 902,61

C) Valoracio TOTAL

Empresa Puntuacio final
Actua SCCL 98,24
DIVERSPORT 5.L. 54,83
PUNTUAJOCS, 5.L. 95,50
Anima'ns SP 52,84

La Mesa de Contractaci6 ACORDA per unanimitat dels seus membres, PROPOSAR
CLASSIFICAR per I'drgan competent la Contractacié del Servei de Dinamitzacié Juvenil de
I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal
Montjove aixi com altres serveis operatius necessaris per garantir-ne el correcte
funcionament, sempre tenint com a base fonamental el Pla Local de Joventut vigent, a la
mercantil Actua SCCL F61826053 amb un total de 98,24 punts i amb el seguent ordre
decreixent:

C) Valoracié TOTAL
Empresa Puntuacio final
1 Actua SCCL 98,24
2 PUNTUAJOCS, S.L. 95,50
3 DIVERSPORT S.L. 94,83
4 Anima'ns SP 92,84

Seguidament i essent les 12.25 hores, la Presidenta dona per acabada la reunié.

| perqueé quedi constancia del tractat, redacto la present acta que Jo, la Secretaria sotmeto a
la signatura del Presidenta i Vocals presents; DONO FE.”

Atés que per Decret d’Alcaldia num. 595/2025 de data 15 d’abril de 2025, es va acordar
CLASSIFICAR a la mercantil Actua SCCL amb CIF F61826053, com a licitador que ha
presentat millor oferta per a la Contractaci6 del Servei de Dinamitzacié Juvenil de
I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal
Montjove, atenen a la proposta formulada per la Mesa de Contractacio en la seva reuni6 de
data 14 d’abril de 2025, amb un total de 98,24 punts segons el seguent ordre decreixent:

k-, Codi Validacié: 9D5ED359LPQ3SL4SHSECSP47R
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Empresa Puntuacio final
1 Actua SCCL 98,24
2 PUNTUAJOCS, S.L. 95,50
3 DIVERSPORT S.L. 94,83
4 Anima'ns SP 92,84

Atés que ha estat objecte de notificacid I'acord de classificacid de la proposicié a la
mercantil Actua SCCL amb CIF F61826053, requerint al mateix perqué presenti la
documentacié que determina l'art. 150.2 de la Llei 9/2017.

Atés que amb diferents registres la Sra. Maria Alberta Pifol Sabate en nom i representacio
de la mercantil Actua SCCL amb CIF F61826053, ha presentat la documentacié requerida.

Atés que amb data 28 de febrer de 2025, la interventora Accidental va emetre informe d’
existéncia de consignacio pressupostaria suficient, per aquesta fase de la licitacio.

FONAMENTS JURIDICS

Atés les competéncies que en matéria de contractacid atorga la Disposicid Addicional
Segona de la Llei de Contractes del Sector Public, a I'Alcalde-President de la Corporacio
municipal, si bé aquestes han estat delegades a la Junta de Govern Local mitjangant el
Decret d’Alcaldia num. 913/2023 de data 20 de juny de 2023.

Vista la proposta de resoluci6 PR/2025/1001 de 19 / de maig / 2025 fiscalitzada
favorablement amb data de 19 / de maig / 2025.

RESOLUCIO

Primer.- ADJUDICAR, de conformitat amb I'article 150.3 de la Llei 9/2017, de contractes del
sector public, la Contractacio del Servei de Dinamitzacié Juvenil de I'Ajuntament de Santa
Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal Montjove, a la mercantil
Actua SCCL amb CIF F61826053, per un import de TRENTA-UNA MIL DOS-CENTS VINT-I-
QUATRE EUROS AMB NORANTA-SIS CENTIMS (31.224,96 €) més el 21% d’IVA SIS MIL
CINC-CENTS CINQUANTA-SET EUROS AMB VINT-I-QUATRE CENTIMS (6.557,24 €)
essent el total de TRENTA-SET MIL SET-CENTS VUITANTA-DOS EUROS AMB VINT
CENTIMS (37.782,20 €) amb millores.

Segon.- APROVAR LA DISPOSICIO de la despesa amb carrec a I'aplicacié pressupostaria
119 33801 22706 amb numero de retencié de crédit (RC 22025000779), segons el seglient
detall:
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Actua SCCL
Any 2025 Any 2026

Oferta econdmica
per hara 1872€
[sense IVA)
Hores anuals 628 1040
Import adjudicacio
anual 11.756,16 € 15 468, B0 €
[sense IVA)
VA 21% 655724 £
TOTAL 3778220 €

Tercer.- PUBLICAR l'adjudicacié i la formalitzacio del contracte per a la Contractacio del
Servei de Dinamitzaciéo Juvenil de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a
desenvolupar a I'equipament municipal Montjove, al Perfil del contractant.

Quart.- COMUNICAR les dades basiques del contracte al Registre de Contractes del Sector
Public, de conformitat amb el que disposa l'article 346 de la Llei 9/2017, de contractes del
sector public.

Cinqué.- NOTIFICAR la present resolucié a la mercantil Actua SCCL amb CIF F61826053,
de conformitat amb el que disposa l'article 151.1 de la Llei 9/2017, de contractes del sector
public, pel qual s’aprova la llei de Contractes del Sector Public i CITAR a la mercantil Actua
SCCL, adjudicataria del contracte, per a la signatura electronica del contracte el proper dia
22 de maig de 2025.

Sisé.- NOMENAR, com a responsable de la Contractacié del Servei de Dinamitzacio Juvenil
de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui a desenvolupar a I'equipament municipal
Montjove, a la Sra. Erika Mancebo Marquez, Técnica Municipal de Joventut, Cultura i
Festes, de conformitat amb la Clausula 2.20 del Plec de Clausules Administratives.

Seté.- COMUNICAR la present resolucié al Departament d’Intervencié de la Corporacio
municipal, al Departament de Joventut, Cultura i Festes.

| perqué aixi hi consti als efectes de I'expedient, emeto el present certificat per ordre i amb
el vist i plau del Sr. Alcalde, amb l'excepcio prevista en l'article 206 del Reglament
d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals aprovat per Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre, s'expedeix la present.

Vist-i-plau
L’Alcalde

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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