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ANUNCI DE LICITACIO

CONTRACTE ADMINISTRATIU DE SERVEIS
PER A LA DINAMITZACIO DE L’ESPAI JOVE DE BERGA

De conformitat amb I'acord de la Junta de Govern Local de 22 de maig de 2025 mitjancant
aguest anunci s’efectua convocatoria per a I'adjudicacid del contracte d’acord amb les segiients
dades:

1. Entitat adjudicadora

Nom: Ajuntament de Berga

Direccid i codi NUTS: Plaga Sant Pere, n° 1 08600 Berga (ES511)
Dependéncia que tramita ’expedient: Contractacio i Joventut

Tipus de poder adjudicador: Administracié Publica

Num. de teléfon: 93.821.43.33

Direccio electronica: contractacio@ajberga.cat

Pagina web: www.ajberga.cat

Nimero d’expedient: 2226/2024

2. Descripci6 de la licitacio; quadre de caracteristiques
A. Objecte

El present contracte té per objecte la prestacié del servei de dinamitzacié de I'Espai Jove de
Berga, amb l'objectiu de fomentar la participacio, la creativitat i la cohesio social entre les
persones joves de la comunitat.

L’Ajuntament de Berga aposta per facilitar la realitzacié del projecte de vida de les persones
adolescents i joves, apoderar-les com a agents de canvi social, impulsant el seu paper actiu
dins la ciutadania, i on les seves decisions tinguin un pes real.

Per aquest motiu és necessaria la creacidé d’espais d'interrelaci6 i integracié entre iguals, on
la figura d'una persona externa, a través d'un/a monitor/a o dinamitzador/a de lleure, doni
resposta i acompanyi a les persones adolescents i joves en aquest procés. En aquest
transcurs de treball amb les persones adolescents i joves es poden detectar possibles
conductes de risc i es pot intervenir mitjancant una tasca preventiva o derivacié a un altre
servei, en cas que sigui necessari.

El contracte preveu un total de 1.692 hores al llarg del periode del contracte que sera
des del 8 de juliol de 2025 fins al 30 de juny de 2028. La prestacié del servei es preveu
els dimarts, dimecres i dijous, de 16 a 20 h, exceptuant el dijous de La Patum dels anys
2026, 2027 i 2028, 15 dies a I'agost i dues setmanes coincidents amb les vacances de Nadal
del curs escolar, a comptabilitzar a partir del dia 24 de desembre (aquest inclos).

En el plec de prescripcions técniques, clausula primera i clausula segona, hi consta el detall
de I'objecte del contracte i la forma de prestacié del servei.

Lots: No

Per la naturalesa de la prestacio, i les tasques i funcions a desenvolupar, descrites en el plec
de prescripcions tecniques, aquestes no poden ser executades de forma independent, atés
gue d'acord amb el programa de treball constitueixen una Unica unitat funcional i
requereixen d’'un elevat grau de coordinacid i planificacié entre si. En tot cas, la divisié en
lots no es veu factible pel risc d’'una prestacio ineficient a nivell técnic en el cas que es
plantegés aquesta divisio.
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Aixi mateix, les persones adolescents i joves prenen una persona de referéncia, que els fa
un acompanyament i assessorament directe. El fet de comptar amb diverses persones de
referéncia podria crear una perdua de referent a les persones adolescents i joves.

Per tot I'exposat, la prestaci6 no pot ser executada de manera independent sense
menyscabar la correcta execucid dels treballs aixi com menyscabar la rigorosa assignacio
dels recursos publics proporcionals a la finalitat requerida.

Codi CPV: 80310000-0 Serveis d’ensenyanca per a la joventut
B. Dades economiques
B1. Determinaci6 del preu:

El calcul del pressupost base de licitacidé s’ha establert a partir del calcul dels costos directes i
indirectes. Dins dels costos directes, el calcul de I'esfor¢ que s’estima necessari per a la
prestacié objecte del contracte s’ha obtingut d’acord amb el conveni col-lectiu del sector del
lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de conveni nim. 79002295012003):

- RESOLUCIO EMO0/1528/2015, de 25 de juny, per la qual es disposa la inscripci i la
publicacié del Ill. Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni nim. 79002295012003).

- Resoluci6 EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripcio i la publicacio
de I'Acord parcial del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (codi de conveni num. 79002295012003).

Per les necessitats del servei, es preveu la realitzacié d'un total de 1.692 hores al llarg del
periode del contracte, que sera del 8 de juliol de 2025 al 30 de juny de 2028.

La prestacio6 del servei es dura a terme els dimarts, dimecres i dijous, de 16 a 20 h, exceptuant
el dijous de La Patum dels anys 2026, 2027 i 2028, 15 dies a l'agost i dues setmanes
coincidents amb les vacances de Nadal del curs escolar a comptabilitzar a partir del dia 24 de
desembre (aquest inclos).

El lloc de treball, segons conveni, es correspon al de monitor/a d’educacioé en el lleure (grup
professional Ill. Personal d’intervencié). Es la persona que, preferentment en disposicié del
diploma de monitor/a d'activitats d'educacio en el lleure infantil i juvenil o de I'equivalent certificat
de professionalitat i/o experiéncia acreditada, exerceix la seva activitat educativa en el
desenvolupament de programes, dins del marc pedagogic establert per 'activitat d'acord amb la
legislacio vigent, i desenvolupa la seva funcié educativa en la formacié integral dels infants i
joves, i té cura de l'ordre, seguretat, alimentacié i neteja personal i esbarjos dels infants.
Aquesta categoria és d'aplicacio al personal que executa les activitats dels serveis d'acollida,
transport escolar, refor¢ a l'aula, menjadors escolars, descoberta i activitats al medi natural i la
sostenibilitat ambiental, activitats extraescolars, esplais, tallers no socioculturals, colonies, aules
d'estudi i d'altres assimilables dins i fora del marc escolar. Entre les seves funcions s'inclou la
tasca en programes i serveis de lleure en el medi natural. Aquesta categoria no és d'aplicacié en
aguells llocs de treball per als quals es requereix un nivell formatiu superior. En aquest cas
s'enquadraria en el nivell salarial corresponent al nivell formatiu requerit.

Les taules retributives del conveni preveuen els seglients increments per als propers anys:

" 2025 amb efectes d'1 de setembre, increment del 4%

] 2026 amb efectes d'1 de setembre, increment del 4%

] 2027 amb efectes d'1 de setembre increment del 4'25%

" 2028 amb efectes d'1 de setembre, increment minim de I'l%, a compte dels

increments definitius acordats en la negociacio final del conveni.
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Per al calcul del preu hora, s’ha aplicat I'increment de cada anualitat fent la mitjana del total en

les tres anualitats.

i Hores Preu Total
SERVEI DE DINAMITZACIO DE L’ESPAI JOVE DE Ndam. Preu hora de
BERGA Efectius CONVENI . hores de
serveli .
servei
Costos directes
Grup professional 3 nivell 4 (monitor de lleure) 1 10,97 268 2.939,96
Cost SS empresa grup 3 (monitor de lleure) 35% sobre
total cost personal 1.028,99
TOTAL COSTOS DIRECTES 3.968,95
Costos indirectes
Despeses generals d'empresa i indirectes (20%):
Prevencié de riscos, material, assegurances, gestoria,
substitucions, etc. 793,79
TOTAL COSTOS INDIRECTES 793,79
TOTAL COSTOS DIRECTES | INDIRECTES 4.762,74
8% BENEFICI INDUSTRIAL 381,02
TOTAL PRESSUPOST NET IVA EXCLOS 5.143,76
21% IVA 1.080,19
TOTAL PRESSUPOST BASE LICITACIO IVA INCLOS 6.223,95
i Hores Preu Total
SERVEI DE DINAMITZACIO DE L’ESPAI JOVE DE Ndam. Preu hora de
BERGA Efectius CONVENI . hores de
servei :
servei
Costos directes
Grup professional 3 nivell 4 (monitor de lleure) 1 10,97 564 6.187,08
Cost SS empresa grup 3 (monitor de lleure) 35% sobre
total cost personal 2.165,48
TOTAL COSTOS DIRECTES 8.352,56
Costos indirectes
Despeses generals d'empresa i indirectes (20%):
Prevenci6 de riscos, material, assegurances, gestoria,
substitucions, etc. 1.670,51
TOTAL COSTOS INDIRECTES 1.670,51
TOTAL COSTOS DIRECTES | INDIRECTES 10.023,07
8% BENEFICI INDUSTRIAL 801,85
TOTAL PRESSUPOST NET IVA EXCLOS 10.824,92
21% IVA 2.273,23
TOTAL PRESSUPOST BASE LICITACIO IVA INCLOS 13.098,15
i Hores Preu Total
SERVEI DE DINAMITZACIO DE L’ESPAI JOVE DE NGam. Preu hora de
BERGA Efectius CONVENI . hores de
servei :
servei
Costos directes
Grup professional 3 nivell 4 (monitor de lleure) 1 10,97 564 6.187,08
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Cost SS empresa grup 3 (monitor de lleure) 35% sobre

total cost personal 2.165,48
TOTAL COSTOS DIRECTES 8.352,56
Costos indirectes
Despeses generals d'empresa i indirectes (20%):
Prevenci6 de riscos, material, assegurances, gestoria,
substitucions, etc. 1.670,51
TOTAL COSTOS INDIRECTES 1.670,51
TOTAL COSTOS DIRECTES | INDIRECTES 10.023,07
8% BENEFICI INDUSTRIAL 801,85
TOTAL PRESSUPOST NET IVA EXCLOS 10.824,92
21% IVA 2.273,23
TOTAL PRESSUPOST BASE LICITACIO IVA INCLOS 13.098,15
i Hores Preu Total
SERVEI DE DINAMITZACIO DE L’ESPAI JOVE DE Ndam. Preu hora de
BERGA Efectius CONVENI . hores de
servei .
servei
Costos directes
Grup professional 3 nivell 4 (monitor de lleure) 1 10,97 296 3.247,12
Cost SS empresa grup 3 (monitor de lleure) 35% sobre
total cost personal 1.136,49
TOTAL COSTOS DIRECTES 4.383,61
Costos indirectes
Despeses generals d'empresa i indirectes (20%):
Prevencié de riscos, material, assegurances, gestoria,
substitucions, etc. 876,72
TOTAL COSTOS INDIRECTES 876,72
TOTAL COSTOS DIRECTES | INDIRECTES 5.260,33
8% BENEFICI INDUSTRIAL 420,83
TOTAL PRESSUPOST NET IVA EXCLOS 5.681,16
21% IVA 1.193,04
TOTAL PRESSUPOST BASE LICITACIO IVA INCLOS 6.874,20

El preu hora final del servei per a la dinamitzacio de I'Espai Jove de Berga és de 19,19.- euros

IVA exclos i 23,22.- euros IVA inclos.

B2. Valor estimat del contracte:

Pressupost base de licitaci6é (sense IVA) 32.474,75 €

Import de les modificacions previstes amb cost econdmic (sense 3.247,48 €

IVA) — 10% -

Import de les eventuals prorrogues (sense IVA) 0€

Import altres conceptes (sense IVA) 0€
TOTAL DEL VALOR ESTIMAT: 35.722,23 €

B3. Pressupost base de licitacio:

TOTAL PRESSUPOST NET IVA EXCLOS: 32.474,75.- euros

21% IVA: 6.819,70.- euros

TOTAL PRESSUPOST BASE LICITACIO IVA INCLOS: 39.294,45 - euros
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Aquest pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte que integra el
contracte, i els preus consignats porten implicits tots els conceptes previstos.

Atés l'article 20 de la Llei 37/1992, de 28 de novembre, de I'Impost sobre el Valor Afegit
(IVA), les entitats sense anim de lucre poden estar exemptes d'IVA, segons la naturalesa i
objectius, i, en aquest suposit, hauran de presentar la documentacioé que aixi ho corrobori.

C. Existéncia de credit

C1. Partida pressupostaria: 11.33702.46500 CCB-Escolta Jove

C2. Expedient d’abast plurianual: Si

Per als exercicis successius, la despesa corresponent anira amb carrec als pressupostos i
aplicacions pressupostaries que es determinin.

El periode d’execucié del contracte sera del 8 de juliol de 2025 fins a 30 de juny de 2028,
essent la distribucié anual la seglent:

TOTAL
TOTAL 21% IVA (€) PRESSUPOST

ANUALITAT PRESSUPOST NET BASE LICITACIO
IVA EXCLOS (€) IVA INCLOS (€)

2025 5.143,76 1.080,19 6.223,95

2026 10.824,92 2.273,23 13.098,15

2027 10.824,92 2.273,23 13.098,15

2028 5.681,16 1.193,04 6.874,20

Forma de pagament: L'empresa contractista tindra dret a 'abonament del preu dels serveis
efectivament prestats a I’Administracio.

El pagament de les factures es realitzara mensualment, d’acord amb el calendari de
pagaments previst per I'Ajuntament i prévia comprovacié i supervisié de les prestacions
realitzades. Sens perjudici de la quantitat a satisfer que resulti en cas de demora o
endarreriment de les prestacions pactades.

D. Termini de durada del contracte

Termini de durada: La durada del contracte sera de tres anys sense prorroga. En concret,
del 8 de juliol de 2025 fins a 30 de juny de 2028.

Possibilitat de prorrogues i termini: No

Inici del contracte: Data en qué es formalitzi el contracte

E. Variants

No: X

F. Tramitacié de I’expedient i procediment d’adjudicacié

Forma de tramitacio: Ordinaria

Procediment d’adjudicacié: Procediment obert simplificat abreujat

Presentacié d’ofertes mitjancant eina de Sobre Digital: Si

G. Solvencia i classificacio empresarial

No procedeix.
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H. Criteris d’adjudicacié

Per les caracteristiques del contracte, s'utilitzara una pluralitat de criteris d’adjudicacio
d’acord amb l'article 131.2 i 145.1 de la LCSP, sobre la base d'adjudicar el servei en base a
la millor relacié qualitat preu. Es donara preponderancia als criteris que facin referéncia als
aspectes que puguin ser valorats mitjancant xifres o percentatges obtinguts a través de
I'aplicacié de formules o expressions proporcionals.

Entre els criteris d’adjudicacié no n’hi haura cap d’avaluable mitjancant un judici de valor, pel
que la totalitat dels criteris seran avaluables de manera automatica.

En el present contracte, els criteris relacionats amb un millor preu representen un 45% de la
puntuacié, pel que els criteris relacionats amb la millor qualitat del servei representen un
55%.

1. Criteri economic - preu (45 punts maxim):
P"—P(l Gi—Gm)
' L

Pi = puntsdel'oferta i

P = punts del criteri preu

0i = preu del'ofertai

Om = preu de la millor oferta
IL = importde licitacio

Justificacio de I'elecci6 del criteri i formula: Aquesta férmula esta pensada per establir-se en
licitacions on les caracteristiques del contracte permeten la introduccié de parametres de
qualitat en la seva prestacio i es vol incentivar de forma relativa la competitivitat entre els
licitadors en el criteri preu. La formula atorga la maxima puntuacié a la millor oferta i
estableix que la diferéncia de punts atorgats a dues ofertes és proporcional a la diferéncia de
les seves baixes.

2. Criteri de millora de la qualitat: foment de la participacié juvenil a través de les
xarxes socials de I’Espai Jove (25 punts maxim) (es pot escollir més d’'una opcid):

- Creacio de la xarxa tiktok i creacio i disseny de contingut per aguesta, establint un minim
d’'un video a la setmana (10 punts)

- Creacio i disseny de contingut per les altres xarxes socials de ‘Berga Jove’ (instagram i
X), establint un minim d’una publicacié setmanal (10 punts)

- Creacio i disseny de cartells pels tallers i activitats que tinguin lloc dins de I'Espai Jove,
establint un minim d’un cartell mensual (5 punts)

Justificacio de I'eleccié del criteri: El treball en el realgament dels interessos de I'Espai Jove
esdevé important en l'era digital actual, i especialment per aquells projectes, activitats o
espais que treballin amb les persones adolescents i joves. En concret, la creacié d’'una nova
xarxa com és tiktok i la creacié de nou contingut per a totes les xarxes dona la capacitat
d’arribar a col-lectius especifics als quals encara no s’hi ha pogut accedir. Les xarxes socials
esdevenen una plataforma vital per a la interacci6 amb les persones adolescents i joves.
Ser-hi present i poder oferir una resposta immediata, responent preguntes, resolent queixes i
gestionant comentaris, millora I'experiéncia de la gent jove i fomenta que les persones
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usuaries sentin interés per apropar-se a I'Espai Jove. Aixi mateix, augmenta la visibilitat de
I'Espai Jove i totes les activitats que s’hi duen a terme.

Finalment, en situacions de crisi 0 causes sobrevingudes, si la persona que dinamitza
I'Espai Jove també és la persona que es comunica amb les persones joves a través de les
xarxes socials, aquesta podra actuar rapidament i es minimitzara el possible impacte negatiu
del succés.

3. Criteri de millora de la qualitat: ampliacié de I’horari d’obertura setmanal (20 punts
maxim) (escollir només una opcid):

Per l'increment de I'horari d'obertura setmanal de I'Espai Jove, segons I'horari minim
establert a la clausula segona del plec de prescripcions técniques, que és de dimarts a
dijous de 16 a 20 h.

- Ampliacié de I'horari d'obertura en 4 hores un dissabte cada dos mesos de 21h a 01h (20
punts)

- Ampliacié de I'horari d'obertura en 4 hores un dissabte cada tres mesos de 21h a 01h
(15 punts)

- Ampliacié de I'horari d’obertura en 30 minuts tots els dimarts de 20h a 20.30h (10 punts)

Justificacio de l'eleccié del criteri: Millora I'atencié a les persones adolescents i joves,
ampliant aixi la disponibilitat del servei ofert, afavorint una major vinculacié i fomentant la
participaci6 a les propostes i projectes que hi tenen cabuda. A més a més, permet fer créixer
les activitats alternatives a I'oci nocturn, en el cas que el licitador ofereixi 'ampliacié de
I'horari d’obertura en dissabte.

L’ampliacié de I'horari d’obertura en 30 minuts tots els dimarts suposa una dedicacio
extraordinaria de 27 hores en dies laborables durant I'any, mentre que I'ampliacié de I'horari
en 4 hores un dissabte cada tres mesos suposa una dedicacio extraordinaria de 16 hores en
dies no laborables durant I'any i I'ampliacio de I'horari en 4 hores un dissabte casa dos
mesos suposa una dedicacié extraordinaria de 24 hores en dies no laborables durant I'any.
Per I'exposat, es considera que l'oferta de I'ampliacié de I'horari d’obertura en 4 hores un
dissabte cada dos mesos ha de tenir el doble de puntuacié que l'oferta de I'ampliacié de
I'horari d’obertura en 30 minuts tots els dimarts.

4. Criteri de millora de qualitat: disminucié del temps de substitucié del personal per
baixes i abséncies (10 punts maxim) (escollir només una opciod):

Per la disminucié del temps de substitucié del personal per baixes i abséncies, millorant
'establert en la clausula cinquena del plec de prescripcions técniques, segons el qual
'empresa esta obligada a la immediata substitucié, en un periode maxim de 2 jornades
laborals des de I'endema en qué es comuniqui aguesta baixa o abséncia.

- Substitucié del personal per baixes i abséncies dins de la mateixa jornada laboral en qué
es comunigui aquesta baixa o abséencia (10 punts)

- Substitucié del personal per baixes i abséncies en un periode maxim d’1 jornada laboral
des de I'endema en qué es comuniqui aquesta baixa o abséncia (5 punts)

Justificacio de I'eleccié del criteri: Millora la continuitat i I'eficiéncia del servei ofert, garantint
una substitucié més rapida de la persona que presta el servei, sense que les persones
usuaries se’n vegin perjudicades.

I. Criteris per a la determinacié de I’existéncia de baixes presumptament anormals
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Es considerara una oferta incursa en presumpcié d’anormalment baixa, als efectes de
l'article 149 de la LCSP quan la puntuacioé obtinguda pels criteris d’adjudicacié que no sén
preu se situin un 15% per sobre de la mitjana aritmética de les puntuacions dels conceptes
esmentats del conjunt de totes les ofertes rebudes, i que, al mateix temps, la seva oferta
economica estigui per sota de la mitjana aritmética de les ofertes econdomiques en un
percentatge superior al 10%.

Aixi mateix, conforme el que estableix I'article 149.4 de la LCSP, podra ser considerada
oferta anormalment baixa quan el preu del servei ofert sigui inferior als costos salarials
minims per categoria professional, segons el conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu
i sociocultural de Catalunya (codi de conveni num. 79002295010003), més els costos
derivats de la legislacio vigent d’obligatori compliment en matéria laboral, de seguretat social
i de seguretat i salut en el treball.

J. Altra documentacié a presentar per les empreses licitadores o per les empreses
proposades com adjudicataries

No es preveu.

K. Garantia provisional

No procedeix.

L. Garantia definitiva

No procedeix.

M. Condicions especials d’execucio

En aplicacié de l'article 202 de la LCSP, es determinen com a condicions especials
d’execucio les seglents:

- L'obligacié del contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unié Europea en
matéria de protecci6 de dades, tenint aquesta obligaci6 el caracter d'obligacié
contractual essencial de conformitat amb allo disposat en l'article 211.1.1).

- El contractista haura de garantir a les persones adscrites a I'execucié del contracte,
durant la seva vigéencia, I'aplicacio i manteniment de les condicions laborals que
estableixi el conveni col-lectiu sectorial aplicable, aixi com el cobrament puntual de les
retribucions.

- La promocio de la formacio6 en el lloc de treball. El contractista haura de garantir que el
personal encarregat de la dinamitzacié de I'Espai Jove de Berga realitzi un pla formatiu
continuat en relaci6 amb el lloc de treball durant la seva execucid, essent possibles
tematiques les relacionades amb la dinamitzacié comunitaria, la gestié d’espais publics o
I'atencié a la ciutadania, entre d’altres possibles.

Aixi mateix, a les condicions especials d’execucié se li atribueixen el caracter d'obligacié
contractual essencial i el seu incompliment pot ser causa de resolucié del contracte.

N. Obligacions contractuals essencials

No s’estableixen.
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0. Modificacié de contracte prevista

Si: X Percentatge: 10 %

En cas que, dins de la vigéncia del contracte, les necessitats reals siguin superiors a les
estimades inicialment, es preveu la modificacié del contracte que es tramitara d’acord amb
I'article 204 de la LCSP.

S’estableixen com a causes previstes de modificacio:

Augment del nombre d’hores de dedicacié que requereixi el servei pels seglents motius:

- Dedicacio addicional a algun projecte del nou PLAJ Berga, que es consideri estrategic de
dur a terme en un moment determinat per afavorir les politiques locals de joventut que
sorgeixin en el futur i, per tant, que no es puguin preveure amb antelacio.

- Dedicacié a projectes concrets d'altres arees de I’Ajuntament de Berga,
sempre i quan tinguin com a public objectiu les persones adolescents i joves i
el seu objecte tingui relacié directa amb algun dels projectes inclosos en el
PLAJ, i que ateses les seves caracteristiques requereixen d’una dinamitzacio
especifica.

P. Cessio del contracte
Si: X
Q. Subcontractacio

Si: X
Indicacié en el moment de presentacié de I'oferta inicial.

R. Subrogacio6

Obligacié de subrogar-se en contractes de treball: Si: X

Norma legal, conveni col-lectiu o acord de negociacié col-lectiva del que en deriva la

obligacié:

- RESOLUCIO EMO/1528/2015, de 25 de juny, per la qual es disposa la inscripcio i la
publicacié del lll. Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni nim. 79002295012003).

S. Revisié de preus

No es preveu.

T. Programa de treball

Si: X

U. Tractament de dades personals

XIPer la realitzacié del subministrament objecte del present contracte comporta la necessitat de
realitzar el tractament de dades per part d'un encarregat del tractament per compte del
responsable, per tant, caldra regular I'esmentat tractament en un contracte per escrit o en
gualsevol altra forma que permeti acreditar la seva celebracio i contingut, establint expressament
que l'encarregat del tractament Unicament tractara les dades conforme les instruccions del
responsable del tractament, i no les aplicara o utilitzara amb finalitat diferent a la que figuri en el
contracte, ni les comunicara, ni tan sols per a la seva conservacio, a altres persones; tot aixo de
conformitat amb el previst a I'article 28.3 RGPD.
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V. Responsable del contracte i unitat encarregada del seguiment i execucié del contracte

L’area de Joventut sera la unitat encarregada del seguiment del contracte i la responsable
del contracte sera la tecnica auxiliar de Joventut.

W. Presentacié de factures
Telematicament.
AA. Régim de recursos i jurisdicciéo competent

Consta definit en el PCAP en les clausules 30a i seglents.

Berga, datat i signat electronicament.
L'Alcalde, Ivan Sdnchez Rodriguez
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