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PLEC DE CONDICIONS TÈCNIQUES DEL CONTRACTE DE LA GESTIÓ I

MARTÍ, UBICAT A LA PLAÇA ANGELETA FERRER 2 DE BARCELONA, AMB
MESURES DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA SOSTENIBLE

1. OBJECTE DEL CONTRACTE

la gestió i
Plaça Angeleta Ferrer 2, de Barcelona, amb mesures de contractació pública
sostenible.

2.1. Missió

ivitat escènica i musical
local
de servei i ús públic, amb una especialització, tot i que no exclusiva, cap a les arts
escèniques i musicals.

-
atraient que interessi a la ciutadania de Barcelona.
- Col·laborar en activar i mantenir la dinàmica cultural i artística al Districte.

Acollir activitats de creació, producció, formació i dinamització comunitària.

Aquesta concepció el legitima com a equipament cultural bàsic, a a un
artístics, culturals, comunitaris i de servei permanent a la

ciutadania.

equipament cultural ubicat al Districte Sant Martí de la ciutat de Barcelona. Es va

Isabel.
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al Districte de Sant Martí fins el 2028. Depèn,
funcional i orgànicament, de la Direcció de Serveis a les Persones i Territori del

és referit
a la Sala La Pau), amb la Biblioteca Gabriel García Márquez, i amb la resta

conc

sobretot de dijous a diumenge, i conviu amb les activitats que realitzen els dos
centres educatius en , de dilluns a divendres.

poden treure per tal de donar espai a persones amb mobilitat reduïda o quan es
requereix

seguir els esdeveniments sonoritzats amb microfonia amb normalitat.

arts escèniques i de cinema o audiovisuals.

Les línies prioritàries de la seva programació tenen com a eixos bàsics:

Programació singular per públic familiar i joves.

àmbits escènics (dansa, música, teatre, circ, projeccions audiovisuals).

Programació educativa cultural dels instituts i escoles del districte, realitzant
sessions escolars i audicions musicals pedagògiques. La vinculació que el centre té
amb els projectes educatius del territori és molt present a totes les activitats.

Projectes del Centre Cívic Sant Martí (com Mercateatre) i col·laboracions amb

territori.

Formació específica en arts escèniques i suport a la creació.
Programació amb perspectiva de gènere específica i de forma transversal.

De forma preferent al conjunt de la ciutadania del barri de Sant Martí de

per tal de complementar la producció pròpia amb aquests dos centres de secundària.
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Grups informals i/o formals derivats de serveis socials i APC i que utilitzen el
teatre social i/o el circ com eines de socialització i desenvolupament personal.

Sectors de població amb més dificultats per accedir al consum de béns culturals
i exercir una ciutadania plena.

Sectors de població amb pràctiques, necessitats i demandes socioculturals
específiques (infants, adolescents i joves, gent gran, persones nou vingudes).

socioculturals, preferentment amb capacitat i iniciatives vinculades a les arts
escèniques.

Associacions i entitats del barri, zona i ciutat.

Públic especialitzat en diferents sectors artístics a nivell territorial i ciutat
(consum cultural especialitzat i creadors/productors culturals, amateurs...).

promoció de la dona.

4. SERVEIS A DESENVOLUPAR I CARTERA DE SERVEIS

de la seva cartera de serveis, organitza la seva programació general, amb les
directrius de la Direcció de Serveis a les Persones i el Territori del Districte de Sant
Martí.

Aquesta cartera de serveis podrà concretar-se, en alguns dels seus aspectes, en
-los

4.1. Difusió cultural

d'apropament dels ciutadans i ciutadanes de Sant Martí, i de la resta de la ciutat, a
activitats de

Aquestes activitats podran tenir un format de cicle, campanya, mostra o actuacions

La seva programació estarà basada en principis de qualitat i eficiència. Els
espectacles adreçats al públic infantil hauran de promoure valors educatius.

desglossades de la següent manera:
10 funcions escèniques anuals adreçades al públic infantil i familiar.

10 funcions escèniques anuals adreçades a públic general.
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10 projeccions anuals de cinema i audiovisuals, adreçades preferentment al
públic juvenil i familiar.

10 produccions musicals anuals adreçades a públic en general.

10 produccions musicals anuals dirigides, preferentment, a públic familiar i
juvenil.

1 sessió anual de circ i arts en moviment, adreçades a joves.

educativa.

2 activitats formatives anuals relacionades amb els diferents àmbits escènics.

amb la seva oferta.

4.2. -

entitats i associacions, particulars o empreses, per a què hi puguin realitzar les seves
propostes i activitats, i facilitar suport logístic i tècnic.

Aquestes cessions poden tenir caràcter puntual o periòdic. Estaran subjectes a

.

disponibles per a la cessió.

associacions, particulars o empreses, com són els equips tècnics i personals que
seran tarifats per separat.

Es reservarà un mínim de 35 s
del barri o del Districte (o un mínim de 80 hores).

Els serveis de tipus tècnic (il·luminació, sonorització, disseny gràfic, coordinació

repercutirà via preu públic als diferents usos.

4.3. Suport a la creació

artístiques col·lectives o individuals dels professionals del sector, sobretot a través
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tipologia (o un mínim de 140 hores).

4.4. Treball amb el teixit associatiu del territori

del barri de Sant Martí de Provençals.

descripció dels objectius generals i específics, les diferents accions a desenvolupar,
la metodologia de treball (programació conjunta, formació, intercanvi de recursos i

indicadors de seguiment

El projecte haurà de ser presentat a la Direcció de Serveis a les Persones i Territori
del Districte de Sant Martí, que haurà de donar la seva conformitat.

Coordinació amb el Centre Cívic Sant Martí.

complement
els dos centres.

Aquesta coordinació es concreta en:

es determini conjuntament amb el/la tècnic/a referent de la Direcció de Serveis a les
Persones i

amb el Centre Cívic Sant Martí, en qualsevol modalitat artística, sempre que siguin
,

de programar una activitat conjuntament per cada trimestre.

productes de difusió, part o tota la programació del Centre Cívic Sant Martí,
condicionat a la maquetació i disseny dels mateixos.

, els diferents aspectes de la coordinació i col·laboració
amb el Centre Cívic Sant Martí.
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qualsevol altre programació escènica.

Coordinació amb la Sala La Pau.

-

equipaments realitzen programació.

anuals per aquest espai, així com col·laborar amb suport logístic i/o tècnic en actes
del districte, amb un mínim de 80 hores.

Coordinació amb la Biblioteca Gabriel García Márquez.

Coordinació amb Serveis socials
vulnerables i joves.

tal de vincular als/les
dels següents projectes:

District Art
adolescents i joves. Per aquest projecte es destinarà un mínim de 2 hores a la
setmana.

Som circ, que consisteix en un taller de circ adreçat a adolescents. Per aquest
projecte, es destinarà un mínim 2 hores a la setmana.

Durant un cap de setmana , es realitza la posada en escena oberta al públic,
on conflueixen els dos projectes.

Coordinació amb el Centre Cívic Can Felipa.

-se amb el Centre Cívic Can Felipa,

expert en programació en arts escèniques del Districte de Sant Martí. En aquest
espai, juntament amb el Centre Cívic Can Felipa, el/la tècnic/a de la DSPiT de Sant
Martí i una entitat especialitzada en les arts escèniques del territori, es decidirà la
programació anual del teatre Can Felipa, seguint les indicacions de la DSPiT de Sant
Martí.
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5. HORARI

mínim de 1.314 hores/any

Programació regular: 858 hores.
.

Suport a la creació: 140 hores.
Actes instituts i escoles: 64 hores.
Actes districte: 20 hores.
Activitats formatives, i altres: 152 hores.

Total: 1.314 hores/any.

Distribució setmanal:

De dilluns a divendres, de 9:00 a 13:00 hores per usos dels instituts i escoles.

supervisió de la
Direcció de Serveis a les Persones i Territori, amb periodicitat trimestral, o de forma

De dilluns a dimecres de 17:30 hores a 22:00 hores:

- P
artístics,
visuals...
- Per grups formals i/o informals del territori, entitats, en forma de cessió

Dijous, divendres, dissabtes i diumenges de 17:30 hores a 22 hores, per oferir
programació pròpia.

Diumenges: primer :00 hores a 14:00 hores, per oferir
programació pròpia, especialment, de caire familiar.

Aquest horari pot tenir variacions setmanalment en funció de les necessitats de
programació.

6. PERSONAL

Recursos humans
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Es requereixen 1.695 hores per la direcció i

distribuïdes de dilluns a diumenge segons les necessitats del servei.

-Titulació universitària de grau, diplomatura o llicenciatura.

-Tenir domini del català i castellà parlat i escrit.

Es requereixen 1.695 hores per la coordinació,
, distribuïdes de

dilluns a diumenge segons les necessitats del servei.

-Titulació universitària de grau, diplomatura o llicenciatura.

-Tenir domini del català i castellà parlat i escrit.

Es requereixen 1.695 hores de tasques
administratives i de comunicació.

Es requereixen de 2.712 hores en total distribuïdes en mínim de dues persones
treballadores, amb categoria de tècnic/a de so i il·luminació que realitza tasques de

activitat, si escau.

- Cicle formatiu en il·luminació, imatge i/o so.

- Tenir domini del català i castellà parlat i escrit.

Les titulacions de referència seran exigibles en les noves contractacions de personal
que es produeixin al llarg del contracte.

El Programa ha de ser portat a terme per personal amb formació i experiència en el
camp de la dinamització i animació sòcio-

professionals requerides per a cada una de les categories professionals segons el
conveni

les festes del calendari vigent.

La persona responsable del
de dinamització sòcio-cultural, sempre sota la supervisió tècnica i control de gestió
de la Direcció de Serveis a les Persones i al Territori del Districte de Sant Martí.

del servei amb la
empresa adjudicatària assigni, donant comptes al responsable del

contracte de la programació mensual, de la situació d'ingressos, així com de la
cessió d'espais o d'altres temes econòmics de gestió i dinamització.

les tasques encarregades de cadascun dels treballadors/es seleccionats, i donar a
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conèixer al Districte de Sant Martí el personal seleccionat. Es garantirà que tingui
personal format per poder utilitzar desfibril·lador.

En cas d'absència puntual per malaltia del personal assignat, l'empresa adjudicatària
es compromet a tenir prevista la substitució en un màxim de 72 hores.

Tot canvi temporal o definitiu en la composició de l'equip haurà de ser notificat al
responsable del contracte del Districte de Sant Martí amb una antelació mínima de

permanent.

El Districte de Sant Martí podrà demanar la substitució d'aquells treballadors/es la
feina dels quals no s'ajusti a les condicions establertes en el present contracte.

L'empresa adjudicatària promourà i vetllarà per l'adequat reciclatge i la millora de la
formació del personal de l'equip.

L'empresa adjudicatària afavorirà la presència de personal en pràctiques, així com

L'Ajuntament de Barcelona promourà el reconeixement social d'aquests voluntaris.

El personal prestarà els seus serveis durant les diferents activitats implementades a

tre
Cívic Sant Martí, per actuacions concretes de programació, coordinació, avaluació i
seguiment.

7. OBLIGACIONS DE L'ADJUDICATARI

- Diagnòstic de les necessitats sòcio-culturals del territori.
-
-
-
-
en el desenvolupament del Programa.
- Gestió dels recursos humans, econòmics i infraestructurals.
- Gestió tècnica de la il·luminació, so i enregistrament.
- Difusió del projecte.
-
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En relació a la comunicació i la difusió

- Respectar la representació del projecte del centre que correspon a l'Ajuntament de
Barcelona com a titular del servei, tant pel que fa a la relació amb altres entitats o
persones, com amb la premsa o qualsevol altre mitjà de difusió social.

- Les publicacions, anuncis i altres informacions als mitjans de comunicació que faci
l'empresa adjudicatària, hauran de situar en lloc preferent el logotip de l'Ajuntament

. Com a gestió tècnica hi podrà figurar

el vistiplau del Departament de Comunicació del Districte de Sant Martí.

- En tots els productes de comunicació i difusió, ja sigui en paper, web o per xarxes

informacions o altres elements necessaris (per exemple, documents anticipatius)
que s'indiquen des de l'Institut de Persones amb Discapacitat i de la Direcció de
Serveis a les Persones del Districte de Sant Martí i que es valori per complementar
la informació sobre

En relació a la coordinació entre l'empresa adjudicatària i l'Ajuntament

L'empresa adjudicatària designarà una persona responsable de l'empresa per a la
coordinació i les relacions d'aquesta amb la Direcció dels Serveis a les Persones i
al Territori i amb la Direcció de Serveis Generals del Districte de Sant Martí. Aquesta
persona estarà localitzable mitjançant mòbil disponible durant

corresponents serveis municipals.

El Districte de Sant Martí farà el seguiment del servei i es reserva el dret de convocar
a l'empresa amb caràcter extraordinari sempre que ho consideri necessari.

En relació al projecte, seguiment i avaluació del servei

designada:

- El projecte global del desenvolupament de la gestió del Programa contingut en el

com a màxim, un mes després de la formalització del contracte.

- Proposar i executar els instruments que permetin fer un control de qualitat dels

de la memòria anual.
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- La memòria anual que també ha
desglossament del pressupost executat

en perspectiva de gènere en la programació cultural de l'equipament i indicadors
específics, la programació trimestral, els indicadors mensuals facilitats per la direcció
i el calendari anual. Entenent com a perspectiva de gènere aquella que promou una
programació paritària i no estereotipada i té com a objectiu combatre les desigualtats
per identitat de gènere i orientació sexual. En compliment del que estableix la
Mesura de govern per uns equipaments municipals amb perspectiva de gènere,
aprovada el juliol del 2021, al menys un 10% de la programació anual ha d'estar
orientada a reconèixer i visibilitzar el llegat o la creació artística de les dones,
qüestionar els estereotips de gènere i/o denunciar les discriminacions per motius de
sexe o identitat de gènere. A més, tant les autories com la direcció i la representació
artística del conjunt de la programació han de tendir a la paritat.

Altres obligacions de l'empresa adjudicatària

En relació amb altres obligacions

- així ho determina el responsable del
contracte del Districte de Sant Martí , ts
liles i al protocol contra les violències masclistes, que suposa la incorporació de
dispositius de prevenció i atenció contra aquestes violències tan en el funcionament

- Haurà de garantir la resolució de qualsevol incidència en matèria de personal

- Garantir que es facilitarà informació en tot moment de totes aquelles incidències

informant al referent municipal del Districte de Sant Martí.

-

i normativa municipal

- Els projectes, documentació, base de dades d'usuaris, cartera de professionals,
i proveïdors generats i contractats al llarg de la vigència del contracte, es
consideraran de propietat municipal i seran lliurats al districte a la finalització del
mateix, tant en suport paper com en suport informàtic. En aquest darrer cas,
de lliurar

- El catàleg de serveis i els usos dels equipaments els determina el Districte de
Sant Martí d'acord amb les directrius municipals i la realitat social de cada territori.
L'empresa adjudicatària haurà d'assumir els canvis dels mateixos que es puguin
produir mentre duri el contracte, adaptant els horaris i els professionals.

- Garantir i satisfer el pagament dels drets de propietat intel·lectual derivats de la
o autor que corresponguin els

esmentats drets.

-




