
Nom
% 

Dedicació 
(3)

1 Benito Ramos Salvador ENSENYAMENT 08002545011994 GRUPO PROFESIONAL 5 189 segons conveni 18/04/2002 3.095,07 € 37.140,78 € 847,79 € 10.173,47 € Prima, H. Extres, Mejora Voluntaria BT 100% Seu Departament Ensenyament 100% Barcelona
2 Miguel Royo Ventura ENSENYAMENT 08002545011994 GRUPO PROFESIONAL 5 189 segons conveni 05/10/2004 2.349,14 € 28.189,65 € 101,86 € 1.222,34 € Prima, H. Extres BT 100% Seu Departament Ensenyament 100% Barcelona
3 Augusto Rubio del Rey ENSENYAMENT 08002545011994 GRUPO PROFESIONAL 5 189 segons conveni 19/10/1989 2.935,69 € 35.228,25 € 688,41 € 8.260,94 € H. Extres, Mejora Voluntaria BT 100% Seu Departament Ensenyament 100% Barcelona

4 Diego Ramos de la Cruz ENSENYAMENT 08002545011994 GRUPO PROFESIONAL 6 402 segons conveni 01/01/2025 31/05/2025 2.180,70 € 26.168,40 € BT 100%

Serveis Territorials Catalunya Central
Serveis Territorials Vallès Occidental
Serveis Territorials Maresme - Vallès 
Oriental
Serveis Territorials Baix Llobregat
Arxiu Baix Llobregat
Arxiu Maresme
Local Sindical 1  (Junta de personal)
Local Sindical 2 (Representant sindical)
Arxiu Centrals
Serveis Territorials Barcelonès

100% Tots

5 Daniel Ruiz Pedrosa ENSENYAMENT 08002545011994 GRUPO PROFESIONAL 5 402 segons conveni 17/02/2025 31/05/2025 2.247,28 € 26.967,31 € BT 100%

Serveis Territorials Lleida
Serveis Territorials l'Alt Pirineu i Aran
Serveis Territorials Penedès
Serveis Territorials Tarragona
Serveis Territorials Terres Ebre

100% Tots

(1) incentius, primes i altres plusos retributius el calcul dels quals no pugui ser efectuat per les empreses licitadores a través de les dades aportades en el present quadre
(3) La suma de les dedicacions als centres ha de coincidir amb la dedicació al contracte

(2) Cal indicar l'habilitació que disposi:
     BT: Perfil d’instal·lador mantenidor de baixa tensió
     F: Perfil d’instal·lador mantenidor frigorista
     C: Perfil mantenidor de calderes

Perfil (2)salari brut 
anual

altres costos 
laborals en €/mes 

(1)

altres costos 
laborals en 
€/any (1)

concepte (altres costos)(1)

% de la 
jornada 
laboral 

dedicada al 
contracte

Contracte de serveis de conservació i manteniment i gestió energètica i millora ambiental de la Seu del Departament d'Ensenyament, Serveis Territotrials i edificis annexes MEC 20L01- Lot 2 EDU

Barcelona, a 14 de maig de 2025

Francesc Xavier Grau Alafont

En compliment de l'article 130 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, es facilita les dades necessàries per permetre l'avaluació exacta dels costos laborals del personal subrogable del contracte.

Centre/s on presta el servei

num Persona Centre de treball Conveni adscrit categoria professional tipus de 
contracte jornada laboral data antiguitat venciment del 

contracte
salari brut 
mensual

Població/ns on 
presta el servei



num personal categoria professional tipus de contracte jornada laboral data antiguitat venciment del 
contracte salari brut mensual salari brut anual

altres costos 
laborals en €/mes 

(1)

altres costos 
laborals en €/any 

(1)
concepte

1 Benito Ramos Salvador GRUPO PROFESIONAL 5 189 segons conveni 18/04/2002 3.095,07 € 37.140,78 € 847,79 € 10.173,47 € Prima, H. Extres, Mejora Voluntaria

2 Miguel Royo Ventura GRUPO PROFESIONAL 5 189 segons conveni 05/10/2004 2.349,14 € 28.189,65 € 101,86 € 1.222,34 € Prima, H. Extres
3 Augusto Rubio del Rey GRUPO PROFESIONAL 5 189 segons conveni 19/10/1989 2.935,69 € 35.228,25 € 688,41 € 8.260,94 € H. Extres, Mejora Voluntaria
4 Diego Ramos de la Cruz GRUPO PROFESIONAL 6 402 segons conveni 01/01/2025 31/05/2025 2.180,70 € 26.168,40 € 0,00 € 0,00 €
5 Daniel Ruiz Pedrosa GRUPO PROFESIONAL 5 402 segons conveni 17/02/2025 31/05/2025 2.247,28 € 26.967,31 € 0,00 € 0,00 €

Tercer. L’empresa cessant en el servei preavisarà documentalment al personal afectat i a la representació legal dels treballadors/es la resolució del contracte de manteniment que existia amb l’empresa principal i simultàniament traslladarà a la nova empresa 
adjudicatària una relació de les persones treballadores per a les quals sigui aplicable el dret del present article de subrogació amb la documentació suficient que acrediti el dret de subrogació ara descrit, adjuntant els seus contractes individuals, les 
nòmines dels últims 13 mesos i els TC2 on es trobin aquests en els últims 13 mesos i tota aquella documentació que li sigui requerida per tal de verificar l’aplicabilitat nominativa d’aquest article

Personal afectat per la subrogació

(1) incentius, primes i altres plusos retributius el calcul dels quals no pugui ser efectuat per les empreses licitadores a traves de les dades aportades en el present quadre

BOPB. Conveni metall Barcelona. Data publicació 31/10/2018_Secció 4. article 35. Subrogació del manteniment (dret de subrogació exclusivament pel personal que es trobi en alguna d'aquestes dues situacions)

Las personas con contrato de obra o servicio determinado en cuyos contratos conste que el motivo de su contratación es la realizacion del mantenimiento que se subroga, siempre y cuando tengan en la empresa saliente una antiguedad minima superior a 1 año y hubiesen 
estado durante dicho periodo afectos de forma estable al objeto de la subcontata.

Las personas trabajadoras fijas de plantilla que lleven en la empresa saliente una antiguedad minima superior a 2 años afectos de forma estable al mantenimiento objeto de la subcontrata.
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