Consorci d'Educacio
de Barcelona

Generalitat de Catalunya
Auntament de Barcelona

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE MONITORATGE DEL TEMPS DEL
MIGDIA DEL CEE LA GINESTA

1.- JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT DE CONTRACTAR | DESCRIPCIO DE L’OBJECTE DEL
CONTRACTE

L’objecte d’aquest contracte és la prestacio del servei escolar de menjador que inclou, a part del mend,
el monitoratge, la vigilancia i les activitats interlectives en el centre d’Educacié Especial La Ginesta.

El nombre d’usuaris és orientatiu, tenint en compte la utilitzacié del servei durant el darrer curs escolar,
per la qual cosa el contractista haura d’acceptar tots els que efectivament tinguin dret al servei amb
independéncia que el nombre total d’'usuaris sigui superior o inferior a la previsié inicial del servei.

Es necessaria la contractacié d’aquest servei atés que cal atendre les peticions de menjador que les
families necessitin dins del servei public d’educacio.

2.- JUSTIFICACIO DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO ESCOLLIT

El procediment d’adjudicacié d’aquest contracte és....

a) el procediment obert, d’'acord amb I'article 156 de la LCSP com a procediment ordinari
d’adjudicacio.

3.- JUSTIFICACIO DE LA SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL | ECONOMICA | FINANCERA
I/O CLASSIFICACIO EXIGIDA

La solvencia econdmica i financera que s’exigeix per a aquest contracte consisteix en:

a) disposar d’un volum anual de negoci referit al millor dels tres Ultims exercicis anteriors a
la data de presentacié de les proposicions o en funcié del es dates de constitucié o d’inici
d’activitats de I'empresa, ha de tenir un valor superior al d’'una anualitat del contracte.
Aquest volum de negoci, es considera que pot garantir la capacitat per gestionar I'execucio
del contracte i garanteix la viabilitat del contracte tenint en compte el seu valor estimat .
La complexitat que suposa la prestacié d’aquests serveis porta a demanar una xifra anual
de negocis minima per tal de garantir una solidesa financera necessaria a I’hora d’executar
el contracte I'empresa licitadora per poder fer front a ajustaments i/o desajustaments
possibles en la prestacio del servei

La solvéncia tecnica i professional que s’exigeix per a aquest contracte és la seglent:

a) Una experiencia minima de 3 anys en serveis de naturalesa igual o similar que els que
constitueixen I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim igual o superior al 70%
de lanualitat mitjana del contracte, atés que I'execucié del contracte comporta una
complexitat derivada de lalimentacid sana, la qual cosa requereix una experiéncia
contrastada.




4.- JUSTIFICACIO DE L’ELECCIO DELS CRITERIS D’ADJUDICACIO

SOBRE B: CRITERIS LA VALORACIO DELS QUALS REQUEREIX UN JUDICI DE VALOR

CRITERIS DE QUALITAT

Cada un dels items que es valoren suposen d’acord amb la seva rellevancia un aspecte determinant en
la qualitat del servei. La seva ponderacié ha estat determinada d’acord amb el pes qualitat — preu que
repercutiria sobre 'empresa.

Organitzaci6 i gestié del servei 16 punts
Es valorara en funcié de la coheréncia del plantejament

Metodologia de seguiment, | metodologic de seguiment i control, i proposta per a la Noi

AP . P > ) . maxim 8 punts

coordinacio i control identificacié i resolucié de problemes que puguin sorgir durant
I'execucio del contracte, pel que fa al seguiment i control

Planificaci6 i desplegament dels | Es valorara en funcié de la capacitat de diagndstic, identificacié

serveis. Enfocament del servei. | de dificultats, claredat en I'exposicié de la planificaci6 i de la

Haura de contenir un planning de | proposta de desplegament dels serveis, determinaci6 i maxim 8 punts

treball, i especificar les mesures de | justificacié d’objectius i idoneitat d’aquests, claredat i sintesi en

coordinacié dels treballs. I'exposicio.

Pla Pedagogic 30 punts

Es valorara assignant la major puntuacié possible, la proposta
que englobi un plantejament pedagogic coherent amb els
Plantejament pedagogic principis general i objectiu de I'educacié especial i tingui en maxim 8 punts
compte l'atenci6 a la diversitat. Amb uns objectius clarament
definits, especifics, mesurables i factibles

Es valorara assignant la major puntuacié possible, la proposta
que englobi una metodologia adequada que permeti assolir els
continguts educatius recollits al plantejament pedagogic.
Metodologia Entenem com a metodologia I'element que fa d’intermediari maxim 8 punts
entre allo que es pretén aconseguir, els continguts educatius i
les activitats concretes. Es la forma de treballar les activitat,
mitjangant eines i técniques

Es valorara assignant la major puntuacié possible, la proposta
gue englobi un programa d'activitats en consonancia amb el
plantejament pedagogic i la metodologia. Entenem per
activitats les accions que porta a terme I'alumne per assolir els
objectius determinats al plantejament pedagogic. Son els
elements on es concreta la practica educacional

Programa d’activitats maxim 8 punts

Es valorara assignant la major puntuacié possible, la proposta

h A N ’ M maxim 6 punts
que millor concreti com es dura a terme l'avaluacié P

Criteris d’avaluacio

Millores addicionals

D’acord amb la clausula 2 del PPT, Projecte educatiu i
curricular de centre, apartat d):

-Mesures concretes d’estalvi energétic

-Mesures concretes d’estalvi d’aigua

-Recollida selectiva

Millores maxim 3 punts

En cada criteri s’aplicara la formula seguent, que s’ajusta al que estableix la Directriu 1/2020 de la
Direccio General de Contractacio Publica d’aplicacio de férmules de valoracio i puntuacio de les
proposicions econdmica i técnica.

Placa d’'Urquinaona, 6 | 08010 Barcelona
93 551 10 00 | www.edubcn.cat



Pop = Puntuacié de I'Oferta a Puntuar

P = Puntuacié del criteri

VTop VTOD = Valoracié Técnica de fOferta que es Puntua

P, =P X

8 Vva VT = Valoracié Técnica de 'oferta Millor Valorada

mv

SOBRE C: CRITERIS VALORABLES MITJANCANT L’APLICACIO DE FORMULES OBJECTIVES

a) CRITERIS DE QUALITAT

Pla de formacié Maxim 12 punts

1 punt per cada jornada formativa
proposada durant el curs escolar

Formacié al personal d’atencié a . .
i 1 punt per cada formacié a carrec d’'una maxim 4 punts
I'alumnat
escola oficial d’educacié en el lleure

educatiu.

o, i 1 punt si el pla presenta oferta de formacio .
Formacié Continua X . maxim 4 punts
continuada on-line

Formacié al personal destinat a I'execucié | 2 punts si’'empresa presenta el pla de .
, . ., X . N maxim 4 punts
del contracte sobre gestié ambiental formacié ambiental que impartira

b) CRITERI ECONOMIC

La valoracio del preu inclou valoracid del cost d’acord amb la memoria economica

El percentatge en relaci6 a la totalitat de la puntuacio és la més idonia per a la consecucié dels objectius
d’aquesta licitacio.

La férmula que s’indica s’ajusta al que estableix la Directriu 1/2020 de la Direccié General de
Contractacié Publica d’aplicacié de formules de valoracio i puntuacio de les proposicions economica i
tecnica.

Pv= Puntuacid de 'oferta a Valorar

P, = Il — ( M) X (L)] X P P = Punts criteri economic
Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
VP = Valor de ponderacio
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5.- JUSTIFICACIO DE LES CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

Es consideraran condicions especials del contracte les segients:
1.1 Els licitadors, contractistes i subcontractistes assumeixen les obligacions seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons etics propis de les activitats, els oficis i/o les professions
corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

b) No realitzar accions que posin en risc l'interes public en 'ambit del contracte o de les prestacions a
licitar.

¢) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de contractacié publica
o durant 'execucio dels contractes.

d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d’impedir, restringir
o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments col-lusoris o de competéncia fraudulenta
(ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes, assignacié de mercats, rotacié d’ofertes, etc.).

e) En el moment de presentar l'oferta, el licitador ha de declarar si té alguna situacié de possible conflicte
d’interes, als efectes del que disposa l'article 64 de la LCSP, o relacié equivalent al respecte amb parts
interessades en el projecte. Si durant I'execucié del contracte es produis una situacié d’aquestes
caracteristiques el contractista o subcontractista esta obligat a posar-ho en coneixement de I'organ de
contractacio.

f) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

g) A més, el contractista haura de col-laborar amb I'organ de contractacié en les actuacions que aquest
realitzi per al sequiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la informacié
que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de transparéncia i la normativa de
contractes del sector public imposen als contractistes en relacié amb I’Administracié o administracions
de referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparéncia que els pertoquin de
forma directa per previsio6 legal.

1.2 Els licitadors, contractistes i subcontractistes, o llurs empreses filials o vinculades, es comprometen
a complir rigorosament la legislaci6 tributaria, laboral i de seguretat social i, especificament, a no fer
operacions financeres contraries a la normativa tributaria en paisos que no tinguin normes sobre control
de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Unié Europea.

1.3. Les conseqliencies o penalitats per Iincompliment d’aquesta clausula seran les seguents:

- En cas d’incompliment dels apartats a), b), c), f) i g) de I'apartat 1.1 s’estableix una penalitat minima de
6 euros per cada 1000 euros del preu del contracte, IVA exclos, que es podra incrementar de forma
justificada i proporcional en funcié de la gravetat dels fets. La gravetat dels fets vindra determinada pel
perjudici causat a linterés public, la reiteracié dels fets o l'obtenci6 dun benefici derivat de
l'incompliment. En tot cas, la quantia de cada una de les penalitats no podra excedir del 10% del preu
del contracte, IVA exclos, ni el seu total podra superar en cap cas el 50% del preu del contracte.

-En el cas d’incompliment del que preveu la lletra d) de I'apartat 1.1 I'organ de contractacié donara
coneixement dels fets a les autoritats competents en matéria de competéncia.
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-En el cas d’incompliment del que preveu la lletra e) de I'apartat 1.1 I'organ de contractacié ho posara en
coneixement de la Comissié d’Etica en la Contractacié Publica de la Generalitat de Catalunya perqué
emeti el pertinent informe, sens perjudici d’altres penalitats que es puguin establir.

-En el cas que la gravetat dels fets ho requereixi, I'organ de contractaci6 els posara en coneixement de
I’Oficina Antifrau de Catalunya o dels organs de control i fiscalitzacié que siguin competents per raé de
la materia.

Justificacio de la condicié especial d’execucio: respon a criteris de clausula ética i de responsabilitat,
i per tant contribueixen a fer una contractacio plausible en els termes que resulten dels continguts de
'esmentada clausula, avalada des de la direccioé general de contractacio.

2 El contractista quedara vinculat per I'oferta que hagi presentat, el compliment de la qual, en tots els
seus termes, tindra el caracter d’obligacié essencial del contracte.

Justificacio de la condicié especial d’execucioé: Els continguts de I'oferta passen a esdevenir una
fonamental obligacié contractual. Ates aixo, atribuir-li condicid especial d’execucid incideix en la
transcendéncia i en la seva eficacia des del punt de vista de les consequeéencia contractuals d’'un eventual
incompliment.

3. El contractista s’ha de sotmetre a la normativa nacional i de la Uni6é Europea en matéria de proteccid
de dades. Aquesta obligacio té la condicié d’obligacié contractual essencial.

Justificacio de la condicié especial d’execucié d’acord amb la propia normativa de protecié de dades

4. L’empresa contractista, en 'elaboracié i presentacid de I'objecte del contracte, ha d’incorporar la
perspectiva de genere i evitar els elements de discriminacio sexista de I's del llenguatge i de la imatge.

Justificacio de la condicié especial d’execucié: Es tracta de condicions especials d’execucié que
tenen per finalitat eliminar les desigualtats entre 'home i la dona en el mercat laboral, afavorir I'aplicacio
de mesures que fomentin la igualtat entre dones i homes a la feina

5. L’empresa adjudicataria esta obligada a reduir el consum d’energia associat a I'Us dels equips; reduir
les emissions de qualsevol tipus (electromagnétiques, de substancies nocives...) que puguin afectar el
medi ambient o la salut de les persones; reduir o limitar en la mesura que sigui possible el soroll;
minimitzar I'impacte associat als residus, especialment en relacio amb els consumibles, i fomentar en la
mesura que sigui possible la reutilitzacio i el reciclatge.

Justificacio de la condicié especial d’execucio: Es pretén garantir una millora ambiental en I'execucié
del contracte.

6.- JUSTIFICACIO DEL VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE i DESGLOSSAMENT DEL
PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

El Pressupost base de licitacio consta en la memaoria economica
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Estudi del valor estimat del contracte (VEC)

Pressupost base de licitacio (IVA exclos) 107.403,60 €
Prorrogues i qualsevol opcié eventual 451.529,05 €
Modificacions 100.475,24 €
TOTAL (IVA EXCLOS) 670.719,18 €

7.- JUSTIFICACIO DE LA DIVISIO EN LOTS

Agquest contracte no es pot dividir en lots pel/s motiu/s seglient/s:

- La realitzacié independent de les prestacions que comprenen l'objecte del contracte
dificultaria técnicament la correcta execucio, atés que la coordinacié entre la cuina i el
monitoratge en el servei d’alimentacio d’infants en la etapa obligatoria (3 a 16 anys) és
essencial.

- La naturalesa de l'objecte del contracte fa imprescindible coordinar I'execucioé de les
diferents prestacions €s una prestacio Unica i la seva execuci6 per diverses empreses no
€s una opcié recomanable segons s’ha descrit anteriorment.

8.- JUSTIFICACIO DE LA INSUFICIENCIA DE MIJTANS TECNICS | DE PERSONAL PER SATISFER
LA NECESSITAT DEL CONTRACTE

En aplicacio d’alld que disposa I'article 116.4 de la Llei 9/2017 de contractes del sector public, es declara
que no existeixen en el Centre recursos humans ni materials per fer front a I'objecte del present expedient
ni tampoc resulta viable una ampliacié dels esmentats recursos.

9.- PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

La cessio de les dades al contractista és necessaria per a la correcta execucioé del contracte, atés que
s6n necessaries per al correcte desenvolupament del servei i es limitara a l'estricte execucié del
contracte, en els termes establerts en el Plec de Clausules Administratives Particulars.

L’encarregat del tractament i tot el seu personal s’obliga a:

a) Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la seva inclusio,
només per a la finalitat objecte d'aquest encarrec. En cap cas pot utilitzar les dades per a finalitats
propies.

b) Tractar les dades d’acord amb les instruccions documentades de la direcci6 del centre.

Si I'encarregat del tractament considera que alguna de les instruccions infringeix '/RGPD o qualsevol
altra disposicié en matéria de proteccié de dades de la Unié o dels estats membres, I'encarregat n’ha
d’informar immediatament a la direccid del centre.
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c) Incorporar els tractaments que duu a terme en execucié d’aquest contracte al seu registre
d’activitats del tractament efectuades per compte d’'un responsable, amb el contingut de I'article 30.2
de 'RGPD.

d) No comunicar les dades a terceres persones, tret que tingui l'autoritzacié expressa de la
direccio del centre, en els suposits legalment admissibles

e) Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caracter personal a les quals hagi tingut
accés en virtut d’aquest encarrec, fins i tot després que en finalitzi 'objecte.

f) Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometen, de forma
expressa i per escrit, a seguir les instruccions del responsable, a respectar la confidencialitat i a
complir les mesures de seguretat corresponents, de les quals cal informar-los convenientment aixi com
mantenir a disposicio del responsable aquesta documentacio.

0) Garantir la formacié necessaria en materia de proteccio de dades personals de les persones
autoritzades per tractar dades personals.

h) Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les avaluacions d'impacte, a les
consultes i auditories o inspeccions relatives a la proteccié de dades, quan escaigui.

i) Designar un delegat de proteccié de dades i comunicar-ne la identitat i les dades de contacte
al responsable.

) Desti de les dades.

Retornar al responsable del tractament les dades de caracter personal i, si escau, els suports on
constin, una vegada complerta la prestacio.

La devolucié ha de comportar la destruccié de les copies i I'esborrat total de les dades existents en els
equips informatics utilitzats per I'encarregat.

No obstant aix0, I'encarregat pot conservar-ne una copia, amb les dades degudament bloquejades,
mentre es puguin derivar responsabilitats de I'execucié de la prestacio.

k) El contractista s’ha de sotmetre a la normativa nacional i de la Unié Europea en matéria de
proteccioé de dades. Aquesta obligacié té la condicié d’obligacié contractual essencial.
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