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1. Objecte del contracte.

L'objecte del contracte és la gestié del servei de la Unitat d’Escolaritzaci6 Compartida
(UEC) de Cambrils, adrecat a I'alumnat d’educacié secundaria obligatoria (ESO). Es tracta

d'un

programa de diversificacid curricular especific destinat a alumnes en risc

d’abandonament escolar o amb necessitats educatives derivades de situacions
socioeconomiques i socioculturals especialment desfavorides.

L'alumnat que assisteixi a la UEC continuara vinculat académicament i administrativament
al centre on esta matriculat, garantint aixi una escolaritzacié compartida.

2. Caracteristiques del servei.

2.1. Condicions generals del servei.

a) Nombres de places i alumnat destinatari:

La UEC de Cambrils disposara inicialment de 12 places per alumnes de 3r i 4t
d'Educacié Secundaria Obligatoria (ESO) dels centres publics i privats concertats de
Cambrils. De manera excepcional, es podran admetre alumnes de 2n d’ESO si han
repetit algun curs anteriorment.

L'alumnat sera derivat a la UEC pel Departament d’Educacié i Formacié Professional
de la Generalitat de Catalunya en funcié de les necessitats detectades.

b) Ampliacio de places:

<)

El nombre total de places podra augmentar fins a 15, mitjancant acord entre el
Departament d’Educacié i Formacié Professional i I'Ajuntament de Cambrils en
qualsevol moment de la vigéncia del conveni, sense que aquest fet suposi cap
despesa addicional, ni revisié de preus del contracte per part de I'Ajuntament de
Cambrils.

Horari lectiu:

Cada plaga suposa una atencio de 30 hores lectives setmanals. Una placa pot ser
ocupada per una persona o compartida per diferents alumnes simultaniament o
successivament, sempre el comput total d’hores no superi el maxim establert de 30
hores lectives setmanals. Per tant, la plena ocupacié d’'una placa vindra determinada
pel periode temporal d'ocupacié global, independentment de com s’hagi distribuit
d’acord amb el Principi de flexibilitat de les places.

d) Incorporacio i baixa de I'alumnat:

L'alumnat derivat pel Departament d'Educaci6 i Formacié Professional
s'incorporara o es donara de baixa el dia 1 i 15 de cada mes, segons el
procediment establert pel conveni amb la Generalitat de Catalunya.

e) Durada de I'escolaritzacio:

L’escolaritzacioé a la UEC és temporal i revisable al llarg del curs escolar, en funcié de
I'evolucié de I'alumnat.
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2.2. Organitzacio del servei.

a) Funcio del servei:

L'entitat o empresa adjudicataria complementara els recursos dels centres docents,
assegurant una educacié de qualitat i una atencio integral a I'alumnat. Col-laborara en
el desenvolupament dels programes de diversificacié curricular que comporti la
realitzacio d'activitats fora del centre.

L'organitzacio dels continguts propis de I'etapa que es treballaran a la UEC de Cambrils,
suposaran l'aplicacié d'activitats de tipus practic vinculades als tres ambits
d’aprenentatge dels programes de diversificacié curricular: el linglistic i social,
cientificotecnologic i el practic.

La metodologia de treball ha de motivar a I'alumnat tenir confianca en les seves
possibilitats d’exit personal, reforcar els seus aprenentatges i evitar I'abandonament
escolar. L'objectiu és que I'alumnat assoleixi les competencies basiques i millori la seva
autonomia per facilitar la continuitat formativa o la insercié laboral.

2.2.1. Orientacio de I'alumnat.
L'atencié a I'alumnat de la UEC es basara en dues linies d’orientacio:

a) L'orientaciéo educativa: Elaboracié d'un Pla de Treball Personalitzat per a cada
alumne/a, per tal d'identificar les febleses i reforcar les seves competencies.

b) L'orientacio professional: Identificacié d'itineraris formatius i professionals
adequats. Elaboracié d'un Pla Personalitzat per ajudar l'alumnat a prendre
decisions sobre la seva trajectoria académica i professional, en relacié amb les
families professionals més adequades i les oportunitats del seu entorn.

2.2.2. Calendari, horariitemps de dedicacio:

a) Calendari escolar: El servei de la UEC sequira el calendari escolar oficial establert
anualment per I'Ordre que la Generalitat de Catalunya per als centres educatius
no universitaris de Catalunya.

b) Horari d’atencio a I'alumnat: Sera el determinat a les instruccions d'inici de curs
que cada any estableix el Departament d’Educacié i Formacié Professional, que
estableixen una dedicacié de 30 hores lectives setmanals. Aquest horari
s'adequara a l'especificitat del servei per garantir una atencié ajustada a les
necessitats de I'alumnat.

¢) Desenvolupament del servei durant I'any: El servei de la UEC es prestara de
setembre a juny (10 mesos), coincidint amb el curs escolar. Durant el mes de
juliol, 'empresa adjudicataria haura d’elaborar la memoria del curs finalitzat, amb
I'avaluacié del servei i propostes de millora; la planificacié del curs segiient,
incloent-hi I'organitzacié pedagogica i metodologica, i la formacié permanent del
personal s’escau. El mes d’agost no es prestara el servei.
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3. Caracteristiques pedagogiques. Programacio educativa.
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El servei de la UEC de Cambrils es fonamentara en tres eixos principals:

a) Atencié i acompanyament personalitzat a I'alumnat: refor¢ dels aprenentatges
instrumentals i desenvolupament d’habilitats emocionals i socials, oferint
assessorament a les families.

b) Coordinacio entre les diferents figures professionals: col-laboracié amb els
centres educatius de referencia, amb I'EAP i altres serveis socioeducatius i de salut
que intervenen en el seguiment de I'alumnat.

¢) Orientacio i seguiment: elaboracié i implementacié de plans d’orientacié personal i
professional per facilitar la transicié a la vida adulta, la continuitat formativa i la
insercio laboral, amb la implicacié de les families.

Aquests eixos i llurs continguts es concretaran en un projecte educatiu que sera valorat
segons els criteris d'adjudicacié que consten en el Plec de Clausules Administratives.

3.1. El Projecte educatiu

L'entitat o empresa adjudicataria haura de presentar un Projecte Educatiu que
defineixen el qual se fixaran els objectius, continguts i les activitats previstes. Aquest
han de recollir els objectius generals de I'etapa d’educacié secundaria obligatoria i les
instruccions d'inici de curs que el Departament d’'Educacié i Formacio Professional de la
Generalitat de Catalunya estableix cada curs per I'alumnat d’ESO.

3.1.1. Contingut del projecte:
El projecte haura d’'incloure, com a minim, els seglients aspectes.

a) Els objectius generals del projecte en relaci6 amb l'atencid6 que s’ofereix a
I'alumnat que no s’han adaptat al medi escolar o que tenen risc d’exclusio social.

b) La programacio educativa que inclogui els ambits de treball dels programes de
diversificacié curricular: I'ambit de caracter linglistic i social, I'ambit
cientificotecnologic i I'ambit practic; aixi com les competéencies que es treballaran
en cada ambit. També, s’haura de concretar la metodologia de treball, les
activitats d’aprenentatge, els criteris de seguiment i d'avaluacié dels
aprenentatges de I'alumnat.

¢) La distribucio horaria setmanal de les activitats que ha de dur a terme I'aluman,
fent-hi constar els professionals que les impartiran. Caldra especificar el personal
que dura terme 'acompanyament en els tallers i en la realitzacié de sortides fora
dels centres, si s’escau.

d) El Pla d’Accié Tutorial del grup temporalitzat, sense necessitat d’especificar
totes les activitats.

e) Les estratégies de seguiment individual de I'alumnat tant en 'ambit académic,
com en el personal i d’orientacié.

f)lLa coordinacio amb els centres de referéncia: planificacié de les reunions i
sistema de comunicacié per garantir un seguiment académic i pedagogic dels
alumnes.
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g) Els criteris d’avaluacié del projecte: definici6 d’indicadors per mesurar
I'impacte del projecte educatiu i I'evolucié de I'alumnat.

3.1.2. Col-laboracié amb el centre docent:

L'entitat o 'empresa adjudicataria col-laborara amb el centre docent en el qual esta
matriculat I'alumne/a, en la realitzacié d’activitats educatives especifiques i facilitara
tota la informacié necessaria per a la seva avaluacié i la conseglient orientacié del
procés d'aprenentatge.

3.1.3. Programa d’orientacioé personal, académic i professional:

L'entitat adjudicataria haura de presentar un programa d’orientacié que estableixi
les linies generals d’actuacié, a concretar individualment per a cada alumne/a.
Aquest programa haura d’incloure:

e Els tallers d'orientacié professional i tastets d'oficis per facilitar el
coneixement de diferents ambits laborals.

e Activitats de coordinaci6 amb empreses i serveis de transicié escolar-treball,
per facilitar la insercié laboral.

e Suport en la presa de decisions academiques i professionals, basat en
itineraris formatius adequats al perfil de I'alumnat.

Coordinacio amb les families:

L'entitat o 'empresa adjudicataria haura de definir unes linies basiques d’actuacio i
coordinacié dirigides a les families, als centres docents en qué l'alumnat esta
escolaritzat i als serveis i els recursos de I'entorn.

4. Recursos
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4.1. Recursos a carrec de I’Ajuntament de Cambrils.

L’Ajuntament de Cambrils a més de la retribucié economica establerta en I'adjudicacié
del contracte, aportara un local adequat per al funcionament de la UEC, incloent-hi els
subministraments basics, el servei de neteja i de manteniment de les instal-lacions, tant
interior com exterior. També aportara el mobiliari i equipament educatiu basic com
taules, cadires, pissarres, ordinadors i cané projector portatil.

4.2, Recursos a carrec de I'entitat o empresa adjudicataria.

El conveni col-lectiu sectorial aplicable preveu l'obligacié de subrogacié del personal
actual. Tot i aix0, la subrogacié no eximeix 'empresa adjudicataria de garantir que el
servei es presta, com a minim, amb els perfils professionals i requisits establerts en
aquest apartat:

Grup Perfil professional Requisits

Grup | Direccié e Titulacié universitaria oficial .

Experiencia minima de 2 anys en I'ambit de la
gestié d’entorns educatius i en la intervencié
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directa amb el jovent en situacid6 de
vulnerabilitat.

Grup Il Técnic Superior | e Titulacid universitaria oficial.

graduat o -~ , . .
Experiéncia minima d’'1 any en la intervencié

educativa directa i la gestié de grups de joves
en situacio de vulnerabilitat.

Grup lll Teécnic superior e Titulacié de Formacioé Professional oficial
que permeti impartir la docéncia en
Formacio Professional inicial.

Experiencia minima d'1 any en intervencié
educativa directa i la gestié de grups de joves
en situacio de vulnerabilitat.

*Una de les dues titulacions universitaries oficials ha de ser en Pedagogia, Psicologia,
Psicopedagogia, Educacio social o Treball social.

4.2.1. Dedicacio i funcions del personal.

e Jornada laboral: Les tres persones contractades hauran de tenir jornada
completa.

¢ Funcions de la direccié i coordinacié pedagogica: La persona que faci funcions
de direccié i coordinacié pedagodgica tindra les funcions de docent i cap
d’'estudis, amb tasques de coordinacié pedagodgica, planificacié d’horaris lectius i
disciplina de professorat i alumnat de la UEC, amb coordinaci6 amb I'area
d’educacié de I’Ajuntament de Cambirils.

4.2.2. Seleccio i substitucio del personal.

La seleccié del personal sera responsabilitat de I'entitat o empresa adjudicataria.
Qualsevol canvi en l'equip docent haura de ser comunicat amb una antelacié
minima de 15 dies en cas de canvis previstos, i de manera immediata en cas
d'imprevistos.

Tots els canvis de personal hauran de ser validats pel Departament d’Educacié de
I’Ajuntament de Cambrils.

4.2.3. Recursos humans addicionals i valoracio.

Els recursos humans addicionals que posi I'empresa com la disposicié d'un equip
professional més extens amb major grau d'especialitzacié en I'ambit
psicopedagogic i d’insercié laboral, que han de superar els nivells minims exigits a la
solvéncia técnica es valoraran segons els criteris d’adjudicacié que conten en el Plec
de Clausules Administratives.
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4.2.4. Garantia de continuitat del servei.

L'entitat o empresa adjudicataria garantira que el servei es presta sense
interrupcions per abséencies de personal a causa de baixes mediques; permisos i
vacances o qualsevol altre motiu justificat.

Les absencies del personal adscrit al servei s’hauran de cobrir en personal suplent,
de manera que, en cap moment la prestacié del servei pugui quedar reduida per
manca de dotacié de personal.

4.2.5. Responsabilitat de I’entitat o empresa adjudicataria.

L'entitat o empresa adjudicataria sera responsable davant I’Ajuntament de Cambirils
de les faltes comeses pel seu personal durant la prestacié del servei. Haura d’assumir
qualsevol dany causat a les instal-lacions derivat d'una prestacio inadequada del
servei, sense perjudici de les sancions que corresponguin a cada cas concret.

En cas que es detecti un rendiment insuficient d’algun membre del personal,
I'empresa haura de substituir-lo en els terminis establerts per la legislacié laboral.

4.2.6. Responsabilitat en els casos d’accidents.

L'entitat o empresa adjudicataria assumira qualsevol responsabilitat derivada
d’accidents laborals, sense que aix0 afecti I'ajuntament de Cambirils ni la prestacié
dels servei.

4.2.7. Coordinacio i supervisio.

L'entitat o empresa adjudicataria designara una persona coordinadora per dirigir i
controlar el servei i representar-la en la comissié de seguiment. Aquesta persona
podra coincidir amb la figura de la persona que ostenta la direccié o coordinacié de
la UEC o no. En el cas que no coincideixi I’Ajuntament de Cambrils es reserva el dret
de denegar la designacio.

El departament d’educacié i ocupacié de I'Ajuntament de Cambrils vetllara per
correcte funcionament de la UEC i intervindra en la presa de decisions amb
coordinacio amb la persona representant de I'entitat o empresa adjudicataria.

El canal per donar instruccions a I'entitat o empresa adjudicataria es fara a través de
la persona designada per fer la coordinacio.

4.2.8. Obligacions labores i de la seguretat social.

L'entitat o empresa adjudicataria sera I'inica responsable del seu personal i haura de
complir la normativa laboral, de seguretat social i de la prevencié de riscos.
Qualsevol impagament salarial o a la Seguretat Social sera considerar una falta molt
greu. Trimestralment, l'entitat o empresa adjudicataria haura d’acreditar el
compliment d'aquestes obligacions, fent arribar a I'ajuntament el certificat positiu.

4.2.9. Proteccio juridica del menor.

Totes les persones contractades hauran de presentar el Certificat d’Antecedents
Penals per acreditar que no han estat condemnades per delictes contra la llibertat i
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indemnitat sexual, d'acord amb Iarticle 13.5 de la Llei Organica de Protecci6 Juridica
del Menor.

Aquesta obligacio també és aplicable a les persones voluntaries o col-laboradors de
I'empresa adjudicataria que desenvolupin activitats amb els menors.

4.2.10. L’abséncia de subrogacié laboral per part de I’Ajuntament.

El personal susceptible de ser subrogat, sera responsabilitat exclusiva de I'empresa
adjudicataria. Sens perjudici del que estableixi el conveni col-lectiu laboral aplicable
en I'ambit sectorial considerat, en cap cas I’Ajuntament de Cambrils es fara carrec de
les relacions laborals del personal de I'entitat o empresa adjudicataria.

4.3. Subrogacio de personal.

D’acord amb el que preveu l'article 130 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, i amb l'objectiu de garantir la continuitat i estabilitat del
servei, I'empresa adjudicataria estara obligada a subrogar-se en els contractes laborals
del personal que actualment presta aquest servei, sempre que es compleixin els
requisits establerts a la normativa laboral i al conveni col-lectiu d’aplicacio.

A l'annex num. 1 d'aquesta licitacié inclou la relacié de personal afectat per la
subrogacio, amb indicacié de les seves condicions laborals essencials: categoria
professional, antiguitat, jornada i salari.

La subrogacio s’haura de dur a terme d’acord amb el que estableix I'article 27 - Dret a
la subrogacié —del Conveni col-lectiu de Catalunya d’'accié social amb infants, joves,
families i altres situacions de risc. En aquest marg, el servei de la Unitat d’Escolaritzacié
Compartida de Cambrils, esta subjecte a I'obligacié de subrogacio del personal quan es
produeixi el canvi d’entitat o empresa adjudicataria.

L'entitat o empresa adjudicataria haura de respectar els drets laborals i les condicions
economiques del personal subrogat, excepte en aquells aspectes que el conveni
permeti modificar. Aixi mateix, I'entitat o empresa sortint tindra I'obligacié de lliurar
tota la documentacié relativa als treballadors afectats per tal de facilitar el procés de
subrogacio.

Inspeccid i vigilancia del servei

5.1. Comissio de seguiment técnic-pedagogica.

Es creara una Comissi6 de Seguiment Técnic-pedagogic per garantir el control i
avaluacié de les actuacions desenvolupades a la Unitat d’Escolaritzaci6 Compartida
(UEQ).

5.1.1. Funcions de la comissio:

a) Desenvolupament pedagogic de les activitats educatives de la UEC.

b) Adequacio als objectius de I'ESO i adaptacio curricular individualitzada.

¢) Adscripcié d’alumnat a la UEC d’acord amb les instruccions establertes pel
Departament d’Educacidé i Formacioé Professional de la Generalitat de Catalunya.
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d) Seguiment del funcionament ordinari del servei, incloent dificultats, canvis,
activitats complementaries i coordinacié amb centres educatius i families.

e) Necessitats de manteniment de I'equipament, material, sortides i altres aspectes
per garantir el bon funcionament del servei.

5.1.2. Periodicitat i composicio:

e La reunid es reunira com a minim una vegada al mes.
e Estara formada per:
- La persona coordinadora designada per I'entitat o empresa adjudicataria.
- La persona directora/coordinadora de la UEC, en el cas que aquesta no sigui la
designada per |'entitat o empresa adjudicataria.
- El Cap del departament d’Educacié i Ocupacié de I’Ajuntament de Cambrils (o
la persona en qui delegui).
- La persona técnica del departament d’Educacié i Ocupacié designada a tal
efecte.

5.1.3. Supervisio de les condicions contractuals:

A més de les funcions pedagodgiques, la comissié vetllara pel compliment del
contracte, incloent:

- Supervisio del contracte i condicions contractuals.

- Seguiment de la programacio del curs: reunié al setembre del primer any del
contracte.

- Control de la plantilla i estructura del personal.

- Avaluacié del servei: reunié al juliol per valorar la memoria del curs amb
indicadors d’avaluacio (reunié prescriptiva al juliol del curs finalitzat).

L'entitat o empresa adjudicataria informara I’Ajuntament, mitjancant la Comissié de
seguiment de totes aquelles quiestions que siguin d’interés respecte de la gestid i
explotacié del servei.

5.2. Documentacio de seguiment del servei.

L'entitat o empresa adjudicataria haura de lliurar o posar a disposicié del Departament
d'Educacié i Ocupacio de I'Ajuntament de Cambrils la documentacio segiient:

a) Alinicidel curs:
- Programacions generals.
- Calendari del curs.
- Horaris del primer trimestre.
b) Mensualment.
- Informe amb el nombre dalumnes atesos, incloent-hi: centre de
procedéncia., curs d'ESO, edat, sexe, etc.
c) Durant el curs:
- Plans Individualitzats de Treball per a cada alumne/a incorporat/da.
d) A la finalitzacio del curs (juliol):
- Memoria del servei, amb els apartats especificats en les directrius de
seguiment.
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e) Altres documents.
- Qualsevol document requerit per la Generalitat de Catalunya o per
I’Ajuntament de Cambrils en relacié amb el servei.
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