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MEMORIA JUSTIFICATIVA RELATIVA A L’EXPEDIENT DEL CONTRACTE PRIVAT
DE SERVEIS PER LA GESTIO | COORDINACIO DE L’EQUIPAMENT DE SANT
MIQUEL DEL FAI PROPIETAT DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA, MITJANGANT
CONTRACTACIO SOCIALMENT RESPONSABLE | SOLIDARIA (Expedient nam.
2024/37090)

1. Antecedents

La Diputacié de Barcelona, mitjancant la Gerencia de Serveis d'Espais Naturals, té
com a missio l'aplicacié de les politiques d'ordenacio del territori que es desenvolupen
dins del marc de la gestid territorial sostenible. Aquesta tasca la desenvolupa
coordinadament amb els ajuntaments. | entre les seves linies de treball hi ha la gesti6
del territori dels espais naturals i agraris, especialment protegits.

El Servei de Gestid6 de Parcs Naturals (en endavant SGPN), organ depenent de la
Gerencia de Serveis d'Espais Naturals, té per objectius principals la gestié del projecte
de la Xarxa de Parcs Naturals en el seu conjunt i de cada un dels espais que la
conformen, apropant la gestié dels parcs als ajuntaments i refor¢ant les politiques
municipals en temes concurrents, incidint positivament en el territori i incrementant
I'eficiéncia i la qualitat dels equipaments, programes i serveis dels parcs.

En aquest sentit, I'any 2017 la finca de Sant Miquel del Fai (en endavant SMF),
ubicada entre els municipis de Bigues i Riells (Vallés Oriental) i Sant Quirze Safaja
(Moianés), va ser adquirida per la Diputacié de Barcelona. Actualment esta en fase de
finalitzacio de les obres de millora i rehabilitacié per a la seva futura obertura al public,
que esta prevista en els propers mesos. Sant Miquel del Fai constitueix un conjunt
arquitectonic d’'un gran valor patrimonial, un indret d’interés historic i patrimonial,
integrat dins I'Espai d'Interés Natural dels Cingles de Berti, i inclos en la Xarxa Natura
2000.

La Diputacié de Barcelona va formalitzar la compra de la finca responent aixi a la
demanda del territori per aconseguir que el conjunt monumental esdevingui un espai
public per al gaudi dels ciutadans i ciutadanes i garantir la maxima qualitat de
conservacié dels valors patrimonials de Sant Miquel del Fai.

El complex monumental de Sant Marti del Fai s’esta adaptant per a que pugui ser
visitat per a coneixer el seu valor patrimonial i natural i per tant és necessari poder
realitzar I'atencid, control i informacio del public visitant mitjangant una empresa de
serveis que realitzi aquestes actuacions.

Des de la Xarxa de Parcs Naturals es treballa vers I'accessibilitat universal de tots els
equipaments, programes educatius i serveis d’Us public que s’ofereixen a la ciutadania
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com una important eina d’inclusié social. L’objectiu és avancar cap a la igualtat de
drets i d'oportunitats de les persones amb discapacitat tot proporcionant diferents
mitjans per tal que desenvolupin una vida social i cultural més activa i autonoma.

Concretament, el recinte de Sant Miquel del Fai es troba plenament adaptat per
facilitar 'autonomia de persones amb diversitat funcional (fisica, sensorial i cognitiva).
Les obres d’adequacié de I'espai van preveure criteris d’accessibilitat i supressio de
barreres arquitectonigues segons la normativa vigent (Llei 13/2014, del 30 d'octubre,
d'accessibilitat) amb la finalitat de garantir un espai confortable i segur per a totes les
persones, tenint en compte les diferents necessitats que puguin presentar i assegurant
el dret a una vida independent, normalitzacié, accessibilitat universal i disseny per a
tothom.

2. Objecte del contracte

Es objecte d’aquest plec, establir les bases técniques que serviran per a la
contractacio privada, promoguda pel Servei de Gestié de Parcs Naturals (en endavant
SGPN), del servei de gestié i coordinacio de I'equipament Sant Miquel del Fai propietat
de la Diputaci6 de Barcelona, mitjangant contractacié socialment responsable i
solidaria, incloent el control, atenci6 i informacio dels visitants, i el desenvolupament de
programes culturals i educatius.

L’espai acollira diverses activitats:

o Visites escolars programades

o Visites de grups no escolars amb reserva prévia (grups de 3a edat, grups
en visitaturistica...)

e  Activitats de grups d’universitat i de recerca
Visita lliure de per a particulars, amb guiatge a través dels plafons o els elements
que s’estableixin des de Diputacio

o Jornades, congressos, conferéncies, concerts, recitals, exposicions...

o Desenvolupament dels programes que es desenvolupen a la Xarxa de Parcs de la
Diputacié de Barcelona com “Coneguem els nostres parcs”, “Viu el Parc” “Poesia
als parcs”.

o Col-laboraci6 amb activitats organitzades pels ajuntaments dels municipis que
formen part de I'ambitde 'espai.

L’ambit espacial del servei esta format per una zona oberta al vianant i el recinte
tancat. La primera comprén des de I'entrada del vehicles fins a 'aparcament, i el sector
que recorre el pont del Rossinyol, la baixada de la Foradada i 'accés fins a la porta
fortificada. | el recinte tancat esta delimitat per la porta fortificada, i la porta situada
passat el salt de Tenes (veure I'annex I).
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3. Proposta de contractacié

Es donen les caracteristiques per proposar una contractacié de serveis de caracter
public. Les condicions técniques i juridiques d’aquesta contractacio es recolliran en el
Plec de prescripcions técniques particulars i en el Plec de clausules administratives
particulars redactats a tal efecte.

3.1. Eleccid del procediment de licitacié i CPV del contracte

En compliment del que estableix l'article 116.4. de la Llei 9/2017 de Contractes del
Sector Public, de 8 de novembre (en endavant LCSP), i tenint en compte el valor
estimat de la contractacid, el procediment de licitacié seleccionat ha estat un
procediment obert.

En virtut d’alld que estableixen els articles 145, 146, 156 a 158 i concordants de la
LCSP, I'adjudicacié del contracte es realitzara utilitzant més d’un criteri d’adjudicacio i
en dues fases amb l'objecte que els licitadors puguin millorar les prestacions i
caracteristiques a realitzar.

L’objecte del contracte es troba dins dels serveis especials de 'Annex IV de la LCSP,
concretament el CPV és el 92000000-1 Serveis d’esplai, culturals i esportius.

Donat aquest CPV i conforme el disposat a larticle 25.1.a)1r de la LCSP, aquest
contracte sera de caracter privat.

3.2. Classificaci6 exigida als participants

D’acord amb l'article 77.1.b) de la LCSP, la solvéncia econdmica i técnica minima
requerida no es podra acreditar, alternativament, amb la classificaciéo empresarial al no
estar inclos l'objecte del contracte en I'ambit de classificacié d’algun dels grups o
subgrups de classificacié vigents, atenent al codi CPV del contracte: 92000000-1
Serveis d’esplai, culturals i esportius.

3.3.  Requeriments de solvénciatécnica o professional, i econdomicai financera

Els requeriments i la solvéncia minima exigida a les empreses per a presentar-se a la
licitacio s’han fixat tenint en compte I'objecte i el pressupost del contracte i, alhora, que
es pugui donar compliment a les previsions del plec de prescripcions técniques
particulars i del plec de clausules administratives particulars.
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Concretament s’ha previst que les empreses hauran d’acreditar els requeriments
minims seglents:

3.3.1 Solvénciaeconomicai financera:

Mitjans: Volum anual de negocis del licitador referit al millor exercici dins dels tres (3)
ultims disponibles en funcié de les dates de constitucid o d'inici de l'activitat de
'empresari i de la presentacio d’ofertes.

Import minim: 270.000,00 € en algun dels tres (3) exercicis esmentats.

Acreditacié documental: Comptes anuals aprovats i dipositats en el Registre
Mercantil, si 'empresari hi estigués inscrit; en cas contrari, pels dipositats en el registre
oficial en qué hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre
Mercantil acreditaran el volum anual de negocis mitjangant els llibres d’inventaris i
comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil. En el suposit que I'empresari
individual no estigués obligat a legalitzar els seus llibres en el registre mercantil, haura
d’acreditar el volum anual de negocis mitjancant una declaracié signada amb els
justificants de les seves operacions durant aquell any.

3.3.2 Solvéncia professional o tecnica:

Mitjans: Relacio dels principals serveis realitzats en els ultims tres (3) anys, d’igual o
similar naturalesa que el que constitueix I'objecte del contracte, que inclogui objecte,
import, dates, i el destinatari, public o privat d’aquests, signada pel representant legal
de 'empresa.

Requisits minims: En aquesta relaci6 ha de constar serveis, de caracteristiques
similars a l'objecte del contracte, la suma dels quals doni un import minim igual o
superior de 188.000,00 € en algun dels tres (3) exercicis esmentats.

Acreditacié documental:

- Quan els serveis s’hagin realitzat en entitats del sector public, cal aportar
certificats expedits o visats per I'dorgan competent mitjancant una declaracio
signada pel representant legal de 'empresa licitadora.

- Quan els serveis s’hagin dut a terme en entitats del sector privat, mitjangant un
certificat expedit per 'empresa destinataria d’aquests serveis o, a falta d’aquest
certificat, mitjangant una declaracié signada pel representant legal de I'empresa
licitadora.
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3.3.3 Adscripcié de mitjans personals

El contractista ha d’adscriure, d’acord amb larticle 76.2 de la LCSP, els mitjans
personals que indicara mitjancant relacié i que, en particular, haura de comprendre
com a minim els seguents:

e Un/a (1) Director/a de programes, projectes i equipaments

- Categoria: director/a de programes, projectes i equipaments, segons conveni
col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (Taula B, Grup
professional Il, personal de gestié i coordinacio):

Es qui, complint els requisits de formacié o experiéncia exigibles, realitza i
gestiona els programes, projectes i /o equipaments ludics, educatius,
socioculturals i de cultura de proximitat. Formen part de les seves funcions la
elaboraci6 de memories, la gestié dels pressupostos i dels recursos humans
adscrit als mateixos, a més de les relacions amb el client amb un alt grau
d'autonomia.

Sera linterlocutor/a entre 'empresa contractista i el/la responsable del contracte
de la Diputacié de Barcelona. Assumira objectius globals i se’n responsabilitzara,
organitzant i dirigint el conjunt del personal i del programa. Formen part de les
seves funcions I'analisi, la planificacio, I'organitzacio, I'execucio i el control de les
activitats a realitzar.

Haura de disposar d’alguna titulacié de la branca de ciéncies (biologia, geologia,
ciéncies ambientals o similars), o de la branca de les ciéncies socials (geografia,
pedagogia o similars) que li permetin realitzar les tasques associades a I'objecte
del contracte, i haura d’acreditar experiéncia minima de tres anys en feines
similars a les que s’han de portar a terme.

- Ubicacid: Presencial a I'espai destinat a I'oficina a I'equipament de SMF.

- Dedicacio: de dilluns a divendres.

- Horari habitual: La jornada de treball s’estableix en 7,5 hores (de 9:30 a 17:00).
Excepcionalment, en cas d’activitats organitzades que es considerin d’especial
interés, o reunions amb representants del SGPN es podran fer fora de I'horari

habitual.

- Calendari: el nombre de dies de treball és de 247 dies anuals de mitjana.
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e Tres (3) informadors/es

- Categoria: informador/a sociocultural, segons conveni col-lectiu del sector del
lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (Taula B, Grup professional IllI.
Personal d'intervenci6 serveis socioculturals i de cultura de proximitat):

Es qui, reunint la formaci6 especifica corresponent o experiéncia acreditada, fa
l'acollida i l'atencié personalitzada a les persones usuaries d'equipaments de
cultura de proximitat. Les seves funcions sén oferir informacié de les activitats del
servei o centre i de les activitats culturals del barri, districte o ciutat per diferents
canals (presencial, telefonic, correu electronic, xarxes, altres...), fer-ne la recerca,
l'organitzacié i la difusi6. També realitza processos administratius relacionats amb
els diferents serveis del centre (inscripcions, reserva d'entrades, sol-licituds de
cessio d'espais...), gestiona les eines comunicatives d'aquest, interactua amb els
agents que participen en la realitzacié de les activitats i dona suport puntual al
desenvolupament d'aquestes.

Hauran de disposar titulacié minima d’ESO o el seu corresponent equivalent.
Dels tres informadors, dos realitzaran les seves feines en caps de setmana i
festius, i el tercer en dies feiners:

e Un/a (1) Informador/a en dies feiners

- Ubicacio: Presencial a I'espai destinat a I'oficina a SMF.

- Dedicaci6: de dilluns a divendres de mitjans de mar¢ a mitjans de desembre de
cada any.

- Horari habitual: La jornada de treball s’estableix en 7,5 hores (de 9:30 a 17:00).
Excepcionalment, en cas d’activitats organitzades que es considerin d’especial
interés, o reunions amb representants del SGPN es podran fer fora de I'horari
habitual.

- Calendari: el nombre de dies de treball és de 186 dies anuals de mitjana.

e Dos (2) Informadors/es en caps de setmana i festius

- Ubicacié: Presencial, al recinte de SMF i els espais compresos entre la barrera
d’entrada de vehicles, 'aparcament i 'entrada al recinte .

- Dedicaci6: caps de setmana i festius des de mitjans de mar¢c a mitjans de
desembre de cada any.
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- Horari habitual: la jornada de treball s’estableix, en el periode d’hivern, en 7,5
hores (de 9:30 a 17,00), i en periode d’estiu en 9 hores (de 9.30 a 18.30).
Excepcionalment, en cas d’activitats organitzades que es considerin d’especial
interés, o reunions amb representants del SGPN es podran fer fora de I'horari
habitual.

- Calendari: el nombre de dies de treball és de 50 dies en periode d’hivern i 38
dies en periode d’estiu.

e Tres (3) Educadors/es ambientals

- Categoria: Técnic d'atencié especialitzada nivell B, segons conveni col-lectiu del
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (Taula A, Grup professional
lll, Personal d'intervencié Lleure educatiu):

Es qui realitzara les activitats de guiatge de grups de persones, prioritariament
escolars en els mesos lectius, per l'equipament de SMF i l'entorn i les seves
representacions per contribuir a la sensibilitzacié i capacitacié ambiental.

Hauran de disposar com a minim d’una titulacié equivalent al cicle formatiu de
Grau Superior en educaci6 i control ambiental, gesti6é forestal i del medi natural,
paisatgisme i medi rural, biologia o qualsevol altra titulacié relacionada amb
I'objecte del contracte.

Dels tres educadors ambientals, dos realitzaran les seves feines en el calendari
lectiu escolar, i el tercer en els mesos d’estiu:

e Dos (2) Educadors/es ambientals en calendari lectiu escolar

- Ubicacid: Presencial al recinte de SMF i el seu entorn proper.

- Horari habitual: La jornada de treball s’estableix en 7,5 hores (de 9:30 a 17,00).
Excepcionalment, en cas d’activitats organitzades que es considerin d’especial
interés, o reunions amb representants del SGPN es podran fer fora de I'horari
habitual.

- Dedicacio: de dilluns a divendres en els mesos lectius escolars, excepte el
periode comprés entre el 16 de desembre i el15 de marc.

- Calendari: el nombre de dies de treball és de 116 dies anuals.
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e Un (1) Educador/a ambiental en els mesos d’estiu

- Ubicaci6: Presencial al recinte de SMF i el seu entorn proper.
- Horari habitual: La jornada de treball s’estableix en 7,5 hores (de 9:30 a 17,00).
Excepcionalment, en cas d’activitats organitzades que es considerin d’especial

interés, o reunions amb representants del SGPN es podran fer fora de I'horari
habitual.

- Dedicaci6: de dilluns a divendres.

- Calendari: el nombre de dies de treball és de 64 dies anuals en els mesos
d’estiu.

e Un/a (1) Coordinador/a d’informadors

- Dedicacio: caps de setmana i festius.

- Categoria: Coordinador/a de projectes pedagogics i de lleure, segons conveni
col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (Taula B, Grup
professional Il, personal de gestié i coordinacio):

El coordinador/a assumira les funcions control, atencié i informacio dels visitants i
se’n responsabilitzara, organitzant i dirigint el conjunt del personal i del programa,
durant el torn de treballs de caps de setmana i festius.

Sera l'interlocutor/a entre 'empresa contractista i el/la responsable del contracte
de la Diputaci6 de Barcelona en caps de setmana i festius.

Hauran de disposar com a minim d’'una titulacié equivalent al cicle formatiu de
Grau Superior en educacio i control ambiental, gestio forestal i del medi natural,
paisatgisme i medi rural, biologia o qualsevol altra titulacié relacionada amb
I'objecte del contracte.

- Ubicacié: Presencial, al recinte de SMF i els espais compresos entre la barrera
d’entrada de vehicles, 'aparcament i 'entrada al recinte .

- Horari habitual: la jornada de treball s’estableix, en el periode d’hivern, en 7,5
hores (de 9:30 a 17,00), i en periode d’estiu en 9 hores (de 9.30 a 18.30).
Excepcionalment, en cas d’activitats organitzades que es considerin d’especial
interés, o reunions amb representants del SGPN es podran fer fora de I'horari
habitual.

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): 5ae606b0d18al4b9fdef Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
Pagina 8



Diputacio
Barcelona

Area d’Espais Naturals i Infraestructura Verda
Gerencia de Serveis d’Espais Naturals
Servei de Gestié de Parcs Naturals

- Calendari: el nombre de dies de treball és de 50 dies en periode d’hivern i 38
dies en periode d’estiu.

Documentacié minima acreditativa de la capacitacié técnica: Sera necessari
incloure en aquest compromis d’adscriure els mitjans personals, la inclusio succint dels
curriculums académics i professionals degudament signats, aixi com també una copia
acreditativa de les seves titulacions.

3.4.  Criteris d’adjudicacioé i eleccio de les formules de valoraci6

D’acord amb l'article 145.4 de la LCSP, en els contractes de serveis de 'annex IV els
criteris d’adjudicacié relacionats amb la qualitat hauran de representar, com a minim,
el 51% de la puntuaci6 assignable en la valoracié de les ofertes.

Atés I'anterior, i en compliment del que estableixen els articles 116.4.c) i145 i 146.3 de
la LCSP, s’ha escollit una pluralitat de criteris d’adjudicacié6 amb l'objectiu que els
licitadors puguin millorar les prestacions objecte del contracte, i el procediment
d’adjudicacio es realitzara en dues fases.

Fase 1 : Valoracié dels criteris que depenen d’un judici de valor (criteri 1, 2 i 3),
amb una ponderacié maxima de 49 punts.

Fase 2: Valoracié dels criteris d’adjudicacié avaluables de forma automatica
(criteris 1, 2, 3), amb una ponderacié maxima de 51 punts.

Els criteris d’adjudicacié relacionats amb la qualitat, fase 1 (1, 2, 3) i fase 2 (3), hauran
d’haver obtingut una puntuacié minima de 30 punts.

Els criteris a tenir en compte a I'hora de considerar quina és la millor proposicié relacié

qualitat-preu seran els que tot seguit s’indiquen, d’acord amb la ponderacié que es
detalla per a cadascun d’ells:

a Criteris que depenen d’un judici de valor (49%)

Criteri 1: Proposta de gestié i coordinacié de I’equipament, fins a un maxim de
19 punts. Amb l'objectiu de valorar la capacitat de les empreses licitadores per a
revisar, processar i estructurar la informacié i les funcions assignades a la coordinacio,
que s'’identifiquen a I'apartat 4.1 del plec de prescripcions técniques particulars.

La puntuacié es distribueix en dos apartats:
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a) El model de gestid, la planificacid, programaci6, analisi de dades, valoracio i
informes. Es valorara el model de gestié proposat, la planificacio i programacio
anual per tot el periode del contracte, I'analisi de les dades, i la revisio i
avaluacié del model, fins a un maxim de 11 punts.

b) Propostes de seguiment dels elements i infraestructures de l'equipament, del
personal, incidéncies i coordinaci6 amb el SGPN, Es valorara la tipologia
d’informes de seguiment i la seva calendaritzacio, fins a un maxim de 8 punts.

Criteri_2: Proposta de desenvolupament dels programes culturals i educatius
fins a un maxim de 20 punts. Per valorar la viabilitat de la proposta per al compliment
de les funcions assignades en el punt 4.3 del plec de prescripcions técniques
particulars.

La puntuaci6 es distribueix en tres apartats:

a) La proposta de gestié dels grups escolars. Es valorara el rigor i 'adequacié de
la metodologia plantejada, en concordanca amb el Projecte educatiu, fins a un
maxim de 7,5 punts.

b) La proposta de gestié del pablic familiar i grups no escolars. Es valorara el rigor
i 'adequacié de la metodologia plantejada, fins a un maxim de 7,5 punts.

c) Proposta de programa d’activitats culturals i educatives en el marc de
l'equipament, que impliquin la comunitat local i diverses edats, i que fomentin la
diversitat cultural i l'accés a la cultura. Es valorara la coheréncia, rigor,
adequacio, elements innovadors i viabilitat de la proposta, fins a un maxim de 5
punts.

Criteri 3: Proposta de model d’atencié als visitants, fins a un maxim de 10 punts.
De manera que s’estableixi una atenci6 al visitant planificada i homogeénia.

La puntuaci6 es distribueix en dos apartats:

a) Sistema d’atencio als visitants els caps de setmana i festius. Es valorara la
proposta de distribucid, ubicacié i formacié del personal, per acomplir les
funcions enumerades en l'apartat 4.2 del plec de prescripcions técniques
particulars, fins a un maxim de 5 punts.

b) L’atencio, assessorament i resolucié de les consultes i incidencies, us de les
eines de comunicaci6 i coordinacié de les activitats, entre setmana. Es valorara

la metodologia d’atenci6 al visitant, i les eines tecnologiques que
s’implementaran per recollir les consultes i incidéencies, fins a un maxim de 5
punts.
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o Criteris avaluables de forma automatica (51 %)

Criteri 1: Preu ofertat .......coooooiii oo fins a 21 punts

Les puntuacions s’assignaran d’acord amb la formula funcié proporcional inversa
que atorga la puntuacié més elevada a l'oferta més baixa i la resta d’ofertes reben
punts de forma inversament proporcional a I'oferta més baixa.

La formula de la funci6 proporcional inversa és la seglent:

P__POm
0

On:

Pi és la puntuacio de I'oferta a valorar.

P és la puntuacio corresponent del criteri preu.
Om és el preu més baix ofert.

Oi és el preu ofert pel licitador a valorar.

Aquesta férmula permet afavorir en la puntuacio les ofertes més economiques en front
de les ofertes amb preu més elevat, en qué les caracteristiques del contracte permeten
la introduccié de parametres de qualitat en la prestacié i no es vol incentivar la
competitivitat entre els licitadors en el criteri preu. La formula atorga la maxima
puntuacié a I'oferta més barata i atenua les diferéncies entre les diverses ofertes. La
puntuacié que obté cada empresa depén de I'esfor¢c econdmic que suposi la millor
oferta.

No es distribueixen tots el punts possibles a atorgar, de manera que es redueix la
importancia del preu respecte de la resta de criteris d’adjudicacio, pero justament és
aquest I'efecte que es pretén produir a fi d’evitar ofertes tan baixes que, a I'hora de
'execucié del contracte, resultin en problemes de pagament cap als treballadors
(salaris i/o cotitzacions) i en una reducci6 de la qualitat molt accentuada.

D’acord amb l'article 146.2 de la LCSP, la formula utilitzada en la valoracié del criteri
preu és la fixada per a determinats contractes oberts, restringits i negociats que es
tramitin per la Diputacié de Barcelona i els seus organismes autdnoms i consorcis
adscrits al sector public de la corporacio en qué la intervencié sigui assumida per la
Intervencié General de la Diputacio i que va ser aprovada pel Decret num. 18175, de
data 19 de desembre de 2024.
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La formula garanteix un repartiment equitatiu de les puntuacions entre tots els
licitadors, de manera que es respecta el criteri de proporcionalitat.

Criteri 2: Millora en la qualificacié professional exigida en el punt 3.3.3 del present
Plec d’adscripcid de mitjans personals................eeveeeeiieiiieieeeieeeeieeeeeeeee, fins a 20 punts

Millora de les titulacions minimes exigides de les seglients categories:

Informador/a: Es donaran 10 punts a l'oferta que presenti titulacions
superiors a I'exigida en l'apartat 3.3.3 d’adscripcié de mitjans personals de
la present memoria, en almenys dos dels tres treballadors de la categoria
d’'informador, i O punts si no presenten cap millora sobre la titulacié minima
de almenys dos treballadors exigida.

Educador ambiental: Es donaran 10 punts a I'oferta que presenti titulacions
superiors a I'exigida en l'apartat 3.3.3 d’adscripcié de mitjans personals de
la present memoria, en almenys un dels tres treballadors de la categoria
d’educador ambiental, i O punts si no presenten cap millora sobre la titulacié
minima exigida.

La justificacié d’aquest criteri és aconseguir un millor nivell formatiu de les categories
professionals d’informador/a i educador ambiental, que representara una millor qualitat
del servei.

Criteri 3: Contractar, a la plantilla que executara el contracte, una persona 0 més amb
discapacitat igual o superior al 33% i a mantenir-ne la contractacié durant tota la
prestacié contractual. ........ fins a 10 punts

Contractar, a la plantilla que executara el contracte, | Punts
una persona o0 més amb discapacitat igual o superior al
33% i a mantenir-ne la contractaci6 durant tota la
prestacié contractual

No contractar, a la plantilla que executara el contracte, cap | 0
persona amb discapacitat igual o superior al 33% i a
mantenir-ne la contractacid6 durant tota la prestacié
contractual

Contractar, a la plantilla que executara el contracte, una | 10
persona 0 més amb discapacitat igual o superior al 33% i a
mantenir-ne la contractacié durant tota la prestacio
contractual

* El contractista, en el termini maxim de 2 mesos des de la formalitzacié del contracte, haura de justificar
la seva contractacié mitjangat copia del contracte laboral i el certificat de discapacitat igual o superior al
33% de la persona contractada
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L’objectiu d’aquest criteri €s avancgar cap a la igualtat de drets de les persones amb
discapacitat tot propiciant la creaci6 de llocs de treball que afavoreixin el
desenvolupament professional i la igualtat d’oportunitats de treballadors i treballadores
en situacio de discapacitat.

3.5. Condicions especials d’execucié

D’acord amb l'article 202 de la LCSP, en aquesta contractacié es preveuen les
condicions especials d’execucio seguents:

- Es condici6 especial d’execucié que 'empresa contractista garanteixi I'afiliacid i
l'alta en la Seguretat Social de les persones treballadores destinades a
I'execucioé del contracte. A efectes de comprovacio, el contractista haura de
remetre a I'drgan de contractacio, quan aquest ho sol-liciti, una declaracié en
gué constin les dades que permetin comprovar aquest compliment.

- Es condicié especial d’execuci®é que l'empresa contractista garanteixi el
pagament en temps i forma dels salaris del personal adscrit al contracte. A
efectes de comprovacid, el contractista haura de remetre a l'drgan de
contractacid, quan aquest ho sol-liciti, una declaracié en que constin les dades
gue permetin comprovar aguest compliment.

- Es condicié especial d’execucié que I'empresa contractista garanteixi que el
salari de les persones adscrites a I'execucio del contracte siguin iguals per a
dones i homes en aquelles categories/grups professionals equivalents.

Aquestes obligacions s’estendran a tot el personal subcontractat pel
contractista principal destinat a I'execucid del contracte. A efectes de
comprovacio, el contractista haura de remetre a I'érgan de contractacid, quan
aquest ho sol-liciti, una declaraci6 en que constin les dades que permetin
comprovar aquest compliment i pel que fa a les cotitzacions, d’acord amb la
clausula 2.4 del plec de clausules administratives particulars.

- Es condicid6 especial d’execucid6 que l'empresa contractista, en tota la
documentacid, publicitat, imatge o materials necessaris per a I'execucié del
contracte fagi un Us no sexista del llenguatge, eviti qualsevol imatge
discriminatoria de les dones o estereotips sexistes, i fomenti amb valors
d'igualtat la preséncia equilibrada, la diversitat i la corresponsabilitat.

- El contractista s’obliga a facilitar tota la documentacié que li sigui requerida en
relacié amb els seus subcontractistes en els termes de l'article 217 LCSP.

- L’'empresa es sotmet a la normativa nacional i de la Uni6é Europea vigent en
matéria de proteccié de dades. Aquesta obligacié es considera essencial.
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3.6. Dades economiques del contracte

El valor estimat del contracte (VEC), als efectes d’alld que disposen larticle 101 i

concordants de la LCSP, és d’un milié setanta-dos mil vuit-cents vint-i-set euros amb

trenta-dos céntims (1.072.827,32 €), IVA exclos.

El métode de calcul per determinar I'import del VEC és el segient:

- El pressupost base de licitacid, les possibles prdorrogues i la possible modificacié
del contracte, IVA exclos.

Els conceptes que integren el valor estimat del contracte son els segients:

VEC :

Vigeéncia inicial de 2 anys 487.648,78 €
Possible prorroga de 2 anys 487.648,78 €
Possible modificacié del contracte (20% del preu inicial) 97.529,76 €

Valor estimat 1.072.827,32 €

El pressupost base de licitacié de la contractaci6 es fixa en la quantitat pluriennal de
cinc-cents noranta mil cinquanta-cinc euros amb dos céntims (590.055,02 €), IVA
inclos.

L’'IVA que correspon aplicar és del 21% i ascendeix a la quantitat de cent dos mil
quatre-cents sis euros amb vint-i-quatre céntims (102.406,24 €).

Pressupost (IVA exclos) % IVA Pressupost base licitacio
(IVA inclos)
487.648,78 € 102.406,24 € 590.055,02 €

| s’ha fixat amb el detall seglent:

Costos directes: 81,0%
Costos indirectes: 13,0%
Benefici: 6%

Altres despeses: 0%

Els costos salarials s’ajusten al Ill conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i
sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni num.
79002295012003, DOGC 10/07/2015, modificat per l'acord parcial del Conveni
col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per a l'any 2025,
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2026, 2027 i 2028, DOGC num. 9350 amb data 13.02.2025), en el qual no existeixen
diferencies retributives que permetin desagregar els costos salarials per génere, ni
possibilitat de fer-ho per desconeixement del génere del personal a adscriure al
contracte. En el calcul d’aquests, s’ha tingut en compte la categoria professional.

3.7. Informe d’insuficiéncia de mitjans

D’acord amb les previsions de l'article 116.4.f) de LCSP, i a tenor dels arguments
presentats i davant la impossibilitat de poder fer amb mitjans propis la prestacié
d’aquest servei de gestio i coordinacié de I'equipament Sant Miquel del Fai, a través
d’'un contracte privat de serveis d’'una empresa externa especialitzada.

3.8. Lotitzaci6 del contracte

D’acord amb els articles 99.3.b) i 116.4.g9) de la LCSP, es justifica la decisié de no
dividir la present contractacié en lots atés que les actuacions que es realitzaran
constitueixen una mateixa unitat operativa i funcional en el sentit que totes les
prestacions que s’executaran contenen els elements imprescindibles per a un correcte
funcionament del servei que es pretén aconseguir amb la celebraci6 del present
contracte. Nogensmenys, la divisi6 en lots comportaria una execucié del contracte
excessivament dificil i onerosa per I'd0rgan promotor des d’un punt de vista técnic. Cal
tenir en compte, a més, que una obligada necessitat de coordinar als diferents
contractistes per als diferents lots podria posar greument en perill la correcta gestioé i
execucio del contracte.

3.9. Revisi6 de preus

D’acord amb l'article 103 de la LCSP, no s’admet la revisio de preus.

3.10. Exigencia de la garantia provisional

D’acord amb Tlarticle 106 de la LCSP, no s’exigeix la constitucid6 de garantia
provisional.

3.11. Penalitats

Cas que la Diputacié de Barcelona opti per la no resolucio del contracte, s'imposara al
contractista les penalitats seguents:
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D’acord amb I'article 193 del la LCSP:

A) per 'incompliment del termini, total o parcial, s’imposara:

e En cas de no aplicar mesures correctores després de detectar una incidencia en la
prestacid del servei, s'imposara una penalitat diaria en la proporcié de 0,60 € per
cada 1.000 € del preu del contracte, IVA exclos.

D’acord I'article 192 de la LCSP:

B) Per altres incompliments, amb el limit del 10% del preu del contracte, per a cada
penalitat, i amb el limit del 50% en el seu conjunt, ambdés IVA exclds, s'imposaran:

B1) Pel compliment defectuds de la prestacid, per I'incompliment dels compromisos
o de les condicions especials d’execucié definides al contracte, s’imposaran
penalitats de fins al 10 % sobre el preu del contracte, IVA exclos, que hauran de ser
proporcionals al grau d’'incompliment, en els termes seguents:

Les faltes que puguin ser comeses pel contractista en el desenvolupament de
I'activitat contractada /o que siguin detectades a través de les verificacions es
classificaran com a molt greus, greus i lleus segons el seglient criteri:

a) Faltes molt greus:

La inhibicié en el compliment de les seves funcions.

Les negligéncies que posin en perill la seguretat propia o aliena.

Els actes o omissions que dificultin i/o impossibilitin al Servei de Gesti6 de
Parcs Naturals fiscalitzar o inspeccionar la contractacioé.

Observar desatencio en el compliment de la normativa legal vigent que sigui
d’aplicacié en el desenvolupament de 'activitat.

L’incompliment greu de les obligacions de tipus fiscal i de seguretat social
que se’n derivin per I'execucié de les prestacions.

La reiteracio de tres faltes greus sera considerat com una falta molt greu.

b) Faltes greus:

L’'incompliment, sense causa justificada d’allo establert al PCAP i al Plec de
Prescripcions Técniques Particulars (PPTP) del contracte.

La no execuci6 de les funcions i resultats en el PPTP sense causa
justificada.

Desenvolupar l'activitat objecte de contractaci6 de manera incomplerta,
defectuosa o clarament deficient, sempre d’acord amb el que estableixi el
PPTP del contracte.

La incorporacio de personal que no disposi de la formacié necessaria per a
un correcte desenvolupament de les tasques del PPTP del contracte.
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- No lliurar els informes, memaories o qualsevol altra documentacié que li sigui
requerida pel Servei de Gesti6é de Parcs Naturals sempre d’acord amb el que
estableixi el PPTP del contracte.

- Lareiteracio de tres faltes lleus sera considerada com a falta greu.

c) Faltes lleus:
- Qualsevol altre incompliment de les obligacions establertes en el PPTP del
contracte que no estigui tipificat com a greu o molt greu.

Es comunicara sempre que es produeixi una falta i donara lloc a les penalitats

seglents:
Tipus falta Penalitzacio
Molt greu 2.000€
Greu 1.000€
Lleu 500€

B2) Per lincompliment de [l'obligaci6 d’informacié sobre les condicions de
subrogacio en contractes de treball prevista a la clausula 3.5 del Plec de clausules
administratives particulars en els termes previstos a larticle 130 LCSP,
s’imposaran penalitats de fins el 10% de preu del contracte, IVA exclos.

D’acord amb els articles 215.3 i 217 de la LCSP:

C) Per Tincompliment de les condicions de subcontractacio, aixi com la falta
d’acreditacio de I'aptitud del subcontractista, s'imposara una penalitat de fins el 50%
de l'import del subcontracte, IVA exclos, o donar lloc a la resolucié del contracte,
d’acord amb I'article 215.3 de la LCSP.

D) Per incompliment del pagament dins de termini del contractista al subcontractista
sempre que hagi acreditat mitjancant resolucio judicial o arbitral ferma aportada pel
propi subcontractista i quan l'incompliment no sigui per causes imputables al dit
subcontractista, s’imposaran penalitats del 5% del preu del contracte, i podra
reiterar-se mensualment mentre persisteixi I'impagament fins arribar al limit conjunt
del 50% del susdit preu.

En la tramitacié de I'expedient, es donara audiéncia al contractista perqué pugui
formular al-legacions, i 'dérgan de contractacio resoldra, prévia 'emissié dels informes
pertinents.

Els imports de les penalitats que s'imposin es faran efectius mitjangant la deducci6 de
les quantitats que, en concepte de pagament, s’hagin d’abonar a I'empresa
contractista, o sobre la garantia que, si s’escau, s’hagués constituit, quan no es puguin
deduir els pagaments esmentats.
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En els suposits d’'incompliment parcial o compliment defectués o de demora en
I'execucié en qué no estigui prevista penalitat, 0 aquesta no cobreixi els danys causats
a la Diputacid, s’exigira al contractista la indemnitzacio per danys i perjudicis.

3.12. Tasques critiques que no es poden subcontractar

El contractista podra subcontractar validament la realitzaci6 parcial del contracte
mitjangant comunicacio previa i per escrit a la Diputacio de Barcelona del subcontracte
a celebrar indicant el percentatge maxim respecte del preu del contracte i de
conformitat amb els requisits assenyalats en els articles 215 a 217 LCSP.

D’acord amb els articles 215.2.e) en relaci6 amb larticle 754 de la LCSP, no
s’estableix cap tasca critica que no es pugui subcontractar.

3.13. Durada del contracte i possibles prorrogues

El contracte tindra una durada de dos anys. El contracte sera prorrogable de forma
expressa, sense que la durada de la seva vigencia, incloses les prorrogues, pugui
excedir de quatre anys.

3.14. Modificaci6 del contracte

El contracte només podra modificar-se per raons d'interés public en els suposits i en la
forma prevista en els articles 203 a 207 i concordants de la LCSP i la resta de
normativa aplicable.

Es preveu la modificacié del contracte, tot justificant-ho en I'expedient, d’acord amb:
a) Les condicions, I'abast i els limits seguents:

- Ampliaci6 del Personal quan per necessitats justificades del servei sigui
necessari 'ampliacié de I'horari i/o calendari dins del recinte de Sant Miquel del
Fai.

b) L'import seglent:

La modificacio del contracte podra afectar, com a maxim, en més o en menys, al 20%
del pressupost base de licitacid, IVA exclos.

c) El procediment a seguir per a la modificacio sera el seguent:
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La modificacié del contracte exigira la tramitacid d’'un expedient contradictori que
comprendra les actuacions seguents:
- Proposta técnica de la modificacio del contracte elaborada pel responsable del
contracte amb indicacié explicita de I'objecte de la modificacio i el seu preu.
- Audiéncia al contractista per termini de 10 dies habils.
- Aprovacié de la modificacié per I'6rgan de contractacio.

La modificacid del contracte obligara a reajustar consequiientment I'import de la
garantia definitiva, per tal que aquesta mantingui en tot moment I'equivaléncia indicada
a la clausula 1.17) del Plec de Clausules Administratives Particulars respecte al preu
del contracte resultant de la modificacid, i s’haura de formalitzar en els mateixos
termes previstos.

Per tot aix0, els técnics sotasignats informen de la necessitat d’efectuar els tramits
oportuns per a 'esmentada contractacio.
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Annex 1: Ambit de Gestio:

:

2
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Titol MEMORIA JUSTIFICATIVA RELATIVA A L'EXPEDIENT DEL CONTRACTE

PRIVAT DE SERVEIS PER LA GESTIO | COORDINACIO DE
L'EQUIPAMENT DE SANT MIQUEL DEL FAI PROPIETAT DE LA
DIPUTACIO DE BARCELONA, MITJANCANT CONTRACTACIO
SOCIALMENT RESPONSABLE | SOLIDARIA

Signatures

Signatari Acte Data acte

Luis Martinez Ujaldon (TCAT) Cap Subs.Ges.e.nat.S.Miquel Signa 04/04/2025 12:38
Fai i Cing.Berti

Juana Rosalia Barber Rosado Cap del Servei de Gestio Signa 04/04/2025 13:30

(TCAT) dels Parcs Naturals
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