AJUNTAMENT DE )
SANT JOAN DESPI

Exp. CO2025002RH
Servei de prevencié de riscos laborals i vigilancia de la salut a ’Ajuntament de
Sant Joan Despi

CONTRACTE

D’'una part la senyora JUDITH RIERA ROMAN, Presidenta de I'’Area de Governanca i
Desenvolupament Local de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (Barcelona), facultada a
I'efecte per Resolucio d’Alcaldia num. 20230001001556 de data 20 de juny de 2023.

D’altre part, la senyora CONSUELO RODRIGO FLORES, amb NIF num. ***2595**,
actuant en nom i representacio de la societat EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, amb
NIF B63582738, segons s’acredita mitjangant Escriptura subscrita davant el Notari
Francisco de Borja Morgades de Olivar, en data 14.12.2022, nimero de protocol 3727,
i domicili amb caracter general a la Ctra. de Cardona, 56-60 baixos de Manresa, que en
el mateix acte manifesta que aquest poder no li ha estat revocat ni limitat de cap manera,
subsistint plenament el dia d'avui .

Les dues parts es reconeixen competéncia i capacitat, respectivament, mitjancant les
representacions que ostenten, per a formalitzar el present contracte, exposen

ANTECEDENTS ADMINISTRATIUS

Mitjancant Resolucidé de 'Alcaldia 419 de data 11.02.2025 es va aprovar I'expedient de
contractaci6 i I'obertura del procediment d'adjudicacié del Servei de prevencié de riscos
laborals i vigilancia de la salut a I'Ajuntament de Sant Joan Despi, mitjangant procediment
obert i tramitacio ordinaria.

A l'expedient consten acreditades les circumstancies previstes a [larticle 150 i
concordants de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public
(LCSP), per a procedir a I'adjudicacié d’aquest contracte.

L’adjudicacio d’aquest contracte va ser aprovada mitjangant Resolucié de I'Alcaldia nam.
942 de data 10.04.2025.

Aquest contracte té naturalesa administrativa, tipificat com a contracte administratiu de
serveis, d’acord amb el que disposa l'article 17 de la Llei 9/2017, 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public.

En virtut dels antecedents, d’acord amb el que disposa I'art. 153 de la LCSP, ambdues
parts, en la condicié en qué respectivament intervenen, formalitzen aquest contracte
amb subjecci6 a les seguents:

CLAUSULES
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Primera

OBJECTE DEL CONTRACTE

La societat EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, amb NIF B63582738, es compromet a
la prestacié del Servei de prevencié de riscos laborals i vigilancia de la salut a I'Ajuntament
de Sant Joan Despi, de conformitat amb el que estipulen el Plec de Prescripcions
Técniques (PPT) i el Plec de Clausules Administratives Particulars (PCAP), aixi com el
contingut integre de la proposicié economica i técnica oferta, fent constar que tots
aquests documents tenen caracter contractual.

Segona

DURADA DEL CONTRACTE

La durada d’aquest contracte sera de dos (2) anys, i la seva vigéncia s’iniciara el dia 1
DE JULIOL DE 2025.

De conformitat amb el que preveu l'article 29 de la LCSP, el contracte es podra prorrogar
un maxim d’un (1) any més.

La prorroga s'acordara per I'érgan de contractacio i sera obligatoria per a I'adjudicataria,
sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb dos mesos d'antelacié a la
finalitzacio del termini de durada del contracte.

No obstant el que estableix en els apartats anteriors, i d’acord amb l'article 29 de la
LCSP, quan al venciment del contracte no s'hagués formalitzat el nou contracte que
garanteixi la continuitat de la prestacié a realitzar pel contractista com a conseqiiéncia
d'incidéncies resultants d'esdeveniments imprevisibles per a I'drgan de contractacio
produides en el procediment d'adjudicacié i concorrin raons d'interes public per no
interrompre la prestacié, es podra prorrogar el contracte originari fins que comenci
I'execucio del nou contracte per un periode maxim de nou mesos, sense modificar les
restants condicions del contracte, sempre que l'anunci de licitacié del nou contracte
s'hagi publicat amb una antelaci6 minima de tres mesos respecte de la data de
finalitzacio del contracte originari.

Tercera

PREU DEL CONTRACTE

El preu fixat per a I'execucio d'aquest contracte és de 48.822,00€, I''VA no inclds, i un
import en concepte de quota d’'IVA aplicat al 21% de 5.524,26€, que dona un preu total
de 54.346,26€, I''VA inclos, distribuit de la manera seglent:

Any 2025: 13.586,56€ 'lVA inclos
Any 2026: 27.173,13€ I'lVA inclos
Any 2027: 13.586,57€ I'lVA inclos

Quarta ) )

MILLORES EN L’EXECUCIO | PRESTACIO DEL SERVEI

La societat EMPATIF HEALTH AND SAFETY, SL, de conformitat amb I'oferta que va
presentar, assumeix les seglent millores consistents en:
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1.2. Plataforma de formacio “on line™

Que S| s'ofereix plataforma web en la que el personal municipal pugui realitzar la formacié
“on line”™ en matéria de prevencié, amb les caracteristiques que es defineixen al criteri 1.2 de la
clausula 13 del PCAP.

S'haura d’acreditar que es disposa d'aquesta plataforma. amb una demo, que en cap cas es
valorara subjectivament, només es comprovara la seva possessio a efectes d’acreditacio.

* En cas de deixar en blanc aguest apartat, s'entendra que NQ s'ofereix la millora i no es
puntuara.

1.3. Oferta de suport de professional psicdleg/a, sense cost per a I'’Ajuntament

Marcar

Oferta de suport de professional psicolegl/a amb una
Lix!!*

20 hores anuals de professional de psicologia X

10 hores anuals de professional de psicologia

* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s'entendra que NO s'ofereix la millora | no es
puntuara.

1.4. Oferta de suport de professional Fisioterapeuta / ostedpata, sense cost per a
I’Ajuntament

Marcar
Oferta de suport de professional Fisioterapeuta / ostedpata amb una
ilx!)z—

20 hores anuals de professional de fisioterapia/ostedpata X

10 hores anuals de professional de fisioterapia/ostedpata

Cinquena

REGIM DE PAGAMENT

El pagament s'efectuara en els termes previstos a la clausula 37 del Plec de Clausules
Administratives Particulars.

El pagament del preu del contracte es realitzara de dues formes diferents:

a) Prestacions A i B: El pagament dels conceptes relacionats amb les disciplines de
seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada, i
vigilancia de la salut (hores especialitats técniques prevencié + 30 hores anuals de
dedicacio a I'Ajuntament del metge de treball), es pagaran segons el preu total ofertat
per I'adjudicataria per aquestes prestacions dividit en 12 mensualitats, emetent una
factura mensual a mes vencgut, en la que es detallaran amb claredat totes les dades
necessaries per a la seva identificacid, seguiment i control. La seva aprovacio requerira
la prévia revisié i conformitat de I'Ajuntament.

b) Prestacions C i D: El pagament dels conceptes d’examens de la salut (revisions,
analitiques, vacunacions que s’ofereixen a tots el personal de forma generalitzada, i
també els especifics) es facturaran en funcié del preu establert per la licitadora per cada
concepte en la seva oferta, del nombre de reconeixements realment efectuats durant el
mes anterior i sempre a mes vencut.
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El pagament s’efectuara contra presentacié de la factura corresponent, que detallara
amb claredat totes les dades necessaries per a la seva identificacid, seguiment i control.
La seva aprovacié requerira la prévia revisié i conformitat de I'’Ajuntament.

La factura o factures es presentaran en format electronic, sense necessitat d'imprimir-
les ni de desplacar-se a les oficines municipals.

Sisena

MITJANS PERSONALS | MATERIALS ADSCRITS A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE
La contractista aportara tots els mitjans, tant personals com materials, necessaris i
suficients per a la realitzacié de I'objecte del contracte, d’acord amb les condicions
tecniques establertes, i amb plena responsabilitat per oferir una execucié a plena
satisfaccio de I'’Ajuntament.

Setena

PERSONAL ADSCRIT A L'EXECUCIO DEL CONTRACTE

La contractista aportara tot el personal necessari i suficient per a la realitzacié de
I'objecte del contracte, d’acord amb les condicions técniques establertes, i amb plena
responsabilitat per oferir una execucié a satisfaccié de I’Ajuntament.

Tot el personal que execulti les prestacions dependra unicament de I'adjudicataria, a tots
els efectes, sense que entre aquell i 'Ajuntament existeixi cap vincle de dependéncia
funcionarial ni laboral. A tal efecte, previ a linici de I'execucié del contracte, la
contractista vindra obligada a especificar les persones concretes que executaran les
prestacions i a acreditar la seva afiliacio i situaci6 d’alta a la Seguretat Social, aixi com
la corresponent acreditacié professional. Durant la vigencia del contracte, qualsevol
substitucié o modificacié d’aquelles persones haura de comunicar-se préviament a
I'Ajuntament i acreditar que la seva situacié laboral s’ajusta a dret.

Vuitena

OBLIGACIO DE CONFIDENCIALITAT DE LA CONTRACTISTA

La contractista es compromet a mantenir la més estricta confidencialitat i reserva sobre
el contingut dels serveis i productes desenvolupats per I'Ajuntament de Sant Joan Despi
i, per tant, a no revelar a tercers, ni donar a conéixer, ni difondre, ni fer Gs de la
informacié, documentacié i/o productes als que el contractista tingui accés com a
conseqliencia de la prestacio del servei contractat, sense autoritzacio prévia i expressa
de I'Ajuntament. L’adjudicataria resta obligada a comunicar al seu personal aquesta
obligacio i a vetllar pel seu compliment.

L’adjudicataria esta obligada al deure de secret i a respectar el caracter confidencial de
tota aquella informaci6, dades o antecedents que, no essent publics o notoris, estiguin
relacionats amb l'objecte del contracte o en tingui coneixement amb ocasio del mateix,
0 que aixi expressament li indiqui I'entitat, o que per la seva propia naturalesa hagi de
ser tractada com tal. Aquest deure de confidencialitat es mantindra durant un termini
minim de 5 anys.

Novena

REVISIO DE PREUS

De conformitat amb la clausula 11 del PCAP es fa constar expressament que aquest
contracte NO es troba subjecte a cap revisio de preus, i aixi ho accepta la contractista.
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Desena

GARANTIA DEFINITIVA

Per respondre del compliment d’aquest contracte, la societat EMPATIF HEALTH AND
SAFETY SL, ha dipositat en la Tresoreria de I'Ajuntament de Sant Joan Despi una
garantia per import de 2.441,10€ mitjancant carta de pagament num.
2025.3.0000470.000, de data 07.04.2025.

Onzena

MODIFICACIO DEL CONTRACTE

D’acord amb el que s’estableix a la clausula 48 del PCAP en aquest contracte NO es
preveuen modificacions en els termes previstos a l'article 204 de la LCSP.

Dotzena

SUBCONTRACTACIO

D’acord amb el que s’estableix a la clausula 52 del PCAP i l'article 215 de la LCSP, el
contractista podra concertar amb tercers la realitzacio parcial de la prestacio.

Tretzena
PENALITATS
El régim de penalitats és el previst a la clausula 45 del PCAP.

Catorzena
RESOLUCIO DE CONTRACTE
S6n causes de resolucié del contracte les previstes a la clausula 54 del PCAP.

Quinzena
ANNEXOS
Tenen caracter contractual i s'annexen al present contracte els seglents documents:

- Plec de Prescripcions Téecniques
- Plec de Clausules Administratives Particulars
- Oferta del contractista

El desconeixement de les clausules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels altres
documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres normes que
resultin d’aplicacié en I'execucié de la cosa pactada, no eximeix I'adjudicataria de I'obligacié
de complir-les.

Setzena

REGIM JURIDIC DEL CONTRACTE

La contractista se sotmet, en tot allo que no estigui establert al Plec de Clausules
Administratives Particulars i al Plec de Condicions Tecniques, al que disposa la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del sector public (LCSP), i el Reial decret 1098/2001,
de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei de contractes de les
administracions publiques.

Addicionalment, també es regeix per les normes aplicables als contractes del sector public
en I'ambit de Catalunya i per la seva normativa sectorial que resulti d’aplicacio.

Supletdriament al contracte li resulten d’aplicacio la resta de normes de dret administratiu,
i, supletoriament, de dret privat aplicables en el seu cas.
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La contractista s’haura de sotmetre en tot cas a la normativa nacional i de la Unié Europea
en matéria de proteccid de dades, sense perjudici de I'establert en I'Ultim paragraf de
I'apartat 1 de l'article 202 de la LCSP.

La normativa identificada en el PCAP i en el PPT és la que vigeix actualment en tot cas, de
mode que en cas de modificacio, substitucid i/o derogacio, s'haura d'entendre que ha estat
modificada, substituida i/o derogada respectivament per la horma concreta corresponent.

Dissetena

JURISDICCIO COMPETENT

Aguest contracte té naturalesa administrativa i la jurisdiccié competent, per qualsevol
guestio litigiosa sobre la interpretacié, modificacié, resolucio i efectes del mateix, és la
contenciosa administrativa.

| perqué quedi constancia i en prova de conformitat, signen aquest contracte en la data de
la signatura electronica.

PER L’ADMINISTRACIO PER L’ADJUDICATARIA
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1. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte del contracte és el servei de prevencid alieé en les especialitats de seguretat en
el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada i també en medicina del
treball en les seves funcions de vigilancia i control de la salut per al personal de
I'Ajuntament de Sant Joan Despi.

2. ESPECIALITATS INCLOSES EN L’OBJECTE DEL CONTRACTE

La normativa vigent en aquest ambit és, entre d’altres:

- Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals.

- Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de
Prevencio.

- Ordre TIN/2504/2010, de 20 de setembre, per la qual es desenvolupa el RD 39/1997.

D’acord amb el que estableix dita normativa, els Serveis de prevencié aliens (en
endavant, SPA) sbén entitats especialitzades, que disposen de [laprovacié de
'administracid sanitaria i I'acreditacié de I'administracio laboral competent del lloc on
radiquen les seves instal-lacions principals, capacitades per desenvolupar tasques en el
camp de la prevencio laboral amb caracter multidisciplinari, amb personal especialitzat en
les quatre disciplines: seguretat en el treball, higiene industrial, vigilancia de la salut,
ergonomia i psicosociologia aplicada.

L’empresa que resulti adjudicataria del concurs restara obligada a prestar les activitats
preventives incloses en cada disciplina i que estan definides a I'Ordre TIN/2504/2010.

Aquestes entitats SPA han de proporcionar I'assessorament i suport de les funcions
assenyalades a l'article 31.3 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de
Riscos Laborals a les empreses que hagin contractat els seus serveis, i han de contribuir
a l'efectivitat de la integracié de les activitats de prevencid en el conjunt d’activitats en tots
els nivells jerarquics, sense perjudici que puguin subcontractar els serveis daltres
professionals o entitats quan sigui necessari per a la realitzacid6 d’activitats que
requereixin coneixements especials o instal-lacions de gran complexitat o establir acords
de col-laboracié amb altres SPA, d’acord amb el que preveu el Reial decret 843/2011, de
17 de juny (articles 6,7 i 8), pel que fa exclusivament al cas concret del desenvolupament
d’activitats sanitaries. També poden disposar, mitjangant arrendament o negoci similar,
d’instal-lacions i mitjans materials que considerin necessaris per prestar el servei en
condicions i amb un temps de resposta adequat, sense perjudici de l'obligacié de
disposar amb caracter permanent dels recursos instrumentals minims per al manteniment
de l'acreditacio.

2.1. SEGURETAT EN EL TREBALL

L’especialitat de seguretat en el treball inclou totes les activitats destinades a aconseguir
una millora de les condicions de treball i evitar els accidents laborals mitjancant la
realitzaci6 d'analisis i investigacio de les condicions de treball, i I'aplicacié de les mesures
necessaries per a la deteccio, eliminaci6 i/o reducci6 dels factors de risc relacionats amb
els llocs de treball, les instal-lacions i els equips i que és relaciona amb:
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- La seguretat estructural (disseny, distribucié, reformes, elements auxiliars...)
- Les instal-lacions eléctriques (disseny, actualitzacié i manteniment...)
- La proteccié contra incendis, que inclou:
- Elaboracid, actualitzacié, implantacié, control i manteniment de plans
d’emergéncia i/o d’autoproteccio.
- Formacio técnica al personal integrant dels equips de primera i segona
intervencio, els de primers auxilis i els d’evacuacio.
- Informacié basica al personal sobre el pla d’emergéncia establert.
- Realitzacié dels simulacres (periodicitat minima anual).
- Valoracio del simulacre i del pla d’emergéncia, analisis dels resultats i
propostes de modificacié i millora.
- Revisions i manteniment actualitzat de les instal-lacions de proteccio
contra incendis.

- Els recipients a pressio (instal-lacié, manteniment i supervisio..).

- Les instal-lacions de gasos (adequacié d’ubicacié i d’instal-lacions, manteniment).
- Les substancies i els preparats quimics (adequacié de I'emmagatzematge,
transport, manipulacio, etiquetatge, actuacions especials o d’emergéncia).

- Maquinaria i equips de treball (disseny, ubicacié instal-lacions, manteniment,
marcatge CE). En l'avaluacié de riscos de cada maquina, independentment que
tingui o no marcat CE, s'hauran d’analitzar i valorar els aspectes esmentats en els
annexos | i Il del RD 1215/1997. En cas de no complir algun d'aquests aspectes, ha
de reflectir de forma concreta en la planificacié de l'activitat preventiva a realitzar.

- Els aparells d’elevacio (control del manteniment).

- El disseny de qualsevol instal-lacié preventiva, aixi com de qualsevol altre aspecte
relacionat amb aquesta disciplina preventiva.

- Avaluaci6 de Riscos dels llocs de treball.

- Assessorar en materia de proteccions individuals: adequacio, formacio al personal
en el seu Us, manteniment i conservacio, etc.

- Inspeccions de Seguretat.

- Estudi d’adequacio d’equips de treball.

- Programes de Seguretat basats en la conducta.

- Observacions planificades o no planificades del treball.

- investigacio i analisi dels danys soferts en el treball.

2.2. HIGIENE INDUSTRIAL

L’especialitat d’higiene industrial inclou totes les activitats destinades a controlar els
nivells de concentracions ambientals de contaminants que puguin generar malestar i/o
malalties relacionades amb els llocs de treball. Concretament estan destinades a:

- Detectar, avaluar i controlar la possible preséncia de contaminants quimics (en
gualsevol de les seves formes o estat), tant si és un risc inherent a la propia tasca
com si es tracta d’un risc circumstancial.

- Detectar, avaluar i controlar la preséncia d’agents biologics, tant si és un risc
inherent a la propia tasca com si es tracta d’un risc circumstancial.

- Detectar, avaluar i controlar la presencia i el confort envers els agents fisics
(soroll, vibracions, temperatura, il-luminacio, radiacions ionitzants i no ionitzants),
tant si és un risc inherent a la propia tasca com si es tracta d’un risc circumstancial.
- Dissenyar i/o inspeccionar les instal-lacions de ventilacié i controlar la seva
eficacia i eficiéncia.
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- Comprovar les condicions ambientals mitjangant I'avaluacié de la qualitat de l'aire
interior, fent les propostes correctores en cas necessatri.

- Proposar les mesures de prevencio d’aplicacié a nivell ambiental, personal i
organitzatiu.

- Assessorar en matéria de proteccions individuals: adequacid, formacio dels
personal en el seu Us, manteniment i conservacio, etc.

- El control d’altres agents i de qualsevol altra activitat de naturalesa semblant i
relacionada amb aquesta disciplina (d’acord amb el que estableix la legislacio
vigent).

2.3. ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA APLICADA
2.3.1. ERGONOMIA

Especialitat que mitjancant la realitzacié dels estudis i investigacions precises del lloc de
treball, els processos, les postures de treball, la manipulaci6 manual de carregues, la
tasca i el seu entorn, avalua els factors de risc encaminats a aconseguir la major
adaptacié del treball a les condicions anatomic - fisiologiques dels/de les treballadors/es.

El seu objectiu és aconseguir I'adaptacié del lloc de treball al treballador i inclou les
activitats relacionades amb la millora de I'adaptacié de les condicions dels llocs de treball
d’acord amb les caracteristiques de les persones que els ocupen, a fi d’evitar un possible
risc i dany per a la salut en el lloc de treball, afectant les actuacions seguents:

- Estudis especifics d’Ergonomia.

- Proposar el disseny i millora dels llocs de treball.

- Valorar les condicions de treball en I'is de pantalles de visualitzacio de dades.

- Valorar les condicions de confort ambiental (térmic, sonor, luminic..).

- Detectar, avaluar i controlar la possible carrega fisica en el treball (tant si és un
risc inherent a la propia tasca com si es tracta d’un risc circumstancial).

- Valorar els casos de treballs repetitius i monotons, els que impliquin postures
forcades de treball, o els que impliquin moviment manual de carregues.

- Proposar i establir mesures de prevencié per aplicar a nivell general, personal i
d’organitzacio.

- Propostes de millora en l'organitzacio de les feines (disseny de tasques) i d’altres
activitats de naturalesa similar.

2.3.2. PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

La psicosociologia aplicada inclou les activitats que mitjangant la realitzacié d’estudis,
mesuraments i analisis, valora la incidencia que determinades condicions i
caracteristiques de treball (relacionades amb l'organitzacié i complexitat del treball i la
realitzaci6 de la tasca) tenen sobre el comportament, la salut, el benestar, i el
desenvolupament del treball, i afecta les segiients actuacions:

- Estudis especifics de Psicosociologia.

- Detectar, avaluar i controlar la possible carrega mental del treball (valoracions
psicosocials, estrés, mobbing, burnout, etc.), tant si és un risc inherent a la propia tasca
com si es tracta d’un risc circumstancial.

- Aplicacié de metodes de diagnostic i intervencid mitjancant programes de modificacio de
les conductes (conflictes de personal, absentisme laboral, pertorbacions del clima laboral,
etc...).
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- Proposar i establir mesures de prevencié per aplicar a nivell general, personal i
d’organitzacio.

- Realitzacioé d’estudis psicosocials aplicant métodes reconeguts i validats.

- Propostes de millora en l'organitzacié de les feines (disseny de tasques) i d’altres
activitats de naturalesa similar.

- Intervencié assessorant i recolzant en els casos d’obertura dels mecanismes de
comunicacid o denuncia establerts en el Protocol intern de la corporacio, per a
I'establiment de mesures de prevencid i actuacié en relacié amb l'assetjament psicologic,
sexual, per rad de sexe i altres discriminacions a la feina de I’Ajuntament de Sant Joan
Despi.

2.4. VIGILANCIA DE LA SALUT

Vigilancia de la salut és la disciplina preventiva objecte de I'especialitat médica “medicina
del treball” i té la finalitat d’analitzar i controlar I'impacte de les condicions de treball a les
persones treballadores, aixi com detectar precog possibles danys, obtenint indicadors pel
que fa als riscos a que estan sotmeses les persones en el seu lloc de treball, valuosos
tant a nivell individual com a nivell col-lectiu, i, aixi, evitar I'aparici6 de malalties
professional i prevenir accidents de treball.

3. PRESTACIONS TECNIQUES BASIQUES A DESENVOLUPAR

Les prestacions a desenvolupar dins del contracte sén les segiients:

a) AMB CARACTER GENERAL:

- Avaluacié dels factors de riscos que puguin afectar a la seguretat i salut dels/de les
treballadors/es en el termes previstes a l'article 16 de la Llei 31/1995 de prevencio de
riscos laborals i en el capitol 1l del RD 39/1997, reglament dels serveis de prevencio,
identificant i valorant els factors i els agents de risc (de totes les especialitats).

- Actualitzar i revisar les avaluacions inicials, quan aixi es requereixi. Aquestes revisions
faran constar les variacions de personal, equips, de les instal-lacions i en el seu cas
I'aparicié de nous riscos a les condicions de treball. En cas que els informes continguin
conjuntament les avaluacions de les instal-lacions i els dels llocs de treball, s’haura
d’adjuntar un informe simultani en el que figuri unicament els riscos del centre de treball,
sense que hi figurin els llocs de treball, per a facilitar les tasques de intercanvi de
informaci6 establertes per la normativa de Coordinacié d’Activitats empresarials.

Es fara especial seguiment dels objectius consignats en el Pla de Prevenci6 derivat de
I'avaluacio inicial de riscos.

- Realitzaci6 de mesuraments higiénics en cas de necessitat, descripcié detallada dels
serveis, instal-lacions, mitjans técnics i humans.

- Estudis ergonomics dels llocs de treball que es requereixen per a la seva adequacio a
les caracteristiques personals de cada treballador.

- Avaluacions psicosocials i estudis de problemes detectats (treballs amb alta carrega
emocional, burnout, mobbing, situacions de sobrecarrega mental o carrega en condicions
d'especial dificultat o estrés).
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- Actuacions forenses en casos d'accions judicials (en tribunals civils, penals i laborals).

- Atencié psicologica individual /o a grups mitjancant la utilitzacié de tecniques
psicologiques enfocades a superar obstacles que impedeixen el desenvolupament
personal, ajuda amb la presa de decisions, superar dificultats de tipus relacional i/o
laboral, situacions de crisis, etc...

- Determinacié de les prioritats en relacio amb les mesures de prevencié sobre el
contingut, les condicions i l'organitzacié del treball que poguessin ser nocius per a la
salut.

- Valoracié del grau de integraci6é de la prevencio, fer enquestes de satisfaccio i Memoria
Anual.

- Assistencia als comités de seguretat i salut, amb veu perd sense vot, o amb les
condicions que s’estableixin a les normes internes d’organitzacio de 'drgan.

- Elaboracio i revisié juridica d'informes d'investigacié d'accidents greus, molt greus, que
afectin a tres 0 més persones treballadores o mortals.

- Assessorament i assisténcia técnica davant d'actuacions de la Inspeccié de Treball i
Seguretat Social i de lautoritat laboral. Redaccié d'al-legacions, recursos davant
expedients sancionadors fins a esgotar la via administrativa.

- Assessorament en la seleccié i identificaciéo d’EPIs.

- Assessoria técnica i juridica especialitzada en l'ambit de totes les especialitats

preventives.

b) PLA DE PREVENCIO

- Assessorament en la revisio i actualitzacio del pla de prevenci6.

c) ELABORACIO DE LES MESURES D'EMERGENCIA

- Assessorament de seguretat contra incendis i altres emergéncies.

- Valoraci6 de les possibles situacions d’emergencia en funcié dels factors de risc
presents en el centre de treball o de I'activitat.

- Planificacié de les actuacions a seguir en cada cas per tal de donar compliment a
I'article 20 i seglents de la Llei 31/1995.

-Actualitzar els plans d’emergéncia dels centres amb periodicitat anual o quan les
variacions de les condicions del centre del treball ho exigeixin.

- Revisar i actualitzar fitxes d’'informacio i manuals d’actuacio en cas d’emergéncia.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
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d) INVESTIGACIO DELS ACCIDENTS | MALALTIES PROFESSIONALS.

- Investigacio6 i analisi dels accidents i malalties professionals.

- Valorar els informes periddics de sinistralitat i malalties professionals per identificar
manca de mesures correctores o desviacions

- Analisi de sinistralitat i malalties professionals, evolucié i comparatives.

e) VERIFICACIO DE LA IMPLANTACIO DEL SISTEMA DE GESTIO | DE LES CONDICIONS DE
TREBALL. MANUAL DE GESTIO DEL SISTEMA PREVENTIU.

- Amb periodicitat anual o quan la variacié de les condicions de treball ho exigeixin, es
procedira a la revisi6 i actualitzacio del manual de gestié de prevencié per garantir la seva
vigencia.

- Assessorament teécnic per a la gestid de la prevencié de riscos laborals, indicant les
possibles deficiencies per poder documentar convenientment el resultat de la gestié
preventiva.

- Seguiment de les condicions de treball amb la finalitat de comprovar el grau de
compliment de les mesures de seguretat obligatories. Deteccid de possibles desviacions
de les mesures preventives o de la aparicido de nous riscos, tal i com estableix 'article 16
de la llei 31/95 de 8 de novembre de Prevencié de Riscos Laborals.

f) COORDINACIO D’ACTIVITATS EMPRESARIALS (CAE)

Dins de la CAE les accions que seran objecte del contracte son:

1) Suport en la revisio de la redacci6 i actualitzacié de la documentaci6 a facilitar
a les empreses, bé a través de la que sigui menester pujar a la plataforma de
coordinacio, bé la que s’hagi d’elaborar amb motiu de tasques poc habituals
on es determini la metodologia de coordinacio, celebracié de reunions,
intercanvi de documentacio, preséncia de personal técnic durant la realitzacié
de les tasques coordinades a realitzar per part de I'ajuntament i les empreses
adjudicataries de contractes, respecte les persones treballadores que
desenvolupin el servei en dependéncies municipals.

2) Suport en 'adequacié dels documents de la CAE que I'Ajuntament hagi de
facilitar a tercers.

3) Aportar, junt amb la persona responsable del contracte, informacio i
instruccions adequades respecte dels riscos existents al centre de treball,
mesures de proteccio i prevencions corresponents, i mesures d’emergéncia
establertes pel propi centre.

4) Assessorar en materia de CAE.

5) Assessorar i valorar els informes de la gesti6 de CAE amb propostes de
millora.
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g) VIGILANCIA DE LA SALUT

Es descriu en TANNEX 1 el contingut minim de I'exploracié médica i analitica a realitzar al
personal municipal que sol-liciti fer-se la revisio.

Les revisions de vigilancia de salut periddica es realitzaran anualment, i tant I'exploracio
meédica com l'analitica es realitzara a la persona treballadora el mateix dia, i en el
municipi de Sant Joan Despi. Aquesta és una obligacié essencial del contracte.

Es podran fer en una instal-lacié de I'adjudicataria (sempre i quan es trobi dins del terme
municipal de Sant Joan Despi), en unitat mobil a carrec de I'adjudicataria, o es podra fer
en instal-lacions municipals, amb el trasllat de I'equip médic. També es podran combinar
les diferents opcions.

L’adjudicataria facilitara a les persones treballadores un telefon i una adrega electronica a
través dels quals puguin resoldre els dubtes i/o aclariments que necessitin.

Els reconeixements médics especifics, i els inicials per noves incorporacions es podran
dur a terme en les instal-lacions de I'adjudicataria si esta ubicada en el municipi de Sant
Joan Despi 0 en centres concertats ubicats en el municipi de Sant Joan Despi o en els
limitrofs.

Les actuacions que el personal sanitari haura de dur a terme per a la consecucio
d’aquests objectius son:

- Realitzar examens de salut especifics:
- Especific per a treballador/es especialment sensibles predeterminats i/o

sobrevinguts (embarassades, menors, persones amb grau de discapacitat i altres en
funcio del seu estat de sensibilitat per sensibilitat psicofisica).

- Especific de treballador/es que han tingut una abséncia prolongada per motius de
salut (a partir de 60 dies).

- Inicial a l'inici a I'activitat laboral.

- Especific, per canvis de llocs, processos, equips o substancies.

- Estudiar i avaluar els riscos que pugin afectar a les treballadores gestants.
- Estudiar i avaluar els riscos que pugin afectar a les treballadores lactants.

- Estudiar i avaluar els riscos que pugin afectar a les persones treballadores
especialment sensibles.

- Realitzar informes medics - laborals de:
- Les conclusions dels examens de salut (amb el compliment de la normativa legal

relativa a la confidencialitat de dades) els quals inclouran el reconeixement medic per
all a la treballador/a amb el certificat d'aptitud, o no aptitud corresponent i un llistat
per a I'Ajuntament on s'indiquen les persones treballadores aptes, les no aptes i les
aptes amb restriccions, limitacions o objeccions, com també les mesures preventives
que cal que s’adopti (o els treballs que no poden realitzar) i temps de durada.
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- Sobre possibilitat de canvi de lloc de treball per motius de salut de la persona
treballadora.
- Estudis d'adaptacio del lloc de treball a les caracteristiques psicofisiques del
treballador/a.

- Assignacio d'una Unitat Basica de Salut per a I'organitzacié i desenvolupament de les
funcions sanitaries contractades.

- Assignacié d'un planificador/a Unic/a de vigilancia de la salut per a la programacio,
gestié i control dels examens de salut.

- Expedient virtual: Accés personalitzat per a les persones treballadores per a la consulta i
descarrega del seu historial medic.

- Programes de vacunacio.

- Elaborar, dirigir i avaluar, conjuntament amb la persona coordinadora de prevencio de
I'Ajuntament de Sant Joan Despi els programes preventius que sigui necessari
desenvolupar.

- Assessorament en I'ambit de la Vigilancia de la Salut.

- Elaboracié d'un Pla de Salut Integral i Memoria amb objectius preventius i indicadors de
promocié de la salut.

- Assessorar en temes de salut laboral a les persones que exerceixin els carrecs de
comandament als departaments.

- Elaborar les histories laborals i cliniques de les persones treballadores.

- Controlar les malalties que afecten a les persones treballadores.

- Proposar mesures preventives individuals de tipus muscul esquelétiques, psiquiques,
per a la millora de les condicions de treball i per a la millora del medi ambient en el lloc de

treball.

- Fer campanyes de promocié d’habits sans, maneig de l'estrés, habits d'alimentacio i
prevencié de malalties.

- Impartir formacié sobre les malalties que poden ser causades pels diferents riscos
laborals a qué estan sotmeses les persones treballadores.

- Organitzar i formar personal de primers auxilis.
- Col-laborar amb la resta de components del servei de prevencié en les avaluacions de
riscos dels llocs de treball i en I'elaboracié de propostes per a la millora de les condicions

de treball.

- Col-laborar amb la resta de components del servei de prevencid en els cursos i
campanyes de formacio i/o informacio.
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- Participar en la coordinacié dels equips de primers auxilis (EPA) amb els equips de
primera intervencio (EPI), pel que fa als plans d’emergéncia.

- Col-laborar en les campanyes sanitaries organitzades per les administracions publiques.

- Col-laborar en els estudis epidemiologics dels diversos organismes administratius
competents en matéria sanitaria.

- Aguelles altres activitats de caracter sanitari, tals com campanyes d’educacié sanitaria,
gue impliquen una millora dels habits i actituds per el treball.

- El departament de vigilancia de la Salut del SPA haura de garantir I'elaboracio i custodia
de la documentaci6 de caracter medic i haura de tenir a disposicié de l'autoritat sanitaria
la relativa a la practica de controls de vigilancia de la salut de conformitat amb I'art 22 de
la PPRL. En tot cas, les persones treballadores tindran el dret a la informacié que la
historia clinica-laboral contingui.

- En cas de cessament en l'activitat o el cessament en el servei haura de traslladar les
histories cliniques i resta d’'informacié sanitaria al nou personal sanitari que se’n faci
carrec de la vigilancia de la salut, sense perjudici de que guardi copia de les actuacions
dutes a terme per motius de responsabilitat davant de requeriments de inspeccié de
I'autoritat sanitaria o requeriment judicial.

h) RESULTATS EXAMENS DE SALUT. CERTIFICAT D’APTITUD:

L’adjudicataria haura de lliurar el resultat del reconeixement médic, el qual, per raons de
confidencialitat, es limitara a indicar la consideraci6 d'° APTE, NO APTE, APTE AMB
RECOMANACIONS, APTE AMB LIMITACIONS, en aquest cas s'indicara quines son
segons pertoqui.

Aquest certificat d'aptitud haura de ser lliurat en el termini maxim d’ 1 mes des de la seva
realitzacio, excepte en els casos en els quals el resultat de I'examen de salut sigui NO
APTE, APTE AMB RECOMANACIONS o APTE AMB LIMITACIONS, que haura de
comunicar-se de la manera més immediata possible i en un termini maxim de 7 dies
naturals (sense perjudici de la seva comunicaci6 ordinaria).

S'haura d'emetre un informe complementari en els seglients casos:

- Aptitud laboral “Apte amb limitacions” / “Apte amb recomanacions”. Haura de realitzar-se
una descripcié detallada de les tasques inherents al lloc de treball en el qual ha vingut
prestant els seus serveis el/la treballador/a, indicant-se les que no poden ser exercides
per afectar al seu estat de salut, aixi com les limitacions a considerar en el
desenvolupament d'aquestes tasques a fi de procedir a l'adaptacié del lloc. Tanmateix
caldra, si s'escau, temporalitzar dites mesures.

- Aptitud laboral “No Apte”. Davant un possible canvi de lloc, haura d'assessorar sobre el

lloc de treball més escaient tenint en compte el seu estat de salut, indicant quins requisits
hauria de tenir el lloc al qual pogués ser canviat.
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i) PLANIFICACIO | REALITZACIO DE CAMPANYES DE VACUNACIO I/0 PROVES
ESPECIFIQUES:

L’adjudicataria es compromet a realitzar anualment les vacunacions (dosis incloses i
sense que aixo suposi en cap cas variacio en el preu del contracte) de:

- Grip: fins a un maxim de 75 persones per any. La vacunacio és a sol-licitud del
personal municipal.

4. PRESTACIONS ESPECIFIQUES A DESENVOLUPAR

Les prestacions especifiques a desenvolupar dins del contracte son les segiients:

a) VISITES DEL PERSONAL TECNIC DE PREVENCIO DEL SPA.

El personal técnic de prevencié del SPA es desplacaran a les dependéncies de
I'Ajuntament durant els dies necessaris per a fer les tasques de presa de dades,
entrevistes amb els treballadors, recopilar informacié de responsables d’arees, serveis,
processos, observacié de tasques de treball, reunions, formacié, elaboracié d’informes,
etc i com a minim un cop per setmana, sent la seva permanéncia de cinc hores (5) durant
els dies de la setmana que calgui per observar les tasques dutes a termes, per a la
realitzacio dels treballs tant técnics com d'informacioé i formacié del personal municipal.

Es preveuen que els treballs seran fets majoritariament en horari de mati, tot i que
ocasionalment es pugui dur a terme en horari de tarda o en cap de setmana.

b) REQUISITS DELS INFORMES TECNICS

L'informe indicara si alguna mesura/activitat/treballs objecte del contracte no s'esta
complint. Si no es compleix haura de figurar el motiu i/o el lloc exacte en qué s'incompleix.

En cas que els informes continguin conjuntament les avaluacions de les instal-lacions i
els dels llocs de treball, s’haura d’adjuntar un informe simultani en el que figuri Unicament
els riscos del centre de treball, sense que hi figurin els llocs de treball, per a facilitar les
tasques de intercanvi de informaci6 establertes per la normativa de Coordinacio
d’Activitats empresarials.

Els documents rebran la numeracié de referéncia del sistema intern de gestié de la
corporacio, i hauran de dur a la portada una imatge del centre o espai de treball avaluat.

La documentacioé que aporti I'SPA se cenyira a l'activitat, als riscos especifics del sector,
als equips, instal-lacions, o altres condicions de treball que hi hagi realment a
I'Ajuntament.

S'incloura la informacio de les conductes de seguretat per a evitar o minimitzar I'exposicié
al risc sense duplicar-les, diferenciant la relativa als riscos del centre o espai de treball i la
que es refereix exclusivament al llocs de treball en cas que en hi hagi.

Les mesures correctores dels informes inclouran:

12




DOCUMENT
4. Plec de clausules tecniques

ORGAN REFERENCIA
AREA DE GOVERNANCA | DESENVOLUPAMENT LOCAL 30852025000001

Codi Segur de Verificacié: e04a6831-b9ce-457a-bf7e-00d9add7d0ee | SIENATURES

Origen: Administracio

Identificador document original: 1985355
Data d'impressié: 15/01/2025 14:38:41
Pagina 13 de 28

1.- ANTONIO JUAN PEREZ TENA (TCAT), 14/01/2025 07:37
2.- MARIA TERESA SARASA ONTINANO (TCAT), 15/01/2025 12:39

1)
2)

3)

4)

5)

c)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

d)

1)

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE i
SANT JOAN DESPI

Els resultats trobats per mesurament, estimacié del técnic o comparacié amb
requisits de normes legals o recomanacions técniques.

El llistat d'activitats preventives a planificar per I'empresa amb ['explicacié
necessaria de com realitzar cada activitat

La proposta d’assignacié de responsables de les activitats preventives a executar i
la persona responsable del seguiment, dates, costos previstos i tancament de les
accions, quan aquestes s'hagin realitzat.

La diferéncia entre les mesures preventives que sén d'obligat compliment, per
tractar-se d'incompliments legals, de les recomanacions realitzades pel técnic/a.
Referéncia a normes legals o técniques. Haura d'esmentar en l'informe el que es
necessiti saber d'aquestes referéncies i, si escau amb quines mesures preventives
es podria aconseguir. No sera acceptable un informe técnic que inclogui el text
complet d'una normativa legal o técnica.

REQUISITS DE LES MESURES PREVENTIVES

Les mesures preventives plantejades en els informes del SPA s'han d'ajustar a les
segients observacions:

Incorporar la llista complerta de tots els riscos existents.

Totes les mesures necessaries segons la magnitud dels riscos.

Técnicament correctes (han de resoldre adequadament els riscos, per tant, no han
de generar dubtes), amb una relaci6 eficacia / cost raonable.

Prou concretes per poder-les executar (no s'acceptaran generalitats del tipus
"reduir el soroll en l'origen”, sense especificar com: per exemple: apantallar o
tancar i insonoritzar la font generadora de soroll).

Mitjans necessaris (tant materials com humans)

Pla d'execucié. S’haura de proposar un pla d'execucio de les mesures preventives
proposades segons la magnitud del risc que es pretén controlar.

Seguiment de les accions previstes en el pla. S'haura de fixar un calendari,
d'acord a les visites planificades en qué es realitzara, a més, un seguiment
d'eficacia i control de les mesures preventives

DISSENY | EXECUCIO DE MESURES PER PROTEGIR | PREVENIR EL RISC DE CONTAGI |
LA PROPAGACIO DE QUALSEVOL TIPUS D’EPIDEMIA O PANDEMIA

L’adjudicataria haura de tenir un paper d’assessorament rellevant i especialitzat en el
disseny i implementacié de mesures per prevenir i protegir als/a les treballadors/es del
risc de contagi i la propagacié de qualsevol tipus d’epidémia o pandémia (com per
exemple, la covid-19).

L’adjudicataria desenvolupara els treballs seguents:

Elaboracié d’'un protocol especific en relacié a qualsevol tipus d’epidémia o
pandémia (com per exemple, la covid-19).
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2) Definicid d’un protocol d’estudi i maneig de casos: contacte amb casos possible,
probables o confirmats. Contracte estret, etc.

3) Maneig del personal simptomatic: assessorament als/a les treballadors/es que
presentin simptomes i acompanyament en la presa de decisions en les diferents
fases simptomatiques enfront qualsevol tipus d’epidémia o pandemia.

4) Seguiment i declaraci6 de treballadors/es especialment sensibles: davant
qualsevol tipus d’epidémia o pandémia haura de dur a terme una avaluacio
individualitzada del risc i de les tasques a realitzar per la persona treballadora,
tenint en compte els factors de vulnerabilitat i especial sensibilitat de la persona
treballadora.

5) Col-laboracié en la gestido d'IT: emissié d’informe davant de casos d’incapacitat
temporal.

6) Servei de suport psicologic en casos de qualsevol tipus d’epidémia o pandémia,
recolzat per experts.

e) RENOVACIO PERMIS D’ARMES D’AGENTS DE POLICIA BIENNALS.

Les proves son psicologiques — fisiques/médiques i de caracter biennal (cada dos
anys).

La part del psicotécnic s’haura de passar i certificar per psicoleg acreditat
col-legialment per a la tinenga d’armes de foc i processos selectius de cossos de
seguretat els test psicologic i I'entrevista als agents de policia que duguin armes,
amb I'extensidé i models proposat per I'escola de policia.

La part del reconeixement médic, haura de ser especific per a la renovacié del
permis d’armes.

Tot plegat de conformitat amb el Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova
el Reglament d'armament de les policies locals.

L’adjudicataria haura de fer totes les proves a les instal-lacions de la Policia Local
de Sant Joan Despi.

5. AMBIT D'APLICACIO

Les activitats preventives contractades cobriran a tots el personal de I'Ajuntament, sigui
quin sigui el seu vincle juridic, aixi com qualsevol que sigui el lloc al qual estiguin adscrits
o el centre de treball on el desenvolupin. EI nombre de treballadors/es, a data
d’elaboracio del present plec, és de 243, podent variar fins a 300 en funcié de les
necessitats. Aquests/es treballadors/es es distribueixen entre diferents centres de
treballs, segons annexos 2 i 3.

El nombre de treballadors/es podra sofrir modificacions, derivades de I'eventual augments
o disminucié del nombre total de persones en funcié de noves contractacions, canvis de
llocs, finalitzacid de contractes, jubilacions, etc., sense que aix0 Suposi en cap cas
variacio en el preu del contracte. L'augment o disminucié del nombre de centres de
I'Ajuntament en relacié als existents en el moment de 'adjudicacié no afectara, durant la
vigéncia del contracte, a les condicions econdomiques establertes en el moment de la
contractacio.
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El preu del contracte també incloura la prestacio dels diferents serveis al personal que
sigui contractat a través dels Plans d’Ocupacié o de campanyes amb motius especials,
moments en qué el nombre de treballadors/es es veu incrementat.

6. OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARIA

L’adjudicataria presentara, en el termini d’'un mes a comptar des de la formalitzacio
del contracte, un pla de treball dins de les disciplines i/o activitats contractades
d’'acord amb les necessitats detectades i establertes pel Departament de Recursos
Humans i Prevenci6 de Riscos Laborals de I'Ajuntament, on s'indiqui el calendari
previst i les actuacions a realitzar.

El Servei de Prevencié contractat es compromet a auditar i actualitzar les avaluacions
de riscos confeccionades fins el moment de la seva adjudicaci6 i a realitzar les
revisions de les avaluacions de riscos laborals pendents en relacié al total dels/de les
treballadors/es de I'Ajuntament, o bé fer avaluacié inicial nova en el cas de noves
altes de centres de treball.

L’adjudicataria es compromet a tractar confidencialment qualsevol dada, informacié o
documentacié a que pugui accedir per ra6 de les activitats concertades.

Implementara una Extranet de clients per a la gestio i administracié de documentacio
preventiva en el termini maxim d’un mes.

A demanda del Departament de Recursos Humans de I'Ajuntament, el SPA lliurara
tota la informacié i participara en la investigacio i estudi dels accidents de treball i
malalties ocupacionals, a fi de proposar mesures preventives eficaces per evitar
reincidéncies.

Terminis de les actuacions:

- El temps de resposta a la sol'licitud d’actuacié del Departament de Recursos
Humans - Prevencio de Riscos Laborals de I'Ajuntament no sera superior a les 72
hores segiients a la comunicacié realitzada, llevat dels casos especials i
situacions de risc greu i imminent, en qué es donara una resposta immediata i es
fara una actuacié abans de 24 hores maxim.

- Eltemps de resposta d’'una actuacio preventiva amb la presentacio dels resultats i
propostes d’'una actuacié no podra excedir els 30 dies naturals, llevat dels casos
especials i situacions de risc greu i imminent, en el que aquest termini sera inferior
de 2 dies laborals.

Proporcionar les dades que el Departament de Recursos Humans i Prevencio de
Riscos Laborals de I'Ajuntament sol-licitin, en suport de paper i/o en format informatic,
en referéncia a:

- Accidentalitat (estadistiques, investigacions de sinistres, redaccié d’estudis).

- Malalties ocupacionals (estadistiques, investigacio, redaccié d’estudis).

- Relaci6 de la formacié/informaci6 impartida.
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- Informes d’avaluacid, i en general qualsevol informacioé que gestioni

v' Tenir una asseguranca de responsabilitat civil que cobreixi el conjunt de les activitats
descrites objecte d’aquest contracte, per un limit d’indemnitzacié6 de com a minim
100.000 euros per sinistre i any; per danys materials, lesions personals i les
conseqliéncies ocasionades a I'Ajuntament de Sant Joan Despi i a tercers, per fets
esdevinguts en relacié amb l'activitat objecte del contracte. Caldra aportar fotocopia
de la pdlissa i del rebut conforme s’esta al dia del pagament de I'any en curs.

v' L’adjudicataria és la responsable de la custddia i el tractament de totes aquelles

dades que obtingui en el desenvolupament de l'activitat de prevencié de riscos
laborals, en especial de la vigilancia de la salut.
El tractament automatitzat de dades de salut o d'un altre tipus de dades personals,
s'ha de fer d'acord amb el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril de 2016, relatiu a
la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personalsi a la
lliure circulacié d’aquestes -RGPD- i la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals -LOPDGDD-. ElI SPA haura
d’adoptar mesures de seguretat ajustades a I'Esquema Nacional de Seguretat
(disposici6é addicional 12 de la LOPDGDD), aixi com aquelles que puguin ser previstes
per la legislacio aplicable en matéria de prevencié de riscos laborals.

7. CONTROL, SEGUIMENT I INSPECCIO DE LA PRESTACIO DEL SERVEI

El control, seguiment i inspeccié de la prestacio del servei sera realitzat pel Departament
de Recursos Humans- Prevencié de Riscos Laborals de I'Ajuntament, mitjancant la
persona o persones que I'Ajuntament designi i que seran comunicades a I'adjudicataria,
que atendra a les indicacions, i proposara les solucions per a dur a termes les accions
necessaries per redrecar els desviaments detectats.

S’haura de disposar d’'una eina que permeti certificar el temps efectiu en preséncia del
personal técnic en instal-lacions municipals, quan desenvolupin la seva activitat per a
I’Ajuntament.

Trimestralment, I'adjudicataria enviara un informe amb el resum de les hores de dedicacié
del personal técnic efectuades en el marc del contracte.

Amb caracter anual, I'adjudicataria elaborara una memoria que podra ser conjunta amb la
part médica, o bé separadament. Fara una memoria referent a les disciplines técniques i
una altra de la part médica, on constaran les activitats fetes i que fara arribar al
Departament de Recursos Humans — Prevencid. Aquesta memoria haura de recollir, com
a minim, les activitats realitzades, les mesures adoptades i tota la documentacio referent
a la prevencio.

8. MITJANS HUMANS

8.1. Coordinaci6
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L’adjudicataria assignara com a interlocutor/a del contracte una persona de
direccié/coordinacié amb suficient competéncia i autoritat per fer el seguiment, resoldre i
executar els aspectes de gestio relatius al contracte.

La persona interlocutora realitzara com a minim una reunié anual amb les persones
responsables municipals del contracte per tractar de I'estat de compliment del contracte i
del seu seguiment. També es podra convocar presencialment en el cas que es produeixin
incidencies o variacions que puguin afectar i/o perjudicar la correcta execucié del
contracte.

8.2. Equip de treball

El SPA assignara a la realitzacié del contracte, com a minim, una persona amb titulacié
técnica superior en PRL que cobreixi cadascuna de les especialitats del contracte, amb
les funcions i requisits establerts en l'art. 37.1 i 37.2 del RD 39/1997. Haura de garantir la
necessaria especialitzacio i un enfocament multidisciplinari que permeti ser altament
resolutiu/va en els diferents camps de la prevencio.

Haura de prestar les hores de servei contractades a les instal-lacions de I'Ajuntament si
aquest ho requereix. Les 235 hores s’hauran de realitzar integrament de manera
presencial a les instal-lacions municipals.

Aquest/a técnic/a adscrita a I'execucid del contracte haura de tenir una experiéncia
minima de 3 anys.

La persona técnica assignada presencialment a aquest contracte haura d’estar
identificada a l'inici del contracte i es podra substituir per una altra sempre que existeixen
causes justificades i es compti amb el vistiplau municipal.

El treball de camp presencial incloura les reunions, entrevistes, visites als equipaments
municipals, investigacio dels accidents del personal municipal i incidents en centres
municipals, participacié en el Comité de Seguretat i Salut, requeriment de la inspecci6 de
treball, i qualsevol altre aspecte que es pugui derivar de I'activitat preventiva contractada.

El responsable o personal técnic en qui delegui 'Ajuntament de Sant Joan Despi
participaran en els treballs de camp que el/s técnic/s del SPA efectuin.

En materia de vigilancia en la salut, les prestacions seran realitzades per un metge
especialista en medicina del treball o metge d’empresa i un/a diplomat/da en infermeria.

El personal que realitzi les tasques objecte d'aquest contracte estara sota la dependéncia
laboral de I'adjudicataria i en cap cas podra passar a dependre de I'Ajuntament de Sant
Joan Despi.

L’adjudicataria és responsable de qué aquest personal tingui la formacié i titulacio
adequada per desenvolupar les tasques requerides en aquest contracte.

L’adjudicataria haura de disposar del personal necessari per tal de cobrir les baixes per
malaltia, vacances, permisos i contingencies similars.

L’adjudicataria haura de substituir, a peticié del departament de Recursos Humans de
I'Ajuntament de Sant Joan Despi, a la/es personal/es adscrita/es pel SPA al contracte
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que, a criteri d’'aquest departament no presti adequadament el servei, o no compleixi els
objectius plantejats a principis d’any.

L’adjudicataria sera responsable de la qualitat técnica dels treballs que desenvolupi i de
les prestacions i serveis realitzats, i també de les conseqiiéncies que es dedueixin per
I’Administracid o per tercers de les omissions, errors, els metodes inadequats o les
conclusions incorrectes en I'execucié del contracte. A aquest efecte, I'Ajuntament es
reserva el dret de comprovar la qualitat dels serveis pels mitjans més adients.

Tanmateix, I'adjudicataria haura de complir tot allo previst a la Llei de Prevencié de
Riscos Laborals 31/1995, aixi com la resta de normativa aplicable.

9. MITJANS MATERIALS

L’adjudicataria haura de disposar de tot el material técnic necessari per a desenvolupar
totes les prestacions que son objecte d'aquest contracte.

10. COORDINACIO EN MATERIA DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

L’adjudicataria esta obligada al compliment de les disposicions vigents en matéria de
Prevencid de Riscos Laborals i de manera especial aquelles que estan dirigides a complir
amb les obligacions indicades al capitol 1l o en el capitol IV segons procedeixi, del Reial
Decret 171/2004 del 30 de gener pel qual es desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995,
de 8 de novembre, de Prevenci6 de Riscos Laborals en matéria de coordinacio
d’activitats empresarials.

L’adjudicataria haura de lliurar la documentacié quan li sigui requerida pel Servei de
Prevencid de Riscos Laborals de I'Ajuntament de Sant Joan Despi per a la seva
comprovacid. L’'adjudicataria es compromet a oferir i mantenir actualitzada la seva
informacié i documentacié necessaria per a donar compliment a la coordinacié d’activitats
empresarials.

Sant Joan Despi, a la data de la signatura electronica.
Técnic de R.H. Prevencio de riscos, Antoni J. Perez Tena

Vist i plau,
Cap departament recursos Humans, M@ Teresa Sarasa Ontifiano
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ANNEX|
CONTINGUT MINIM DELS EXAMENS DE SALUT (Examen de Salut Basic)
1. HISTORIA CLINICA LABORAL:

» Antecedents familiars d'interes.
» Antecedents personals:
- Alteracions del sistema endocri.
- Malalties cardiovasculars i alteracions del sistema circulatori.
- Malalties respiratories.
- Alteracions neurologiques: péerdues de coneixement, vertigens, convulsions, etc.
- Alteracions muscul esquelétiques.
- Alteracions sensorials.
- Alteracions hematologiques.
- Habits toxics.
- Al-lérgies.
- Immunitzacions.
- Altres.

« Estat de salut actual:
- Medicacio o tractament actual.
- Habits toxics.
- Valoracié de I'estat mental.
- Activitats en temps d'oci.
- Altres.

* Historia Laboral:
- Antecedents Laborals. Lloc de treball, periode i riscos especifics
- Lloc de treball actual i riscos inherents al lloc.

2. EXPLORACIO GENERAL:

» Dades Biometriques: pes, talla e IMC, tensio arterial

« Exploracio fisica: ulls, oides, nas, pell, coll, abdomen, torax, cavitat orofaringia, aparell
locomotor, sistema nervids, sistema osteomuscular especifica (columna, canell/ma,
genoll).

» Exploracions complementaries: Electrocardiograma, Espirometria, Audiometria, Control
visio.

3. ALTRES EXPLORACIONS:

» Exploracions especifiques a treballadors/es amb treball nocturn, en algada, etc.

* Questionaris i exploracions recollides en els protocols de vigilancia de la salut establerts
pel Ministeri de Sanitat i Consum.

» Exploracions especifiques per a fer el reconeixement médic de la renovacio del permis
d’armes biennal conforme al Capitol IV. Control de les condicions per a dur armes. Decret
219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'armament de les policies
locals.
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HEMOGRAMA:
- Hematies

- Hematocrit

- HCM

- CHCM

- VCM

- Leucocits
- Neutrofils
- Limfocits
- Monaocits
- Eosinofils
- Basofils

- Plaguetes
- VPM

Glucosa
- Colesterol
e HDL-C
e LDL-C
- Creatinina
- Acido uric
- Triglicerids

e GOT
e GPT
e GGT

- Urea

- Bilirubina
- Calci

- Potassi

- Sodi

- Fosfor
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Contingut minim de les analitiques anuals

- Hemoglobina

- Velocitat de sedimentacié globular

BIOQUIMICA DE LA SANG:

- Transaminases

- Fosfatasa alcalina

ANALISIS QUIMIC DE L'ORINA:

- Interpretacio de l'aparenca i color de I'orina
- Presencia de bilirubina en orina

- Presencia de glucosa en l'orina

- Hemoglobina en orina

- Cetones en orina

- Nitrits en 'orina

20




DOCUMENT ORGAN REFERENCIA
4. Plec de clausules tecniques AREA DE GOVERNANCA | DESENVOLUPAMENT LOCAL 30852025000001

" o . ] - SIGNATURES
gﬁggﬁ?%ﬁﬁ&f{;ﬁ?w" €04a6831-bce-457a-bf7e-00d9add7d0ee | FHANTANIO JUAN PEREZ TENA (TCAT), 14/01/2025 07:37

Identificador document original: 1985355 2.- MARIA TERESA SARASA ONTINANO (TCAT), 15/01/2025 12:39
Data d'impressié: 15/01/2025 14:38:41
Pagina 21 de 28

AJUNTAMENT DE i
SANT JOAN DESPI

- Medicio6 del pH

- Proteines en orina

- Densitat de l'orina

- Urobilinogen en orina

ANALISIS MICROSCOPIC DE L'ORINA:

- Presencia de bacteris u altres microorganismes
- Cristalls

- Grassa

- Mucositat

- Bacteris

- Hematies

- Cél-lules tubulars renals

- Cel-lules epitelials

- Leucocits en orina

PROVES COMPLEMENTARIES:

- Determinacié dels nivells de ferro, ferritina i hormones tiroides en les persones
treballadores majors de 50 anys i en aquells que aixi es requereixi per seguiment de
patologies.

- En homes majors de 50 anys, es determinaran els valors d'antigens prostatics (PSA).

21
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AJUNTAMENT DE B
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ANNEX Il
RELACIO DE CENTRES DE TREBALL
NUMERACIO
INTERNA NOM DEL CENTRE ADRECA
101 AJUNTAMENT SANT JOAN DESPI Cami del Mig, 9. 08970 Sant Joan
(Casa Consistorial) Despi, Barcelona
102 PROMOCIQ ECONOMICA | J.F. Kennedy, 6-8. 08970 Sant
OCUPACIO Joan Despi, Barcelona
Jacint Verdaguer 27. 08970 Sant
103 CASA ROVIRA Joan Despi, Barcelona
Jacint Verdaguer 27. 08970 Sant
103 CASA ROVIRA - JOVESPI Joan Despi, Barcelona
104 AREA DE SERVEIS A LA PERSONA | Avinguda de Barcelona 41. 08970
Sant Joan Despi, Barcelona
201 BRIGADA MANTENIMENT Av. Generalitat, 20. 08970 Sant
(Nau Base Brigada) Joan Despi, Barcelona
301 POLICIA avinguda de Barcelona 41.08970
(Masia Can Tusquets) Sant Joan Despi, Barcelona
Carrer de John F. Kennedy,
401 CENTRE CIVIC LES PLANES 4.08970 Sant Joan Despi,
g Barcelona
2 Avinguda de Barcelona, 83-85.
%w 402 CENTRE MIQUEL MARTI 1 POL 08970 Sant Joan Despi, Barcelona
ws 403 CENTRE CULTURAL | ARTISTIC C/ Major 69. 08970 Sant Joan
<§§ MERCE RODOREDA Despi, Barcelona
=2 -
=8 404 CENTRE CIVIC SANT PANCRAG Passeig del Canal, 2. 08970 Sant
g3 Joan Despi, Barcelona
gg 405 CENTRE DE FORMACIO DE carrer Tambor del Bruc, 2. 08970
32 PERSONES ADULTES JUJOL Sant Joan Despi, Barcelona
-
£2 Placa de Catalunya, s/n. 08970
,§§ 406 CENTRE JUJOL. CAN NEGRE Sant Joan Despi, Barcelona
B2 Carrer Sant Marti de I'Erm, 2,
B 407 CEIP ESPAIS 08970 Sant Joan Despi, Barcelona
ga Carrer de Pau Casals, 1, 08970
£ 1,
8?&: 408 CEIP PAU CASALS Sant Joan Despi.
S -
55 409 PRE TALLER FUSTERIA Passeig de Maluquer, 2, 08970
52 Sant Joan Despi, Barcelona
o9
§§ 410 CEIP ROSER CAPDEVILA Carrer dels Frares, 1, 08970 Sant
g3 Jc_)an Despi.
9 411 CEIP SANT FRANCESC D'ASSIS Riera d'en Nofre, 1, 08970 Sant
ED Joan Despi,
g % Avinguda de la Mare de Déu de
3 412 CEIP JOAN PERICH | VALLS Montserrat, 22, 08970 Sant Joan
28 Despf
5%%& 213 PFI (Antic Pascual Cafiis) CarrF()er de I'Orfed Catala, 6, 08970
§§§ g Sant Joan Despi
388 Plaga de la Sardana, bai
da5 ¢a de la Sardana, baixos.
E §§§ 450 PLAGA DE LA SARDANA 08970 Sant Joan Despi, Barcelona
<583
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NUMERACIO
INTERNA NOM DEL CENTRE ADRECA
452 FOMENT CULTURAL | ARTISTIC Carrer Major, 54. 08970 Sant Joan
Despi, Barcelona
454 CENTRE CIVIC ANTONI GAUDI Plaga de I'Estatut, 5. 08970 Sant
Joan Despi, Barcelona
Carrer de Rubié i Tuduri, 5. 08970
455 CENTRE CIVIC TORREBLANCA Sant Joan Despi, Barcelona
Carrer del Marques de Monistrol,
456 CENTRE D'EMPRESES FONTSANTA | 6. 08970 Sant Joan Despi,
Barcelona
, Carrer del Bon Viatge, 37. 08970
457 CA L'ARMAND / ENTITATS Sant Joan Despi.
457 CA L'ARMAND / JUTJAT DE PAU Carrer del Bon Viatge, 37, 08970
Sant Joan Despi.
Avinguda de Barcelona, 83-85.
459 EL BULEVARD-BUCS 08970 Sant Joan Despi.
, Carrer de la Mare de Déu de la
460 CASAL D'ENTITATS PICASSO Merce, 17. 08970 Sant Joan Despi
461 CENTRE ANTONIO MACHADO Passatge Sant Miquel, 5. 08970
(DEP. MUNICIPALS) Sant Joan Despi.
462 TORRE DE LA CREU O DELS OUS | .2sseig de Canalies, 14, 08970
Sant Joan Despi.
502 POLIESPORTIU SALVADOR Carrer Major, 75. 08970 Sant Joan
GIMENO Despi, Barcelona
550 CAMP DE FUTBOL DEL BARRI Carrer Francesc Macia, 56. 08970
CENTRE Sant Joan Despi, Barcelona
551 CAMP DE FUTBOL DEL BARRI DE |Avinguda de Barcelona, 63. 08970
LES PLANES Sant Joan Despi.
552 PISCINES RECREATIVES Carrer de Sant Marti de I'Erm, 30.
FONTSANTA 08970 Sant Joan Despi.
553 POLIESPORTIU DEL MIG Cami del Mig, 37. 08970 Sant
Joan Despi.
554 POLIESPORTIU FRANCESC CALVET |Avinguda de Barcelona, 45. 08970
Sant Joan Despi.
Carrer de Sant Marti de I'Erm, 21.
555 POLIESPORTIU UGALDE 08970 Sant Joan Despr.
Carrer de Sant Marti de 'Erm, 30.
556 TENNIS SANT JOAN DESPI 08970 Sant Joan Despi.
Carrer de Sant Francesc de Sales
601 CIRERERS . CENTRE GENT GRAN s/n. 08970 Sant Joan Despl.
Carrer del Tambor del Bruc, 2.
750 ESCOLA BRESSOL EL TIMBAL 08970 Sant Joan Despi, Barcelona
Rambla de Josep M2 Jujol, 5.
751 ESCOLA BRESSOL SOL SOLET 08970 Sant Joan Despi, Barcelona
Carrer Fontsanta s/n, cantonada
752 EISCOLA BRESSOL EL GEGANT DEL Marques de Monistrol. 08970 Sant
Joan Despi, Barcelona
850 MERCAT MUNICIPAL BARRI Placa de la Constitucié, s/n. 08970

CENTRE

Sant Joan Despi, Barcelona
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NUMERACIO
INTERNA NOM DEL CENTRE ADRECA
Carrer de John F. Kennedy, 2.
851 MERCAT MUNICIPAL LES PLANES 08970 Sant Joan Despi, Barcelona
950 CEMENTIRI MUNICIPAL DE SANT Carrer de la Fontsanta, s/n. 08970
JOAN DESPI/ TANATORI Sant Joan Despi, Barcelona
951 HORTS DE LA MOIXETA 08970 Sant Joan Despi, Barcelona
951 HORTS DEL PONT REIXAT 08970 Sant Joan Despi, Barcelona
952 PISTA DE PETANCA EXAMPLE Placa del Sol Solet, s/n. 08970
Sant Joan Despi, Barcelona
Mare de Déu de Montserrat s/n.
952 PISTA DE PETANCA FONTSANTA | 58970 Sant Joan Despi, Barcelona
PISTA DE PETANCA SANT .
952 PANCRAC Avinguda Barcelona 37-39
952 PISTA DE PETANCA TORREBLANCA | S&rer de Torreblanca, s/n. 08970
Sant Joan Despi, Barcelona
053 PISTA POLIESPORTIVA Carrer Tambor del Bruc, 2. 08970
ARQUITECTE JUJOL Sant Joan Despi, Barcelona
053 PISTA POLIESPORTIVA EXAMPLE Plaga Sol Solet, s/n. 08970 Sant
(SOL SOLET) Joan Despi, Barcelona
953 PISTA ESPORTIVA PARC DEL Riera d'en Nofre 58. 08970 Sant
MIL-LENARI Joan Despi.
955 PARC CICLISTA LLOBREGAT Avenida Baix qubregat, s/n. 08970
Sant Joan Despi, Barcelona
956 CAMP DE TIR AMB ARC C/ Cami de} Mig, 37. 08970 Sant
Joan Despi, Barcelona
957 ZONA ESPORTIVA FONTSANTA Parc de la Fontsanta. 08970 Sant
Joan Despi. Barcelona.
958 PISTA POLIESPORTIVA Placa de I'Estatut s/n. 08970 Sant
RESIDENCIAL SANT JOAN Joan Despi. Barcelona.
Avinguda de la generalitat S/N.
959 ﬁONA ESPORTIVA TORREBLANCA 08970 Sant Joan Despi.
Barcelona.
960 ZONA ESPORTIVA TORREBLANCA | | G&rTer Torreblanca s/n. 08970
Sant Joan Despi. Barcelona.
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ANNEX 11l

NUMERO DE PERSONES PER CENTRES DE TREBALL

- Treballadors/es | Mitjana variable
NLIJN'\{:.IIEERR/;\\I%O NOM DEL CENTRE (nombre plans
estable) d’ocupacio.
101 AJUNTAME_NT _SANT JOAN DESPI 31 3
(Casa Consistorial)
PROMOCIO ECONOMICA |
102 OCUPACIO 22 !
103 CASA ROVIRA 13 1
103 CASA ROVIRA - JOVESPI 2
104 AREA DE SERVEIS A LA PERSONA 36
BRIGADA MANTENIMENT
201 (Nau Base Brigada) 12 25
POLICIA
. 801 (Masia Can Tusquets) 42 10
2 actualment, en
5 401 CENTRE CIVIC LES PLANES obres, reubicat
us al 102
ﬁ(‘? 402 CENTRE MIQUEL MARTI | POL 11
°g
gg 403 CENTRE CULTURAL | ARTISTIC 12
£2 MERCE RODOREDA
o=
EZ.\ 404 CENTRE CIVIC SANT PANCRAC 6
go
i.gg 405 CENTRE DE FORMACIO DE 1
%g PERSONES ADULTES JUJOL
24 406 CENTRE JUJOL. CAN NEGRE 5
E8
8% 407 CEIP ESPAI3
TS
§§ 408 CEIP PAU CASALS
53
;§% 409 PRE TALLER FUSTERIA 1
83
38 410 CEIP ROSER CAPDEVILA 1
gé_ 411 CEIP SANT FRANCESC D'ASSIS 1
é% 412 CEIP JOAN PERICH | VALLS 1
‘ =l 413 PFI (Antic Pascual Cafiis) 1
GEls
gg‘g% 450 PLACA DE LA SARDANA 0
zt8¢g
<S=-a
058 .
e gé’?; 452 FOMENT CULTURAL | ARTISTIC 0
Wied
S
2is3 25
Ew28
$eIe
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2 Treballadors/es | Mitjana variable
NEJNNFEF;‘,\\ISP NOM DEL CENTRE (nombre plans
estable) d’ocupacio.
454 CENTRE CIVIC ANTONI GAUDI 0
455 CENTRE CIVIC TORREBLANCA 0
456 CENTRE D'EMPRESES FONTSANTA |0
457 CA L'ARMAND / ENTITATS 0
457 CA L'ARMAND / JUTJAT DE PAU 0
459 EL BULEVARD-BUCS 0
460 CASAL D'ENTITATS PICASSO 0
461 CENTRE ANTONIO MACHADO 0
(DEP. MUNICIPALS)
462 TORRE DE LA CREU O DELS OUS 0
502 POLIESPORTIU SALVADOR GIMENO |1
550 CAMP DE FUTBOL DEL BARRI
CENTRE
551 CAMP DE FUTBOL DEL BARRI DE 0
LES PLANES
5 552 PISCINES RECREATIVES 0
5 FONTSANTA
u§§ 553 POLIESPORTIU DEL MIG 0
L D
wn o
i% 554 POLIESPORTIU FRANCESC CALVET |0
€0
[
§§ 555 POLIESPORTIU UGALDE 0
35
_gg 556 TENNIS SANT JOAN DESPI 0
Ss
g5 CIRERERS
Eg 601 CENTRE GENT GRAN s
S8
33 750 ESCOLA BRESSOL EL TIMBAL 0
o T
Os
gg 751 ESCOLA BRESSOL SOL SOLET 0
55
;§ % 252 EISCOLA BRESSOL EL GEGANT DEL |
23 850 MERCAT MUNICIPAL BARRI CENTRE |0
£3
§§ 851 MERCAT MUNICIPAL LES PLANES 1
o3
Egéd 950 CEMENTIRI MUNICIPAL DE SANT 0
Qéé% JOAN DESPI / TANATORI
£55% 951 HORTS DE LA MOIXETA 0
Q ©
§§§§ 951 HORTS DEL PONT REIXAT 0
< S c.X
S
2is3 26
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AU NOM DEL CENTRE (nombre ans 3
estable) d’ocupacio.
952 PISTA DE PETANCA EXAMPLE 0
952 PISTA DE PETANCA FONTSANTA |0
952 PISTA DE PETANCA SANT
= PANCRAC
é 052 PISTA DE PETANCA 0
— TORREBLANCA
E 953 PISTA POLIESPORTIVA 0
— ARQUITECTE JUJOL
E 953 PISTA POLIESPORTIVA 0
— EXAMPLE (SOL SOLET)
= 053 PISTA ESPORTIVA PARC DEL 0
MIL-LENARI
955 PARC CICLISTA LLOBREGAT 0
956 CAMP DE TIR AMB ARC 0
957 ZONA ESPORTIVA FONTSANTA |0
058 PISTA POLIESPORTIVA 0
RESIDENCIAL SANT JOAN
959 ZONA ESPORTIVA 0
TORREBLANCAI
960 ZONA ESPORTIVA 0
TORREBLANCA |
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NUMERO DE RECONEIXEMENT MEDICS, DE REVISIONS DE PSICOTECNICS |
MEDIQUES PER RENOVACIO DE PERMIS D’ARMES, | DE VACUNACIO DE LA GRIP.

ANY

——— Juliol 2021-2022 Juliol 2022-23 Juliol 2023-24
= Reconeixement Inicial: 50 Inicial: 34 Inicial: 35
= medics Especific:1 Periodic: 137 Especific:1
— Periodic:124 Periodic: 146
— Renovacié  del 0 0 Psicotécnic:41
= permis d’armes Médic:40
= Vgcunauo de la 40 29 31

grip
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PLEC DE CLAUSULES
ADMINISTRATIVES PARTICULARS

Contracte de serveis

Objecte

Expedient
Tramitacio
Procediment
Regulacio

Régim de recursos

Servei de prevencid de riscos laborals i vigilancia de la salut a
I’Ajuntament de Sant Joan Despi

C0O2025002RH

Ordinaria

Procediment obert simplificat
No harmonitzat

Recurs ordinari
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1. OBJECTE DEL CONTRACTE

El present contracte té per objecte la prestacié del servei de prevencié alié en les especialitats
de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada i també en
medicina del treball en les seves funcions de vigilancia i control de la salut per al personal de
I’Ajuntament de Sant Joan Despi, d’acord amb les prescripcions que figuren en el present plec
de clausules administratives particulars i en el plec de prescripcions técniques.

71317200-5 serveis de salut i seguretat
71317210-8 serveis de consultoria en salut i seguretat

2. NECESSITATS A SATISFER

En compliment de I'establert a la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos
Laborals, concretament al capitol IV (Serveis de Prevencio) i amb el Reial Decret 39/1997, de
17 de gener, pel que s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio, concretament el capitol
Il (Organitzacié de recursos per les activitats preventives), I'’Ajuntament de Sant Joan Despi té
la necessitat de contractar el Servei de Riscos Laborals a un Servei de Prevencio Alie.

Concretament, els arts. 15.4 i 16.1 del RD 39/1997 estableix que, en tractar-se d'una
Administracié que compta amb un nombre de persones treballadores inferior a 500; que el
ndmero de persones treballadores que duen a terme tasques de I'annex | del Reglament del
Serveis de Prevenci6 no superen les 250, i no concorre cap imperatiu legal que I'hagi obligat a
establir un servei de prevencié propi, per tot aixd pot recorrer a un o diversos serveis de

L’augment o disminucié del nombre de persones treballadores durant la vigéncia del contracte
no fa preveure que hagi d’afectar les seves condicions. Amb tot, en cas d’afectar-lo, es
tramitara la corresponent modificacié contractual.

Els serveis de prevencio aliens (SPA) son entitats especialitzades que disposen d’acreditacié
per I'administracié laboral competent, del lloc on radiquen les seves instal-lacions principals,
previa aprovacié de I'administracié sanitaria en relacié als aspectes de caracter sanitari, i
capacitats per desenvolupar tasques en el camp de la prevencié de riscos laboral (amb
caracter multidisciplinari) amb personal especialitzat en els quatre camps técnics: Seguretat en
el treball, Higiene industrial, Ergonomia i psicosociologia aplicada; aixi com en la disciplina de
caracter médic de Medicina del Treball (vigilancia de la salut).

L’'objecte del contracte forma part de les competéncies propies i obligacions de les
administracions publiques, segons I'art. 31 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio
de riscos laborals i la disposicié addicional 4a del RD 39/1997.

3. DIVISIO EN LOTS

La realitzacié independent de les diverses prestacions compreses en l'objecte del contracte
dificultaria la correcta execuci6 del mateix des del punt de vista técnic, atesa la relacié entre les
diferents disciplines que integren el servei de prevencid alié de riscos laborals, aixi com
I'especialitzacié de les prestacions a realitzar per a la proteccio integral del personal municipal.

No procedeix la divisi6 en lots, atenent al fet que la seva divisié podria dificultar la seva
coordinacié técnica, en detriment d’'una correcta execucié de I'objecte del contracte. En aquest

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi
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sentit, la divisié en lots suposaria un risc per a I'execuci6 correcta del contracte, en necessitar
coordinar les diferents prestacions de totes les activitats corresponents a les especialitats de
Seguretat en el treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia i Vigilancia de la Salut,

e Informaci6 de salut extremadament sensible, de caracter confidencial que ha de tenir
un tractament individualitzat.

e Cal interrelacionar els serveis oferts per tal de millorar la gestié dels serveis prestats,
repercutint en la salut dels empleats de I'’Ajuntament.

o Els responsables de les especialitats de Seguretat en el treball, Higiene Industrial,
Ergonomia i Psicosociologia no tindrien accés directe a poder reunir-se i establir les
comunicacions i explicacions degudes pel personal medico-sanitari que hagin realitzar
les exploracions mediques, dificultant la seva labor per a la promocié i prevencié de la
salut dels empleats de I'’Ajuntament.

D’altra banda, la disciplina de medicina del treball ha d'estar desenvolupada per personal
sanitari amb competéncia técnica, formaci6 i capacitat acreditada segons la normativa vigent i
segons el que s'exposa al paragraf a) de l'article 37.3 del RD 39/1997, i que indica que s'haura
de comptar amb un metge/metgessa especialista en medicina del treball o Diplomat en
medicina d'empresa i amb un ATS/DUE d'empresa. Aquests perfils professionals no formen
part de la plantilla de I'Ajuntament de Sant Joan Despi per la qual cosa s'ha d'externalitzar a

Pel que fa als mitjans materials, el desenvolupament de la disciplina de medicina del treball
requereix la disposicié d'instal-lacions i instrumentacié medica altament especialitzada, de la
qual I'Ajuntament no en disposa.

La no divisid en lots no va en detriment de la participacio de les PIMES, ni per raons
quantitatives ni qualitatives ja que el pressupost del contracte permet la participacio de la petita

4. DURADA DEL CONTRACTE

La durada d’aquest contracte sera de dos (2) anys, a comptar des de la data que s’estableix en
la formalitzacié del contracte

5. PRORROGA DEL CONTRACTE

De conformitat amb el que preveu I'article 29 de la LCSP, el contracte es podra prorrogar un (1)

La prorroga s'acordara per I'organ de contractacio i sera obligatoria per a I'empresari, sempre
que el seu preavis es produeixi almenys amb dos mesos d'antelacio a la finalitzacié del termini
de durada del contracte.

No obstant el que estableix en els apartats anteriors, i d’acord amb l'article 29 de la LCSP,
quan al venciment del contracte no s'’hagués formalitzat el nou contracte que garanteixi la
continuitat de la prestaci6 a realitzar pel contractista com a consequéncia d'incidéncies
resultants d'esdeveniments imprevisibles per a I'drgan de contractacié produides en el
procediment d'adjudicacioé i concorrin raons d'interés public per no interrompre la prestacié, es
podra prorrogar el contracte originari fins que comenci I'execucié del nou contracte per un
periode maxim de nou mesos, sense modificar les restants condicions del contracte, sempre
que l'anunci de licitacié del nou contracte s'hagi publicat amb una antelaci6 minima de tres
mesos respecte de la data de finalitzacio del contracte originari.
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6. NATURALESA | REGIM JURIDIC DEL CONTRACTE

El present contracte té caracter administratiu, de conformitat amb el que es disposa en l'article
25 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es
traslladen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d'ara endavant LCSP).

Esta tipificat com a contracte de serveis, d’acord amb el que estableix 'article 17 de la LCSP i
es regeix per aquest plec de clausules administratives i pel plec de prescripcions técniques, les
clausules dels quals es consideren part integrant del contracte.

El procediment de licitaci6 que correspon és l'obert no harmonitzat perquée es tracta d’'un
contracte de serveis, i d’acord amb els articles 19 i 22 de la LCSP el valor estimat és inferior a
la quantitat establerta a I'art. 22.1.b). Aixi mateix no és susceptible del recurs especial en
matéria de contractacié (article 44 LCSP) per tenir un valor estimat inferior a cent mil euros (art.
44 1.a) LCSP). Es requereix només la publicacié de I'anunci de licitaci6 en el perfil de
contractant per un termini no inferior a 15 dies naturals comptadors a partir del dia segiient a la
publicacié de I'anunci (art. 159.2 LCSP).

A més, es regeix per la normativa en matéria de contractacié publica continguda, principalment,
en les disposicions segients:

a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a
'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

b) Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matéria de contractacio publica.

¢) Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament general de la Llei
de Contractes de les Administracions Publiques (d’ara endavant, RGLCAP).

d) Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local (articles 79 a 83).

e) Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de
Régim local de Catalunya.

f) Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern (Catalunya).

g) Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

h) Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

i) Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals.

i) Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i
a la lliure circulacio d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

k) Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s’aprova el Reglament d’actuacio i
funcionament del sector public per mitjans electronics.

Addicionalment, també es regeix per les normes aplicables als contractes del sector public en
I'ambit de Catalunya i per la seva normativa sectorial que resulti d’aplicacié. Supletoriament al
contracte li resulten d’aplicacié les normes de dret administratiu i, en el seu defecte, les normes
de dret privat.

El desconeixement de les clausules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels altres
documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres normes que
siguin aplicables en I'execucié de la cosa pactada no eximeix I'empresa adjudicataria de
I'obligacié de complir-los.
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7. ADMISSIO DE VARIANTS

En aquest procediment NO s’admeten variants.

8. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

El valor estimat (VE) del contracte a efectes de determinar el procediment d’adjudicacié, el
regim de publicitat i I'6rgan de contractacio, és de 98.025,00€ sense incloure I'Impost sobre el
Valor Afegit, calculat d’acord amb el seguent detall:

Pressupost contracte: 65.350,00€
Prorroga 1 32.675,00€
Modificacions (0%) 0,00€
Total VEC 98.025,00€

9. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

El pressupost base de licitaci6 és de 71.597,50€, IVA inclos al tipus del 21%, amb el
desglossament seglent:

Pressupost sense Tipus d'IVA Import IVA Presgupgst IVA
IVA inclos
65.350,00€ 21 % ** 6.247,50€ 71.597,50€

** Els examens de salut, tant per a tota la plantilla com els especifics, estan exempts
d’IVA, segons art. 20.1 Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Pressupost de licitacié desglossat

Prestacio Preu Pressupost PBL

maxim/ IVA no inclos (2 | IVA inclos

hora anys) (2 anys)
SPA - Especialitats | ;a5 any 55,00€ 25.850,00€ |  31.278,50€
tecnigues
Vigilancia de la salut 30 h/any 65,00€ 3.900,00€ 4.719,00€
Examens d_e salut (per a | 300 examens 55 00€ 33.000,00€ 33.000,00€
tota la plantilla) /any - previsi6
Examens  de  salut| Ihwvisita — 20 | = g5 qne 2.600,006 |  2.600,00€
especifics visites/any

TOTAL 65.350,00€ 71.597,50€

©
2
j=
S
=
o
2
[}
=1
o}
(7]
©
©
=
[}
S
3
(5]
<}
=
o
©
8
]
]
=4
2
3
©
=
<
Q.
£
S
O
<
£
2
IS
2
=4
2
B
(53
Qo
[}
<
[}
£
3
Q
<}
]
9}
o
o
R
<
2
3
T
o
Q
Q
o
<
=4
=1
1%
R4
=
=4
[}
£
3
(5]
<}
S
7]
4}
3
=3
<

)
°
5
>
@
%]
ks}
JS)
©
)
]
]
o
®
2
c
[S
5]
2
¢
E]
@
@
=
=
@
4]
k<]
<
]
S
=
=
]
w
@
r]
B
B
s
IS
<
¢
>3
@
a
=
@
=
£
5
@
4
[a]
<
]
o
S
2
=
]
%]
)
S
=
[=
@
£
8
S
3
<
)
°

I
o
K}
<
O
=%
@
o
Ko}
2]
X
o
a
Qo
@
o
3
o
2
(%)
@
2
=
5]
>

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI

COSTOS DIRECTES:

L’estudi dels costos de les diferents categories contemplades en la confeccié del pressupost
s’ha formulat d’acord amb la Resolucié de 3 d’agost del 2023, de la Direccié General de Treball
per la qual es registra i publica el Ill Conveni col-lectiu nacional de serveis de prevenci6 aliens
amb codi 99017255012008, aprovat per resolucié 03/08/2023 (BOE 15/08/2023) i la Resolucio
de 5 d’abril de 2024, de la Direccid6 General de Treball, per la que es registren i publiquen
I'aprovacio de les dietes i despeses de locomocié per als anys 2023 i 2024 i I'acord relatiu a les
taules salarials de I'any 2024 del Il Conveni col-lectiu nacions dels serveis de prevencio aliens.
Aquest conveni s’ha emprat a efectes d’estimar els costos salarials del personal, i no prejutgen
el conveni col-lectiu que sigui d’aplicacio.
Cami del Mig, 9

Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi
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El calcul del pressupost dels costos salarials s’ha realitzat tenint en compte:

- Les taules salarials de dit conveni actualitzades segons Resoluci6 de 05.04.2024.

- Hores de coordinaci6 del SPA amb el responsable del contracte de I'Ajuntament de Sant Joan
Despi.

- El percentatge del temps necessari a dedicar al SPA de I'Ajuntament, segons previsions del
plec de prescripcions tecniques i, en determinats casos, com els reconeixements medics
indiscriminats amb una estimacié de temps per reconeixement medic de 30 minuts per
cadascun.

- Es calculen en base a un preu unitari per unitat de temps.

- S’ha sumat també el complement per experiéncia, de conformitat amb I'art. 41 del Ill Conveni
sectorial; aixi com un complement per responsabilitat segons I'art. 45 del conveni que no sera
inferior al 10% del salari.

- Despeses generals directes: s’ha tingut en compte diferents despeses, com el vestuari,
despeses de combustible (0’24 €/km), dietes (26,67€), etc.

2. COSTOS INDIRECTES

2.1. Despeses indirectes: equips, laboratoris, vehicles, el personal técnic i administratiu de
I'empresa que no es pot imputar directament a I'execucio6 del contracte, etc. (10%)

2.2. Benefici industrial (6%)

PREUS UNITARIS

Els preus unitaris maxims de la prestacié a realitzar son els seglents:

A) Servei de prevencio alie — especialitats téecniques

Hores de dedicacio presencials minima anuals

(5h/setmana x 52 setmanes/an-5 setmanes de vacances): 235 hores
Preu hora maxima SPA especialitats técniques (examens salut no inclosos): 55,00 €/hora
Cost total anual SPA especialitats teécniques (sense IVA): 12.925,00 €
IVA al tipus del 21%: 2.714,25 €
Cost total anual SPA especialitats técniques (IVA inclos): 15.639,25 €
Cost total contracte (dos anys) SPA especialitats técniques (IVA inclos) 31.278,50 €

L’abonament del preu ofertat per la licitadora es fara mitjangcant pagaments mensuals,
per mes vengut.

Les 235 hores compleixen amb la ratio de la dedicacié d’'un técnic a una empresa tarifa 1.5,
tenint en compte que I’Ajuntament de Sant Joan Despi té una mitja de 260 treballadors (Annex |
Ordre TIN/2504/2010).

B) Vigilancia de la salut

Hores any de dedicacié medicina de treball als centres/o altres activitats: 30 h/any
Preu maxim estimat x treballador 65,00 €/hora
Cost total anual vigilancia salut (sense IVA): 1.950,00 €
IVA al tipus del 21%: 409,50 €
Cost total anual vigilancia salut (IVA inclos): 2.359,50 €
Cost total contracte (dos anys) vigilancia salut (IVA inclos) 4.719,00 €

L’abonament del preu ofertat per la licitadora es fara mitjangant pagaments mensuals,
per mes vengut.

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.
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C) Examens de salut (generals per a tot el personal

Valor Afegit.

del PPT.

pressupost maxim.

Estimacioé nimero reconeixements i analisi previstos per any: 300 reconeixements
Preu maxim reconeixement + analisi i/o proves complementaries 55,00 €

Cost total anual reconeixements + analisis (IVA exempt): 16.500,00 €
Cost total contracte (dos anys) reconeixements + analisis (IVA exempt): 33.000,00 €

Exempt d’IVA, segons art. 20.1 Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el

Per calcular el preu unitari d’aquesta prestacié s’ha tingut en compte la seva adequacié als
actuals preus de mercat. Aquest preu inclou totes les proves necessaries incloses en I'annex |

El pressupost corresponent als examens de salut per a tot el personal es formula en termes de
preus unitaris i no suposara una obligacié de despesa per part de I'Ajuntament de Sant Joan
Despi. El preu a satisfer a I'adjudicataria per aquest concepte anira en funcié del nombre de
reconeixements medics efectivament realitzats de treballadors/es que, a criteri personal,
decideixin realitzar les revisions i analisis definits al plec de prescripcions técniques, sense que
en cap cas l'adjudicataria pugui exigir indemnitzaci6 o compensacié per no esgotar el

D) Examens de salut (especifics)

Valor Afegit.

del PPT.

pressupost maxim.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.

Estimacié numero visites previstos per any (durada visita 1 hora/persona): 20 visites

Preu maxim visita: 65,00 €
Cost total anual (IVA exempt): 1.300,00 €
Cost total contracte (2 anys) (IVA exempt): 2.600,00 €

Exempt d’IVA, segons art. 20.1 Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el

Per calcular el preu unitari d’aquesta prestacié s’ha tingut en compte la seva adequacié als
actuals preus de mercat. Aquest preu inclou totes les proves necessaries incloses en I'annex |

El pressupost corresponent als examens de salut especifics es formula en termes de preus
unitaris i no suposara una obligacié de despesa per part de I'’Ajuntament de Sant Joan Despi.
El preu a satisfer a I'adjudicataria per aquest concepte anira en funci6 del nombre de
reconeixements medics efectivament realitzats de treballadors que, a criteri personal,
decideixin realitzar les revisions i analisis definits al plec de prescripcions técniques, sense que
en cap cas l'adjudicataria pugui exigir indemnitzaci6 o compensacido per no esgotar el

D’acord amb lart. 102.4 LCSP, la determinacié del preu d’aquest contracte es formula per
preus unitaris. En aquest sentit, destacar la Resolucié 822/2021, d’1 de juliol, del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals, que reitera la doctrina establerta a la seva
Resolucié 578/2020, de 7 de maig o 739/2019, de 4 de juliol, segons la qual en els contractes
on el preu es determina en termes unitaris, el desglossament del pressupost haura de fer-se
per unitats de preu, sense obligacié d’explicitar els costos directes, indirectes o altres eventuals
despeses en les que pugui incorrer I'adjudicataria.

D’acord amb l'article 309 de la LCSP i atés que el preu del contracte es determina mitjangant
unitats d’execucid, no tenen la consideracié de modificacions, la variacié que durant I'execucio
correcta de la prestacio es produeixi exclusivament en el nombre d’unitats realment executades

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi
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sobre les que preveu el contracte, les quals es poden recollir en la liquidacio, sempre que no
representin un increment de la despesa superior al 10 per cent del preu del contracte.

Tots aquests imports comprenen la totalitat del contracte i totes les despeses i costos
accessoris exigits per la legislacié vigent que resulten d’aplicacio, amb els termes d’aquesta
memoria justificativa.

El pressupost comprén la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no admetent-
ne cap prova d’insuficiéncia i porta implicits tots aquells conceptes previstos a la clausula 100

D’acord amb la previsio de la disposicié addicional 33a de la LCSP, la quantia del pressupost
base es considera estimativa i té caracter de pressupost maxim i limitador d’aquest contracte, la
qual esta condicionada en les prestacions C i D a la quantitat d’'examens de salut que acabin
sent necessaris per al personal de I'’Ajuntament.

10. FINANCAMENT DEL CONTRACTE

La despesa derivada d'aquest contracte es financara segons el detall segiient:

electronics.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.

Exercici pressupostari Partida pressupostaria Despesa
2025 16 9201 22799 35.798,75€
2026 16 9201 22799 35.798,75€

11. REVISIO DE PREUS

En aplicacio del regim juridic de revisid de preus que preveu l'article 103 de la LCSP, en aquest
contracte no procedeix férmula o sistema de revisié de preus.

12. TRAMITACIO DE L’EXPEDIENT | PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

La contractacié, que es tramitara de forma ordinaria i no esta subjecte a regulacid
harmonitzada, es dura a terme mitjancant procediment obert simplificat en complir les
condicions de l'article 159 de la LCSP, particularment la relativa a que el seu valor estimat sigui
inferior a les quantitats establertes per als contractes de serveis en l'article 22.1 de la LCSP,
respectivament, o a les seves corresponents actualitzacions.

La presentacié dofertes es realitzara per mitjans electronics a través de lI'eina de Sobres
digitals de la Plataforma de Serveis de Contractacioé Publica (PSCP).

13. MITJANS DE COMUNICACIO ELECTRONICS. PERFIL DEL CONTRACTANT

D’acord amb la Disposicié addicional quinzena de 'LCSP, la tramitacié d’aquesta licitacié comporta
la practica de les notificacions i comunicacions que en derivin per mitjans exclusivament

No obstant aix0, es podra utilitzar la comunicacié oral per a comunicacions diferents de les
relatives als elements essencials, aix0 és, els plecs i les ofertes, deixant-ne el contingut de la
comunicacio oral documentat degudament, per exemple, mitjangant els arxius o resums escrits 0
sonors dels principals elements de la comunicacio.

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi
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Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de contractaci6 i durant la
vigéncia del contracte s’efectuaran per mitjans electronics a través del sistema de notificacié e-
NOTUM, d’acord amb I'LCSP i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques. A aquests efectes, s’enviaran els avisos de la posada a
disposicié de les notificacions i les comunicacions a les adreces de correu electronic i als teleéfons
mobils que les empreses hagin facilitat a aquest efecte en la declaracié responsable, d’acord amb
el que s’indica en aquest plec. Un cop rebuts el/s correu/s electronic/s i, en el cas que s’hagin
facilitat també teléfons mobils, els SMS, indicant que la notificacié corresponent s’ha posat a
disposicié a e-NOTUM, haura/n d’accedir-hi la/les persones designada/es, mitjancant I'enllag que
s’enviara a aquest efecte. En I'espai virtual on hi ha dipositada la notificacio, es permet accedir a
dita notificacié amb certificat digital o amb contrasenya.

Els terminis a comptar des de la notificacié es computaran des de la data d’enviament de l'avis de
notificacio, si I'acte objecte de notificacio s’ha publicat el mateix dia en el perfil de contractant de
I'drgan de contractacio.

En cas contrari, els terminis es computaran des de la recepcié de la notificacié per part de
'empresa a qui s'adreca. No obstant aixd, els terminis de les notificacions practicades amb motiu
del procediment de recurs especial pel Tribunal Catala de Contractes computen en tot cas des de
la data d’enviament de I'avis de notificacio.

En cas que el sistema de notificacié electronica no estigui operatiu, sera substituit pel sistema
previst a l‘article 42 de la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Al perfil del contractant de I’Ajuntament de Sant Joan Despi s’hi pot accedir a través de:
- Portal de I'Ajuntament de Sant Joan Despi:
www.sjdespi.cat
- Plataforma de Contractes del Sector Public de la Generalitat de Catalunya:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/ca_ES/cap.pscp?reqCode=
viewDetail&idCap=2557377

- Plataforma de contractacié del sector public de I’Estat:

https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma

Les empreses licitadores s’hauran de subscriure obligatéoriament com a interessades a
través del “servei de subscripcié a les novetats” de I'’espai virtual de cada licitacié que
a tal efecte es posa a la seva disposicié a I’anunci de licitacié publicat en el perfil del
contractant de I’Ajuntament de Sant Joan Despi.

Per donar-se d'alta en aquest servei de subscripcié per a una licitacié concreta s'ha
d'accedir a P'anunci de licitaci6 en el que s'esta interessat i clicar I'opcid
"subscripcions, Voleu que us informem de les novetats? ”

Aquesta subscripcié permetra rebre avis de manera immediata a les adreces electroniques de
les persones subscrites de qualsevol novetat, publicacié o avis relacionat amb aquesta
licitacio.

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.



http://www.sjdespi.cat/
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/ca_ES/cap.pscp?reqCode=viewDetail&idCap=2557377
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/ca_ES/cap.pscp?reqCode=viewDetail&idCap=2557377
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/tenderingSubscription.pscp?reqCode=view&ts=2622697

DOCUMENT QRGAN REFERENCIA
3. Plec clausules administratives AREA DE GOVERNANCA | DESENVOLUPAMENT LOCAL 30852025000001

’ e ] ] _ : SIGNATURES

gﬁgg?%ﬁﬁ&f{g’i?ﬂo' 41a593cf-b186-4cc1-9022-3b69c0R3C380 | TG VA RIBAS MARGARIT (TCAT) (CONTRACTACIO), 03/02/2025 11:40
Identificador document original: 2001425
Data d'impressié: 04/02/2025 12:39:52
Pagina 10 de 52

—
@\ AJUNTAMENT DE )
% SANT JOAN DESPI

Aixi mateix, determinades comunicacions que s’hagin de fer amb ocasié o com a consequéncia del
procediment de licitacié i d’adjudicacié del present contracte es realitzaran mitjangant el tauler
d’'avisos associat a I'espai virtual de licitacid d’aquesta licitacié de la Plataforma de Serveis de
Contractacié Publica. En aquest tauler d’avisos electronic, que deixa constancia fefaent de
l'autenticitat, la integritat i la data i hora de publicacié de la informacié publicada, també es
publicara informacié relativa tant a la licitacid, com al contracte.

A més, les empreses licitadores també es poden donar d’alta en el Perfil del licitador, prévia
I'autenticacié requerida. El Perfil del licitador esta constituit per un conjunt de serveis adrecats a les
empreses licitadores amb I'objectiu de proveir un espai propi a cada empresa licitadora, amb un
seguit d’eines que faciliten I'accés i la gestid d’expedients de contractacié del seu interés. Per
donar-se d’alta cal fer “clic’ en l'apartat “Perfil de licitador” de la Plataforma de Serveis de
Contractacio Publica i disposar del certificat digital requerit.

Les empreses tenen a la seva disposicid una “guia del licitador” a la Plataforma de Serveis de
Contractacié Publica.

Cal tenir en compte que les dades personals de les empreses licitadores, obtingudes per
I’Ajuntament al subscriure’s en la licitacid, seran tractades per la unitat responsable de I'activitat de
tractament amb la finalitat o les finalitats identificades en aquest Plec, relatiu a la Informacié basica
sobre protecci6 de dades de caracter personal dels licitadors.

14. CERTIFICATS DIGITALS

D’acord amb la disposicié addicional primera del DL 3/2016, sera suficient I'is de la signatura
electronica avancada basada en un certificat qualificat de signatura electronica en els termes
previstos en el Reglament (UE) 910/2014/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 23 de
juliol de 2014, relatiu a la identificacié electronica i els serveis de confianga per a les
transaccions electroniques en el mercat interior i pel qual es deroga la Directiva 1999/93/CE.
Per tant, aquest és el nivell de seguretat minim necessari del certificat de signatura electronica
admesa per a la signatura de la declaracié responsable i de I'oferta.

Pel que fa als certificats estrangers comunitaris, s’acceptaran els certificats qualificats a
qualsevol pais de la Unié Europea d’acord amb l'article 25.3 del Reglament (UE) 910/2014/UE
sobre identificacié electronica i serveis de confianga, esmentat, el qual disposa que “una
signatura electronica qualificada basada en un certificat qualificat emés a un Estat membre
sera reconeguda com a signatura electronica qualificada a la resta dels Estats membres”.

15. PUBLICITAT DE LA LICITACIO

La licitacié es publicara mitjangant anunci en el Perfil del Contractant de I'’Ajuntament de Sant
Joan Despi de conformitat amb el que estableix I'art. 135.1 LCSP.

16. CONSULTES /10  SOL-LICITUD D’ACLARIMENTS | INFORMACIONS
COMPLEMENTARIES

Les consultes, que en el seu cas, es vulguin fer sobre els plecs, s’hauran de fer amb una
antelaci6 minima de 4 dies habils abans que finalitzi el termini de presentacié d’ofertes, i
aquestes quedaran resoltes com a maxim 3 dies habils abans que finalitzi el termini de
presentacio d’ofertes.

Les persones interessades en el procediment de licitacié6 també poden dirigir-se a I'drgan de
contractacié per sol-licitar aclariments del que estableixen els plecs o la resta de
documentacid, a través de l'apartat de “enviar pregunta” de l'espai virtual de la licitacio.

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.




DOCUMENT
3. Plec clausules administratives

ORGAN REFERENCIA
AREA DE GOVERNANCA | DESENVOLUPAMENT LOCAL 30852025000001

Codi Segur de Verificacié: 41a593cf-b186-4cc1-9022-3b69c0f3c380 | SIGNATURES

Origen: Administracio

Identificador document original: 2001425

Data d'impressié: 04/02/2025 12:39:52
Pagina 11 de 52

1.- SILVIA RIBAS MARGARIT (TCAT) (CONTRACTACIO), 03/02/2025 11:40

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.

—
@\ AJUNTAMENT DE )
% SANT JOAN DESPI

Aquestes “preguntes i respostes” seran publiques i accessibles a través del tauler d’avisos,
residenciat en el perfil de contractant de I'érgan
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/2557377?categoria=0

17. ORGAN DE CONTRACTACIO

L'drgan competent per contractar en aquest procediment és la Presidenta de I'Area de
Governanca i Desenvolupament Local, en virtut de la delegacié efectuada per I'Alcaldessa-
Presidenta d’aquest Ajuntament mitjangant la Resolucié d’alcaldia num. 20230001001556 de
data 20 de juny de 2023.

Per contactar amb I'0rgan de contractacio els interessats poden dirigir-se a:

Ajuntament de Sant Joan Despi

Departament de Contractacio

Carrer Cami del Mig, 9, 08970 Sant Joan Despi
Teléfons: 93 480 60 00

Adreca electronica: contractacio@sjdespi.net

18. REQUISIT D’INSCRIPCIO EN EL REGISTRE OFICIAL DE LICITADORS | EMPRESES
CLASSIFICADES DEL SECTOR PUBLIC O REGISTRE EQUIVALENT.

D’acord amb l'art. 159.4.a) de la LCSP, totes les persones fisiques o juridiques que es
presentin a licitacions realitzades a través d’aquest procediment simplificat hauran d’estar
inscrites en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public o
registre equivalent (Registre Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de
Catalunya) en la data final de presentacié d’'ofertes sempre que no es vegi limitada la
concurréencia.

A aquests efectes, també es considerara admissible la proposicié del licitador que acrediti
haver presentat la sol-licitud d’inscripcio en el corresponent Registre junt amb la documentacié
preceptiva per fer-ho, sempre que tal sol-licitud sigui de data anterior a la data final de
presentacid de les ofertes. L’acreditaci6 d’aquesta circumstancia tindra lloc mitjangant
'aportacié de I'acusament de rebut de la sol-licitud emés pel corresponent Registre i d'una
declaracio responsable d’haver aportat la documentacié preceptiva i de no haver rebut
requeriment de subsanacioé.

19. APTITUD PER CONTRACTAR

Estan facultades per participar en aquesta licitacié i subscriure, si escau, el contracte
corresponent les persones naturals o juridiques, espanyoles o estrangeres, que reuneixin les
condicions seglents:

- Tenir personalitat juridica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb el que preveu l'article 65 de la
LCSP.

- No estar incurses en alguna de les circumstancies de prohibicié de contractar recollides en
I'article 71 de la LCSP o en altra normativa sectorial, la qual cosa poden acreditar per qualsevol
dels mitjans establerts en I'article 85 de la LCSP.

- Acreditar la solvéncia requerida en aquest plec.

- Tenir I'habilitacié empresarial o professional que, si s’escau, sigui exigible per dur a terme la
prestacié que constitueixi I'objecte del contracte.

- A més, quan, per aixi determinar-ho la normativa aplicable, se li requereixin a I'empresa
determinats requisits relatius a la seva organitzacio, destinacié dels seus beneficis, sistema de
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finangament o altres per poder participar en el procediment d'adjudicacio, aquests s’han
d’acreditar per les empreses licitadores.

Aixi mateix, les prestacions objecte d’aquest contracte han d’estar compreses dins de les
finalitats, objecte o ambit d’'activitat de les empreses licitadores, segons resulti dels seus
estatuts o de les seves regles fundacionals. Les circumstancies relatives a la capacitat,
solvéncia i abséncia de prohibicions de contractar han de concorrer en la data final de
presentacioé d’ofertes i subsistir en el moment de perfeccié del contracte.

La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones juridiques s’acredita mitjancant
I'escriptura de constitucié o modificacié inscrita en el Registre Mercantil, quan sigui exigible
conforme a la legislaci6 mercantil. Quan no ho sigui, s’acredita mitjangant I'escriptura o
document de constitucio, estatuts o acta fundacional, en qué constin les normes que regulen la
seva activitat, inscrits, si s’escau, en el corresponent registre oficial. També cal aportar el NIF

La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones fisiques s’acredita amb la

La capacitat d’obrar de les empreses no espanyoles d’Estats membres de la Unié Europea o
signataris de I'’Acord sobre Espai Econdmic Europeu s’ha d’acreditar mitjancant la inscripcié en
els registres professionals o mercantils adients del seu Estat membre d’establiment o la
presentacio d’'una declaracié jurada o una de les certificacions que s’indiquen en I'annex Xl de
la Directiva 2014/24/UE.

La capacitat d’obrar de les empreses estrangeres d’Estats no membres de la Unié Europea ni
signataris de I'Acord sobre Espai Economic Europeu s’acredita amb I'aportacié d’un informe
emeés per la missié diplomatica permanent o per I'oficina consular d’Espanya del lloc del
domicili de 'empresa, en el qual consti, previa acreditacio per 'empresa, que figuren inscrites
en el registre local professional, comercial o analeg, o, en el seu defecte, que actuen
habitualment en el trafic local dins I'ambit de les activitats que abasta I'objecte del contracte.
També han d’aportar un informe de la missid diplomatica permanent d’Espanya o de la
Secretaria General de Comerg Exterior, que acrediti que I'Estat del qual s6n nacionals ha signat
I’Acord sobre contractacié publica de I'Organitzacié Mundial del Comerg (OMC), sempre que es
tracti de contractes subjectes a regulacid harmonitzada o, en cas contrari, I'informe de
reciprocitat al que fa referéncia I'article 68 de la LCSP.

També poden participar en aquesta licitacié les unions d’empreses que es constitueixin
temporalment a aquest efecte (UTE), sense que sigui necessaria formalitzar-les en escriptura
publica fins que no se’ls hagi adjudicat el contracte. Aquestes empreses queden obligades
solidariament davant I’Administracié i han de nomenar una persona representant o apoderada
Unica amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions que es derivin del
contracte fins a la seva extinci6, sense perjudici que les empreses atorguin poders
mancomunats per a cobraments i pagaments d’'una quantia significativa. La durada de la UTE
ha de coincidir, almenys, amb la del contracte fins a la seva extincié.

Les empreses que vulguin constituir unions temporals d’empreses per participar en licitacions
publiques es poden trobar mitjancant la utilitzacié de la funcionalitat punt de trobada de la
Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la Generalitat, que es troba dins I'apartat

Les empreses que hagin participat en I'elaboracié de les especificacions técniques o dels
documents preparatoris del contracte o hagin assessorat a I'drgan de contractacié durant la
preparacié del procediment de contractacio, poden participar en la licitaci6 sempre que es
garanteixi que la seva participaci6 no falseja la competéencia.
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20. REQUISITS DE SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA | TECNICA O
PROFESSIONAL

Les empreses que es presentin a la licitacido hauran d’acreditar la seva solvéncia econdomica i
teécnica, a través dels mitjans i amb els requisits segients:

Acreditaci6 de la solvencia economicai financera

Criteri: Article 87.1, apartat a) de la LCSP: “Volum anual de negocis, o bé volum anual de
negocis en l'ambit a qué es refereixi el contracte, referit al millor exercici dins dels tres Ultims
disponibles en funci6 de les dates de constitucié o d'inici d'activitats de l'empresari i de
presentacio de les ofertes per import igual o superior a I'exigit en I'anunci de licitacio o en la
invitacid a participar en el procediment i en els plecs del contracte o, si no, a l'establert
reglamentariament.

Requisits minims de solvéncia en aquest contracte: L’empresari haura d’acreditar en almenys
un dels tres Ultims exercicis tancats, un volum anual de negoci igual o superior a una vegada i
mitja el valor anual mig del contracte.

Forma d’acreditacid: alternativament la licitadora podra optar per algun dels segiients mitjans:

a) Comptes anuals aprovats i dipositats en el Registre Mercantil, si I'empresari estigués inscrit
en el registre, i en cas contrari per les dipositades en el registre oficial en que hagi d'estar
inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el seu
volum anual de negocis mitjancant els seus llibres d'inventaris i comptes anuals legalitzats
pel Registre Mercantil.

b) Declaracio responsable de 'empresari o el seu representant legal en la que consti el volum
anual de negoci en I'ambit corresponent a I'objecte del contracte en els tres ultims exercicis
conclosos

Acreditacio6 de la solvencia técnica o professional:

Criteri i forma d’acreditaci6 (Article 90.1, apartat a) de la LCSP):

a) Una relacié dels principals serveis o treballs realitzats d'igual o similar naturalesa que els
que constitueixen I'objecte del contracte en el curs de, com a maxim els tres ultims anys, en
qué s'indiqui limport, la data i el destinatari, public o privat dels mateixos; quan sigui
necessari per garantir un nivell adequat de competéencia dels poders adjudicadors podran
indicar que es tindran en compte les proves dels serveis pertinents efectuats més de tres
anys abans. Quan li sigui requerit pels serveis dependents de I'drgan de contractacié dels
serveis o treballs efectuats s'acreditaran mitjangant certificats expedits o visats per I'organ
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public quan el destinatari sigui un
subjecte privat, mitjangant un certificat expedit per aquest o, mancant aquest certificat,
mitjangant una declaraci6 de I'empresari acompanyat dels documents que es troben en
poder del mateix que acreditin la realitzacié de la prestacié; si escau, aquests certificats
seran comunicats directament a I'drgan de contractacié per |'autoritat competent.

b) Titols académics i professionals del/s técnic/s encarregat/s directament de la mateixa. El
técnic adscrit a I'execucié del contracte haura de comptar amb la formacié necessaria
contemplada al RD 39/1997, aixi com una experiéncia minima de 3 anys.

c) Declaracié indicant la maquinaria, material i equip técnic del que es disposara per a
I'execucié dels treballs o prestacions, a la qual s'adjuntara la documentacié acreditativa
pertinent quan li sigui requerit pels serveis dependents de I'drgan de contractacio.
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Reguisits minims de solvéncia:

N

w

1. L'import anual acumulat de serveis, d’igual o similar naturalesa que els que constitueixen
I'objecte del contracte en I'any de major execucié haura de ser igual o superior al 70% de
I'anualitat mitjana del contracte.

Les licitadores hauran d'incloure els noms i qualificaci6 professional del personal
responsable d'executar la prestacié objecte del contracte

Declaracié indicant la maquinaria, material i equip técnic del que disposara per a I'execucio
de les diferents disciplines.

La no acreditacid dels requisits exigits de solvéncia econdmica i financera, i técnica o
professional, en els termes indicats en aquesta clausula, comportara I'exclusié del procediment
d’adjudicacié del contracte.

Per acreditar la solvencia economica i financera i la solvéncia técnica o professional, es reconeixen
plens efectes juridics a les dades que constin en el certificat d’inscripcié al Registre electronic
d’'empreses licitadores de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que determina la Disposicié
addicional segona, apartat 3, de la Llei 2/2014 del Parlament de Catalunya, de 27 de gener, de
mesures fiscals, administratives, financeres i del sector public; i al Registre Oficial de Licitadors i
Empreses Classificades de les Administracions Publiques, en els termes establerts en la LCSP.

Empreses de nova creacié (art. 90.4 LCSP): En els contractes no subjectes a regulacio
harmonitzada, quan el contractista sigui una empresa de nova creacid, entenent per tal la que
tingui una antiguitat inferior a cinc anys, la seva solvencia técnica s'acreditara per un o diversos
dels mitjans a que es refereixen les lletres a) i b) anteriors, sense que en cap cas sigui aplicable
el que estableix la lletra a), relatiu a I'execucié d'un nombre determinat de serveis.

La no acreditacié dels requisits exigits de solvéncia economica i financera, i técnica o
professional, en els termes indicats en aquesta clausula, comportara I’exclusiéo del
procediment d’adjudicacié del contracte.
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Les empreses licitadores poden recorrer per a I'execucio del contracte a les capacitats d'altres
entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles que tinguin amb elles, per tal
d’acreditar la seva solvéncia economica i financera i tecnica i professional, sempre que aquestes
entitats no estiguin incurses en prohibicié de contractar i que les empreses licitadores demostrin
que durant tota la durada de I'execucid del contracte disposaran efectivament dels recursos
necessaris mitjancant la presentacio a tal efecte del compromis per escrit de les entitats

En les UTE, totes les empreses que en formen part han d’acreditar la seva solvéncia, en els
termes indicats en aquesta clausula. Per tal de determinar la solvéncia de la unié temporal,
s’acumula l'acreditada per cadascuna de les seves integrants.

Addicionalment, en el cas que I'empresa fos estrangera, la declaracié responsable incloura la
submissi6 al fur espanyol.

En el cas que l'oferta es presentés per una unié temporal d'empresaris, haura d'acompanyar a
aquella el compromis de constitucio de la unié.

En tot cas I'dOrgan de contractacio, a fi de garantir el bon fi del procediment, podra demanar en
gualsevol moment anterior a I'adopcid de la proposta d'adjudicacio, que els licitadors aportin
documentacio6 acreditativa del compliment de les condicions establertes per ser adjudicatari del
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21. PROTECCIO DE DADES PERSONALS

1. El licitador seleccionat per a l'adjudicacié del contracte, en qualitat d’encarregat del
tractament, haura de I'aplicar mesures técniques i organitzatives de compliment apropiades, de
manera que els tractaments que realitzi siguin conforme amb el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016 relatiu a la proteccié de les persones
fisiqgues pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulaci6é d'aquestes dades i
pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades) i la Llei
organica 3/2018 de proteccié de dades personals i garantia de drets digitals.

Aquesta obligacio del contractista de sotmetre's a la normativa nacional i de la Unié Europea en
matéria de proteccio de dades, té el caracter d'obligacié contractual essencial del contracte, en
els termes previstos a l'article 211 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, pel que es transposa a l'ordenament juridic espanyol les Directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

El licitador proposat com a adjudicatari, en qualitat d’encarregat del tractament, haura de
complir amb les seguents obligacions:

1. Sotmetre's en tot cas a la normativa nacional i de la Uni6 Europea en matéria de proteccio
de dades, sense perjudici del que s'estableix en I'Ultim paragraf de l'apartat 1 de l'article

Presentar abans de la formalitzaci6 del contracte una declaraci6 en la qual posi de manifest
on estaran situats els servidors i des d'on es prestaran els serveis associats a aquests.
Comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del contracte, de la
informacio facilitada en la declaracié a que es refereix la el nimero 3 anterior.

Indicar en la seva oferta, si tenen previst subcontractar els servidors o els serveis associats
a aquests, el nom o el perfil empresarial, definit per referéncia a les condicions de solvéncia
professional o téecnica, dels subcontractistes als quals es vagi a encomanar la seva

Aixi mateix, respecte als tractaments de dades personal pel contractista com a encarregat del
tractament, es fa constar que la finalitat per a la qual es permetra I'accés a les dades personals
necessaries per a I'execucio del contracte, sota I'ambit de responsabilitat del responsable del
tractament és la seglent: Servei de prevencié de riscos laborals i vigilancia de la salut a
I’Ajuntament de Sant Joan Despi.

L'encarregat del tractament podra demostrar el compliment de la legislacié sobre protecci6é de
dades mitjangant mecanismes de certificacid, mitjangant la designacié6 d'un Delegat de
Protecci6 de Dades, havent-se adherit a un Codi Tipus 0 sotmetent-se a un control de garanties
del compliment per part de I'drgan de contractaci6.

2. L'encarregat del tractament i els seus treballadors autoritzats per al tractament de dades
personals queden, expressament i especificament obligats, a mantenir absoluta confidencialitat
i a guardar estricte secret sobre tota aquella informacié referida a dades personals a la qual
puguin accedir i que puguin congéixer com a consequiéncia de la prestacié del servei.

3. Aquestes obligacions subsistiran indefinidament fins i tot després de finalitzar o extingir-se
aquest contracte i després de finalitzar o extingir-se la vinculacié dels treballadors amb
I'encarregat del tractament.

En particular, I'encarregat del tractament garantira que les persones autoritzades per tractar
dades personals s'’hagin compromes a respectar la confidencialitat o estiguin subjectes a una
obligacié de confidencialitat de naturalesa professional o estatutaria, i també garantira la
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formacio necessaria en materia de proteccié de dades de les persones autoritzades per tractar

L'drgan de contractacié, en qualitat de responsable del tractament, lliurara a I'encarregat del
tractament instruccions documentades respecte a la realitzacié de tots els tractaments per part
de l'encarregat, incloent, si fos procedent, instruccions respecte a les transferéncies de dades
personals a un tercer pais o0 a una organitzacio internacional.

4. L’organ de contractacio vetllara, de forma prévia i durant tot el tractament, pel compliment de
la legislacié vigent sobre protecci6é de dades i podra supervisar el tractament, inclosa la
realitzacio d'inspeccions i auditories.

L’encarregat del tractament realitzara les activitats de tractament necessaries per compte de
I'Entitat, per a I'execucio de la prestacio del servei.

5. L'encarregat del tractament posara a la disposicié del responsable del tractament tota la
informacié necessaria per demostrar el compliment de les seves obligacions, aixi com per
permetre i contribuir a la realitzacié d'auditories, incloses inspeccions, per part del responsable
del tractament o d'un altre auditor autoritzat pel responsable.

6. L'encarregat del tractament haura de portar, per escrit, un registre de totes les categories
d'activitats de tractament efectuades per compte del responsable, que contingui el que
determina I'article 30.2 del Reglament General de Proteccié de Dades.

7. L'encarregat del tractament implantara les mesures apropiades respecte a la seguretat del
tractament, d'acord amb l'analisi de riscos realitzada i les mesures de seguretat apropiades,
adoptades pel responsable del tractament.

8. L'encarregat del tractament comunicara a I'entitat les sol-licituds d'exercici dels drets d'accés,
rectificacid, supressid i oposicid, limitacid del tractament i a no ser objecte de decisions
individualitzades automatitzades, en relaci6 amb les dades objecte de I'encarrec, quan les
persones afectades exerceixin els drets davant I'encarregat.

La comunicacié ha de fer-se de forma immediata i en cap cas més enlla del dia laborable
seglient al de la recepcié de la sol-licitud, juntament, si escau, amb altres informacions que
puguin ser rellevants per resoldre la sol-licitud.

9. L'encarregat del tractament donara compliment al deure d’informacid, facilitant, en el moment
de la recollida de les dades, la informacio relativa als tractaments de dades que es realitzaran,
de mutu acord amb I'drgan de contractacio.

10. L'encarregat del tractament notificara a I'entitat les violacions de la seguretat de les dades
personals, sense dilacio indeguda, i en qualsevol cas abans del termini maxim de 48 hores,
juntament amb tota la informacié rellevant per a la documentacié i comunicacié de la incidéncia,
d'acord amb el que disposa l'article 33 del Reglament General de Proteccié de Dades.

11. L'encarregat del tractament informara immediatament al responsable si, en la seva opinio,
una instruccid infringeix el Reglament o altres disposicions en matéria de proteccié de dades.

12. L'encarregat del tractament queda obligat, respecte a les dades personals objecte de

a. A tractar les dades personals amb [I'exclusiva finalitat de prestar els serveis
encomanats i a no a aplicar-les o utilitzar-les per a una finalitat incompatible, tret que
compti amb l'autoritzaci6 expressa del responsable del tractament, en els suposits
legalment admissibles.
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b. A no difondre les dades ni permetre l'accés a les dades ni comunicar-los ni difondre'ls,
ni tan sols per a la seva conservaci®6 o emmagatzematge, sense l'autoritzacié del
responsable.

L'encarregat pot comunicar les dades a altres encarregats del tractament del
responsable, d'acord amb les instruccions del responsable. En aquest cas, el
responsable identificara, de forma prévia i per escrit, I'empresa a la qual s'han de
comunicar les dades, les dades a comunicar i les mesures de seguretat a aplicar per
procedir a la comunicacié.

13. Si l'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer pais 0 a una organitzacio
internacional, en virtut del Dret de la Unié o de l'ordenament juridic espanyol que li sigui
aplicable, informara al responsable d'aquesta exigencia legal de manera prévia, tret que tal dret
ho prohibeixi per raons importants d'interés public.

14. L'encarregat del tractament no recorrera a un altre encarregat sense l'autoritzacié prévia per
escrit, especifica o general, del responsable.

En cas que l'encarregat del tractament recorri a un altre encarregat amb l'autoritzacié
assenyalada a l'apartat anterior, per dur a terme determinades activitats de tractament per
compte del responsable, el responsable del tractament notificara al nou encarregat, que haura
de complir les mateixes obligacions de protecci6 de dades que les estipulades en aquest
document, informant-los sobre elles, en el termini de 48 hores.

En tot cas, correspon a l'encarregat inicial regular la nova relaci6 de manera que el nou
encarregat quedi subjecte a les mateixes condicions (instruccions, obligacions, mesures de
seguretat...) i amb els mateixos requisits formals que ell, referent a I'adequat tractament de les
dades personals i a la garantia dels drets de les persones afectades.

En el cas dincompliment per part del nou encarregat, I'encarregat inicial seguird sent
plenament responsable davant el responsable referent al compliment de les seves obligacions.

Els subcontractistes-encarregats del tractament quedaran obligats només davant el contractista
principal, responsable de I'execucié del contracte davant de I'Administracio, al compliment de
I'obligacié de sotmetiment a la normativa nacional i de la Uni6 Europea en matéria de proteccio

15. L'encarregat del tractament haura de retornar a I'érgan de contractacié les dades de
caracter personal i, si escau, els suports on constin, una vegada complerta la prestacié. La
devolucié ha de comportar I'esborrat total de les dades existents en els equips informatics
utilitzats per I'encarregat. No obstant aixo, I'encarregat pot conservar una copia, amb les dades
degudament bloguejades, mentre puguin derivar-se responsabilitats de I'execucié de la

22. CRITERIS D’ADJUDICACIO

Els criteris a tenir en compte per tal de considerar la proposici6 economicament més
avantatjosa seran els que tot seguit s'indiquen, d'acord amb la ponderacié que es detalla per a

1) CRITERIS AVALUABLES AUTOMATICAMENT: (fins a 100 punts)

[ 1.1. Oferta econdmica, fins a 60 punts
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A l'oferta economica més baixa en relacié amb el pressupost maxim de licitaci6 se li assignara
la maxima puntuacio. La puntuacié de la resta d'ofertes s’obtindra mitjangant I'aplicacio de la
seguent formula:

0,—0,\ 1

Pi = Puntuacié de I'oferta «i» a valorar

Pm = Puntuacié maxima del criteri economic

I. = Import de licitacid

Oi = Oferta «i» a valorar

Om= Oferta de preu més baix (millor oferta economica)
M = Factor de ponderacio

amb M = 1,6 Justificat d’acord amb la DIRECTRIU 1/2020 d’aplicacié de férmules de valoracié i
puntuacié de les proposicions economica i técnica, de la Direcci6 General de Contractacio
publica de la Generalitat de Catalunya.

Les propostes hauran d’incloure la totalitat dels preus unitaris que compren el present contracte
0 en absencia d’algun preu unitari es considerara que I'oferta es correspon amb el preu unitari
maxim establert.

1.2. Plataforma de formacié “on line”’(10 punts)

Es valorara I'oferta de les licitadores de comptar amb una plataforma web en la que el personal
municipal pugui realitzar la formacioé “on line” en matéria de prevencio.

La plataforma haura de complir els requisits seguents:

1. Tenir accés el personal de I'Ajuntament a través de persona usuaria amb contrasenya,
de manera que quedi registrat qui i quan ha fet la formacio.

2. Gestio directa per part de I'Ajuntament de les altes, els bloquejos, la descarrega de
certificats, la consulta de I'oferta de cursos.

3. Possibilitat d’escollir 'idioma catala - castella com a minim en qué es vol fer cada curs.

Disposar de plataforma que compleixi tots els requisits ............cccceevciiiiiiiiiiniiiees 10 punts

S’haura d’acreditar que es disposa d’aquesta plataforma, amb una demo, que en cap cas es
valorara subjectivament, només es comprovara la seva possessio a efectes d’acreditacio.

Justificacio: la formacié en prevencio i/o promocio de la salut és una eina basica per millorar
la salut del personal de I'Ajuntament, donat que mitjangcant aquests cursos els treballadors/es
adquireixen unes competéncies eficaces en materia de salut. A més, el fet de disposar d’'una
plataforma web que permeti realitzar la formacié a distancia evita desplagaments amb la
inversio de temps i diners que aix0 requereix i incentiva la seva realitzacio.

1.3. Oferta de suport de professional psicoleg/a, fins a 10 punts

Les sessions seran de 50 minuts i es realitzaran en instal-lacions municipals.
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Les propostes d'utilitzacio del servei vindran motivades pel responsable municipal del
contracte.

La baremacio es fa de la manera segient:

- Oferta de 20 hores anuals de professional de psicologia, sense cost per a I'Ajuntament: 10
punts.

- Oferta de 10 hores anuals de professional de psicologia, sense cost per a I'Ajuntament: 5
punts

Aqguesta puntuacié no és acumulativa

Justificaci6: L'aparicié de noves tecnologies de la comunicacié han generat implicitament un
augment del grau d’exposicié a processos tecnologics que incideixen negativament a la salut
mental de les persones. El poder disposar de personal especialitzat que pugui donar
recolzament i eines per a la millorar de la salut mental de les persones treballadores, es
considera un valor afegit no tant sols per a aquestes, sin6 que repercuteix en la millor prestacio
del servei.

1.4. Oferta de suport de professional Fisioterapeuta / osteopata, fins a 10 punts
Les sessions seran de 50 minuts i es realitzaran en instal-lacions municipals.

Les propostes d'utilitzacio del servei vindran motivades pel responsable municipal del
contracte.

La baremacio es fa de la manera seglient:

- Oferta de 20 hores anuals de professional de fisioterapia/osteopata, sense cost per a
I’Ajuntament: 10 punts

- Oferta de 10 hores anuals de professional de fisioterapia/osteopata, sense cost per a
I'Ajuntament: 5 punts

Aguesta puntuacié no és acumulativa

Justificaci6: Tant a la normativa de treballs amb pantalles de visualitzacié de dades, Reial
decret 488/1997, de 14 d’abril, sobre les disposicions minimes de seguretat i salut relatives al
treball amb equips que incloguin pantalles de visualitzacié (BOE num. 97, de 23 d’abril de
1997); com en els que requereixen de treball fisic per a la manipulacié de carregues Reial
decret 487/1997, de 14 d’abril, sobre disposicions minimes de seguretat i salut relatives a la
manipulacié manual de carregues que representin riscos, en particular dorsolumbars, per als
treballadors, o fins hi tot les que impliquen postures for¢cades de treball, porten implicit la
possibilitat de patir lesions muscul esquelétiques. Aixo lligat a I'envelliment de la poblacio, i a la
manca d’habits de realitzacié d’exercici fisic, fan que sigui rellevant disposar d’'un professional
que permetin avaluar i valorar a les persones treballadores que pateixen aquestes patologies.

1.5. Experiéncia acreditada del/de la técnic/a adscrit/a al servei, fins a 10 punts

Si compta amb experiéncia demostrable de més de 3 anys (que és l'exigida en el PPT),
s’atorgara la puntuacié per trams que es desglossa tot seguit:

Experiéncia acreditada del/de la técnic/a que s’assignara a Punts per
I'execucio del contracte (superior als 3 anys) experiencia
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Més de 3 i fins a 4 anys d’experiéncia

Més de 4 i fins a 5 anys d’experiéncia

Més de 5 anys d’experiéncia 10

Per a I'acreditacio de I'experiéncia s’haura d'aportar una declaracié responsable de la licitadora
on hi constin les dades de la persona que adscriura a I'execucio del contracte segients:

- Nom i CV de la persona adscrita al contracte

- Nom dels serveis realitzats

- Nom de la contractant

- Any del servei

- Import

L’Ajuntament podra requerir documentacio justificativa addicional: certificats quan el destinatari
sigui una entitat del sector public; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un
certificat expedit per aquest o, a falta d’aquell certificat, mitjangant una declaracié de
'empresari acompanyada dels documents que acreditin la realitzacié de la prestacié. En
aquests certificats/declaracid responsable hi constara l'objecte i la durada del contracte
adjudicat.

Justificacio: D’acord amb larticle 145 LCSP, la millor qualitat—preu s’avaluara d’acord amb
criteris econdomics i qualitatius, entre ells, I'organitzacio, experiéncia i qualificacié del personal
adscrit al contracte encarregat de la seva execucié quan aquest factor de qualitat pugui afectar
significativament a la millor execucié, com és el cas del present contracte.

Com que l'objecte del contracte és un servei de proteccid de la salut del personal municipal,
I'experiéncia requerida en el PPT garanteix el minim imprescindible de qualitat dels serveis,
perd una experiéncia major a la minima en I'exercici professional comporta, de forma directa i
plenament relacionada amb I'objecte del contracte, una major qualitat i fiabilitat dels serveis.

D’acord amb l'article 67.2.b de la Directiva 2014/24/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de
26 de febrer de 2014, sobre contractacio publica, es podra valorar I'organitzacio, la qualificacio i
I'experiéncia del personal encarregat d’executar el contracte quan la qualitat del personal pugui
afectar de manera significativa I'execucié del contracte. En aquest sentit, la valoracié de
I'experiéncia del professional és, en aquest cas, imprescindible per a determinar I'oferta més
avantatjosa i aixd perque les caracteristiques, coneixements i requeriments técnics que implica
I'execucio del contracte suposen que I'experiencia incideixi de forma significativa i directa en la
qualitat d’aquesta execucio.

23. PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO | DE PROPOSICIONS

El conjunt de tramits, actuacions i comunicacions que es facin durant el procediment de
contractacié i durant la vigéncia del contracte que es licita, entre I'empresa licitadora i
contractista i I'administracié contractant, es realitzaran per mitjans electronics, informatics i
telematics, i es dirigiran a I'adrega de correu electronic que I'empresa hagi indicat, d’acord amb
les previsions establertes per la disposicié addicional quinzena i setzena de la LCSP i per la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Qualsevol dubte en relacié a la presentacié de la proposta es pot consultar al Servei de
Contractaci6 a I'adrega electronica contractacio@sjdespi.net.

L’6rgan de contractacio anunciara la licitacié del contracte en el seu perfil del contractant.
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1. Modalitat de presentaci6 de proposicions

ail&idCap=2557377
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La documentacié per prendre part en la licitaci6 es presentard, en el termini maxim que
s’assenyali a I'anunci de licitacid, mitjangant I'eina Sobre digital, integrada en la Plataforma de
serveis de contractacié publica de Catalunya, accessible a I'adrega web seglient:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJaval/ca_ES/cap.pscp?reqCode=viewDet

Un cop les empreses interessades accedeixin a través d’aquest enllag al perfil de contractant,
hauran de dirigir-se a la licitacié concreta i, dins de la mateixa, a I'apartat eLicita (presentar
oferta via sobre digital).

Les empreses licitadores hauran d’omplir un formulari per donar-se d'alta a l'eina i, a
continuacio, rebran un missatge, al/s correu/s electronic/s indicat/s en aquest formulari d’alta,
d’activacio de l'oferta.

Les adreces electroniques que les empreses licitadores indiquin en el formulari d’ inscripcié de
I'eina de Sobre digital, que seran les emprades per enviar correus electronics relacionats amb
'us de l'eina de Sobre digital, han de ser les mateixes que les que designin en la seva
declaracié responsable per rebre els avisos de notificacions i comunicacions mitjangant I'e-

Les empreses licitadores han de conservar el correu electronic d’activacié de I'oferta, atés que
'enllag que es conté en el missatge d’activacio és l'accés exclusiu de que disposaran per
presentar les seves ofertes a través de I'eina de Sobre digital.

Accedint a I'espai web de presentacié d’ofertes a través d’aquest enllag tramés, les empreses
licitadores hauran de preparar tota la documentacié requerida i adjuntar-la en format electronic
en els sobres corresponents. Les empreses licitadores poden preparar i enviar aquesta
documentacio de forma esglaonada, abans de fer la presentacio de I'oferta.

Podeu trobar material de suport sobre com preparar una oferta mitjangant I'eina de sobre digital
a l'apartat de “Material d'ajuda per a persones usuaries” dins de “suport” de la Plataforma de
Serveis de Contractacié Publica: (https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari)

Per poder iniciar la tramesa de la documentacio, I'eina requerira a les empreses licitadores que
introdueixin una paraula clau per a cada sobre amb documentacié xifrada que formi part de la
licitacié (pel sobre A no es requereix, atés que la documentacié no esta xifrada). Amb aquesta
paraula clau es xifrara, en el moment de I'enviament de les ofertes, la documentacié. Per tant,
aquest procés de xifrat el duu a terme I'eina de Sobre Digital, de manera que les empreses
licitadores NO han de xifrar préviament els arxius mitjancant una altra eina. Aixi mateix, el
desxifrat dels documents de les ofertes es realitza mitjangant la mateixa paraula clau, la qual
han de custodiar les empreses licitadores. Cal tenir en compte la importancia de custodiar
correctament aquesta o aquestes claus (poden ser la mateixa per tots els sobres o diferents per
cadascun d’ells), ja que només les empreses licitadores la/les tenen (I'eina de Sobre digital no
guarda ni recorda les contrasenyes introduides) i sén imprescindibles per al desxifrat de les
ofertes i, per tant, per 'accés al seu contingut.

Una vegada complimentada tota la documentaci6 de l'oferta i adjuntats els documents que la
conformen, es fara la presentaciéo propiament dita de l'oferta, la qual no es considera
presentada fins que no ha estat registrada, amb I'apunt d’entrada corresponent, a través de
'eina. A partir del moment en qué l'oferta s’hagi presentat, ja no es podra modificar la
documentaci6 tramesa.

Cal tenir en compte que I'eina de Sobre digital no permet suprimir o modificar les ofertes un
cop presentades; si és possible en qualsevol moment anterior a I'enviament de I'oferta. En cas
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gue una empresa licitadora presenti dues o més ofertes a un mateix lot/contracte dins del
termini de presentacié d’ofertes, pretenent que I'Gltima substitueixi a una o unes ofertes
anteriors, ha d’informar-ho aixi fefaentment a I'6rgan de contractacié i aquest o, en el seu cas,
la mesa de contractacio, valorara el que procedeixi respecte d’aquestes ofertes.

Les proposicions sén secretes i la seva presentacié suposa l'acceptacié incondicionada per
part de 'empresa licitadora del contingut del present plec, aixi com del plec de prescripcions
tecniques, aixi com l'autoritzacié a la mesa i a '6rgan de contractacié per consultar les dades
que recullen el Registre Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya o el
Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector public, o les llistes oficials
d’operadors econdomics d’'un Estat membre de la Unié Europea.

Cada empresa licitadora no pot presentar més d’'una proposicié. Tampoc pot subscriure cap

proposta en UTE amb d’altres si ho ha fet individualment o figurar en més d’una unié temporal.
La infraccié d’aquestes normes dona lloc a la no-admissié de cap de les propostes que hagi

2. Presentaci6 en SOBRES DIGITALS:

La documentacié haura d’anar degudament signada electronicament pel licitador i haura de
presentar-se en un sobre digital anic en els termes seglents:

El SOBRE DIGITAL UNIC, incloura:

que figura a

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de
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a) Declaracio responsable ajustada al model que figura com annex 1 del present plec.

En els suposits en qué diferents empresaris concorrin agrupats en una unié temporal,
s’aportara una declaraci6 responsable per cada empresa participant. Addicionalment a
la declaracio o declaracions s’aportara el compromis de constituir la unié temporal per
part dels empresaris que siguin part de la mateixa.

La declaracié responsable incloura una adreca de correu electronic i un teléfon mobil
en la que s’efectuaran les notificacions que es facin durant el procediment de contractacio i
durant la vigéncia del contracte que es licita per mitjans electronics a través del sistema de
notificacié6 e-NOTUM, d'acord amb la LCSP i la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
procediment administratiu com( de les administracions publiques. En aquesta adrega de
correu electronic es rebran els avisos de la posada a disposicié de la notificacié. Un cop
I'empresa rebi el correu electronic indicant que la notificacio corresponent esta a disposicié
en I'e-NOTUM, haura d’accedir-hi, mitjangant I'enlla¢ que se li enviara a aquest efecte.

b) Acreditacié de la inscripci6 en el Registre Oficial de Licitadores i Empreses
Classificades del Sector Public i/o al Registre Electronic d’Empreses Licitadores de
la Generalitat de Catalunya

c) Oferta economica i de criteris valorables de forma automatica d’acord amb el model
I'annex IlI, degudament signada electronicament, junt amb la
documentaci6 acreditativa que correspongui segons criteris.

En el suposit que hi hagi discrepancies entre les dades assenyalades en els camps de la
plataforma de licitacio electronica, i les dades assenyalades en els documents de les ofertes
que s’hagi requerit que s’adjuntin en la presentacié de I'oferta, prevaldra el que s’hagi indicat
en els documents, que sera considerat I'oferta de I'empresa licitadora.

Les proposicions s’han de signar electronicament pels representants legals de les empreses
licitadores i, en cas de tractar-se d’empreses que concorrin amb el compromis de constituir-se
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en UTE si resulten adjudicataries, s’han de signar pels representants de totes les empreses

Es recomana que la presentacié d’ofertes es realitzi amb I'antelacié suficient que permeti
resoldre possibles incidéncies durant la preparacié o enviament de I'oferta.

Si les 24 hores darreres del termini per a la presentacié d’ofertes s’interromp el servei per
causes técniques o raons operatives de la propia plataforma, aquest termini es reposara o, si el
termini ja ha vencut, es rehabilitara per un temps de 24 hores o, en tot cas, com a minim, pel
temps que hagi estat no operatiu, mitjangant la publicacié en el perfil de contractant, esmenant-
lo, sempre que sigui possible abans de la seva finalitzacié.

Les proposicions extemporanies seran excloses. Les empreses licitadores que no hagin pogut
presentar la seva oferta dins de termini per raons técniques que considerin imputables a la
plataforma, als serveis que aquesta integra (registre, validacié de signatura...) o a I'eina de
presentacio electronica d’ofertes, hauran d’acreditar les causes que han impedit aquesta
presentacio dins de termini i la mesa o I'drgan de contractacio decidira el que procedeixi.

Si I'dltim dia és inhabil s’entendra prorrogat fins al primer dia habil seguent. La presentacio en
Plataforma de Serveis de Contractacié Publica en un dia inhabil s’entendra realitzada en la
primera hora del primer dia habil seglient. La presentacié en dia inhabil es consideraran
presentats anterior, segons el mateix ordre, als que van ser el primer dia habil posterior.

Les proposicions presentades fora de termini no seran admeses sota cap pretext.

3. Format de documents admissible

electronicament.

President/a:

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.

El format dels documents electronics admissible és el PDF i han destar signats

La documentacié haura de presentar-se en qualsevol de les llenglies cooficials de Catalunya
(d’acord amb Trarticle 23 del RGLCAP, les empreses estrangeres han de presentar la
documentacié traduida de forma oficial al catala i/o al castella), anira degudament signada
electronicament pel licitador.

L’eina de Sobre Digital no permet la presentacio d’arxius de mida superior a 25 Mb. Per aquest
motiu, els arxius de les ofertes d’aquesta mida s’han de comprimir o fragmentar en diverses
parts. La particié s’ha de realitzar manualment (sense utilitzar eines del tipus winzip o winrar de
particié6 automatica) i sense incorporar cap tipus de contrasenya. Els arxius resultants de la
particié s’incorporaran, numerats, en l'apartat “altra documentacié” (part 1 de 2, part 2 de 2).

24. MESA DE CONTRACTACIO

L'organ de contractaci6 competent en aquest procediment estara assistit per la mesa
permanent de contractacio.

La composicié de la Mesa de Contractacié sera I'aprovada pel Ple de la Corporacié en sessio
ordinaria de 27 de gener de 2025. La seva composicié és la seguent:

Sra. Judith Riera Roman, Tinenta d’alcaldessa i Presidenta de I'Area de Governanca i
Desenvolupament Local.

Suplent: José Carlos Garcia Romero, Primer Tinent d’Alcaldessa i President de I’Area d’Espai
Public i Convivéencia.
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1. Sra. M2 Teresa Cavero Ramirez, Secretaria general
Suplent: Sr. Gerard Giner Gracia, técnic juridic de Secretaria

2. Sra. Marta Colorado Diaz, Interventora general
Suplent: Eva Maria Estepa Diaz, Cap de Gesti6 Tributaria

3. Sra. Silvia Ribas Margarit, Cap de Contractacio

Josep Ruiz Avial, técnic mig del servei de Contractacio
Suplent: Sara Maria Beltran Miguel, técnica auxiliar del servei de Contractacié

Funcionaris o assessors especialitzats: A les reunions de la Mesa podran assistir, amb veu
pero sense vot, el/la cap de departament corresponent en funcié de la materia objecte del
contracte o tecnic/a expert del departament en qui delegui.

Les reunions de la Mesa de contractacio es podran fer a distancia, d’acord amb I'article 17.1 de
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public, llevat que algun dels seus
membres demani expressament la celebracié de la sessié de manera presencial.

25. OBERTURA DE PROPOSICIONS, DETERMINACIO DE LA MILLOR OFERTA

L’obertura dels sobre digital Unic es realitzara per la Mesa de contractacio en sessi6 interna de
caracter no public, d’acord amb el procediment previst a I'article 159.4 de la LCSP.

Préviament a 'obertura dels sobres es demanara a les empreses licitadores, mitjangant el
correu electronic assenyalat en el formulari d’inscripcié a I'oferta de I'eina de Sobre Digital, que
accedeixin a I'eina web de Sobre Digital per introduir les seves paraules clau.

Quan les empreses licitadores introdueixin les paraules clau s’iniciara el procés de desxifrat de
la documentacié, que es trobara guardada en un espai virtual securitzat que garanteix la
inaccessibilitat a la documentacié abans de la constitucié de la Mesa i de I'acte d’obertura dels
sobres, en la data i 'hora establertes.

En cas que alguna empresa licitadora no introdueixi la paraula clau, no es podra accedir al
contingut del sobre xifrat. Aixi, atés que la presentacié d’ofertes a través de I'eina de Sobre
Digital es basa en el xifratge de la documentaci6 i requereix necessariament la introducci6 per
part de les empreses licitadores de la/les paraula/es clau, que només elles custodien durant tot
el procés, per poder accedir al contingut xifrat dels sobres, no es podra efectuar la valoraci6 de
la documentacié de la seva oferta que no es pugui desxifrar per no haver introduit 'empresa la

Les ofertes presentades han d’estar lliures de virus informatics i de qualsevol tipus de
programa o codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents afectats per un virus
amb les eines corporatives. Aixi, és obligaci6 de les empreses contractistes passar els
documents per un antivirus i, en cas d’arribar documents de les seves ofertes amb virus, sera
responsabilitat d’elles que I'’Administracié no pugui accedir al contingut d’aquests.

En cas que algun document presentat per les empreses licitadores estigui malmeés, en blanc o
sigui il-legible o estigui afectat per algun virus informatic, la Mesa de contractaci6 valorara, en
funcié de quina sigui la documentacié afectada, les conseqiiéncies juridiques respecte de la
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participacidé d’aquesta empresa en el procediment, que s’hagin de derivar de la impossibilitat
d’accedir al contingut d’algun dels documents de I'oferta. En cas de tractar-se de documents
imprescindibles per conéixer o valorar 'oferta, la mesa podra acordar I'exclusio de 'empresa.

Obertura del sobre digital tnic (declaraci6 responsable, acreditaci6 de la inscripci6 en el
Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public i/o al Registre
Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya i oferta de criteris
guantificables automaticament

Finalitzat el termini de presentacié de proposicions, la Mesa de contractacié procedira al
desxifrat i 'obertura del sobre digital anic de les empreses i comprovara l'existéncia i la
correccio de la declaraci6 responsable i de la resta de documentacié que, en el seu cas, hagi
de contenir d’'acord amb el que estableix la clausula 23 d’aquest plec.

(Recordatori: Quan les empreses licitadores introdueixin les paraules clau s’iniciara el procés
de desxifrat de la documentacid, que es trobara guardada en un espai virtual securitzat que
garanteix la inaccessibilitat a la documentacié abans de la constitucié de la Mesa i de I'acte
d’obertura dels sobres, en la data i I'hora establertes. Les empreses licitadores han d’introduir
en tot cas la paraula clau abans de I'obertura del primer sobre xifrat.)

Si la Mesa observa errors 0o omissions esmenables en la documentacié ho comunicara a les
empreses a través de correu electronic i concedira un termini no superior a 3 dies habils, per tal
que el licitador esmeni l'error o el defecte. Una vegada esmenats, si escau, els errors o
omissions de la documentacié presentada en el sobre digital Gnic, la mesa l'avaluara i
determinara les empreses admeses en la licitacio i les excloses, aixi com, en el seu cas, les
causes d’exclusio.

Quan no sigui possible corregir els vicis, defectes o omissions en els termes que s’estableixen
en l'article 84 del RGLCAP, les proposicions seran rebutjades per la mesa mitjangant resolucio
motivada.

Un cop desxifrats i oberts els sobres, la Mesa procedira a:

1r Avaluar i classificar les ofertes, previa exclusio, si escau, de les ofertes que no compleixin
els requeriments del plec.

2n Reallitzar la proposta d'adjudicacié a favor de la licitadora que hagi realitzat la millor oferta.

3r Comprovar en el Registre oficial de licitadores i empreses classificades que I'empresa esta
degudament constituida, el signant de la proposicioé té poder bastant per a formular l'oferta,
ostenta la solvéncia economica, financera i técnica o, si s'escau la classificacié corresponent i
no esta sotmesa a cap prohibicio per contractar.

4t Requerir a I'empresa que ha obtingut la millor puntuacié mitjangant comunicacié electronica
perque constitueixi la garantia definitiva, aixi com per a que aporti, si aixi ho requereix el plec,
el compromis a quée es refereix l'article 75.2 i la documentacio justificativa de que disposa
efectivament dels mitjans que s'hagués compromeés a dedicar o adscriure a l'execuci6 del
contracte d'acord amb l'article 76.2; i tot aix0 en el termini de set dies habils a comptar de
I'enviament de la comunicacio.

La Mesa podra sol-licitar els informes técnics que consideri necessaris abans de formular la
proposta d’adjudicacié. També podra sol-licitar aquests informes quan consideri necessari
verificar que les ofertes compleixen les especificacions técniques dels plecs. Les proposicions
gue no compleixin aquestes prescripcions no seran objecte de valoracié.
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Seran excloses de la licitacid, mitjan¢ant resolucié motivada, les empreses les proposicions de
les quals no concordin amb la documentacié examinada i admesa, les que excedeixin del
pressupost base de licitacid, modifiquin substancialment els models de proposicié establerts en
aquest plec, comportin un error manifest en I'import de la proposicié i aquelles en les quals
I'empresa licitadora reconegui I'existéncia d’error o inconsisténcia que la fa inviable.

L’existencia d’errors en les proposicions economiques de les empreses licitadores implicara
I'exclusié d’aquestes del procediment de contractacid, quan pugui resultar afectat el principi
d’igualtat, en els casos d’errors que impedeixen determinar amb caracter cert quin és el preu
realment ofert per les empreses i, per tant, impedeixin fer la valoracié de les ofertes.

En el cas que Il'oferta de la licitadora que hagi obtingut la millor puntuaci6é es presumeixi que és
anormalment baixa per donar-se els suposits previstos en el plec, I'organ de contractacio
seguira el procediment previst en l'article 149 de la LCSP, si bé el termini maxim perque
justifiqui la seva oferta el licitador no podra superar els 5 dies habils des de I'enviament de la
corresponent comunicacio.

Presentada la garantia definitiva i, en els casos en qué resulti preceptiva, prévia fiscalitzacio del
compromis de la despesa per la Intervencié en els termes que preveu la Llei 47/2003, de 26 de
novembre, general pressupostaria, en un termini no superior a 5 dies, es procedira a adjudicar
el contracte a favor del licitador proposat com a adjudicatari, procedint, un cop adjudicat el
mateix, a la seva formalitzacio.

En cas que en el termini atorgat a l'efecte el candidat proposat com adjudicatari no presenti la
garantia definitiva, s'efectuara proposta d'adjudicaci6 a favor del seguent candidat en
puntuacio, atorgant-li el corresponent termini per constituir 'esmentada garantia definitiva.

En el cas que l'empresari hagi de presentar qualsevol altra documentacié que no estigui
inscrita en el Registre de Licitadores, la mateixa s'haura d'aportar en el termini de 7 dies habils
establert per presentar la garantia definitiva.

En tot el que no preveu aquest apartat s'aplicara la regulacié general de procediment obert
simplificat que preveu l'article 159 de la LCSP.

26. OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS

El caracter d’oferta econdmica anormalment baixa s’identificara aplicant els criteris previstos en
I'article 85 del Reglament General de Contractes de les Administracions Publiques que
seguidament es relacionen:

1. Quan, concorrent un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de licitacié en més de 25
unitats percentuals.

2. Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a l'altra
oferta.

Quan concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a la
mitjana aritmética de les ofertes presentades. Aixd no obstant, s'excloura per al comput de
dita mitjana l'oferta de quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats
percentuals a aquesta mitjana. En qualsevol cas, es considerara desproporcionada la baixa
superior a 25 unitats percentuals.

4. Quan concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats

percentuals a la mitjana aritmetica de les ofertes presentades. No obstant, si entre elles

existeixen ofertes que siguin superiors a dita mitjana en més de 10 unitats percentuals, es
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procedira al calcul d'una nova mitjana només amb les ofertes que no es trobin en el suposit
indicat. En tot cas, si el nombre de les restants ofertes és inferior a tres, la nova mitjana es
calculara sobre les tres ofertes de menor quantia.

En el cas que l'oferta del licitador que hagi obtingut la millor puntuacié es presumeixi que és
anormalment baixa, la Mesa de contractacio, un cop classificades les ofertes, seguira el
procediment previst en l'article 149 de la LCSP, si bé el termini maxim per a que el licitador
justifiqui la seva oferta no podra superar els 5 dies habils des de l'enviament de la
corresponent comunicacio.

En tot cas, els organs de contractacié rebutjaran les ofertes si comproven que so6n
anormalment baixes perquée vulneren la normativa sobre subcontractacié o no compleixen les
obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o laboral, nacional o internacional,
incloent l'incompliment dels convenis col-lectius sectorials vigents, en aplicacié6 del que
estableix l'article 201 de la LCSP.

Quan una empresa que hagués estat incursa en presumpcié d’anormalitat resulti adjudicataria
del contracte, I'd0rgan de contractacié establira mecanismes adequats per realitzar un
seguiment detallat de I'execucié del mateix, amb I'objectiu de garantir la correcta execuci6 del
contracte, sense que es produeixi una minva en la qualitat de les obres contractades.

27. PROCEDIMENT EN CAS D’EMPAT

De conformitat amb el que es disposa en l'article 147.2 de la LCSP, I'empat entre diverses
ofertes després de l'aplicacié dels criteris d'adjudicacié del contracte es resoldra mitjangant
I'aplicacio per ordre dels seguents criteris socials, referits al moment de finalitzar el termini de
presentacio d'ofertes:

a) Major percentatge de treballadors amb discapacitat o en situacié d'exclusio social en la
plantilla de cadascuna de les empreses, prevalent en cas d'igualtat, el major nimero de
persones treballadores fixes amb discapacitat en plantilla, o el major nimero de persones
treballadores en inclusié en la plantilla.

b) Menor percentatge de contractes temporals en la plantilla de cadascuna de les empreses.
c¢) Major percentatge de dones contractades en la plantilla de cadascuna de les empreses.

d) El sorteig, en cas que l'aplicacié dels anteriors criteris no hagués donat lloc a desempat.

A l'efecte d'aplicacié d'aquests criteris els licitadors hauran d'acreditar-los, si escau, mitjancant

els corresponents contractes de treball i documents de cotitzacié a la Seguretat Social i
qualsevol altre document admeés en dret que acrediti els criteris socials anteriorment referits.

28. GARANTIA DEFINITIVA

La garantia definitiva sera I'equivalent al cinc per cent (5%) del preu d’adjudicacié, exclos
'impost sobre el valor afegit.

La garantia, de conformitat amb les Bases d’execucié del pressupost que siguin vigents, es

1- Mitjangant transferéncia bancaria, en valors publics o en valors privats, amb subjeccié en
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cada cas, a les condicions reglamentariament establertes, i d’acord amb els requisits disposats
en larticle 55 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament
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General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiqgues (RGLCAP) i els models que
figuren en els annexos Ill i IV de I'esmentada norma. El metal-lic, els valors o els certificats
corresponents, s’hauran de dipositar a la Tresoreria de I'’Ajuntament de Sant Joan Despi (carrer
Cami del Mig, nim. 9 de Sant Joan Despi).

2- Mitjancant aval presentat davant I'organ de contractacié, en la forma i condicions
reglamentaries, i sense dipositar-lo a la Tresoreria de I’Ajuntament de Sant Joan Despi, prestat
per qualsevol banc, caixa d’estalvis, cooperatives de credit, establiments financers de credit i
societats de garantia reciproca autoritzats per a operar a Espanya, amb estricte compliment del
que disposen els articles 56, 58 i I'annex V del RGLCAP, i intervingut notarialment.

3- Per contracte d’assequranca de caucid celebrat en la forma i condicions que
reglamentariament s’estableixin, d’acord amb els requisits dels articles 57,58 i annex VI
RGLCAP, subscrit amb una entitat asseguradora autoritzada per operar en el ram de caucio,
havent-se de lliurar el certificat del/ contracte davant I'organ de contractacié i intervinguda

Si es tracta d’'una UTE, la garantia definitiva podra ser constituida per una o per diverses de les
empreses participants en la unié, sempre que es garanteixi solidariament a tots els integrants

La garantia definitiva respon dels conceptes definits en I'art. 110 LCP.

En cas que es facin efectives sobre aquesta garantia les penalitats o indemnitzacions exigibles
a I'adjudicatari, aquest haura de reposar o ampliar aquella en la quantia que correspongui en el
termini de 15 dies naturals des de la notificacio, incorrent en cas contrari en causa de resolucio.

29. DECISIO DE NO ADJUDICAR O SUBSCRIURE EL CONTRACTE | DESISTIMENT

L’6rgan de contractacié podra decidir no adjudicar o subscriure el contracte, per raons d’interés
public degudament justificades i amb la corresponent notificacié a les empreses licitadores,
abans de la formalitzacié del contracte.

També podra desistir del procediment, abans de la formalitzacié del contracte, notificant-ho a
les empreses licitadores, quan aprecii una infraccié no esmenable de les normes de preparacio
del contracte o de les reguladores del procediment d’adjudicacio.

La decisi6 de no adjudicar o subscriure el contracte i el desistiment del procediment
d’adjudicacié es publicara en el perfil de contractant.

30. ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

L’6rgan de contractacié adjudicara el contracte dins el termini de cinc dies habils segients a la
recepci6 de la documentaci6 requerida a la licitadora proposada com a adjudicataria.
L’adjudicacid, que sera motivada, concretara i fixara els termes definitius del contracte, es
notificara a les licitadores i, simultaniament, es publicara en el Perfil del contractant.

La licitacio no es declarara deserta si hi ha alguna proposicié que sigui admissible d’acord amb
els criteris que figuren en aquest plec. La declaracio, si s’escau, que aquest procediment ha
quedat desert es publicara en el perfil de contractant.

La resolucié d’adjudicacié del contracte es notificara a les empreses licitadores mitjangcant
notificacié electronica a través de I'e-NOTUM, i es publicara en el perfil de contractant de
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I'dérgan de contractacié dins del termini de quinze dies, i indicara el termini en qué s’haura de
procedir a la formalitzacié del contracte.

A aquest efecte, s’enviara, a 'adrega de correu electronic —i al teléfon mobil, en cas que s’hagi
indicat— que les empreses licitadores hagin designat en presentar les seves proposicions, un
avis de la posada a disposici6 de la notificacié. Aixi mateix, el correu electronic contindra
I'enllag per accedir-hi.

31. FORMALITZACIO DEL CONTRACTE

El contracte es formalitzara en document administratiu mitjancant signatura electronica
avancada basada en un certificat qualificat de signatura electronica.

Es consideraran documents del contracte:

1.- El plec de clausules administratives particulars
2.- El plec de prescripcions técniques

3.- L'oferta del contractista

4.- El document en qué es formalitzi el contracte

L’empresa o empreses adjudicataries podran sol-licitar que el contracte s’elevi a escriptura
publica, éssent al seu carrec les corresponents despeses.

En cap cas es podran incloure en el document de formalitzacié del contracte clausules que
impliquin alteracié dels termes de I'adjudicacio.

En tractar-se d'un procediment d'adjudicacié no susceptible de recurs especial, I'adjudicataria
s'obliga a formalitzar-lo mitjangant document administratiu no més tard dels 15 dies habils
seglents a aquell en que es rebi la notificacié de I'adjudicacio als licitadors.

El contracte es formalitzara en document administratiu, mitjancant signatura electronica
avangada basada en un certificat qualificat de signatura electronica.

(D’acord amb la Disposicié addicional primera del Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, és
suficient I'Us d’aquesta signatura electronica en els termes previstos en el Reglament
910/2014/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 23 de juliol de 2014, relatiu a la
identificacio electronica i els serveis de confianca per a les transaccions electroniques en el
mercat interior i pel qual es deroga la Directiva 1999/93/CE).

En el suposit que l'adjudicataria sigui una unié temporal d'empreses, aquesta haura d'estar
formalment constituida abans de la formalitzacié del contracte.

32. ASSEGURANCES

La contractista haura de disposar d’'una asseguranga de responsabilitat civil que cobreixi el
conjunt de les activitats descrites objecte d’aquest contracte, per un limit d'indemnitzacié de
com a minim 100.000 euros per sinistre i any; per danys materials, lesions personals i les
consequeéncies ocasionades a I’Ajuntament de Sant Joan Despi i a tercers, per fets esdevinguts
en relacié amb I'activitat objecte del contracte. Caldra aportar fotocopia de la polissa i del rebut
conforme s’esta al dia del pagament de I'any en curs.

33. RESPONSABLE DEL CONTRACTE
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Amb independencia del departament encarregat del seguiment i I'execucidé ordinaria del
contracte, es designara una persona com a responsable del contracte que exercira les funcions
previstes en la LCSP, en particular:

- Supervisar I'execucié del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions necessaries
per assegurar la correcta realitzacié de la prestacio, sempre dins de les facultats que li atorgui
I’dérgan de contractacio.

- Adoptar la proposta sobre la imposicié de penalitats.

- Emetre un informe on determini si el retard en I'execucié és produit per motius imputables al

Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les obligacions
d’execucio del contracte juntament amb el seu clausulat i els plecs.

Quan no hagi designacié expressa per I'organ de contractacid, sera responsable del contracte
el Cap del Servei promotor del contracte, o persona del seu Servei en qui delegui.

34. UNITAT ENCARREGADA DEL SEGUIMENT | EXECUCIO DEL CONTRACTE

De conformitat amb l'article 62 LCSP, la unitat encarregada del seguiment i execucioé ordinaria
del contracte sera el departament de Recursos Humans.

35. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

S’estableixen les condicions especials d’execucié seglients:

a) Per consideracions de tipus social:

La consideracid de tipus social que exigeix per a aquest contracte és el puntual pagament
dels salaris a I'equip de treball adscrit i I'aplicacié de les condicions salarials derivades del
conveni col-lectiu o acord signat amb els treballadors.

Aixi mateix, la contractista haura de garantir la seguretat i la proteccio de la salut dels seus

L’adjudicataria haura d’aportar al seu carrec, tots aquells articles sanitaris necessaris per
complir les mesures i les condicions sanitaries preventives promogudes per les diferents
administracions competents i que siguin d’aplicacié en el moment d’executar el contracte.

b) Per consideracions en matéria de perspectiva de génere i diversitat cultural:

L'adjudicataria ha de garantir, durant tota la vigéncia del contracte:

- Que en les activitats derivades de l'execucié del contracte no s'utilitzen llenguatge o
imatges sexistes que atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional
de qualsevol tipus, els drets de la infantesa, 0 que no siguin respectuoses amb la cura pel
medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

- L'Gs d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per rad
d'orientaci6 i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o circumstancies
personals o socials.

- En les seves comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitar I'exaltaci6 de la
violéncia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de

c) Per consideracions en materia mediambiental:
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La contractista haura de realitzar una correcta gesti6 ambiental en I'execucié de la seva
prestacid, prenent les mesures necessaries per minimitzar els impactes que aquest pugui
ocasionar (fer una correcta gestié dels residus i dels embalatges, del consum d’energia i
altres mesures que siguin adients a l'objecte del contracte), utilitzant materials no
contaminants, respectuosos amb el medi ambient i de baix consum, d’acord amb la
legislacio vigent.

S'utilitzaran materials no contaminants, respectuosos amb el medi ambient i de baix
consum que compleixi els criteris i normatives actuals en quant a sostenibilitat i estalvi
energetic.

d) Sotmetiment a la normativa en matéeria de proteccié de dades

L’empresa contractista té I'obligacié de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Uni6
Europea en matéria de proteccié de dades i respectar-la, amb I'advertiment que aquesta
obligacio té el caracter d’obligacié contractual essencial.

El responsable del contracte podra requerir a I'empresa contractista que declari formalment que
ha complert I'obligacié. Aixi mateix, el responsable del contracte o I'drgan de contractacio
podran requerir als organs de representacié de les persones treballadores que informin al
respecte.

Aquestes condicions tenen el caracter d’obligacions contractuals essencials, a I'efecte de
qualificar el seu incompliment com a causa de resolucié d’acord amb els articles 202.3 i 211.f
de la LCSP.

36. RESPONSABILITATS RESPECTE EL MATERIAL | LES INSTAL-LACIONS

La contractista és responsable, en tot moment, de mantenir en optimes condicions d’Us i
funcionament les instal-lacions, materials, béns i equips adscrits a la prestacio dels serveis i de
garantir la seva conservacio i integritat, havent de respondre de tots els danys i deterioraments
produits o ocasionats en aquells per causa que li sigui imputable a conseqiiéncia de la manca
de diligéncia deguda o pericia exigible en el compliment de les seves obligacions contractuals,
sent al seu carrec exclusiu, en aquest cas, totes les despeses necessaries per a procedir al seu
arranjament o reposicio.

Quan els danys o desperfectes en les instal-lacions i béns s’hagin produit amb la intervencié de
terceres persones que poguessin resultar responsables, civiiment o criminal dels esmentats
fets, el contractista ho haura de posar en coneixement immediat de I'Ajuntament, perque
aquest pugui exercir les accions que cregui oportunes contra els causants dels danys.

En tot cas, i sigui quina sigui la causa que ha produit els danys, el contractista estara obligat a
posar aguests fets en coneixement dels responsables municipals, els quals valoraran la causa
dels danys i la imputacio de responsabilitats en informe motivat, i a procedir al seu arranjament
immediat.

37. REGIM DE PAGAMENTS

El pagament del preu del contracte es realitzara de dues formes diferents:

a) Prestacions A i B: El pagament dels conceptes relacionats amb les disciplines de seguretat
en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada, i vigilancia de la salut
(hores especialitats técniques prevencié + 30 hores anuals de dedicacidé a I'Ajuntament del
metge de treball), es pagaran segons el preu total ofertat per I'adjudicataria per aquestes
prestacions dividit en 12 mensualitats, emetent una factura mensual a mes vencgut, en la que es
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detallaran amb claredat totes les dades necessaries per a la seva identificacié, seguiment i
control. La seva aprovacio requerira la prévia revisié i conformitat de I'’Ajuntament.

b) Prestacions C i D: El pagament dels conceptes d’examens de la salut (revisions, analitiques,
vacunacions que s’ofereixen a tots el personal de forma generalitzada, i també els especifics)
es facturaran en funcié del preu establert per la licitadora per cada concepte en la seva oferta,
del nombre de reconeixements realment efectuats durant el mes anterior i sempre a mes
vengut.

El pagament s’efectuara contra presentacié de la factura corresponent, que detallara amb
claredat totes les dades necessaries per a la seva identificacid, seguiment i control. La seva
aprovacié requerira la prévia revisio i conformitat de I’Ajuntament.

El contractista s’obliga a lliurar amb cada factura i en suport informatic, document que
acumuli al llarg de la vida del contracte totes les dades que integren la facturacié que
hauran de ser editables i tractables amb la finalitat de disposar permanentment de la
informacié necessaria per la seva correcta gestié, seguiment i control.

D’acord amb el que estableix la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura
electronica i creacié del registre comptable de factures en el sector public, les factures s’han de
signar amb signatura avang¢ada basada en un certificat qualificat, i han d’incloure,
necessariament, el nimero d’expedient de contractacio.

En compliment d’alld que preveu la disposicié addicional 32a de 'LCSP, cal identificar com a
organ administratiu amb competéncies en matéria de comptabilitat piblica la Intervencid
municipal, i com a organ de contractaci6 el Presidenta de I’Area de Governanga i
Desenvolupament Local de I'Ajuntament de Sant Joan Despi en virtut de la delegacio
efectuada per I'Alcaldessa-Presidenta mitjangcant Resolucié d’alcaldia num. 20230001001556
de data 20 de juny de 2023.

Codis DIR (informacié codificada factures)

Organ gestor Unitat tramitadora Oficina comptable
L01082172 L01082172 L01082172

38. OBLIGACIONS GENERALS DE LA CONTRACTISTA

Seran obligacions generals de 'adjudicataria:
1. En relacié ala prestacio del servei:

- Donar inici a la prestacio del servei en el termini previst en el contracte i prestar-lo de manera
continuada i sense interrupcions.

- Prestar el servei, d’acord amb la manera disposada en aquest plec, el plec de prescripcions
técniques i les instruccions que dicti la persona designada per I'Ajuntament com a responsable
del contracte.

- Aportar els mitjans materials, personals i técnics necessaris per a la correcta realitzacio dels
serveis objecte de contractacio.

- Responsabilitzar-se del tracte correcte envers a tercers per part del seu personal.
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- Respondre dels danys que es derivin del funcionament del servei de conformitat amb el que
determinen les clausules del present plec relatives a la responsabilitat del contractista, llevat
que s’hagin produit per actes realitzats en compliment d’'una clausula imposada per la
corporacié amb caracter ineludible.

- Prestar el servei per si mateix, sens perjudici de la seva cessi6 0 subcontractacié en els
termes legalment previstos.

- Donar compliment al compliment integre de la seva oferta.

2. Altres obligacions

L’empresa contractista esta obligada en I'execucié del contracte al compliment de les
obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o laboral que estableixen el dret de
la Uni6 Europea, el dret nacional, els convenis col-lectius o les disposicions de dret
internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a I'Estat, i en particular les que
estableix 'annex V de la LCSP.

També esta obligada a complir les disposicions vigents en matéria d’integracié social de
persones amb discapacitat i fiscals.

L’'incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral esmentades i,
en especial, els incompliments o els retards reiterats en el pagament dels salaris o
I'aplicacié de condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis col-lectius que
sigui greu i dolosa, donara lloc a la imposicié de penalitats

En compliment del que disposa la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linguistica,
I'empresa adjudicataria del contracte haura d'emprar el catala en l'atenci6 als usuaris i a les
usuaries, i en els retols, publicacions, avisos i altres comunicacions de caracter general que
tinguin una relacié directa amb I'execuci6 de les prestacions objecte del contracte, sense
perjudici del dret dels ciutadans i ciutadanes a rebre-les en castella si aixi ho demanen.

- El contractista ha d’informar a l'administracié contractant de les activitats directament
relacionades amb la prestacié del servei, aixi com de les retribucions percebudes pels
carrecs directius si el volum de negoci de I'empresa vinculat a activitats realitzades per
compte de les administracions publiques supera el vint-i-cinc per cent del volum general de
I'empresa. Tot aixd en compliment del que preveu la Llei 19/2014, de transparéncia, accés
a la informacio publica i bon govern.

39. OBLIGACIONS ESPECIFIQUES DE L’ADJUDICATARIA

L’adjudicataria haura de complir amb les obligacions seguents:

» L’adjudicataria presentara, en el termini d’'un mes a comptar des de la formalitzacié del
contracte, un pla de treball dins de les disciplines i/o activitats contractades d’acord amb les
necessitats detectades i establertes pel Departament de Recursos Humans i Prevenci6 de
Riscos Laborals de I'Ajuntament, on s'indiqui el calendari previst i les actuacions a realitzar.

= El Servei de Prevenci6 contractat es compromet a auditar i actualitzar les avaluacions de
riscos confeccionades fins el moment de la seva adjudicacio i a realitzar les revisions de les
avaluacions de riscos laborals pendents en relacié al total dels/de les treballadors/es de
I’Ajuntament, o bé fer avaluacio inicial nova en el cas de noves altes de centres de treball.
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= |’adjudicataria es compromet a tractar confidencialment qualsevol dada, informacié o
documentacié a qué pugui accedir per raé de les activitats concertades.

Implementara una Extranet de clients per a la gesti6 i administracié de documentacié
preventiva en el termini maxim d’un mes.

A demanda del Departament de Recursos Humans de I'Ajuntament, el SPA lliurara tota la
informaci6 i participara en la investigacié i estudi dels accidents de treball i malalties
ocupacionals, a fi de proposar mesures preventives eficaces per evitar reincidencies.

Terminis de les actuacions:

- Eltemps de resposta a la sol-licitud d’actuacié del Departament de Recursos Humans -
Prevenci6 de Riscos Laborals de I'Ajuntament no sera superior a les 72 hores segiients
a la comunicaci6 realitzada, llevat dels casos especials i situacions de risc greu i
imminent, en qué es donara una resposta immediata i es fara una actuacié abans de 24
hores maxim.

- El temps de resposta d’'una actuacié preventiva amb la presentacié dels resultats i
propostes d'una actuacid no podra excedir els 30 dies naturals, llevat dels casos
especials i situacions de risc greu i imminent, en el que aquest termini sera inferior de 2
dies laborals.

» Proporcionar les dades que el Departament de Recursos Humans i Prevencié de Riscos
Laborals de I'Ajuntament sol-licitin, en suport de paper i/o en format informatic, en referéncia

- Accidentalitat (estadistiques, investigacions de sinistres, redaccio d’estudis).
- Malalties ocupacionals (estadistiques, investigacid, redaccié d’estudis).

- Relacio de la formacid/informacio impartida.

- Informes d’avaluacid, i en general qualsevol informacié que gestioni

» Tenir una asseguranca de responsabilitat civil que cobreixi el conjunt de les activitats
descrites objecte d’aquest contracte, per un limit d’indemnitzacié de com a minim 100.000
euros per sinistre i any; per danys materials, lesions personals i les conseqiéncies
ocasionades a I’Ajuntament de Sant Joan Despi i a tercers, per fets esdevinguts en relacié
amb l'activitat objecte del contracte. Caldra aportar fotocopia de la polissa i del rebut
conforme s’esta al dia del pagament de I'any en curs.

40. OBLIGACIONS ESPECIFIQUES DEL CONTRACTISTA EN RELACIO AL SEU
PERSONAL | A LES CONDICIONS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

L’entitat adjudicataria haura de complir les disposicions legals en matéria laboral, les de
previsié de la Seguretat Social i les de seguretat i salut en el treball i el conveni col-lectiu que
correspongui, en tots els seus aspectes, restant exempta la corporacié contractant de
qualsevol responsabilitat per incompliment de les esmentades normes i altres infraccions de
caracter laboral en que incorri 'empresa.

La infracci6 de la legislacié sobre seguretat social, relacions laborals i dels convenis col¢lectius,
constituira causa d’extincié del contracte per incompliment de I'adjudicatari.

El personal dependra, Unicament i en exclusiva, del contractista a tots els efectes i treballara a
les seves ordres i segons la seva normativa, que vetllara per I'exacte compliment de les
condicions de la prestacié dels serveis. Entre el personal aportat pel contractista i 'Ajuntament
no existira cap vincle estatutari funcionarial ni laboral.
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El contractista lliurara trimestralment a I'Ajuntament copia del Rebut de liquidaciéo de
cotitzacions (RLC) i de la Relacié nominal de treballadors (RNT) de la Seguretat Social, amb el
justificant d’haver realitzat el corresponent ingrés.

El contractista especificara les persones concretes que executaran les prestacions i acreditara
la seva afiliacié i situacié d’alta a la Seguretat Social, préeviament a l'inici de I'execucié del
contracte. Durant la vigencia del contracte, cal comunicar préviament a I’Ajuntament qualsevol
substitucié o modificacié d’aquelles persones i acreditar que la seva situacid laboral s’ajusta a
dret.

L'empresa contractista assumeix l'obligacié d'exercir de manera real, efectiva i continua, sobre
el personal integrant de l'equip de treball encarregat de I'execucio del contracte, el poder de
direcci6 inherent a tot empresari. En particular, assumira la negociacié i el pagament dels
salaris, la concessi6é de permisos, llicencies i vacances, les substitucions dels treballadors en
casos de baixa o abséncia, les obligacions legals en matéria de Seguretat Social, inclos
'abonament de cotitzacions i el pagament de prestacions, quan sigui procedent, les
obligacions legals en matéria de prevencio de riscos laborals, I'exercici de la potestat
disciplinaria, aixi com tots els drets i obligacions que derivin de la relacié contractual entre
empleat i empresari.

Correspon exclusivament a I'empresa contractista la seleccié del personal que, reunint els
requisits de titulacié i experiéncia exigits en els plecs (en els casos en qué s'estableixin
requisits especifics de titulacio i experiéncia), formara part de l'equip de treball adscrit a
I'execucié del contracte, sense perjudici de la verificacié per part de I'Ajuntament de Sant Joan
Despi del compliment d'aquells requisits.

Quan el contracte requereixi que el contractista presti el servei en dependéncies de
I'Ajuntament de Sant Joan Despi, el personal extern ocupara espais de treball diferenciats dels
que ocupen els empleats publics municipals, llevat de les excepcions que se'n derivin de la
naturalesa i objecte del contracte. Correspondra també a l'empresa contractista vetllar pel
compliment d'aquesta norma.

L'empresa contractista procurara que hi hagi estabilitat en l'equip de treball, i que les
variacions en la seva composicid siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, amb vista a no
alterar el bon funcionament del servei (quan hi hagi raons que justifiquin aquesta exigencia),
informant en tot moment I'Ajuntament de Sant Joan Despi.

L'empresa contractista ha de designar almenys un coordinador técnic o responsable (segons
les caracteristiques del servei externalitzat poden establir diferents sistemes d'organitzacié en
aquest punt), integrat en la seva propia plantilla, que tindra entre les seves obligacions les
seguents:

a) Actuar com a interlocutor de I'empresa contractista davant de I'Ajuntament de Sant Joan
Despi, canalitzant la comunicacié entre I'empresa contractista i el personal integrant de
I'equip de treball adscrit al contracte, per un costat i, per l'altre, en tot allo referent a les
glestions derivades del contracte.

b) Distribuir el treball entre el personal encarregat de I'execucié del contracte i impartir les
ordres i instruccions de treball que siguin necessaries en relaci6 amb la prestacié del
servei contractat.

c) Supervisar el correcte exercici per part del personal integrant de I'equip de treball de les
funcions encomanades, aixi com controlar la seva assisténcia.
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d) Organitzar si s'escau el regim de vacances del personal adscrit a lI'execucio del contracte,
coordinant-se adequadament amb I'Ajuntament de Sant Joan Despi als efectes de no
alterar el bon funcionament del servei.

=
e
)
)

e) Informar a I'Ajuntament de Sant Joan Despi amb relaci6 a les variacions ocasionals o
permanents de la composicio de I'equip de treball adscrit a I'execucio del contracte.

El personal del contractista adscrit a I'execucié del servei no podra sota cap concepte
identificar-se o actuar com a empleat de I'Ajuntament de Sant Joan Despi. En tots els casos
anira degudament identificat com a personal de I'empresa contractista.

41. PRINCIPIS ETICS | REGLES DE CONDUCTA

1. Els licitadors i els contractistes han d’adoptar una conducta éticament exemplar, abstenir-
se de fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de practica corrupta i posar en
coneixement dels organs competents qualsevol manifestacié d’aquestes practiques que, al
seu parer, sigui present o pugui afectar el procediment o la relacié contractual.

n

Amb caracter general, els licitadors i els contractistes, en I'exercici de la seva activitat,
assumeixen les obligacions seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o
les professions corresponents a les prestacions contractades.

b) No realitzar accions que posin en risc I'interés public.

c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacio6 publica.

3. En patrticular, els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions segients, amb el
caracter d’obligacions contractuals essencials:

a) Comunicar immediatament a I'drgan de contractacidé les possibles situacions de
conflicte d’interessos.

b) No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en
I'adjudicacio del contracte en interés propi.

¢) No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o materials, ni
per a ells mateixos ni per a persones vinculades amb el seu entorn familiar o social,
amb la voluntat d’incidir en un procediment contractual.

d) No realitzar qualsevol altra acci6 que pugui vulnerar els principis digualtat
d’oportunitats i de lliure concurrencia.

e) Respectar els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva i abstenir-se de
realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d'impedir, restringir
o falsejar la competéncia, com per exemple els comportaments col-lusoris o de
competencia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes, assignacio de
mercats, rotacié d’ofertes, etc.). Aixi mateix, denunciar qualsevol acte o conducta
dirigits a aquelles finalitats i relacionats amb la licitacié o el contracte dels quals tingués
coneixement.
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f) No utilitzar informacié confidencial, coneguda mitjancant el contracte, per obtenir,
directament o indirectament, un avantatge o benefici economic en interes propi.

g) Col-laborar amb I'érgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
informaci6 que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats.

h) Complir les obligacions de facilitar informacié que la legislacié de transparencia i els
contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacié6 amb I’Administracié o
administracions de referencia, sens perjudici del compliment de les obligacions de
transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

El lliurament o la difusié d’aquesta informacié s’haura de realitzar en formats oberts i
reutilitzables amb la major desagregacié possible de les dades i amb inclusi6 de les
metadades corresponents.

i) Denunciar els actes dels quals tingui coneixement i que puguin comportar una infraccio
de les obligacions contingudes en aquesta clausula.

&>

L’'incompliment de qualsevol de les obligacions contingudes a I'apartat anterior per part dels
licitadors o contractistes s’ha de preveure com a causa -segons el seu cas i d’'acord amb la
legislacio de contractacié publica- d’exclusio de la licitacid o de resolucio del contracte,
sens perjudici d’aquelles altres possibles conseqiiéncies previstes a la legislacio vigent.

42. COMPLIMENT DE TERMINIS | EXECUCIO CORRECTA DELS SERVEIS

El contracte s’executard amb subjeccié al que estableixin les seves clausules i els plecs i
conforme amb les instruccions que en la seva interpretacid doni a I'empresa o empreses
contractistes la persona responsable municipal del contracte.

L’empresa contractista esta obligada a complir el termini total d’execucié del contracte i els
terminis parcials fixats, si s’escau, en el programa de treball.

Si 'empresa contractista incorre en demora respecte del compliment dels terminis total o
parcials, per causes que li siguin imputables, I'Administraci6 podra optar, ateses les
circumstancies del cas, per resoldre el contracte amb pérdua de la garantia o per imposar les
penalitats, en la forma i condicions establertes en els articles 193 i 194 de la LCSP.
L’Administracié tindra la mateixa facultat si 'empresa contractista incompleix parcialment, per
causes que li siguin imputables, I'execucié de les prestacions definides en el contracte.

Si el retard respecte al compliment dels terminis es produeix per motius no imputables a
I'empresa contractista i aquesta ofereix complir si se li amplia el termini inicial d’execucio, se li
concedira un termini, almenys, igual al temps perdut, a menys que el contractista en demani un
altre de més curt. En tot cas, la constitucié6 en demora de I'empresa contractista no requerira
intimacié prévia per part de I'’Administracié.

El compliment de la normativa de competéncia es considera una obligacié contractual
essencial. L'incompliment per part de 'empresa contractista del dret de la competéncia en una
resolucié ferma d’una autoritat de competéncia pot donar lloc a les penalitats establertes en la
LCSP. També, atés el caracter d’obligacié contractual essencial, aquest incompliment sera
causa de resolucié del contracte. Aixi mateix, I’Administracié podra iniciar una reclamacié de
danys, de conformitat amb el Reial decret llei 9/2017, de 26 de maig.

43. RESOLUCIO D’INCIDENCIES
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Les incidéencies que puguin sorgir entre I’Administracio i 'empresa contractista en I'execucio del
contracte, per diferéncies en la interpretacié del que s’hagi convingut o bé per la necessitat de
modificar les condicions contractuals, es tramitaran mitjangant expedient contradictori que
incloura necessariament les actuacions descrites a I'article 97 del RGLCAP.

Llevat que motius d’interes public ho justifiquin o la naturalesa de les incidéncies ho requereixi,
la seva tramitacio no determinara la paralitzacio del contracte.

44. RESPONSABILITAT DEL CONTRACTISTA

El regim d'indemnitzacié de danys i perjudicis sera I'establert en l'article 196 LCSP, conforme al
qual el contractista sera responsable de tots els danys i perjudicis directes i indirectes que es
causin a tercers com a consegiiéncia de les operacions que requereixi I'execucié del contracte.

Si els danys i perjudicis ocasionats fossin consequiencia immediata i directa d'una ordre donada
per I'Administracio, aquesta sera responsable dins dels limits assenyalats en les lleis.

45. PENALITATS

El regim de penalitats es regulara pel que disposa l'article 192 i seglients de la LCSP.

En els suposits d'incompliment o compliment defectués de les obligacions assumides per la
contractista, I'Ajuntament la podra compel-lir al compliment del contracte, amb imposicié de
penalitats, o acordar-ne la resoluci6.

A) Infraccions contractuals:
Constitueixen infraccions contractuals de la contractista les seguents:
1. Infraccions molt greus:

- No donar inici a I'execucié de les prestacions contractades.

- L'incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte quan
produeixi un perjudici molt greu.

- La paralitzaci6 total i absoluta en I'execucié de les prestacions per causes imputables a la
contractista o el seu abandonament.

- La resisténcia als requeriments efectuats per I'Ajuntament, o la seva inobservanga, quan
produeixi un perjudici molt greu a I'execuci6 del contracte.

- La utilitzacié de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal diferents als
previstos en els plecs, en l'oferta de la contractista, o insuficients o inadequats per prestar el
servei, quan produeixi un perjudici molt greu a I'execucio del contracte.

- El falsejament de la informaci6 facilitada per la contractista als efectes de la valoracié dels
treballs o el falsejament de les prestacions consignades per la contractista en el document de
cobrament.

- Incompliment molt greu de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de Seguretat Social que es
derivin per I'execucioé del contracte.

- Lincompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre
prevencio6 de riscos laborals.

- Les actuacions que, per accié o omissio, generen riscos greus sobre el medi ambient d’acord
amb la legislaci6 vigent.

- L’incompliment de les obligacions contractuals essencials i de les condicions especials
d’execucioé previstes en els plecs.

- No disposar el personal adscrit a I'execucié del contracte de la titulacié i/o formacié exigida al
servei per la normativa sectorial aplicable.
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3. Infraccions lleus:
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- No disposar del personal minim adscrit al servei o requerit en el plec tecnic durant més de 24
hores de treball, ja sigui de forma continuada o acumulada.

- No disposar de la maquinaria minima adscrita al servei o requerida en el plec técnic durant
més de 24 hores, ja sigui de forma continuada o acumulada.

- La reincidéncia en la comissié de dos o més infraccions greus durant tota la vigéncia del

- La resisténcia als requeriments efectuats per I'Administracio, o la seva inobservanga, quan no
estigui tipificada com a molt greu.

- L'incompliment de l'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte que no
constitueixi infraccié molt greu.

- La utilitzacié de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal diferents als
previstos en els plecs, en l'oferta de la contractista, o insuficients o inadequats per prestar els
serveis, quan produeixi un greu perjudici al compliment del contracte.

- La inobservancga de requisits d'ordre formal establerts en aquest plec i en el de prescripcions
técniques i en les disposicions d'aplicacié per a I'execuci6 del contracte.

- Incompliment greu de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de Seguretat Social que es
derivin per I'execucio del contracte.

- L'incompliment, que no constitueixi infraccié molt greu, de les obligacions derivades de la
normativa general sobre prevencié de riscos laborals.

- La suspensio temporal no autoritzada de la prestacié dels serveis.

- No disposar el personal adscrit a I'execucié del contracte de la titulacio i/o formacié exigida al
servei per la normativa sectorial aplicable.

- No disposar del personal minim adscrit al servei o requerit en el plec técnic durant més de 16
hores de treball, ja sigui de forma continuada o acumulada.

- No disposar de la maquinaria minima adscrita al servei o requerida en el plec técnic durant
més de 16 hores, ja sigui de forma continuada o acumulada.

- La reincidéncia en la comissio de dos o més infraccions lleus durant tota la vigencia del

- L'incompliment de l'execuci6é parcial de les prestacions definides en el contracte que no
constitueixi infraccié greu o molt greu.

- L’incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa
de prevencio de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

- No disposar del personal minim adscrit al servei o requerit en el plec técnic durant més de 8
hores de treball, ja sigui de forma continuada o acumulada.

- No disposar de la maquinaria minima adscrita al servei o requerida en el plec técnic durant
més de 8 hores, ja sigui de forma continuada o acumulada.

- Qualsevol incompliment contractual que per la seva intensitat i grau de perjudici pugui

B) Penalitats contractuals:

En cas d'incompliment, I'Ajuntament podra aplicar les penalitats segiients, graduades en
atencio al grau de culpabilitat o I'existencia d’intencionalitat, la continuitat o persisténcia de la
conducta infractora, la naturalesa dels perjudicis causats i la reincidéncia:

- Infraccions molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu d’adjudicacié del contracte o
instar directament la resolucié del contracte per culpa imputable a la contractista, si s’aprecia
que la sanci6 no sera suficient per compel-lir a aquest a esmenar la deficiencia que la motiva.

- Infraccions greus: multa de fins a un 5 per 100 del preu d’adjudicacio del contracte.

- Infraccions lleus: multa de fins a un 1 per 100 del preu d’adjudicacié del contracte.
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La imposici6 de penalitats sera independent de I'obligacié de la contractista d’indemnitzar tant a
I’Ajuntament com a tercers pels danys i perjudicis que les infraccions que els motiven hagin
causat, i de la no liquidacié per part municipal dels serveis finalment no prestats.

En la tramitacié de l'expedient, es donara audiéncia a la contractista perqué pugui formular
al-legacions i I'drgan de contractacié que hagi efectuat I'adjudicacio resoldra, prévia I'emissio
dels informes pertinents.

C) Abonament de les sancions:

Les penalitats imposades seran immediatament executives i es faran efectives mitjancant la
deduccio dels pagaments corresponents que I'’Ajuntament hagi d’abonar a la contractista. Si no
restessin quantitats pendents de pagaments, es podran fer efectives contra la garantia
definitiva i, si aquesta no arribés a cobrir I'import de la sancid, es podra reclamar la diferéncia
per via administrativa de constrenyiment.

Quan la contractista o el personal que tingui al seu carrec incorrin en actes o omissions que
comprometin o pertorbin la bona marxa de I'execucié del contracte, I'Ajuntament li podra exigir
I'adopcié de mesures concretes i eficaces per aconseguir o restablir I'ordre i el ritme adequats
en I'execucio del que s'ha contractat.

46. AVALUACIO DE RISCOS PROFESSIONALS

El contractista haura de realitzar la corresponent avaluaci6é de riscos laborals i a més estara
obligat a posar a disposicié del contracte els recursos preventius adequats, conforme a l'art.
22.bis del Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament de Serveis de

En funcié6 de les prestacions contractades, s’haura d’adequar la coordinacié d'activitats
empresarials que correspongui, conforme al Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es
desenvolupa I'art. 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals.

47. DEURE DE CONFIDENCIALITAT

En relacié amb la confidencialitat sera aplicable el que es disposa en l'article 133.2 de la LCSP.

El contractista haura de respectar el caracter confidencial d'aquella informacié a la qual tingui
accés en ocasié de I'execucié del contracte a la qual se li hagués donat el referit caracter en els
plecs o en el contracte, o que per la seva propia naturalesa hagi de ser tractada com a tal.

48. MODIFICACIO DEL CONTRACTE

En aquest contracte NO es preveuen modificacions en els termes previstos a I'article 204 de la

D’acord amb l'article 309 de la LCSP i atés que el preu del contracte es determina mitjangant
unitats d’execucid, no tenen la consideracié de modificacions, la variacié que durant I'execucio
correcta de la prestacioé es produeixi exclusivament en el nombre d’'unitats realment executades
sobre les que preveu el contracte, les quals es poden recollir en la liquidacid, sempre que no
representin un increment de la despesa superior al 10 per cent del preu del contracte.

49. RISC | VENTURA
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Cessi6 del contracte
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L'execucié del contracte es realitzara a risc i ventura del contractista, segons el que es disposa
en l'article 197 de la LCSP i sense perjudici de I'establert en l'article 239 de la LCSP.

50. SUSPENSIO DEL CONTRACTE

L'Administracio, per raons d'interés public, podra acordar la suspensié de l'execuci6 del
contracte. Igualment, procedira la suspensié del contracte si es donés la circumstancia
assenyalada en l'article 198.5 LCSP. A I'efecte de la suspensié del contracte s'estara al que es
disposa en l'article 208 LCSP, aixi com en els preceptes concordants del RGLCAP.

De conformitat amb l'article 208 LCSP, si I'Administracié acordés la suspensio del contracte o
aquella tingués lloc per l'aplicacié del que es disposa en l'article 198.5 LCSP, I'Administracio
abonara al contractista els danys i perjudicis efectivament soferts per aquest.

51. SUCCESSIO | CESSIO DEL CONTRACTE

Successio en la persona del contractista

En el suposit de fusid6 d’empreses en qué participi la societat contractista, el contracte
continuara vigent amb I'entitat absorbent o amb la resultant de la fusid, que quedara subrogada
en tots els drets i obligacions que en dimanen.

En suposits d’escissio, aportacié o transmissiéo d’empreses o branques d’activitat, el contracte
continuara amb I'entitat a la qual s’atribueixi el contracte, que quedara subrogada en els drets i
les obligacions que en dimanen, sempre que reuneixi les condicions de capacitat, abséncia de
prohibicié de contractar i la solvéncia exigida en acordar-se I'adjudicacio del contracte o que les
societats beneficiaries d’aquestes operacions i, en cas de subsistir, la societat de la qual
provinguin el patrimoni, empreses o0 branques segregades, es responsabilitzin solidariament de
I'execucio del contracte.

L’empresa contractista ha de comunicar a I'drgan de contractacio la circumstancia que s’hagi
produit. En cas que I'empresa contractista sigui una UTE, quan tinguin lloc respecte d’alguna o
algunes empreses integrants de la unié temporal operacions de fusi6, escissié o transmissié de
branca d’activitat, continuara I'execucié del contracte amb la unié temporal adjudicataria. En
cas que la societat absorbent, la resultant de la fusio, la beneficiaria de I'escissio o I'adquirent
de la branca d’activitat, no siguin empreses integrants de la unié temporal, sera necessari que
tinguin plena capacitat d’obrar, no estiguin incurses en prohibici6 de contractar i que es
mantingui la solvencia i la capacitat exigida.

Si el contracte s’atribueix a una entitat diferent, la garantia definitiva es pot renovar o
reemplacar, a criteri de I'entitat atorgant, per una nova garantia que subscrigui la nova entitat,
atenent al risc que suposi aquesta ultima entitat. En tot cas, I'antiga garantia definitiva conserva
la seva vigéncia fins que estigui constituida la nova garantia.

Si la subrogacié no es pot produir perque I'entitat a la qual s’hauria d’atribuir el contracte no
reuneix les condicions de solvéncia necessaries, el contracte es resoldra, considerant-se a tots
els efectes com un suposit de resolucio per culpa de 'empresa contractista.

Els drets i les obligacions que dimanen d’aquest contracte es podran cedir per I'empresa
contractista a una tercera persona, sempre que les qualitats técniques o personals de qui
cedeix no hagin estat raé determinant de I'adjudicacié del contracte ni que de la cessié no en
resulti una restriccio efectiva de la competéncia en el mercat, quan es compleixin els requisits

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi




DOCUMENT
3. Plec clausules administratives

ORGAN REFERENCIA
AREA DE GOVERNANCA | DESENVOLUPAMENT LOCAL 30852025000001

Codi Segur de Verificaci6: 41a593cf-b186-4cc1-9022-3b69c0f3c380
Origen: Administracio

Identificador document original: 2001425

Data d'impressié: 04/02/2025 12:39:52

Pagina 42 de 52

SIGNATURES
1.- SILVIA RIBAS MARGARIT (TCAT) (CONTRACTACIO), 03/02/2025 11:40

publica.

contractar.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.

—
@\ AJUNTAMENT DE )
% SANT JOAN DESPI

a) L’dorgan de contractacié autoritzi, de forma prévia i expressa, la cessi6. Si transcorre el
termini de dos mesos sense que s’hagi notificat la resolucié sobre la sol-licitud d’autoritzacié de
la cessio, aquesta s’entendra atorgada per silenci administratiu.

b) L’empresa cedent tingui executat almenys un 20 per 100 de I'import del contracte. Aquest
requisit no s’exigeix si la cessid es produeix trobant-se I'empresa contractista en concurs
encara que s’hagi obert la fase de liquidacid, o ha posat en coneixement del jutjat competent
per a la declaracié del concurs que ha iniciat negociacions per arribar a un acord de
refinancament, o per obtenir adhesions a una proposta anticipada de conveni, en els termes
que preveu la legislacié concursal.

c) L'empresa cessionaria tingui capacitat per contractar amb I'’Administracio, la solvéncia
exigible en funcié de la fase d’execucié del contracte, i no estigui incursa en una causa de
prohibicié de contractar.

d) La cessié es formalitzi, entre 'empresa adjudicataria i 'empresa cedent, en escriptura

No es podra autoritzar la cessié a una tercera persona quan la cessié suposi una alteracio
substancial de les caracteristiques de I'empresa contractista si aquestes constitueixen un
element essencial del contracte.

L’'empresa cessionaria quedara subrogada en tots els drets i les obligacions que
correspondrien a I'empresa que cedeix el contracte.

52. SUBCONTRACTACIO

El contractista podra concertar amb tercers la realitzacié parcial de la prestacio, de conformitat
amb els requisits assenyalats en I'article 215 LCSP.

Les empreses licitadores han d’indicar en les seves ofertes la part del contracte que tinguin
previst subcontractar, assenyalant el seu import i el nom o el perfil professional, definit per
referéncia a les condicions de solvéncia professional o técnica, dels subcontractistes a qui
vagin a encomanar la seva realitzacié. En aquest cas, la intenci6 de subscriure subcontractes
s’ha d’indicar en el DEUC i s’ha de presentar un DEUC separat per cadascuna de les empreses
que es té previst subcontractar.

En el cas que les empreses contractistes vulguin subscriure contractes que no s’ajustin a allo
indicat en I'oferta, aquests no es podran subscriure fins que transcorrin vint dies des que s’hagi
cursat la notificacioé a I'érgan de contractacio i s’hagin aportat les justificacions a qué es refereix
el paragraf seguent, llevat que autoritzés expressament amb anterioritat 0 que es donés una
situacio justificada d’emergéncia o que exigis I'adopci6 de mesures urgents, excepte si
I’Administracié notifica dins d’aquest termini la seva oposicié.

L’empresa contractista ha de comunicar per escrit, després de I'adjudicacié del contracte i, com
a molt tard, quan inicii la seva execucio, a I'organ de contractacio la intencié de subscriure
subcontractes, indicant la part de la prestaci6é que pretén subcontractar i la identitat, les dades
de contacte i el representant o representants legals de I'empresa subcontractista, justificant
suficientment I'aptitud d’aquesta per executar-la per referéncia als elements técnics i humans
de que disposa i a la seva experiéncia, i acreditant que no es troba incursa en prohibicié de

L’empresa contractista ha de notificar per escrit a '6rgan de contractacié qualsevol modificacio
gue pateixi aquesta informacié durant I'execucié del contracte, i tota la informacié necessaria
sobre els nous subcontractes.

La subscripcié de subcontractes esta sotmesa al compliment dels requisits i circumstancies
regulades en l'article 215 de la LCSP.
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La infraccié de les condicions establertes en aquesta clausula i en I'article 215 de la LCSP per
procedir a la subcontractacié, aixi com la falta d’acreditaci6 de laptitud de I'empresa
subcontractista o de les circumstancies determinants de la situacié d’emergencia o de les que
fan urgent la subcontractacio, té, en funcié de la repercussié en I'execucié del contracte, les
conseqliéncies seguents:

- Laimposicié a 'empresa contractista d’'una penalitat de fins a un 50 per 100 de I'import
del subcontracte.

- La resolucié del contracte, sempre que es compleixin els requisits que estableix el
segon paragraf de la lletra f) de I'apartat 1 de I'article 211 de la LCSP.

Les empreses subcontractistes queden obligades només davant I'empresa contractista
principal qui assumira, per tant, la total responsabilitat de I'execucié del contracte front a
I’Administracid, de conformitat amb aquest plec i amb els termes del contracte, inclos el
compliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral a qué es refereix
aquest plec, aixi com de I'obligacié de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unié Europea
en matéria de proteccido de dades. El coneixement que I'’Administracié tingui dels contractes
subscrits o l'autoritzacié que atorgui no alteren la responsabilitat exclusiva del contractista

Les empreses subcontractistes no tenen accié directa davant de I’Administracié contractant per
les obligacions contretes amb elles per I'empresa contractista, com a conseqiéncia de
I'execucio del contracte principal i dels subcontractes.

En cap cas I'empresa o les empreses contractistes poden concertar I'execucié parcial del
contracte amb persones inhabilitades per contractar d’acord amb I'ordenament juridic o
incurses en alguna de les causes de prohibicié de contractar previstes en l'article 71 de la

L’empresa contractista ha d'informar a qui exerceix la representaci6 de les persones
treballadores de la subcontractacio, d’acord amb la legislacié laboral.

Els subcontractes tenen en tot cas naturalesa privada.

El pagament a les empreses subcontractistes i a les empreses subministradores es regeix pel
que disposen els articles 216 217 de la LCSP.

L’Administraci6 comprovara el compliment estricte de pagament a les empreses
subcontractistes i a les empreses subministradores per part de I'empresa contractista. A
aquests efectes, 'empresa contractista haura d’aportar, quan se li sol-liciti, relacié detallada de
les empreses subcontractistes o empreses subministradores amb especificacio de les
condicions relacionades amb el termini de pagament i haura de presentar el justificant de
compliment del pagament en termini. Aquestes obligacions tenen la consideracié de condicio
especial d’execucié, de manera que el seu incompliment pot comportar la imposicié de les
penalitats previstes en aquest plec, responent la garantia definitiva d’aquestes penalitats.

Procedira la imposicié de les penalitats que es preveuen en aquest plec a la contractista quan,
mitjancant una resolucié judicial o arbitral ferma aportada per la subcontractista o per la
subministradora a I'drgan de contractacié quedi acreditada la manca de pagament en termini
per la contractista a una subcontractista 0 subministradora vinculada a I'execuci6 del contracte,
i sempre que aguesta demora en el pagament no estigui motivada per l'incompliment d'alguna
de les obligacions contractuals assumides per la subcontractista o per la subministradora en
I'execucio de la prestacio.

Quan la subcontractista o subministradora exerceixi davant la contractista principal, en seu
judicial o arbitral, accions dirigides a I'abonament de les factures una vegada excedit el termini
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fixat segons el que preveu l'article 216.2 de la LCSP, I'dorgan de contractacié, ha de retenir
provisionalment la garantia definitiva, que no es pot tornar fins que la contractista acrediti la
satisfaccio integra dels drets declarats en la resolucié judicial o arbitral ferma que posi terme al
litigi. A aquests efectes, la contractista principal ha de posar en coneixement de I'6rgan de
contractacié I'exercici de qualsevol tipus d’accié dirigida a 'abonament de les factures pels
subcontractistes o subministradors.

53. TERMINI DE GARANTIA, DEVOLUCIO O CANCEL-LACIO DE LA GARANTIA
DEFINITIVA

En aquest contracte s’estableix un termini de garantia d'un mes a comptar des de la data de
recepcid i liquidacio del servei.

Si durant el termini de garantia s’acredita I'existéncia de vicis o defectes en els treballs
efectuats, es reclamara a I'empresa contractista que els esmeni. Durant aquest termini
I'empresa contractista té dret a ser escoltada.

Un cop s’hagin acomplert per I'empresa contractista les obligacions derivades del contracte, si
no hi ha responsabilitats que hagin d’exercitar-se sobre la garantia definitiva i transcorregut el
termini de garantia es procedira a dictar I'acord de devolucié o cancel-lacié de la garantia
definitiva, d’acord amb el que estableix I'art. 111 de la LCSP.

54. RESOLUCIO DEL CONTRACTE

Seran causa de resoluci6 del contracte les previstes en els articles 211 de la LCSP i les que
especificament s’incloguin en el document de formalitzacié d’aquest contracte.

55. REGIM DE RECURSOS

Aquest procediment no reuneix els requisits de l'apartat 1 de l'article 44 de la LCSP. En
consequencia, els actes que es dictin en aquest procediment podran ser objecte de recurs de
conformitat amb el que es disposa en la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comua de les Administracions Publiques; aixi com en la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

56. REGIM D’INVALIDESA

Aquest contracte esta subjecte al réegim d’invalidesa previst als articles 38 a 43 de la LCSP.

57. JURISDICCIO COMPETENT

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per a la resolucié de les
questions litigioses que es plantegin en relacié amb la preparacio, I'adjudicacio, els efectes, la
modificacio i I'extincié d’aquest contracte.

A la data de signatura electronica

La Cap de Contractacio, Silvia Ribas Margarit

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi
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MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

El senyor / la Senyora ...........ccciieeenninns amb DNI .............. , en nom propi, (0 en
representacio de I'empresa .......ccccccccevviieeeiniieneeenneen. , entitat que [SI] [NO] compleix les
condicions de PIME amb NIF nim. ... , domiciliada a........cccceeeernnnen. carrer
........................ , ndm. .........), opta a la contractacié que té per objecte el Servei de prevencié
de riscos laborals i vigilancia de la salut a I’Ajuntament de Sant Joan Despi, expedient
C0O2025002RH.

El/lLa sotasignat/da, facultat per a la representaci6 de I'empresa que presenta I'oferta,
DECLARA RESPONSABLEMENT:

a) Que esta facultada per contractar amb I'Ajuntament de Sant Joan Despi, ja que té la
capacitat d’obrar requerida i no es troba incursa en cap de les circumstancies de prohibicié
per contractar establertes en 'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public.

b) Que disposa de les autoritzacions necessaries per exercir I'activitat.

c) Que compleix amb el requisit d’estar inscrita en el Registre Electronic d’Empreses
Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELIC) o en el Registre Oficial de Licitadors i
Empreses Classificades de I'Estat (ROLECE).

d) [Només en cas que el licitador tingui intencié de concoérrer en unié temporal d’empreses]

Que s’aporta juntament amb aquesta declaracié el document de compromis de constitucid
de la UTE, en el qual hi consta els noms i les circumstancies dels qui la constitueixen i la
participacié6 de cada un, aixi com que assumeixen el compromis de constituir-se
formalment en una unié temporal en cas que resultin adjudicataris del contracte.

e) Que s'integra la solvéncia per mitjans externs:
O Si, existint el compromis al que es refereix l'article 75.2 LCSP.
a No.

f) [Només en cas que el licitador sigui una empresa estrangera]

Que, essent una empresa estrangera, es sotmetra als jutjats i tribunals espanyols de
qualsevol ordre per a totes les incidéncies que puguin sorgir del contracte, amb renincia
expressa del fur propi.

g) Que l'empresa a la qual representa ocupa a: (Marqui la casella que correspongui)
d Menys de 50 treballadors
O 50 o0 més treballadors i: (Marqui la casella que correspongui)

O Compleix amb l'obligacié que entre ells, almenys, el 2% siguin treballadors amb
discapacitat, establerta pel Reial decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel
qual s'aprova el Text Refés de la Llei General de drets de les persones amb
discapacitat i de la seva inclusié social.

Cami del Mig, 9
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O Compleix les mesures alternatives previstes en el Reial decret 364/2005, de 8
d'abril, pel qual es regula el compliment alternatiu amb caracter excepcional de la
quota de reserva a favor de treballadors amb discapacitat.

h) Que l'empresa a la qual representa, compleix amb les disposicions vigents en matéria
laboral i social.

i)  Que I'empresa a la qual representa: (Marqui la casella que correspongui)

U Ocupa a més de 50 treballadors i compleix amb el que disposa l'apartat 2 de l'article 45
de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes,
relatiu a I'elaboraci6 i aplicacié d'un pla d'igualtat.

U Ocupa a 50 o menys treballadors i en aplicacié del conveni col-lectiu aplicable,
compleix amb el que disposa l'apartat 3 de l'article 45 de la Llei Organica 3/2007, de 22
de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, relatiu a I'elaboracié i aplicacié
d'un pla d'igualtat.

U En aplicaci6 de l'apartat 5 de l'article 45 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per
a la igualtat efectiva de dones i homes, I'empresa no esta obligada a I'elaboraci6 i
implantacio del pla d'igualtat.

i) Que compleix tots els deures que en matéria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 de
novembre, de prevencio de riscos laborals, i que disposa dels recursos humans i técnics
necessaris per a fer front a les obligacions que puguin derivar-se del Reial decret 171/2004,
de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995, en matéria de
coordinacié d’activitats empresarials.

k) Que les dades per a la recepcio dels avisos de les posades a disposicié de les notificacions
i comunicacions electroniques mitjangant el servei e-NOTUM son:

Persona/es autoritzada/es NIF/NIE/ Adreca electronica NUmero mobil
Passaport

(signatura electronica de la licitadora
o del seu representant legal)
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El senyor / la senyora

amb NIF nim. ...

laborals i vigilancia d
C0O2025002RH.

DECLARA,

proposta seguent:

1.1. Oferta econdomica:

representacié de I'empresa

—
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ANNEX I
MODEL D'OFERTA ECONOMICA | DE CRITERIS VALORABLES DE FORMA AUTOMATICA
.............................. amb DNI ............, en nom propi, (0 en
......... , entitat que [SI] [NO] compleix les condicions de PIME
domiciliada a........... (07211 (=] SR , ndm.......... ),

assabentat/ada de les condicions i requisits exigits per participar en el procediment obert
simplificat convocat per a l'adjudicacié del contracte de Servei de prevenci6 de riscos

e la salut a I’Ajuntament de Sant Joan Despi, expedient

PRIMER.- Que coneix el plec de clausules administratives particulars i el plec de prescripcions
técniques que serveixen de base a la tramitaci6 d’aquest procediment, que accepta
incondicionalment les seves clausules i especificacions, que reuneix totes i cadascuna de les
condicions exigides per contractar amb I'Ajuntament de Sant Joan Despi i es compromet a
executar el contracte i amb estricta subjeccié als expressats requisits i condicions, i fa la

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.
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1.2. Plataforma de formacié “on line”

Que Sl / NO (suprimir el que no procedeixi) s’ofereix plataforma web en la que el personal
municipal pugui realitzar la formacié “on line” en matéria de prevencio, amb les caracteristiques
que es defineixen al criteri 1.2 de la clausula 13 del PCAP.

S’haura d’acreditar que es disposa d’aquesta plataforma, amb una demo, que en cap cas es

valorara subjectivament, només es comprovara la seva possessio a efectes d’acreditacid.

puntuara.

* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendra que NO s’ofereix la millora i no es

1.3. Oferta de suport de professional psicoleg/a, sense cost per a I’Ajuntament

Oferta de suport de professional psicoleg/a amb una

Marcar

nxu*

20 hores anuals de professional de psicologia

10 hores anuals de professional de psicologia

puntuara.

* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendra que NO s’ofereix la millora i no es

1.4. Oferta de suport de professional Fisioterapeuta / osteOpata, sense cost per a

I’Ajuntament
Marcar
Oferta de suport de professional Fisioterapeuta / osteopata amb una
“X”*

20 hores anuals de professional de fisioterapia/osteopata

10 hores anuals de professional de fisioterapia/osteopata

puntuara.

* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendra que NO s’ofereix la millora i no es

1.5. Experiéncia acreditada del/de la técnic/a adscrit/a al servei

Experiéncia acreditada del/de la técnic/a que s’assignara a Marcar amb una
I’execucié del contracte (superior als 3 anys) “x7*

Més de 3 i fins a 4 anys d’experiéncia

Més de 4 i fins a 5 anys d’experiéncia

Més de 5 anys d’experiéncia

puntuara.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
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SEGON.- Que en l'elaboracié d'aquesta oferta s'han tingut en compte les obligacions derivades
de les disposicions vigents en materia de fiscalitat, proteccié del medi ambient, protecci6 de
I'ocupacio, igualtat de genere, condicions de treball, prevencié de riscos laborals i insercio
socio-laboral de les persones amb discapacitat, i a l'obligacié6 de contractar a un nimero o
percentatge especific de persones amb discapacitat.

(signatura electronica de la persona
representant de la licitadora)

Cami del Mig, 9
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MODEL DE DECLARACIO DE LA PART DEL CONTRACTE A SUBCONTRACTAR

ANNEX I

En/Na oo ,oamb O NIF. e, , en qualitat
(o [T i en nom i representacio de la societat ............ccoceeririinenii e , amb CIF
.......................... (o (o]0 01 [o1117=To = 1=

DECLARA,

I.- Que la societat a la qual representa, ha previst en la seva oferta subcontractar parcialment
I'objecte del contracte i que, als efectes previstos al plec de clausules administratives
particulars i I'article 215 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre. de Contractes del Sector Public,
la relacié dels subcontractistes (nom o perfil empresarial), el perfil empresarial definit per
referéncia a les condicions de solvencia professional o técnica, el percentatge parcial i total a
subcontractar i els imports a subcontractar i les condicions de solveéncia son els que s’indiquen

Nom Contractista

Descripcié de laparta| Percentatge solvencia

Condicions de

Import

subcontractar subcontractacioé professional o técnic

del subcontractista

Total

anfan|dn

prestacions.

Data:

Signatura:

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
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Il.- Que la societat abans de linici de I'execucio del contracte presentara a I'Ajuntament de Sant
Joan Despi, el detall de la relaci6 de subcontractes a realitzar amb identificacié exhaustiva de
cadascun dels subcontractistes, indicant:

a) La determinacio de les parts del contracte a realitzar pels subcontractistes.
b) L’import de les prestacions subcontractades.
c) Laidentificacio dels subcontractistes (nom, dades de contacte i representant legal).

d) La declaraci6 responsable del subcontractista conforme aquest no es troba incurs en cap
prohibicié de contractar conforme a I'article 71 de la LCSP.

e) Justificacio de les condicions d’aptitud per executar les prestacions del contracte. En el cas
que el subcontractista tingués la classificacié adequada per realitzar la part a subcontractar,
la comunicacié d’aquesta circumstancia eximira el contractista de la necessitat de justificar
I'aptitud d’aquell.

f) El detall de les condicions de subcontractacio relatives al termini de pagament.

Il.- Que I'adjudicataria comunicara, a requeriment de I'Ajuntament, la documentacié que acrediti el
compliment de les obligacions de pagament al subcontractistes que hagin finalitzat les seves

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi
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DECLARA que:

Nom i teléfon:

—
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DECLARACIO RESPONSABLE SOBRE COORDINACIO D’ACTIVITATS EMPRESARIALS

ANNEX IV

El senyor / la sSenyora ............iienieenns amb DNI ............. , en nom propi, (0 en
representacié de I'empresa .............. , amb NIF nidm. ............. , domiciliada a........... carrer
........................ , ndm..........), assabentat/ada de les condicions i requisits exigits per participar

en el procediment obert convocat per '’Ajuntament de Sant Joan Despi per a l'adjudicacié del
contracte del Servei de prevencié de riscos laborals i vigilancia de la salut a I’Ajuntament
de Sant Joan Despi, expedient CO2025002RH, en virtut del que estableix el RD 171/2004, de
30 de gener, pel qual es desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
Prevenci6 de Riscos Laborals en matéria de coordinacio d'activitats empresarials

1. Assumeix la modalitat preventiva:
[C] Assumeix I'empresari personalment aquesta activitat.

[] Designacié d'un o diversos treballadors per dur-la a terme:

Especialitats:

[] servei de Prevencié Propi:

Persona de contacte, teléfon i adrega de correu electronic:

Especialitats:

[J servei de Prevencio Alie:

Nom de I'entitat:

Persona de contacte, telefon i adrega de correu electronic:

5. Té concertada

prestar el servei.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
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2. Integra la Prevencio de Riscos al sistema de gestio.
3. Té concertada I'especialitat de Medicina del Treballamb ................cocoiviiiiinin.
4. Disposa de les avaluacions de riscos i planificacio preventiva dels llocs de treball.

l'assistencia sanitaria laboral amb la Muatua de Treball i Malalties
Professionals de la Seguretat Social.

6.- Que vetlla pels treballadors menors d’edat, sensible, embarassades o lactants.
7.- Que en cas que l'activitat ho estableixi, disposa dels recursos preventius necessaris per a

8.- Que en cas de prestar-se el servei a I'exterior, disposa d’un protocol d’actuacié per a vetllar
per la proteccio dels treballadors exposats a situacions atmosféeriques extremes, i/o contempla

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi
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en el seu cas prendre mesures organitzatives, o de qualsevol altre mena per a reduir els
efectes adversos davant d’aquests riscos, de conformitat amb la RDL 4/2023 de 11 de maig.

9. Que tots els treballadors que prestessin servei a les instal-lacions de I'Ajuntament de Sant
Joan Despi:

- Han realitzat I'examen medic o han renunciat a la realitzaci6 del mateix (si aquest no fos
obligatori)

- Han rebut formacié i informacié dels riscos del lloc de treball i mesures basiques a realitzar
davant d'una emergencia.

- Han rebut, si cal, els Equips de Proteccié Individual corresponents.

Empresa:
Signatura i segell:

Cami del Mig, 9
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ANNEX I
MODEL D'OFERTA ECONOMICA | DE CRITERIS VALORABLES DE FORMA AUTOMATICA

La senyora Consuelo Rodrigo Flores amb DNI , en representacio de I'empresa
Empatif Health and Safety, S.L., entitat que SI compleix les condicions de PIME amb NIF
nim. B63582738, domiciliada a Manresa a la Carretera Cardona , nim. 56 - 60, baixos 2a,
opta a la contractacié que té per objecte el Servei de prevencié de riscos laborals i vigilancia
de la salut a ’Ajuntament de Sant Joan Despi, expedient CO2025002RH.

DECLARA,

PRIMER.- Que coneix el plec de clausules administratives particulars i el plec de prescripcions
técniques que serveixen de base a la tramitacid d’aquest procediment, que accepta
incondicionalment les seves clausules i especificacions, que reuneix totes i cadascuna de les
condicions exigides per contractar amb I'Ajuntament de Sant Joan Despi i es compromet a
executar el contracte i amb estricta subjeccié als expressats requisits i condicions, i fa la proposta
seguent:

1.1. Oferta economica:

Pressupost OFERTA
de licitacio . Tipus Import Import
IVAexclos () | Import (VA exclos) | giya IVA IVA inclos
65.350. 006 |48-822,00 € 21,00% |5.524,26 € 54.346, 26 €
Desglossament de I'oferta
Prestacio Preu Ofertapreu Ofertatotal
maxim/ unitari 2 anys
hora IVA no inclos IVA no inclos
SPA - Especialitats 47,80 € 22.466,00 €
técniques 235 h/any 55,00€
Vigilancia de la salut 30 hiany 65,00€ | 6400 € 3.840,00 €
Examens de salut (per a | 300 examens 55 00€ 35,86 € 21.516,00 €
tota la plantilla) /any - previsié C
Examens de salut | 1h/visita — 20 65.00€ 25,00 € 1.000 €
especifics visites/any ’
Total oferta IVA no inclos |48-:822,00 €
Total oferta IVA inclos |54-346, 26 €

Cami del Mig, 9

*Els examens de salut, tant per a tota la plantilla com els especifics, estan exempts d’IVA, segons
art. 20.1 Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el Valor Afegit.
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1.2. Plataforma de formacio6 “on line”

Que Sl s'ofereix plataforma web en la que el personal municipal pugui realitzar la formacio
“on line” en matéria de prevencié, amb les caracteristiques que es defineixen al criteri 1.2 de la
clausula 13 del PCAP.

S’haura d’acreditar que es disposa d’aquesta plataforma, amb una demo, que en cap cas es
valorara subjectivament, només es comprovara la seva possessio a efectes d’acreditacio.

* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’enfendra que NO s’ofereix la millora i no es
puntuara.

1.3. Ofertade suport de professional psicoleg/a, sense cost per a ’Ajuntament

Marcar

Oferta de suport de professional psicoleg/a amb una
“X”*

20 hores anuals de professional de psicologia X

10 hores anuals de professional de psicologia

* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’enfendra que NO s’ofereix la millora i no es
puntuara.

1.4. Oferta de suport de professional Fisioterapeuta / ostedpata, sense cost per a
I’Ajuntament

Marcar

Oferta de suport de professional Fisioterapeuta / ostedpata amb una
“X”*

20 hores anuals de professional de fisioterapia/osteopata X

10 hores anuals de professional de fisioterapia/ostedpata

* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendra que NO s’ofereix la millora i no es
puntuara.

1.5. Experiéncia acreditada del/de latécnic/a adscrit/a al servei

Experiéncia acreditada del/de la téecnic/a que s’assignara a Marcar amb una
I'execucio del contracte (superior als 3 anys) X

Més de 3 i fins a 4 anys d’experiéncia

Més de 4 i fins a 5 anys d’experiéncia

Més de 5 anys d’experiéncia X

* En cas de deixar en blanc aquest apartat, s’entendra que NO s’ofereix la millora i no es
puntuara.
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SEGON.- Que en l'elaboracié d'aquesta oferta s'han tingut en compte les obligacions derivades
de les disposicions vigents en materia de fiscalitat, proteccid del medi ambient, proteccié de
l'ocupacio, igualtat de génere, condicions de treball, prevencio de riscos laborals i insercié socio-
laboral de les persones amb discapacitat, i a I'obligacio de contractar a un nimero o percentatge
especific de persones amb discapacitat.

Manresa, 25 febrer de 2025
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