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DEPARTAMENT: CONTRACTACIÓ I COMPRES 
ASSUMPTE: CO2025002RH Adjudicació del contracte del Servei de prevenció de 
riscos laborals i vigilància de la salut a l’Ajuntament de Sant Joan Despí 
INTERESSAT/A: EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL 
EXPEDIENT: 30852025000001 X2025000172 
 

RESOLUCIÓ 
 
 
Fets 
 
En data 11.02.2025 per Resolució d’Alcaldia núm. 419 es va aprovar l’expedient 
CO2025002RH per a l’adjudicació mitjançant procediment obert simplificat del 
contracte consistent en la prestació del Servei de prevenció de riscos laborals i 
vigilància de la salut a l’Ajuntament de Sant Joan Despí, amb un pressupost de licitació 
de 65.350,00€ IVA no inclòs, i una durada de dos (2) anys, prorrogable un any més. 
 
Finalitzat el termini fixat en l'anunci de licitació s’han presentat les proposicions 
següents amb detall de la data i hora de recepció: 
 

Plica Licitadora NIF 
Data 

D’entrada 
Hora 

d’entrada 

1 PREVIJOB SL B55661755 23/02/2025 18:54:01 

2 MEDITRAUMA,SL B58482415 24/02/2025 18:01:13 

3 ASPY PREVENCION, S.L.U B98844574 26/02/2025 08:56:20 

4 EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. B63582738 26/02/2025 15:12:55 

 
La Mesa de Contractació, en acte celebrat el dia 03.03.2025, va procedir a l'obertura 
del sobre digital únic, que contenia la documentació administrativa i la relativa als 
elements de l’oferta avaluables de forma automàtica, resultant les ofertes següents: 
 

Plica Licitadora Criteri 1.1 
Criteri 

1.2 
Criteri 

1.3 
Criteri 

1.4 
Criteri 

1.5 

1 PREVIJOB SL 58.161,50€ SÍ 20h 20h  
Més de 

5 anys 

2 MEDITRAUMA,SL 61.840,00€ SÍ 10h 10h 
Més de 

5 anys 

3 ASPY PREVENCION, S.L.U 58.718,50€ NO 20h 20h 
Més de 

5 anys 

4 EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL 48.822,00€ SÍ 20h 20h 
Més de 

5 anys 
Criteri 1.1. Oferta econòmica 
Criteri 1.2. Plataforma de formació “on line” 
Criteri 1.3. Oferta de suport de professional psicòleg/a (hores anuals) 

Registre Llibre Resolucions
20250001000942 10/04/2025
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Criteri 1.4. Oferta de suport de professional Fisioterapeuta/ osteòpata (hores anuals) 
Criteri 1.5. Experiència acreditada del/de la tècnic/a adscrit/a al servei 

 

En la mateixa sessió, i un cop aplicada la fórmula prevista en l’anunci de licitació per 
identificar si la primera classificada incorre en el supòsit d’anormalment baixa, tal com 
preveu l’article 149 de la LCSP, la Mesa de Contractació pren l’acord d’identificar com 
a oferta econòmica anormalment baixa la presentada per la societat mercantil 
EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, donant audiència a la interessada pel termini de 
cinc dies hàbils als efectes que justifiqui la seva oferta, suspenent la fase de puntuació 
fins que la Mesa resolgui l’admissió o no admissió de l’oferta previ informe a emetre 
pels serveis tècnics del departament promotor del contracte. 
 
En data 07.03.2025, mitjançant escrit amb número de registre d’entrada E2025006521,  
la licitadora EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL presenta en temps i forma la 
documentació requerida, relativa a la justificació de l’oferta econòmica presentada. 

 
En data 14.03.2025 el tècnic de Prevenció de Riscos Laborals emet informe favorable 
acceptant la justificació presentada, amb l’anàlisi i la conclusio següent: 
 
“ANÀLISI DE LA JUSTIFICACIÓ DE L’OFERTA ECONÒMICA  
 
Un cop examinada la documentació presentada per l’empresa Empatif Health and Safety, S.L, 
es constata que el raonament per justificar l’anormalment baixa oferta es fonamenta 
bàsicament en els següents aspectes: 
 
- En primer lloc, respecte al costos fixos dels recursos humans justifica el cost de les hores 
tècniques millorats segons les condicions establertes en el conveni col·lectiu sectorial 
d’aplicació: III Conveni Col·lectiu Nacional dels Serveis de Prevenció Aliens, aprovat per la 
Resolució de 3 d’agost de 2023 de la Direcció General de Treball (BOE 15/08/2023, codi 
99017255012008), així com en la Resolució de 5 d’abril de 2024, que recull l’aprovació de les 
dietes i despeses de locomoció per als anys 2023 i 2024, així com les taules salarials per a 
l’any 2024.  
 
Pel que fa als recursos humans de la vigilància de la salut justifiquen adequadament que han 
tingut en compte el cost del personal mèdic especialista en medicina del treball, Infermer/a 
especialista en infermeria del treball, personal auxiliar administratiu per a la planificació del 
servei, i psicòleg per a la banda de l’avaluació del test psicosocial corresponent a una de les 
proves establertes per a la renovació del permís d’armes del col·lectiu de policia local. 
 
En segon lloc, respecte el que ells justifiquen com a costos indirectes derivats dels 
subministraments de vigilància de la salut han considerat un cost bàsic de l’analítica tenint en 
compte un número màxim determinat en el plec de condicions tècniques, al que li han afegit el 
cost proporcional de determinades proves específiques en funció a un número de treballadors 
aproximat, atenent als perfils dels llocs de treball existents, incloent proves específiques del test 
mèdic per a la renovació del permís d’armes del col·lectiu de policia local, i el cost de la vacuna 
contra la grip per a aproximadament el quart de la totalitat de les persones treballadores. 
Afirmen en la seva justificació que prioritzen conservar el major nombre de llocs de treball en 
detriment dels marges econòmics, la qual cosa justificaria els preus competitius ofertats. 
 
A més, també justifiquen el preus pels acords subscrits amb laboratoris que els permeten 
retallar de manera significativa els marges econòmics habituals establerts.  
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Seguint l’art. 149.4 de la LCSP, es pot concloure que la justificació explica satisfactòriament el 
baix nivell dels preus ofertats pel licitador, i es considera suficient la justificació sobre la seva 
oferta. 
 
CONCLUSIÓ  

 
Segons la documentació presentada per l’empresa EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L., es 
considera que justifica suficientment la seva oferta, que pot complir amb l’objecte del contracte 
als preus que presenta i, per tant, es proposa a la Mesa de Contractació acceptar l’oferta 
presentada” 
 

La Mesa de Contractació, en acte celebrat el dia 20.03.2025, reunida als efectes de 
prendre coneixement de l’informe tècnic, una vegada realitzades les pertinents 
deliberacions, i a l'empara del que disposa l'article 149 de la LCSP la Mesa per 
unanimitat pren el següent ACORD: 
 

“Únic.- Acceptar la justificació de l’oferta econòmica presentada per la societat 
mercantil EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, amb NIF B63582738, en el 
procediment obert simplificat convocat per a l'adjudicació del contracte que té per 
objecte el SERVEI DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS I VIGILÀNCIA DE 
LA SALUT A L’AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPÍ, d’acord amb el contingut 
de l’informe emès pel tècnic de Prevenció de Riscos Laborals en compliment del 
que disposa l’article 149 de la LCSP.” 

 
Seguidament, la Mesa procedeix a calcular les puntuacions relatives als criteris 
d’adjudicació avaluables de manera automàtica de les licitadores presentades i 
acceptades, mitjançant les fórmules previstes en la clàusula 22 del PCAP, obtenint el 
resultat final següent: 
 

Plica Licitadora 
Criteri 

1.1 
Criteri 

1.2 
Criteri 

1.3 
Criteri 

1.4 
Criteri 

1.5 
Puntuació 

total 

1 PREVIJOB SL 54,64 10,00 10,00 10,00 10,00 94,64 

2 MEDITRAUMA,SL 52,53 10,00 5,00 5,00 10,00 82,53 

3 ASPY PREVENCION, S.L.U 54,32 0,00 10,00 10,00 10,00 84,32 

4 EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 60,00 10,00 10,00 10,00 10,00 100,00 

Criteri 1.1. Oferta econòmica 
Criteri 1.2. Plataforma de formació “on line” 
Criteri 1.3. Oferta de suport de professional psicòleg/a (hores anuals) 
Criteri 1.4. Oferta de suport de professional Fisioterapeuta/ osteòpata (hores anuals) 
Criteri 1.5. Experiència acreditada del/de la tècnic/a adscrit/a al servei 

 

A continuació, la Mesa de Contractació va adoptar per unanimitat la proposta de 
classificació de les proposicions presentades, per ordre decreixent següent: 
 

Ordre de 
classificació 

Licitadores 
Puntuació 

total 

Primera EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 100,00 

Segona PREVIJOB SL 94,64 

Tercera ASPY PREVENCION, S.L.U 84,32 

Quarta MEDITRAUMA,SL 82,53 
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En conseqüència, i en compliment del que disposa l’article 159 de la LCSP en relació a 
les especialitats del procediment obert simplificat, la Mesa adopta el següent acord: 
 

Primer.- Proposar a l’òrgan de contractació l’acceptació de l’oferta econòmica 
identificada com a anormalment baixa presentada per la primera classificada 
EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL.  
 
Segon.- Elevar a l’òrgan de contractació la proposta de classificació a efectes de 
la seva acceptació. 
 
Tercer.- Proposar l’adjudicació del contracte que té per objecte el servei de 
prevenció de riscos laborals i vigilància de la salut a l’Ajuntament de Sant Joan 
Despí, a favor de la societat mercantil EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, 
amb NIF B63582738. 
 
Quart.- Requerir a la societat mercantil EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, 
primera classificada en aquest procediment, per a què en el termini de set dies 
hàbils aporti la documentació acreditativa del compliment dels requisits d’aptitud, 
capacitat i solvència, els documents que acreditin la capacitat d’obrar i 
personalitat jurídica de la licitadora, acreditació de la representació i personalitat 
jurídica de les persones signants i el document acreditatiu d’haver constituït la 
garantia definitiva prevista en el PCAP, que haurà de ser equivalent al 5% del 
preu ofertat sense incloure l’IVA. 

 
S’acredita a l’expedient el compliment adequat en temps i forma del requeriment 
efectuat per acreditar el compliment dels requisits de personalitat, capacitat d’obrar i 
solvència, d’estar al corrent de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat 
Social i d’haver constituït la garantia definitiva per import equivalent al 5% del preu 
d’adjudicació, IVA exclòs.  
 
L’expedient ha estat fiscalitzat favorablement per la Intervenció municipal. 
 
 
Fonaments de dret 
 
És d’aplicació la normativa següent: 
 
a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
b) Plec clàusules administratives particulars del contracte aprovat en data 11.02.2025 
per Resolució d’Alcaldia núm. 0419. 
 
D’aquesta regulació són destacables les consideracions jurídiques següents: 
 

I. L’article 150 de la LCSP regulador de la classificació de les ofertes i adjudicació 

del contracte. 
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II. L’article 151 de la LCSP preveu que la resolució de l’adjudicació haurà de ser 

motivada, i es notificarà a les candidates i licitadores, publicant-se al Perfil del 

Contractant en el termini de 15 dies. 

 
III. L’article 154.1 de la LCSP estableix que la formalització dels contractes s’ha de 

publicar, juntament amb el contracte corresponent, en un termini no superior a 

quinze dies després del perfeccionament del contracte en el perfil de 

contractant de l’òrgan de contractació. 

 
IV. D’acord amb l’article 157 de la LCSP, en el procediment obert la Mesa de 

contractació formularà proposta d’adjudicació a l’òrgan de contractació. 

 

Òrgan competent 
 

La competència per a l’adopció de l’acord correspon a la Sra. Judith Riera Román, 
Presidenta de l’Àrea de Governança i Desenvolupament Local, per delegació 
efectuada per l’Alcaldessa-Presidenta d’aquest Ajuntament mitjançant la Resolució 
d’alcaldia núm. 20230001001556 de data 20 de juny de 2023.  
 
 
Per tot l’exposat, 
 
RESOLC: 
 
PRIMER.- Declarar vàlida la tramitació de l’expedient de contractació CO2025002RH 
tramitat per a l’adjudicació mitjançant procediment obert simplificat del contracte 
consistent en la prestació del Servei de prevenció de riscos laborals i vigilància de la 
salut a l’Ajuntament de Sant Joan Despí. 
 
SEGON.- Acceptar la proposta de la Mesa de Contractació, celebrada el dia 
20.03.2025, relativa a la justificació de l’oferta anormalment baixa presentada per la 
societat EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, amb NIF B63582738, per entendre que 
queda justificada. 
 
TERCER.- Acceptar la proposta de classificació formulada per la Mesa de 
Contractació en sessió celebrada el dia 20.03.2025 i adjudicar el contracte que té per 
objecte la prestació del Servei de prevenció de riscos laborals i vigilància de la salut a 
l’Ajuntament de Sant Joan Despí a la societat mercantil EMPATIF HEALTH AND 
SAFETY SL,  amb NIF B63582738, pel preu de 48.822,00€ l'IVA no inclòs (que 
sumant-li la quantitat de 5.524,26€ en concepte d'IVA aplicat al 21% en aquelles 
prestacions que no n’estan exemptes segons art. 20.1 LIVA), dona un preu, l'IVA 
inclòs, de 54.346,26€, i una durada de dos (2) anys, prorrogable un any més. 
 
QUART.- Autoritzar i disposar la despesa pluriennal màxima derivada de l’execució 
d’aquest contracte IVA inclòs, en els termes que a continuació es relacionen, fent 
constar que la despesa queda condicionada en tot cas a l'existència de crèdit adequat 
i suficient en cada un dels exercicis pressupostaris afectats: 
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Exercici pressupostari Partida pressupostària Despesa 

2025 16 9201 22799 13.586,56€ 

2026 16 9201 22799 27.173,13€ 

2027 16 9201 22799 13.586,57€ 

 
CINQUÈ.- Establir l’ordre de les empreses licitadores classificades i que no han 
resultat adjudicatàries, de conformitat amb la proposta de la Mesa de Contractació, 
d’acord amb el detall següent: 
 

Ordre de 
classificació 

Licitadores 
Puntuació 

total 

Segona PREVIJOB SL 94,64 

Tercera ASPY PREVENCION, S.L.U 84,32 

Quarta MEDITRAUMA,SL 82,53 
 
 
SISÈ.-  Comunicar a l’adjudicatària que, dins el termini màxim dels 15 dies hàbils 
següents a l’endemà de la notificació d'aquesta resolució, haurà de concórrer a 
formalitzar el corresponent contracte administratiu. 
 
SETÈ.- Publicar l’adjudicació del contracte en el perfil de contractant de l'Ajuntament 
de Sant Joan Despí. 
 
VUITÈ.- Publicar la formalització del contracte en el perfil de contractant de 
l'Ajuntament de Sant Joan Despí. 
 
NOVÈ.- Donar compliment al que disposa l'article 346 de la LCSP en matèria de 
remissió d'informació al Registre Públic de Contractes. 
 
DESÈ.- Notificar aquest acord a les licitadores que han pres part en aquest 
procediment i als departaments d'Intervenció i Recursos Humans. 
 

   

 

 

Sant Joan Despí, a la data de la signatura electrònica 
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